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UZASADNIENIE

1. KONTEKST AKTU DELEGOWANEGO

W nastepstwie zmian wprowadzonych dyrektywa 2013/55/UE! do tytutu III dyrektywy
2005/36/WE w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych? zostat wiaczony rozdziat I1IA
dotyczacy automatycznego uznawania na podstawie wspolnych zasad ksztatcenia.

W art. 49a dyrektywy 2005/36/WE uprawniono Komisj¢ do przyjecia aktow delegowanych
okreslajacych wspolne ramy ksztalcenia. Wspolne ramy ksztalcenia to wspolne minimalne
zasoby wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, ktore sa wymagane przez minimalng liczbe
panstw cztonkowskich do wykonywania okre$lonego zawodu. Okreslenie wspdlnych ram
ksztalcenia ma na celu ulatwienie swobodnego przemieszczania si¢ specjalistow bez pelnej
harmonizacji ram edukacyjnych lub regulacyjnych. Wspdlne ramy ksztatcenia wspierajg
porownywalno$¢ wiedzy zawodowej, umiejetnosci i kompetencji oraz pomagaja zapewnié
bezpieczenstwo osob korzystajacych z ustug ijako$¢ zawodow regulowanych w calej UE,
w pelnym poszanowaniu roznorodnosci krajowych systemow edukacji i ram regulacyjnych.

Rozszerzenie automatycznego uznawania za posrednictwem wspdlnych ram ksztalcenia jest
zgodne z celami przysztego pakietu na rzecz sprawiedliwej mobilno$ci pracownikéw, ktory
ma stuzy¢ ulatwieniu sprawiedliwej iefektywnej mobilnosci pracownikéw w catej Unii.
W tym kontekscie Komisja zamierza dalej rozwija¢ wspolne ramy ksztatcenia na podstawie
dyrektywy 2005/36/WE, gdy odpowiednie zainteresowane strony wyraza wystarczajace
zainteresowanie 1 spetnione zostang warunki okreslone w dyrektywie. Ma to na celu
kontynuowanie dziatah zwigzanych zpierwszymi wspdlnymi ramami ksztalcenia,
ustanowionymi niniejszym aktem, przez wprowadzenie w nadchodzacych latach
dodatkowych ram, w szczegolnosci na podstawie prowadzonego obecnie badania
horyzontalnego stuzacego okres§leniu zawodow, w przypadku ktérych odpowiednie bedzie
ustanowienie wspolnych ram ksztatcenia, a takze na podstawie usprawnionego programu prac
z odpowiednig grupg ekspertow.

Zgodnie z art. 49a ust. 2 dyrektywy 2005/36/WE ,,wspolne ramy ksztalcenia musza spetniac¢
nastepujgce warunki:

a) umozliwiaja wigkszej liczbie specjalistOow przemieszczanie si¢ migdzy panstwami
czlonkowskimi;
b) zawod, do ktorego maja zastosowanie [...], jest regulowany lub ksztatcenie

1 szkolenie prowadzace do tego zawodu jest regulowane w co najmniej jednej
trzeciej panstw cztonkowskich;

C) wspolny zasob wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji obejmuje wiedzg, umiejetnosci
i kompetencje wymagane w systemach ksztalcenia iszkolenia majacych
zastosowanie w co najmniej jednej trzeciej panstw cztonkowskich; nie ma znaczenia,
czy ta wiedza, umiejetnosci i1 kompetencje zostatly nabyte w ramach ksztalcenia
ogolnego na uniwersytecie lub w instytucji szkolnictwa wyzszego, czy w ramach
ksztatcenia zawodowego;

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/55/UE z dnia 20 listopada 2013 r. zmieniajaca
dyrektywe 2005/36/WE w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych i rozporzadzenie (UE)
nr 1024/2012 w sprawie wspotpracy administracyjnej za posrednictwem systemu wymiany informacji
na rynku wewngtrznym (Dz.U. L 354 z 28.12.2013, s. 132).

Dyrektywa 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego i Rady zdnia 7 wrzesnia 2005 r. w sprawie
uznawania kwalifikacji zawodowych (Dz.U. L 255 z 30.9.2005, s. 22).
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d) wspolne ramy ksztalcenia muszg opiera¢ si¢ na poziomach przewidzianych
w europejskich ramach kwalifikacji okreslonych w zataczniku II do zalecenia
Parlamentu Europejskiego 1 Rady z dnia 23 kwietnia 2008 r. w sprawie ustanowienia
europejskich ram kwalifikacji dla uczenia si¢ przez cate zycie’;

e) dany zawdd nie jest objety innymi wspdlnymi ramami ksztatcenia ani nie podlega
automatycznemu uznaniu na podstawie tytutu III rozdziat I11;

f) wspolne ramy ksztatcenia przygotowano w nastgpstwie przejrzystego, nalezytego
procesu obejmujacego wspolprace z odpowiednimi zainteresowanymi stronami
pochodzacymi z panstw cztonkowskich, w ktorych dany zawod nie jest regulowany;

g) wspolne ramy ksztalcenia zapewniajg obywatelom kazdego panstwa cztonkowskiego
dostep do uzyskania kwalifikacji zawodowych na podstawie tych ram bez uprzedniej
koniecznosci cztonkostwa ani rejestracji w jakiejkolwiek organizacji zawodowe;j”.

Celem niniejszej dyrektywy jest ustanowienie wspolnych ram ksztatcenia dla zawodu
fizjoterapeuty przez wyszczegdlnienie wymogdéw stanowigcych wspolny minimalny zasob
wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji niezb¢dnych do wykonywania tego zawodu.

Ustanowienie wspolnych ram ksztalcenia nie wymaga od panstw cztonkowskich zmiany
programéw ksztalcenia, ktore juz wdrozyly. Wspolne ramy ksztalcenia opieraja si¢ raczej na
istniejacych podobienstwach miedzy panstwami w odniesieniu do programu ksztalcenia
1 kompetencji fizjoterapeutow. Wspolne ramy ksztalcenia pozostaja bez uszczerbku dla
kompetencji panstw cztonkowskich w zakresie utrzymania lub wprowadzenia bardziej
rygorystycznych krajowych wymogow dotyczacych szkolnictwa wyzszego i1 wymogow
zawodowych, zgodnie z prawem Unii.

Zgodnie zart.49a ust. 6 kwalifikacje krajowe wchodzace w zakres wspdlnych ram
ksztalcenia moga zosta¢ wilaczone do aktu wykonawczego na podstawie informacji
otrzymanych w terminie sze$ciu miesiecy od wejScia w zycie niniejszej dyrektywy.

Panstwa cztonkowskie sg zasadniczo zobowigzane do automatycznego uznawania
kwalifikacji spelniajacych standardy okre§lone we wspdlnych ramach ksztalcenia
1 zapewnienia osobom posiadajagcym te kwalifikacje takiego samego dostgpu do zawodu jak
osobom posiadajagcym kwalifikacje zawodowe uzyskane w tym panstwie cztonkowskim.
Zgodnie z art. 49a ust. 5 dyrektywy 2005/36/WE panstwo cztonkowskie moze jednak zostac
zwolnione zardwno zobowiazku wprowadzenia wspolnych ram ksztalcenia, jak
1z obowigzku automatycznego uznawania, jezeli moze wykazac¢, ze: a) na swoim terytorium
nie oferuje tego typu ksztalcenia; b) wspolne ramy ksztatcenia zaktocilyby funkcjonowanie
krajowego systemu edukacji; lub c) znaczne r6éznice w ksztatceniu stanowia powazne ryzyko
dla zdrowia lub bezpieczenstwa publicznego.

Kwalifikacje uzyskane w panstwie czionkowskim, ktére umozliwiajg dostgp do zawodu
fizjoterapeuty i ktore nie sa objete wspolnymi ramami ksztatcenia, beda nadal oceniane przez
przyjmujace panstwa czlonkowskie zgodnie z zasadami ogolnego systemu dyrektywy
2005/36/WE.

Jezeli ksztalcenie fizjoterapeutow jest regulowane na szczeblu krajowym, a przepisy krajowe
spelniaja wymogi uczestnictwa we wspolnych ramach ksztalcenia, wszystkie instytucje
edukacyjne w panstwach cztonkowskich, ktore prowadza takie ksztalcenie, moglyby

Zalecenie Parlamentu Europejskiego iRady zdnia 23 kwietnia 2008 r. w sprawie ustanowienia
europejskich ram kwalifikacji dla uczenia si¢ przez cate zycie (Dz.U. C 111 z 6.5.2008, s. 1), uchylone
zaleceniem Rady z dnia 22 maja 2017 r. w sprawie europejskich ram kwalifikacji dla uczenia si¢ przez
cate zycie (Dz.U. C 189 z 15.6.2017, s. 15).
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uczestniczy¢ we wspolnych ramach ksztalcenia bez dalszej oceny poszczegdlnych programow
ksztalcenia. Jezeli ksztalcenie fizjoterapeutéw nie jest regulowane na szczeblu krajowym lub
przepisy krajowe nie spetniajg wymogow wspolnych ram ksztatcenia, instytucja edukacyjna
moze uczestniczy¢ we wspolnych ramach ksztatcenia, jezeli oferuje ksztalcenie spetniajace
wymogi ustanowione przez wspdlne ramy ksztatcenia.

Jezeli w panstwie cztonkowskim nie mozna uzyska¢ kwalifikacji w zawodzie fizjoterapeuty
spetniajagcych wymogi uczestnictwa we wspolnych ramach ksztatcenia, uczestnictwo bytoby
mozliwe jedynie w przypadku aktualizacji ksztatcenia tak, aby spelniato ono takie wymogi.
Wspolne ramy ksztatcenia bgda obejmowaé wylacznie ksztalcenie spelniajagce wymogi
wymienione w niniejszej dyrektywie delegowane;.

2. KONSULTACJE PRZEPROWADZONE PRZED PRZYJECIEM AKTU

W latach 2022 12023 Komisja omowila temat wspolnych ram ksztalcenia z odpowiednig
grupa ekspertow — grupa koordynatorow ds. uznawania kwalifikacji zawodowych. Po
okresleniu zawodu fizjoterapeuty* jako zawodu bedacego przedmiotem zainteresowania
w konteks$cie ustanowienia wspolnych ram ksztalcenia przeprowadzono ankiete, by uzyskac
informacje na temat wymogow w zakresie ksztalcenia i szkolenia dla zawodu fizjoterapeuty
we wszystkich panstwach cztonkowskich. Wyniki tej ankiety stanowily podstawe decyzji
o dalszym badaniu — w ramach podgrupy ds. wspdlnych ram ksztalcenia® ustanowionej na
posiedzeniu grupy koordynatoréw w marcu 2024 r.° — mozliwosci utworzenia wspolnych ram
ksztatcenia dla tego zawodu.

Nastepnie zebrano bardziej szczegotowe informacje od réznych zainteresowanych stron
(wlasciwych organdw, stowarzyszen zawodowych, instytucji edukacyjnych, ekspertow
w dziedzinie fizjoterapii oraz czlonkéw 1 obserwatorow podgrupy ds. wspdlnych ram
ksztalcenia) w celu dokonania przegladu krajowych wymogéw dotyczacych regulacji,
ksztaltcenia 1 szkolenia fizjoterapeutow.

Komisja przeanalizowala zgromadzone dane 1 przeprowadzita kompleksowa oceng
poréwnawcza, by okresli¢ podobienstwa 1irozbiezno$ci migdzy panstwami UE/EOG
w odniesieniu do ram regulacyjnych, ksztalcenia i szkolenia w zawodzie fizjoterapeuty. 27
listopada 2024 r. Komisja przedstawita podgrupie ds. wspolnych ram ksztatlcenia wstgpny
przeglad regulacji dotyczacych fizjoterapeutow i ksztalcenia, oparty na wkladzie
zainteresowanych stron.

Poniewaz wykonalno$¢ ustanowienia wspolnych ram ksztatcenia jest $ciSle zwigzana
z wymogami okre$lonymi w art. 49a dyrektywy 2005/36/WE, skupiono si¢ na analizie
1 porownaniu danych zwigzanych znastepujacymi wymogami: (i) wilu panstwach
czlonkowskich zawdd fizjoterapeuty jest regulowanys; (ii) na ktorym poziomie ERK opiera si¢

4 Zgodnie zeuropejska klasyfikacja umiejetnosci, kompetencji, kwalifikacji 1 zawodow (ESCO)

kod 2264.2 fizjoterapeuci sa niezaleznymi specjalistami ochrony zdrowia, ktorzy sa odpowiedzialni za rozwdj,
utrzymanie lub przywrécenie funkcji motorycznych i ruchowych w catym okresie zycia w oparciu o praktyke
opartg na dowodach. Lagodza bdl ilecza dolegliwosci fizyczne lub zwigzane zurazem, choroba lub inng
niepelnosprawnoscig lub zapobiegaja takim dolegliwosciom. Fizjoterapeuci umozliwiajga pacjentom i ich
opiekunom radzenie sobie z dolegliwo$ciami poza srodowiskiem klinicznym. Dzialaja w ramach swoich praktyk
i kodeksu postepowania zawodowego.

5 Uczestnictwo w pracach podgrupy byto otwarte dla cztonkdéw grupy koordynatoréw ze wszystkich

panstw cztonkowskich i obserwatoréw z trzech panstw UE/EOG, a takze dla ekspertow w dziedzinie fizjoterapii,
ktorych kazde panstwo uczestniczace moglo wyznaczy¢.

6 Decyzja Komisji ustanawiajaca grupe koordynatorow, podgrupe oraz protokoty posiedzen grupy

koordynatoréw i podgrupy sa dostepne pod adresem: Rejestr grup ekspertow Komisji i podobnych zespotéw.
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ksztalcenie w zakresie fizjoterapii na profesjonalnym poziomie podstawowym w wigkszosci
panstw cztonkowskich; oraz (iii) jakiej wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji wymaga si¢ od
fizjoterapeutow w systemach ksztalcenia i szkolenia w wiekszosci panstw cztonkowskich.
Analiza danych miata réwniez zapewni¢ lepsze zrozumienie zawodu fizjoterapeuty we
wszystkich panstwach UE/EOG.

W czerwcu 2025 r. grupie koordynatorow ipodgrupie ds. wspdlnych ram ksztalcenia
przedstawiono sprawozdanie z projektu pt. ,,Feasibility of Establishing a Common Training
Framework for the Profession of Physiotherapist — Mapping the regulation, education and
training of the physiotherapist profession in EU/EEA countries”’ [,,Wykonalnoéé
ustanowienia wspolnych ram ksztatcenia dla zawodu fizjoterapeuty — Przeglad regulacji,
ksztalcenia 1 szkolenia w zawodzie fizjoterapeuty w panstwach UE/EOG”]. Zwrocono si¢ do
nich o przedstawienie do 1 pazdziernika 2025 r. pisemnych uwag do tego sprawozdania. Na
podstawie przegladu zawodu fizjoterapeuty w sprawozdaniu tym stwierdzono, ze mozliwe
jest ustanowienie wspdlnych ram ksztalcenia dla zawodu fizjoterapeuty na podstawie art. 49a
dyrektywy 2005/36/WE.

Komisja zebrata gléwne kwestie poruszone w otrzymanych uwagach do sprawozdania
1 przekazata je grupie koordynatoréw w pazdzierniku 2025 r., a w listopadzie przeprowadzita
kolejng ankiete wsrdd cztonkdéw podgrupy, by okreslic¢ ich preferencje co do proponowanego
kierunku 1 tresci wspdlnych ram ksztatcenia. Komisja przekazata nastepnie zebrane wyniki
grupie koordynatorow oraz przeprowadzita konsultacje z podgrupa w grudniu, zwracajac si¢
do czltonkéw podgrupy o przedstawienie dalszych pisemnych uwag do potowy stycznia
2026 .

Projekt aktu delegowanego przestano podgrupie i gtownej grupie ekspertow 13 lutego 2026 r.
w celu zebrania pisemnych uwag do 27 lutego. Nastepnie 5 marca 2026 r. na posiedzeniu
przeprowadzono konsultacje z podgrupa w sprawie tego projektu. Zaktualizowany projekt
zostal nastepnie udostgpniony zaréwno podgrupie, jak igrupie w celu zebrania dalszych
pisemnych uwag w dniach 5-10 marca oraz byl przedmiotem konsultacji na posiedzeniu
grupy 12 marca 2026 r.

Niniejszy akt delegowany uwzglednia pewne zmiany zaproponowane przez panstwa
cztonkowskie podczas wyzej wymienionych konsultacji, co potwierdzita Komisja na
posiedzeniach w dniach 5 112 marca. Zmiany te obejmuj3: doprecyzowania dotyczace
zakresu 1 skutkow wspolnych ram ksztalcenia; zmiany elementow wykorzystywanych do
okreslenia poziomu wspolnych ram ksztatcenia (skreslenie minimalnej liczby lat ksztalcenia,
dodanie minimalnej liczby punktow ECTS); opis autonomii zawodowej; dostosowania
wykazu przedmiotéw oraz wiedzy, umiejetnosci i1 kompetencji; specyfikacje wymogow
w zakresie ksztalcenia klinicznego.

Projekt aktu delegowanego byt przedmiotem zaproszenia do zgtaszania uwag w okresie od 24
lutego do 24 marca 2026 r. Uwagi otrzymane w ramach tego zaproszenia zostaly nalezycie
uwzglednione 1 nie uzasadnialy dalszych zmian w projekcie poza zmianami wprowadzonymi
po konsultacji z grupg ekspertow 1 podgrupa.

Projekt aktu delegowanego byl réwniez przedmiotem konsultacji publicznych w okresie od 26
maja do 23 czerwca 2026 r. Jedyna istotna kwestia wynikajaca zuwag kilku panstw
czlonkowskich dotyczyta potrzeby wprowadzenia wyzszego minimalnego progu kwalifikacji,
a konkretnie 240 punktéw ECTS, co zostalo uwzglednione we wniosku.

7 Sprawozdanie to zostalo nastgpnie zaktualizowane po konsultacjach z panstwami cztonkowskimi

i opublikowane w marcu 2026 r.: ,Feasibility of establishing a common training framework for the profession of
physiotherapist” [,,Wykonalno$¢ ustanowienia wspolnych ram ksztalcenia dla zawodu fizjoterapeuty”] — Urzad

Publikacji UE.
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3. ASPEKTY PRAWNE AKTU DELEGOWANEGO

Uprawnienie do przyjecia niniejszej dyrektywy przewidziano w art. 49a ust. 4 1iart. 57c
dyrektywy 2005/36/WE.

W art. 1 dyrektywy okreslono jej przedmiot, a w art. 2 — zakres podmiotowy.
W art. 3 wyjasniono skutki automatycznego uznawania na podstawie niniejszej dyrektywy.

W art. 4 okres$lono poziom wspdlnych ram ksztatcenia, a w art. 5 — minimalny zakres tresci
ksztalcenia.

W art. 6 przewidziano mozliwo$¢ przegladu wspolnych ram ksztatcenia.

W art. 7 okreslono okres transpozycji i obowigzek informowania Komisji przez panstwa
cztonkowskie o przyjetych srodkach.

W art. 8 okreslono datg wejScia w zycie niniejszej dyrektywy, a w art. 9 — jej adresatow.
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DYREKTYWA DELEGOWANA KOMISJI (UE) .../...
z dnia 15.9.2026 r.

uzupekniajaca dyrektywe 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego i Rady przez
ustanowienie wspolnych ram ksztalcenia dla fizjoterapeutow

(Tekst majacy znaczenie dla EOG)

KOMISJA EUROPEJSKA,
uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskie;,

uwzgledniajac dyrektywe 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 7 wrze$nia
2005 r. w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych®, w szczegdlnosci jej art. 49a ust. 4,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1) Obecnie fizjoterapeuci posiadajacy kwalifikacje w jednym panstwie cztonkowskim
korzystaja zuznawania swoich kwalifikacji do celow transgranicznego dostgpu do
tego samego zawodu regulowanego w innym panstwie cztonkowskim na warunkach
okreslonych w art. 10—14 dyrektywy 2005/36/WE (ogdlny system uznawania).

(2) Ustanowienie  wspolnych ram ksztalcenia dla fizjoterapeutow wprowadzi
automatyczne transgraniczne uznawanie dokumentow potwierdzajacych posiadanie
kwalifikacji zawodowych w dziedzinie fizjoterapii, ktore spelniaja minimalne wymogi
w zakresie ksztalcenia okreSlone we wspolnych ramach ksztalcenia i o ktorych
poinformowano Komisj¢ i pozostale panstwa cztonkowskie; kwalifikacje te mozna
nastepnie wyszczegolni¢ w akcie wykonawczym, ktory Komisja moze przyja¢ na
podstawie art. 49a ust. 6 dyrektywy 2005/36/WE.

3) W  przypadku fizjoterapeutéw, ktorych kwalifikacje nie spelniaja wymogdw
wspolnych ram ksztalcenia, lub fizjoterapeutéw, ktorych kwalifikacje zostaty
przedtozone do uznania panstwu czlonkowskiemu zwolnionemu z obowigzku
wprowadzenia wspolnych ram ksztalcenia na podstawie art. 49a ust. 5 dyrektywy
2005/36/WE, zastosowanie ma ogolny system uznawania ich kwalifikacji na
podstawie dyrektywy 2005/36/WE.

(4) Zawod fizjoterapeuty lub ksztalcenie 1 szkolenie prowadzace do uzyskania
kwalifikacji fizjoterapeuty sa obecnie regulowane w co najmniej jednej trzeciej panstw
cztonkowskich.

(5) W wigkszosci panstw cztonkowskich podstawowy poziom ksztatlcenia wymagany do
uzyskania dostgpu do wykonywania zawodu fizjoterapeuty opiera si¢ na tym samym
poziomie europejskich ram kwalifikacji (,,ERK”)’. Mozliwe jest zatem oparcie
wspolnych ram ksztatcenia dla fizjoterapeutdw na poziomie ERK.

8 Dz.U. L 2552z 30.9.2005, s. 22, ELI: http://data.curopa.eu/eli/dir/2005/36/0.

Zalecenie Rady z dnia 22 maja 2017 r. w sprawie europejskich ram kwalifikacji dla uczenia si¢ przez
cate zycie i uchylajace zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 23 kwietnia 2008 r. w sprawie
ustanowienia europejskich ram kwalifikacji dla uczenia si¢ przez cate zycie (Dz.U. C 189 z 15.6.2017,
s. 15).
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(6) W systemach ksztatcenia i szkolenia majacych zastosowanie w co najmniej jednej
trzeciej panstw czlonkowskich istnieje wspolny zaséb wiedzy, umiejetnosci
1 kompetencji, ktore fizjoterapeuci majga naby¢ w ramach ksztatcenia ogoélnego na
uniwersytecie lub w instytucji szkolnictwa wyzszego. Ten wspdlny zaséb wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji powinien znalez¢ odzwierciedlenie w wykazie wymogow
stanowigcych wspolne ramy ksztalcenia.

(7) Zawod fizjoterapeuty nie jest objety innymi wspolnymi ramami ksztalcenia ani nie
podlega automatycznemu uznaniu na podstawie tytutu III rozdziat III dyrektywy
2005/36/WE.

(8)  Wspolne ramy ksztatcenia dla fizjoterapeutow przygotowano w nastgpstwie
przejrzystego, nalezytego procesu obejmujacego konsultacje z odpowiednimi
zainteresowanymi stronami pochodzacymi z panstw cztonkowskich, w ktérych dany
zawod nie jest regulowany;

(9)  Zgodnie z art. 49a ust. 2 lit. g) dyrektywy 2005/36/WE wspdlne ramy ksztalcenia
zapewniaja obywatelom kazdego panstwa cztonkowskiego dostep do uzyskania
kwalifikacji zawodowych na podstawie tych ram bez uprzedniej koniecznosci
cztonkostwa ani rejestracji w jakiejkolwiek organizacji zawodowe;.

(10) Nalezy zatem przyja¢ wspolne ramy ksztatcenia dla fizjoterapeutow,
PRZYJMUIJE NINIEJSZA DYREKTYWE:

Artykut 1

Przedmiot

1. Niniejsza dyrektywa ustanawia zasady, na podstawie ktorych kazde panstwo cztonkowskie,
ktore uzaleznia dostep do zawodu fizjoterapeuty lub jego wykonywanie na swoim terytorium
od posiadania szczegolnych kwalifikacji zawodowych, automatycznie uznaje, do celow
dostgpu do tego zawodu ijego wykonywania, kwalifikacje uzyskane w innym panstwie
cztonkowskim lub innych panstwach cztonkowskich, ktéore umozliwiajag posiadaczowi
wykonywanie w tych panstwach cztonkowskich tego samego zawodu 1iktore spelniaja
wymogi okreslone w niniejszej dyrektywie.

2. Wniniejszej dyrektywie ustanawia si¢ minimalny zasob wiedzy, umiejetnosci

1 kompetencji, ktére nalezy uwzglednic we wspdlnych ramach ksztalcenia dla
fizjoterapeutow.

Artykut 2
Zakres

Niniejsza dyrektywe stosuje si¢ wobec obywateli panstw cztonkowskich, ktérzy posiadajg
kwalifikacje uzyskane w jednym panstwie czlonkowskim lub kilku innych panstwach
cztonkowskich 1 spetniaja wymogi okreslone w niniejszej dyrektywie oraz ktorzy zamierzajg
wykonywa¢ zawod fizjoterapeuty w panstwie cztonkowskim innym niz to, w ktorym uzyskali
kwalifikacje zawodowe, zaréwno jako osoba pracujagca na witasny rachunek, jak tez jako
pracownik najemny.

Artykut 3

Automatyczne uznawanie
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1. Kazde panstwo cztonkowskie automatycznie uznaje dokumenty potwierdzajace posiadanie
kwalifikacji uprawniajace do podejmowania dzialalno$ci zawodowej w charakterze
fizjoterapeuty, speiniajace warunki, o ktorych mowa w art. 4 15, o ktorych poinformowano
Komisje 1ipozostale panstwa cztonkowskie na podstawie art.49a ust. 6 dyrektywy
2005/36/WE.

2. Kazdy obywatel Unii, ktory posiada taki dokument potwierdzajacy posiadanie kwalifikacji
zawodowych wydany w jednym z panstw cztonkowskich, ma prawo do podejmowania
dziatalnosci zawodowej w charakterze fizjoterapeuty w innych panstwach cztonkowskich na
takich samych warunkach jak fizjoterapeuci, ktorzy uzyskali kwalifikacje w tych panstwach
cztonkowskich.

Artykut 4
Minimalny poziom kwalifikacji umozliwiajacy korzystanie z automatycznego uznawania

1. Kwalifikacje fizjoterapeuty potwierdzaja odbycie ksztalcenia obejmujacego co najmniej
240 punktow ECTS i odpowiadaja co najmniej poziomowi 6 ERK, oraz odbycie praktyki
w panstwach cztonkowskich, w ktorych jest ona obowigzkowa do wykonywania tego zawodu.

2. Kwalifikacje fizjoterapeuty potwierdzaja jego autonomi¢ zawodowa.

Do celow niniejszego artykutu autonomia zawodowa oznacza kompetencje do niezaleznej
oceny i okreslenia potrzeb w zakresie fizjoterapii, zarowno ze skierowaniem od lekarza, jak
1 bez takiego skierowania, oraz do planowania, organizowania, wdrazania i dostosowywania
interwencji fizjoterapeutycznych na podstawie wiedzy naukowej, fachowej wiedzy klinicznej
oraz wiedzy o charakterze ietyce zawodu. Autonomia zawodowa Wwigze si¢
z odpowiedzialnos$cig zawodowa, a takze wspdlpraca z innymi pracownikami stuzby zdrowia,
w tym kierowaniem do lekarza w odpowiednim czasie w najlepszym interesie pacjenta.

Artykut 5

Minimalny zakres tresci ksztalcenia umozliwiajacy korzystanie z automatycznego
uznawania

1. Odbycie przez dang osobe ksztalcenia fizjoterapeutycznego obejmuje co najmniej
nastepujace elementy:

a) przedmioty ksztatcenia:

(1) nauki biologiczne 1 fizyczne:

1) anatomia;

2) nauki fizyczne (biofizyka, biomechanika);
3) fizjologia;

4) patologia stosowana;

5) kinezjologia 1 nauki o ruchu;

6) patokinezjologia;

7) fizjoterapia ogdlna;

(i1) nauki spoleczne, behawiorystyczne i techniczne;

8) promocja zdrowia;
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9)
10)

psychologia stosowana;

profilaktyczna opieka zdrowotna;

(ii1) nauki kliniczne:

11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)
24)
25)

nauki o uktadzie mig¢sniowo-szkieletowym;

ortopedia;

reumatologia;

pediatria;

urazy sportowe;

zdrowie kobiet;

teoria bolu/medycyna bolu;
geriatria 1 opieka nad osobami starszymi;
traumatologia;

neurologia;

ortotyka i protetyka;

kardiologia

fizjoterapia w naukach klinicznych;
pneumologia/pulmonologia;

choroby wewnetrzne;

(iv) umiejetnosci w zakresie interwencii:

26)

27)
28)
29)
30)
31)
32)

zabiegi z wykorzystaniem czynnikdéw
elektrycznego 1 §wiatta);

ergonomia;

techniki manualne;

techniki masazu;

¢wiczenia fizjoterapeutyczne;
edukacja pacjentoéw i profilaktyka;

rehabilitacja;

fizykalnych (ciepta,

dzwieku,

(v) umiejetno$ci w zakresie interwencji zwiazane z konkretnymi dziedzinami:

33)
34)
35)
36)
37)
38)
39)

fizjoterapia uktadu migsniowo-szkieletowego;

terapia sportowa;
intensywna terapia;
fizjoterapia kardiologiczna 1 oddechowa;

fizjoterapia neurologiczna;

rekonwalescencja 1 interwencja w okresie przed- 1 pooperacyjnym,;

onkologia;

pradu
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40)

fizjoterapia dla réznych grup ludnosci (takich jak dzieci, osoby starsze, osoby
z niepetnosprawnosciami, kobiety w ciazy);

(vi) praktyka oparta na dowodach:

41)
42)

metody badawcze i zastosowania badawcze;

teoretyczne podstawy badan;

(vii) etyka 1 praktyka zawodowa:

43)
44)

komunikacja;

etyka i prawodawstwo;

b) ksztalcenie fizjoterapeuty obejmuje ksztalcenie kliniczne, ktére stanowi wyraznie
rozpoznawalny element programu, trwa nie mniej niz 1 000 godzin i jest prowadzone pod
nadzorem w odpowiednich warunkach klinicznych i w bezposrednim kontakcie z pacjentami;

c) odbycie przez dang osob¢ ksztalcenia fizjoterapeutycznego gwarantuje, ze uzyskata ona
nastepujaca wiedze¢, umiejetnosei i kompetencje:

(1) plan diagnostyki i leczenia

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)

zdolno$¢ do niezaleznej oceny objawow i schorzen uktadu mig$niowo-szkieletowego
klientow/pacjentow oraz do ustalenia, czy wskazana jest opieka fizjoterapeutyczna
lub czy konieczne jest skierowanie do lekarza;

bieglos¢ w formutowaniu diagnoz i prognoz fizjoterapeutycznych;
umiejetnos¢ samodzielnego analizowania i przeprowadzania diagnostyki réznicowej;

zdolno$§¢ do samodzielnego diagnozowania zaburzen funkcjonalnych uktadu
mig$niowo-szkieletowego;

zdolno$¢ do niezaleznego opracowywania dostosowanych do  potrzeb
klienta/pacjenta planow leczenia;

umiejetno$¢  samodzielnego  planowania,  wdrazania  i1oceny  ¢wiczen
fizjoterapeutycznych,;

zdolno§¢ do opracowywania, wdrazania 1ioceny programéw ¢wiczen
terapeutycznych dla roznych grup ludnosci (takich jak dzieci, osoby starsze, osoby
z niepetnosprawnosciami, kobiety w ciazy);

(i1) praktyka fizjoterapeutyczna:

8)

9)

10)

11)

12)

umiejetno$¢  bezpiecznego 1 skutecznego przeprowadzania rdéznych interwencji
fizjoterapeutycznych, w tym kinezyterapii, terapii manualnej 1 zabiegow fizykalnych;

znajomos$¢ nauk biologicznych, fizycznych iklinicznych oraz umiejgtnosé
stosowania ich w praktyce fizjoterapeutycznej;

znajomo$¢ 1 zrozumienie reedukacji ipowrotu do sprawnosci, wtym metod,
procedur i dziatah fizjoterapeutycznych zwigzanych z tymi dziedzinami,

zdolno$¢ do niezaleznego monitorowania 1ioceny wynikow interwencji
fizjoterapeutycznych oraz do wprowadzania niezbednych zmian;

umiej¢tnos¢ wdrazania nauk spolecznych i behawioralnych istotnych dla praktyki
fizjoterapeutycznej;
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13) umiejetnos¢ uwzglednienia czynnikdéw spoleczno-ekonomicznych, osobistych
1 kulturowych w ocenie fizjoterapeutycznej i badaniu klienta/pacjenta;

14) umiejetnos¢ wiaczenia zasad psychologicznych do praktyki fizjoterapeutycznej;

(ii1) etyka 1 profesjonalizm:

15) rozumienie etyki zawodowe;j, standardow praktyki 1 przepisOw prawnych;

16) podstawowa wiedza na temat systemow opieki zdrowotnej, struktur organizacyjnych
1 polityki w zakresie opieki zdrowotne;;

17) umiejetnos¢ samodzielnego wykonywania zawodu, dokonywania wlasnego osadu
zawodowego;

18) umiejetnos¢ prowadzenia dokumentacji klienta/pacjenta w odpowiedni sposob

1 zgodnie z wymogami etycznymi i prawnymi;

(iv) komunikacja:

19) umiejetnosci skutecznej komunikacji z klientami/pacjentami
20) umiejetnosci skutecznej komunikacji z innymi $wiadczeniodawcami;

(v) nauki spoteczne i zdrowie publiczne:

21) znajomos¢ profilaktycznej opieki zdrowotnej i dziatan na rzecz promocji zdrowia;
22) zdolno$¢ dostosowania si¢ do zmian w opiece zdrowotnej 1 spoleczenstwie;
23) wiedza na temat problemow zdrowia publicznego i dziatan profilaktycznych

majacych na celu poprawe zdrowia publicznego;

24) umiejetnos¢ wspolpracy z klientami/pacjentami, opiekunami i czlonkami zespolu
opieki zdrowotnej;

(vi) profesjonalna wspdlpraca i zarzadzanie:

25) umiejetno$¢  wspotpracy zinnymi czlonkami zespotéw interdyscyplinarnych
1 wielozawodowych;

26) znajomos$¢ wlasnej roli oraz roli i1odpowiedzialno$ci innych oséb w zespole
interdyscyplinarnym;

27) umiejetno$¢  zastosowania wiedzy teoretycznej w praktyce 1 zastosowania

rozumowania klinicznego;

28) umiejetno$¢ podejmowania decyzji 1 dziatania w oparciu o wiedz¢ na temat praktyki
opartej na dowodach.

Artykut 6
Przeglad

Nie pdzniej niz pig¢ lat po uptywie okresu transpozycji niniejszej dyrektywy Komisja, we
wspotpracy z panstwami czlonkowskimi, dokonuje ponownej oceny wspdlnych ram
ksztatcenia ustanowionych niniejsza dyrektywa, w szczegdlnosci ich tresci oraz tego, czy sa
w dalszym ciggu przydatne w Swietle powszechnie uznanego postepu naukowo-technicznego
w tym zawodzie.
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Artykut 7
Transpozycja

1. Panstwa czlonkowskie wprowadzaja w zycie przepisy ustawowe, wykonawcze
i administracyjne niezbedne do wykonania niniejszej dyrektywy najpdzniej do dnia [Urzgd
Publikacji: prosze wstawi¢ date: 18 miesiecy po opublikowaniu aktu prawnego].
Niezwlocznie przekazuja Komisji tekst tych przepisow.

2. Przepisy przyjete przez panstwa cztonkowskie zawieraja odniesienie do niniejszej
dyrektywy lub odniesienie takie towarzyszy ich urzedowej publikacji. Metody dokonywania
takiego odniesienia okreslane sg przez panstwa cztonkowskie.

3. Panstwa czlonkowskie przekazuja Komisji tekst podstawowych przepisow prawa
krajowego przyjetych w dziedzinie objetej niniejszg dyrektywa.

Artykut 8
Wejscie w zycie
Niniejsza dyrektywa wchodzi w zycie dwudziestego dnia po jej opublikowaniu w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej.

Artykut 9

Adresaci
Niniejsza dyrektywa skierowana jest do panstw cztonkowskich.
Sporzadzono w Brukseli dnia 15.9.2026 r.

W imieniu Komisji
Przewodniczgca
Ursula VON DER LEYEN
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