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INDOKOLÁS 

1. A FELHATALMAZÁSON ALAPULÓ JOGI AKTUS HÁTTERE 

A 2013/55/EU irányelv1 által bevezetett módosításokat követően a szakmai képesítések 

elismeréséről szóló 2005/36/EK irányelv2 III. címe kiegészült a közös képzési elvek alapján 

történő, feltétel nélküli elismerésről szóló IIIA. fejezettel. 

A 2005/36/EK irányelv 49a. cikke felhatalmazza a Bizottságot arra, hogy felhatalmazáson 

alapuló jogi aktusokat fogadjon el közös képzési keretek meghatározására vonatkozóan. A 

közös képzési keretek az ismeretek, képességek és készségek minimálisan szükséges 

összességét jelentik, amelyet a tagállamok egy minimális száma megkövetel. A közös képzési 

keretek létrehozásának célja a szakemberek szabad mozgásának megkönnyítése az oktatási 

vagy szabályozási keretek teljes harmonizálása nélkül. A közös képzési keretek támogatják a 

szakmai ismeretek, képességek és készségek összehasonlíthatóságát, valamint Unió-szerte 

hozzájárulnak a szolgáltatásokat igénybe vevők biztonságának és a szakmai szolgáltatások 

minőségének biztosításához, teljes mértékben tiszteletben tartva a nemzeti oktatási rendszerek 

és szabályozási keretek sokféleségét. 

A feltétel nélküli elismerés közös képzési kereteken keresztül megvalósuló kiterjesztése 

összhangban van a küszöbön álló, méltányos munkaerő-mobilitásról szóló csomag 

célkitűzéseivel, amely a méltányos és hatékony munkaerő-mobilitás Unió-szerte történő 

megkönnyítésére irányul. Ebben az összefüggésben a Bizottság tovább kívánja fejleszteni a 

2005/36/EK irányelv szerinti közös képzési kereteket, amennyiben az érdekelt felek 

megfelelő érdeklődést mutatnak, és az irányelvben meghatározott feltételek teljesülnek. Az a 

cél, hogy az e jogi aktussal létrehozott első közös képzési keretet az elkövetkező években 

további keretek kövessék, elsősorban a közös képzési keretek létrehozására alkalmas szakmák 

azonosítására irányuló, jelenleg folyamatban lévő horizontális tanulmányra, valamint az 

érintett szakértői csoporttal folytatott egyszerűsített munkaprogramra támaszkodva. 

A 2005/36/EK irányelv 49a. cikkének (2) bekezdése alapján „[a] közös képzési keret megfelel 

a következő feltételeknek:   

a) (...) több szakember számára teszi lehetővé a tagállamok közötti mobilitást;  

b) a (...) tárgyát képező szakmát szabályozzák, vagy a szakmára irányuló oktatást és 

képzést a tagállamok legalább egyharmadában szabályozzák;  

c) a tudás, a képességek és a készségek közösen meghatározott összessége a tagállamok 

legalább egyharmadának oktatási és képzési rendszereiben előírt tudást, képességeket 

és készségeket egyesíti; nincs jelentősége annak, hogy a mindenkori tudást, 

képességeket és készségeket a tagállamokban általános egyetemi vagy főiskolai 

képzés vagy pedig szakképzés keretében szerezték-e meg;  

d) (...) az európai képesítési keretrendszer szintjein alapul, az egész életen át tartó 

tanulásra vonatkozó európai képesítési keretrendszer létrehozásáról szóló, 2008. 

 
1 Az Európai Parlament és a Tanács 2013/55/EU irányelve (2013. november 20.) a szakmai képesítések 

elismeréséről szóló 2005/36/EK irányelv és a belső piaci információs rendszer keretében történő 

igazgatási együttműködésről szóló 1024/2012/EU rendelet (az IMI-rendelet) módosításáról (HL L 354., 

2013.12.28., 132. o.).  

2 Az Európai Parlament és a Tanács 2005/36/EK irányelve (2005. szeptember 7.) a szakmai képesítések 

elismeréséről (HL L 255., 2005.9.30., 22. o.). 
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április 23-i európai parlamenti és tanácsi ajánlás3 II. mellékletében meghatározottak 

szerint;  

e) az érintett szakma nem tartozik másik közös képzési keret hatálya alá, és nem 

tartozik a III. fejezet III. címe szerinti, feltétel nélküli elismerés körébe;  

f) a közös képzési keretet átlátható szabályozási eljárás keretében, olyan tagállamok 

érintett érdekelt feleinek részvételével készítették el, amelyekben a szakma nincs 

szabályozva;  

g) a közös képzési keret valamennyi tagállam állampolgárai számára lehetővé teszi a 

szakmai képesítések e képzési kereten belüli megszerzését anélkül, hogy ennek 

előfeltétele lenne a valamely szakmai szervezetben fennálló tagság vagy az említett 

szervezet nyilvántartásába történő felvétel.”  

Ezen irányelv célja a gyógytornász-fizioterapeuta szakma közös képzési keretének létrehozása 

azon követelmények felsorolásával, amelyek az adott szakma gyakorlásához minimálisan 

szükséges ismeretek, képességek és készségek összességét alkotják.   

A közös képzési keret létrehozása nem követeli meg a tagállamoktól, hogy módosítsák a már 

meglévő képzési programjaikat. A közös képzési keret ehelyett az egyes országokban a 

gyógytornászok-fizioterapeuták képzési programja és készségei tekintetében fennálló közös 

vonásokra épül. A közös képzési keret nem érinti a tagállamok azon hatáskörét, hogy az uniós 

joggal összhangban magasabb nemzeti oktatási és szakmai követelményeket tartsanak fenn 

vagy állítsanak fel.  

A 49a. cikk (6) bekezdésével összhangban a közös képzési keret hatálya alá tartozó nemzeti 

képesítéseket az ezen irányelv hatálybalépésétől számított hat hónapon belül beérkezett 

értesítések alapján végrehajtási jogi aktusba lehet foglalni. 

Általános szabály szerint a tagállamok kötelesek feltétel nélküli elismerést biztosítani azon 

képesítések tekintetében, amelyek megfelelnek a közös képzési keretben meghatározott 

követelményeknek, és ezáltal e képesítések birtokosai számára ugyanolyan hozzáférést 

biztosítanak a szakmához, mint az adott tagállamban szerzett szakmai képesítések birtokosai 

számára. A 2005/36/EK irányelv 49a. cikkének (5) bekezdésével összhangban azonban a 

tagállamok mentesülhetnek mind a közös képzési keret bevezetésének kötelezettsége, mind a 

feltétel nélküli elismerés kötelezettsége alól, amennyiben bizonyítani tudják, hogy: a) a 

területükön nem kínálnak ilyen képzést; b) a közös képzési keret hátrányosan érintené 

nemzeti oktatási rendszerüket; vagy c) a jelentős képzési különbségek súlyos 

közegészségügyi vagy biztonsági kockázatot jelentenek.  

A valamely tagállamban kiállított, a gyógytornász-fizioterapeuta szakma gyakorlására 

jogosító és a közös képzési keret hatályán kívül eső képesítéseket a fogadó tagállamok 

továbbra is a 2005/36/EK irányelv általános rendszerének szabályai szerint értékelik. 

Ha a gyógytornászok-fizioterapeuták képzését nemzeti szinten szabályozzák, és a nemzeti 

szabályozás megfelel a közös képzési keretben való részvétel követelményeinek, a tagállam 

valamennyi, ilyen képzést nyújtó oktatási intézménye az egyéni képzési programok további 

értékelése nélkül részt vehetne a közös képzési keretben. Amennyiben a gyógytornászok-

fizioterapeuták képzése nem szabályozott nemzeti szinten, vagy a nemzeti szabályozás nem 

felel meg a közös képzési keret követelményeinek, az oktatási intézmény akkor vehet részt a 

 
3 A Tanács ajánlása (2017. május 22.) az egész életen át tartó tanulás európai képesítési 

keretrendszeréről, valamint az egész életen át tartó tanulás európai képesítési keretrendszerének 

létrehozásáról szóló 2008. április 23-i európai parlamenti és tanácsi ajánlás (HL C 111., 2008.5.6., 1. o.) 

hatályon kívül helyezéséről (HL C 189., 2017.6.15., 15. o.). 
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közös képzési keretben, ha olyan képzést kínál, amely megfelel a közös képzési keret által 

meghatározott követelményeknek.   

Amennyiben egy tagállamban nem biztosítanak a közös képzési keretben való részvétel 

követelményeinek megfelelő gyógytornász-fizioterapeuta képesítést, a részvétel csak akkor 

lehetséges, ha a képzést a közös képzési keret követelményeihez igazítják. A közös képzési 

keret csak az e felhatalmazáson alapuló irányelvben felsorolt követelményeknek megfelelő 

képzésre terjed ki. 

2. AZ AKTUS ELFOGADÁSÁT MEGELŐZŐ KONZULTÁCIÓK 

2022-ben és 2023-ban a Bizottság megvitatta a közös képzési keretek témáját az illetékes 

szakmai csoporttal, azaz a szakmai képesítések elismerésével foglalkozó 

koordinátorcsoporttal. Miután a gyógytornász-fizioterapeuta szakmát4 a közös képzési keret 

létrehozása szempontjából releváns szakmaként azonosították, felmérést végeztek a 

tagállamokban a gyógytornász-fizioterapeuta szakma oktatási és képzési követelményeinek 

feltérképezése céljából. E felmérés eredményei alapul szolgáltak ahhoz a döntéshez, hogy a 

koordinátorcsoport 2024. márciusi ülésén5 megalakult, a közös képzési keretekkel foglalkozó 

alcsoport6 tovább vizsgálja az e szakma számára létrehozandó közös képzési keret 

lehetőségét. 

Ezt követően részletesebb információkat gyűjtöttek a különböző érdekelt felektől (illetékes 

hatóságoktól, szakmai szövetségektől, oktatási intézményektől, fizioterápiás szakértőktől, 

valamint a közös képzési keretekkel foglalkozó alcsoport tagjaitól és megfigyelőitől) azzal a 

céllal, hogy feltérképezzék a gyógytornászokra-fizioterapeutákra alkalmazandó szabályozást, 

valamint az oktatásukra és képzésükre vonatkozó nemzeti követelményeket.  

A Bizottság elemezte az összegyűjtött adatokat, és átfogó összehasonlító értékelést végzett 

annak érdekében, hogy azonosítsa az EU/EGT-országok közötti hasonlóságokat és eltéréseket 

a gyógytornász-fizioterapeuta szakma szabályozási kerete, valamint a képzés és oktatás 

tekintetében. A Bizottság 2024. november 27-én ismertette a közös képzési keretekkel 

foglalkozó alcsoporttal a gyógytornászokra-fizioterapeutákra vonatkozó szabályozás és a 

képzés előzetes feltérképezésének eredményét az érdekelt felek észrevételei alapján.   

Mivel a közös képzési keret létrehozhatósága szorosan összefügg a 2005/36/EK irányelv 49a. 

cikkében meghatározott követelményekkel, a hangsúly az e követelményekhez kapcsolódó 

adatok elemzésén és összehasonlításán volt a következők tekintetében: i. hány tagállamban 

szabályozott a gyógytornász-fizioterapeuta szakma; ii. az EKKR melyik szintjére épül a 

gyógytornászok-fizioterapeuták alapfokú oktatása a legtöbb tagállamban; és iii. milyen 

ismereteket, képességeket és készségeket várnak el a gyógytornászoktól/fizioterapeutáktól az 

 
4 A készségek, kompetenciák, képesítések és foglalkozások európai osztályozásának (ESCO) 2264.2 

kódja szerint a gyógytornászok-fizioterapeuták autonóm egészségügyi szakemberek, akik a motoros funkció és 

mozgás egész életen át tartó fejlesztéséért, karbantartásáért vagy helyreállításáért felelnek, tényeken alapuló 

gyakorlat alkalmazásával. Enyhítik a fájdalmat, illetve kezelik vagy megelőzik a sérüléssel, a betegséggel vagy 

más károsodással kapcsolatos fizikai körülményeket. A gyógytornászok-fizioterapeuták a betegek és gondozóik 

számára lehetővé teszik a betegség kórházon kívüli kezelését. Szakmájuk gyakorlatának és magatartási 

kódexének megfelelően végzik munkájukat.  

5 A koordinátorcsoport és az alcsoport létrehozásáról szóló bizottsági határozat, valamint a 

koordinátorcsoport és az alcsoport üléseinek jegyzőkönyvei az alábbi hivatkozásra kattintva érhetők el: A 

bizottsági szakértői csoportok és más hasonló testületek nyilvántartása.  

6 Az alcsoport munkájában való részvétel lehetősége nyitva állt valamennyi tagállam 

koordinátorcsoportjának tagjai és a három EU/EGT-ország megfigyelői, valamint az egyes részt vevő országok 

által esetlegesen kijelölt fizioterápiás szakértők számára. 

https://esco.ec.europa.eu/hu/classification/occupation?uri=http%3A//data.europa.eu/esco/occupation/006cc1f9-2841-41c3-991a-dc3f2f3bd533
https://esco.ec.europa.eu/hu/classification/occupation?uri=http%3A//data.europa.eu/esco/occupation/006cc1f9-2841-41c3-991a-dc3f2f3bd533
https://ec.europa.eu/transparency/expert-groups-register/screen/expert-groups/consult?lang=hu&groupID=2061
https://ec.europa.eu/transparency/expert-groups-register/screen/expert-groups/consult?lang=hu&groupID=2061
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oktatási és képzési rendszerekben a legtöbb tagállamban. Az adatelemzés célja volt továbbá, 

hogy átfogóbb képet nyújtson a gyógytornász-fizioterapeuta szakmáról az EU/EGT 

országaiban.      

2025 júniusában  ismertették a Feasibility of Establishing a Common Training Framework for 

the Profession of Physiotherapist - Mapping the regulation, education and training of the 

physiotherapist profession in EU/EEA countries7 [A gyógytornász-fizioterapeuta szakma 

közös képzési keretének létrehozhatósága – A gyógytornász-fizioterapeuta szakma 

szabályozásának, oktatásának és képzésének feltérképezése az EU/EGT-országokban] című 

projektjelentést a koordinátorcsoporttal és a közös képzési keretekkel foglalkozó alcsoporttal. 

A Bizottság felkérte az utóbbiakat, hogy 2025. október 1-jéig írásban tegyék meg a jelentéssel 

kapcsolatos észrevételeiket. A gyógytornász-fizioterapeuta szakma feltérképezése alapján e 

jelentés arra a következtetésre jutott, hogy a 2005/36/EK irányelv 49a. cikke alapján 

létrehozható a fizioterapeuta-szakma közös képzési kerete. 

A jelentéssel kapcsolatban beérkezett észrevételek alapján a Bizottság összefoglalta a főbb 

felvetődő pontokat, 2025 októberében tájékoztatta a koordinátorcsoportot, és novemberben 

további felmérést indított az alcsoport tagjai körében, hogy feltárja a közös képzési keret 

javasolt irányával és tartalmával kapcsolatos preferenciáikat. Az összegyűjtött eredmények 

alapján a Bizottság ezt követően tájékoztatta a koordinátorcsoportot, decemberben pedig 

konzultált az alcsoporttal, egyúttal 2026. január közepéig további írásbeli észrevételeket kért 

az alcsoport tagjaitól. 

A felhatalmazáson alapuló jogi aktus tervezetét 2026. február 13-án elküldték az alcsoportnak 

és a fő szakértői csoportnak, hogy február 27-ig írásbeli észrevételeket tegyenek. Ezután a 

2026. március 5-i ülésen konzultációra került sor az alcsoporttal a tervezetről. Ezt követően az 

aktualizált tervezetet március 5. és 10. között további írásbeli észrevételek céljából 

megosztották mind az alcsoporttal, mind a csoporttal, és az konzultáció tárgyát képezte a 

csoport 2026. március 12-i ülésén. 

Ez a felhatalmazáson alapuló jogi aktus magában foglal bizonyos, a tagállamok által a fent 

említett konzultáció során javasolt változtatásokat, amelyeket a Bizottság a március 5-i és 12-i 

ülésén megerősített. Ilyen változtatás például: a közös képzési keret hatályának és hatásainak 

pontosítása; a közös képzési keret szintjének meghatározásához használt elemek 

felülvizsgálata (a képzési évek minimális számának törlése, az ECTS-kreditek minimális 

számának betoldása); a szakmai autonómia meghatározása; a tantárgyak listájának, valamint 

az ismereteknek, képességeknek és készségeknek a kiigazítása; a klinikai képzési 

követelmények meghatározása. 

A felhatalmazáson alapuló jogi aktus tervezete 2026. február 24. és március 24. között 

véleményezési felhívás tárgyát képezte. Az e véleményezési felhívás keretében beérkezett 

észrevételeket kellőképpen mérlegelték, és azok alapján nem voltak indokoltak a tervezet 

további módosításai azokon túlmenően, amelyeket a szakértői csoporttal és az alcsoporttal 

folytatott konzultációt követően vezettek be. 

A felhatalmazáson alapuló jogi aktus tervezetét 2026. május 26. és június 23. között 

véleménynyilvánítás céljából hozzáférhetővé tették a nyilvánosság számára is. A több érintett 

tagállamtól beérkező információk alapján az egyetlen lényeges felvetés a magasabb minimális 

képesítési küszöb, különösen a 240 ECTS-kredit előírása volt, amelyet beépítettek a 

javaslatba. 

 
7 A jelentést a tagállamokkal folytatott konzultációk nyomán később aktualizálták, és 2026 márciusában 

tették közzé: A gyógytornász-fizioterapeuta szakma közös képzési keretének létrehozhatósága – Az Európai 

Unió Kiadóhivatala. 

https://op.europa.eu/hu/publication-detail/-/publication/06ec6f19-21ed-11f1-8c3a-01aa75ed71a1
https://op.europa.eu/hu/publication-detail/-/publication/06ec6f19-21ed-11f1-8c3a-01aa75ed71a1
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3. A FELHATALMAZÁSON ALAPULÓ JOGI AKTUS JOGI ELEMEI 

Az ezen irányelv elfogadására vonatkozó felhatalmazásról a 2005/36/EK irányelv 49a. 

cikkének (4) bekezdése és 57c. cikke rendelkezik.  

Az irányelv 1. cikke meghatározza az irányelv tárgyát, a 2. cikk pedig a személyi hatályát.  

A 3. cikk ismerteti az ezen irányelv alapján megadott feltétel nélküli elismerés hatásait.  

A 4. cikk meghatározza a közös képzési keret szintjét, az 5. cikk pedig meghatározza annak 

minimális képzési tartalmát.  

A 6. cikk rendelkezik a közös képzési keret felülvizsgálatának lehetőségéről.  

A 7. cikk meghatározza az átültetési időszakot és a tagállamok azon kötelezettségét, hogy az 

elfogadott intézkedésekről tájékoztassák a Bizottságot.  

A 8. cikk meghatározza ezen irányelv hatálybalépésének időpontját, a 9. cikk pedig az 

irányelv címzettjeit. 
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A BIZOTTSÁG (EU) .../... FELHATALMAZÁSON ALAPULÓ IRÁNYELVE 

(2026.9.15.) 

a 2005/36/EK európai parlamenti és tanácsi irányelvnek a gyógytornászok-

fizioterapeuták közös képzési keretének létrehozása révén történő kiegészítéséről 

(EGT-vonatkozású szöveg) 

AZ EURÓPAI BIZOTTSÁG, 

tekintettel az Európai Unió működéséről szóló szerződésre, 

tekintettel a szakmai képesítések elismeréséről szóló, 2005. szeptember 7-i 

2005/36/EK európai parlamenti és tanácsi irányelvre8 és különösen annak 49a. cikke 

(4) bekezdésére, 

mivel: 

(1) Jelenleg a valamely tagállamban képesítést szerzett gyógytornászok-fizioterapeuták a 

2005/36/EK irányelv 10–14. cikkében meghatározott feltételek (az elismerés általános 

rendszere) szerint elismertethetik képesítésüket azzal a céllal, hogy az adott 

szabályozott szakmát határokon átnyúlóan, egy másik tagállamban gyakorolhassák.  

(2) A gyógytornászok-fizioterapeuták közös képzési keretének létrehozásával bevezetésre 

kerül az azon fizioterápiás szakmai képesítések megszerzését tanúsító okiratok 

határokon átnyúló, feltétel nélküli elismerése, amelyek megfelelnek a közös képzési 

keretben meghatározott képzési minimumkövetelményeknek, és amelyekről 

tájékoztatták a Bizottságot és a többi tagállamot; ezeket a képesítéseket ezt követően 

fel lehet venni azon végrehajtási jogi aktus jegyzékébe, amelyet a Bizottság a 

2005/36/EK irányelv 49a. cikkének (6) bekezdése alapján adott esetben elfogad. 

(3) Azon gyógytornászok-fizioterapeuták esetében, akiknek a képesítése nem felel meg a 

közös képzési keret követelményeinek, vagy azok esetében, akik a képesítésüket a 

2005/36/EK irányelv 49a. cikkének (5) bekezdése alapján a közös képzési keret alól 

mentesülő tagállamban kívánják elismertetni, a 2005/36/EK irányelv szerinti általános 

rendszert kell alkalmazni a képesítéseik elismeréséhez. 

(4) A gyógytornász-fizioterapeuta szakmát, illetve a gyógytornász-fizioterapeuta képesítés 

megszerzéséhez vezető oktatást és képzést jelenleg a tagállamok legalább 

egyharmadában szabályozzák. 

(5) A legtöbb tagállamban a gyógytornász-fizioterapeuta szakma gyakorlásának 

megkezdéséhez szükséges alapfokú oktatás az európai képesítési keretrendszer 

(EKKR)9 ugyanazon szintjéhez kötődik. Így a gyógytornászok-fizioterapeuták közös 

képzési kerete az EKKR egy adott szintjére alapozható. 

 
8 HL L 255., 2005.9.30., 22. o., ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2005/36/oj.  

9 A Tanács ajánlása (2017. május 22.) az egész életen át tartó tanulás európai képesítési 

keretrendszeréről, valamint az egész életen át tartó tanulás európai képesítési keretrendszerének 

létrehozásáról szóló, 2008. április 23-i európai parlamenti és tanácsi ajánlás hatályon kívül helyezéséről 

(HL C 189., 2017.6.15., 15. o.).  

http://data.europa.eu/eli/dir/2005/36/oj
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(6) A tagállamok legalább egyharmadának oktatási és képzési rendszereiben érvényesül 

azon ismeretek, képességek és készségek közösen meghatározott összessége, 

amelyeket a gyógytornász-fizioterapeutáknak az egyetemen vagy felsőoktatási 

intézményben nyújtott általános képzés részeként el kell sajátítaniuk. Az ismeretek, 

képességek és készségek e közösen meghatározott összességének tükröződnie kell a 

közös képzési keretet alkotó követelmények listájában. 

(7) A gyógytornász-fizioterapeuta szakma nem tartozik másik közös képzési keret hatálya 

alá, és nem tartozik a 2005/36/EK irányelv III. fejezet III. címe szerinti, feltétel nélküli 

elismerés körébe sem. 

(8) A gyógytornászok-fizioterapeuták közös képzési keretének előkészítése átlátható 

szabályozási eljárás keretében történt, többek között az olyan tagállamok érintett 

érdekelt feleivel folytatott konzultációt követően, amelyekben a szakma nincs 

szabályozva. 

(9) A 2005/36/EK irányelv 49a. cikke (2) bekezdésének g) pontjával összhangban a közös 

képzési keret valamennyi tagállam állampolgárai számára lehetővé teszi a szakmai 

képesítések e képzési kereten belüli megszerzését anélkül, hogy ennek előfeltétele 

lenne a valamely szakmai szervezetben fennálló tagság vagy az említett szervezet 

nyilvántartásába történő felvétel. 

(10) Ezért a gyógytornászok-fizioterapeuták közös képzési keretét el kell fogadni, 

ELFOGADTA EZT AZ IRÁNYELVET: 

1. cikk 

Tárgy 

1. Ez az irányelv megállapítja azokat a szabályokat, amelyek értelmében az a tagállam, amely 

területén a gyógytornász-fizioterapeuta szakma gyakorlásának megkezdését, illetve 

gyakorlását meghatározott szakmai képesítés meglétéhez köti, az adott szakma gyakorlásának 

megkezdése, illetve gyakorlása érdekében feltétel nélkül elismeri az egy vagy több másik 

tagállamban szerzett képesítéseket, amelyek lehetővé teszik birtokosaik számára, hogy a 

szóban forgó tagállamban ugyanazt a szakmát gyakorolják, és amelyek megfelelnek az ezen 

irányelvben megállapított követelményeknek. 

2. Ez az irányelv meghatározza a gyógytornászok-fizioterapeuták közös képzési keretébe 

felveendő minimálisan szükséges ismeretek, képességek és készségek összességét. 

2. cikk 

Hatály 

Ezt az irányelvet a tagállamok azon állampolgáraira kell alkalmazni, akik egy vagy több 

másik tagállamban szerzett képesítéssel rendelkeznek, és megfelelnek az ezen irányelvben 

megállapított követelményeknek, továbbá akik a gyógytornász-fizioterapeuta szakmát a 

szakmai képesítésük megszerzése szerinti tagállamtól eltérő tagállamban, önálló 

vállalkozóként vagy munkavállalóként kívánják gyakorolni.  

3. cikk 

Feltétel nélküli elismerés 
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1. Minden tagállam feltétel nélkül elismeri azokat a gyógytornász-fizioterapeuta szakmai 

tevékenység gyakorlására jogosító, előírt képesítés megszerzését tanúsító okiratokat, amelyek 

megfelelnek a 4. és 5. cikkben említett feltételeknek, és amelyekről a Bizottság és a többi 

tagállam a 2005/36/EK irányelv 49a. cikkének (6) bekezdése alapján tájékoztatást kapott.  

2. Bármely uniós polgár, aki rendelkezik ilyen, valamely tagállamban kibocsátott, szakmai 

képesítés megszerzését tanúsító okirattal, jogosult arra, hogy más tagállamban ugyanolyan 

feltételek mellett kezdhesse meg fizioterápiás szakmai tevékenységét, mint azok a 

gyógytornászok-fizioterapeuták, akik képesítésüket az adott tagállamban szerezték meg.  

4. cikk 

A feltétel nélküli elismerésben való részesüléshez szükséges képesítés minimális szintje 

(1) A gyógytornász-fizioterapeuta képesítés legalább 240 ECTS-kreditnek megfelelő 

képzés elvégzését tanúsítja, és az EKKR legalább 6. szintjének felel meg, valamint 

magában foglalja a szakmai gyakorlat elvégzését azokban a tagállamokban, ahol ez a 

szakma gyakorlásának feltétele. 

(2) A gyógytornász-fizioterapeuta képesítés a gyógytornász-fizioterapeuta szakmai 

autonómiáját is tanúsítja.  

E cikk alkalmazásában a szakmai autonómia a fizioterápiás igények önállóan történő 

felmérésére és meghatározására való alkalmasságot jelenti, orvosi beutaló birtokában vagy 

anélkül, valamint a fizioterápiás beavatkozás tudományos ismeretek, klinikai szakértelem, 

valamint a szakma jellegéhez és etikájához fűződő ismeretek alapján történő megtervezésére, 

megszervezésére, végrehajtására és módosítására való alkalmasságot. A szakmai autonómia 

magában foglalja a szakmai felelősséget, valamint a más egészségügyi szakemberekkel való 

együttműködést, beleértve azt, hogy a gyógytornász-fizioterapeuta a beteget annak saját 

érdekében időben továbbirányítja az orvoshoz. 

5. cikk 

A feltétel nélküli elismerésre jogosult képzés minimális tartalma 

1. A gyógytornász-fizioterapeuta képzésnek legalább a következő elemeket magában kell 

foglalnia: 

a) Képzési tantárgyak 

i. Biológiai és fizikai tudományok 

1. Anatómia   

2. Fizikai tudományok (biofizika, biomechanika)   

3. Fiziológia   

4. Alkalmazott patológia 

5. Kineziológia és mozgástudományok   

6. Patokineziológia  

7. Általános fizioterápia 

ii. Társadalom-, viselkedés- és műszaki tudományok 

8. Egészségfejlesztés  
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9. Alkalmazott pszichológia   

10. Megelőző egészségügyi ellátás  

iii. Klinikai tudományok 

11. Váz- és izomrendszeri tudományok  

12. Ortopédia  

13. Reumatológia  

14. Csecsemő- és gyermekgyógyászat  

15. Sportsérülések 

16. Női egészségügy   

17. Fájdalomelmélet/fájdalomorvoslás   

18. Geriátria és idősgondozás  

19. Traumatológia 

20. Neurológia  

21. Ortopédiai berendezések és protézisek  

22. Kardiológia 

23. Fizioterápia a klinikai tudományok területén   

24. Tüdőgyógyászat/pulmonológia  

25. Belgyógyászati betegségek  

iv. Intervenciós képességek 

26. Fizikai tényezőket alkalmazó módszerek (hő, hang, elektromos és fény)  

27. Ergonómia 

28. Manuális technikák   

29. Masszázstechnikák 

30. Mozgásterápiás fizioterápia  

31. Betegek oktatása és betegségmegelőzés 

32. Rehabilitáció  

v. Konkrét területekhez kapcsolódó intervenciós képességek 

33. Váz- és izomrendszeri fizioterápia   

34. Sportterápia  

35. Intenzív ellátás 

36. Szív- és légzőszervi fizioterápia 

37. Neurológiai fizioterápia  

38. Műtét előtti és utáni rehabilitáció és beavatkozás   

39. Onkológia  
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40. Fizioterápia a népesség különböző csoportjai (például gyermekek, idősek, 

fogyatékossággal élő személyek, várandós nők) számára 

vi. Tényeken alapuló gyakorlat 

41. Kutatási módszerek és a kutatás alkalmazása  

42. A kutatás elméleti alapjai 

vii. Etika és a szakma gyakorlása 

43. Kommunikáció  

44. Etika és jog  

b) A gyógytornász-fizioterapeuta képzés programjának egyértelműen azonosítható részét 

képezi a legalább 1 000 órás, felügyelet mellett, megfelelő klinikai környezetben és a 

betegekkel közvetlen kapcsolatban végzett klinikai képzés.  

c) A gyógytornász-fizioterapeuta képzésnek biztosítania kell, hogy az érintett szakember 

megszerezte a következő ismereteket, képességeket és készségeket: 

i. Diagnózis és kezelési tervek 

1. Képes az ügyfelek/betegek váz- és izomrendszeri tüneteinek és egészségi állapotának 

önálló értékelésére, valamint annak meghatározására, hogy szükséges-e fizioterápiás 

kezelés, vagy kell-e orvoshoz fordulni 

2. Jártas a fizioterápiás diagnózisok és prognózisok felállításában 

3. Képes a differenciáldiagnózis önálló mérlegelésére és az erre irányuló szűrésre  

4. Képes a váz- és izomrendszer funkcionális rendellenességeinek önálló 

diagnosztizálására   

5. Képes önállóan kialakított, ügyfél-/betegközpontú kezelési tervek kidolgozására  

6. Képes a fizioterápiás gyakorlatok önálló összeállítására, végrehajtására és 

értékelésére 

7. Képes a népesség különböző csoportjainak (például gyermekeknek, időseknek, 

fogyatékossággal élő személyeknek, várandós nőknek) szóló mozgásterápiás 

gyakorlatok összeállítására, végrehajtására és értékelésére  

ii. Fizioterápiás gyakorlat 

8. Képes a különböző fizioterápiás beavatkozások biztonságos és hatékony 

végrehajtására, beleértve a mozgásterápiát, a manuális terápiát és a fizikai tényezőket 

alkalmazó módszereket 

9. Elsajátította a biológiai, fizikai és klinikai tudományokkal kapcsolatos ismereteket és 

képes azokat a fizioterápiás gyakorlatban alkalmazni 

10. Ismeri és érti a reedukációt és a funkcionális felépülést, beleértve az e területekhez 

kapcsolódó módszereket, eljárásokat és fizioterápiás tevékenységeket  

11. Képes a fizioterápiás beavatkozás eredményeinek önálló nyomon követésére és 

értékelésére, valamint a szükséges módosítások bevezetésére  

12. Képes a fizioterápiás gyakorlat szempontjából releváns társadalom- és 

viselkedéstudományok alkalmazására 
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13. Képes mérlegelni társadalmi-gazdasági, személyes és kulturális tényezőket az 

ügyfél/beteg fizioterápiás értékelése és vizsgálata során  

14. Képes a pszichológia elveit beépíteni a fizioterápiás gyakorlatba 

iii. Etika és szakszerűség 

15. Tisztában van a szakmai etikával, a gyakorlat normáival és a jogi szabályozással 

16. Alapvető ismeretekkel rendelkezik az egészségügyi rendszerekről, a szervezeti 

struktúrákról és az egészségügyi politikákról 

17. Képes az önálló szakmai tevékenység gyakorlására, saját szakmai megítélése alapján 

18. Képes szakszerűen, az etikai és jogi követelményeknek megfelelően vezetni az 

ügyfél-/betegnyilvántartást  

iv. Kommunikáció 

19. Hatékony kommunikációs készségekre támaszkodik az ügyfelekkel/betegekkel való 

kommunikáció során 

20. Hatékony kommunikációs készségekre támaszkodik a más egészségügyi 

szolgáltatókkal való kommunikáció során 

v. Társadalomtudomány és közegészségügy  

21. Ismeri a megelőző egészségügyi ellátást és az egészségfejlesztési munkát  

22. Képes alkalmazkodni az egészségügyi ellátás és a társadalom változásaihoz 

23. Tisztában van a közegészségügyi aggályokkal és a közegészségügy javítását célzó 

megelőzési tevékenységekkel 

24. Képes együttműködni az ügyfelekkel/betegekkel, a gondozókkal és az egészségügyi 

ellátó csoport tagjaival 

vi. Szakmai együttműködés és irányítás 

25. Képes együttműködni az interdiszciplináris és több szakterületet egyesítő csoportok 

más tagjaival 

26. Átlátja, mi a saját, illetve mások szerepe és felelőssége egy interdiszciplináris 

csapatban 

27. Képes az elméleti ismereteket a gyakorlatban hasznosítani, valamint a klinikai 

érvelést alkalmazni 

28. Képes a tényeken alapuló gyakorlat ismeretére építve döntést hozni és cselekedni 

 6. cikk 

Felülvizsgálat 

Legkésőbb öt évvel ezen irányelv átültetési időszakának lejárta után a Bizottság a 

tagállamokkal együttműködve újraértékeli az ezen irányelvvel létrehozott közös képzési 

keretet, különös tekintettel annak tartalmára és további alkalmasságára a szakmában 

általánosan elismert tudományos és műszaki fejlődés fényében. 

7. cikk 

Átültetés 
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(1) A tagállamok hatályba léptetik azokat a törvényi, rendeleti és közigazgatási 

rendelkezéseket, amelyek szükségesek ahhoz, hogy ennek az irányelvnek legkésőbb 

[Kiadóhivatal: Kérjük, illesszék be az e jogi aktus közzétételét 18 hónappal követő 

dátumot]-ig megfeleljenek. E rendelkezések szövegét haladéktalanul megküldik a 

Bizottság számára. 

(2) Amikor a tagállamok elfogadják ezeket a rendelkezéseket, azokban hivatkozni kell 

erre az irányelvre, vagy azokhoz hivatalos kihirdetésük alkalmával ilyen hivatkozást 

kell fűzni. A hivatkozás módját a tagállamok határozzák meg. 

(3) A tagállamok közlik a Bizottsággal nemzeti joguk azon főbb rendelkezéseinek 

szövegét, amelyeket az ezen irányelv által szabályozott területen fogadnak el. 

8. cikk 

Hatálybalépés 

Ez az irányelv az Európai Unió Hivatalos Lapjában való kihirdetését követő huszadik napon 

lép hatályba. 

9. cikk 

Címzettek 

Ennek az irányelvnek a tagállamok a címzettjei. 

Kelt Brüsszelben, -án/-én. 2026.9.15. 

 a Bizottság részéről 

 elnök 

 Ursula VON DER LEYEN 
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