i

——
—_

il

B Consejo de la
peall Union Europea

Bruselas, 21 de septiembre de 2026
(OR. en)

13448/26

ETS 10

MI 913
COMPET 1100
EDUC 382
DELACT 153

NOTA DE TRANSMISION

De:

Fecha de recepcion:
A:

Por la secretaria general de la Comisién Europea, D.? Martine DEPREZ,
directora
15 de septiembre de 2026

D.2 Thérése BLANCHET, secretaria general del Consejo de la Union
Europea

N.° doc. Cién.: C(2026) 6196 final
Asunto: DIRECTIVA DELEGADA (UE) .../... DE LA COMISION
de 15.9.2026

por la que se completa la Directiva 2005/36/CE del Parlamento Europeo
y del Consejo mediante el establecimiento de un marco comun de
formacion para fisioterapeutas

Adjunto se remite a las delegaciones el documento C(2026) 6196 final.

Adj.: C(2026) 6196 final

13448/26

COMPET 1 ES



ES

COMISION
EUROPEA

Bruselas, 15.9.2026
C(2026) 6196 final

DIRECTIVA DELEGADA (UE).../... DE LA COMISION
de 15.9.2026

por la que se completa la Directiva 2005/36/CE del Parlamento Europeo y del Consejo
mediante el establecimiento de un marco comin de formacion para fisioterapeutas

(Texto pertinente a efectos del EEE)

ES



ES

EXPOSICION DE MOTIVOS

1. CONTEXTO DEL ACTO DELEGADO

A partir de las modificaciones introducidas por la Directiva 2013/55/UE!, se incluy6 el
capitulo III bis, relativo al reconocimiento automatico sobre la base de principios comunes de
formacion, en el titulo III de la Directiva 2005/36/CE, relativa al reconocimiento de
cualificaciones profesionales?.

El articulo 49 bis de la Directiva 2005/36/CE faculta a la Comision para adoptar actos
delegados por los que se establezcan marcos comunes de formacion. Los marcos comunes de
formacion son conjuntos comunes de conocimientos, capacidades y competencias minimos
requeridos en un nimero minimo de Estados miembros para el ejercicio de una profesion
especifica. La creacion de los marcos comunes tiene por objeto facilitar la libre circulacion de
profesionales sin realizar una armonizacién completa de los marcos educativos o normativos.
Los marcos comunes de formacion favorecen la comparabilidad de los conocimientos, las
capacidades y las competencias profesionales, y contribuyen a garantizar la seguridad de las
personas que reciben los servicios y la calidad de los servicios profesionales en toda la UE,
respetando plenamente la diversidad de los sistemas educativos y los marcos reguladores
nacionales.

La ampliacion del reconocimiento automatico a través de los marcos comunes de formacion
estd en consonancia con los objetivos del préximo paquete sobre movilidad laboral justa, cuyo
fin es facilitar una movilidad laboral justa y eficiente en toda la Union. En este contexto, la
Comision tiene la intencidon de seguir desarrollando los marcos comunes de formacion con
arreglo a la Directiva 2005/36/CE, siempre que exista suficiente interés entre las partes
interesadas y se cumplan las condiciones establecidas en dicha Directiva. El objetivo es dar
continuidad al primer marco comun de formacién, creado por el presente acto, con marcos
adicionales en los proximos afos sobre la base, en particular, de un estudio horizontal que se
esta llevando a cabo actualmente para determinar las profesiones adecuadas para la creacion
de marcos comunes de formacion, asi como de un programa de trabajo optimizado con el
grupo de expertos pertinente.

De conformidad con el articulo 49 bis, apartado 2, de la Directiva 2005/36/CE «un marco
comun de formacion debera cumplir las siguientes condiciones:

a) que permita a un nimero mayor de profesionales circular entre Estados miembros;

b) que la profesion a la que se aplique el marco comin de formacién esté regulada o la
educacion y la formacion que conducen a la profesion estén reguladas en al menos
un tercio de los Estados miembros;

c) que el conjunto comun de conocimientos, capacidades y competencias combine los
conocimientos, capacidades y competencias requeridos en los sistemas educativos y
de formacién aplicables en al menos un tercio de los Estados miembros; serad
indiferente que los conocimientos, capacidades y competencias se hayan adquirido

Directiva 2013/55/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 20 de noviembre de 2013, por la que
se modifica la Directiva 2005/36/CE relativa al reconocimiento de cualificaciones profesionales y el
Reglamento (UE) n.° 1024/2012 relativo a la cooperacion administrativa a través del Sistema de
Informacion del Mercado Interior (DO L 354 de 28.12.2013, p. 132).

2 Directiva 2005/36/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 7 de septiembre de 2005, relativa al
reconocimiento de cualificaciones profesionales (DO L 255 de 30.9.2005, p. 22).
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en el marco de un curso de formacion general de una universidad o centro de
ensefnanza superior o en el marco de un curso de formacion profesional;

d) que el marco comun de formacién se base en los niveles del MEC, tal y como se
define en el anexo II de la Recomendacién del Parlamento Europeo y del Consejo, de
23 de abril de 2008, relativa a la creacion del Marco Europeo de Cualificaciones para
el aprendizaje permanente’;

e) que la profesion de que se trate no esté incluida en otro marco comun de formacion
ni esté sujeta a reconocimiento automatico en virtud del titulo III, capitulo III;

f) que el marco comun de formacion se haya elaborado con arreglo a un procedimiento
transparente, en particular con las partes interesadas correspondientes de los Estados
miembros en los que la profesion no esté regulada;

g) que el marco comun de formacidon permita a los nacionales de cualquier Estado
miembro poder optar a obtener un titulo profesional mediante este marco comun sin
estar obligados antes a ser miembros de alguna organizacion profesional o hallarse
registrados en esta organizaciony.

El objetivo de la presente Directiva es establecer el marco comun de formacion para la
profesion de fisioterapeuta, enumerando los requisitos que constituyen el conjunto comin de
conocimientos, capacidades y competencias minimos necesarios para el ejercicio de dicha
profesion.

La creacion de dicho marco comun no obliga a los Estados miembros a modificar los
programas de formacion que ya tienen establecidos, sino que se basa, mas bien, en los
aspectos comunes existentes entre los distintos paises en lo que respecta al programa de
formacion y a las competencias de los fisioterapeutas. El marco comin de formacion se
entiende sin perjuicio de la competencia de los Estados miembros para mantener o introducir
requisitos nacionales de formacion y profesionales mas exigentes, de conformidad con el
Derecho de la Union.

De conformidad con el articulo 49 bis, apartado 6, las cualificaciones nacionales que entren
en el marco comun de formacion podran incluirse en un acto de ejecucion sobre la base de las
notificaciones recibidas en un plazo de seis meses a partir de la entrada en vigor de la presente
Directiva.

Por lo general, los Estados miembros estin obligados a reconocer automaticamente las
cualificaciones que cumplan los criterios establecidos en el marco comun de formacion, lo
que garantiza a los titulares de dichas cualificaciones el mismo acceso a la profesion que a los
titulares de cualificaciones profesionales adquiridas en el Estado miembro de que se trate. No
obstante, de conformidad con el articulo 49 bis, apartado 5, de la Directiva 2005/36/CE, un
Estado miembro puede eximirse de la obligacion de establecer el marco comun de formacion
y de la obligacion de otorgar el reconocimiento automatico si puede demostrar que: a) no
ofrece dicha formacion en su territorio; b) el marco comun de formacidén pudiera afectar
negativamente a su sistema educativo nacional, o c) las diferencias sustanciales en materia de
formacion suponen un riesgo grave para la salud o la seguridad publicas.

Las cualificaciones expedidas en un Estado miembro que den acceso a la profesion de
fisioterapeuta y que no estén contempladas en el marco comun de formacién seguirdn siendo

Recomendacion del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de abril de 2008, relativa a la creacion
del Marco Europeo de Cualificaciones para el aprendizaje permanente (DO C 111 de 6.5.2008, p. 1),
que ha sido derogada por la Recomendacion del Consejo, de 22 de mayo de 2017, relativa al Marco
Europeo de Cualificaciones para el aprendizaje permanente (DO C 189 de 15.6.2017, p. 15).
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evaluadas por los Estados miembros de acogida con arreglo a las normas del régimen general
de la Directiva 2005/36/CE.

Si la formacion de los fisioterapeutas esta regulada a nivel nacional y la normativa nacional
cumple los requisitos para participar en el marco comun de formacion, todas las instituciones
educativas de los Estados miembros que impartan dicha formacion podrian participar en el
marco comun sin que sea necesario realizar evaluaciones adicionales de los programas de
formacion individuales. Si la formacién de los fisioterapeutas no esta regulada a nivel
nacional, o si la normativa nacional no cumple los requisitos del marco comun de formacion,
una institucion educativa podra participar en dicho marco siempre que ofrezca una formacion
que cumpla los requisitos en ¢l establecidos.

Si un Estado miembro no cuenta con cualificaciones de fisioterapeuta que cumplan los
requisitos para participar en el marco comun de formacion, la participacion solo seria posible
si se actualiza la formacion para que se ajuste a los requisitos de dicho marco. El marco
comun solo cubrird la formacién que cumpla los requisitos enumerados en la presente
Directiva Delegada.

2. CONSULTAS PREVIAS A LA ADOPCION DEL ACTO

En 2022 y 2023, la Comision debati6 el tema de los marcos comunes de formaciéon con el
grupo de expertos pertinente, el Grupo de Coordinadores para el Reconocimiento de las
Cualificaciones Profesionales. Tras definir la fisioterapia como profesion* de interés para la
creacion de un marco comun de formacion, se llevd a cabo una encuesta con el fin de
determinar los requisitos de educacidon y formacion para la profesion de fisioterapeuta en los
distintos Estados miembros. Los resultados de esta encuesta sirvieron de base para la decision
de seguir estudiando la posibilidad de crear un marco comun de formacidn para esta profesion
en el ambito de un subgrupo sobre marcos comunes de formacién® creado en la reunion del
Grupo de Coordinadores celebrada en marzo de 2024°.

Posteriormente, se recabaron aportaciones mas detalladas de diversas partes interesadas
(autoridades competentes, asociaciones profesionales, instituciones educativas, expertos en
fisioterapia y miembros y observadores del subgrupo sobre los marcos comunes de
formacion) con el fin de definir los requisitos nacionales relativos a la regulacion, la
educacion y la formacion de los fisioterapeutas.

La Comision analizd los datos recopilados y llevd a cabo una evaluacion comparativa
exhaustiva para determinar los puntos en comun y las discrepancias entre los paises de la UE
y del EEE en lo que respecta al marco regulador, la formacion y la educacion de la profesion
de fisioterapeuta. El 27 de noviembre de 2024, la Comision presentd al subgrupo sobre los

4 Seglin la Clasificacion Europea de Capacidades, Competencias, Cualificaciones y Ocupaciones (ESCO)

Codigo 2264.2, los fisioterapeutas son profesionales sanitarios autébnomos responsables del desarrollo,
mantenimiento o restablecimiento de la funcion motora y el movimiento durante toda la vida utilizando practicas
empiricas. Alivian el dolor y tratan o evitan afecciones fisicas asociadas a lesiones, enfermedades u otras
deficiencias. Los fisioterapeutas permiten a los pacientes y a sus cuidadores gestionar la enfermedad al margen
de los pardmetros clinicos. Trabajan dentro de su d&mbito de competencia y siguiendo su cddigo deontologico
profesional.

5 La posibilidad de participar en los trabajos del subgrupo estaba abierta a los miembros del Grupo de

Coordinadores de todos los Estados miembros y a los observadores de los tres paises de la UE y del EEE, asi
como a los expertos en fisioterapia que cada pais participante pudiera designar.

6 La Decision de la Comision por la que se crea el Grupo de Coordinadores y el subgrupo, asi como las

actas de sus reuniones, estan disponibles aqui: Registro de grupos de expertos de la Comision y otras entidades
similares.
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marcos comunes de formacion un analisis preliminar de la regulacion y la formacion de los
fisioterapeutas, basado en las aportaciones de las partes interesadas.

Dado que la viabilidad de crear un marco comun de formacion estd estrechamente relacionada
con los requisitos establecidos en el articulo 49 bis de la Directiva 2005/36/CE, se presto
especial atencion al analisis y la comparacion de los datos relacionados con dichos requisitos:
1) en cuantos Estados miembros esta regulada la profesion de fisioterapeuta; ii) en qué nivel
del MEC se basa la formacion inicial en fisioterapia en la mayoria de los Estados miembros, y
iii) qué conocimientos, capacidades y competencias se exigen a los fisioterapeutas en los
sistemas de educacion y formacion de la mayoria de los Estados miembros. El analisis de los
datos también tenia como objetivo ofrecer una mejor comprension de la profesion de
fisioterapeuta en los paises de la UE y del EEE.

En junio de 2025, se present6 ante el Grupo de Coordinadores y el subgrupo sobre marcos
comunes de formacion el informe del proyecto titulado. «Feasibility of Establishing a
Common Training Framework for the Profession of Physiotherapist - Mapping the regulation,
education and training of the physiotherapist profession in EU/EEA countries» [«Viabilidad
de establecer un marco comun de formacion para la profesion de fisioterapeuta: analisis de la
regulacion, la educacion y la formacion de la profesion de fisioterapeuta en los paises de la
UE y del EEE», documento en inglés]’, y se les invitd a presentar sus observaciones por
escrito sobre el informe antes del 1 de octubre de 2025. A partir del anélisis de la profesion de
fisioterapeuta, este informe concluy6 que era viable establecer un marco comun de formacion
para dicha profesion en virtud del articulo 49 bis de la Directiva 2005/36/CE.

A partir de los comentarios recibidos sobre el informe, la Comision consolidé los principales
puntos planteados, inform¢ al Grupo de Coordinadores en octubre de 2025 y, en noviembre,
puso en marcha una nueva encuesta entre los miembros del subgrupo para conocer sus
preferencias respecto a la orientacion y el contenido propuestos para el marco comun de
formacion. Sobre la base de los resultados obtenidos, la Comision informé posteriormente al
Grupo de Coordinadores y consulté al subgrupo en diciembre, al tiempo que invité a los
miembros del mismo a que presentaran nuevas aportaciones por escrito hasta mediados de
enero de 2026.

El proyecto de acto delegado se remitio al subgrupo y al grupo principal de expertos el 13 de
febrero de 2026, para que presentaran sus observaciones por escrito antes del 27 de febrero.
Posteriormente, se consultd al subgrupo sobre el proyecto en la reunion celebrada el 5 de
marzo de 2026. Asimismo, el proyecto actualizado se remiti6é tanto al subgrupo como al
Grupo de Coordinadores para que formularan comentarios adicionales por escrito entre el 5y

el 10 de marzo, y se sometié a consulta en la reunién del Grupo de Coordinadores celebrada
el 12 de marzo de 2026.

El presente acto delegado incorpora algunos cambios propuestos por los Estados miembros
durante la consulta mencionada, tal y como confirm6 la Comision en las reuniones celebradas
los dias 5 y 12 de marzo. Entre ellos, cabe citar los siguientes: aclaraciones sobre el alcance y
los efectos del marco comin de formacion; modificaciones de los criterios utilizados para
determinar el nivel del marco comun de formacién (supresion del nimero minimo de afios de
formacion, incorporacién del nimero minimo de créditos ECTS); descripcion de autonomia
profesional; adaptaciones de la lista de asignaturas y de los conocimientos, capacidades y
competencias; especificacion de los requisitos de formacion clinica.

7 Este informe se actualizo posteriormente, tras las consultas con los Estados miembros, y se publico en

marzo de 2026: «Feasibility of establishing a common training framework for the profession of physiotherapist»
[«Viabilidad de establecer un marco comun de formacion para la profesién de fisioterapeuta», documento en
inglés] - Oficina de Publicaciones de la UE.
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El proyecto de acto delegado fue objeto de una convocatoria de datos entre el 24 de febrero y
el 24 de marzo de 2026. Se han tenido debidamente en cuenta las observaciones recibidas en
el marco de esta convocatoria de datos y no han justificado la introduccion de nuevos cambios
en el proyecto, mas alld de los ya introducidos tras la consulta al Grupo y al subgrupo de
expertos.

Entre el 26 de mayo y el 23 de junio de 2026 también se recabaron observaciones del ptblico
respecto al proyecto de acto delegado. El tnico aspecto relevante que se desprendio de las
aportaciones de diversos Estados miembros se referia a la necesidad de establecer un umbral
minimo de cualificacion mas elevado, concretamente de 240 créditos ECTS, lo cual se
incorpord a la propuesta.

3. ASPECTOS JURIDICOS DEL ACTO DELEGADO

La facultad para adoptar la presente Directiva se establece en el articulo 49 bis, apartado 4, y
en el articulo 57 quater de la Directiva 2005/36/CE.

El articulo 1 de la Directiva establece su objeto y el articulo 2 delimita su ambito de
aplicacion personal.

El articulo 3 explica los efectos del reconocimiento automatico otorgado en virtud de la
presente Directiva.

El articulo 4 establece el nivel del marco comin de formacién, y el articulo 5 define su
contenido formativo minimo.

El articulo 6 prevé la posibilidad de revisar el marco comun de formacion.

El articulo 7 establece el plazo de transposicion y la obligacion de los Estados miembros de
comunicar a la Comision las medidas adoptadas.

El articulo 8 especifica la fecha de entrada en vigor de esta Directiva, y el articulo 9 determina
a quiénes va dirigida.
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DIRECTIVA DELEGADA (UE) .../... DE LA COMISION

de 15.9.2026

por la que se completa la Directiva 2005/36/CE del Parlamento Europeo y del Consejo

mediante el establecimiento de un marco comin de formacion para fisioterapeutas

(Texto pertinente a efectos del EEE)

LA COMISION EUROPEA,

Visto el Tratado de Funcionamiento de la Union Europea,

Vista la Directiva 2005/36/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 7 de septiembre de
2005, relativa al reconocimiento de cualificaciones profesionales®, y en particular su articulo
49 bis, apartado 4,

Considerando lo siguiente:

(1)

2)

€)

(4)

©)

En la actualidad, los fisioterapeutas cualificados en un Estado miembro se benefician
del reconocimiento de sus cualificaciones a efectos del acceso transfronterizo a la
misma profesion regulada en otro Estado miembro, en las condiciones establecidas en
los articulos 10 a 14 de la Directiva 2005/36/CE (régimen general de reconocimiento).

El establecimiento de un marco comtn de formacion para fisioterapeutas introducira el
reconocimiento transfronterizo automatico de los titulos relativos a las cualificaciones
profesionales en fisioterapia que cumplan los requisitos minimos de formacion
establecidos en el marco comin de formacién y que hayan sido notificados a la
Comision y a los demas Estados miembros; dichas cualificaciones podran enumerarse
en el acto de ejecucion que la Comision pueda adoptar con arreglo al articulo 49 bis,
apartado 6, de la Directiva 2005/36/CE.

En el caso de los fisioterapeutas cuyas cualificaciones no cumplan los requisitos del
marco comun de formacidn, o de aquellos cuyas cualificaciones se presenten para su
reconocimiento ante un Estado miembro exento del marco comin de formacion en
virtud del articulo 49 bis, apartado 5, de la Directiva 2005/36/CE, se aplicara el
sistema general de reconocimiento de cualificaciones previsto en la Directiva
2005/36/CE.

La profesion de fisioterapeuta, asi como la educacion y formacion que conducen a la
obtencion del titulo de fisioterapeuta, esta regulada actualmente en al menos un tercio
de los Estados miembros.

En la mayoria de los Estados miembros, la formacién inicial necesaria para poder
ejercer la profesion de fisioterapeuta se basa en el mismo nivel del Marco Europeo de
Cualificaciones («MEC»)°. Por lo tanto, es posible basar el marco comun de
formacion para fisioterapeutas en un nivel del MEC.

DO L 255 de 30.9.2005, p. 22, ELI: http://data.curopa.cu/eli/dir/2005/36/0j.

Recomendacion del Consejo, de 22 de mayo de 2017, relativa al Marco Europeo de Cualificaciones
para el aprendizaje permanente y por la que se deroga la Recomendacion del Parlamento Europeo y del
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(6) En los sistemas de educacion y formacion vigentes en al menos un tercio de los
Estados miembros, existe un conjunto comun de conocimientos, capacidades y
competencias que deben adquirir los fisioterapeutas como parte de un programa de
formacion general en una universidad o centro de educacién superior. Ese conjunto
comun de conocimientos, capacidades y competencias debe reflejarse en la lista de
requisitos que conforman el marco comtn de formacion.

(7) La profesion de fisioterapeuta no esta incluida en ningun otro marco comun de
formacion ni estd sujeta a reconocimiento automatico en virtud del titulo III, capitulo
I1I, de la Directiva 2005/36/CE.

(8) El marco comun de formacion para fisioterapeutas se ha elaborado con arreglo a un
procedimiento transparente, en particular con las partes interesadas correspondientes
de los Estados miembros en los que la profesion no esta regulada.

9) De conformidad con el articulo 49 bis, apartado 2, letra g), de la Directiva
2005/36/CE, el marco comun de formacion debe permitir a los nacionales de cualquier
Estado miembro poder optar a obtener un titulo profesional mediante este marco
comun sin estar obligados antes a ser miembros de alguna organizacion profesional o
hallarse registrados en esta organizacion.

(10)  Por lo tanto, debe adoptarse el marco comun de formacion para fisioterapeutas,
HA ADOPTADO LA PRESENTE DIRECTIVA:

Articulo 1
Objeto

1. La presente Directiva establece las normas con arreglo a las cuales un Estado miembro que
supedite el acceso a la profesion de fisioterapeuta o su ejercicio en su territorio a la posesion
de cualificaciones profesionales especificas deberd reconocer automaticamente, a efectos del
acceso a dicha profesion y de su ejercicio, las cualificaciones obtenidas en uno o varios
Estados miembros que permitan a su titular ejercer la misma profesion en dichos Estados y
que cumplan los requisitos establecidos en la presente Directiva.

2. La presente Directiva establece el conjunto de conocimientos, capacidades y competencias
minimos que deben incluirse en el marco comin de formacion para fisioterapeutas.

Articulo 2
Ambito de aplicacion

La presente Directiva se aplicara a los nacionales de un Estado miembro que posean
cualificaciones obtenidas en uno o varios Estados miembros que cumplan los requisitos
establecidos en esta Directiva y que se propongan ejercer la profesion de fisioterapeuta en un
Estado miembro distinto de aquel en el que obtuvieron sus cualificaciones profesionales, por
cuenta propia o ajena.

Articulo 3

Reconocimiento automatico

Consejo, de 23 de abril de 2008, relativa a la creacion del Marco Europeo de Cualificaciones para el
aprendizaje permanente (DO C 189 de 15.6.2017, p. 15).

ES



ES

1. Cada Estado miembro reconocera automaticamente los titulos de formacién que den acceso
a la actividad profesional de fisioterapeuta, que cumplan las condiciones a las que se refieren
los articulos 4 y 5 y que hayan sido notificados a la Comision y a los demés Estados
miembros con arreglo al articulo 49 bis, apartado 6, de la Directiva 2005/36/CE.

2. Todo ciudadano de la Union que sea titular de una cualificacion profesional expedida en un
Estado miembro tendra derecho a acceder a las actividades profesionales de fisioterapeuta en
otros Estados miembros en las mismas condiciones que los fisioterapeutas que hayan obtenido
su cualificacion en dichos Estados miembros.

Articulo 4
Nivel minimo de cualificacion para poder beneficiarse del reconocimiento automatico

1. El titulo de fisioterapeuta deberd acreditar una formacion de al menos 240 créditos ECTS y
se basard, como minimo, en el nivel 6 del MEC, asi como en la realizacion de las practicas en
los Estados miembros en los que estas sean obligatorias para el ejercicio de la profesion.

2. El titulo de fisioterapeuta debera acreditar su autonomia profesional.

A efectos del presente articulo, se entiende por autonomia profesional la competencia para
evaluar y determinar de forma independiente las necesidades de fisioterapia, tanto con
derivacion médica como sin ella, y para planificar, organizar, aplicar y adaptar la intervencion
fisioterapéutica, sobre la base de los conocimientos cientificos, la experiencia clinica y el
conocimiento de la naturaleza y de la ética de la profesion. La autonomia profesional conlleva
la responsabilidad profesional, asi como la colaboraciéon con otros profesionales sanitarios,
incluida la derivacion oportuna a un médico en beneficio del paciente.

Articulo 5

Contenido minimo de la formacion para poder beneficiarse del reconocimiento
automatico

1. La formacion como fisioterapeuta debera incluir, como minimo, los siguientes elementos:
a) Materias de formacion:

1) Ciencias biologicas v fisicas

1) Anatomia

2) Ciencias fisicas (biofisica, biomecénica)
3) Fisiologia

4) Patologia aplicada

5) Kinesiologia y ciencias del movimiento
6) Patokinesiologia
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11) Ciencias sociales, del comportamiento vy técnicas

8) Promocion de la salud
9) Psicologia aplicada
10) Atencion sanitaria preventiva
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111) Ciencias clinicas

11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)
24)
25)

Ciencias musculoesqueléticas
Ortopedia

Reumatologia

Pediatria

Lesiones deportivas

Salud de la mujer

Teoria y medicina del dolor
Geriatria y atencion a las personas mayores
Traumatologia

Neurologia

Ortésica y protesica
Cardiologia

Fisioterapia en ciencias clinicas
Neumologia/pulmonologia

Enfermedades internas

1v) Competencias de intervencion

26)
27)
28)
29)
30)
31)
32)

Modalidades de agentes fisicos (térmicos, acusticos, eléctricos y luminosos)
Ergonomia

Técnicas manuales

Técnicas de masaje

Fisioterapia con ejercicios terapéuticos

Educacion del paciente y medidas profilacticas

Rehabilitacion

v) Competencias de intervencién relacionadas con ambitos especificos

33)
34)
35)
36)
37)
38)
39)
40)

Fisioterapia musculoesquelética

Terapia deportiva

Cuidados intensivos

Fisioterapia cardiorrespiratoria

Fisioterapia neuroldgica

Recuperacion e intervencion preoperatoria y posoperatoria
Oncologia

Fisioterapia para distintos grupos de poblacién (como nifios, personas mayores,
personas con discapacidad o mujeres embarazadas)

vi) Practica basada en la evidencia
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41)
42)

Métodos de investigacion y aplicacion de la investigacion

Fundamentos tedricos de la investigacion

vii) Etica vy practica profesional

43)
44)

Comunicacion

Etica y legislacion

b) La formaciéon como fisioterapeuta debera incluir una formacién clinica que constituya un
componente claramente identificable del programa, con una duracion minima de 1 000 horas
y que se lleve a cabo bajo supervision en entornos clinicos adecuados y en contacto directo
con los pacientes.

c¢) La formacién de fisioterapeuta garantizard que el profesional en cuestion ha adquirido los
conocimientos, capacidades y competencias siguientes:

1) Diagndstico v planes de tratamiento

1))

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Capacidad para evaluar de forma independiente los sintomas y el estado de salud del
sistema musculoesquelético de los clientes o pacientes, y para determinar si esta
indicado un tratamiento fisioterapéutico o si es necesario derivarlos a un médico

Competencia en la elaboracion de diagnosticos y pronosticos fisioterapéuticos

Capacidad para analizar y descartar opciones de diagnéstico diferencial de forma
autonoma

Capacidad para diagnosticar de forma auténoma trastornos funcionales del sistema
musculoesquelético

Capacidad para disefiar de forma autébnoma planes de tratamiento personalizados y
centrados en el cliente o el paciente

Capacidad para disefar, aplicar y evaluar de forma autéonoma ejercicios
fisioterapéuticos

Capacidad para disefiar, aplicar y evaluar programas de ejercicio terapéutico para
diferentes grupos de poblacion (como niflos, personas mayores, personas con
discapacidad o mujeres embarazadas)

11) Practica de la fisioterapia

8)

9)

10)

11)

12)

Capacidad para llevar a cabo diversas intervenciones de fisioterapia de forma segura
y eficaz, entre ellas la terapia con ejercicios, la terapia manual y las modalidades
fisicas

Conocimientos de las ciencias bioldgicas, fisicas y clinicas, y capacidad para
aplicarlos a la practica de la fisioterapia

Conocimiento y comprension de la reeducaciéon y la recuperacion funcional,
incluidos los métodos, procedimientos y actuaciones fisioterapéuticas relacionados
con estos ambitos

Capacidad para supervisar y evaluar de forma independiente los resultados de las
intervenciones de fisioterapia, y para realizar las modificaciones necesarias

Capacidad para aplicar los conocimientos de las ciencias sociales y del
comportamiento pertinentes para la practica de la fisioterapia
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ES



ES

13) Capacidad para tener en cuenta los factores socioecondmicos, personales y culturales
en la evaluacion y el examen fisioterapéuticos del cliente o paciente

14) Capacidad para incorporar principios psicologicos a la practica de la fisioterapia

iii) Etica v profesionalidad

15) Conocimiento de la ética profesional, las normas de ejercicio de la profesion y la
normativa legal

16) Conocimientos basicos sobre los sistemas sanitarios, las estructuras organizativas y
las politicas sanitarias

17) Capacidad para ejercer como profesional autonomo, aplicando el propio criterio
profesional

18) Capacidad para llevar los historiales de los clientes o pacientes de forma adecuada y

de conformidad con los requisitos éticos y legales

1v) Comunicacion

19) Capacidad para comunicarse de forma eficaz con los clientes o pacientes
20) Capacidad para comunicarse de forma eficaz con otros profesionales sanitarios

v) Ciencias sociales y salud publica

21) Conocimientos de la atencion sanitaria preventiva y la labor de promocién de la
salud

22) Capacidad para adaptarse a los cambios en el &mbito sanitario y en la sociedad

23) Conocimiento de los problemas de salud publica y de las actividades de prevencion

destinadas a mejorar la salud publica

24) Capacidad para colaborar con los clientes/pacientes, los cuidadores y los miembros
del equipo sanitario

vi) Colaboracion profesional v gestion

25) Capacidad para colaborar con otros miembros de equipos interdisciplinares y
multiprofesionales
26) Conocimiento de la propia funcién y de las funciones y responsabilidades de los

demas en un equipo interdisciplinar

27) Capacidad para aplicar los conocimientos tedricos en la practica y para emplear el
razonamiento clinico

28) Capacidad para tomar decisiones y actuar sobre la base de conocimientos derivados
de la practica basada en la evidencia

Articulo 6

Revision
A mas tardar cinco anos después de que expire el plazo de transposicion de la presente
Directiva, la Comision, en colaboracion con los Estados miembros, volvera a evaluar el marco
comun de formacion establecido por esta Directiva, en particular su contenido y su idoneidad

actual, a la luz del progreso cientifico y técnico reconocido con cardcter general en la
profesion.
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Articulo 7
Transposicion

1. Los Estados miembros pondran en vigor las disposiciones legales, reglamentarias y
administrativas necesarias para dar cumplimiento a lo establecido en la presente Directiva a
mas tardar el [Oficina de Publicaciones: insertar fecha: dieciocho meses después de la
publicacion del acto juridico]. Comunicaran inmediatamente a la Comision el texto de dichas
disposiciones.

2. Cuando los Estados miembros adopten dichas disposiciones, estas haran referencia a la
presente Directiva o irdn acompanadas de dicha referencia en su publicacion oficial. Los
Estados miembros estableceran las modalidades de la mencionada referencia.

3. Los Estados miembros comunicaran a la Comision el texto de las principales disposiciones
de Derecho interno que adopten en el ambito regulado por la presente Directiva.

Articulo 8
Entrada en vigor

La presente Directiva entrard en vigor a los veinte dias de su publicacion en el Diario Oficial
de la Union Europea.

Articulo 9
Destinatarios

Los destinatarios de la presente Directiva son los Estados miembros.

Hecho en Bruselas, el 15.9.2026

Por la Comision
La Presidenta
Ursula VON DER LEYEN

12

ES



	1. CONTEXTO DEL ACTO DELEGADO
	2. CONSULTAS PREVIAS A LA ADOPCIÓN DEL ACTO
	3. ASPECTOS JURÍDICOS DEL ACTO DELEGADO

		2026-09-21T12:02:11+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



