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ANNEXE

Le nombre et I’intitulé des variables dans le domaine du revenu et des conditions de vie en ce
qui concerne 1’ensemble de variables relatives au marché du travail et au logement et a la
transmission intergénérationnelle des avantages et des désavantages, aux difficultés de
logement ainsi qu’au sujet ad hoc de 2023 figurent en annexe.

Module Theme détaillé Identifiant de la | Nom de la variable

variable
Marché du travail et | Caractéristiques du poste de PL230 Secteur d’emploi public/privé
logement travail

PW100 Satisfaction au travail

(4 variables collectées)

PL260 Heures de travail habituelles
par semaine

PL130 Taille de I’unité locale pour
I’activité principale

Situation professionnelle PL035 A travaillé au moins une
(5 variables collectées) he}lre’: au cours de la semaine
précédente
PL025 Disponible pour travailler
PL020 Recherche activement un
emploi
PLI120 Motif pour ne pas travailler
plus de 30 heures
PL280 Durée d’inscription au
chomage
Niveau d’¢tudes atteint - | PE030 Année ou le niveau d’études
détails, y compris interruption le plus élevé a été atteint
ou abandon des études
(2 variables collectées) PE050 I,nterruptlon ou abandon des
études
Précisions sur les conditions de | HS160 Problémes avec le logement:
logement, y compris privation trop sombre, pas assez de
et loyer imputé clarté
11 variabl llectées: . .
( va riables co ec‘Fees HS170 Bruit provenant des voisins
9 variables obligatoires,
. . ou de la rue
2 variables optionnelles)
HC020 Superficie du logement en

meétres carrés

HCO080 Degré de satisfaction globale
concernant le logement

HY030 Loyer imputé
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HHO040

Fuites dans la toiture,
murs/sols/fondations
humides, cadres de fenétre ou
plancher pourris

HS140

Charge financiére du colit
total du logement

HS180

Pollution, saleté ou autres
problémes environnementaux

HS190

Criminalité, violence ou
vandalisme dans le quartier

HHO081

Bain ou douche dans le
logement (OPTIONNEL)

HHO091

Toilettes intérieures a chasse
d’eau a I'usage exclusif du
ménage (OPTIONNEL)

Transmission
intergénérationnelle
d’avantages et de
désavantages,
difficultés de logement
et sujet ad hoc 2023 sur
I’efficacité énergétique
des ménages

Transmission
intergénérationnelle
d’avantages et de désavantages
(16 variables collectées: 12
variables obligatoires, 4
variables optionnelles)

PT220

Type de ménage lorsque le
répondant était agé d’environ
14 ans

PT230

Présence de la mére lorsque le
répondant était 4gé d’environ
14 ans

PT240

Présence du pére lorsque le
répondant était 4gé d’environ
14 ans

PT070

Nationalité du pére
(OPTIONNEL)

PT100

Nationalité de la mére
(OPTIONNEL)

PTI110

Niveau d’études le plus élevé
atteint par le pére

PT120

Niveau d’études le plus élevé
atteint par la mere

PT130

Statut professionnel du pére
lorsque le répondant était agé
d’environ 14 ans

PT160

Statut professionnel de la
mere lorsque le répondant
¢tait agé d’environ 14 ans

PT150

Emploi principal du pére
lorsque le répondant était 4gé
d’environ 14 ans
(OPTIONNEL)
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PT180

Emploi principal de la mere
lorsque le répondant était agé
d’environ 14 ans
(OPTIONNEL)

PT210

Statut d’occupation du
logement lorsque le répondant
était 4gé d’environ 14 ans

PT190

Situation financiére du
ménage lorsque le répondant
était agé d’environ 14 ans

PT260

Satisfaction des besoins
scolaires de base (livres et
matériel scolaire) lorsque le
répondant était agé d’environ
14 ans

PT270

Au moins un repas par jour
avec viande, poulet ou
poisson (ou équivalent
végétarien) lorsque le
répondant était 4gé d’environ
14 ans

PT280

Au moins une semaine de
vacances par an hors du
domicile lorsque le répondant
était agé d’environ 14 ans

Difficultés de logement (y
compris de location) et raisons

(6 variables collectées:
4 variables obligatoires,
2 variables optionnelles)

PHDO1

Expérience antérieure de
difficultés de logement

PHDO7

Quand les difficultés de
logement ont été rencontrées
(OPTIONNEL)

PHDO02

Durée de I’expérience la plus
récente de difficultés de
logement (OPTIONNEL)

PHDO03

Principale raison des
difficultés de logement
antérieures

PHDO5

Sortie des difficultés de
logement

PHDO6

Difficultés de location

Sujet ad hoc - Efficacité
énergétique des ménages

(7 variables collectées:
4 variables obligatoires,
3 variables optionnelles)

HCO001

Systéme de chauffage utilisé

HC002

Source d’énergie

HC003

Rénovation (isolation
thermique, fenétres ou
systéme de chauffage)
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HC060

Incapacité de maintenir le
logement confortablement
chaud en hiver

HCO070

Incapacité de maintenir le
logement confortablement
frais en ét¢ (OPTIONNEL)

HC004

Type de fenétres
(OPTIONNEL)

HCO005

Année de construction
(OPTIONNEL)
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