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Targy: Tervezet — Az Eurdpai Unié Tanacsa és a tagallamok kormanyainak a
Tanacs keretében uUlésezb képviselbi altal elfogadott allasfoglalas a
fenntarthato fejlédés kulturalis dimenzigjardl

— Elfogadas

A Kulturélis Bizottsdg megvizsgalta a tandcsi allasfoglalasra irdnyuld fenti tervezetet azzal a céllal,

hogy az Oktatasi, Ifjusagi, Kulturdlis és Sportiigyi Tanéacs a 2019. november 21-22-i iilésén

elfogadhassa azt. A szoveggel immar minden delegécio egyetért.

Felkérjiik tehat az Allandé Képvisel6k Bizottsagat, hogy tovabbitsa a Tanacsnak a szoveget annak

elfogadasa és azt kovetden a Hivatalos Lapban valo kdzzététele céljabol.
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I. MELLEKLET

Tervezet — Az Eurdpai Unio Tanacsa és a tagallamok kormanyainak a Tanacs keretében
iilésezo képviseloi altal elfogadott allasfoglalas a fenntarthato fejlodés kulturalis

dimenzi6jarol

AZ EUROPAI UNIO TANACSA ES A TAGALLAMOK KORMANYAINAK A TANACS
KERETEBEN ULESEZO KEPVISELOL,

TUDOMASUL VEVE az Eurépai Uniéban 2019-ig folytatott kultarpolitikai egyiittmiikodést: a
Tanacs 2002 6ta hajt végre kulturalis munkaterveket, az Europai Bizottsag pedig az europai
kulturalis menetrendet (2007) €s az 0j eurdpai kulturalis menetrendet (2018) valdsitotta meg. Mind
a Tanacs, mind a Bizottsag munkdajanak kozéppontjaban mindenekeldtt a kulturalis sokszinliségnek,
valamint a kultira gazdasagi, tarsadalmi ¢€s kiilkapcsolati vonatkozasainak elémozditésa allt. A
munkatervek és a menetrendek keretében folytatott egylittmiikddés a tagallamokban szakpolitikai
fejlesztést eredményezett, kiilondsen a nyitott koordinacios modszer (OMC) révén, tovabba szdmos
konkrét intézkedéshez vezetett. Jollehet ezek a fejlesztések és intézkedések kétségkiviil
hozzajarultak az ENSZ fenntarthato fejlédési céljainak eléréséhez, hasznos lenne a kifejezetten e

célok elérésére iranyuld munka.

EMLEKEZTETVE arra, hogy siirgésen fokozni kell a fenntarthaté fejlddés elérését szolgalo
intézkedéseket, valamint hogy az 0j Bizottsag elkotelezett a fenntarthato fejlodési célok
megvalositasa irant, ezen allasfoglalas célja, hogy megerdsitse a kultira hozzéjarulasat a
fenntarthato fejlédéshez, mégpedig egy olyan folyamat elinditasaval, amely elvezet majd a
fenntarthat6 fejlédés kulturdlis dimenzidjara vonatkozo6 unios szintli cselekvési tervhez. A
cselekvési terv arra lesz hivatott, hogy unids szinten biztositsa a kulturalis és a kultiraval
Osszefiiggd intézkedések és megkozelitések kozotti koherenciat, és kiegészitse a tagallamok e
tekintetben végzett munkéjat. Az Eurdpai Uniorol szo616 szerz6dés 5. cikkében foglalt
szubszidiaritas és aranyossag elvének megfelelden ez az allasfoglalas nem 1épi tul a szoban forgo

célkitlizések eléréséhez sziikséges mértéket.
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TEKINTETTEL ARRA, HOGY

1.

10.

11.

az ¢éghajlati valsag és a fajok tomeges kihalasa egzisztencialis fenyegetést jelent;
a fenntarthatdsag mindenki szdmara abszolut priorités, és annak is kell lennie;

a fenntarthatdsag harom — gazdasagi, tarsadalmi és kornyezeti — dimenzidja szervesen €s

oszthatatlanul 6sszetartozik, a kultira pedig elvalaszthatatlan része mindharomnak;

az éghajlatvaltozasnak ¢és a fajok kipusztulasanak megallitdsahoz, a demokracia, az emberi
jogok, a béke, a biztonsag, az inkluziv ndvekedés és jolét védelméhez, valamint ahhoz, hogy
az EU globalis szinten vezetd szerepet toltson be a fenntarthato fejlodés terén, koherens és

atfogd fenntarthato fejlodési stratégidkra és ezek hatarozott végrehajtasara van sziikség;

a helyi, nemzeti, eurdpai és nemzetkozi szintii szakpolitikdk és — tobbek kozott kulturalis —
intézkedések hozzajarulhatnak a méltanyos dtmenet biztositasahoz és 6sztonozhetik az aktiv

polgari szerepvallalast és a globalis feleldsségvallalast;

az addisz-abebai cselekvési programban foglaltaknak megfelelden valamennyi orszag

elsddleges feleldsséggel tartozik sajat gazdasagi és tarsadalmi fejlodéséért;

a tagallami intézkedések kiegészitéseként azonban unids szintli fellépésre van sziikség a

fenntarthat6 fejlodés terén a lehetd legnagyobb foka eredményesség érdekében;

az inkluzivitas és a fenntarthatosadg a 2019-2024-es iddszakra sz616 stratégiai menetrend
kulcsfontossagu eleme, és az unids vezetdk vallaljak, hogy beruhdznak az eurdpai identitas

kozéppontjaban allo kultiraba és kulturalis 6rokségbe;

az ENSZ fenntarthat6 fejlodési céljai €s a kapcsolodo célkitiizések alkotjak a

fenntarthatosag eldmozditasanak egyetemesen elfogadott keretét;

a fenntarthat6 fejlddési célok nem terjednek ki minden olyan szakpolitikara és intézkedésre,
amelyek felhasznalhatok a fenntarthatdsag elérésére; mindazonaltal minden szakpolitikat €s
intézkedeést, igy a kulturalis politikat és intézkedéseket is aktivan fel lehet — és kell —

hasznalni a fenntarthat6 fejlédési célok elérése érdekében;

a kultara mint tevékenységi teriilet a fenntarthat6 fejlédés szempontjabol onfenntartd

pillérnek tekinthetd;
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12. az egy adott kozosségen beliil kozosen alkalmazott jelentések rendszereként a kultara
hatassal van arra, ahogyan e kozdsség a fenntarthato fejlodést célzo intézkedéseket értékeli,
ezaltal pedig a fenntarthat6 fejlodés motorjaként mitkddik, amely 6sszekotd szerepet tolthet

be a kiilonb6z6 kornyezeti, tdrsadalmi és gazdasagi szempontok kozott;

13. az emberiség meghatarozo jegyeként a kultarak a maguk teljes sokféleségében ¢és
gazdagsagaban értékeket testesitenek meg €s az identitds forrasait jelentik, ennek
koszonhetden a kultira atalakitd szerepet tolthet be a fenntarthatosdg megteremtésében,
0sztondzve a fenntarthatd életmodokat és tarsadalmakat, javitva ugyanakkor az

¢letmindséget;

14. az eurodpai kulturalis politika kozponti célkitlizései — mint az identitds, a befogadas, a
részvétel, a kreativitas €s a sokféleség 0sztonzése — 6sszhangban allnak tobb fenntarthatd
fejlodési céllal, ezaltal a kulturalis politikak és intézkedések jelentdés mértékben

hozzéjarulnak a fenntarthat6 fejlodési célok eléréséhez;

15. bar a kulturalis politikdk és intézkedések bizonyitottan hozzajarulnak a fenntarthat6
fejlédéshez, a fenntarthatésaghoz nyujtott hozzajarulasuk elismertsége még nem teljes,

ahogy értékelése ¢s kihasznaltsaga sem,;

16. a kulturalis politikakat és intézkedéseket szisztematikusan kellene a fenntarthatosag
megvalositasara alkalmazott meglévo intézkedések kiegészitésére alkalmazni annak
érdekében, hogy mind tagallami, mind unios szinten fokozzuk a fenntarthato fejlodési

stratégiak hatékonysagat.

FIGYELEMMEL

1. arra, hogy az Eurdpai Tandcs és a Tandcs tobb alkalommal felszolitotta a Bizottsagot arra,
hogy dolgozzon ki koherens és 4tfogo, valamennyi belsd és kiilsd politikara kiterjedd unios

végrehajtési stratégiat a 2030-ig tart6 idészakra sz616 menetrend tekintetében;

2. all mellékletben felsorolt dokumentumokban meghatarozott politikai hattérre;
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3. az UNESCO altal annak érdekében végzett jelentds munkara, hogy kiaknazza a kulturanak a
2030-ig tart6 idoszakra vonatkoz6 menetrendhez nyujtott hozzéjarulasat, mégpedig
mindenekel6tt azéltal, hogy valamennyi kulturalis egyezmény végrehajtasat 6sszehangolja a
fenntarthat6 fejlodési célokkal, tovabba az unios tagallamok azon szandékara, hogy
hozzajaruljanak ehhez a munkahoz ¢és a fenntarthat6 fejlédésre vonatkozé mas ENSZ-

folyamatokhoz.

ELISMERI,

1. hogy a kultura jellege és belso értéke, valamint a kulturalis 4gazat autondmidja és a miivészi

kifejezés szabadsaga alapveto elveket jelentenek;

2. hogy sok tagallam munkélkodik azon, hogy kulturalis politikajat és nézOpontjait a nemzeti

crer

3. hogy az EU-ban és a tagallamokban figyelemremélté szamu olyan kulturalis vagy a
kultaraval 6sszefiiggd szakpolitika és intézkedés van érvényben, amely kdzvetleniil vagy

kozvetve hozzéjarul a fenntarthatésaghoz €s a fenntarthat6 fejlodési célok eléréséhez;

4. a fenntarthatdsagot célzo unios fellépésrol szolo 2017. julius 6-i, valamint az Eves
stratégiai jelentés a fenntarthato fejlédési célok végrehajtasarol és teljesitésérdl” cimi, 2019.
marcius 14-1 europai parlamenti allasfoglalast, mindenekel6tt az Eurdpai Parlament azon
kérését, hogy j6jjon 1étre partnerség a Bizottsag, a Tanacs és az Eurdpai Parlament k6zott,
tovabba azon felhivasat, hogy mélyrehatd elemzés késziiljon a meglévd politikak és
végrehajtasuk tekintetében tapasztalhatd hidnyossagokrol annak érdekében, hogy

azonositani lehessen a szinergidk €s a kovetkezetlenségek kritikus teriileteit;

5. hogy jelentds potencidl mutatkozik a fenntarthat6 fejlodéssel kapcsolatos szakpolitikak és
intézkedések hatékonysaganak és eredményességének a fenntarthato fejlédést szolgald

szakpolitikai koherencia javitasa révén torténd novelésére;
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6. az e teriileten vilagszinten megkezdett fontos munkat, példaul a szellemi kulturalis 6rokség
megOrzésérdl szol16 2003. évi UNESCO-egyezmény és a kulturalis kifejezések
sokszintiségének védelmérdl és eldmozditasardl sz616 2005. évi UNESCO-egyezmény

keretében.

MEGEROSITIK

1. a fenntarthatosag melletti elkotelezettségiiket €s a 2030-ig tartd idészakra sz6l6 menetrend

maradéktalan és gyors végrehajtasa irdnti elhivatottsagukat.

MEGALLAPODNAK ABBAN, HOGY:

1. fokozni kell a fenntarthato6 fejlodés kulturalis dimenzidjanak eldmozditasat célzod

erOfeszitéseinket;

2. folytatni kell a kulturalis szakpolitikdknak és néz6pontoknak a nemzeti fenntarthatd

fejlodési stratégiakba torténd integralasa céljabol végzett munkat;

3. feliil kell vizsgalni a kulturalis és a kultiraval 6sszefiiggd szakpolitikakat és intézkedéseket

annak érdekében, hogy ezek maximalisan hozzéjarulhassanak a fenntarthatosaghoz;

4. az egymastol valo tanulas szellemében tovabbra is meg kell osztani az informacidkat és a

bevalt gyakorlatokat a nemzeti szinten levont tanulsagok tekintetében;

5. meg kell fontolni annak lehetdségét, hogy a kultara része legyen az ENSZ magas szintii
politikai féruma szamara készitett, a fenntarthaté fejlddési célok elérésében elért

eredmények onkéntes nemzeti attekintésérdl szolo jelentéseknek;

6. el kell kotelezni magunkat a kultra és a fenntarthat6 fejlodés részvételen alapulo, szdmos
érdekelt felet bevond és integralt iranyitasa mellett, tobbek kozott a kulturalis és a kreativ
agazatok altal tett, alulrol épitkezd kezdeményezések tdmogatasaval és a polgarok —

kiilondsen a gyermekek és a fiatalok — aktiv bevonasaval;
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7. szorosan egyiitt kell miikddni mas uniés intézményekkel, valamint mas érdekelt felekkel

annak érdekében, hogy a kulturaban a fenntarthatésag szempontjabol meglévo teljes

potencial kiakndzhato legyen, és mindenekeldtt szorosan egyiitt kell miikodni a Bizottsaggal

a fenntarthat6 fejlodés kulturalis dimenziojaval foglalkozo cselekvési terv kidolgozasan;

8. alehetd leghamarabb Iétre kell hozni a nyitott koordinacidés modszer keretében a

fenntarthat6 fejlodés kulturalis dimenzidjaval foglalkozé munkacsoportot.

FELKERIK A BIZOTTSAGOT, HOGY

1. atagallamokkal egyeztetve készitsen unios szintii cselekvési tervet a fenntarthato fejlodés

crer

menetrendre vonatkozo6 unids végrehajtasi stratégiaba.

Javasolt, hogy a cselekvési terv:

biztositsa a fenntarthat6 fejlodési célok megvaldsitasat a kultara teriiletén, mozditsa
eld a fenntarthato fejlodést szolgald szakpolitikai koherenciat, tovabba segitsen
kiaknéazni a kultaraban a fenntarthat6sag eldémozditasa szempontjabol meglévo teljes

potencialt;

a Tanécs kulturalis munkatervének keretében végzett — és kiilondsen a témaval
foglalkozé6 OMC-csoport altal elvégzendé — munkara, valamint az 0 eurdpai

kulturalis menetrend alapjan tett eréfeszitésekre €piiljon;

biztositsa az 6sszhangot az EU kulturalis és kulturaval 6sszefiiggd intézkedései €s
megkozelitései kozott, hogy a kulturalis dimenzi6 a lehetd legnagyobb mértékben

jarulhasson hozza a fenntarthat6 fejlodési célok eléréséhez;

tartalmazzon javaslatokat a kultiraval €s a fenntarthatosaggal kapcsolatos jelenlegi

munka moédositasara, illetve adott esetben 11j feladatok megkezdésére;

adott esetben a tényeken alapul6 szakpolitikai dontéshozatal elvét kdvesse.
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II. MELLEKLET

Relevans szakpolitikai dokumentumok

Eurdpai Tanacs

o A 2019-2024-es idészakra szolo uj stratégiai menetrend (az Eurdpai Tanacs altal 2019.
junius 20-an elfogadva)

e Az Eurodpai Tanéacs 2018. oktober 18-i kovetkeztetései (EUCO 13/18)
A Tanacs kovetkeztetései

o A Tandcs kovetkeztetései a nemzetkozi kulturdlis kapcsolatokra vonatkozo unios stratégiai
megkozelitésrol és cselekvési keretrél (HL C 192.,2019.6.7., 6. 0.)

o A fenntarthato fejlodési célok tamogatasa vilagszerte: az Europai Unio és tagallamai 2019.
evi kozos osszefoglalo jelentése — A Tanacs kovetkeztetései (10997/19)

e Mindegyre fenntarthatobb Unio 2030-ra — A Tanacs kovetkeztetései (8286/19)

o A Tandcs kovetkeztetései a 2019—2022-re sz0lo kulturalis munkatervrol (HL C 460.,
2018.12.21., 12. 0.)

o A Tandcs kovetkeztetései a kulturadlis 6rékség valamennyi unios szakpolitikai teriileten
torténd elotérbe helyezésének sziikségességérol (HL C 196.,2018.6.8., 20. 0.)

o A Tandcs kovetkeztetései a nemzetkozi kulturdlis kapcsolatokra vonatkozo unios stratégiai
megkozelitésrol (HL C 189.,2017.6.15., 38. 0.)

o Europa fenntarthato jovoje: Az EU lépései a 2030-ig tarto idészakra vonatkozo fenntarthato
fejlesztési menetrend nyoman — A Tanacs kovetkeztetései (10370/17)

o A Tandcs kovetkeztetései a kulturarol az Eurdpai Unié kiilkapcsolataiban, kiilonés
tekintettel a fejlesztési egyiittmiikodésre (HL C 417.,2015.12.15., 41. 0.)

o A Tandcs kovetkeztetései a fenntarthato Eurdpa stratégiai erdforrdasaul szolgalo kulturalis
orokségrol (HL C 183., 2014.6.14., 36. 0.)

o A Tandcs kovetkeztetései a kulturalis 6rékség vonatkozasaban a participativ kormanyzasrol
(HL C463.,2014.12.23., 1. 0.)
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o A Tandcs kovetkeztetései a kulturanak az Eurdopa 2020 stratégia végrehajtasahoz valo
hozzdjarulasarol (HL C 175.,2011.6.15., 1. 0.)

o A Tandcs kovetkeztetései az épitészetrol: a kultura hozzajaruldsa a fenntarthato fejlodéshez
(HL C 319.,2008.12.13., 13. 0.)

Az Eurdpai Parlament allasfoglalasai

o FEves stratégiai jelentés a fenntarthaté fejlédési célok végrehajtasardl és teljesitésérdl, 2019.
marcius 14. (A8-0160/2019)
o Jelentés a fenntarthatosagot célzo unios fellépésrol, 2017. julius 6. (A8-0239/2017)

Az Eurdpai Bizottsagnak/az Unid kiilligyi és biztonsagpolitikai féképviseldjének kozos
kozleményei

o Ko6z6s kozlemény az Eurdpai Parlamentnek és a Tanacsnak: ,, A nemzetkézi kulturalis
kapcsolatokra vonatkozo europai unios stratégia felée” (JOIN(2016) 29 final)

A Bizottsag kozleményei

e A Bizottsag kozleménye az uj kulturalis menetrendrol (COM(2018) 267 final)

A Tandcs és a tagallamok kormanyainak a Tandcs keretében iilésezd képviseldi, az Eurdpai
Parlament ¢s az Eurdpai Bizottsag altal elfogadott egyiittes nyilatkozat

o Uj eurdpai konszenzus a fejlesztéspolitikardl — ,, A mi vildgunk, a mi méltésagunk, a mi
jovonk” (HL C 210., 2017.6.30., 1. 0.)
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Nemzetkozi egyezmények

o A harmadik nemzetkozi fejlesztésfinanszirozasi konferencian elfogadott addisz-abebai
cselekvesi program (ENSZ, 2015)

o Egyezmeény a kulturalis kifejezések soksziniiségének védelmérdl és elomozditasarol
(UNESCO, 2005)

o Egyezmény a szellemi kulturalis orokség megorzésérol (UNESCO, 2003)
Jelentések és kutatasok
o Globalis értékeld jelentés a biologiai sokféleségrol és az okoszisztéma-szolgaltatdasokrol — a

biologiai sokféleséggel és az 6koszisztéma-szolgaltatasokkal foglalkozé kormanykozi
tudomanypolitikai platform (IPBES), 2019. majus

e Az éghajlatvaltozassal foglalkozé kormanyko6zi munkacsoport (IPCC) értékeld jelentései
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