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1. A napirend elfogadása

2. A Mezőgazdasági és Halászati Tanács szeptember 26-i ülését követő intézkedések

3. Javaslat – A Tanács rendelete a közös agrárpolitika finanszírozásáról szóló 1290/2005/EK 
rendelet módosításáról
11867/07 AGRI 239 AGRIFIN 84
12935/07 AGRI 275 AGRIFIN 101

4. Javaslat – A Tanács rendelete a borpiac közös szervezéséről és bizonyos rendeletek 
módosításáról
11361/07 AGRIORG 74 AGRIFIN 73 WTO 140

5. A Bizottság közleménye a Tanácsnak és az Európai Parlamentnek:
„Egyszerűsítés: a 386/90/EGK rendelet módosítása”
– Javaslat – A Tanács rendelete a visszatérítésben vagy egyéb támogatásban részesülő 

mezőgazdasági termékek kivitele során végzett ellenőrzésről szóló 386/90/EGK 
rendelet módosításáról
12587/07 AGRI 261 AGRIFIN 93
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6. Nemzeti támogatás nyújtása Romániában az aszály miatt
11593/07 AGRI 223
12035/07 AGRIFIN 86 FIN 370

7. Nemzeti támogatás nyújtása Bulgáriában az aszály miatt
11728/07 AGRI 228
12632/1/07 REV 1 AGRI 263

8. Javaslat – A Tanács határozata az Európai Gazdasági Közösség és a Thaiföldi Királyság 
között a manióka termeléséről, forgalmazásáról és kereskedelméről létrejött együttműködési 
megállapodást módosító jegyzőkönyv elfogadásáról
12539/07 AGRI 255 WTO 173

9. Vizsgálati eljárási kérdések:

– A Bizottság jelentése: a 2004/291/EK bizottsági határozat értelmében Svédország északi 
régióiban a mezőgazdaságra vonatkozóan megállapított, hosszú távú nemzeti támogatási 
rendszer végrehajtásáról szóló, 2001–2005. évi jelentés
12294/07 AGRI 250

– A Bizottság jelentése: a 2002/404/EK bizottsági határozat értelmében Finnország északi 
régióiban a mezőgazdaságra vonatkozóan megállapított, hosszú távú nemzeti támogatási 
rendszer végrehajtásáról szóló, 2001–2005. évi jelentés
12295/07 AGRI 251

10. A jövőbeni munka megszervezése

_____________


