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NOTĂ 

Sursă: Comitetul pentru protecție socială 

Destinatar: Comitetul Reprezentanților Permanenți / Consiliul 

Subiect: Principalele provocări în domeniul social: mesajele-cheie ale CPS pe baza 
evaluării anuale a Monitorului performanței în materie de protecție socială 

– Aprobare 
  

Se pun la dispoziția delegațiilor mesajele-cheie bazate pe evaluarea anuală a Monitorului 

performanței în materie de protecție socială și pe evoluțiile politicilor de protecție socială, astfel 

cum au fost finalizate de Comitetul pentru protecție socială la 26 septembrie 2023, în vederea 

aprobării lor de către Consiliu (EPSCO) la 9 octombrie 2023. 

Raportul integral poate fi consultat în cadrul documentului 13306/23 ADD 1. 

Profilurile de țară din cadrul Monitorului performanței în materie de protecție socială (SPPM) 

anexate la acest raport figurează în documentele 13306/23 ADD 2-4. 
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Mesaje-cheie 

1. În conformitate cu mandatul său, astfel cum este prevăzut la articolul 160 din TFUE, 

Comitetul pentru protecție socială (CPS) a elaborat, în atenția Consiliului, evaluarea sa 

anuală privind situația socială din UE și evoluțiile în materie de politici din statele 

membre, pe baza celor mai recente date și informații disponibile. În acest context, CPS 

subliniază următoarele constatări și priorități comune, care ar trebui să ghideze lucrările 

pregătitoare pentru analiza anuală a creșterii durabile 2024. 

2. În 2022, războiul de agresiune al Rusiei împotriva Ucrainei a izbucnit în perioada în care 

Europa dădea semne puternice de redresare în urma șocului economic fără precedent cauzat 

de pandemia de COVID-19. Acest lucru a dus la o încetinire puternică a redresării. Creșterea 

economică a încetinit în UE în 2022, dar, cu toate temerile legate de recesiune, creșterea 

pozitivă din primul semestru al anului 2023 demonstrează reziliența economiei europene într-

un context mondial dificil. Ocuparea totală a forței de muncă a continuat să crească în 2022, 

deși într-un ritm mai lent în cursul anului, iar rata de ocupare a persoanelor cu vârste cuprinse 

între 20 și 64 de ani a ajuns la 75,3 % în primul trimestru al anului 2023. Rata șomajului a 

rămas foarte stabilă, la 6,2 % în 2022 (care se situează cu mult sub rata de 6,5 % din 

martie 2020, chiar înainte de începerea crizei COVID-19), și a atins un nivel minim istoric de 

5,9 % în aprilie 2023, asociat unor rate ridicate de activitate și de ocupare a forței de muncă. 

3. Prețurile au crescut semnificativ începând din februarie 2022, dată la care Rusia și-a început 

războiul de agresiune. Chiar dacă aceste creșteri ale prețurilor au fost cauzate inițial de 

creșterile prețurilor la energie, presiunile s-au extins pe măsură ce creșterea costurilor energiei 

s-a repercutat asupra produselor alimentare, serviciilor și altor bunuri. Acest fenomen a 

influențat prețurile de consum și, prin urmare, puterea de cumpărare a gospodăriilor, mai ales 

în cazul familiilor cu venituri mai mici, care cheltuiesc o parte mai mare din veniturile lor 

pentru energie și alimente. Cu toate acestea, după ce a atins un nivel record în 2022, inflația 

totală a continuat să scadă în primul trimestru al anului 2023, pe fondul unei scăderi 

accentuate a prețurilor la energie. 
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4. Creșterea anuală a venitului agregat real al gospodăriilor din UE s-a redus în 2022, pentru a 

deveni negativă în al treilea și al patrulea trimestru. Acest lucru se explică îndeosebi prin 

impactul creșterii inflației și al scăderii remunerării reale a salariaților și a lucrătorilor 

independenți, precum și al valorii negative în termeni reali a variației de la an la an a 

contribuției din prestații sociale (nete). În primul trimestru al anului 2023, veniturile 

gospodăriilor au rămas, în linii mari, stabile pe parcursul unui an în termeni reali (+ 0,3 %), 

ceea ce arată că scăderea salariilor reale (contribuție de -0,9 %) a fost în cea mai mare parte 

contrabalansată de impozite, prestații sociale și alte transferuri (contribuție de + 0,9 %). 

5. În ceea ce privește progresele în vederea atingerii obiectivului de reducere a sărăciei 

pentru 2030, s-a înregistrat o stabilitate generală în UE în 2022 comparativ cu anul 

precedent (cu o scădere de 0,1 puncte procentuale a ratei riscului de sărăcie sau de 

excluziune socială), precum și în ultimii 3 ani. Această stabilitate reflectă scăderea 

numărului de persoane expuse riscului de sărăcie1 și a numărului de persoane care trăiesc în 

gospodării (aproape) fără persoane ocupate, dar o creștere a componentei „privațiuni 

materiale și sociale grave”. La nivelul statelor membre, aproximativ un sfert din țări au 

înregistrat scăderi semnificative ale ratelor riscului de sărăcie sau de excluziune socială 

în 2022. Majoritatea statelor membre nu au înregistrat nicio modificare semnificativă a ratelor 

lor. În schimb, în câteva state membre, unde se observă rate sub medie, s-a produs o creștere, 

în timp ce în majoritatea statelor membre cu rate mai mari decât media s-a produs, de fapt, o 

scădere a ratelor, ceea ce indică un anumit grad de convergență a rezultatelor statelor membre. 

Estimările-semnal ale Eurostat referitoare la veniturile din 2022 par să indice, de 

asemenea, că nivelul sărăciei a rămas, în linii mari, constant, în medie, în 2022. 

                                                 
1 Este vorba despre veniturile din 2021. 
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6. Această stabilitate se datorează și măsurilor de sprijin pentru venit luate pentru a atenua 

impactul inflației ridicate, care au susținut venitul disponibil în termeni nominali. Acest fapt 

confirmă impactul pozitiv al măsurilor excepționale adoptate atât la nivelul UE, cât și la 

nivelul statelor membre în ultimii trei ani. Ele au atenuat în mod efectiv efectele negative 

asupra veniturilor ale crizelor provocate de pandemie, de prețurile la energie și de inflație, 

spre deosebire de ceea ce s-a întâmplat ca urmare a crizei financiare din 2008. Cu toate 

acestea, creșterea costului vieții are repercusiuni asupra veniturilor reale, așa cum reiese 

parțial din estimarea ratei riscului de sărăcie (AROP) ancorată în 20212, care arată o creștere 

pentru aproximativ jumătate din statele membre și indică o posibilă deteriorare a nivelului de 

trai în mai multe țări. Într-adevăr, deși se estimează că mediana veniturilor disponibile ale 

gospodăriilor din UE a crescut cu aproximativ 7 % în termeni nominali, el a scăzut cu 

aproximativ 2 % în termeni reali. 

7. În ceea ce privește obiectivul complementar, sărăcia în rândul copiilor a rămas, la rândul 

ei, stabilă, în linii mari, în 2022, când s-a observat doar o creștere marginală (până la 0,3 

milioane) comparativ cu 2021 a numărului copiilor expuși riscului de sărăcie sau de 

excluziune socială. Aceasta se explică printr-o ușoară scădere a populației infantile expuse 

riscului de sărăcie, o scădere mai substanțială a numărului de copii care trăiesc în gospodării 

(aproape) fără persoane ocupate și prin creșterea numărului de copii care se confruntă cu 

lipsuri materiale și sociale grave. Cu toate acestea, în 2022, numărul copiilor expuși riscului 

de sărăcie sau de excluziune socială era cu 0,9 milioane mai mare decât în anul de 

referință 2019. 

                                                 
2 Rata riscului de sărăcie ancorată în 2021 corespunde unui venit disponibil pe adult 

echivalent sub pragul riscului de sărăcie calculat în 2021, ajustat în funcție de evoluția 

indicelui armonizat al prețurilor de consum (IAPC) între 2021 și 2022. Indicatorul AROP 

ancorat este definit drept procentul de persoane din populația totală care se află sub acest 

prag de sărăcie ajustat în funcție de inflație. Acest indicator reflectă parțial evoluțiile 

prețurilor și impactul lor asupra veniturilor. 
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8. S-au putut observa unele evoluții pozitive ale situației sociale, în ciuda dificultăților care 

persistă, dat fiind că statele membre în care se înregistrează schimbări pozitive sunt mai 

numeroase decât cele în care se înregistrează schimbări negative în următoarele domenii: 

- reducerea ponderii populației care trăiește în gospodării (aproape) fără persoane 

ocupate în aproape jumătate din statele membre, reducerea șomajului de lungă durată 

în aproape o treime din statele membre și creșterea continuă a ratei de ocupare a 

lucrătorilor în vârstă în aproape toate statele membre, ceea ce ilustrează îmbunătățirile 

de pe piața forței de muncă; 

- situația tinerilor s-a îmbunătățit și ea. Astfel, a scăzut numărul persoanelor care nu sunt 

încadrate profesional și nu urmează niciun program educațional sau de formare (NEET), 

precum și rata globală la nivelul UE; 

- de asemenea, s-au observat scăderi semnificative ale profunzimii sărăciei (și anume, 

decalajul median relativ al riscului de sărăcie) la nivelul populației generale în peste o 

treime din statele membre, precum și la nivelul populației infantile. 

9. Cu toate acestea, unele domenii merită să fie urmărite în ceea ce privește ultimele evoluții, 

și anume: 

- creșterea ratei privațiunilor materiale și sociale grave și a ratei standard a 

privațiunilor materiale și sociale la nivelul populației generale și al copiilor în 

aproximativ o treime din statele membre, ceea ce arată că venitul real disponibil al 

gospodăriilor a scăzut în 2022, deoarece prețul multor articole a devenit mai puțin 

abordabil din cauza creșterii inflației. Acest lucru s-a reflectat și în creșteri 

semnificative ale ratei costurilor suplimentare pentru locuințe în mai multe țări; 
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- o deteriorare a situației sărăciei și a veniturilor relative ale persoanelor în vârstă 

(cel puțin 65 de ani), cu o creștere a ratei riscului de sărăcie sau de excluziune socială în 

peste jumătate din statele membre. Veniturile relative din pensii, astfel cum reies din 

rata de înlocuire agregată, au scăzut într-un număr similar de state membre. 

- evoluții mixte în ceea ce privește inegalitățile în materie de venituri, cu o deteriorare a 

situației în aproape jumătate din statele membre, dar cu îmbunătățiri într-un număr 

similar de state membre. 

10. Pilonul european al drepturilor sociale stabilește cadrul necesar pentru acțiuni la 

nivelul UE și al statelor membre. Alături de cele trei obiective principale ale UE în domeniul 

ocupării forței de muncă, al competențelor și al reducerii sărăciei, pilonul va contribui la 

realizarea unei convergențe sociale ascendente în rândul statelor membre. Dat fiind că 

obiectivele sunt interdependente și se consolidează reciproc, ar trebui luate măsuri coerente  

în toate domeniile de politică. 

11. Statele membre ar trebui să ia în continuare măsuri specifice pentru a atenua impactul 

creșterii prețurilor și al volatilității. Ar trebui protejată puterea de cumpărare a 

gospodăriilor, în special pentru familiile cu venituri mai mici care cheltuiesc o parte mai mare 

din venituri pentru energie și alimente (și alte servicii esențiale) și care, prin urmare, sunt din 

ce în ce mai afectate de lipsurile materiale și sociale. În acest context, evaluarea impactului 

distributiv al politicilor și reformelor poate contribui la preîntâmpinarea efectelor sociale 

negative ale măsurilor asupra sărăciei și inegalităților. Aceasta ar trebui utilizată de manieră 

mai sistematică atunci când se elaborează măsuri de reformă și când se întocmește bugetul. 

12. În actualul mediu internațional și economic incert, dinamica pozitivă a ocupării forței de 

muncă în cadrul redresării după COVID-19 ar trebui însoțită de politici de protecție și de 

incluziune socială, sprijinite prin investiții sociale, pentru a asigura o creștere echitabilă, a 

îmbunătăți și mai mult reziliența economiilor și a societăților și a reduce riscurile pentru 

gospodăriile și persoanele vulnerabile, inclusiv cele legate de tranziția verde și cea digitală. 
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13. Statele membre ar trebui să își modernizeze în continuare sistemele de protecție și de 

incluziune socială, acordând atenție adecvării și gradului de acoperire a prestațiilor și de 

recurgere la acestea, pe care să le combine în mod eficace cu măsuri de incluziune activă, 

valorificând totodată lecțiile învățate în timpul crizei COVID-19 și elaborând în același timp 

măsuri cu un caracter mai degrabă permanent. Statele membre ar trebui să ofere plase de 

siguranță sociale solide și, dacă este necesar, să le mărească rezistența, prin integrarea unui 

sprijin adecvat pentru venit (prin prestații de venit minim și alte prestații monetare conexe), a 

unor prestații în natură și a accesului la servicii de facilitare și la servicii esențiale, în 

conformitate cu Recomandarea Consiliului privind un venit minim adecvat care să asigure 

incluziunea activă. Simplificarea și raționalizarea prestațiilor se impun și pentru a asigura 

utilizarea acestora, în timp ce indexarea lor adecvată este esențială în contextul ratelor actuale 

ridicate ale inflației. 

14. Ar trebui încurajată protecția socială pentru toți lucrătorii și persoanele care desfășoară o 

activitate independentă, în conformitate cu Recomandarea Consiliului din 2019 privind 

accesul la protecție socială pentru lucrători și pentru persoanele care desfășoară o activitate 

independentă. Din raportul privind punerea în aplicare a recomandării reiese că nivelul de 

ambiție al statelor membre variază considerabil în ceea ce privește asigurarea unei acoperiri 

oficiale și efective prin sisteme de protecție socială adecvate și transparente. Aproximativ 

jumătate dintre statele membre au planificat reforme importante pentru a îmbunătăți 

participarea la sistemele de protecție socială pentru anumite categorii de persoane de pe piața 

muncii; cu toate acestea, nu toate au fost puse în aplicare. În multe state membre, în planurile 

naționale de punere în aplicare s-a acordat mai puțină atenție asigurării unei acoperiri efective, 

în special prin adaptarea normelor care reglementează drepturile, și îmbunătățirii 

transparenței. Prin urmare, trebuie depuse mai multe eforturi cu privire la punerea în aplicare, 

pentru a elimina lacunele existente. 
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15. Pe fondul agravării sărăciei în rândul copiilor, se impun măsuri care să pună capăt 

transmiterii sărăciei de la o generație la alta, inclusiv prin punerea în aplicare a Recomandării 

Consiliului de instituire a unei Garanții europene pentru copii. În special, disponibilitatea, 

calitatea și accesibilitatea din punct de vedere financiar a educației și îngrijirii timpurii sunt 

esențiale pentru a sprijini dezvoltarea aptitudinilor și a competențelor copiilor și pentru a 

susține participarea părinților pe piața forței de muncă. 

16. Criza energetică a subliniat nevoia de a asigura accesul la servicii esențiale, în special pentru 

a atenua impactul social negativ al creșterii prețurilor. Recentul raport al Comisiei privind 

accesul la serviciile esențiale a confirmat că, deși majoritatea populației din UE are acces la 

servicii esențiale (inclusiv la energie, apă, salubritate, transporturi și servicii digitale), 

persoanele expuse riscului de sărăcie sau de excluziune socială și persoanele cele mai 

marginalizate se confruntă cu cele mai mari obstacole în ceea ce privește accesul la astfel de 

servicii. Raportul a subliniat că accesibilitatea din punct de vedere financiar poate constitui un 

obstacol important în calea egalității de acces, în special în ceea ce privește energia, urmată de 

comunicațiile digitale, transporturi, apă și salubritate. Prin urmare, este esențial să se combată 

sărăcia energetică pentru a se asigura echitatea în tranziția verde, în concordanță cu 

Recomandarea Consiliului privind asigurarea unei tranziții echitabile către neutralitatea 

climatică. Disponibilitatea și accesibilitatea pun probleme și în ceea ce privește accesul, 

uneori legate de alte obstacole, cum ar fi lipsa competențelor sau factorii geografici (decalajul 

dintre mediul urban și cel rural, regiunile îndepărtate și insulare). Finanțarea din partea UE, 

inclusiv planul RePower EU, poate sprijini eforturile statelor membre atât în ceea ce privește 

abordarea scenariilor actuale incerte, cât și a provocărilor structurale care țin de accesul la 

serviciile esențiale. 
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17. Raportarea socială tematică din 2023 a făcut bilanțul măsurilor existente și excepționale luate 

de statele membre pentru a face față crizei energetice și crizei costului vieții. Privind în 

perspectivă, este necesar să fie pus accentul în continuare pe politicile de combatere a sărăciei 

energetice. Strategiile naționale pe termen lung trebuie să combine adaptarea sistemelor de 

protecție socială și de incluziune socială cu serviciile sociale. Măsurile permanente, cum ar fi 

îndeosebi mecanismele de indexare a salariilor și a prestațiilor sociale, contribuie la atenuarea 

efectelor inflației ridicate asupra veniturilor reale și a nivelului de trai. În acest sens, se poate 

observa că, până în prezent, aceste măsuri nu s-au tradus prin „noi creșteri ale inflației”. 

Măsurile de sprijin pentru combaterea specifică a sărăciei energetice prin îmbunătățirea 

accesibilității din punct de vedere financiar a energiei sunt în cea mai mare parte temporare 

(82 %) și tind să fie universal valabile. Majoritatea acestor măsuri temporare vor înceta până 

la sfârșitul anului 2023, de unde reiese că ar putea fi necesar să se pună accentul în continuare 

pe politicile de combatere în mod mai structural a sărăciei energetice. De asemenea, sunt 

necesare abordări specifice pentru a atenua cu mai multă eficiență repercusiunile negative ale 

crizei asupra celor care sunt mai vulnerabili și mai afectați. Ar trebui introduse structuri 

specifice pentru a evalua, a monitoriza și a combate sărăcia energetică, inclusiv pentru o mai 

bună direcționare a măsurilor de urgență la nivel de politici. 

18. Ar trebui depuse eforturi suplimentare pentru a oferi locuințe la prețuri abordabile, inclusiv 

locuințe sociale sau locuințe de închiriat la prețuri abordabile, prin planuri, reforme și 

investiții. De asemenea, statele membre ar trebui să acorde atenție nevoilor specifice în 

materie de locuințe, cum ar fi locuințele pentru persoanele aflate în situații vulnerabile și 

pentru persoanele cu handicap. Ar trebui puse în aplicare politici de prevenire a evacuărilor și 

de tip „Locuința pe primul loc” pentru persoanele fără adăpost, precum și politici de 

desegregare. Sunt necesare cadre de monitorizare mai solide și o coordonare a politicilor 

privind locuințele (inclusiv controlul chiriilor și impozitarea) cu alte politici sociale (de 

exemplu, sprijinul pentru venit și ajutoarele pentru locuință) și servicii (de exemplu, 

transportul). Statele membre lucrează în cadrul Platformei europene pentru combaterea 

fenomenului lipsei de adăpost pentru a pune capăt acestui fenomen până în 2030. 
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19. În contextul inflației ridicate și al creșterii costurilor energiei, pensionarii pot fi mai fragili, 

deoarece au mai puțină control și mai puțină flexibilitate în ajustarea veniturilor lor ca răspuns 

la circumstanțele în schimbare. Statele membre ar trebui să protejeze nivelul de trai al 

populației pensionate prin adoptarea de măsuri destinate grupurilor vulnerabile, cum ar fi 

pensionarii cu venituri mici. În conformitate cu particularitățile naționale, pe lângă indexarea 

pensiilor, ar putea fi avute în vedere măsuri specifice suplimentare, cum ar fi acordarea de 

plăți în funcție de venituri, depinzând de modul în care este conceput sistemul de pensii. 

Statele membre ar trebui să continue eforturile de menținere a eficacității protecției sociale la 

bătrânețe, a caracterului adecvat al pensiilor și a viabilității sistemelor de pensii, în contextul 

reformelor structurale pentru a face față provocărilor reprezentate de îmbătrânirea populației, 

de scăderea numărului de europeni în vârstă de muncă și de evoluția piețelor forței de muncă. 

Promovarea unei participări sporite pe piața forței de muncă în general sau sprijinirea în mod 

specific a ocupării unui loc de muncă de către lucrătorii în vârstă pot contribui la 

îmbunătățirea nivelului pensiilor și a sustenabilității fiscale a sistemului de pensii. 
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20. Trebuie remediate deficiențele sistemice ale sistemelor naționale de îngrijire, pentru a asigura 

accesul la servicii de îngrijire pe termen lung de înaltă calitate și la un preț abordabil, pe 

fondul unei creșteri importante a cererii de servicii de sănătate și de îngrijire pe termen lung și 

al reducerii numărului de persoane în vârstă de muncă care contribuie la sistemele de protecție 

socială. Măsurile de punere în aplicare a Recomandării Consiliului din 2022 privind accesul la 

servicii de îngrijire pe termen lung de înaltă calitate și accesibile din punct de vedere financiar 

pot contribui la remedierea acestor deficiențe. Furnizarea de servicii de îngrijire pe termen 

lung este esențială și în contextul participării femeilor pe piața forței de muncă și al respectării 

drepturilor fundamentale ale omului în cazul persoanelor care au nevoie de îngrijire. 

Concomitent cu lărgirea ofertei de servicii de înaltă calitate care să fie centrate pe persoană și 

să respecte libertatea de alegere, investițiile în îmbătrânirea în condiții bune de sănătate, 

prevenire și reabilitare pot contribui la reducerea cererii de îngrijire pe termen lung. O mai 

bună integrare a serviciilor de sănătate și de îngrijire pe termen lung poate răspunde mai bine 

nevoilor de îngrijire și, de asemenea, poate asigura utilizarea optimă a unor resurse financiare 

și umane limitate. Este nevoie să se pună un accent mai mare pe standardele de calitate și pe 

asigurarea calității. Trebuie continuate măsurile de îmbunătățire a condițiilor de muncă și de 

menținere și atragere a personalului. Digitalizarea și alte soluții inovatoare pot contribui la 

îmbunătățirea condițiilor de muncă, precum și la înzestrarea cu capacitățile necesare pentru a 

duce o viață independentă mai îndelungată la domiciliu. 
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21. După pandemia de COVID-19, statele membre ar trebui să se ocupe în continuare de 

provocările cu care se confruntă sistemele europene de sănătate și să își îmbunătățească 

reziliența și pregătirea pentru posibile crize viitoare. Reformele ar trebui să includă 

modernizarea unităților medicale, îmbunătățirea capacităților de sănătate publică, remedierea 

deficitului de forță de muncă, îmbunătățirea asistenței medicale preventive și introducerea de 

inovații. Mecanismul de redresare și reziliență sprijină în mod semnificativ eforturile 

naționale de reformă. Trebuie să se asigure plase de siguranță eficace menite să ofere acces la 

asistență medicală pentru persoanele cele mai vulnerabile. Pentru a îmbunătăți eficiența 

îngrijirii, va fi esențial să se facă noi eforturi de îmbunătățire a asistenței medicale integrate, 

inclusiv a coordonării cu serviciile sociale. Introducerea telemedicinei și a altor soluții 

digitale, ținând seama de decalajul digital, ar trebui să îmbunătățească în continuare 

accesibilitatea serviciilor de îngrijire și să promoveze rezultate mai bune privind starea de 

sănătate a populației. Pentru a îmbunătăți rezultatele privind starea de sănătate va fi esențial să 

se consolideze promovarea sănătății și prevenirea bolilor. Sănătatea mintală a avut de suferit 

în mod specific de pe urma pandemiei de COVID-19, ceea ce a avut consecințe sociale 

semnificative și a afectat negativ starea de bine generală și calitatea vieții, mai ales în rândul 

tinerilor. În concordanță cu recenta inițiativă a Comisiei privind abordarea cuprinzătoare a 

sănătății mintale, trebuie depuse eforturi pentru a alcătui o abordare integrată și transsectorială 

a sănătății mintale, inclusiv prin integrarea serviciilor de sănătate mintală în asistența 

medicală primară și prin trecerea la îngrijirea la nivelul comunității. 

22. Semestrul european rămâne un instrument eficace de coordonare pentru promovarea 

creșterii economice durabile și incluzive, a competitivității, a ocupării forței de muncă, 

precum și a unei protecții și incluziuni sociale adecvate. Întrucât multe dintre măsurile de 

reformă luate de statele membre fac parte din planurile naționale de redresare și reziliență, 

este în continuare esențial ca Consiliul EPSCO și organele sale consultative să rămână 

implicate îndeaproape în monitorizarea continuă a punerii în aplicare a respectivelor planuri. 
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23. Pentru a consolida Europa socială și a sprijini punerea în aplicare a Pilonului european al 

drepturilor sociale la nivelul UE și al statelor membre, ținând seama în mod corespunzător de 

competențele respective, ar trebui menținut un dialog constructiv între instituțiile UE, statele 

membre, partenerii sociali și organizațiile societății civile. 

24. În avizul orizontal elaborat în comun cu EMCO privind semestrul european 2023, destinat 

Consiliului EPSCO din iunie 2023, EMCO și CPS au cerut să se stabilească o coordonare mai 

strânsă între politicile economice, fiscale, de ocupare a forței de muncă și sociale. În acest 

context, comitetele recunosc necesitatea de a-și moderniza instrumentele de monitorizare, 

evitând în același timp riscurile de creștere a sarcinii administrative. Cadrele de monitorizare 

socială, inclusiv instrumentele analitice folosite în raportul anual al CPS, sunt în curs de a fi 

revizuite de către comitet, unele împreună cu EMCO, după caz, pentru a simplifica și a 

consolida instrumentele existente. 

25. Comisia Europeană este invitată să ia în considerare orientările de politică menționate mai sus 

în cadrul lucrărilor sale pregătitoare pentru analiza anuală a creșterii durabile 2024. 

fi 


	Mesaje-cheie

		2023-10-05T07:17:35+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



