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Odbor za obrazovanje razmotrio je navedeni Nacrt rezolucije Vijeéa s ciljem njezina donoSenja na

sastanku Vijeca za obrazovanje, mlade, kulturu 1 sport 8. studenoga 2019. S tekstom su sada

suglasne sve delegacije.

Stoga se Odbor stalnih predstavnika poziva da tekst proslijedi Vijecu radi donoSenja i kasnije

objave u Sluzbenom listu.
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PRILOG

Nacrt rezolucije Vijeéa o daljnjem razvoju europskog prostora obrazovanja u cilju podupiranja

sustavd obrazovanja i osposobljavanja okrenutih buducnosti

VIJECE EUROPSKE UNIJE,

U kontekstu aktualnih rasprava o buduc¢nosti Europe

ISTICE sljedeée:

1. Europa se suocava s razdobljem u kojem globalizacija, tehnoloski napredak, izazovi u
podrucju odrzivosti, trajni izazovi povezani sa socijalnim uklju¢ivanjem, politicka
nestabilnost i demografske promjene snazno utjecu na europska drustva i gradane. Ti
zajednicki izazovi zahtijevaju zajednicko promisljanje i koordinirano djelovanje drzava

¢lanica;

2. Uloga obrazovanja i osposobljavanja u promicanju gradanstva i demokracije, osobnog
razvoja, socijalnog ukljucivanja, jednakih moguénosti i osnazivanja te u poticanju blagostanja
1 podupiranju povezanih drustava prioritet je buduce suradnje u tom podrucju. Dvije glavne
drustvene uloge obrazovanja i osposobljavanja — njithov doprinos konkurentnosti, inovacijama
1 zaposljivosti te njihov doprinos aktivnom gradanstvu, socijalnom ukljucivanju, koheziji i

osobnom razvoju — u danas$njim su drustvima tijesno povezane i potpuno komplementarne;
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3. Obrazovanje i osposobljavanje kljucni su instrumenti politike za stvaranje i odrzavanje
odrzivog rasta i konkurentnosti te poticanje zaposljavanja i sudjelovanja na trzi$tu rada na
europskoj razini. Pri pripremi nove strategije rasta za Uniju trebalo bi u potpunosti uvaziti
njihov potencijal za rjeSavanje Sirih druStvenih izazova. Budu¢i da ¢e Europa u buduénosti jos
1 viSe ovisiti o kreativnim, visokokvalificiranim i kvalitetno osposobljenim osobama,
visokokvalitetno obrazovanje i osposobljavanje Uniji pruzaju konkurentsku prednost u
globalnom gospodarstvu koje se sve vise digitalizira i sve viSe temelji na znanju. Usto ¢e biti
kljucno usmjeravati razvoj i primjenu novih tehnologija te podupirati prijelaz Unije na kruzno
gospodarstvo s niskim udjelom ugljika poticanjem znanja, vjestina i kompetencija potrebnih

za pospjesivanje tih promjena;

4.  Europska suradnja u podrucju obrazovanja i osposobljavanja kljucan je instrument politike za
pripremu inovativnih, buduénosti okrenutih i prilagodljivih strategija za rjeSavanje tih
zajednickih izazova, uz istodobno postovanje nacela supsidijarnosti i proporcionalnosti te

bogate raznolikosti sustava obrazovanja i osposobljavanja unutar Unije;

U kontekstu provedbe Novog strateskog programa za razdoblje 2019. — 2024., koji je
Europsko vijece utvrdilo 20. lipnja 2019.,

ISTICE kljuénu ulogu koju obrazovanje i osposobljavanje na svim razinama i u svim oblicima
imaju u provedbi glavnih prioriteta StrateSkog programa, u omogucivanju ljudima da iskoriste
mogucénosti koje proizlaze iz trenutacnih gospodarskih 1 drustvenih preobrazbi te u omogucéivanju

procvata talenta u Europi, s naglaskom na sljede¢emu:

5. Ulaganje u visokokvalitetno obrazovanje i osposobljavanje za sve donosi znatne koristi ne
samo gradanima nego i1 gospodarstvu i drustvu. Ulaganjem u kompetencije treba obuhvatiti
sve faze zivota polaznika obrazovanja i osposobljavanja. Postizanje kvalitetnih obrazovnih
ishoda zahtijeva odgovarajuce resurse koji trebaju biti dobro uravnotezeni tijekom cijelog

procesa cjeloZivotnog ucenja;
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6.  Treba promicati ulaganja u obrazovanje, osposobljavanje i vjestine na europskoj i nacionalnoj
razini. Postoji potreba za u¢inkovitim, inovativnim metodama rada kojima bi se poticao
pristup kojim se grade kapaciteti 1 podupire razvoj sustava obrazovanja i osposobljavanja
pametnim i strateskim ulaganjima. Posebnu bi pozornost trebalo posvetiti poticanju
kompetencija koje ¢e biti relevantne u buduénosti, strateSkom iskoriStavanju financijskih
sredstava namijenjenih digitalizaciji i inovacijama, moderniziranoj obrazovnoj infrastrukturi,
inovativnom 1 sigurnom okruzju za ucenje, poboljSanim pedagoskim pristupima te
poboljsanju pristupa uslugama cjelozivotnog usmjeravanja i njihovoj kvaliteti. Ulaganja bi
mogla ukljucivati daljnji razvoj europskog prostora obrazovanja i pobolj$anje sinergija medu
europskim instrumentima financiranja, kao i izmedu politika EU-a i instrumenata financiranja

relevantnih za obrazovanje i osposobljavanje;

7. Obrazovanje i osposobljavanje imaju potencijal da doprinesu ostvarenju klimatski neutralne i
zelene Europe, koji treba u potpunosti istraziti. Obrazovanje i osposobljavanje od presudne su
vaznosti za pruzanje znanja, vjeStina i kompetencija te za poticanje vrijednosti 1 motivacije
koji su kljuéni za omogucivanje pravedne 1 poStene drustvene preobrazbe. Europskim
djelovanjem za zelenu Europu, koje se temelji na Preporuci Vijec¢a o kljuénim
kompetencijama za cjelozivotno ucenje i Preporuci Vijeca o promicanju zajednickih
vrijednosti, treba obuhvatiti sve razine i sve oblike obrazovanja i osposobljavanja te sve faze
zivota 1 omoguciti aktivnosti koje se pokrecu na lokalnoj i regionalnoj razini te u suradnji s
civilnim druStvom, kako bi se postigao napredak u provedbi relevantnih UN-ovih ciljeva

odrzivog razvoja;

8. Trebalo bi provesti europski stup socijalnih prava na europskoj razini i na razini drzava
¢lanica, uzimajuci u obzir odgovarajucée nadleznosti. Pravo na kvalitetno 1 uklju¢ivo
obrazovanje, osposobljavanje i cjelozivotno uc¢enje trebalo bi poStovati u svim zivotnim
fazama, od ranog djetinjstva do starije dobi, te na svim razinama i u svim oblicima
obrazovanja i osposobljavanja, u sinergiji s naporima koji se ulazu u vezi s europskim
prostorom obrazovanja. Posebnu bi pozornost pri provedbi trebalo posvetiti u¢inkovitoj
dostupnosti, jednakim moguénostima 1 politikama ukljucivanja, osiguravajuci pristup

cjelozivotnom ucenju i prijelaz na njega;
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U kontekstu daljnjeg razvoja vizije europskog prostora obrazovanja do 2025.

ISTICE

9.

10.

I1.

12.

13.

vaznost osiguravanja zastite i promicanja zajednickih vrijednosti Unije, ukljucujuéi

demokraciju, vladavinu prava i temeljna prava;

znatan napredak ostvaren prema uspostavi europskog prostora obrazovanja te vaznost jacanja
predanosti ambicioznom daljnjem razvoju njegovih ciljeva i opsega kako bi se ostvarila vizija
europskog prostora obrazovanja, a Europa postala vodece svjetsko drustvo koje uci; vaznost
doprinosenja kulturi kojom se gradani i drustva poti¢u, osnazuju i motiviraju za ucenje i
inovacije, obuhvacajuéi pritom sve razine i oblike obrazovanja i osposobljavanja te sve faze

zivota;

vaznost razvoja buduéeg strateSkog okvira za suradnju u podruc¢ju obrazovanja i
osposobljavanja kao alata za potporu i provedbu europskog prostora obrazovanja, ¢ime bi se

doprinijelo njegovoj uspjesnoj provedbi i ambicioznom daljnjem razvoju;

kljuénu ulogu koju program Erasmus+ ima u uspostavi europskog prostora obrazovanja
osiguravanjem Sirokog pristupa mobilnosti u svrhu ucenja te snaznijih strateSkih partnerstava i
politicke podrske za politike obrazovanja i osposobljavanja i politike za mlade koje su
ukljucivije, utemeljene na cjelozivotnom ucenju, rodno osjetljive te zasnovane na

inovacijama;

potrebu za nastavkom ulaganja napora u podupiranje i razvoj suradnje medu drzavama
¢lanicama na europskoj razini u cilju jaanja uzajamnog i suradni¢kog ucenja te razmjene
najboljih praksi, uklanjajuéi pritom prepreke mobilnosti u svrhu ucenja, i u cilju pruZanja
potpore drzavama ¢lanicama u cjelovitom razvoju njihovih sustava obrazovanja i
osposobljavanja, kako bi se doprinijelo cjelokupnoj odrzivosti tih sustava i, u konacnici,

povecala uzlazna socioekonomska konvergencija;
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14. potrebu za rjeSavanjem i razmatranjem globalnih izazova i moguénosti, posebno u podrucju
klimatskih promjena, digitalizacije, umjetne inteligencije i zavaravajucih ili laznih informacija
poticanjem razvoja znanja, vjestina i kompetencija te kritickog razmisljanja, pocevsi od
osnovnih vjestina do visokih kvalifikacija, na svim razinama i u svim oblicima obrazovanja i

osposobljavanja;

POZIVA KOMISIJU da pri daljnjem razvoju europskog prostora obrazovanja i buduceg stratesSkog
okvira za suradnju u podrucju obrazovanja i osposobljavanja, u skladu sa svojim nadleznostima i

postujuci supsidijarnost,

15. podsjeti na ambicije iznesene u Zakljuccima Vijeca o napretku prema viziji europskog
prostora obrazovanja, prema kojima bi se taj prostor trebao temeljiti na kontinuiranom
cjelozivotnom ucenju, od ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja, preko skolskog i
strukovnog obrazovanja i osposobljavanja, do visokog obrazovanja i obrazovanja odraslih, te
nastavi odlu¢no djelovati na uklanjanju prepreka mobilnosti u svrhu ucenja, promicati 1
poticati mobilnost i1 suradnju u podrucju obrazovanja i osposobljavanja te podupirati drzave
¢lanice u modernizaciji njihovih sustava obrazovanja i osposobljavanja, promicuci pritom
poucavanje i ucenje jezika te uzajamno priznavanje kvalifikacija i ishoda razdoblja Skolovanja

u inozemstvu;

16. poduzme daljnje inicijative za stvaranje istinskog europskog prostora obrazovanja kako bi se
dalje razvijali njegovi ciljevi i opseg te da ojaca njegovu povezanost sa strateskim okvirom za
suradnju u obrazovanju i osposobljavanju za razdoblje nakon okvira ET 2020. te da poduzme
odgovarajuce korake kako bi se osiguralo da se sve razine i svi oblici obrazovanja i

osposobljavanja jednako promicu;

17. u potpunosti iskoristi potencijal prioriteta StrateSkog programa za razdoblje 2019. — 2024.,
posebno povecanjem ulaganja u one kompetencije koje su potrebne za ispunjavanje zahtjeva
rada 1 druStva koji se mijenjaju, a koji, medu ostalim, proizlaze iz klimatskih promjena,
globalizacije, digitalizacije, umjetne inteligencije i robotizacije, u cilju promicanja inovacija,

sudjelovanja u demokratskim drustvima 1 socijalnog ukljucivanja;
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18.

19.

20.

21.

zapocne zajednicko razmatranje moguénosti, odgovarajucih djelovanja i rezultata politika koji
bi doprinijeli strateSkom cilju klimatski neutralne i zelene Europe te pravednoj tranziciji te da
pri razvoju europskih politika o zelenoj Europi u obzir uzme bogat potencijal obrazovanja i
osposobljavanja, osobito putem programa Erasmus+, 1 da se usredotocCi na aktivno

sudjelovanje u¢enika u obrazovanju za odrzivi razvoj;

nastavi ulagati koordinirane napore kako bi se postigao napredak u vezi sa sveobuhvatnim
akcijskim planom za digitalno obrazovanje u Europi i koordiniranim planom o umjetnoj
inteligenciji osiguravanjem komplementarnosti, dodane vrijednosti i koordinacije ciljeva

politike 1 alata u vezi s europskim prostorom obrazovanja;

nadovezujuci se na paket instrumenata za suradnju okvira ET 2020., razvije konkretne
inovativne i na buduénost usmjerene metode rada u domeni europske suradnje u podrucju
obrazovanja i osposobljavanja. Moguénosti za mobilizaciju instrumenata za suradnju, kao $to
su medunarodna analiza, istrazivanja i studijski posjeti te suradnicki pokusni projekti, mogu
se u potpunosti istraziti s ciljem uvodenja inovacija i testiranja politika i provedbenih alata te
razvoja i promicanja tematskih scenarija koji se temelje na istrazivanjima i dugoro¢nih
prognoza o buduénosti rada i drustva, uzimajuci u obzir promjene i na europskoj i na svjetskoj

razini;

osmisli nova sredstva za osposobljavanje 1 podupiranje sposobnih, motiviranih i
visokokvalificiranih ucitelja 1 nastavnika, predavaca, nastavnog osoblja i1 ravnatelja skola te
promice njihov kontinuirani profesionalni razvoj i visokokvalitetno obrazovanje ucitelja i

nastavnika koje se temelji na istraZivanjima;
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USTO POZIVA drzave ¢lanice i Komisiju da, u skladu sa svojim nadleznostima i poStujuci

supsidijarnost,

22.

23.

24.

25.

26.

promicu razvoj digitalnih vjestina i kompetencija, inovacija i poduzetni¢kog duha u
obrazovanju i osposobljavanju za sve u¢enike otvaranjem obrazovanja za fleksibilnije
mogucnosti uenja, povecanjem propusnosti putanja u sustavima obrazovanja i
osposobljavanja te osiguravanjem ukljucivih i inovativnih pristupa, ukljucujuéi napore na

uklanjanju nejednakosti;

podupiru poboljSanja koja vode prema sustavima obrazovanja i osposobljavanja koji su
visokokvalitetni, ukljucivi, cjelozivotni, fleksibilni, rodno osjetljivi i utemeljeni na

inovacijama;

u potpunosti iskoriste potencijal svih relevantnih podrucja obrazovanja i osposobljavanja u
cilju ja¢anja europskog prostora obrazovanja i nastoje osigurati ravnotezu izmedu svih

relevantnih razina i oblika obrazovanja i osposobljavanja te njihovu ukljucenost;

nastave s angazmanom prema ukljucivim i visokokvalitetnim sustavima ranog i predskolskog
odgoja i obrazovanja te skrbi; poti€¢u mjere za promicanje klju¢nih kompetencija i uklju¢ivog,
visokokvalitetnog obrazovanja za sve; dalje razvijaju europsku suradnju u podrucju skolskog
obrazovanja, strukovnog obrazovanja i osposobljavanja, visokog obrazovanja i obrazovanja
odraslih te promicu izvrsnost u nastavi na svim razinama obrazovanja, medu ostalim
poboljsanjem prekograni¢ne mobilnosti i suradnje za ucitelje 1 nastavnike, uspostavom i
razvojem izvrsnosti u strukovnom obrazovanju i osposobljavanju te promicanjem ucenja kroz

rad u svim njegovim oblicima;

promicu suradnju i razmjenu dokaza o koristima ulaganja u obrazovanje i osposobljavanje jer
poboljsano znanje, podaci i analize o koristima u¢inkovitog javnog ulaganja u obrazovanje i
osposobljavanje mogu pomo¢i drzavama clanicama u razvoju ukljucivijih, u¢inkovitijih i

administrativnih opterecenja za drzave ¢lanice;
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27. promicu razvoj zajednickih i odgovarajucih alata za pracenje osoba s kvalifikacijom visokog
obrazovanja i strukovnog obrazovanja i osposobljavanja na nacionalnoj razini, u skladu s
Novim programom vjestina za Europu i Preporukom Vijeca o pra¢enju osoba s

kvalifikacijom;

S ciljem daljnjeg razvoja inicijative Europska sveuciliSta

PREPOZNAIJE

28. razvoj prve inicijative Europska sveuciliSta kao ambiciozne inicijative kojom se moze
omoguciti intenzivnija, inovativna i strukturirana suradnja svih vrsta visokih ucilista iz svih
regija Europe, na svim razinama 1 u svim podruc¢jima djelatnosti, od u€enja i poucavanja do
istrazivanja i inovacija te smatra da bi to mogao biti revolucionaran korak naprijed u
meduinstitucijskoj suradnji jer nudi razlicite poticajne vizije, modele i teme za interakciju u
korist buduéeg razvoja europskog prostora obrazovanja u skladu s promjenjivim potrebama

drustva;

POZIVA drzave ¢lanice i Komisiju da, u skladu sa svojim nadleznostima i postujuci supsidijarnost,

29. traze nacine za jaCanje svijesti o inicijativi Europska sveuciliSta i poticu razlicite vrste visokih
ucilista na sudjelovanje osiguravanjem visoke kvalitete i geografske i drustvene ukljucivosti

te inicijative kako bi ona bila istinski uspjesna:

a. olakSavanjem razmjene relevantnih informacija medu strankama kako bi se potaknulo
ulaganje napora u suradnju 1 poboljSala u¢inkovitost primijenjenih pristupa;

b. osiguravanjem odgovarajuceg operativnog okruzja tako da se na najbolji moguci nacin
iskoriste dostupna sredstva 1, kada je to potrebno, poduzmu odgovarajuc¢e mjere za

uklanjanje moguc¢ih zakonodavnih 1 nezakonodavnih prepreka na nacionalnoj razini;
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uporabom postojecih i buduéih alata i instrumenata kako bi se olaksale prekograni¢na
mobilnost i suradnja, poput europskog pristupa osiguravanju kvalitete zajednickih
programa i inicijative za uvodenje europske studentske iskaznice, te poticanjem provedbe
dogovorenih obveza, kao Sto je Preporuka Vijec¢a o promicanju automatskog uzajamnog
priznavanja kvalifikacija i razdoblja uc¢enja u inozemstvu, kao i obveze Europskog
prostora visokog obrazovanja;

promisljanjem o postoje¢em politiCkom okviru za mobilnost u svrhu ucenja, kao i
europskom okviru za osiguravanje kvalitete, kako bi se ocijenila njihova prikladnost za
potporu transformativnim promjenama i ojacala suradnja u podrucju visokog
obrazovanja;

utvrdivanjem prednosti i moguénosti za poboljSanje na temelju zajednickih informacija i
analize napretka inicijative;

maksimalnim iskoriStavanjem iskustava i pouka iz pokusne inicijative Europska
sveucilista kao temelja pri oblikovanju politika i daljnjem razvoju povezane suradnje u
podrucju obrazovanja i osposobljavanja te razmatranjem potrebe za provedbom

odgovarajucih politika za inicijativu Europska sveucilista.
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PRILOG PRILOGU

Vijece pri donosenju ove rezolucije posebno podsjeca na sljedeci politicki kontekst:

1.  Zakljuéci Vijea o strateSkom okviru za europsku suradnju u podrucju obrazovanja i
osposobljavanja (ET 2020.) (12. svibnja 2009.)

2. Preporuka Vijeca o vrednovanju neformalnog i informalnog ucenja (20. prosinca 2012.)

3. Deklaracija o promicanju gradanstva i zajedni¢kih vrijednosti slobode, snosljivosti i
nediskriminacije putem obrazovanja (Pariz, 17. ozujka 2015.)

4.  Priopéenje ministara iz Erevana (15. svibnja 2015.)

5. Zajednicko izvjeS¢e Vije¢a 1 Komisije o provedbi strateSkog okvira za europsku suradnju u
podrucju obrazovanja i osposobljavanja (ET 2020.) — Novi prioriteti za europsku suradnju u
podrucju obrazovanja i osposobljavanja (23. i 24. studenoga 2015.)

6.  Rezolucija Vijeca 1 predstavnika vlada drzava ¢lanica, koji su se sastali u okviru Vijec¢a, o
promicanju socioekonomskog razvoja i ukljucivosti u EU-u putem obrazovanja: doprinos
obrazovanja i osposobljavanja europskom semestru 2016. (24. veljace 2016.)

7.  Komunikacija Komisije Europskom parlamentu, Vijeéu, Europskom gospodarskom i
socijalnom odboru i Odboru regija — Novi program vjestina za Europu (10. lipnja 2016.)

8. Preporuka Vijeca o oblicima usavrSavanja: nove prilike za odrasle (19. prosinca 2016.)

9.  Zakljucci Vijeca 1 predstavnika vlada drZzava ¢lanica, koji su se sastali u okviru Vijeca, o
ukljucivanju raznolikosti kako bi se postiglo kvalitetno obrazovanje za sve (17. veljace 2017.)

10. Preporuka Vije¢a o Europskome kvalifikacijskom okviru za cjelozivotno ucenje
(22. svibnja 2017.)
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11. Komunikacija Komisije Europskom parlamentu, Vije¢u, Europskom gospodarskom i
socijalnom odboru i Odboru regija pod naslovom ,,Obrazovanjem i kulturom jacati europski
identitet: doprinos Europske komisije sastanku ¢elnika u Goteborgu™ (17. studenoga 2017.)

12.  Preporuka Vijeca o pracenju osoba s kvalifikacijom (20. studenoga 2017)

13.  Zakljucci Vijec¢a o obnovljenom programu EU-a za visoko obrazovanje (20. studenoga 2017.)

14. Zakljucci Vijeca o razvoju Skola i izvrsnosti u poucavanju (20. studenoga 2017.)

15. Zakljucci Europskog vijeca (17. prosinca 2017.)

16. Komunikacija Komisije Europskom parlamentu, Vijecu, Europskom gospodarskom i
socijalnom odboru i Odboru regija o akcijskom planu za digitalno obrazovanje
(17. sijecnja 2018.)

17. Izvjes¢e Komisije Europskom parlamentu, Vije¢u, Europskom gospodarskom i socijalnom
odboru 1 Odboru regija o evaluaciji programa Erasmus+ sredinom provedbenog razdoblja
(31. sijecnja 2018.)

18. Preporuka VijeCa o europskom okviru za kvalitetna 1 ucinkovita naukovanja
(15. ozujka 2018.)

19. Zakljucci Vijec¢a o napretku prema viziji europskog prostora obrazovanja (22. svibnja 2018.)

20. Preporuka Vijeca o promicanju zajednickih vrijednosti, uklju¢ivog obrazovanja i europske
dimenzije poucavanja (22. svibnja 2018.)

21. Preporuka Vijeca o kljuénim kompetencijama za cjelozivotno ucenje (22. svibnja 2018.)

22. Priop¢enje ministara iz Pariza (25. svibnja 2018.)

23.  Preporuka Vijec¢a o promicanju automatskog uzajamnog priznavanja kvalifikacija visokog
obrazovanja 1 srednjoskolskog obrazovanja i osposobljavanja te ishoda razdoblja uenja u
inozemstvu (26. studenoga 2018.)

24. Komunikacija Komisije Europskom parlamentu, Europskom vijecu, Vije¢u, Europskom
gospodarskom 1 socijalnom odboru i Odboru regija pod naslovom ,,Koordinirani plan o
umjetnoj inteligenciji”(7. prosinca 2018.)
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25.

Komunikacija Komisije Europskom parlamentu, Europskom vije¢u, Vije¢u, Europskom
gospodarskom i socijalnom odboru i Odboru regija pod naslovom ,,Koordinirani plan o

umjetnoj inteligenciji”(7. prosinca 2018.)

26. Zakljucci Vijeca ,,Prema sve odrzivijoj Uniji do 2030.” (9. travnja 2019.)

27. Preporuka Vijeca o visokokvalitetnim sustavima ranog i predSkolskog odgoja i obrazovanja
(22. svibnja 2019.)

28. Preporuka Vijeca o sveobuhvatnom pristupu poucavanju i u¢enju jezika (22. svibnja 2019.)

29. Zakljucci Vijeca o buduénosti visoko digitalizirane Europe nakon 2020.: ,,Poticanje digitalne 1
gospodarske konkurentnosti u cijeloj Uniji i digitalna kohezija” (7. lipnja 2019.)

30. Europsko vijece: Novi strateski program za razdoblje 2019. — 2024. (20. lipnja 2019.)
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