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Betr.: EntschlieBung zur Weiterentwicklung des europaischen Bildungsraums im

Hinblick auf die Unterstutzung zukunftsorientierter Systeme der
allgemeinen und beruflichen Bildung

— Annahme

Der Ausschuss fiir Bildungsfragen hat den oben genannten Entwurf einer EntschlieBung des Rates,
der auf der Tagung des Rates (Bildung, Jugend, Kultur und Sport) am 8. November 2019

angenommen werden soll, gepriift. Alle Delegationen konnen dem Text nunmehr zustimmen.

Der Ausschuss der Stindigen Vertreter wird daher ersucht, den Text dem Rat zur Annahme und

anschlieBenden Ver6ffentlichung im Amtsblatt zu tibermitteln.
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ANLAGE
Entwurf einer Entschliefung des Rates zur Weiterentwicklung des europdischen Bildungsraums
im Hinblick auf die Unterstiitzung zukunftsorientierter Systeme der allgemeinen und beruflichen

Bildung

DER RAT DER EUROPAISCHEN UNION

—im Rahmen der laufenden Diskussionen iiber die Zukunft Europas —

BETONT Folgendes:

1.  Europa erlebt eine Ara, in der Globalisierung, technischer Fortschritt, Herausforderungen in
Bezug auf die Nachhaltigkeit, anhaltende Herausforderungen im Bereich der sozialen
Inklusion, politische Instabilitdt und demografischer Wandel tiefgreifende Auswirkungen auf
die europdischen Gesellschaften und Biirgerinnen und Biirger haben. Angesichts dieser
gemeinsamen Herausforderungen bedarf es gemeinsamer Uberlegungen und koordinierter

MafBnahmen der Mitgliedstaaten;

2. die Rolle der allgemeinen und beruflichen Bildung bei der Férderung von Biirgersinn und
Demokratie, der personlichen Entwicklung, der sozialen Inklusion, der Chancengleichheit und
der Befdhigung zur Selbstbestimmung sowie bei der Forderung des Wohlergehens und
kohésiver Gesellschaften sind Prioritdten fiir die kiinftige Zusammenarbeit in diesem Bereich.
Die beiden wichtigsten gesellschaftlichen Rollen der allgemeinen und beruflichen Bildung —
ihr Beitrag zu Wettbewerbsfahigkeit, Innovation und Beschiftigungsfahigkeit und ihr Beitrag
zu aktiver Biirgerschaft, sozialer Inklusion, Zusammenhalt und personlicher Entwicklung —
sind in den heutigen Gesellschaften eng miteinander verflochten und vollstéindig

komplementir;
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3. allgemeine und berufliche Bildung sind wichtige politische Instrumente fiir die Schaffung und
Erhaltung nachhaltigen Wachstums und nachhaltiger Wettbewerbsfahigkeit und fiir die
Forderung der Beschiftigung und Erwerbsbeteiligung auf europdischer Ebene. Thr Potenzial
zur Bewiltigung groBerer gesellschaftlicher Herausforderungen sollte bei der Ausarbeitung
der neuen Wachstumsstrategie der Union in vollem Umfang anerkannt werden. Eine
hochwertige allgemeine und berufliche Bildung verschafft der Union einen
Wettbewerbsvorteil in einer zunehmend digitalen und wissensbasierten globalen Wirtschaft,
da Europa in Zukunft noch mehr von kreativen, hoch qualifizierten und gut ausgebildeten
Menschen abhidngen wird. Dariiber hinaus wird es entscheidend darauf ankommen, die
Entwicklung und Einfiihrung neuer Technologien zu steuern und den Ubergang der Union zu
einer COz-armen Kreislaufwirtschaft zu unterstiitzen, indem die Kenntnisse, Fertigkeiten und
Kompetenzen gefordert werden, die erforderlich sind, um diese Verédnderungen
voranzutreiben;

4.  die europdische Zusammenarbeit auf dem Gebiet der allgemeinen und beruflichen Bildung ist
ein wesentliches politisches Instrument fiir die Ausarbeitung innovativer, zukunftsorientierter
und reaktiver Strategien zur Bewiltigung dieser gemeinsamen Herausforderungen, wobei das
Subsidiaritatsprinzip und der Grundsatz der VerhéltnisméBigkeit sowie die grofe Vielfalt der
Systeme der allgemeinen und beruflichen Bildung innerhalb der Union geachtet werden

miissen;

—im Zusammenhang mit der Umsetzung der vom Europiischen Rat am 20. Juni 2019
festgelegten neuen Strategischen Agenda 2019-2024 —

UNTERSTREICHT die entscheidende Rolle aller Formen der allgemeinen und beruflichen Bildung
auf allen Ebenen, wenn es darum geht, die Hauptpriorititen der Strategischen Agenda umzusetzen,
die Menschen in die Lage zu versetzen, die Chancen der derzeitigen wirtschaftlichen und
gesellschaftlichen Verdanderungen zu nutzen, und den Talenten in Europa Gelegenheit zur
Entfaltung zu geben, wobei der Schwerpunkt auf Folgendem liegen sollte:

5. Investitionen in eine allgemeine und berufliche Bildung von hoher Qualitdt fiir alle bringen
nicht nur den Biirgerinnen und Biirgern, sondern auch der Wirtschaft und der Gesellschaft
erhebliche Vorteile. Investitionen in Kompetenzen miissen in allen Lebensphasen der
Lernenden erfolgen. Um gute Bildungsergebnisse zu erzielen, sind angemessene Ressourcen
erforderlich, die sich ausgewogen iiber den gesamten Pfad des lebenslangen Lernens verteilen
miissen;
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6. Investitionen in die allgemeine und berufliche Bildung und in Fertigkeiten miissen auf
europdischer und auf nationaler Ebene gefordert werden. Es bedarf wirksamer, innovativer
Arbeitsmethoden, die einen Ansatz des Kapazitdtsaufbaus begiinstigen und die Entwicklung
von Systemen der allgemeinen und beruflichen Bildung durch intelligente und strategische
Investitionen unterstiitzen. Besondere Aufmerksamkeit sollte Folgendem gewidmet werden:
der Forderung von Kompetenzen, die in Zukunft relevant sein werden, der strategischen
Nutzung der fiir die Digitalisierung und Innovationen verfiigbaren Finanzmittel, einer
modernisierten Bildungsinfrastruktur, innovativen und sicheren Lernumgebungen und
verbesserten padagogischen Ansitzen sowie einer besseren Zugéanglichkeit und Qualitét der
lebensbegleitenden Beratungsdienste. Die Investitionen konnten sich auch auf die
Weiterentwicklung des européischen Bildungsraums und die Verbesserung der Synergien
zwischen den européischen Finanzierungsinstrumenten sowie zwischen den fiir die
allgemeine und berufliche Bildung relevanten EU-Politikbereichen
und -Finanzierungsinstrumenten erstrecken;

7. der potenzielle Beitrag der allgemeinen und beruflichen Bildung zur Verwirklichung eines
klimaneutralen griinen Europas muss voll ausgeschopft werden. Allgemeine und berufliche
Bildung sind ausschlaggebend, wenn es darum geht, die Kenntnisse, Fertigkeiten und
Kompetenzen zu vermitteln sowie die Werte und die Motivation zu fordern, die unbedingte
Voraussetzung sind fiir einen fairen und ausgewogenen gesellschaftlichen Wandel. Die
europdischen Maflnahmen fiir ein griines Europa, die auf der Empfehlung des Rates zu
Schliisselkompetenzen fiir lebenslanges Lernen und der Empfehlung des Rates zur Férderung
gemeinsamer Werte beruhen, miissen alle Ebenen und alle Formen der allgemeinen und
beruflichen Bildung sowie alle Lebensphasen einbeziehen, sodass auf lokaler und regionaler
Ebene sowie in Zusammenarbeit mit der Zivilgesellschaft Initiativen ermoglicht werden, die
auf die Verwirklichung der einschlidgigen Ziele der Vereinten Nationen fiir nachhaltige
Entwicklung ausgerichtet sind;

8.  die europdische Saule sozialer Rechte sollte auf europédischer Ebene und auf Ebene der
Mitgliedstaaten umgesetzt werden, wobei die jeweiligen Zustdandigkeiten gebiihrend zu
beachten sind. Das Recht auf allgemeine und berufliche Bildung und lebenslanges Lernen von
hoher Qualitit und in inklusiver Form sollte in allen Lebensphasen — von frither Kindheit bis
ins hohere Alter — und auf allen Ebenen und bei allen Formen der allgemeinen und
beruflichen Bildung geachtet werden, wobei Synergien mit den Anstrengungen anzustreben
sind, die im Zusammenhang mit dem europdischen Bildungsraum unternommen werden. Bei
der Umsetzung sollte besonderes Augenmerk auf wirksame politische Mallnahmen zur
Forderung der Barrierefreiheit, Chancengleichheit und Inklusion gelegt werden, die den
Zugang und Ubergiinge zu lebenslangem Lernen gewihrleisten;
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— im Zusammenhang mit der Weiterentwicklung der Vision eines europiischen

Bildungsraums bis 2025 —

HEBT Folgendes HERVOR:

9.  Es muss sichergestellt sein, dass die gemeinsamen Werte der Union, einschlieBlich der

Demokratie, der Rechtsstaatlichkeit und der Grundrechte, gewahrt und gefordert werden.

10. Es gibt bereits erhebliche Fortschritte auf dem Weg zum européischen Bildungsraum, doch
sollte noch stéirker auf eine ambitionierte Ausweitung seiner Ziele und seiner Reichweite
hingewirkt werden, um die Vision des europiischen Bildungsraums zu verwirklichen und
Europa zur fithrenden Lerngesellschaft der Welt zu machen; zudem gilt es, zu einer Kultur
beizutragen, durch die Menschen und Gesellschaften — auf allen Ebenen und bei allen Formen
der allgemeinen und beruflichen Bildung sowie in allen Lebensphasen — zum Lernen und zur

Innovation ermutigt, befdhigt und motiviert werden.

11. Der kiinftige strategische Rahmen fiir die Zusammenarbeit auf dem Gebiet der allgemeinen
und beruflichen Bildung sollte so entwickelt werden, dass er als Werkzeug fiir die
Unterstiitzung und Umsetzung des europdischen Bildungsraums dienen und zu seiner

erfolgreichen Umsetzung und ambitionierten Weiterentwicklung beitragen kann.

12.  Das Programm Erasmus+ spielt eine entscheidende Rolle bei der Verwirklichung des
europdischen Bildungsraums, denn es bietet einen breiten Zugang zur Lernmobilitdt sowie
verstdrkte strategische Partnerschaften und politische Unterstiitzung fiir eine inklusivere, auf
lebenslanges Lernen ausgerichtete, gleichstellungsgerechte und innovationsorientierte Politik

in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung sowie Jugend.

13. Die Bemiihungen um die Unterstilitzung und den Ausbau der Zusammenarbeit zwischen den
Mitgliedstaaten auf europdischer Ebene miissen fortgesetzt werden, um das Peer-Learning
und gegenseitiges Lernen sowie den Austausch bewédhrter Verfahren zu verbessern und
gleichzeitig Hindernisse fiir die Lernmobilitit zu beseitigen und die Mitgliedstaaten bei der
ganzheitlichen Entwicklung ihrer Systeme der allgemeinen und beruflichen Bildung zu
unterstiitzen, damit zur allgemeinen Tragfahigkeit dieser Systeme beizutragen und letztlich

die soziookonomische Aufwértskonvergenz zu verstirken.
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14.

Es gilt, globale Herausforderungen und Chancen insbesondere in den Bereichen
Klimawandel, Digitalisierung, kiinstliche Intelligenz sowie irrefithrende und falsche
Informationen in Angriff zu nehmen und Uberlegungen dariiber anzustellen und hierzu die
Entwicklung von Kenntnissen, Fertigkeiten und Kompetenzen sowie das kritische Denken —
von den Grundfertigkeiten bis hin zu Qualifikationen auf hohem Niveau — auf allen Ebenen
und bei allen Formen der allgemeinen und beruflichen Bildung zu fordern;

ERSUCHT DIE KOMMISSION, bei der Weiterentwicklung des europdischen Bildungsraums und
des kiinftigen strategischen Rahmens fiir die Zusammenarbeit auf dem Gebiet der allgemeinen und

beruflichen Bildung im Einklang mit ihren Zustédndigkeiten und unter gebiihrender

Beriicksichtigung der Subsidiaritit

15.

16.

17.

auf die ehrgeizigen Ziele zu verweisen, die der Rat in seinen Schlussfolgerungen zum Thema
"Eine Vision fiir einen europdischen Bildungsraum entwickeln" formuliert hat, nimlich dass
der Bildungsraum von lebenslangem Lernen untermauert werden sollte, das bei der
friihkindlichen Betreuung, Bildung und Erziehung einsetzt und sich iiber die allgemeine
Schulbildung, die berufliche Aus- und Weiterbildung bis hin zur Hochschulbildung und
Erwachsenenbildung erstreckt, und weiter entschlossen MaBnahmen zu ergreifen, um die
Hindernisse fiir die Lernmobilitédt zu beseitigen, die Mobilitit und Zusammenarbeit in der
allgemeinen und beruflichen Bildung zu fordern und anzuregen sowie die Mitgliedstaaten bei
der Modernisierung ihrer Systeme der allgemeinen und beruflichen Bildung zu unterstiitzen
und dabei fiir das Lehren und Lernen von Sprachen und die gegenseitige Anerkennung von
Abschliissen und der Ergebnisse von Lernzeiten im Ausland zu werben;

weitere Initiativen zur Schaffung eines echten europidischen Bildungsraums zu ergreifen, die
darauf ausgerichtet sind, seine Ziele und seine Reichweite auszuweiten und ihn enger mit dem
strategischen Rahmen fiir die Zusammenarbeit auf dem Gebiet der allgemeinen und
beruflichen Bildung, der ET 2020 nachfolgen wird, zu verkniipfen; ferner geeignete
MafBnahmen zu ergreifen, um sicherzustellen, dass alle Ebenen und alle Formen der
allgemeinen und beruflichen Bildung gleichermallen gefordert werden;

das Potenzial der Prioritdten der Strategischen Agenda 2019-2024 voll auszuschopfen,
insbesondere durch verstérkte Investitionen in die Kompetenzen, die erforderlich sind, um die
Anforderungen der Arbeitswelt und einer im Wandel begriffenen Gesellschaft, die unter
anderem auf den Klimawandel, die Globalisierung, die Digitalisierung, die kiinstliche
Intelligenz und die Robotisierung zuriickzufiihren sind, bewaltigen zu konnen — im Interesse
der Innovation, der Teilhabe an demokratischen Gesellschaften und der sozialen Inklusion;
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18.

19.

20.

21.

sich an gemeinsamen Uberlegungen iiber Méglichkeiten, geeignete politische MaBnahmen
und Ergebnisse, die zur Verwirklichung des strategischen Ziels eines klimaneutralen griinen
Europas und eines fairen Ubergangs beitragen wiirden, zu beteiligen; ferner bei der
Entwicklung der europdischen Politik fiir ein griines Europa das reiche Potenzial der
allgemeinen und beruflichen Bildung zu beriicksichtigen, insbesondere iiber Erasmus+ und
durch eine Konzentration auf die aktive Teilnahme von Lernenden an der Bildung fiir

nachhaltige Entwicklung;

die koordinierten Bemiihungen um Fortschritte bei den Beratungen iiber einen umfassenden
Aktionsplan fiir digitale Bildung in Europa und den koordinierten Plan fiir kiinstliche
Intelligenz fortzusetzen und dabei fiir die Komplementaritét, den Mehrwert und die
Koordinierung der politischen Ziele und Instrumente im Hinblick auf den europdischen

Bildungsraum zu sorgen;

aufbauend auf dem Instrumentarium fiir die Zusammenarbeit im Rahmen von ET 2020
konkrete zukunftsorientierte und innovative Arbeitsmethoden fiir die européische
Zusammenarbeit auf dem Gebiet der allgemeinen und beruflichen Bildung zu entwickeln.
Moglichkeiten fiir die Mobilisierung von Kooperationsinstrumenten — etwa internationalen
Analysen, Forschungs- und Studienaufenthalten und kollaborativen Pilotprojekten — konnen
voll ausgeschopft werden, wobei das Ziel darin besteht, innovative Strategien und
Umsetzungsinstrumente hervorzubringen und auszuprobieren sowie forschungsbasierte
thematische Szenarien und langfristige Prognosen iiber die Zukunft der Arbeit und der
Gesellschaft im Hinblick sowohl auf européische als auch globale Tendenzen zu entwickeln

und zu fordern;

neue Mittel zu entwickeln, um kompetente, motivierte und hoch qualifizierte Lehrer/innen,
Ausbilder/innen, Erzieher/innen und Schulleiter/innen zu schulen und zu unterstiitzen und
ihre kontinuierliche berufliche Weiterbildung und eine hochwertige, forschungsbasierte

Lehrerausbildung zu férdern;
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ERSUCHT ZUDEM die Mitgliedstaaten und die Kommission, im Rahmen ihrer jeweiligen

Zustandigkeiten und unter gebiihrender Beriicksichtigung der Subsidiaritét

22.

23.

24.

25.

26.

die Entwicklung digitaler Fertigkeiten und Kompetenzen, Innovation und Unternehmergeist
in der allgemeinen und beruflichen Bildung fiir alle Lernenden dadurch zu férdern, dass das
Bildungswesen fiir flexiblere Lernangebote geéffnet und die Durchléssigkeit der Bildungs-
und Ausbildungswege gesteigert und iiberdies fiir inklusive und innovative Ansétze —

einschlieBlich Anstrengungen zur Bekdmpfung von Ungleichheiten — gesorgt wird;

Verbesserungen hin zu hochwertigen, inklusiven, lebensbegleitenden, flexiblen,
geschlechtergerechten und innovationsorientierten Systemen der allgemeinen und beruflichen

Bildung zu unterstiitzen;

das Potenzial aller relevanten Bereiche der allgemeinen und beruflichen Bildung in vollem
Umfang fiir die Vertiefung des europdischen Bildungsraums zu nutzen und eine ausgewogene
Berticksichtigung und die Beteiligung aller relevanten Ebenen und Formen der allgemeinen

und beruflichen Bildung anzustreben;

sich weiter fiir inklusive und hochwertige Systeme der friihkindlichen Betreuung, Bildung
und Erziehung einzusetzen, Maflnahmen zur Forderung von Schliisselkompetenzen und
inklusiver und hochwertiger Bildung fiir alle zu unterstiitzen, die europdische
Zusammenarbeit im Bereich der Schulbildung, der beruflichen Aus- und Weiterbildung, der
Hochschulbildung und der Erwachsenenbildung auszubauen und einen ausgezeichneten
Unterricht auf allen Bildungsebenen zu fordern, auch durch Verbesserung der
grenziiberschreitenden Mobilitdt und Zusammenarbeit bei Lehrkréften, Generierung und
Entwicklung von Exzellenz in der beruflichen Aus- und Weiterbildung und Férderung des

Lernens am Arbeitsplatz in all seinen Formen;

die Zusammenarbeit und die Weitergabe von Erkenntnissen in Bezug auf den Nutzen von
Investitionen in die allgemeine und berufliche Bildung zu fordern, da bessere Kenntnisse,
Daten und Analysen iiber den Nutzen effizienter 6ffentlicher Investitionen in die allgemeine
und berufliche Bildung den Mitgliedstaaten helfen konnen, inklusivere, wirksamere und
reaktivere Systeme der allgemeinen und beruflichen Bildung zu entwickeln, wobei den

Mitgliedstaaten kein zusitzlicher Verwaltungsaufwand entstehen darf;
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27.

im Einklang mit der neuen europdischen Kompetenzagenda und der Empfehlung des Rates
zur Werdegang-Nachverfolgung die Entwicklung gemeinsamer geeigneter Instrumente fiir die
Nachverfolgung des Werdegangs von Hochschul- und Berufsbildungsabsolventinnen

und -absolventen auf nationaler Ebene zu fordern;

— im Hinblick auf die Weiterentwicklung der Initiative '"Européische Hochschulen' —

WURDIGT

28.

die Entwicklung der ersten Europdischen Hochschulen als ehrgeizige Initiative, die eine
intensivere, innovativere und strukturiertere Zusammenarbeit zwischen allen Arten von
Hochschuleinrichtungen aus allen Regionen Europas auf allen Ebenen und in allen
Tétigkeitsbereichen — vom Lernen und Unterrichten bis hin zur Forschung und Innovation —
ermoglichen kann, und ist der Auffassung, dass dies einen bahnbrechenden Fortschritt in der
institutioneniibergreifenden Zusammenarbeit bedeuten kdnnte, denn es bietet verschiedene
inspirierende Visionen, Modelle und Themen fiir eine Interaktion zugunsten der kiinftigen
Entwicklung des européischen Bildungsraums entsprechend den sich wandelnden

Bediirfnissen der Gesellschaft;

ERSUCHT die Mitgliedstaaten und die Kommission, im Rahmen ihrer jeweiligen Zusténdigkeiten

und unter gebiihrender Beriicksichtigung der Subsidiaritét

29.

nach Wegen zu suchen, um stérker auf die Europdischen Hochschulen aufmerksam zu
machen und verschiedene Arten von Hochschuleinrichtungen zur Teilnahme zu ermutigen,
indem sie die hohe Qualitdt sowie die geografische und soziale Inklusivitdt der Initiative

sicherstellen, damit sie zu einem echten Erfolg wird, und zwar mit folgenden Schritten:

a) Erleichterung des Austauschs relevanter Informationen zwischen den Parteien, um
Kooperationsbemiihungen zu fordern und die Wirksamkeit der verfolgten Ansitze zu

verbessern;

b) Gewihrleistung eines angemessenen operativen Umfelds durch optimale Nutzung der
verfiigbaren Ressourcen und — erforderlichenfalls — geeignete Mallnahmen zur

Beseitigung etwaiger legislativer und nichtlegislativer Hindernisse auf nationaler Ebene;
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c) Nutzung bestehender und kiinftiger Werkzeuge und Instrumente zur Erleichterung der

d)

grenziiberschreitenden Mobilitdt und Zusammenarbeit, wie etwa des europdischen
Ansatzes zur Qualitédtssicherung gemeinsamer Programme und der Initiative
"Europdischer Studierendenausweis", und Forderung der Umsetzung bereits vereinbarter
Verpflichtungen wie der Empfehlung des Rates zur Forderung der automatischen
gegenseitigen Anerkennung von im Ausland erworbenen Qualifikationen und von
Lernzeiten im Ausland sowie der Verpflichtungen im Rahmen des Europdischen

Hochschulraums;

Uberdenken des bestehenden politischen Rahmens fiir die Lernmobilitit sowie des
europdischen Qualitdtssicherungsrahmens, um ihre Eignung zur Unterstiitzung des
transformativen Wandels und zur Starkung der Zusammenarbeit im Hochschulbereich zu

bewerten;

Ermittlung von Stirken und Verbesserungsmdoglichkeiten auf der Grundlage

gemeinsamer Informationen und einer Analyse der Fortschritte der Initiative;

Nutzbarmachung der Erfahrungen und Erkenntnisse aus dem Pilotprojekt "Europdische
Hochschulen" als Grundlage fiir die Politikgestaltung und die Weiterentwicklung der
entsprechenden Zusammenarbeit in der allgemeinen und beruflichen Bildung, und
Priifung der Frage, ob geeignete Maflnahmen fiir die Europdischen Hochschulen

vorangetrieben werden sollten.
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ANHANG ZUR ANLAGE

Bei der Annahme dieser EntschlieBung verweist der Rat insbesondere auf die folgenden politischen

Grundlagendokumente:

10.

Schlussfolgerungen des Rates zu einem strategischen Rahmen fiir die europdische
Zusammenarbeit auf dem Gebiet der allgemeinen und beruflichen Bildung ("ET 2020")

(12. Mai 2009)

Empfehlung des Rates zur Validierung nichtformalen und informellen Lernens

(20. Dezember 2012)

Erkldrung zur Forderung von politischer Bildung und der gemeinsamen Werte von Freiheit,
Toleranz und Nichtdiskriminierung (Paris, 17. Mirz 2015)

Ministerkommuniqué von Eriwan (15. Mai 2015)

Gemeinsamer Bericht des Rates und der Kommission iiber die Umsetzung des strategischen
Rahmens fiir die europédische Zusammenarbeit auf dem Gebiet der allgemeinen und
beruflichen Bildung (ET 2020) — Neue Priorititen fiir die europédische Zusammenarbeit auf
dem Gebiet der allgemeinen und beruflichen Bildung (23./24. November 2015)
EntschlieBung des Rates und der im Rat vereinigten Vertreter der Regierungen der
Mitgliedstaaten zur Forderung der sozio6konomischen Entwicklung und Inklusion in der EU
durch Bildung: Beitrag der allgemeinen und beruflichen Bildung zum Européischen
Semester 2016 (24. Februar 2016)

Mitteilung der Kommission an das Europiische Parlament, den Rat, den Europdischen
Wirtschafts- und Sozialausschuss und den Ausschuss der Regionen zum Thema "Eine neue
europdische Agenda fiir Kompetenzen" (10. Juni 2016)

Empfehlung des Rates fiir Weiterbildungspfade: Neue Chancen fiir Erwachsene

(19. Dezember 2016)

Schlussfolgerungen des Rates und der im Rat vereinigten Vertreter der Regierungen der
Mitgliedstaaten zu Inklusion in Vielfalt mit dem Ziel einer hochwertigen Bildung fiir alle
(17. Februar 2017)

Empfehlung des Rates iiber den Européischen Qualifikationsrahmen fiir lebenslanges Lernen

(22. Mai 2017)

13298/19 as 11
ANLAGE TREE.1.B DE



11. Mitteilung der Kommission an das Européische Parlament, den Rat, den Européischen
Wirtschafts- und Sozialausschuss und den Ausschuss der Regionen iiber die Stirkung der
europdischen Identitdt durch Bildung und Kultur: Beitrag der Europédischen Kommission zum
Gipfeltreffen in Goteborg (17. November 2017)

12.  Empfehlung des Rates zur Werdegang-Nachverfolgung (20. November 2017)

13. Schlussfolgerungen des Rates zu einer erneuerten EU-Agenda fiir die Hochschulbildung
(20. November 2017)

14.  Schlussfolgerungen des Rates iiber Schulentwicklung und hervorragenden Unterricht
(20. November 2017)

15. Schlussfolgerungen des Européischen Rates (17. Dezember 2017)

16. Mitteilung der Kommission an das Européische Parlament, den Rat, den Européischen
Wirtschafts- und Sozialausschuss und den Ausschuss der Regionen zum Aktionsplan fiir
digitale Bildung (17. Januar 2018)

17. Bericht der Kommission an das Europdische Parlament, den Rat, den Europdischen
Wirtschafts- und Sozialausschuss und den Ausschuss der Regionen: Zwischenevaluierung des
Programms Erasmus+ (31. Januar 2018)

18. Empfehlung des Rates zu einem Europédischen Rahmen fiir eine hochwertige und nachhaltige
Lehrlingsausbildung (15. Mérz 2018)

19.  Schlussfolgerungen des Rates zum Thema "Eine Vision fiir einen europdischen Bildungsraum
entwickeln" (22. Mai 2018)

20. Empfehlung des Rates zur Férderung gemeinsamer Werte, inklusiver Bildung und der
europdischen Dimension im Unterricht (22. Mai 2018)

21. Empfehlung des Rates zu Schliisselkompetenzen fiir lebenslanges Lernen (22. Mai 2018)

22.  Ministerkommuniqué von Paris (25. Mai 2018)

23. Empfehlung des Rates zur Forderung der automatischen gegenseitigen Anerkennung von im
Ausland erworbenen Hochschulqualifikationen und von Qualifikationen der allgemeinen und
beruflichen Bildung der Sekundarstufe II sowie der Ergebnisse von Lernzeiten im Ausland
(26. November 2018)

24. Mitteilung der Kommission an das Européische Parlament, den Europdischen Rat, den Rat,
den Europidischen Wirtschafts- und Sozialausschuss und den Ausschuss der Regionen:
Koordinierter Plan fiir kiinstliche Intelligenz (7. Dezember 2018)
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25. Mitteilung der Kommission an das Européische Parlament, den Européischen Rat, den Rat,
den Europidischen Wirtschafts- und Sozialausschuss und den Ausschuss der Regionen:
Koordinierter Plan fiir kiinstliche Intelligenz (7. Dezember 2018)

26. Schlussfolgerungen des Rates "Auf dem Weg zu einer immer nachhaltigeren Union
bis 2030" (9. April 2019)

27. Empfehlung des Rates zu hochwertiger friihkindlicher Betreuung, Bildung und Erziehung
(22. Mai 2019)

28. Empfehlung des Rates zu einem umfassenden Ansatz fiir das Lehren und Lernen von
Sprachen (22. Mai 2019)

29. Schlussfolgerungen des Rates zur Zukunft eines hoch digitalisierten Europas nach 2020:
"Forderung der digitalen und wirtschaftlichen Wettbewerbsfahigkeit in der gesamten Union
und des digitalen Zusammenbhalts" (7. Juni 2019)

30. Europdischer Rat: Eine neue Strategische Agenda 2019-2024 (20. Juni 2019)
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