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Abhar: Priomhtheachtaireachtai 6n gCoiste Fostaiochta bunaithe ar an Tuarascail
Bhliantuil ar Fheidhmiocht na Fostaiochta agus an Monatéir ar
Fheidhmiocht na Fostaiochta (2025) - Formhuiniu

Gheobhaidh na toscaireachtai, 1 gceangal leis seo, na priomhtheachtaireachtai 6n gCoiste
Fostaiochta (EMCO) bunaithe ar an Tuarascéil Bhlianttil ar Fheidhmiocht na Fostaiochta, 2025,
agus ar an Monatoir ar Fheidhmiocht na Fostaiochta, 2025, mar a chuir an Coiste Fostaiochta
bailchrioch orthu an 25 Mean Fomhair 2025, d’thonn go bhformhuineoidh an Chomhairle iad
an 17 Deireadh Fémhair 2025.

Féadfar an Tuarascail Bhliantuil ar Fheidhmiocht na Fostaiochta a fthail ina hiomlaine in 13296/25

ADD 1.

Féadfar an Monatoir ar Fheidhmiocht na Fostaiochta a thail in 13296/25 ADD 2.
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IARSCRIBHINN

Priomhtheachtaireachtai 6n gCoiste Fostaiochta bunaithe ar Thuarascail Bhliantiil 2025 ar

Fheidhmiocht na Fostaiochta agus ar an Monatdir ar Fheidhmiocht na Fostaiochta

1. I gcomhréir lena shainordu de réir Airteagal 150 CFAE, t4 athbhreithnit blianttil déanta ag
an gCoiste Fostaiochta (EMCO) ar staid na fostaiochta san Aontas don Chombhairle.
Cuireann an t-athbhreithnit le Monatoir 2025 ar Fheidhmiocht na Fostaiochta! a dhéanann
monatoireacht ar an dul chun cinn i dtreo priomhspriocanna an Aontais agus spriocanna
naisiunta le haghaidh 2030 maidir le fostaiocht agus foghlaim aosach agus a shainaithnionn
na priomhdhushldin fostaiochta agus torthai maithe i margadh an tsaothair ar an gcéad

amharc ar fud an Aontais agus i ngach Ballstat.

2. Déantar achoimre ar phriomhthorthai an Mhonatdra ar Fheidhmiocht na Fostaiochta don
bhliain seo, a comhaontaiodh i nGrupa Tascairi an Choiste Fostaiochta i mi Bealtaine,
1 dTuarascail Bhlianttil 2025 ar Fheidhmiocht na Fostaiochta. Comhlanaionn siad sin
concluidi thaireachas iltaobhach EMCO ar chur chun feidhme na Moltai Tirshonracha
6n gComhairle agus Moltai eile 6n gCombhairle at4 abhartha do shainordu an Choiste faoi
chuimsit an tSeimeastair Eorpaigh, lena n-airitear na concluidi Athbhreithnithe 2025
EMCO-SPC ar choineast soéisialta ar bhonn na hanailise ar chéineasu soéisialta anios a rinne

an Coimisitin i gcomhréir leis an gCreat maidir le Coineast Séisialta (CCS)?.

! Cuireann an Monat6ir ar Fheidhmiocht na Fostaiochta le torthai an Chomhchreata Meastunuchain.
Is uirlis meastnaithe tascairebhunaithe é an Comhchreat Measunuchain a d’fhorbair an EMCO, an Coiste
um Chosaint Shoéisialta (SPC) agus an Coimisitin Eorpach go comhphdirteach, lena gcumhdaitear réimsi
ginearalta agus sonracha beartais faoi na Treoirlinte Fostaiochta, agus arb ¢ is aidhm d6 priomhdhushlain
agus torthai maithe i margadh an tsaothair a shainaithint sna réimsi sin agus tacu leis na Ballstait
a dtosaiochtai a leagan sios.

2 Féach Tuarascail Chomhphairteach 2025 ar Fhostajocht le haghaidh anailis chéadchéime CCS agus
Doiciméad Inmheanach Oibre an Choimisitiin an 11 Aibrean le haghaidh na hanailise dara céim
maidir le CCS. Rinne EMCO agus an Coiste um Chosaint Shoisialta na hathbhreithnithe tire maidir le
CCS an 13 Bealtaine 2025.
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Cuirtear anailis ar fail sa Tuarascail Bhliantuil ar Fheidhmiocht Fostaiochta ar
phriomhthascairi mhargadh an tsaothair tri iséid a bhaint as na sonrai blianttla is déanai de
chuid Shuirbhé 2024 an Aontais ar an bhForsa Saothair agus as tuarascalacha maidir leis an
dul chun cinn i dtreo spriocanna 2030, agus usaid & baint as na cuir chuige mhodheolaiocha
a d’fhormhuinigh Grupa Téscairi EMCO in 2022 agus 2024, faoi seach. Thairis sin,
solathraitear sa tuarascail anailis théamach agus achoimre ar na priomhdhushlain fostaiochta
agus ar thorthai maithe i margadh an tsaothair ar fud an Aontais agus do gach Ballstat, rud a
rannchuidionn le priomhthosaiochtai an Aontais a shainaithint do na blianta ata le teacht. Ina
theannta sin, sainaithnitear freisin ‘treochtai le faire’ agus ‘treochtai dearfacha nua’ ata

1 gcoiteann ag roinnt Ballstat, rud a chuireann béim nios laidre ar ghné chothroménach

na n-athruithe ar fud na mBallstat.

Lean margadh saothair an Aontais de bheith athléimneach f6s in 2024. D’ainneoin fas
measartha OTI, chruthaigh geilleagar an Aontais 1.73 millitin post in 2024 i gcomparaid le
2023, rud a léirionn leathnt leanunach na fostaiochta. Mhéadaigh rata fostaiochta an Aontais
(1 gcas daoine idir 20 bliain agus 64 bliana d’aois) go 75.8 % in 2024 6 75.3 % in 2023. Is ¢
sin an rata is airde a taifeadadh 6 thiis na hamshraithe in 2009 agus fagann sin gur 4 bliana
as a chéile a d’thas sé tar éis do titim go 71.7 % in 2020 mar gheall ar phaindéim COVID-
19.

Ag féachaint ar mhiondealuithe aoise, d’than rata fostaiochta an Aontais cobhsai in 2024 ag
66.0 % 1 gcas daoine 6ga idir 20 bliain agus 29 mbliana d’aois, agus thainig méadl beag
0.4 pointe céatadain go 83.4 % ar an rata ina gcas siud atd idir 30 bliain agus 54 bliana
d’aois. An trath céanna, lean an rata fostaiochta i gcés oibrithe scothaosta (55-64) da
threocht thadtéarmach anios, nuair a thainig arda 1.3 pointe céataddin air in 2024

1 gcomparaid le 2023 go 65.2 % ar arda 22.0 pointe céatadain € sin san iomlan 6 bhi 2009

ann.

Maidir leis an mbearna fostaiochta idir na hinscni san Aontas, a shainmhinitear mar an
difriocht idir ratai fostaiochta na bhfear agus na mban idir 20 bliain agus 64 bliana d’aois,
thainig laghdu beag uirthi dar méid 0.2 pointe céatadéin in 2024 1 gcomparaid le 2023, agus
shroich si 10.0 pointe céatadain. Mar sin féin, t4 an bhearna fos ard, rud a 1éirionn an ga ata
le hiarrachtai leantinacha beartais a dhéanamh ionas go n-éireoidh leis an Aontas an bhearna
fostaiochta idir na hinscni a laghdu faoina leath ar a laghad i gcomparaid le 2019 agus a
phriomhsprioc rata fostaiochta 78 % a bhaint amach faoi 2030.
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10.

Lean rata rannphairtiochta an lucht saothair (i.e. céatadan na ndaoine gniomhacha idir
20 bliain agus 64 bliana d’aois i ndail leis an daonra iomlan inchomparaide) de bheith ag
feabhst in 2024 san Aontas, agus bhi an rata is airde riamh de 80.4 % (+ 0.4 pointe

céatadain i gcomparaid le 2023).

Thainig laghdl beag ar an rata difhostaiochta do dhaoine idir 15 bliana agus 74 bliana d’aois
in 2024 san Aontas (0.2 pointe céatadain) agus shroich sé iosleibhéal nua 5.9 %, arb € an
rata is isle 6 bhi 2009 ann. Thairis sin, thainig laghdu breise ar rata difhostaiochta fadtéarmai
an Aontais (mar % den daonra gniomhach) in 2024 go 1.9 % 6 2.1 % in 2023 agus 2.4 % in
2022, agus thainig laghdu freisin ar sciar na ndaoine ata difhostaithe go fadtéarmach as an
difhostaiocht iomlan (go 32.2 % in 2024 6 35.0 % in 2023 agus 38.5 % in 2022). Cé go
bhfuil laghdu ag teacht ar an dithostaiocht thadtéarmach, is fadhb sheanbhunaithe i roinnt
Ballstat i i gconai a ghéaraionn baol an mheatha scileanna, na bochtaineachta agus an

eisiaimh shoisialta.

Thainig méadu beag, 0.2 pointe céatadain, ar an rata dithostaiochta san Aontas i gcas daoine
6ga idir 15 bliana agus 29 mbliana d’aois in 2024 i gcomparaid le 2023 go 11.4 %, rata ata
fos 1 bhfad os cionn an rata difhostaiochta fhoriomlain, agus ¢ ina dhushlan mor i gconai.
Lean lion na ndaoine idir 15 bliana agus 29 mbliana d’aois nach bhfuil i mbun fostaiochta,
oideachais na oilitina de bheith ag laghdl in 2024 ar bhonn bliain ar bhliain; ach laghdt
beag dar méid 0.2 pointe céataddin a bhi 1 gceist go 11.0 %. De réir Phlean Gniomhaiochta
Cholun Eorpach na gCeart Soisialta, ba cheart don Aontas a dhicheall a dhéanambh rata
NEETanna idir 15 bliana agus 29 mbliana d’aois a laghdt 6 12.6 % in 2019 go 9 % in 2030,
agus sin a dhéanamh trina n-ionchais fostaiochta a fheabhst, agus ar an mbealach sin

rannchuidiu freisin leis an sprioc rata fostaiochta 78 % a bhaint amach faoi 2030.

Léirionn suirbhéanna go bhfuil moill le teacht ar an earcaiocht agus ar an bhfas pa. Thainig
laghdt beag ar Thascaire Ionchas Fostaiochta an Choimisitin Eorpaigh, ina ndéantar
achoimre ar phleananna fostaiochta bainisteoiri, 6 bhi an Fomhar seo caite ann. De réir
Réambhaisnéis Eacnamaioch Earrach 2025 6n gCoimisitin, meastar go dtiocfaidh laghdu ar
an bhfas fostaiochta san Aontas 0 rata fais bliantuil 0.8 % in 2024 (1.0 % sa limistéar euro)
g0 0.5 % i mbliana agus an chéad bhliain eile, san Aontas agus sa limistéar euro araon.
Meastar go gcobhsoidh an rata difhostaiochta i mbliana agus go mbainfidh s¢ an iosleibhéal

nua amach in 2026.
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11. Maidir leis an bhfaireachan atd & dhéanamh ar an dul chun cinn chun priomhspriocanna an
Aontais a bhaint amach, ta an tAontas f6s ar an mbothar ceart chun a phriomhsprioc rata
fostaiochta a chomhlionadh faoi 2030, agus ag an am céanna, rinneadh roinnt dul chun cinn

teoranta i dtreo na priomhsprice maidir leis an bhfoghlaim aosach.

12. De bharr dalai fabhracha i margadh an tsaothair in 2024, thainig an tAontas nios gaire da
sprioc do 2030 maidir leis an rata fostaiochta, nuair a sroicheadh rata a bhi direach 2.2
pointe céataddin faoi bhun an spriocluacha 78 %. Bunaithe ar na sonrai bliantula at4 le fail 1
Suirbhé 2024 an Aontais ar an bhForsa Saothair, sharaigh seacht mBallstat - rud nar éirigh
ach le cuig Bhallstat a dhéanamh an bhliain roimhe sin - a spriocanna naisiunta le haghaidh
2030 cheana féin (an tSlovaic, Eire, an [siltir, an East6in, an Danmhairg, an tSeicia agus
an Pholainn). Chomh maith leis sin, in 2024 bhain sé Bhallstat fas fostaiochta amach a bhi
nios airde nd a meanrata bliantuil faoi seach roimh COVID (2013-19). Thairis sin, mar
gheall ar an laghdl daonra réamh-mheasta, bheadh fas fostaiochta iosta bliantuil nios isle de
dhith ar thormhér na mBallstat nd mar a bhi acu sa tréimhse roimh an ngéarchéim chun a

spriocanna ndisiunta a bhaint amach.

13. Chun tuiscint a fthail ar an gconair i dtreo spriocanna 2030, ta sé tabhachtach scradu a
dhéanambh ar thorthai ar fud grupai daonra éagstla. Fagann sé sin gur féidir iad siud a bhfuil
feidhmiocht faoi bhun an mheain acu a shainaithint, is € sin na casanna ina bhféadfadh an
tionchar is mo a bheith ag idirghabhalacha beartais. Léiritear san anailis sin go bhféadfai a
bheith ag suil le gnéthachain hipitéiseacha ach borradh a chur faoi ratai fostaiochta gripai
¢agsula, agus go bhféadfai feabhas a dhéanamh go hairithe i measc daoine ar bheagan
oilitna (mna agus fir) i gcés lion suntasach Ballstat fad is a mhéadaionn na Ballstait na
leibhéil scileanna. T4 deis mhor ann freisin feabhas a chur ar rata fostaiochta na n-oibrithe
scothaosta (55-64), na ndaoine 6ga (20-29) agus na naisitinach tria tir (20-64) 1 roinnt
Ballstat’. D4 ndéanfai comhthathu rathiil na ngriipai ata faoi ghannionadaiocht faoi lathair i
margadh an tsaothair a chothtl, d’fthéadfai tionchar an athraithe dhéimeagrafaigh ar an

solathar saothair a chuiteambh.

3Is athrog ionadach ar acmhainn gach Ballstait agus gach foghrupa i an difriocht idir an rata sonrach fostaiochta
agus meanrata fostaiochta comhfhreagrach an Aontais (n6 mean na dtri rata fostaiochta is airde san Aontas
don ghripa daonra sin). Sloinntear an rata fostaiochta naisiinta freisin mar chéatadan den rata
tagartha.
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14. Bunaithe ar na figiuiri is déanai ata ar fail 6n Suirbhé ar an Oideachas Aosach, d’ardaigh
rata rannphairtiochta an Aontais san fhoghlaim aosach (gan oilitint threoraithe ar an lathair
oibre a direamh) le 12 mhi anuas go 39.5 % in 2022 6 37.4 % in 2016*. Is ga tuilleadh dul
chun cinn suntasach a dhéanamh ar leibhéal an Aontais Eorpaigh chun sprioc scileanna 2030
a shroicheadh, i gcomhréir leis an uaillmhian is ga, chun go mbeidh an Eoraip f6s iomaioch,
nualach agus ionchuimsitheach, agus rathuil i gcomhthéacs na n-aistrithe mora ata amach
romhainn. Ar an iomlén, t4 ga fos le méada 20.5 pc faoi 2030 chun priomhsprioc 60 % an
Aontais a bhaint amach. Chuige sin, ni mor aghaidh a thabhairt ar dhtishlain struchturacha,
inter alia, 1 réimsi amhail Beartais Ghniomhacha maidir leis an Margadh Saothair
(BGMSanna), oideachas agus oilitint, scileanna agus foghlaim ar feadh an tsaoil.

15. Ta ¢agsulacht shuntasach ar an rannphdirtiocht san thoghlaim aosach ¢ ghrupa go gripa;
bionn rannphdirtiocht nios isle 1 gcas daoine ar bheagén oiliuna, daoine scothaosta agus
daoine atd lasmuigh de mhargadh an tsaothair - rud a chuireann i dtdbhacht an gé ata le
rochtain nios cuimsithi ar dheiseanna foghlama a chothui chun scileanna lucht saothair an
Aontais a choinnedil cothrom le data. Ghlac 58.9 % de dhaoine fésta ardoilte pairt san
thoghlaim in 2022 ach ni dhearna ach 18.4 % diobh sitid ar bheagan oiliina amhlaidh.
Thairis sin, ghlac 49.5 % de dhaoine 6ga (25-34) pairt san thoghlaim i1 gcomparaid le 29.9 %
san aoisghripa 55-64. T4 sé tabhachtach a thabhairt faoi deara nach raibh ach 26.8 % de
dhaoine dithostaithe agus 23.7 % de dhaoine lasmuigh den lucht saothair rannphairteach san
thoghlaim in 2022 1 gcomparaid le 44.7 % de na daoine fostaithe.

16. Maidir le tosaiochtai téamacha do na Ballstait, is 1éir 6 Mhonatoir 2025 ar Fheidhmiocht na
Fostaiochta gur ann do roinnt priomhdhushlain fostaiochta, agus is gé tuilleadh faireachain a
dhéanamh sna blianta amach romhainn. Sainaithnitear dushlain i réimse na rannphairtiochta
1 margadh an tsaothair, go hairithe 1 gcds griipai sonracha, mar shampla naisitinaigh trit tir,
daoine 6ga, daoine scothaosta agus daoine ar bheagan oilitina. I réimse an tsolathair
scileanna agus na foghlama ar feadh an tsaoil, baineann dushlain go priomha le neamhréir
scileanna, ganntanais scileanna agus saothair, laigi maidir le gnéthachtail oideachais an
daonra, ratai isle rannphdirtiochta san fhoghlaim agus easpa straitéise comhthaite foghlama
ar feadh an tsaoil. Maidir leis na corais oideachais agus oililina, is iad na priomhdhushlain
spledchas na dtorthai oideachais ar chtilra socheacnamaioch agus imirceach an duine,
solathar neamhleor deiseanna oideachais agus oilitna chun freastal ar riachtanais mhargadh
an tsaothair agus miniciocht ard luaththagala an oideachais agus na hoilitina.

4 Maidir le faireachan a dhéanamh ar an dul chun cinn i dtreo phriomhspriocanna 2030 agus spriocanna
naisitnta don thoghlaim aosach, chomhaontaigh an Grapa Tascairi leantint d’said a bhaint as an
suirbhé ar an oideachas aosach (gan ‘oilitint threoraithe ar an lathair oibre’) mar fthoinse sonrai chun
rannphairtiocht daoine féasta san thoghlaim le 12 mhi anuas a thomhas agus chun an t-aistritt chuig
na sonrai 6n Shuirbhé ar an bhForsa Saothair in 2025 a mheas, tar éis measinu breise a dhéanamh
ar dhifriochtai idir na sonrai 6n Suirbhé ar an Oideachas Aosach agus na sonrai én Suirbhé ar
an bhForsa Saothair.
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17. Iroinnt tiortha, ta dashlain a bhaineann le feidhmiu na sochar dithostaiochta agus/né
tionchar na gcoras canach agus sochar ar rannphdirtiocht sa mhargadh saothair (e.g.
sdinneacha an pha isil, sadinneacha na dithostaiochta, sdiinneacha na neamhghniomhaiochta).
Is fadhb i deighilt mhargadh an tsaothair i gconai i roinnt Ballstat freisin. Sainaithnitear
duashlain bhreise i1 réimse na BGMSanna, mar shampla feidhmiu na seirbhisi poibli
fostaiochta agus rata ard na difhostaiochta fadtéarmai. Maidir le comhionannas inscne, is
priomhabhar imni ¢ gur ann f6s do bhearnai fostaiochta, chomh maith le bearnai pa, idir
na hinscni, agus maidir le cothromaiocht oibre is saoil, is saincheisteanna tabhachtacha iad

solathar agus glacadh ctraim.

18. Sainaithnitear san anailis freisin ‘treochtai dearfacha nua’ agus ‘treochtai ditltacha le faire’
san Aontas i gcoitinne. Go hairithe, cuireann an Monatoir ar Fheidhmiocht na Fostaiochta
chun suntais roinnt forbairti dearfacha don tréimhse 6 2023 go dti 2024, mar shampla méada
ar rata fostaiochta na n-oibrithe scothaosta in 17 mBallstat, agus méadu ar sciar na ndaoine
fasta a bhfuil mednoideachas n6 ardoideachas orthu agus a bhfuil oideachas treasach n6 a
choibhéis (idir 30 bliain agus 34 bliana d’aois) criochnaithe acu, agus an da rud sin tugtha
faoi deara in 15 Bhallstat. Thairis sin, tdA méadu tagtha ar an rata fostaiochta (idir 20 bliain
agus 64 bliana d’aois) agus ar an bhfostaiocht iomlén, agus laghd( ar an mbearna
fostaiochta idir na hinscni 1 13 Bhallstat. Shainaithin an Monatoir ar Fheidhmiocht na
Fostaiochta roinnt treochtai diultacha don tréimhse 6 2023 go 2024 freisin, meath (i.e.
méadu) ar an gcostas aonaid saothair ainmniil® i 23 Bhallstat chomh maith le laghda ar lion

na ndaoine nuafthostaithe in 14 Bhallstat.

19. Léiritear leis an obair faireachais iltaobhaigh a rinne EMCO le déanai go bhfuil athchoirithe
déanta ag na Ballstait sna réimsi beartais a shainaithin an Monatoir ar Fheidhmiocht na
Fostaiochta mar thosaiochtai. Mar sin féin, ta dishlain shuntasacha f6s ann, mar a léiritear
freisin i Moltai Tirshonracha 2025, a bhi nios cuimsithi na mar a bhi sna blianta roimhe sin,

rud a léirionn aistriu 6n geur chuige ‘sprionlaithe’ a tugadh isteach in 2022.

5 Tugadh isteach an tascaire ‘costas aonad saothair ainmnitil’ sa chomhchreat meastinichain
1 gcomhthéacs eacnamaioch inarb i an laghda ar iomaiochas costais an Aontais agus na mBallstat
an priomhabhar imni. Le blianta beaga anuas, afach, cuireadh tosca eile san direamh freisin, mar shampla
6l agus tionchar pa leordhothanaigh ar shasamh post, forbairt scileanna, tairgialacht agus fas eacnamaioch.

13296/1/25 REV 1 7
GA



20. Ta BGMSanna at4 ¢ifeachtach rithabhachtach 1 gconai, go hairithe i gcomhthéacs ganntanas

21.

ard saothair agus scileanna agus i gcomhthéacs an gha ata ann aghaidh a thabhairt ar an
dithostaiocht thadtéarmach. T4 bearta & dtabhairt isteach chun lanphairtic NEETanna agus
daoine faoi mhichumas i margadh an tsaothair a neartt, lena n-airitear tri chur chun feidhme
leantinach na Rathaiochta treisithe don Aos Og, agus tri dhreasachtai agus feachtais
faisnéise d’thostoiri. Cé go bhfuil na Ballstait ag géaru ar na hiarrachtai chun diria nios fearr
ar a BGMSanna, lena n-airitear tri thoirdheontais fostaiochta, agus tri acmhainneacht agus
solathar seirbhise na Seirbhisi Poibli Fostaiochta a neartu, d’fhéadfai tuilleadh feabhais a
chur ar chursai i gconai. Tugtar difriochtai inscne faoi deara freisin, agus is 14 seans

go nglacfaidh mna pairt i mbearta gniomhachtiichain. D4 bhri sin, ta ga le tuilleadh
iarrachtai chun cumhdach na BGMSanna a leathnt - go hairithe i bhfianaise an aistrithe
ghlais agus an aistrithe dhigitigh agus impleachtai an athraithe dhéimeagrafaigh ar

mhargadh an tsaothair.

Ta gniomhaiochtai 4 ndéanamh ag na Ballstait chun scileanna agus innitlachtai a fheabhsu
agus chun aghaidh a thabhairt ar dhtshlain shonracha i réimse an oideachais agus

na hoilitina. T4 athchoéirithe mora seolta ag roinnt Ballstat, lena n-airitear nuachoiria
curaclam agus gairm na muinteoireachta a neartqd, ach nil a dtionchar le feicedil go fo6ill.
Cuirtear bearta chun feidhme freisin chun infhaighteacht clar uas-scilithe agus athscilithe a
leathnu a thuilleadh, feabhas a chur ar thacaiocht spriocdhirithe do chuardaitheoiri poist
agus curaclaim ghairmoideachais agus ghairmoilitna a chur in oiritint do riachtanais
mhargadh an tsaothair. Mar sin féin, 1 moran césanna, is ga géaru ar na hiarrachtai sin, agus
dlus a chur le beartais chun soghluaisteacht an lucht saothair a chothti, naisitnaigh oilte tria
tir a mhealladh 1 gcomhlantacht le daoine tréitheacha an Aontais, dul 1 ngleic leis an meath
ar scileanna bunusacha agus digiteacha agus, 1 gcas inarb dbhartha, aghaidh a thabhairt ar an

nganntanas muinteoiri.
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22. Feictear tiomantas leathan chun aghaidh a thabhairt ar thosca instititideacha, lena n-airitear
canachas agus reachtaiocht maidir le canachas agus cosaint fostaiochta, a chuireann leis an
deighilt i margadh an tsaothair go minic agus a spreagann aistrithe i dtreo conarthai
neamhiata. T4 bearta 4 gcur chun feidhme freisin chun cinealacha nua oibre, mar shampla
obair hibrideach agus cianobair, a chomhthatht sa reachtaiocht. D’théadfai feabhas mor a
chur ar chursai fos 1 roinnt mhaith Ballstat maidir le cdnachas a aistrit 6n saothar i dtreo
boinn chanach eile agus athbhreithnit a dhéanamh ar cheapadh na gcoras sochair canach
chun rannphairtiocht i margadh an tsaothair a mhéadu agus chun uaireanta oibre nios faide a
dhreasu. Ni moér feabhas a chur fos ar cheapadh na gcoras canach agus sochar i1 roinnt
mbhaith tiortha de chuid an Aontais, ait a bhfuil didhreasachtai suntasacha chun oibre f6s ann
1 gcas daoine neamhghniomhacha, na ndaoine difhostaithe, daoine ar pha iseal agus an dara
duine sa teaghlach ata ag tuilleamh. T4 an drochcheapadh sin ar cheann de na tosca ata
taobh thiar d’éagothromaiochtai inscne i margadh an tsaothair, rud a imrionn tionchar mor ar
roghanna oibre laistigh de theaghlaigh, go héirithe roghanna an dara duine sa teaghlach ata

ag tuilleamh.

23. Is uirlis chomhorduchéin éifeachtach i gconai é an Seimeastar Eorpach chun fas
eacnamaioch inbhuanaithe agus cuimsitheach, iomaiochas, fostaiocht agus cosaint shoisialta
leordhdthanach agus cuimsiu soisialta a chothtl. T4 sé tabhachtach a thuiscint freisin gurbh ¢é
timthriall 2025 an chéad bhliain de chur chun feidhme chreat rialachais eacnamaioch nua an
Aontais, creat ina n-aithnitear mar cheann de thosaiochtai coiteanna an Aontais an
athléimneacht shoéisialta agus eacnamaioch, lena n-diritear Colun Eorpach na gCeart
Soéisialta. I bhfianaise na rioscai ar an taobh thios a sainaithniodh i Réamhaisnéis
Eacnamaioch Earrach 2025 6n gCoimisitn, ba cheart do thimthriall Sheimeastar Eorpach
2026 leanuint de bheith ag dirit ar aghaidh a thabhairt ar na dashldin ata 1 margadh
an tsaothair i lathair na huaire agus ar na dashldin ata ag teacht chun cinn chomh maith. Ba
cheart do6 tacu freisin leis an aistritl glas agus leis an aistritl digiteach agus freagairt ar
impleachtai an athraithe dhéimeagrafaigh do mhargadh an tsaothair agus rannchuidiu leis an

sprioc uileghabhdlach iomaiochas an Aontais a neartu.
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24. Té an Coiste Fostaiochta ag tnuth leis an tionscnamh até le teacht le haghaidh Treochlar um
Poist ar Ardchaighdean agus iarrann s¢ ar an gCoimisitn a thuairim maidir le gnéithe de
chailiocht na bpost a chur san direambh, tuairim a cuireadh faoi bhraid Chomhairle EPSCO
i mi an Mheithimh 2025, agus an Treochlar maidir le Poist Ardchaighdeain agus Plean
Gniomhaiochta nua Cholin Eorpach na gCeart Soisialta araon a n-ullmhu. Ta an creat
faireachain cailiochta poist atd ann cheana & thabhairt cothrom le data ag Grapa Tascairi
EMCO faoi lathair, agus ¢ mar aidhm aige na tascairi is iomchui a shainaithint chun
measunu a dhéanamh ar na gnéithe beartais dbhartha faoin gcéad raithe de 2026. I gcomhréir
leis an gcreat sin, ba cheart faireachan nios corasai ar chailiocht poist a chomhthéthu sa

chéad timthriall eile den Seimeastar Eorpach.
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