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1. Ε

ισαγ

ωγή 

Σε 

μια εποχή που χαρακτηρίζεται από πολλαπλές προκλήσεις και ραγδαίες αλλαγές 

παραδειγμάτων, όπως ο συνεχιζόμενος επιθετικός πόλεμος της Ρωσίας κατά της Ουκρανίας, 

είναι σαφές ότι υπάρχει ανάγκη να ενισχυθεί η συνεργασία μας με τους νέους και τις νέες σε 

ολόκληρο τον κόσμο, ώστε να επιτευχθεί θετική μετασχηματιστική αλλαγή.   

Ο πληθυσμός των νέων παγκοσμίως είναι μεγαλύτερος από ποτέ άλλοτε2, με 1,8 

δισεκατομμύρια νέους και νέες ηλικίας 10 έως 24 ετών. Σχεδόν το 90 % των νέων ζουν σε 

χώρες χαμηλού και μεσαίου εισοδήματος. Στο πλαίσιο της παγκόσμιας δημογραφικής 

μετάβασης, οι αριθμοί αυτοί αναμένεται να αυξηθούν ακόμη περισσότερο.  

Παγκοσμίως, οι νέοι και οι νέες είναι ισχυροί παράγοντες αλλαγής. Διαδραματίζουν 

καθοριστικό ρόλο στην αντιμετώπιση των παγκόσμιων προκλήσεων και συμβάλλουν στη 

βιώσιμη ανάπτυξη και στη προώθηση της καινοτομίας. Συχνά πρωτοστατούν στην 

καταπολέμηση της κλιματικής αλλαγής, της φτώχειας και της διαφθοράς, και μεριμνούν για 

την ειρήνη και τη συμφιλίωση σε περιοχές συγκρούσεων. Πολλοί από αυτούς 

υπερασπίζονται τα ατομικά, πολιτικά, οικονομικά, κοινωνικά και πολιτιστικά ανθρώπινα 

δικαιώματα. 

Ωστόσο, οι προοπτικές και η ικανότητά τους να ενεργούν περιορίζονται συχνά από την 

έλλειψη πρόσβασης στην εκπαίδευση, στις αξιοπρεπείς θέσεις εργασίας, στην υγειονομική 

περίθαλψη και στην κοινωνική προστασία και, σε πολλές χώρες, από τη συρρίκνωση των 

δημοκρατικών χώρων και των χώρων της κοινωνίας των πολιτών. Νομικοί, πολιτιστικοί και 

οικονομικοί φραγμοί περιορίζουν τη συμμετοχή των νέων στα κοινά και την πολιτική ζωή, 

γεγονός που δεν προάγει την εμπιστοσύνη στους θεσμούς και τα πολιτικά συστήματα. 

Οι νέοι και τα παιδιά φέρουν το μεγαλύτερο βάρος των κρίσεων και της αστάθειας που 

προκαλούν οι ένοπλες συγκρούσεις, η αύξηση των ανισοτήτων, η κλιματική αλλαγή και η 

περιβαλλοντική υποβάθμιση. Περίπου 600 εκατομμύρια νέοι και νέες ζουν σε καταστάσεις 

σύγκρουσης ή αστάθειας, 71 εκατομμύρια είναι άνεργοι και άνεργες και περίπου 264 

εκατομμύρια παιδιά και νέοι δεν πηγαίνουν σχολείο. Τα κορίτσια και οι νεαρές γυναίκες 

πλήττονται ιδιαίτερα. 

Η πανδημία COVID-19 έχει πλήξει σοβαρά την εκπαίδευση, την απασχόληση και την 

ψυχική ευεξία των νέων, καθώς και το δικαίωμά τους να συμμετέχουν στον δημόσιο βίο3. Αν 

και πολλοί νέοι και νέες επέδειξαν ιδιαίτερη μέριμνα για την προστασία των ηλικιωμένων 

και των ευάλωτων ατόμων κατά τη διάρκεια της πανδημίας, η τελευταία ανέδειξε επίσης την 

ανάγκη μεγαλύτερης αλληλεγγύης μεταξύ των γενεών για την οικοδόμηση πιο ισότιμων, 

βιώσιμων και ανθεκτικών κοινωνιών προς το συμφέρον του μέλλοντος των νέων γενεών.  

                                                 
1 Ακτιβίστρια για θέματα νεολαίας και μέλος του συμβουλίου εκπροσώπησης των νέων για τις διεθνείς 

εταιρικές σχέσεις της ΕΕ της Ευρωπαϊκής Επιτροπής. 
2 Παγκόσμια έκθεση του ΟΗΕ για τη νεολαία. 
3 Παγκόσμια έρευνα για τη νεολαία και την Covid-19. 

«Μας αξίζει να ’χουμε φωνή, ν’ αποκτήσουμε 

δύναμη, ν’ απολαμβάνουμε προστασία — αλλά και 

να μας δοθεί η ευκαιρία να ηγηθούμε», Alda 

Soraya (23 ετών), Ινδονησία1.  

 

https://www.un.org/development/desa/youth/publications/2020/01/wyr-2/
https://www.decentjobsforyouth.org/campaign/COVID19-survey
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Σε αυτό το πλαίσιο, η φωνή των νέων πρέπει να ακούγεται πραγματικά όσον αφορά τη 

διαμόρφωση των λύσεων που θα έχουν αντίκτυπο στο μέλλον τους και στο μέλλον του 

πλανήτη.  

Το σχέδιο δράσης για τη νεολαία ανταποκρίνεται σε αυτή την επιτακτική ανάγκη και παρέχει 

ένα πλαίσιο πολιτικής για μια στρατηγική εταιρική σχέση με τις νέες και τους νέους στο 

πλαίσιο της εξωτερικής δράσης της ΕΕ, όπως ζητείται και στα συμπεράσματα του 

Συμβουλίου του 20204. Το σχέδιο δράσης για τη νεολαία αποσκοπεί στην προώθηση της 

συμμετοχής των νέων ως στρατηγικών εταίρων, στη στήριξη της ενδυνάμωσής τους και στην 

αξιοποίηση του δημογραφικού μερίσματος για την οικοδόμηση πιο ανθεκτικών και 

συμπεριληπτικών κοινωνιών και για την επίτευξη προόδου όσον αφορά παγκόσμιες 

δεσμεύσεις, όπως οι Στόχοι Βιώσιμης Ανάπτυξης (ΣΒΑ) των Ηνωμένων Εθνών στην 

ατζέντα του 2030 και η συμφωνία του Παρισιού για το κλίμα.  

Η απάντηση της ΕΕ στις πολλαπλές προκλήσεις βασίζεται στις θεμελιώδεις αξίες που 

ορίζονται στο άρθρο 2 της Συνθήκης για την Ευρωπαϊκή Ένωση. και αποσκοπεί στην 

οικοδόμηση ισχυρών εταιρικών σχέσεων για το παρόν, διασφαλίζοντας το μέλλον των 

επόμενων γενεών και συμβάλλοντας στην ισότητα και τη δικαιοσύνη μεταξύ των γενεών. 

Με έμφαση στη μετάβαση από την παιδική ηλικία στην ενηλικίωση, και ως παραδοτέο 

του Ευρωπαϊκού Έτους Νεολαίας5, το σχέδιο δράσης για τη νεολαία ενισχύει τη διεθνή 

διάσταση της στρατηγικής της ΕΕ για τη νεολαία6 και βασίζεται στη στρατηγική της ΕΕ 

για τα δικαιώματα του παιδιού7, η οποία προωθεί την ουσιαστική συμμετοχή και την 

ενδυνάμωση από τα πρώτα έτη ζωής. 

Αξιοποιεί το σχέδιο δράσης της ΕΕ για τα ανθρώπινα δικαιώματα και τη δημοκρατία8, 

το οποίο τονίζει την ανάγκη για ισότιμη, πλήρη και ουσιαστική συμμετοχή των νέων στη 

δημόσια και πολιτική ζωή, καθώς και τον ευρωπαϊκό πυλώνα κοινωνικών δικαιωμάτων9. 

Τέλος, εφαρμόζει το σχέδιο δράσης της ΕΕ για την ισότητα των φύλων (GAP) III10, 

εστιάζοντας στην ενδυνάμωση των κοριτσιών και των νεαρών γυναικών. 

Το σχέδιο δράσης για τη νεολαία θα στηρίξει επίσης την εφαρμογή του θεματολογίου των 

Ηνωμένων Εθνών για τη νεολαία, την ειρήνη και την ασφάλεια καθώς και τον ρόλο των 

νέων στην οικοδόμηση διαρκούς ειρήνης, τη συμβολή τους στη δικαιοσύνη και τη 

συμφιλίωση, αλλά και την καταπολέμηση του βίαιου εξτρεμισμού11. Το σχέδιο δράσης για 

τη νεολαία έχει μεν παγκόσμιο χαρακτήρα, αλλά θα εφαρμοστεί και μέσω εξατομικευμένων 

προσεγγίσεων προσαρμοσμένων στις ανάγκες και τις συνθήκες της νεολαίας σε 

συγκεκριμένες περιοχές, π.χ. στις χώρες διεύρυνσης και γειτονίας της ΕΕ, την Αφρική, τη 

Μέση Ανατολή, τη Λατινική Αμερική και την Καραϊβική και την Ασία και τον Ειρηνικό. 

                                                 
4 Συμπεράσματα του Συμβουλίου σχετικά με τη νεολαία στην εξωτερική δράση. 
5 Ευρωπαϊκό Έτος Νεολαίας 2022. 
6 Στρατηγική της ΕΕ για τη νεολαία. 
7 Στρατηγική της ΕΕ για τα δικαιώματα του παιδιού και τα συναφή συμπεράσματα του Συμβουλίου της 9ης 

Ιουνίου 2022   
8 Σχέδιο δράσης της ΕΕ για τα ανθρώπινα δικαιώματα και τη δημοκρατία. 
9 Ευρωπαϊκός πυλώνας κοινωνικών δικαιωμάτων. 
10 Σχέδιο δράσης για την ισότητα των φύλων (GAP) III.  
11 Αποφάσεις 2250 (2015), 2419 (2018) και 2535 (2020) του Συμβουλίου Ασφαλείας του ΟΗΕ. 

https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-8629-2020-INIT/el/pdf
https://europa.eu/youth/year-of-youth_el
https://europa.eu/youth/strategy_el
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EL/TXT/?uri=CELEX%3A52021DC0142
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-10024-2022-INIT/el/pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EL/TXT/?uri=CELEX:52020JC0005#:~:text=The%20EU%20action%20plan%20on%20human%20rights%20and,of%20EU%20external%20action%20%28e.g.%20trade%2C%20environment%2C%20development%29.
https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/social-summit-european-pillar-social-rights-booklet_el.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EL/TXT/?uri=CELEX:52020JC0017
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Οι νέοι άνθρωποι έχουν δικαίωμα λόγου 

Το σχέδιο δράσης για τη νεολαία καταρτίστηκε μετά από εκτενείς διαβουλεύσεις με 

περισσότερα από 220 ενδιαφερόμενα μέρη σε όλο τον κόσμο, ιδίως οργανώσεις για τα 

δικαιώματα των νέων και των παιδιών. Ανταποκρίνεται στο θεμιτό αίτημα των νέων, το 

οποίο αποτυπώνεται επίσης στα αποτελέσματα της Διάσκεψης για το μέλλον της 

Ευρώπης12, να συμμετέχουν με πιο δομημένο τρόπο στις διαδικασίες χάραξης πολιτικής και 

λήψης αποφάσεων της ΕΕ.  

Όπως επισημάνθηκε από το συμβούλιο εκπροσώπησης των νέων για τις διεθνείς 

εταιρικές σχέσεις13, «οι νέοι και οι νέες δεν μπορούν να θεωρούνται “συμπληρωματικοί” σε 

πρωτοβουλίες καθοδηγούμενες από τους ενηλίκους. Οι νέες και οι νέοι αποτελούν ένα σώμα 

που διαθέτει μοναδικά κρίσιμες προοπτικές και δεξιότητες, απαραίτητες για την τεκμηρίωση 

και την προώθηση της πολιτικής, της παροχής υπηρεσιών και της έρευνας. Οι φραγμοί για 

την ουσιαστική συμμετοχή των νέων μπορούν να αντιμετωπιστούν μόνο με ένα σχέδιο 

δράσης που έχει δημιουργηθεί μέσω διαδικασιών οι οποίες έχουν οι ίδιες προσπαθήσει να 

υπερβούν αυτά τα εμπόδια». 

2. Προς μια στρατηγική εταιρική σχέση της ΕΕ με τους νέους και τις νέες στην 

εξωτερική δράση  

Η ΕΕ θα καθοδηγείται από τέσσερις αρχές κατά την οικοδόμηση μιας στρατηγικής εταιρικής 

σχέσης με τους νέους και τις νέες:   

• Προσέγγιση με βάση τα ανθρώπινα δικαιώματα και ισότητα των φύλων 

Η ΕΕ στοχεύει στην προώθηση της συμμετοχής των νέων και των παιδιών ως δικαιώματος14, 

διασφαλίζοντας ότι κανείς δεν μένει στο περιθώριο, μέσω της αντιμετώπισης των 

ανισοτήτων και των διαρθρωτικών φραγμών, της ενσωμάτωσης της ισότητας των φύλων 

και της απαγόρευσης των διακρίσεων, και της εφαρμογής μιας διατομεακής 

προσέγγισης15. 

• Μια συμμετοχική προσέγγιση για μετασχηματιστική αλλαγή 

Οι νέοι και οι νέες θα συμμετέχουν σε εθνικό, περιφερειακό και παγκόσμιο επίπεδο καθ’ όλη 

τη διάρκεια των κύκλων της εξωτερικής πολιτικής και των προγραμμάτων της ΕΕ, 

συμβάλλοντας με τον τρόπο αυτόν στην ανάληψη ευθύνης των νέων και στη βιωσιμότητα 

των δράσεων. 

• Ένταξη της νεολαίας  

                                                 
12 Διάσκεψη για το μέλλον της Ευρώπης. 
13 Meaningful Inclusion of Youth: A Promising Future (Ουσιαστική ένταξη της νεολαίας: Ένα υποσχόμενο 

μέλλον). 
14 Σύμφωνα με τη Σύμβαση των Ηνωμένων Εθνών για τα δικαιώματα του παιδιού και την προσέγγιση της ΕΕ 

με βάση τα ανθρώπινα δικαιώματα.   
15 Διατομεακή προσέγγιση, σύμφωνα με τα σχετικά πλαίσια πολιτικής της ΕΕ: σχέδιο δράσης για την ισότητα 

των φύλων (GAP) III, στρατηγική για την ισότητα των ΛΟΑΤΚΙ, σχέδιο δράσης της ΕΕ για την καταπολέμηση 

του ρατσισμού, στρατηγική για τα δικαιώματα των ατόμων με αναπηρία. 

https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/new-push-european-democracy/conference-future-europe_el
https://international-partnerships.ec.europa.eu/publications/meaningful-inclusion-youth-promising-future_en
https://international-partnerships.ec.europa.eu/publications/meaningful-inclusion-youth-promising-future_en
https://www.unicef.org/child-rights-convention/convention-text
https://international-partnerships.ec.europa.eu/policies/peace-and-governance/human-rights_en#προσέγγιση με βάση τα ανθρώπινα δικαιώματα
https://international-partnerships.ec.europa.eu/policies/peace-and-governance/human-rights_en#προσέγγιση με βάση τα ανθρώπινα δικαιώματα
https://ec.europa.eu/international-partnerships/system/files/swd-2021-human-right-based-approach_en.pdf
https://eige.europa.eu/thesaurus/terms/1263
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/lesbian-gay-bi-trans-and-intersex-equality/lgbtiq-equality-strategy-2020-2025_en
https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/a_union_of_equality_eu_action_plan_against_racism_2020_-2025_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/a_union_of_equality_eu_action_plan_against_racism_2020_-2025_en.pdf
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8376&furtherPubs=yes
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Η συμμετοχή των νέων στα κοινά, καθώς και στην οικονομική, κοινωνική, πολιτιστική και 

πολιτική ζωή θα προωθηθεί με ειδικές δράσεις που απευθύνονται στους νέους και τις νέες 

και με την ενσωμάτωση των προοπτικών και των αναγκών τους στον προγραμματισμό, στις 

πολιτικές και στους πολιτικούς διαλόγους σε όλους τους τομείς. 

Για παράδειγμα, ο ανθρωπιστικός δείκτης φύλου-ηλικίας16 διασφαλίζει ότι οι διάφορες 

ομάδες φύλου και ηλικίας, συμπεριλαμβανομένων των νέων, εμπλέκονται και στοχεύονται 

επαρκώς από τη χρηματοδοτούμενη από την ΕΕ ανθρωπιστική βοήθεια. 

• Τεκμηριωμένη χάραξη πολιτικής και λογοδοσία 

Το σχέδιο δράσης για τη νεολαία αποσκοπεί στην αύξηση της διαθεσιμότητας και της 

ποιότητας των δεδομένων για τη νεολαία, γεφυρώνοντας τα θεματικά και γεωγραφικά 

κενά17 και εστιάζοντας στις νέες και τους νέους ηλικίας μεταξύ 15 και 29 ετών. Το πλαίσιο 

παρακολούθησης και αξιολόγησης της εξωτερικής δράσης της ΕΕ θα ενισχυθεί μέσω της 

ενσωμάτωσης περισσότερων αναλυτικών δεδομένων ανά ηλικία, της υιοθέτησης ειδικών 

δεικτών για τη νεολαία, καθώς και της προώθησης της συλλογής δεδομένων και της έρευνας 

με επίκεντρο τη νεολαία και με νέους και νέες επικεφαλής.  

3. Τρόπος υλοποίησης: οι τρεις πυλώνες ενός θεματολογίου προσανατολισμένου στη 

δράση 

Το σχέδιο δράσης για τη νεολαία προσδιορίζει προτεραιότητες και κύριους στόχους στο 

πλαίσιο των τριών πυλώνων ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ, ΕΝΔΥΝΑΜΩΣΗ και ΣΥΝΔΕΣΗ, οι οποίοι 

αντικατοπτρίζουν τους τρεις βασικούς τομείς δράσης της στρατηγικής της ΕΕ για τη νεολαία.  

Η ΕΕ θα προωθήσει την προσέγγιση «Ομάδα Ευρώπη»18 κατά την εφαρμογή του σχεδίου, 

σε συνεργασία με βασικούς εταίρους και ενδιαφερόμενα μέρη σε εθνικό, περιφερειακό και 

πολυμερές επίπεδο. 

 

3.1 Εταιρική σχέση με σκοπό τη ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ 

 

Οι νέες και οι νέοι απαιτούν και αξίζουν μια ολοκληρωμένη προσέγγιση 

για την ουσιαστική, συμπεριληπτική και αποτελεσματική συμμετοχή της 

νεολαίας. Για τον σκοπό αυτό, ένα ευνοϊκό περιβάλλον για τη 

συμμετοχή απαιτεί τη δημιουργία ασφαλών χώρων και ευκαιριών 

φιλικών προς τους νέους, τις νέες και τα παιδιά, επιτρέποντας 

παράλληλα σε νέους ανθρώπους από διαφορετικά περιβάλλοντα να 

συμμετέχουν στη δημοκρατική λήψη αποφάσεων, ευαισθητοποιώντας το κοινό και 

ενισχύοντας την ικανότητα των φορέων χάραξης πολιτικής να συνεργάζονται με τους νέους. 

                                                 
16 Δείκτης φύλου-ηλικίας. 
17 Patchwork: Mapping international data on youth (Σύνθεση: Χαρτογράφηση διεθνών δεδομένων για τη 

νεολαία), JRC. 
18 Η «Ομάδα Ευρώπη» αποτελείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση, τα κράτη μέλη της ΕΕ —

συμπεριλαμβανομένων των εκτελεστικών οργανισμών τους και των δημόσιων αναπτυξιακών τραπεζών— 

καθώς και την Ευρωπαϊκή Τράπεζα Επενδύσεων (ΕΤΕπ) και την Ευρωπαϊκή Τράπεζα Ανασυγκρότησης και 

Ανάπτυξης (ΕΤΑΑ). 

https://ec.europa.eu/echo/files/policies/sectoral/gender_age_marker_toolkit.pdf
https://knowledge4policy.ec.europa.eu/publication/patchwork-mapping-international-data-youth_en
https://knowledge4policy.ec.europa.eu/publication/patchwork-mapping-international-data-youth_en
https://europa.eu/capacity4dev/wbt-team-europe
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Η ΕΕ έχει δεσμευτεί να ενισχύσει τη φωνή και την ηγετική θέση των νέων, ιδίως των νεαρών 

γυναικών και κοριτσιών, των ακτιβιστών και των οργανώσεων νεολαίας, σε όλα τα επίπεδα 

διακυβέρνησης, από την εσωτερική πολιτική έως τα πολυμερή φόρουμ, καθώς και στο 

πλαίσιο των διαδικασιών της ΕΕ. Οι ομάδες Ευρωπαίων πολιτών της Διάσκεψης για το 

μέλλον της Ευρώπης, οι οποίες αποτελούνταν κατά το ένα τρίτο από νέες και νέους (ηλικίας 

16-25 ετών), αποτέλεσαν κορυφαίο παράδειγμα για τη δημιουργία ενός χώρου διαλόγου 

μεταξύ των γενεών. 

3.1.1 Ουσιαστική συμμετοχή των νέων στην εξωτερική δράση της ΕΕ  

Η ΕΕ θα ενισχύσει τη θεσμική συμμετοχή της νεολαίας για: 

• την προώθηση της συμμετοχής των νέων στον σχεδιασμό, στην εφαρμογή και την 

παρακολούθηση των εξωτερικών πολιτικών και δράσεων της ΕΕ· 

• τη διεύρυνση της λογοδοσίας σε θέματα νεολαίας μέσω μιας στρατηγικής, 

συμπεριληπτικής και συμμετοχικής επικοινωνίας για την προσέγγιση των νέων, 

συμπεριλαμβανομένων των παιδιών, σε όλη τους την πολυμορφία. 

 

Η θεσμική συμμετοχή των νέων στην ΕΕ θα επιτευχθεί με: 

   

⮚ μια ενωσιακή πλατφόρμα για τακτικό διάλογο με τις οργανώσεις νεολαίας, ως νέο 

στοιχείο του φόρουμ πολιτικής για την ανάπτυξη19. Τα κύρια χαρακτηριστικά της 

θα καθοριστούν σε συνεργασία με οργανώσεις νεολαίας έως το 202320. 

⮚ το συμβούλιο εκπροσώπησης των νέων για τις διεθνείς εταιρικές σχέσεις21 που 

συστάθηκε το 2021 για να συμβουλεύει την Ευρωπαϊκή Επιτροπή σχετικά με τη 

συμμετοχή των νέων στην εξωτερική δράση. 

⮚ υποχρεωτικές διαβουλεύσεις με οργανώσεις νεολαίας στο πλαίσιο της διαδικασίας 

προγραμματισμού του Μηχανισμού Γειτονίας, Ανάπτυξης και Διεθνούς 

Συνεργασίας — Η Ευρώπη στον κόσμο (ΜΓΑΔΣ – Η Ευρώπη στον κόσμο)22. 

⮚ χάρτες πορείας ανά χώρα για τη συνεργασία της ΕΕ με την κοινωνία των 

πολιτών, που ενσωματώνουν την προοπτική της νεολαίας και διασφαλίζουν την 

ουσιαστική συμμετοχή των οργανώσεων νεολαίας.  

⮚ συμβουλευτικές δομές για τη νεολαία που παρέχουν συμβουλές στις 

αντιπροσωπείες της ΕΕ όσον αφορά τις συγκεκριμένες προτεραιότητες ανά χώρα. 

Έως το 2027, θα έχουν συσταθεί στις περισσότερες χώρες εταίρους. 

⮚ ενίσχυση της θεσμικής ικανότητας και της εμπειρογνωσίας του προσωπικού της 

ΕΕ σχετικά με το πώς να εργάζεται με (και για) τους νέους και τις νέες, και σχετικά 

με την προστασία των παιδιών, μέσω κατάρτισης, κατευθυντήριων γραμμών και 

ανταλλαγής ορθών πρακτικών. Μέχρι το 2024, το 80 % των αντιπροσωπειών της ΕΕ 

                                                 
19 Φόρουμ πολιτικής για την ανάπτυξη 
20 Θα μπορούν να υπάρξουν συνέργειες και ανταλλαγές βέλτιστων πρακτικών με τη σχεδιαζόμενη πλατφόρμα 

της ΕΕ για τη συμμετοχή των παιδιών. 
21 Συμβούλιο εκπροσώπησης των νέων 
22 Μηχανισμός Γειτονίας, Ανάπτυξης και Διεθνούς Συνεργασίας — Η Ευρώπη στον κόσμο 

https://europa.eu/capacity4dev/policy-forum-development#:~:text=The%20Policy%20Forum%20on%20Development,with%20European%20Institutions%20and%20bodies.
https://international-partnerships.ec.europa.eu/policies/youth/youth-sounding-board_en
https://international-partnerships.ec.europa.eu/funding/funding-instruments/global-europe-neighbourhood-development-and-international-cooperation-instrument_en
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θα διαθέτουν σημεία επαφής για τη νεολαία. 

3.1.2 Βελτίωση της συμμετοχής των νέων σε περιφερειακό και πολυμερές 

επίπεδο 

Τα τελευταία χρόνια, οι νέες και οι νέοι υποστηρίζουν όλο και περισσότερο τις πολυμερείς 

λύσεις σε παγκόσμια ζητήματα.  

• Προώθηση της ουσιαστικής συμμετοχής των νέων στην πολυμερή χάραξη 

πολιτικής, δίνοντας συνέχεια στην έκθεση του Γενικού Γραμματέα των Ηνωμένων 

Εθνών σχετικά με τίτλο «Το κοινό μας θεματολόγιο»23 και στηρίζοντας τη σύσταση 

γραφείου των Ηνωμένων Εθνών για τη νεολαία24. 

• Συμμετοχή των νέων σε συζητήσεις για τις περιφερειακές εταιρικές σχέσεις και 

την περιφερειακή συνεργασία, όπως στις σχέσεις της ΕΕ με την Αφρική, την Ασία, 

τη Λατινική Αμερική και την Καραϊβική, τις γειτονικές χώρες25, την περιοχή της 

Μεσογείου και τις χώρες του Κόλπου. 

Για την επίτευξη των στόχων αυτών, η ΕΕ θα δρομολογήσει: 

⮚ το πρόγραμμα εκπροσώπων της νεολαίας «EU@UN», το οποίο θα στηρίξει την 

ισορροπημένη ως προς το φύλο και διαφοροποιημένη συμμετοχή των νέων στα 

πολυμερή φόρουμ και θα ενισχύσει την ικανότητά τους να συμβάλλουν 

αποτελεσματικά στη χάραξη πολυμερούς πολιτικής. Η ΕΕ θα επιδιώξει ο επίσημος 

διάλογος για τη νεολαία να καταστεί μόνιμο χαρακτηριστικό της Επιτροπής για τη 

θέση της γυναίκας και της συνδιάσκεψης των κρατών που είναι συμβαλλόμενα μέρη 

της σύμβασης των Ηνωμένων Εθνών για τα δικαιώματα των ατόμων με αναπηρία, 

και θα συνδράμει τον συντονισμό μεταξύ των εκπροσώπων της νεολαίας της ΕΕ στη 

σύμβαση-πλαίσιο των Ηνωμένων Εθνών για την κλιματική αλλαγή, στη Συνέλευση 

των Ηνωμένων Εθνών για το Περιβάλλον και σε άλλες πολυμερείς διαδικασίες. 

⮚ το Εργαστήριο Νεολαίας ΑΕ-ΕΕ, το οποίο θα ενισχύσει τον διάλογο με τη νεολαία 

σχετικά με την εταιρική σχέση Αφρικής-ΕΕ26 μέσω της στήριξης των νέων και των 

οργανώσεων νεολαίας από την Αφρική, την Ευρώπη και τη διασπορά για την από 

κοινού εξεύρεση λύσεων σε παγκόσμιες προκλήσεις. 

Η ΕΕ θα συμβάλει επίσης περαιτέρω στη συμμετοχή των νέων σε περιφερειακό και 

πολυμερές επίπεδο με τις ακόλουθες ήδη υφιστάμενες πρωτοβουλίες: 

⮚ Τις φωνές των νέων της Μεσογείου, που υποστηρίζουν τη συνεργασία μεταξύ των 

νέων και στις δύο πλευρές της Μεσογείου στις δημόσιες υποθέσεις και στις τοπικές 

και περιφερειακές μετασχηματιστικές πρωτοβουλίες. Το πρόγραμμα Erasmus+, το 

οποίο θα υποστηρίζει επίσης την ανάπτυξη ικανοτήτων στον τομέα της νεολαίας στα 

                                                 
23 ΟΗΕ – Το κοινό μας θεματολόγιο 
24 Ψήφισμα A/RES/76/306 των Ηνωμένων Εθνών. 
25 Γειτονία και διεύρυνση της ΕΕ 
26 Εταιρική σχέση Αφρικής-ΕΕ και 6η Σύνοδος κορυφής ΕΕ-ΑΕ 

https://www.un.org/en/un75/common-agenda
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N22/587/26/PDF/N2258726.pdf?OpenElement
https://neighbourhood-enlargement.ec.europa.eu/countries_en
https://international-partnerships.ec.europa.eu/policies/africa-eu-partnership_en
https://www.consilium.europa.eu/media/54412/final_declaration-en.pdf
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Δυτικά Βαλκάνια και στη Νότια Μεσόγειο. 

⮚ Το πρόγραμμα EU4Youth, το οποίο προωθεί τη συμμετοχή και τον ηγετικό ρόλο των 

νέων στη χάραξη πολιτικής στην ανατολική εταιρική σχέση27. 

⮚ Το δίκτυο των νέων Ευρωπαίων Πρεσβευτών στα Δυτικά Βαλκάνια και στην 

ανατολική εταιρική σχέση της ΕΕ και τους πρέσβεις καλής θελήσεως στη Νότια 

Γειτονία.  

⮚ Την προώθηση της συμμετοχής των νέων στο πλαίσιο του νέου θεματολογίου για τη 

Μεσόγειο28, με αφετηρία ιδίως τη στρατηγική για τη νεολαία 2030 της Ένωσης για 

τη Μεσόγειο και τη στρατηγική εταιρική σχέση ΕΕ-Περσικού Κόλπου29.  

⮚ Τη συμμετοχή των νέων σε επικείμενες περιφερειακές διαδικασίες στην Ασία, τη 

Λατινική Αμερική και την Καραϊβική, ή σε άλλες περιοχές, όπως το Φόρουμ Νέων 

Ηγετών ΕΕ-ASEAN. 

⮚ Τις μακροπεριφερειακές στρατηγικές της ΕΕ, που εντάσσουν τους νέους και τις 

νέες στη διακυβέρνηση και τους πολιτικούς τους διαλόγους, καθώς και τα 

προγράμματα Interreg που στηρίζουν τη συμμετοχή των νέων στη διαδικασία λήψης 

αποφάσεων, χρηματοδοτούν δράσεις για τη νεολαία και προωθούν την πρωτοβουλία 

Volunteer Youth30.   

⮚ Την από κοινού ηγεσία της ομάδας συμμετοχής των νέων της συνόδου κορυφής 

του 2023 για τη δημοκρατία31. 

 

3.1.3 Ένα ευνοϊκό περιβάλλον για τη συμμετοχή των νέων στα κοινά καθώς 

και για την πολιτική τους συμμετοχή  

Η συμμετοχή των νέων και των παιδιών στις επίσημες πολιτικές διαδικασίες παραμένει 

χαμηλή σε όλο τον κόσμο, λόγω διαρθρωτικών φραγμών, πολιτισμικών προκαταλήψεων και 

της διάβρωσης της εμπιστοσύνης στους δημοκρατικούς θεσμούς32. Η διεκδίκηση της 

πλήρους αναγνώρισης και προστασίας των ανθρωπίνων δικαιωμάτων των νέων, 

συμπεριλαμβανομένης της ελευθερίας της έκφρασης και του συνεταιρίζεσθαι, της 

συμμετοχής στη δημόσια και πολιτική ζωή και ιδίως σε δίκαιες, χωρίς αποκλεισμούς, 

διαφανείς και ειρηνικές εκλογές, αποτελεί ουσιώδες μέρος της δράσης της ΕΕ για τη χρηστή 

διακυβέρνηση, τη δημοκρατία, το κράτος δικαίου και τα ανθρώπινα δικαιώματα στις 

χώρες-εταίρους.  

Η δράση της ΕΕ έχει ως στόχο: 

• να προαγάγει τον πολιτικό διάλογο με τις χώρες-εταίρους για την ενεργοποίηση 

και τη συμμετοχή των νέων και των παιδιών· 

                                                 
27 Ανατολική εταιρική σχέση της ΕΕ.  
28 Ένα νέο θεματολόγιο για τη Μεσόγειο και στρατηγική για τη νεολαία 2030 της Ένωσης για τη Μεσόγειο 
29 Στρατηγική εταιρική σχέση με τον Περσικό Κόλπο 
30 Μακροπεριφερειακές στρατηγικές της ΕΕ, Μανιφέστο των νέων, Interreg Volunteer Youth  
31 Σύνοδος κορυφής για τη δημοκρατία. 
32 Νεολαία και βαθμός ικανοποίησης από τη δημοκρατία. 

https://www.eeas.europa.eu/eeas/eastern-partnership_en
https://www.eeas.europa.eu/eeas/renewed-partnership-southern-neighbourhood-new-agenda-mediterranean_en
https://ufmsecretariat.org/youth-strategy/
https://www.eeas.europa.eu/eeas/joint-communication-%E2%80%9Cstrategic-partnership-gulf%E2%80%9D_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/en/policy/cooperation/macro-regional-strategies/
https://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docgener/brochure/youth_manifesto_interreg_el.pdf
https://www.interregyouth.com/about/what-is-ivy/
https://summitfordemocracyresources.eu/
https://www.cam.ac.uk/system/files/youth_and_satisfaction_with_democracy.pdf
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• να προωθήσει την ένταξη των νέων στον πολιτικό διάλογο και στους διαλόγους σε 

θέματα πολιτικής με τις εθνικές αρχές33· 

• να διασφαλίσει την ουσιαστική ένταξη, τη συμμετοχή και τον ηγετικό ρόλο των 

κοριτσιών στη λήψη αποφάσεων· 

• να ενισχύσει τις εθνικές ικανότητες για την εργασία των νέων και την εργασία με 

νέους και νέες, καθώς και να στηρίξει τα σχετικά εθνικά πλαίσια πολιτικής για τη 

νεολαία, λαμβάνοντας υπόψη την αρχή της διαγενεακής δικαιοσύνης και του 

διαγενεακού διαλόγου· 

• να στηρίξει τη συμμετοχή των νέων 

στα κοινά, τον εθελοντισμό και τον 

ηγετικό τους ρόλο· 

• να υποστηρίξει την συμπερίληψη νέων 

ανθρώπων στα ψηφοδέλτια των 

πολιτικών κομμάτων σε εκλόγιμες 

θέσεις, και την ενίσχυση της 

ικανότητάς τους να θέτουν 

υποψηφιότητα· 

• να αυξήσει την πρόσβαση σε εθνικά 

έγγραφα ταυτότητας και στην 

εγγραφή σε εκλογικούς καταλόγους, 

ώστε να διασφαλιστεί το δικαίωμα 

ψήφου· 

• να ενισχύσει την προστασία των νέων ακτιβιστών και των υπερασπιστών των 

ανθρωπίνων δικαιωμάτων, συμπεριλαμβανομένων των υπερασπιστών των 

ΛΟΑΤΚΙ, καθώς και την καταπολέμηση των ρατσιστικών αφηγημάτων, της 

ρητορικής μίσους και της παραπληροφόρησης στο διαδίκτυο, παράλληλα με την 

υπεράσπιση της ελευθερίας της έκφρασης. 

 

Για να επιτύχει αυτούς τους στόχους, η ΕΕ θα δρομολογήσει: 

⮚ την πρωτοβουλία «Νεολαία και γυναίκες στη δημοκρατία», η οποία θα προωθήσει 

τον πολιτικό πλουραλισμό και τη συμπεριληπτικότητα των δημοκρατικών 

διαδικασιών με τη βελτίωση της συμμετοχής της νεολαίας και των γυναικών σε όλες 

τις πτυχές της δημόσιας ζωής. Ο ρόλος των νέων στα πολιτικά κόμματα και τα 

κοινοβούλια θα ενισχυθεί μέσω της ανάπτυξης ικανοτήτων, της δικτύωσης, της 

μάθησης από ομοτίμους και της καθοδήγησης. Η πρωτοβουλία αυτή θα στηρίξει 

οργανώσεις βάσης και νέους ακτιβιστές και ακτιβίστριες στη θεσμική εποπτεία, την 

καταπολέμηση της διαφθοράς, την παρατήρηση των εκλογών από τους πολίτες, την 

υπεράσπιση των δημοκρατικών μεταρρυθμίσεων, την αγωγή του πολίτη, την 

προώθηση του δικαιώματος του εκλέγειν, την ελευθερία του συνεταιρίζεσθαι και του 

συνέρχεσθαι και τα ανθρώπινα δικαιώματα.  

                                                 
33 Για παράδειγμα, η πολιτική της ΕΕ για την Αρκτική προωθεί τον διάλογο των φορέων χάραξης πολιτικής με 

τη νεολαία της Αρκτικής, με σκοπό την ευαισθητοποίηση του κοινού σχετικά με τις τρέχουσες προκλήσεις της 

Αρκτικής, τη συμμετοχή των νέων στην εφαρμογή της στρατηγικής της ΕΕ και τη διασφάλιση της 

βιωσιμότητάς της. 
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Η ΕΕ θα προωθήσει επίσης περαιτέρω τη συμμετοχή των νέων στα κοινά και την 

πολιτική συμμετοχή τους στις χώρες-εταίρους μέσω των ακόλουθων ήδη υφιστάμενων 

πρωτοβουλιών: 

⮚ Του νέου μηχανισμού της ΕΕ για τους υπερασπιστές των ανθρωπίνων 

δικαιωμάτων, για την αντιμετώπιση συγκεκριμένων απειλών που αντιμετωπίζουν οι 

νέοι υπερασπιστές και ακτιβιστές των ανθρωπίνων δικαιωμάτων.  

⮚ Της παγκόσμιας πανεπιστημιούπολης για τα ανθρώπινα δικαιώματα ως 

σημαντικού παγκόσμιου κόμβου για την εκπαίδευση στα ανθρώπινα δικαιώματα. 

⮚ Των εργαστηρίων πολιτικής για τη νεολαία στην περιοχή γειτονίας, στα Δυτικά 

Βαλκάνια34 και στις δυτικοευρωπαϊκές χώρες που δεν είναι μέλη της ΕΕ, για την 

προώθηση καινοτόμων τρόπων συμμετοχής των νέων στους διαλόγους πολιτικής, τη 

συνδημιουργία και παρακολούθηση της εφαρμογής πολιτικών που αφορούν τη 

νεολαία και την ενίσχυση των μηχανισμών συμμετοχής των νέων. 

⮚ Του Erasmus+35, για την υποστήριξη πρωτοβουλιών με επικεφαλής τη νεολαία στην 

Τουρκία, στα Δυτικά Βαλκάνια και στις χώρες της γειτονίας.   

⮚ Των πρωτοβουλιών για την ανθρώπινη ανάπτυξη, με βάση το πρόγραμμα 

EUROsocial+, για τη στήριξη των πολιτικών προσπαθειών στη Λατινική Αμερική 

και την Καραϊβική που αφορούν τη νεολαία και αποσκοπούν στη βελτίωση της 

πρόσβασης χωρίς αποκλεισμούς στην υγεία, την εκπαίδευση, την αγορά εργασίας, τη 

χρηστή διακυβέρνηση και την πολιτική συμμετοχή. 

3.1.4 Συμβολή στην υλοποίηση του θεματολογίου για τη νεολαία, την ειρήνη 

και την ασφάλεια  

Η ΕΕ και τα κράτη μέλη της υποστηρίζουν πλήρως τις τρεις διαδοχικές αποφάσεις του 

Συμβουλίου Ασφαλείας του ΟΗΕ (ΣΑΗΕ) σχετικά με το θεματολόγιο για τη νεολαία, την 

ειρήνη και την ασφάλεια και την παγκόσμια εφαρμογή τους. Στα συμπεράσματα του 

Συμβουλίου του Ιουνίου του 2020 σχετικά με τη συμμετοχή της νεολαίας στην εξωτερική 

δράση, τα κράτη μέλη της ΕΕ τόνισαν την ανάγκη να συμμετέχουν οι νέοι και οι νέες ενεργά 

και χωρίς αποκλεισμούς στις προσπάθειες για την οικοδόμηση διαρκούς ειρήνης, τη 

συμβολή στη δικαιοσύνη και τη συμφιλίωση, καθώς και την καταπολέμηση του βίαιου 

εξτρεμισμού. Η ΕΕ δεσμεύεται να ακολουθήσει τους τομείς εργασίας που περιγράφονται 

στην απόφαση 2250 του Συμβουλίου Ασφαλείας του ΟΗΕ: συμμετοχή, προστασία, 

πρόληψη, συμπράξεις και αφοπλισμός, αποστράτευση και επανένταξη. Αυτό αποκτά ολοένα 

και μεγαλύτερη σημασία σε καταστάσεις συγκρούσεων σε όλο τον κόσμο, ιδίως στην 

Αφρική και τη Μέση Ανατολή, καθώς και στον απόηχο του συνεχιζόμενου επιθετικού 

πολέμου κατά της Ουκρανίας.  

Η δράση της ΕΕ έχει ως στόχο: 

• να υποστηρίξει την ένταξη και την ουσιαστική συμμετοχή της νεολαίας σε εθνικούς 

και διεθνείς μηχανισμούς για την προώθηση της διαρκούς ειρήνης και την επίλυση των 

συγκρούσεων· 

                                                 
34 Συνεργασία της ΕΕ με τα Δυτικά Βαλκάνια. 
35 Erasmus+ χρηματοδοτούμενο από μέσα εξωτερικής δράσης. 

https://neighbourhood-enlargement.ec.europa.eu/enlargement-policy/enhanced-eu-engagement-western-balkans_en
https://international-partnerships.ec.europa.eu/system/files/2022-01/mip-2021-c2021-6189-erasmus-annex_en.pdf
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• να προωθήσει εταιρικές σχέσεις χωρίς αποκλεισμούς με και μεταξύ νέων που 

δραστηριοποιούνται στην οικοδόμηση της ειρήνης και να στηρίξει τη συμμετοχή και 

τον ηγετικό ρόλο των νέων στην οικοδόμηση της ειρήνης· 

• να αυξήσει τη στήριξη για τις νεαρές γυναίκες και τα κορίτσια σε ασταθείς και 

επηρεαζόμενες από συγκρούσεις χώρες, σύμφωνα με το θεματολόγιο για τις γυναίκες, 

την ειρήνη και την ασφάλεια· 

• να ενισχύσει τη διάσταση της νεολαίας στην ειρηνευτική διαμεσολάβηση, μεταξύ 

άλλων με την κατάρτιση συγκεκριμένης καθοδήγησης και την ανάπτυξη ικανοτήτων· 

• να εντείνει τη συνεργασία  με διεθνείς οργανισμούς όσον αφορά το θεματολόγιο για τη 

νεολαία, την ειρήνη και την ασφάλεια, καθώς και την ενσωμάτωση σε διαλόγους για την 

πρόληψη των συγκρούσεων, τη διαμεσολάβηση και τη μεταρρύθμιση του τομέα της 

ασφάλειας· 

• να αναπτύξει πρωτοβουλίες για την καταπολέμηση του βίαιου εξτρεμισμού, ιδίως της 

ριζοσπαστικοποίησης μέσω του διαδικτύου36. 

• η προστασία των παιδιών σε ένοπλες συγκρούσεις, η πρόληψη και η εξάλειψη της βίας 

(συμπεριλαμβανομένης της σεξουαλικής), η προώθηση της συμμόρφωσης με το διεθνές 

ανθρωπιστικό δίκαιο, η παροχή ψυχοκοινωνικής στήριξης και πρόσβασης σε φιλικές 

προς τα παιδιά υπηρεσίες απονομής δικαιοσύνης, και η παροχή βοήθειας στα ασυνόδευτα 

παιδιά και τα παιδιά που έχουν χωριστεί από την οικογένειά τους, μεταξύ άλλων στο 

πλαίσιο του ρωσικού επιθετικού πολέμου κατά της Ουκρανίας. 

 

Για την υλοποίηση του θεματολογίου για τη νεολαία, την ειρήνη και την ασφάλεια, η 

ΕΕ: 

⮚ Θα χρησιμοποιήσει τα κατάλληλα πολυμερή φόρουμ, συμπεριλαμβανομένων των 

Ηνωμένων Εθνών, για την προώθηση της ένταξης της νεολαίας και της υλοποίησης 

του θεματολογίου για τη νεολαία, την ειρήνη και την ασφάλεια. 

⮚ Θα βελτιώσει την ευαισθησία ως προς τη νεολαία του συστήματος έγκαιρης 

προειδοποίησης της ΕΕ για συγκρούσεις καθώς και στο πλαίσιο της ανάλυσης 

συγκρούσεων, δίνοντας προσοχή στη δυναμική μεταξύ των γενεών και σε 

συγκεκριμένες προληπτικές δράσεις που ενσωματώνουν την οπτική γωνία της 

νεολαίας. 

⮚ Θα ενσωματώσει το θεματολόγιο για τη νεολαία, την ειρήνη και την ασφάλεια 

στους πολιτικούς διαλόγους της ΕΕ. 

⮚ Θα καταρτίσει συγκεκριμένη καθοδήγηση σχετικά με τη συμμετοχή των νέων 

στην ειρηνευτική διαμεσολάβηση της ΕΕ. 

⮚ Θα επανεξετάσει και θα επικαιροποιήσει τις ενωσιακές κατευθυντήριες γραμμές 

για τα παιδιά και τις ένοπλες συγκρούσεις ώστε να ενισχυθεί η δράση της ΕΕ 

όσον αφορά την προστασία των παιδιών που πλήττονται από ένοπλες συγκρούσεις.  

                                                 
36 Συμπεράσματα του Συμβουλίου σχετικά με την πρόληψη και την καταπολέμηση της τρομοκρατίας και του 

βίαιου εξτρεμισμού. 

https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-8868-2020-INIT/el/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-8868-2020-INIT/el/pdf
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⮚ Θα αναπτύξει την ικανότητα του προσωπικού της ΕΕ όσον αφορά το 

θεματολόγιο για τη νεολαία, την ειρήνη και την ασφάλεια, π.χ. με προγράμματα 

κατάρτισης για την πρόληψη των συγκρούσεων και τη διαμεσολάβηση στην 

Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Εξωτερικής Δράσης. 

⮚ Θα ενσωματώσει τη διάσταση του θεματολογίου για τη νεολαία, την ειρήνη και την 

ασφάλεια στις προσπάθειες πρόληψης συγκρούσεων και διαχείρισης κρίσεων.  

⮚ Θα συνεργαστεί με τις σχετικές τοπικές κοινότητες και τις οργανώσεις της 

κοινωνίας των πολιτών για την ανάπτυξη στρατηγικών που προάγουν τον θετικό 

ρόλο της νεολαίας και των παιδιών στην προώθηση της ειρήνης. 

⮚ Στο πλαίσιο της στρατηγικής εταιρικής σχέσης με τον Περσικό Κόλπο, θα 

στηρίξει πρωτοβουλίες για την έρευνα και την εκπαίδευση, συμβάλλοντας στην 

περιφερειακή ασφάλεια και σταθερότητα. 

⮚ Στην Αφρική, θα στηρίξει την υλοποίηση της πρωτοβουλίας «Extremely 

together» για την καταπολέμηση της ριζοσπαστικοποίησης, καθώς και της εν 

εξελίξει συνεργασίας μεταξύ των δικτύων νεολαίας και της εκτελεστικής 

γραμματείας της G5 του Σαχέλ. 

 

 

 

3.2 Εταιρική σχέση με σκοπό την ΕΝΔΥΝΑΜΩΣΗ 

 

Οι νέοι και οι νέες ενδυναμώνονται όταν ακούγεται η φωνή τους και 

αντιμετωπίζονται οι ανισότητες που επηρεάζουν τη ζωή τους.  

3.2.1 Μετασχηματισμός της εκπαίδευσης 

Η ποιοτική εκπαίδευση και η διά βίου μάθηση αποτελούν βασικά ανθρώπινα δικαιώματα και 

καθιστούν δυνατή την ισότητα, την ενεργό συμμετοχή των πολιτών στα κοινά και την 

ύπαρξη βιώσιμων μέσων διαβίωσης. 

Πάρα πολλά παιδιά και νέοι εξακολουθούν να στερούνται ισότιμη πρόσβαση σε δωρεάν και 

ποιοτική εκπαίδευση, ιδίως κορίτσια και παιδιά που πλήττονται από την κρίση. Οι διακρίσεις 

λόγω φύλου, οι συγκρούσεις, οι ανθρωπιστικές καταστάσεις έκτακτης ανάγκης, η βία, η 

φτώχεια και η έλλειψη δασκάλων και σχολείων είναι οι κύριοι παράγοντες που ωθούν 

εκατομμύρια παιδιά να εγκαταλείψουν το σχολείο σε νεαρή ηλικία. Πολλά από αυτά 

υποβάλλονται σε παιδική εργασία37, σύγχρονη δουλεία38, συμπεριλαμβανομένης της 

καταναγκαστικής εργασίας και του καταναγκαστικού γάμου παιδιών, σε εγκυμοσύνες39 ή σε 

                                                 
37 160 εκατομμύρια παιδιά ηλικίας 5 έως 17 ετών απασχολούνται στην παιδική εργασία. Τα μισά από αυτά 

εκτελούν επικίνδυνες εργασίες, ΔΟΕ/UNICEF. 
38 Η σύγχρονη δουλεία ορίζεται από τη ΔΟΕ βάσει δύο βασικών συνιστωσών: καταναγκαστική εργασία και 

καταναγκαστικός γάμος. Σύμφωνα με την εκτίμηση των ΔΟΕ/ΔΟΜ του 2022 για την καταναγκαστική εργασία, 

περισσότερα από 3,3 εκατομμύρια παιδιά εργάζονται καταναγκαστικά. 
39 127 εκατομμύρια κορίτσια ηλικίας πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας σχολικής εκπαίδευσης είναι εκτός 

σχολείου, UNESCO. 

https://data.unicef.org/resources/child-labour-2020-global-estimates-trends-and-the-road-forward/
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---ipec/documents/publication/wcms_854733.pdf
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000380827
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στρατολόγηση ως παιδιά-στρατιώτες. Οι ευάλωτοι νέοι, οι εκτοπισμένοι, οι μειονότητες και 

τα άτομα με αναπηρία συχνά αποκλείονται από την εκπαίδευση. 

 

Η πανδημία COVID-19 έχει επιδεινώσει τις σοβαρές ελλείψεις και την αστάθεια των 

εκπαιδευτικών συστημάτων, συμπεριλαμβανομένου του ψηφιακού χάσματος40. Υπάρχει 

πραγματικός κίνδυνος μια ολόκληρη γενιά να παγιδευτεί σε μια καθοδική πορεία μειωμένων 

ευκαιριών.  

 

 

Η ΕΕ εργάζεται για την αναστροφή της μαθησιακής κρίσης και την προώθηση της 

ισότιμης πρόσβασης σε δωρεάν και ποιοτική εκπαίδευση σε όλες τις βαθμίδες εκπαίδευσης, 

από την πρωτοβάθμια έως την τριτοβάθμια. Στόχος της είναι να επενδύσει στην εκπαίδευση 

τουλάχιστον το 10 % της συνολικής χρηματοδότησης στο πλαίσιο του προγράμματος «Η 

Ευρώπη στον κόσμο» στην υποσαχάρια Αφρική, στη Λατινική Αμερική και την Καραϊβική, 

στην Ασία και στον Ειρηνικό, μεταξύ άλλων μέσω των επενδύσεων στο πλαίσιο της 

Global Gateway41.  

Επιπλέον, η ΕΕ διαθέτει το 10 % της χρηματοδότησής της για ανθρωπιστική βοήθεια 

στην εκπαίδευση σε καταστάσεις έκτακτης ανάγκης και παρατεταμένες κρίσεις42 

προκειμένου να προσεγγίσει τα πλέον περιθωριοποιημένα παιδιά και νέους, 

συμπεριλαμβανομένων εκείνων που βρίσκονται σε περιοχές ένοπλων συγκρούσεων και σε 

καταυλισμούς προσφύγων. 

Η δράση της ΕΕ έχει ως στόχο:  

• να υποστηρίξει τεκμηριωμένες εκπαιδευτικές μεταρρυθμίσεις στις χώρες-εταίρους 

με έμφαση στην πρόσβαση, την ισότητα, την ένταξη, την ποιότητα, τη διακυβέρνηση, 

τα μετασχηματιστικά ως προς το φύλο προγράμματα και τη χρηματοδότηση, δίνοντας 

επίσης συνέχεια στη σύνοδο κορυφής του ΟΗΕ για τον μετασχηματισμό της 

εκπαίδευσης 202243· 

• να προωθήσει την εκπαίδευση των κοριτσιών με σκοπό την επίτευξη ίσης 

πρόσβασης σε όλες τις μορφές εκπαίδευσης και κατάρτισης· 

• να στηρίξει την ολοκληρωμένη 

σεξουαλική διαπαιδαγώγηση για 

όλους τους νέους και όλες τις νέες, 

ιδίως τους περιθωριοποιημένους 

εφήβους, τους νέους και τις νέες 

ΛΟΑΤΚΙ και όσους και όσες ζουν με 

αναπηρία· 

• να τερματίσει την παιδική εργασία, 

εφαρμόζοντας την προσέγγιση 

                                                 
40 Παιδιά και νέοι με πρόσβαση στο διαδίκτυο στο σπίτι, UNICEF. 
41 Global Gateway. 
42 Ανακοίνωση σχετικά με την εκπαίδευση σε καταστάσεις έκτακτης ανάγκης και παρατεταμένων κρίσεων. 
43 Σύνοδος κορυφής του ΟΗΕ για τον μετασχηματισμό της εκπαίδευσης 2022.  

https://data.unicef.org/resources/children-and-young-people-internet-access-at-home-during-covid19/
https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/stronger-europe-world/global-gateway_el
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/en/ALL/?uri=CELEX%3A52018DC0304
https://www.un.org/en/transforming-education-summit
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μηδενικής ανοχής της Επιτροπής, μέσω νομοθεσίας44, μέτρων αποκατάστασης και 

πρόληψης, συμπεριλαμβανομένης της επανένταξης των παιδιών-εργαζομένων στην 

εκπαίδευση και την κατάρτιση, σε συμφωνία με την έκκληση του Ντέρμπαν για 

δράση45·  

• να διασφαλίσει την πρόσβαση σε ασφαλή και ποιοτική εκπαίδευση κατά τη 

διάρκεια ανθρωπιστικών κρίσεων, να ελαχιστοποιήσει τις επιπτώσεις στο δικαίωμα 

στην εκπαίδευση και να υποστηρίξει τις αρχές για την επανέναρξη των εκπαιδευτικών 

υπηρεσιών κατά τη διάρκεια μιας κρίσης ή μετά την κρίση· 

• να επενδύσει στους εκπαιδευτικούς για να βελτιώσει τα μαθησιακά αποτελέσματα 

και την κοινωνικοσυναισθηματική ανάπτυξη των παιδιών και των νέων· 

• να προαγάγει δεξιότητες ζωής και εργασίας του 21ου αιώνα, μεταξύ άλλων όσον 

αφορά τα κοινά, την κλιματική αλλαγή, το περιβάλλον, τον γραμματισμό στα μέσα 

ενημέρωσης και τον πολιτιστικό γραμματισμό46·  

• να επενδύσει σε υψηλής ποιότητας και χωρίς αποκλεισμούς ψηφιακή εκπαίδευση 

ώστε οι νέοι, οι νέες και οι εκπαιδευτικοί να έχουν βασικές ψηφιακές δεξιότητες και 

την ευκαιρία να αποκτήσουν εξειδικευμένες ψηφιακές δεξιότητες47 σύμφωνα με τις 

επαγγελματικές τους προσδοκίες, καθώς και να ενισχύσει την ανθεκτικότητα έναντι 

της παραπληροφόρησης. Αυτό περιλαμβάνει επίσης τη βελτίωση της πρόσβασης σε 

οικονομικά προσιτό, σταθερό και υψηλής ταχύτητας διαδίκτυο48· 

Για να επιτύχει αυτούς τους στόχους, η ΕΕ:  

⮚ θα αυξήσει τη χρηματοδότηση, τον πολιτικό διάλογο και την τεχνική βοήθεια 

ώστε να στηρίξει τις προσπάθειες των χωρών εταίρων για την επίτευξη του ΣΒΑ 4 

σχετικά με την ποιοτική εκπαίδευση49. 

Επίσης, η ΕΕ θα στηρίξει περαιτέρω τον μετασχηματισμό της εκπαίδευσης με τους 

εξής τρόπους:  

⮚ Δρομολογώντας το περιφερειακό πρόγραμμα εκπαιδευτικών στην Αφρική, το 

οποίο έχει ως στόχο να καταστήσει τη διδασκαλία ελκυστική επιλογή 

σταδιοδρομίας για τους νέους και τις νέες. 

⮚ Πρωτοστατώντας στη στήριξη των πρωτοβουλιών «Παγκόσμια εταιρική σχέση 

για την εκπαίδευση»50 και «Η εκπαίδευση δεν μπορεί να περιμένει»51, οι οποίες 

στοχεύουν στην ενδυνάμωση των κοριτσιών, των εφήβων και των ευάλωτων 

ομάδων μέσω της ποιοτικής εκπαίδευσης. 

                                                 
44 Πρόταση κανονισμού σχετικά με την απαγόρευση των προϊόντων καταναγκαστικής εργασίας στην αγορά της 

Ένωσης.  
45 Έκκληση του Ντέρμπαν για δράση. 
46 Το μοντέλο των ευρωπαϊκών σχολείων παρέχει επίσης σχετικά παραδείγματα που θα μπορούσαν να 

χρησιμοποιηθούν σε παγκόσμιο επίπεδο. 
47 Ευρωπαϊκό πλαίσιο ψηφιακών ικανοτήτων για τους πολίτες 
48 Σχέδιο δράσης για την ψηφιακή εκπαίδευση 
49 Η εκπαίδευση αποτελεί προτεραιότητα σε 80 πολυετή ενδεικτικά προγράμματα της ΕΕ σε χώρες-εταίρους.  
50 Global Partnership for Education (Παγκόσμια εταιρική σχέση για την εκπαίδευση).  
51 Η εκπαίδευση δεν μπορεί να περιμένει.  

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EL/TXT/?uri=CELEX%3A52022PC0453
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EL/TXT/?uri=CELEX%3A52022PC0453
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_845804/lang--en/index.htm
https://esco.ec.europa.eu/en/escopedia/european-digital-competence-framework-citizens-digcomp#:~:text=European%20Digital%20Competence%20Framework%20for%20Citizens%20%28DigComp%29%20Digital,learning%2C%20at%20work%2C%20and%20for%20participation%20in%20society.
https://education.ec.europa.eu/el/focus-topics/digital-education/action-plan
https://www.globalpartnership.org/
https://www.educationcannotwait.org/
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⮚ Επενδύοντας σε τυπικές και μη τυπικές ευκαιρίες μάθησης σε ανθρωπιστικές 

καταστάσεις έκτακτης ανάγκης. Τα προγράμματα της ΕΕ μετριάζουν τη 

διαταραχή των εκπαιδευτικών δραστηριοτήτων και της ψυχοκοινωνικής ανάπτυξης 

των παιδιών σε συνθήκες κρίσης, για παράδειγμα στο Σαχέλ, στην Αιθιοπία, στο 

Αφγανιστάν, στο Μπαγκλαντές, στη Συρία ή στην Υεμένη.  

⮚ Συμβάλλοντας στην αποκατάσταση των κατεστραμμένων σχολείων στην 

Ουκρανία.  

⮚ Αξιοποιώντας τις μακροχρόνιες προσπάθειες της ΕΕ για τη στήριξη της 

εκπαίδευσης σε περιβάλλοντα συγκρούσεων και αντλώντας διδάγματα από την 

πρόσφατη εμπειρία της απάντησης στη ρωσική εισβολή στην Ουκρανία, και 

συνεργαζόμενη με χώρες εταίρους και ανθρωπιστικές οργανώσεις για τη 

διευκόλυνση της πρόσβασης των παιδιών και των νέων προσφύγων στην 

εκπαίδευση και στα σχετικά προγράμματα της ΕΕ στη χώρα υποδοχής.  

 

 

3.2.2 Βελτίωση της πρόσβασης των νέων σε οικονομικές ευκαιρίες 

Η ενδυνάμωση των νέων συνδέεται στενά με τη δημιουργία ποιοτικών θέσεων εργασίας, 

την καταπολέμηση των επισφαλών και ασταθών εισοδημάτων και την ύπαρξη ευκαιριών 

αυτοαπασχόλησης και επιχειρηματικότητας, με παράλληλη προώθηση της ισότητας των 

φύλων και της απαγόρευσης των διακρίσεων, με σκοπό επίσης τον περιορισμό του 

φαινομένου της μετανάστευσης επιστημόνων.  

Η δράση της ΕΕ έχει ως στόχο:  

• να υποστηρίξει τη συμμετοχή των νέων στη λήψη οικονομικών αποφάσεων και 

στον κοινωνικό διάλογο, ώστε να συμβάλει σε ένα επενδυτικό και επιχειρηματικό 

περιβάλλον πιο φιλικό για τους νέους και τις νέες·  

• να προωθήσει το θεματολόγιο για την αξιοπρεπή εργασία52, που εκπαιδεύει τους 

νέους και τις νέες σχετικά με τα βασικά εργασιακά τους δικαιώματα και υποστηρίζει 

τις χώρες-εταίρους στην ανάπτυξη μέτρων κοινωνικής ασφάλισης και ενεργητικών 

μέτρων αγοράς εργασίας· 

• να προωθήσει την απασχολησιμότητα των νέων, υποστηρίζοντας τις προσπάθειες 

των χωρών-εταίρων για τη βελτίωση της επαγγελματικής εκπαίδευσης και 

κατάρτισης (ΕΕΚ) και την καλύτερη εναρμόνιση των εκπαιδευτικών συστημάτων με 

τις ευκαιρίες της αγοράς εργασίας·  

• να στηρίξει τη νεανική επιχειρηματικότητα, τις πολύ μικρές, τις μικρές και τις 

μεσαίες επιχειρήσεις που διευθύνονται από νέες και νέους, με έμφαση στις νεαρές 

γυναίκες·  

• να εφοδιάσει τις νέες και τους νέους με πράσινες δεξιότητες και να στηρίξει την 

αξιοπρεπή απασχόληση και επιχειρηματικότητα των νέων στην πράσινη 

οικονομία, συμπεριλαμβανομένης της αναγεννητικής γεωργίας και του βιώσιμου 

αγροδιατροφικού τομέα· 

                                                 
52 Ανακοίνωση για την αξιοπρεπή εργασία παγκοσμίως.  

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EL/TXT/?uri=COM%3A2022%3A66%3AFIN
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• να προωθήσει τη διαγενεακή μάθηση μεταξύ των εργαζομένων μεγαλύτερης ηλικίας 

και των νεότερων εργαζομένων· 

• να προαγάγει τη βιώσιμη, 

ευαισθητοποιημένη ως προς το φύλο και 

υπεύθυνη εταιρική συμπεριφορά και 

διακυβέρνηση, διασφαλίζοντας τον 

πλήρη σεβασμό των περιβαλλοντικών 

και ανθρωπίνων δικαιωμάτων53· 

• να διευκολύνει τη μετάβαση των νέων 

στην επίσημη οικονομία και να 

επεκτείνει την κοινωνική προστασία 

στους άτυπα απασχολούμενους νέους· 

• να στηρίξει τη σύμβαση για την 

απαγόρευση των χειρότερων μορφών 

εργασίας των παιδιών54, βοηθώντας τις 

χώρες εκτός ΕΕ να καταρτίσουν σχέδια 

δράσης κατά της παιδικής εργασίας·  

• να ενσωματώσει εκτιμήσεις των επιπτώσεων στην απασχόληση των νέων στα 

προγράμματα που υποστηρίζουν την αγρο-οικολογική, πράσινη και ψηφιακή 

μετάβαση, συμπεριλαμβανομένων των επενδύσεων της Global Gateway. 

Για να επιτύχει αυτούς τους στόχους, η ΕΕ θα δρομολογήσει: 

⮚ Την πρωτοβουλία της «Ομάδας Ευρώπη» σχετικά με τις προσανατολισμένες 

στη ζήτηση δεξιότητες και την ΕΕΚ στην Αφρική για την προώθηση των 

ανταλλαγών σχετικά με συμπράξεις δημόσιου και ιδιωτικού τομέα, ώστε να δοθεί η 

δυνατότητα στους νέους και τις νέες να βρουν θέσεις εργασίας. 

 

⮚ Την εφαρμογή των εγγυήσεων για τη νεολαία σύμφωνα με το μοντέλο της ΕΕ για 

τη βελτίωση της μετάβασης από το σχολείο στην εργασία στα Δυτικά Βαλκάνια55, 

καθώς και την εξέταση της ενεργοποίησης παρόμοιων προγραμμάτων στην περιοχή 

της ανατολικής εταιρικής σχέσης και στη Βόρεια Αφρική.  

Η ΕΕ θα στηρίξει επίσης περαιτέρω την απασχόληση και την επιχειρηματικότητα των 

νέων με τις ακόλουθες ήδη υφιστάμενες πρωτοβουλίες:  

⮚ Έργα ανάπτυξης ικανοτήτων στο πλαίσιο του Erasmus+ για την ενίσχυση της 

προσβασιμότητας και της ανταπόκρισης της ΕΕΚ στις χώρες της διεύρυνσης και 

της γειτονίας, στην υποσαχάρια Αφρική και στη Λατινική Αμερική και την 

Καραϊβική.  

 

⮚ Υποστήριξη των εθνικών αρχών της Μέσης Ανατολής και της Βόρειας 

Αφρικής για την επανένταξη των νέων, ιδίως των γυναικών, που βρίσκονται εκτός 

                                                 
53 Πρόταση οδηγίας σχετικά με την εταιρική δέουσα επιμέλεια όσον αφορά τη βιωσιμότητα. 
54 Σύμβαση 182/1999. 
55 Εγγυήσεις για τη νεολαία.  

https://single-market-economy.ec.europa.eu/system/files/2022-09/COM-2022-453_en.pdf
https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C182
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1079&langId=el
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εκπαίδευσης, απασχόλησης, ή κατάρτισης (ΕΕΑΚ) στην εκπαίδευση και την αγορά 

εργασίας. Η περιφερειακή πλατφόρμα της Ένωσης για τη Μεσόγειο για την 

απασχόληση και την εργασία και ο χάρτης πορείας για δράση 2022-2025 θα 

επικεντρωθεί στις νέες και στους νέους ΕΕΑΚ και θα αναπτύξει τη χρήση 

«κοινοτήτων πρακτικής άσκησης». 

 

⮚ Πρωτοβουλίες της ΕΕ για τη νεανική επιχειρηματικότητα και τη βελτίωση της 

πρόσβασης σε χρηματοδότηση για επιχειρήσεις που διευθύνονται από νέους, 

όπως η προσφάτως δρομολογηθείσα πρωτοβουλία της «Ομάδας Ευρώπη» για 

επενδύσεις σε νέες επιχειρήσεις στην Αφρική, η αφρικανική ευρωπαϊκή 

γέφυρα ψηφιακής καινοτομίας, η νέα συμφωνία για τη νεολαία στην 

ανατολική εταιρική σχέση και ο μηχανισμός απασχόλησης και 

επιχειρηματικότητας EU4Youth. 

 

⮚ Καινοτόμα επενδυτικά προγράμματα που δημιουργήθηκαν στο πλαίσιο του 

Ευρωπαϊκού Ταμείου για τη Βιώσιμη Ανάπτυξη+ με διεθνή χρηματοπιστωτικά 

ιδρύματα για την κάλυψη των ιδιαίτερων αναγκών των νέων, όπως ο μηχανισμός 

επιμερισμού του κινδύνου NASIRA.  
 

⮚ Η παγκόσμια δράση της ΕΕ για τον τερματισμό της παιδικής εργασίας με 

στόχο την ενίσχυση των συστημάτων επιθεώρησης εργασίας για την 

παρακολούθηση και την επιβολή της νομοθεσίας σχετικά με την παιδική εργασία. 

 

⮚ Οι εργασίες του Ευρωπαϊκού Ιδρύματος Επαγγελματικής Εκπαίδευσης56 για 

την υποστήριξη των χωρών-εταίρων με στόχο τη βελτίωση της ποιότητας των 

συστημάτων ΕΕΚ. Προγράμματα όπως το DARYA, στην Κεντρική Ασία, που 

συμβάλλουν σε καλύτερα και περισσότερο συμπεριληπτικά συστήματα 

εκπαίδευσης, κατάρτισης και απασχόλησης.  

 

⮚ Η  Ευρωπαϊκή συμμαχία για θέσεις μαθητείας για την ενίσχυση της ποιότητας 

της μαθητείας και το πρόγραμμα Erasmus για νέους και νέες επιχειρηματίες57, 

που προσφέρει τη δυνατότητα ανταλλαγής επιχειρηματικών γνώσεων μεταξύ 

ομοτίμων στην περιοχή της διεύρυνσης. 

 

3.2.3 Ενίσχυση της ικανότητας των νέων να συμβάλουν στη βιώσιμη 

ανάπτυξη και να προωθήσουν την πράσινη και την ψηφιακή μετάβαση  

Οι νέες και οι νέοι είναι συχνά ο κινητήριος μοχλός καινοτόμων λύσεων και αλλαγών 

συμπεριφοράς και επιταχύνουν την υιοθέτησή τους σε επίπεδο βάσης. Ωστόσο, για να 

μετατρέψουν τις ιδέες τους σε πρωτοβουλίες που επιφέρουν αλλαγές, πρέπει να βελτιώσουν 

τις δεξιότητες και τα δίκτυά τους, να είναι σε θέση να προβαίνουν σε τεκμηριωμένες 

επιλογές, να συμμετέχουν σε ένα ασφαλές ψηφιακό περιβάλλον και να έχουν πρόσβαση σε 

ευκαιρίες χρηματοδότησης.  

Η δράση της ΕΕ έχει ως στόχο: 

                                                 
56 Ευρωπαϊκό Ίδρυμα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης. 
57 Erasmus για νέους επιχειρηματίες. 

https://www.etf.europa.eu/en
http://www.erasmus-entrepreneurs.eu/
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• να αυξήσει την ανάπτυξη ικανοτήτων και τη χρηματοδότηση των οργανώσεων 

νεολαίας· 

• να παράσχει πόρους για την ανάπτυξη και κλιμάκωση καινοτόμων και βιώσιμων 

λύσεων υπό την ηγεσία των νέων· 

• να στηρίξει την κοινωνική επιχειρηματικότητα των νέων58 ως επιχειρηματικό 

μοντέλο για τη συμφιλίωση μεταξύ οικονομικής προόδου και βιωσιμότητας·   

• να καταστήσει δυνατή τη συμμετοχή των νέων στη λήψη αποφάσεων και στους 

πολιτικούς διαλόγους για το κλίμα, το περιβάλλον και τη μείωση του κινδύνου 

καταστροφών·  

• να προωθήσει τη συμμετοχή και τον ηγετικό ρόλο των κοριτσιών και των 

γυναικών ώστε να εξασφαλιστούν στρατηγικές που να ανταποκρίνονται στο φύλο 

όσον αφορά το περιβάλλον, τον μετριασμό της κλιματικής αλλαγής και την 

προσαρμογή σ’ αυτήν, συμπεριλαμβανομένων των υδάτων· 

• να ενισχύσει τη συμμετοχή των νέων, συμπεριλαμβανομένων των κοριτσιών, στην 

ψηφιακή μετάβαση και να υποστηρίξει θετικά και ασφαλή ψηφιακά περιβάλλοντα 

με την προώθηση της ευρωπαϊκής διακήρυξης σχετικά με τα ευρωπαϊκά ψηφιακά 

δικαιώματα και τις ψηφιακές αρχές για την ψηφιακή δεκαετία59 και της 

στρατηγικής για ένα καλύτερο διαδίκτυο για τα παιδιά (BIK+)60, 

συμπεριλαμβανομένων των δραστηριοτήτων συμμετοχής των νέων και της στήριξης 

για την ανάπτυξη ικανοτήτων·  

• να προωθήσει τη χρήση φιλικών προς τη νεολαία ψηφιακών εργαλείων για την 

ευαισθητοποίηση σχετικά με την κρίση της φύσης, με πρωτοβουλίες όπως το πάρκο 

επικονιαστών61. 

 

Για την επίτευξη των στόχων αυτών, η ΕΕ θα δρομολογήσει: 

⮚ Το ταμείο ενδυνάμωσης της νεολαίας, μια νέα πιλοτική πρωτοβουλία που θα 

στηρίξει τοπικές οργανώσεις νεολαίας και πρωτοβουλίες υπό την ηγεσία των νέων. 

Ο γενικός στόχος του ταμείου είναι να προαγάγει τη συμβολή των νέων στους ΣΒΑ 

στις κοινότητές τους. Θα περιλαμβάνει δύο ειδικές θεματικές συνιστώσες για την 

προώθηση δράσεων της νεολαίας σχετικά με το περιβάλλον και την κλιματική 

αλλαγή και την ένταξη των ευάλωτων και περιθωριοποιημένων νέων. Με έναν πιο 

ευέλικτο και πιο προσβάσιμο τρόπο, θα παρέχει φιλικές προς τους νέους, μικρής 

κλίμακας ρυθμίσεις χρηματοδότησης και στήριξη τύπου επιταχυντή για την 

επέκταση πρωτοβουλιών με αντίκτυπο (π.χ. κατάρτιση, μάθηση από ομοτίμους, 

καθοδήγηση, δικτύωση, προώθηση). Νέοι και νέες θα συμπεριληφθούν στη 

διακυβέρνηση του προγράμματος, καθώς και στην παρακολούθηση και την 

υποβολή εκθέσεων. 

 

Επίσης, η ΕΕ θα παράσχει χρηματοδότηση και ανάπτυξη ικανοτήτων για τις 

                                                 
58 Σχέδιο δράσης για την κοινωνική οικονομία. 
59 Ευρωπαϊκή διακήρυξη σχετικά με τα ψηφιακά δικαιώματα και τις ψηφιακές αρχές. 
60 Νέα ευρωπαϊκή στρατηγική για ένα καλύτερο διαδίκτυο για τα παιδιά (BIK+). 
61 Πάρκο επικονιαστών. 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EL/TXT/?uri=CELEX%3A52021DC0778
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/digital-principles
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EL/TXT/?uri=COM:2022:212:FIN
https://environment.ec.europa.eu/topics/nature-and-biodiversity/pollinator-park_en#:~:text=Pollinator%20Park%20is%20an%20entertaining,global%20action%20to%20address%20it.


 

18 

 

οργανώσεις νεολαίας μέσω: 

⮚ του θεματικού προγράμματος για τις οργανώσεις της κοινωνίας των 

πολιτών στο πλαίσιο του ΜΓΑΔΣ – Η Ευρώπη στον κόσμο. 

⮚ του προγράμματος Erasmus+  

⮚ του προγράμματος EU4Youth. 

 

3.2.4 Υποστήριξη της υγείας, της ψυχικής και σωματικής ευεξίας και της 

πρόσβασης στη σεξουαλική και αναπαραγωγική υγεία και στα συναφή 

δικαιώματα  

Η υγεία και η ευημερία αποτελούν προϋπόθεση για να μπορέσουν οι νέοι και οι νέες να 

αξιοποιήσουν πλήρως τις δυνατότητές τους και να συμμετάσχουν ενεργά στην κοινωνία. 

Αντιμετωπίζουν τεράστιες προκλήσεις όσον αφορά την πρόσβαση σε υπηρεσίες υγείας και 

στη συναφή πληροφόρηση, συμπεριλαμβανομένης της σεξουαλικής και αναπαραγωγικής 

υγείας και των συναφών δικαιωμάτων, καθώς και της ψυχικής υγείας. Η πανδημία COVID-

19 και οι συγκρούσεις επιδείνωσαν περαιτέρω την κατάσταση.  Η ψυχική υγεία επηρεάζεται 

επίσης από την απώλεια προοπτικής που συνδέεται με 

την κλιματική αλλαγή, τους παρατεταμένους 

πολέμους, τις αναγκαστικές εκτοπίσεις, τον ρατσισμό 

ή την παραπληροφόρηση. 

Η δράση της ΕΕ έχει ως στόχο:  

• να ενισχύσει τα συστήματα υγείας, να 

αντιμετωπίσει τις ανισότητες και να 

προωθήσει την καθολική κάλυψη υγείας, 

ξεκινώντας από τη μητρική και περιγεννητική 

υγεία·  

• να υποστηρίξει ολοκληρωμένες, ασφαλείς, 

συμπεριληπτικές και φιλικές προς τους νέους, τις νέες και τα παιδιά υπηρεσίες 

υγείας, συμπεριλαμβανομένων των υπηρεσιών ψυχικής υγείας και ψηφιακής 

υγείας·  

• να προωθήσει την καθολική πρόσβαση σε φιλικές προς τους νέους και τα παιδιά 

υπηρεσίες σεξουαλικής και αναπαραγωγικής υγείας και στα συναφή 

δικαιώματα, με ποιοτικές και οικονομικά προσιτές υπηρεσίες και πληροφορίες, 

συμπεριλαμβανομένης της ολοκληρωμένης σεξουαλικής διαπαιδαγώγησης, της 

πρόληψης και της θεραπείας του HIV και του AIDS, με έμφαση στα έφηβα κορίτσια, 

στους περιθωριοποιημένους νέους και στα νέα άτομα ΛΟΑΤΚΙ· 

• να προστατεύσει τους νέους και τις νέες από τις βλαβερές συνέπειες του καπνού και 

των συναφών προϊόντων, υποστηρίζοντας την πλήρη εφαρμογή της σύμβασης-

πλαισίου του ΠΟΥ για τον έλεγχο του καπνού και του πρωτοκόλλου της για την 

εξάλειψη του παράνομου εμπορίου προϊόντων καπνού. 

 

Προκειμένου να επιτύχει αυτούς τους στόχους, η ΕΕ θα συμβάλει στην προαγωγή της 

υγείας και της ευημερίας των νέων με τα εξής μέσα: 
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⮚ Μια φιλική προς τη νεολαία προσέγγιση της νέας παγκόσμιας στρατηγικής της 

ΕΕ για την υγεία. 
 

⮚ Μια νέα περιφερειακή πρωτοβουλία της «Ομάδας Ευρώπη» σχετικά με το 

ευνοϊκό περιβάλλον για τη σεξουαλική και αναπαραγωγική υγεία και τα 

συναφή δικαιώματα που θα συμβάλει στην επίτευξη καθολικής κάλυψης της 

σεξουαλικής και αναπαραγωγικής υγείας και των συναφών δικαιωμάτων στην 

Αφρική. 

 

⮚ Την πρωτοβουλία Spotlight62, η οποία συμβάλλει στην εξάλειψη της έμφυλης 

βίας στην Αφρική, στη Λατινική Αμερική και την Καραϊβική, στην Ασία και στον 

Ειρηνικό, με την πρόληψη και εξάλειψη του ακρωτηριασμού των γυναικείων 

γεννητικών οργάνων και τον τερματισμό των καταναγκαστικών και πρόωρων 

γάμων.  

 

 

3.3 Εταιρική σχέση με σκοπό τη ΣΥΝΔΕΣΗ 

Στόχος της ΕΕ είναι να προωθήσει την κινητικότητα, τις ανταλλαγές 

και τη δικτύωση των νέων ως ουσιαστική πτυχή της διαπροσωπικής 

διάστασης της στρατηγικής Global Gateway. Ο σκοπός είναι να 

διασφαλιστεί η ποικιλομορφία και η συμμετοχικότητα, και παράλληλα 

να δοθεί ιδιαίτερη προσοχή στους κοινωνικούς και οικονομικούς 

φραγμούς, στο ψηφιακό χάσμα και στους κινδύνους που σχετίζονται 

με την παραπληροφόρηση. 

 

3.3.1 Αύξηση των ευκαιριών για κινητικότητα στην εκπαίδευση, την 

κατάρτιση και την εργασία 

Η μετάβαση στο εξωτερικό για σπουδές, κατάρτιση ή εργασία προωθεί τα εκπαιδευτικά, 

επαγγελματικά και προσωπικά επιτεύγματα των νέων, καθώς και τη διαπολιτισμική 

κατανόηση και την καινοτομία.  

Η δράση της ΕΕ έχει ως στόχο: 

• να προωθήσει τη μαθησιακή κινητικότητα χωρίς αποκλεισμούς και να αυξήσει τις 

μαθησιακές ευκαιρίες· 

• να προωθήσει τις ανταλλαγές για την επαγγελματική και προσωπική ανάπτυξη των 

νέων. 

 

 

Για να επιτύχει αυτούς τους στόχους, η ΕΕ θα στηρίξει την κινητικότητα των νέων με 

τα εξής μέσα:  

 

                                                 
62 Πρωτοβουλία Spotlight. 

https://www.spotlightinitiative.org/
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⮚ Διάφορες πρωτοβουλίες στο πλαίσιο της δέσμης επενδυτικών μέτρων ΕΕ–Αφρικής 

της Global Gateway, όπως το πρόγραμμα ενδοαφρικανικής ακαδημαϊκής 

κινητικότητας, η πρωτοβουλία για την εναρμόνιση της διασφάλισης ποιότητας 

και της διαπίστευσης της αφρικανικής τριτοβάθμιας εκπαίδευσης και το 

αφρικανικό ηπειρωτικό πλαίσιο προσόντων, για i) την ενίσχυση της 

κινητικότητας των νέων εντός της Αφρικής, καθώς και με την ΕΕ, ii) την ενίσχυση 

της ηπειρωτικής ολοκλήρωσης, iii) την αύξηση της ελκυστικότητας της Αφρικής 

ως προορισμού σπουδών και iv) τη βελτίωση της απασχολησιμότητας των νέων.  

 

⮚ Το πρόγραμμα Erasmus+ και τις δράσεις Marie Skłodowska-Curie, που 

υποστηρίζουν την επαγγελματική και προσωπική ανάπτυξη των φοιτητών, του 

προσωπικού και των ερευνητών.  

 

⮚ Το πρόγραμμα υποστήριξης της ΕΕ για την τριτοβάθμια εκπαίδευση στην 

περιοχή του ASEAN (SHARE), το οποίο προωθεί την εναρμόνιση της 

τριτοβάθμιας εκπαίδευσης και των υποτροφιών. 

 

⮚ Το περιφερειακό καταπιστευματικό ταμείο της ΕΕ για την αντιμετώπιση της 

συριακής κρίσης και τη διευκόλυνση για τους πρόσφυγες στην Τουρκία με 

υποτροφίες για νέες και νέους πρόσφυγες, ώστε να αποκτήσουν πρόσβαση στην 

εκπαίδευση, να αποκτήσουν δεξιότητες και να καταστούν αυτόνομοι και 

αυτόνομες. 

 

⮚ Το πρόγραμμα ανταλλαγής σχολείων των Δυτικών Βαλκανίων «Superschools», 

το οποίο αυξάνει τις δεξιότητες και τις γνώσεις, προωθώντας τη συμφιλίωση και 

τον διαπολιτισμικό διάλογο μεταξύ σχολείων, μαθητών και κοινοτήτων. 

 

⮚ Την πρωτοβουλία της «Ομάδας Ευρώπη» «Study in Europe» (Σπουδές στην 

Ευρώπη), η οποία παρέχει σε νέους και νέες από όλο τον κόσμο πληροφορίες 

σχετικά με ευκαιρίες σπουδών, έρευνας και υποτροφιών στην ΕΕ. 

 

⮚ Ευκαιρίες για νέους και νέες ώστε να ταξιδέψουν, να σπουδάσουν, να εργαστούν ή 

να παρακολουθήσουν κατάρτιση στην ΕΕ στο πλαίσιο των προβλεπόμενων 

εταιρικών σχέσεων προσέλκυσης ταλέντων63 με αναγνωρισμένες χώρες-εταίρους 

στην Αφρική και την Ασία, καθώς και δυνητικά στο πλαίσιο ενός προγράμματος 

κινητικότητας των νέων της ΕΕ, η σκοπιμότητα του οποίου διερευνάται επί του 

παρόντος. 

 

 

                                                 
63 Οι εταιρικές σχέσεις προσέλκυσης ταλέντων δρομολογήθηκαν το 2021 ως μία από τις βασικές πτυχές της 

εξωτερικής διάστασης του νέου συμφώνου για τη μετανάστευση και το άσυλο και θα υποστηρίξουν ένα 

ολοκληρωμένο πλαίσιο πολιτικής και τη χρηματοδοτική στήριξη για τη στρατηγική συμμετοχή βασικών 

χωρών-εταίρων σε όλους τους τομείς της διαχείρισης της μετανάστευσης. Στόχος τους είναι να ενισχύσουν τη 

συνεργασία μεταξύ της ΕΕ, των κρατών μελών και των εταίρων και να τονώσουν τη διεθνή κινητικότητα του 

εργατικού δυναμικού και την ανάπτυξη ταλέντων με αμοιβαία επωφελή τρόπο. 

https://home-affairs.ec.europa.eu/policies/migration-and-asylum/legal-migration-and-integration/talent-partnerships_en
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3.3.2 Προώθηση των επαφών μεταξύ των νέων 

Οι νέοι και οι νέες είναι πρόθυμοι και πρόθυμες να συνδεθούν και να ανταλλάξουν ιδέες με 

συνομήλικα άτομα σε όλο τον κόσμο. 

Η δράση της ΕΕ έχει ως στόχο: 

• να προωθήσει τη συμμετοχή των νέων στην εκπαίδευση για την ιδιότητα του 

παγκόσμιου πολίτη με σκοπό την κοινή κατανόηση των παγκόσμιων προκλήσεων 

και την ενθάρρυνσή τους να αναλάβουν από κοινού δράση· 

• να αυξήσει τις ευκαιρίες δικτύωσης για τους νέους και τις νέες, 

συμπεριλαμβανομένης της μάθησης και των ανταλλαγών μεταξύ ομοτίμων· 

• να ενθαρρύνει τη συμμετοχή των νέων, συμπεριλαμβανομένων των ιθαγενών, στον 

τομέα του πολιτισμού και στους διαπολιτισμικούς και διαθρησκευτικούς 

διαλόγους, καταπολεμώντας τις διακρίσεις και τον ρατσισμό· 

• να αυξήσει την ποιότητα και τη συνάφεια των πληροφοριών για τους νέους και να 

βελτιώσει τη φιλική προς τα παιδιά και τους νέους επικοινωνία. 

 

 

Για να προωθήσει την αμοιβαία μάθηση και κατανόηση, η ΕΕ θα δρομολογήσει: 

 

⮚ Την ακαδημία νέων Αφρικής–Ευρώπης, η οποία θα προσφέρει ευκαιρίες σε νέους 

και νέες με ηγετικό ρόλο στο πλαίσιο των αντίστοιχων τομέων και κοινοτήτων τους 

να συνδεθούν, να ανταλλάξουν απόψεις, να βελτιώσουν τις ηγετικές τους δεξιότητες 

και να δημιουργήσουν ένα δίκτυο φορέων αλλαγής.  

 

Η ΕΕ θα συμβάλει επίσης περαιτέρω στην προώθηση των επαφών μεταξύ των νέων με τις 

ακόλουθες ήδη υφιστάμενες πρωτοβουλίες: 

 

⮚ Την πρωτοβουλία αποφοίτων της ΕΕ και τις δράσεις δημόσιας διπλωματίας για 

να δοθεί η δυνατότητα στις νέες και στους νέους που συμμετέχουν σε προγράμματα 

της ΕΕ να καλλιεργήσουν παγκόσμια και τοπικά δίκτυα και να ενημερώσουν τους 

συνομηλίκους τους, ιδίως τους μειονεκτούντες νέους, για τις ευκαιρίες τις οποίες 

προσφέρουν η ΕΕ και τα κράτη μέλη της. 

 

⮚ Την Ευρωπαϊκή Δικτυακή Πύλη της Νεολαίας, με βελτιωμένη πρόσβαση σε 

ποιοτικές πληροφορίες σχετικά με πρωτοβουλίες και ευκαιρίες για τους νέους και τις 

νέες σε χώρες-εταίρους. 

 

⮚ Το πρόγραμμα εκπαίδευσης και ευαισθητοποίησης για την ανάπτυξη (DEAR), το 

οποίο θα δώσει μεγαλύτερη έμφαση στη συμμετοχή της νεολαίας και θα ενθαρρύνει 

την ενασχόληση των νέων με το ζήτημα αυτό σε όλο τον κόσμο.  

 

⮚ Το παγκόσμιο πρόγραμμα καθοδήγησης αποφοίτων του Erasmus+, το οποίο 

συνδέει αποφοίτους του Erasmus+ με δυνητικούς συμμετέχοντες στο Erasmus+, 

επίσης εκτός ΕΕ.  

 

⮚ Το νέο πρόγραμμα Νεολαία Ευρώπη Σαχέλ για τη στήριξη της συμμετοχής των 

νέων και την προώθηση του διαπολιτισμικού διαλόγου, της ανθρώπινης συνοχής και 
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των ανθρωπίνων δικαιωμάτων και τη δημιουργία μιας πλατφόρμας για την 

ενημέρωση των νέων της περιοχής σχετικά με ευκαιρίες προσωπικής και 

επαγγελματικής ανάπτυξης. 

 

⮚ Το πρόγραμμα «Παγκόσμιες πολιτιστικές σχέσεις» και τις δράσεις για 

Αφρικανούς και Ευρωπαίους καλλιτέχνες, για την προώθηση του διαπολιτισμικού 

διαλόγου, της κινητικότητας και της συνδημιουργίας μεταξύ νέων καλλιτεχνών και 

επαγγελματιών του πολιτιστικού τομέα από χώρες-εταίρους και την ΕΕ.   

  

⮚ Το περιφερειακό γραφείο συνεργασίας νεολαίας στα Δυτικά Βαλκάνια, το οποίο 

προωθεί το πνεύμα της συμφιλίωσης και της κατανόησης μεταξύ των νέων μέσω των 

ενδοπεριφερειακών ανταλλαγών και της συνεργασίας των νέων. 

 

⮚ Το Ευρωπαϊκό Σώμα Αλληλεγγύης, το οποίο ενθαρρύνει τη συμμετοχή των νέων 

σε προγράμματα εθελοντισμού και αλληλεγγύης.  

 

⮚ Τις εταιρικές σχέσεις πολιτικής και προβολής της ΕΕ64, για τη βελτίωση της 

αμοιβαίας κατανόησης και εμπιστοσύνης μέσω δραστηριοτήτων δημόσιας 

διπλωματίας. 

 

⮚ Εκστρατείες που συνδέουν τις νέες και τους νέους σε όλο τον κόσμο για την 

υποστήριξη της πράσινης μετάβασης, όπως η Green Track ή η επικείμενη 

#ReFashionNow για την ενδυνάμωση των νέων καταναλωτών όσον αφορά τα 

βιώσιμα κλωστοϋφαντουργικά προϊόντα.  

 

4. Παρακολούθηση και υποβολή εκθέσεων 

Η Επιτροπή, σε συνεργασία με την Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Εξωτερικής Δράσης, θα 

παρακολουθεί την πρόοδο του σχεδίου δράσης για τη νεολαία στα μέσα και στο τέλος της 

περιόδου μέσω των τακτικών εκθέσεων σχετικά με την εφαρμογή της βοήθειας της ΕΕ και 

σε συμφωνία με άλλα πλαίσια πολιτικής και άλλες δεσμεύσεις για τα ανθρώπινα δικαιώματα, 

την ισότητα των φύλων, τη νεολαία, την ειρήνη και την ασφάλεια. 

Οι εκθέσεις εφαρμογής θα παρακολουθούν τη θεσμική αλλαγή προς την κατεύθυνση της 

ενίσχυσης της ενεργού συμμετοχής των νέων στη χάραξη πολιτικής της ΕΕ, καθώς και 

την πρόοδο προς την επίτευξη των στόχων του σχεδίου δράσης για τη νεολαία σε 

θεματικές προτεραιότητες. Εντός του πρώτου έτους εφαρμογής του σχεδίου δράσης για τη 

νεολαία θα αναπτυχθεί ένα πλαίσιο παρακολούθησης, σε συνεργασία με εμπειρογνώμονες 

και εταίρους από την πλευρά της νεολαίας, με βάση αναλυτικά δεδομένα ανά ηλικία και 

συγκεκριμένους δείκτες για τη νεολαία.  

Θα δρομολογηθεί εγκαίρως αξιολόγηση της εφαρμογής του σχεδίου δράσης για τη 

νεολαία, ώστε να τροφοδοτήσει τον επόμενο κύκλο προγραμματισμού.  

 

                                                 
64 Εταιρικές σχέσεις πολιτικής και προβολής. 

https://www.cultureinexternalrelations.eu/2020/10/09/eu-policy-and-outreach-partnerships-pop/
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5. Συμπέρασμα 

Με το σχέδιο δράσης για τη νεολαία στην εξωτερική της δράση, η ΕΕ αναγνωρίζει τον 

ουσιαστικό ρόλο των νέων ως «οραματιστών» που όμως «παράγουν και αποτελέσματα»65 

για την αντιμετώπιση πολύπλοκων παγκόσμιων προκλήσεων, και καθορίζει το πλαίσιο για 

μια ισχυρή εταιρική σχέση μεταξύ των νέων και της ΕΕ. 

Με την εφαρμογή του, η ΕΕ θα στηρίξει τη συμμετοχή των νέων στην εξωτερική της δράση, 

θα προσφέρει ένα ευνοϊκό περιβάλλον και ευκαιρίες για την ενδυνάμωση και τη συμμετοχή 

των παιδιών και των νέων, και θα βοηθήσει στο να δημιουργηθούν γέφυρες μεταξύ των νέων 

σε ολόκληρο τον κόσμο.  

Το σχέδιο δράσης για τη νεολαία ενσωματώνει παράλληλα μια πραγματική πολιτική 

δέσμευση στη φωνή των παιδιών και των νέων στον κόσμο, αλλά και έναν επιχειρησιακό 

χάρτη πορείας που θα συμβάλει στην οικοδόμηση πιο δημοκρατικών, ισότιμων, βιώσιμων 

και ειρηνικών κοινωνιών για τις σημερινές και τις μελλοντικές γενιές.  

 

 

                                                 
65 Ομιλία της προέδρου της Ευρωπαϊκής Επιτροπής κ. Ursula von der Leyen για την κατάσταση της Ένωσης το 

2022 

https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/el/speech_22_5493
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/el/speech_22_5493
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