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(reformare) (prima lectură) 

– Adoptarea poziției în primă lectură a Consiliului și a expunerii de motive a 
Consiliului 

= Declarații 
  

Declarația Spaniei 

Spania consideră că este esențial să se înregistreze progrese în direcția realizării Cerului unic 

european, un instrument-cheie pentru asigurarea sustenabilității din punctul de vedere al mediului în 

sectorul aviației, pentru îmbunătățirea eficienței în utilizarea spațiului aerian și pentru promovarea 

conectivității și a dezvoltării economice. 

Deși recunoaște că textul juridic asupra căruia au convenit Consiliul și Parlamentul aduce o serie de 

îmbunătățiri față de situația actuală, Spania este de părere că s-a ratat ocazia de a asigura un cadru 

juridic și instituțional mai ambițios, care să fie mai conform cu obiectivele reformei de reglementare 

și cu nevoile în materie de aviație ale UE. Prin urmare, Spania se va abține de la votarea acestei 

legislații. 

Spania își reiterează însă angajamentul de a colabora cu celelalte state membre și cu Comisia pentru 

a elabora și a pune în aplicare textul juridic recent aprobat și pentru a profita de orice ocazie de 

îmbunătățire pe care acesta o poate oferi. 



  

 

13264/24 ADD 2  DF/mp 2 

 GIP.INST  RO 
 

Declarația Irlandei și a Finlandei 

Irlanda și Finlanda ar dori să mulțumească celorlalte state membre și Comisiei pentru contribuția lor 

la obținerea unui acord cu privire la acest dosar. A fost un proces de negociere îndelungat și dificil 

și nu este secret faptul că suntem dezamăgiți de lipsa de ambiție a textului final, la fel cum sunt 

mulți actori din sectorul aviației. 

Cu toate acestea, suntem de părere că, acum că s-a ajuns la un acord, ar trebui să trecem cât mai 

curând posibil la adoptarea legislației. Acest lucru le va permite statelor membre și autorităților 

naționale de supervizare ale acestora, Comisiei și Comitetului de evaluare a performanței să 

integreze structurile recent convenite și să se concentreze imediat pe obținerea de beneficii reale în 

cadrul rețelei europene. 

În cele din urmă, am dori să reiterăm opinia noastră potrivit căreia această adoptare nu ar trebui să 

însemne încheierea discuției privind Cerul unic european. Având în vedere dificultățile de 

capacitate cu care se confruntă rețeaua și problemele de mediu cu care ne confruntăm cu toții, 

suntem pregătiți să colaborăm cu statele membre, cu Comisia și cu sectorul în ansamblu pentru a 

dezvolta și a consolida cadrul european de reglementare a managementului traficului aerian. 

Declarația Comisiei privind autonomia instituțională a Comisiei 

în legătură cu Secretariatul care sprijină Comitetul de evaluare a performanței 

Comisia va asigura Secretariatul Comitetului de evaluare a performanței, ținând seama de nevoile 

indicate de comitet, astfel încât acesta să își poată îndeplini în mod eficace funcțiile prevăzute în 

regulament. Comisia se va asigura că Secretariatul dispune de resurse suficiente pentru a îndeplini 

aceste sarcini. Comisia recunoaște pe deplin necesitatea ca Comitetul de evaluare a performanței să 

funcționeze independent. Cerința ca Secretariatul să ofere sprijin Comitetului de evaluare a 

performanței fără a urma indicații din partea altei entități decât comitetul respectiv, pentru a-i 

permite să își îndeplinească rolul în scopul pregătirii conținutului și orientării avizelor, 

recomandării, rapoartelor și materialelor de orientare ale Comitetului de evaluare a performanței, 

trebuie înțeleasă ca o consecință directă a acestui cadru de independență. Prin urmare, înființarea 

Secretariatului nu poate aduce atingere principiilor autonomiei organizaționale și independenței 

Comisiei. 
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Declarația Comisiei privind finanțarea resurselor umane pentru 

Cerul unic european și amplasarea Secretariatului pentru evaluarea performanței 

Comisia reamintește că acordul final la care au ajuns colegiuitorii cu privire la propunerea 

modificată de regulament privind punerea în aplicare a Cerului unic european a modificat în mod 

semnificativ atribuirea sarcinilor Comitetului de evaluare a performanței și ale Comisiei, precum și 

guvernanța Comitetului de evaluare a performanței. Sarcinile Comisiei sunt mai extinse în 

comparație cu propunerea inițială a Comisiei, deoarece Comisia (și nu Comitetul de evaluare a 

performanței în cadrul unei agenții) ar fi responsabilă de toate deciziile și s-ar baza pe avizul 

Comitetului de evaluare a performanței. În plus, Comisia ar trebui să asigure Secretariatul 

Comitetului de evaluare a performanței și al Comitetului de cooperare al autorităților naționale de 

supervizare. În consecință, Comisia are nevoie de personal și de resurse semnificative. 

Resursele umane solicitate în acordul final aprobat de colegiuitori nu vor permite Comisiei să 

respecte principiul stabilității personalului și vor necesita resurse suplimentare, care ar urma să fie 

autorizate de Parlamentul European și de Consiliu în cursul procedurii bugetare anuale, împreună cu 

creditele bugetare aferente. 

Fără mijloace financiare suplimentare, nu pot fi găsite opțiunile de finanțare a costurilor 

administrative necesare pentru personalul Secretariatului pentru evaluarea performanței. Rubrica 7 

din cadrul financiar multianual 2021-2027, „Administrația publică europeană”, a fost gândită pe 

baza principiului stabilității personalului și nu există prevăzută nicio marjă pentru a finanța un 

număr suplimentar de funcționari și de agenți externi. Comisia va redistribui la nivel intern 

funcționarii necesari pentru această inițiativă. Cu toate acestea, pentru personalul suplimentar 

necesar, noua linie bugetară va trebui să fie creată în cadrul Mecanismului pentru interconectarea 

Europei pentru finanțarea acestor posturi dincolo de limita impusă de principiul stabilității 

personalului. 

Comisia va încerca să încheie acorduri cu Eurocontrol și AESA pentru un program de detașări 

periodice de personal către Secretariat. În sfârșit, Comisia va încerca să stabilească mecanisme 

adecvate cu Eurocontrol pentru furnizarea de informații relevante. 
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