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MELLÉKLETEK 

1. melléklet: A szociális eredménytábla elsődleges mutatói, szintjei 

  

Esélyegyenlőség és a munkaerőpiacra való belépés: 

Az oktatást és képzést 
korán elhagyók 

(a 18–24 éves korú 
népesség %-os aránya) 

Nemek közötti 
foglalkoztatási 

különbség (szp.) 

Jövedelmi ötödök 
aránya (S80/S20) 

Szegénységben vagy 
társadalmi 

kirekesztettségben élők 
(%) 

Fiatalkori NEET (a 
teljes, 15–24 év 

életkorú népesség %-
ában) 

Tárgyév 2017 2018 2019 
 

2018 
 

2019 
 

2020 
2017 2018 2019 2017 2018 2019 

 
2018 

 
2019 

 
2020 

EU-27 10,5 10,5 10,2 11,8 11,7 11,4 5,0 e 5,1 e 5,0 e 22,5 e 21,6 e 21,1 e 10,4 9,8 11,6 

EA-19 10,9 11,0 10,6 11,3 11,0 10,4 5,1 5,1 5,0 e 22,1 21,6 21,1 e 10,5 9,9 12,0 

EUnw 9,4 9,1 8,9 10,6 10,6 10,3 4,9 4,9 4,8 22,8 21,8 21,0 9,5 9,3 10,9 

EAnw 9,4 9,1 8,9 10,3 10,0 9,4 4,9 4,8 4,7 22,2 21,7 20,7 9,2 9,1 11,0 

BE 8,9 b 8,6 8,4 9,2 8,2 8,3 3,8 3,8 3,6 b 20,6 20,0 19,5 b 9,4 8,2 10,5 

BG 12,7 12,7 13,9 8,0 8,2 8,3 8,2 7,7 8,1 38,9 32,8 32,5 15,1 13,6 15,2 

CZ 6,7 6,2 6,7 15,4 15,4 15,5 3,4 3,3 3,3 12,2 12,2 12,5 6,0 5,7 6,4 

DK 8,8 b 10,4 9,9 7,1 6,9 6,8 4,1 4,1 4,1 17,2 17,0 16,3 7,5 7,1 8,4 

DE 10,1 10,3 10,3 8,0 8,3 6,9 pu 4,5 5,1 4,9 19,0 18,7 17,4 5,9 5,6 : 

EE 10,8 11,3 9,8 8,7 8,2 7,7 5,4 5,1 5,1 23,4 24,4 24,3 9,4 7,4 7,7 

IE 5,0 b 5,0 5,1 11,9 12,8 11,6 4,6 4,2 : 22,7 21,1 : 9,9 9,8 13,2 

EL 6,0 4,7 4,1 20,8 20,4 18,9 6,1 5,5 5,1 34,8 31,8 30,0 14,2 11,8 13,3 

ES 18,3 17,9 17,3 12,1 11,8 11,0 6,6 6,0 5,9 26,6 26,1 25,3 12,4 12,0 15,1 

FR 8,8 8,7 8,2 7,8 7,2 6,8 4,3 4,2 : 17,0 17,4 17,9 10,6 10,2 12,9 

HR 3,1 3,3 3,0 u 9,2 11,8 11,5 5,0 5,0 4,8 26,4 24,8 23,3 13,6 10,9 12,9 

IT 14,0 14,5 13,5 19,7 19,3 19,9 5,9 6,1 : 28,9 27,3 : 19,6 17,9 20,7 

CY 8,5 7,8 9,2 9,9 11,0 12,3 4,6 4,3 4,6 25,2 23,9 22,3 12,6 13,9 14,9 

LV 8,6 8,3 8,7 3,7 3,8 4,0 6,3 6,8 : 28,2 28,4 27,3 8,0 8,3 7,5 

LT 5,4 4,6 4,0 3,3 2,2 1,4 7,3 7,1 6,4 29,6 28,3 26,3 7,3 8,9 11,0 

LU 7,3 6,3 7,2 7,9 9,4 5,6 4,6 5,2 5,3 19,4 20,7 20,6 4,0 5,3 7,5 

HU 12,5 12,5 11,8 14,9 15,4 16,6 4,3 4,4 4,2 25,6 19,6 18,9 10,7 11,4 12,1 

MT 17,7 b 17,4 17,2 21,8 19,1 19,7 4,2 4,3 4,2 19,3 19,0 20,1 6,7 10,4 9,6 

NL 7,1 7,3 7,5 b 10,2 9,5 9,2 4,0 4,1 3,9 17,0 16,7 16,5 4,1 4,2 4,8 

AT 7,4 7,3 7,8 9,0 8,7 7,4 4,3 4,0 4,2 18,1 17,5 16,9 6,7 6,8 10,2 

PL 5,0 4,8 b 5,2 14,5 15,1 16,2 4,6 4,3 4,4 19,5 18,9 18,2 8,6 8,2 8,9 

PT 12,6 11,8 10,6 6,7 6,3 5,6 5,8 5,2 5,2 23,3 21,6 21,6 8,5 8,3 10,3 

RO 18,1 16,4 15,3 18,4 18,7 18,4 6,5 7,2 7,1 35,7 32,5 31,2 14,4 14,8 14,4 

SI 4,3 4,2 4,6 7,5 7,6 6,7 3,4 3,4 3,4 17,1 16,2 14,4 6,4 6,3 8,7 

SK 9,3 8,6 8,3 14,0 13,3 12,8 3,5 3,0 : 16,3 16,3 16,4 10,5 10,2 11,3 

FI 8,2 8,3 7,3 3,1 3,0 3,2 3,5 3,7 3,7 15,7 16,5 15,6 8,6 8,3 9,5 

SE 7,7 7,5 b 6,5 4,1 4,6 5,2 4,3 4,1 4,3 17,7 18,0 18,8 6,2 5,2 6,7 

 

Forrás: Eurostat 

Megjegyzés: az EUnw és EAnw jelzés az Európai Unió és az euróövezet nem súlyozott átlagaira vonatkozik. 

Jelölők – b: törés az idősorban; e: becsült; p: ideiglenes; u: alacsony megbízhatóság (kisszámú megfigyelés). 
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1. melléklet (folytatás): A szociális eredménytábla elsődleges mutatói, szintjei 

  

Dinamikus munkaerőpiacok és tisztességes munkakörülmények 

Foglalkoztatási ráta 
(a 20–64 év életkorú  
népesség %-ában) 

Munkanélküliségi ráta 
(a 15–74 év életkorú 
aktív népesség %-

ában)  

Tartós 
munkanélküliségi 

ráta  
(a 15–74 év életkorú 
aktív népesség %-

ában) 

Egy főre eső GDHI 
reálértéke 

(2008 = 100) 

Teljes munkaidőben 
foglalkoztatott, 

egyedülálló, 
átlagbért kereső 

munkavállaló nettó 
keresete (PPS) 

Tárgyév 
 

2018 
 

2019 
 

2020 
 

2018 
 

2019 
 

2020 
 

2018 
 

2019 
 

2020 
2017 2018 2019 2017 2018 2019 

EU-27 72,4 73,3 72,0 7,3 6,7 6,7 3,3 2,8 2,0 103,3 105,1 107,2 
   EA19 71,9 72,9 71,4 8,2 7,5 7,3 3,9 3,3 2,3 101,1 102,6 104,2 
   EUnw 73,6 74,7 73,4 6,7 6,0 6,6 2,9 2,3 2,1 106,7 109,2 112,9 19813 20242 20882 

EAnw 73,3 74,5 73,0 7,4 6,7 7,2 3,3 2,8 2,5 101,7 104,5 109,1 21420 21843 22311 

BE 69,0 71,0 69,6 6,1 5,4 4,9 3,1 2,4 2,0 100,1 100,7 103,3 25373 25710 26364 

BG 72,3 75,5 72,3 5,4 4,1 5,6 3,1 2,4 2,2 127,8 
  

9867 10416 11022 

CZ 79,8 80,3 79,6 2,3 1,9 2,3 0,7 0,6 0,5 113,3 117,4 120,6 14683 15320 16098 

DK 77,6 78,2 77,5 5,2 5,0 5,4 1,0 0,8 0,8 112,9 115,1 116,9 26902 27131 30668 

DE 80,1 81,0 80,3 pu 3,4 3,1 3,5 pu 1,4 1,2 
 

109,5 111,5 113,4 27622 28001 28547 

EE 79,6 79,4 77,4 5,1 5,1 7,0 1,8 1,1 u 0,9 u 115,1 121,1 129,4 15147 15911 16747 

IE 74,0 75,2 72,8 5,8 5,1 4,8 2,1 1,7 1,1 99,8 101,1 104,5 30883 31171 31528 

EL 59,3 61,4 60,2 19,5 17,2 16,9 13,8 12,1 11,1 71,0 73,0 
 

18914 18855 19103 

ES 66,9 68,5 64,7 15,4 14,0 15,3 6,6 5,5 4,3 95,3 96,3 97,1 23316 23190 23327 

FR 71,2 71,8 71,1 9,1 8,6 7,3 3,8 3,5 2,4 103,4 104,4 106,3 23102 23360 23974 

HR 65,5 66,1 66,8 8,3 6,7 7,0 3,3 2,0 u 1,6 u 101,3 106,2 110,6 13561 13893 14348 

IT 63,2 63,7 61,9 10,9 10,0 7,9 6,5 5,6 3,7 92,1 92,9 93,6 21546 21696 21872 

CY 74,2 76,2 75,1 8,1 6,9 7,0 2,5 2,1 1,9 89,5 92,5 93,9 20209 23247 23927 

LV 76,9 77,5 77,3 7,6 6,4 8,1 3,1 2,5 2,3 109,2 114,8 116,0 10703 11252 11979 

LT 77,7 78,5 76,7 6,0 6,2 8,6 2,0 1,8 2,3 118,9 124,5 134,5 11809 12524 13213 

LU 71,2 73,1 71,8 5,5 5,4 6,4 1,2 1,3 1,8 104,4 105,7 
 

33276 33751 34326 

HU 74,5 75,3 74,3 3,6 3,4 4,6 1,4 1,1 0,9 115,2 123,5 127,1 12226 12876 13653 

MT 75,3 77,5 77,5 3,8 3,6 4,5 1,6 0,6 u 1,0 u 
   

20694 20945 21453 

NL 79,0 80,1 79,7 3,9 3,3 3,8 1,5 1,0 0,8 102,4 104,3 105,3 28553 28565 28914 

AT 76,3 76,9 74,5 4,7 4,5 5,6 1,4 1,2 1,3 97,4 98,3 99,2 27698 28280 28601 

PL 72,1 73,0 72,9 3,8 3,3 3,1 1,1 0,7 0,6 128,3 131,8 
 

14161 14602 15415 

PT 75,3 76,0 73,7 7,1 6,6 5,9 3,1 2,9 1,7 101,0 103,9 106,9 15900 15966 16183 

RO 69,8 70,9 69,9 4,2 3,8 5,4 1,8 1,5 1,2 126,8 136,8 142,6 10492 11240 12252 

SI 75,0 76,6 74,5 5,3 4,2 5,2 2,3 1,8 2,0 102,6 106,4 110,1 15222 15381 15777 

SK 72,1 73,4 72,2 6,8 5,8 6,6 4,2 3,3 3,3 114,1 121,5 123,4 12270 12374 12904 

FI 76,3 77,3 76,2 7,2 6,6 7,7 1,6 1,1 1,1 104,9 107,0 109,3 24737 24848 25177 

SE 82,6 82,3 80,6 6,4 6,5 8,4 1,3 0,9 1,1 117,0 118,0 120,5 26085 26022 26437 

 

Forrás: Eurostat, OECD. 

Megjegyzés: az EUnw és EAnw jelzés az Európai Unió és az euróövezet nem súlyozott átlagaira vonatkozik. Az 

egy főre eső GDHI reálérték mérése a „kiigazítások nélküli jövedelem” (azaz a természetbeni szociális 

transzferek figyelembevétele nélkül) segítségével történik, a vásárlóerő-egységekkel való korrekció nélkül. A 

teljes munkaidőben foglalkoztatott, egyedülálló, átlagbért kereső munkavállaló nettó keresetét egyéb mutatókkal, 

többek között a dolgozói szegénységi rátával, a bérskála ötödik és első tizede közötti aránnyal (D5/D1) és egyéb 

releváns EPM/SPPM- és JAF-mutatókkal összefüggésben kell olvasni és értelmezni. A rövid távú ingadozások 

kisimítása érdekében hároméves átlagok vannak felhasználva e mutatóhoz. 

Jelölők – b: törés az idősorban;  becsült;  ideiglenes;  alacsony megbízhatóság (kisszámú megfigyelés). 
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1. melléklet (folytatás): A szociális eredménytábla elsődleges mutatói, szintjei 

  

Állami támogatás / Szociális védelem és befogadás 

A nyugdíjaktól eltérő szociális 
transzferek hatása a szegénység 

visszaszorítására (%) 

Intézményes 
gyermekgondozásban 

részesülő 3 év alatti 
gyermekek (%) 

Az egészségügyi ellátás 
iránti ki nem elégített 
igény, saját bevallás 

szerint (%) 

Alapvető vagy annál 
fejlettebb általános digitális 

készségekkel rendelkező 
egyének aránya (a 16–74 

éves életkorú népesség %-
ában) 

Tárgy
év 

2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019 

EU-
27 32,4 e 32,8 e 32,7 e 34,5 e 34,7 e 35,2 e 1,6 1,8 e 1,8 e 55,0 : 56,0 

EA19 32,0 31,7 32,7 e 39,2 39,2 40,6 e 1,3 1,4 1,4 e :  : : 

EUnw 34,3 34,2 34,3 32,1 33,2 35,7 2,5 2,7 2,6 56,8 : 55,9 

EAnw 33,8 33,7 34,7 35,3 36,9 41,2 2,7 3,0 2,8 59,7 : 57,9 

BE 40,0 35,2 41,7 b 53,2 54,4 55,5 b 2,2 1,8 1,8 b 61,0 : 61,0 

BG 19,9 25,4 23,7 9,4 16,2 19,7 2,1 1,9 1,4 29,0 : 29,0 

CZ 42,4 38,5 39,2 6,5 9,0 6,3 0,5 0,3 0,5 60,0 : 62,0 b 

DK 51,0 47,3 47,3 71,7 63,2 66,0 1,0 1,3 1,8 71,0 : 70,0 

DE 33,2 33,3 36,2 30,3 29,8 31,3 0,3 0,2 0,3 68,0 : 70,0 

EE 27,3 26,8 28,2 27,1 28,3 31,8 11,8 16,4 15,5 60,0 : 62,0 

IE 52,6 51,8 : 34,4 37,7 : 2,8 2,0 : 48,0 : 53,0 

EL 15,8 20,3 22,8 20,5 40,9 32,4 10,0 8,8 8,1 46,0  51,0 

ES 23,9 22,9 23,1 45,8 50,5 57,4 0,1 0,2 0,2 55,0  57,0 

FR 45,0 44,4 42,1 50,5 50,0 
 

1,0 1,2 
 

57,0  57,0 

HR 24,8 24,9 24,7 15,9 17,8 15,7 1,6 1,4 1,4 41,0  53,0 

IT 19,4 21,6 
 

28,6 25,7 
 

1,8 2,4 
 

 u   42,0 b 

CY 35,9 36,4 35,2 28,1 31,4 31,1 1,5 1,4 1,0 50,0  45,0 

LV 21,9 19,1 23,4 28,4 27,4 28,3 6,2 6,2 4,3 48,0  43,0 b 

LT 23,2 22,9 31,6 20,3 20,8 26,6 1,5 2,2 1,4 55,0  56,0 

LU 38,4 40,4 34,0 60,8 60,5 60,0 0,3 0,3 0,2 85,0  65,0 b 

HU 46,4 48,8 38,5 13,8 16,5 16,9 1,0 0,8 1,0 50,0  49,0 

MT 30,1 30,6 26,3 36,6 32,1 38,3 0,2 0,2 0,0 57,0  56,0 

NL 39,7 39,0 38,3 61,6 56,8 64,8 0,1 0,2 0,2 79,0  79,0 

AT 42,2 43,3 49,2 18,2 20,0 22,7 0,2 0,1 0,3 67,0  66,0 

PL 37,5 40,3 36,9 11,6 10,9 10,2 3,3 b 4,2 4,2 46,0  44,0 

PT 22,5 23,8 24,2 47,5 50,2 52,9 2,3 2,1 1,7 50,0  52,0 

RO 16,6 16,1 15,3 15,7 13,2 14,1 4,7 4,9 4,9 29,0  31,0 

SI 44,6 43,2 45,5 44,8 46,3 46,9 3,5 3,3 2,9 54,0  55,0 

SK 29,1 31,1 
 

0,6 1,4 
 

2,4 2,6 
 

59,0  54,0 

FI 56,9 53,7 54,0 33,3 37,2 38,2 3,6 4,7 4,7 76,0  76,0 

SE 46,1 43,3 40,8 52,7 49,4 53,1 1,4 1,5 1,4 77,0   72,0 u 

 

Forrás: Eurostat 

Megjegyzés: az EUnw és EAnw jelzés az Európai Unió és az euróövezet nem súlyozott átlagaira vonatkozik. 

Jelölők – b: törés az idősorban;  becsült;  ideiglenes;  alacsony megbízhatóság (kisszámú megfigyelés). 
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2. melléklet: A szociális eredménytábla elsődleges mutatói, változások és távolság az 

uniós átlagtól 

  

Esélyegyenlőség és a munkaerőpiacra való belépés: 

Az oktatást és képzést 
korán elhagyók 

(a 18–24 éves korú 
népesség %-os aránya) 

Nemek közötti 
foglalkoztatási különbség  

(szp.) 

Jövedelmi ötödök aránya 
(S80/S20) 

Szegénységben vagy 
társadalmi 

kirekesztettségben élők (%) 

Fiatalkori NEET (a teljes, 
15–24 év életkorú népesség 

-ában) 

Tárgyév 2019 
 

2019 2019 
 

  

Változás 
az előző 
évhez 
képest 

Távolság 
az uniós 
átlagtól 

Az 
előző 
évhez 
mért 

tagálla
mi 

változá
s az 

uniós 
változá
shoz 

viszon
yítva 

Változás 
az előző 
évhez 
képest 

Távolság 
az uniós 
átlagtól 

Az előző 
évhez 
mért 

tagállami 
változás  
Az előző 

évhez 
mért 
uniós 

változás 

Változás 
az előző 
évhez 
képest 

Távolság 
az uniós 
átlagtól 

Az előző 
évhez 
mért 

tagállami 
változás  
Az előző 

évhez 
mért 
uniós 

változás 

Változás 
az előző 
évhez 
képest 

Távolság 
az uniós 
átlagtól 

Az előző 
évhez 
mért 

tagállami 
változás  
Az előző 

évhez 
mért 
uniós 

változás 

Változás 
az előző 
évhez 
képest 

Távolság 
az uniós 
átlagtól 

Az előző 
évhez 
mért 

tagállami 
változás  
Az előző 

évhez 
mért 
uniós 

változás 

EU-27 –0,3 1,3 –0,1 –0,3 1,1 0,0 –0,1 0,2 0,0 –0,5 0,1 0,1 1,8 0,7 0,3 

EA19 –0,4 1,7 –0,2 –0,6 0,1 –0,3 –0,1 0,2 0,0 –0,5 0,1 0,1 2,1 1,1 0,6 

EUnw –0,2 0,0 0,0 –0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 –0,6 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 

EAnw –0,2 0,0 0,0 –0,6 –0,9 –0,3 –0,1 –0,1 0,0 –0,7 –0,2 0,0 1,7 0,1 0,2 

BE –0,2 –0,5 0,0 0,1 –2,0 0,4 –0,2 b –1,2 –0,1 –0,5 b –1,5 0,1 2,3 –0,4 0,8 

BG 1,2 5,0 1,4 0,1 –2,0 0,4 0,4 3,3 0,5 –0,3 11,5 0,3 1,6 4,3 0,1 

CZ 0,5 –2,2 0,7 0,1 5,2 0,4 0,0 –1,5 0,1 0,3 –8,5 0,9 0,7 –4,5 –0,8 

DK –0,5 1,0 –0,3 –0,1 –3,5 0,2 0,0 –0,7 0,0 –0,7 –4,7 –0,1 1,3 –2,5 –0,2 

DE 0,0 1,4 0,2 –1,4 pu –3,4 –1,1 –0,2 0,1 –0,1 –1,3 –3,6 –0,7 
   EE –1,5 0,9 –1,3 –0,5 –2,6 –0,2 0,0 0,3 0,0 –0,1 3,3 0,5 0,3 –3,2 –1,2 

IE 0,1 –3,8 0,3 –1,2 1,3 –0,9 
      

3,4 2,3 1,9 

EL –0,6 –4,8 –0,4 –1,5 8,6 –1,2 –0,4 0,3 –0,4 –1,8 9,0 –1,2 1,5 2,4 0,0 

ES –0,6 8,4 –0,4 –0,8 0,7 –0,5 –0,1 1,1 –0,1 –0,8 4,3 –0,2 3,1 4,2 1,6 

FR –0,5 –0,7 –0,3 –0,4 –3,5 –0,1 
   

0,5 –3,1 1,1 2,7 2,0 1,2 

HR –0,3 u –5,9 –0,1 –0,3 1,2 0,0 –0,2 –0,1 –0,2 –1,5 2,3 –0,9 2,0 2,0 0,5 

IT –1,0 4,6 –0,8 0,6 9,6 0,9 
      

2,8 9,8 1,3 

CY 1,4 0,3 1,6 1,3 2,0 1,6 0,3 –0,2 0,3 –1,6 1,3 –1,0 1,0 4,0 –0,5 

LV 0,4 –0,2 0,6 0,2 –6,3 0,5 
   

–1,1 6,3 –0,5 –0,8 –3,4 –2,3 

LT –0,6 –4,9 –0,4 –0,8 –8,9 –0,5 –0,7 1,6 –0,6 –2,0 5,3 –1,4 2,1 0,1 0,6 

LU 0,9 –1,7 1,1 –3,8 –4,7 –3,5 0,2 0,5 0,2 –0,1 –0,4 0,5 2,2 –3,4 0,7 

HU –0,7 2,9 –0,5 1,2 6,3 1,5 –0,1 –0,6 –0,1 –0,7 –2,1 –0,1 0,7 1,2 –0,8 

MT –0,2 8,3 0,0 0,6 9,4 0,9 –0,1 –0,6 –0,1 1,1 –0,9 1,7 –0,8 –1,3 –2,3 

NL 0,2 b –1,4 0,4 –0,3 –1,1 0,0 –0,1 –0,9 –0,1 –0,2 –4,5 0,4 0,6 –6,1 –0,9 

AT 0,5 –1,1 0,7 –1,3 –2,9 –1,0 0,1 –0,6 0,2 –0,6 –4,1 0,0 3,4 –0,7 1,9 

PL 0,4 –3,7 0,6 1,1 5,9 1,4 0,1 –0,4 0,2 –0,7 –2,8 –0,1 0,7 –2,0 –0,8 

PT –1,2 1,7 –1,0 –0,7 –4,7 –0,4 –0,1 0,4 0,0 0,0 0,6 0,6 2,0 –0,6 0,5 

RO –1,1 6,4 –0,9 –0,3 8,1 0,0 –0,1 2,3 –0,1 –1,3 10,2 –0,7 –0,4 3,5 –1,9 

SI 0,4 –4,3 0,6 –0,9 –3,6 –0,6 0,0 –1,4 0,0 –1,8 –6,6 –1,2 2,4 –2,2 0,9 

SK –0,3 –0,6 –0,1 –0,5 2,5 –0,2 
   

0,1 –4,6 0,7 1,1 0,4 –0,4 

FI –1,0 –1,6 –0,8 0,2 –7,1 0,5 0,0 –1,1 0,1 –0,9 –5,4 –0,3 1,2 –1,4 –0,3 

SE –1,0 –2,4 –0,8 0,6 –5,1 0,9 0,2 –0,5 0,2 0,8 –2,2 1,4 1,5 –4,2 0,0 

  

Forrás: Eurostat 

Megjegyzés: az EUnw és EAnw jelzés az Európai Unió és az euróövezet nem súlyozott átlagaira vonatkozik. Az 

uniós átlagtól való távolságot kiszámítása a nem súlyozott átlag alapján történt.  

Jelölők – b: törés az idősorban;  becsült;  ideiglenes;  alacsony megbízhatóság (kisszámú megfigyelés). 
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2. melléklet (folytatás): A szociális eredménytábla elsődleges mutatói, változások és 

távolság az uniós átlagtól 

 

Dinamikus munkaerőpiacok és tisztességes munkakörülmények 

Foglalkoztatási ráta 
(a 20–64 év életkorú 
népesség %-ában) 

Munkanélküliségi ráta 
(a 15–74 év életkorú aktív 

népesség %-ában)  

Tartós munkanélküliségi 
ráta (a 15–74 év életkorú 
aktív népesség %-ában) 

Egy főre eső GDHI 
reálértéke 

(2008 = 100) 

Teljes munkaidőben 
foglalkoztatott, 

egyedülálló, átlagbért kereső 
munkavállaló 
nettó keresete 

Tárgyév    
2019 2019 

  

Változás 
az előző 

évhez 
képest 

Távolsá
g az 

uniós 
átlagtól 

Az előző 
évhez 
mért 

tagállam
i 

változás  
Az előző 

évhez 
mért 
uniós 

változás 

Változás 
az előző 

évhez 
képest 

Távolsá
g az 

uniós 
átlagtól 

Az előző 
évhez 
mért 

tagállam
i 

változás  
Az előző 

évhez 
mért 
uniós 

változás 

Változás 
az előző 

évhez 
képest 

Távolsá
g az 

uniós 
átlagtól 

Az előző 
évhez 
mért 

tagállam
i 

változás  
Az előző 

évhez 
mért 
uniós 

változás 

Változás 
az előző 

évhez 
képest 

Távolsá
g az 

uniós 
átlagtól 

Az előző 
évhez 
mért 

tagállam
i 

változás  
Az előző 

évhez 
mért 
uniós 

változás 

Változás 
az előző 

évhez 
képest 

Távolság 
az uniós 
átlagtól 

Az előző 
évhez 
mért 

tagállami 
változás 
az uniós 
változásh

oz 
viszonyítv

a 

EU-27 –1,3 –1,4 0,0 0,0 0,1 –0,6 –0,8 –0,1 –0,5 2,0 –5,8 –1,5 
   EA19 –1,5 –2,0 –0,2 –0,2 0,7 –0,8 –1,0 0,2 –0,7 1,6 –8,7 –1,9 
   EUnw –1,3 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 –0,3 0,0 0,0 3,5 0,0 0,0 2,9 0,0 0,0 

EAnw –1,5 –0,4 –0,2 0,5 0,6 –0,1 –0,4 0,4 –0,1 4,5 –3,8 1,0 1,7 1430 –1,2 

BE –1,4 –3,8 –0,1 –0,5 –1,7 –1,1 –0,4 –0,1 –0,1 2,5 –9,6 –0,9 –0,1 5482 –3,0 

BG –3,2 –1,1 –1,9 1,5 –1,0 0,9 –0,2 0,1 0,1 
   

0,9 –9860 –2,0 

CZ –0,7 6,2 0,6 0,4 –4,3 –0,2 –0,1 –1,6 0,2 2,7 7,6 –0,7 6,5 –4784 3,6 

DK –0,7 4,1 0,6 0,4 –1,2 –0,2 0,0 –1,3 0,3 1,6 4,0 –1,9 1,7 9786 –1,2 

DE –0,7 pu 6,9 0,6 0,4 pu –3,1 –0,2 
   

1,6 0,4 –1,8 3,9 7665 0,9 

EE –2,0 4,0 –0,7 1,9 0,4 1,3 –0,2 u –1,2 0,1 6,8 16,4 3,4 1,0 –4135 –1,9 

IE –2,4 –0,6 –1,1 –0,3 –1,8 –0,9 –0,6 –1,0 –0,3 3,4 –8,4 –0,1 11,4 10646 8,4 

EL –1,2 –13,2 0,1 –0,3 10,3 –0,9 –1,0 9,0 –0,7 
   

4,6 –1779 1,7 

ES –3,8 –8,7 –2,5 1,3 8,7 0,7 –1,2 2,2 –0,9 0,8 –15,8 –2,6 0,1 2445 –2,8 

FR –0,7 –2,3 0,6 –1,3 0,7 –1,9 –1,1 0,3 –0,8 1,8 –6,6 –1,6 –0,3 3093 –3,2 

HR 0,7 –6,6 2,0 0,3 0,4 –0,3 –0,4 u –0,5 –0,1 4,2 –2,3 0,7 0,4 –6534 –2,5 

IT –1,8 –11,5 –0,5 –2,1 1,3 –2,7 –1,9 1,6 –1,6 0,7 –19,4 –2,8 0,4 990 –2,6 

CY –1,1 1,7 0,2 0,1 0,4 –0,5 –0,2 –0,2 0,1 1,5 –19,0 –2,0 2,5 3045 –0,4 

LV –0,2 3,9 1,1 1,7 1,5 1,1 –0,2 0,2 0,1 1,0 3,1 –2,5 6,9 –8903 4,0 

LT –1,8 3,3 –0,5 2,4 2,0 1,8 0,5 0,2 0,8 8,0 21,5 4,6 2,3 –7669 –0,6 

LU –1,3 –1,6 0,0 1,0 –0,2 0,4 0,5 –0,3 0,8 
   

–0,3 13444 –3,2 

HU –1,0 0,9 0,3 1,2 –2,0 0,6 –0,2 –1,2 0,1 2,9 14,1 –0,6 5,4 –7229 2,5 

MT 0,0 4,1 1,3 0,9 –2,1 0,3 0,4 u –1,1 0,7 
   

1,0 572 –1,9 

NL –0,4 6,3 0,9 0,5 –2,8 –0,1 –0,2 –1,3 0,1 1,0 –7,6 –2,5 5,8 8032 2,9 

AT –2,4 1,1 –1,1 1,1 –1,0 0,5 0,1 –0,8 0,4 0,9 –13,8 –2,5 1,9 7719 –1,0 

PL –0,1 –0,5 1,2 –0,2 –3,5 –0,8 –0,1 –1,5 0,2 
   

0,4 –5467 –2,6 

PT –2,3 0,3 –1,0 –0,7 –0,7 –1,3 –1,2 –0,4 –0,9 2,8 –6,1 –0,7 5,7 –4698 2,7 

RO –1,0 –3,5 0,3 1,6 –1,2 1,0 –0,3 –0,9 0,0 4,2 29,7 0,8 1,5 –8629 –1,4 

SI –2,1 1,1 –0,8 1,0 –1,4 0,4 0,2 –0,1 0,5 3,5 –2,8 0,0 9,4 –5105 6,5 

SK –1,2 –1,2 0,1 0,8 0,0 0,2 0,0 1,2 0,3 1,6 10,5 –1,8 0,9 –7977 –2,1 

FI –1,1 2,8 0,2 1,1 1,1 0,5 0,0 –1,0 0,3 2,1 –3,6 –1,3 1,6 4295 –1,3 

SE –1,7 7,2 –0,4 1,9 1,8 1,3 0,2 –1,0 0,5 2,2 7,6 –1,3 3,6 5555 0,7 

 

Forrás: Eurostat, OECD. 

Megjegyzés: az EUnw és EAnw jelzés az Európai Unió és az euróövezet nem súlyozott átlagaira vonatkozik. Az 

uniós átlagtól való távolságot kiszámítása a nem súlyozott átlag alapján történt. Az egy főre eső GDHI reálérték 

mérése a „kiigazítások nélküli jövedelem” (azaz a természetbeni szociális transzferek figyelembevétele nélkül) 

segítségével történik, a vásárlóerő-egységekkel való korrekció nélkül. A teljes munkaidőben foglalkoztatott, 

egyedülálló, átlagbért kereső munkavállaló nettó keresetét egyéb mutatókkal, többek között a dolgozói 

szegénységi rátával, a bérskála ötödik és első tizede közötti aránnyal (D5/D1) és egyéb releváns EPM/SPPM- és 

JAF-mutatókkal összefüggésben kell olvasni és értelmezni. E mutató esetében az uniós átlagtól való távolság 

vásárlóerő-egységekben (PPS), míg a változások hazai pénznemben, reálértékben vannak kifejezve. A rövid távú 
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ingadozások kisimítása érdekében hároméves átlagok vannak felhasználva mind a szintekhez, mind a 

változásokhoz. 

Jelölők – b: törés az idősorban;  becsült;  ideiglenes;  alacsony megbízhatóság (kisszámú megfigyelés).  
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2. melléklet (folytatás): A szociális eredménytábla elsődleges mutatói, változások és 

távolság az uniós átlagtól 

  

Állami támogatás / Szociális védelem és befogadás 

A nyugdíjaktól eltérő szociális 
transzferek hatása a 

szegénység visszaszorítására 
(%) 

Intézményes 
gyermekgondozásban 
részesülő 3 év alatti 

gyermekek (%) 

Az egészségügyi ellátás iránti 
ki nem elégített igény, saját 

bevallás szerint (%) 

Alapvető vagy annál fejlettebb 
általános digitális 

készségekkel rendelkező 
egyének aránya (a 16–74 éves 

életkorú népesség %-ában) 

Tárgy
év 

2019 2019 2019 2019 

  

Változá
s az 

előző 
évhez 
képest 

Távolsá
g az 

uniós 
átlagtól 

Az 
előző 
évhez 
mért 

tagálla
mi 

változá
s az 

uniós 
változá
shoz 

viszony
ítva 

Változá
s az 

előző 
évhez 
képest 

Távolsá
g az 

uniós 
átlagtól 

Az 
előző 
évhez 
mért 

tagálla
mi 

változá
s az 

uniós 
változá
shoz 

viszony
ítva 

Változá
s az 

előző 
évhez 
képest 

Távolsá
g az 

uniós 
átlagtól 

Az 
előző 
évhez 
mért 

tagálla
mi 

változá
s az 

uniós 
változá
shoz 

viszony
ítva 

Változá
s az 

előző 
évhez 
képest 

Távolsá
g az 

uniós 
átlagtól 

Az 
előző 
évhez 
mért 

tagálla
mi 

változá
s az 

uniós 
változá
shoz 

viszony
ítva 

EU-
27 –0,2 –1,6 –0,3 0,5 –0,5 –1,9 0,0 1,6 0,2 1,0 0,1 1,4 

EA19 0,9 –1,6 0,8 1,4 4,9 –1,0 0,0 1,2 0,2 
   EUnw 0,1 0,0 0,0 2,4 0,0 0,0 –0,2 0,0 0,0 –0,4 0,0 0,0 

EAnw 1,3 0,5 1,2 4,3 5,6 1,9 –0,4 0,3 –0,1 –0,9 2,0 –0,6 

BE 6,6 b 7,5 6,4 1,1 b 19,8 –1,3 0,0 b –0,8 0,2 0,0 5,1 0,4 

BG –1,8 –10,6 –1,9 3,5 –16,0 1,1 –0,5 –1,2 –0,3 0,0 –26,9 0,4 

CZ 0,7 4,9 0,6 –2,7 –29,4 –5,1 0,2 –2,1 0,4 2,0 b 6,1 2,4 

DK 0,0 13,0 –0,1 2,8 30,3 0,4 0,5 –0,8 0,7 –1,0 14,1 –0,6 

DE 2,9 2,0 2,8 1,5 –4,4 –0,9 0,1 –2,3 0,3 2,0 14,1 2,4 

EE 1,4 –6,1 1,3 3,5 –3,9 1,1 –0,9 12,9 –0,7 2,0 6,1 2,4 

IE 
         

5,0 –2,9 5,4 

EL 2,6 –11,4 2,5 –8,5 –3,3 –10,9 –0,7 5,5 –0,5 5,0 –4,9 5,4 

ES 0,1 –11,2 0,0 6,9 21,7 4,5 0,0 –2,4 0,2 2,0 1,1 2,4 

FR –2,3 7,9 –2,4 
      

0,0 1,1 0,4 

HR –0,2 –9,6 –0,3 –2,1 –20,0 –4,5 0,0 –1,2 0,2 12,0 –2,9 12,4 

IT 
         

 bu –13,9 
 CY –1,1 1,0 –1,2 –0,3 –4,6 –2,7 –0,4 –1,6 –0,2 –5,0 –10,9 –4,6 

LV 4,3 –10,8 4,2 0,9 –7,4 –1,5 –1,9 1,7 –1,7 –5,0 b –12,9 –4,6 

LT 8,7 –2,7 8,6 5,8 –9,1 3,4 –0,8 –1,2 –0,6 1,0 0,1 1,4 

LU –6,4 –0,3 –6,5 –0,5 24,3 –2,9 –0,1 –2,4 0,1 –20,0 b 9,1 –19,6 

HU –10,3 4,2 –10,4 0,4 –18,8 –2,0 0,2 –1,6 0,4 –1,0 –6,9 –0,6 

MT –4,3 –8,0 –4,4 6,2 2,6 3,8 –0,2 –2,6 0,0 –1,0 0,1 –0,6 

NL –0,7 4,1 –0,8 8,0 29,1 5,6 0,0 –2,4 0,2 0,0 23,1 0,4 

AT 6,0 15,0 5,9 2,7 –13,0 0,3 0,2 –2,3 0,4 –1,0 10,1 –0,6 

PL –3,4 2,6 –3,5 –0,7 –25,5 –3,1 0,0 1,6 0,2 –2,0 –11,9 –1,6 

PT 0,4 –10,0 0,3 2,7 17,2 0,3 –0,4 –0,9 –0,2 2,0 –3,9 2,4 

RO –0,8 –19,0 –0,9 0,9 –21,6 –1,5 0,0 2,3 0,2 2,0 –24,9 2,4 

SI 2,3 11,2 2,2 0,6 11,2 –1,8 –0,4 0,3 –0,2 1,0 –0,9 1,4 

SK 
         

–5,0 –1,9 –4,6 

FI 0,3 19,7 0,2 –0,3 2,5 –2,7 0,0 2,1 0,2 0,0 20,1 0,4 

SE –2,4 6,6 –2,5 –0,3 17,4 –2,7 –0,1 –1,2 0,1 –5,0 u 16,1 –4,6 

 

Forrás: Eurostat 

Megjegyzés: az EUnw és EAnw jelzés az Európai Unió és az euróövezet nem súlyozott átlagaira vonatkozik. Az 

uniós átlagtól való távolságot kiszámítása a nem súlyozott átlag alapján történt. A digitális készségek egyéni 

szintjének változása a 2017. évre vonatkozik (a 2018. évi adatok nem állnak rendelkezésre).  

Jelölők – b: törés az idősorban;  becsült;  ideiglenes;  alacsony megbízhatóság (kisszámú megfigyelés). 
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3. melléklet: A szociális eredménytábla elsődleges munkaerőpiaci mutatói: éves szintek 

és szórványdiagramok 

Tárgyé
v 

Esélyegyenlőség és a munkaerőpiacra való 
belépés: 

Dinamikus munkaerőpiacok és tisztességes munkakörülmények 

Nemek közötti 
foglalkoztatási 

különbség  
(szp.) 

Fiatalkori NEET (a 
teljes, 15–24 év 

életkorú népesség -
ában) 

Foglalkoztatási ráta 
(a 20–64 év életkorú  
népesség %-ában) 

Munkanélküliségi ráta 
(a 15–74 év életkorú 
aktív népesség %-

ában)  

Tartós 
munkanélküliségi ráta  
(a 15–74 év életkorú 
aktív népesség %-

ában) 

2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019 

EU-27 11,7 11,8 11,7 11,0 10,5 10,1 71,3 72,4 73,1 8,1 7,2 6,7 3,8 3,2 2,8 

EA19 11,2 11,3 11,0 11,2 10,6 10,2 71,0 72,0 72,7 9,0 8,1 7,5 4,4 3,8 3,3 

EUnw 10,5 10,6 10,6 10,4 9,6 9,4 72,3 73,7 74,6 7,7 6,7 6,0 3,5 2,8 2,3 

EAnw 10,1 10,2 10,0 10,2 9,4 9,2 72,0 73,4 74,3 8,5 7,4 6,7 4,1 3,3 2,8 

BE 9,8 8,4 8,0 9,3 9,2 9,3 68,5 69,7 70,5 7,1 6,0 5,4 3,5 2,9 2,3 

BG 8,0 8,2 8,6 15,3 15,0 13,7 71,3 72,4 75,0 6,2 5,2 4,2 3,4 3,0 2,4 

CZ 15,8 15,2 15,0 6,3 5,6 5,7 78,5 79,9 80,3 2,9 2,2 2,0 1,0 0,7 0,6 

DK 6,7 7,0 7,2 7,6 7,7 7,7 76,6 77,5 78,3 5,8 5,1 5,0 1,2 1,0 0,8 

DE 7,9 8,1 8,0 6,3 5,9 5,7 79,2 79,9 80,6 3,8 3,4 3,1 1,6 1,4 1,2 

EE 7,3 7,8 7,7 9,4 9,8 6,9 78,7 79,5 80,2 5,8 5,4 4,4 1,9 1,3 0,9 

IE 12,1 12,2 12,4 10,9 10,1 10,1 73,0 74,1 75,1 6,7 5,8 5,0 3,0 2,1 1,6 

EL 19,7 21,0 20,0 15,3 14,1 12,5 57,8 59,5 61,2 21,5 19,3 17,3 15,6 13,6 12,2 

ES 11,9 12,1 11,9 13,3 12,4 12,1 65,5 67,0 68,0 17,2 15,3 14,1 7,7 6,4 5,3 

FR 7,8 7,6 7,1 11,4 11,1 10,6 70,6 71,3 71,6 9,4 9,0 8,5 4,2 3,8 3,4 

HR 10,6 10,2 10,5 15,4 13,6 11,8 63,6 65,2 66,7 11,2 8,5 6,6 4,6 3,4 2,4 

IT 19,8 19,8 19,6 20,1 19,2 18,1 62,3 63,0 63,5 11,2 10,6 10,0 6,5 6,2 5,6 

CY 9,5 10,4 11,6 16,1 13,2 13,7 70,8 73,9 75,7 11,1 8,4 7,1 4,5 2,7 2,1 

LV 4,3 4,2 3,8 10,3 7,8 7,9 74,8 76,8 77,4 8,7 7,4 6,3 3,3 3,1 2,4 

LT 1,0 2,3 1,6 9,1 8,0 8,6 76,0 77,8 78,2 7,1 6,2 6,3 2,7 2,0 1,9 

LU 7,9 8,0 9,1 5,9 5,3 5,6 71,5 72,1 72,8 5,5 5,6 5,6 2,1 1,4 1,3 

HU 15,3 15,3 15,5 11,0 10,7 11,0 73,3 74,4 75,3 4,2 3,7 3,4 1,7 1,4 1,1 

MT 24,1 21,9 20,7 8,6 7,3 8,6 73,0 75,5 76,8 4,0 3,7 3,6 2,0 1,8 0,9 

NL 10,5 10,1 9,3 4,0 4,2 4,3 78,0 79,2 80,1 4,9 3,8 3,4 1,9 1,4 1,0 

AT 8,0 9,0 8,8 6,5 6,8 7,1 75,4 76,2 76,8 5,5 4,9 4,5 1,8 1,4 1,1 

PL 14,6 14,4 15,4 9,5 8,7 b 8,1 70,9 72,2 73,0 4,9 3,9 3,3 1,5 1,0 0,7 

PT 7,5 6,8 7,2 9,3 8,4 8,0 73,4 75,4 76,1 9,0 7,1 6,5 4,5 3,1 2,8 

RO 17,1 18,3 19,0 15,2 14,5 14,7 68,8 69,9 70,9 4,9 4,2 3,9 2,0 1,8 1,7 

SI 7,2 7,3 6,8 6,5 6,6 7,0 73,4 75,4 76,4 6,6 5,1 4,5 3,1 2,2 1,9 

SK 12,8 13,7 13,0 12,1 10,2 10,3 71,1 72,4 73,4 8,1 6,5 5,8 5,1 4,0 3,4 

FI 3,5 3,7 2,7 9,4 8,5 8,2 74,2 76,3 77,2 8,6 7,4 6,7 2,1 1,6 1,2 

SE 4,0 4,2 4,7 6,2 6,0 b 5,5 81,8 82,4 b 82,1 6,7 6,4 b 6,8 1,2 1,1 b 0,9 

 

Forrás: Eurostat 

Megjegyzés: az EUnw és EAnw jelzés az Európai Unió és az euróövezet nem súlyozott átlagaira vonatkozik. 

Jelölők – b: törés az idősorban;  becsült;  ideiglenes;  alacsony megbízhatóság (kisszámú megfigyelés). 
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1. ábra: A nemek közötti foglalkoztatási különbség és éves változás 

  
Forrás: Eurostat Időszak: 2019. évi szintek és éves változás 2018-hoz képest. Megjegyzés: A tengelyek 

középpontja az EU súlyozatlan átlaga. A jelmagyarázat az 5. mellékletben szerepel. 

 

2. ábra: A NEET–fiatalok aránya (15–24) és éves változás 

 

Forrás: Eurostat Időszak: 2019. évi szintek és éves változás 2018-hoz képest. Megjegyzés: A tengelyek 

középpontja az EU súlyozatlan átlaga. A jelmagyarázat az 5. mellékletben szerepel. 
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3. ábra: Foglalkoztatási ráta (20–64) és éves változás  

 

Forrás: Eurostat Időszak: 2019. évi szintek és éves változás 2018-hoz képest. Megjegyzés: A tengelyek 

középpontja az EU súlyozatlan átlaga. A jelmagyarázat az 5. mellékletben szerepel. 

 

4. ábra: Munkanélküliségi ráta (15–74) és éves változás 

 

Forrás: Eurostat Időszak: 2019. évi szintek és éves változás 2018-hoz képest. Megjegyzés: A tengelyek 

középpontja az EU súlyozatlan átlaga. A jelmagyarázat az 5. mellékletben szerepel. 
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5. ábra: Tartós munkanélküliségi ráta (elsődleges mutató a szociális eredménytáblán) 

 

Forrás: Eurostat Időszak: 2019. évi szintek és éves változás 2018-hoz képest. Megjegyzés: A tengelyek 

középpontja az EU súlyozatlan átlaga. A jelmagyarázat az 5. mellékletben szerepel. 
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4. melléklet: A szociális eredménytábla egyes elsődleges mutatóinak regionális bontása1 

 

1. ábra: Munkanélküliségi ráta, 2019 

(a 20–64 évesek %-os aránya NUTS 2 régiók szerint) 

 

Megjegyzés: Corse (FRM0): alacsony megbízhatóság. 

Forrás: Eurostat (internetes adatkód: lfst_r_lfe2emprtn) 

 

 

                                                           
1 Megjegyzés: Regionális (NUTS 2) szintű bontás. Ha a regionális (NUTS 2) bontás nem áll rendelkezésre, vagy 

statisztikailag megbízhatatlan, a térképek a NUTS 1 vagy a nemzeti szintet mutatják.  
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2. ábra: Nemek közötti foglalkoztatási különbség, 2019 

(százalékpontos különbség, a férfiak foglalkoztatási rátája csökkentve a nők foglalkoztatási 

rátájával, a 20–64 év közöttiek alapján, NUTS 2 régiók szerint) 

 

Megjegyzés: a nemek közötti foglalkoztatási különbség a férfiak foglalkoztatási rátája és a nők foglalkoztatási 

rátája közötti különbségként került meghatározásra a 20–64 évesek körében; a férfiak foglalkoztatási rátája 

minden régióban egységesen magasabb volt, mint a nőké. 

Forrás: Eurostat (internetes adatkód: lfst_r_lfe2emprtn) 
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3. ábra: Munkanélküliségi ráta, 2019. 

(a 15–74 éves munkaerő %-os aránya NUTS 2 régiók szerint) 

 

 Megjegyzés: Corse (FRM0), Burgenland (AT11), Lubuskie (PL43) és Opolskie (PL52), Cumbria (UKD1): a 

minta mérete miatt csökkent a megbízhatóság. 

Forrás: Eurostat (internetes adatkód: lfst_r_lfu3rt) 
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4. ábra: Tartós munkanélküliségi ráta (12 hónap vagy hosszabb időszak), 2019 

(az aktív népesség %-os aránya NUTS 2 régiók szerinti bontásban) 

 

Megjegyzés: néhány régió esetében alacsony megbízhatóságú adatok (túl sok dokumentálandó adat). 

Forrás: Eurostat (internetes adatkód: tgs00053) 
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5. ábra: Nem foglalkoztatott, oktatásban és képzésben nem részesülő (NEET) fiatalok, 

2019 

(a 15–24 évesek %-os aránya NUTS 2 régiók szerint) 

 

Megjegyzés: Belgium (Brabant Wallon és Luxemburg tartományai) esetében alacsony megbízhatóság; 

Csehország (Prága); Görögország (Ionia Nisia); Spanyolország (Kantábria, La Rioja, Ciudad Autonomas de 

Ceuta és Melilla); Litvánia (Sostines regionas); Hollandia (Drenthe); Ausztria (Kärnten, Salzburg, Tirol és 

Vorarlberg); Lengyelország (Lubuskie, Opolskie, Swietokrzyskie, Podlaskie és Warszawski stoleczny); 

Svédország (Småland med öarna). 

Forrás: Eurostat (internetes adatkód: edat_lfse_22) 
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6. ábra: Korai iskolaelhagyók, 2019 

(a 18–24 évesek %-os aránya NUTS 2 régiók szerint) 

 

Megjegyzés: néhány régió esetében alacsony megbízhatóságú adatok (túl sok dokumentálandó adat). 

Forrás: Eurostat (internetes adatkód: edat_lfse_16) 
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7. ábra: A szegénység vagy a társadalmi kirekesztődés kockázatának kitettek, 2019 

(%-os arány NUTS 2 régiók szerint) 

 

Megjegyzés: Belgium, Lengyelország: NUTS 1 szint. Franciaország: nemzeti adatok. Németország: 2017. évi 

adatok. EU-27, Írország, Franciaország, Olaszország, Ausztria és Szlovákia: 2018. évi adatok. EU-27, 

Németország és Ausztria: becsült. Belgium idősortörés. Burgenland (AT11): alacsony megbízhatóság. 

Forrás: Eurostat (internetes adatkód: ilc_peps11 és ilc_peps01) 
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8. ábra: A (nyugdíjaktól eltérő) szociális transzferek hatása a szegénység 

visszaszorítására, 2019 

(%-os arány NUTS 2 régiók szerint) 

 

Megjegyzés: Belgium NUTS 1 szint. Németország, Franciaország, Hollandia, Lengyelország és Portugália: 

nemzeti adatok. Franciaország, Írország, Olaszország, Ausztria és Szlovákia: 2018. évi adatok. Belgium 

idősortörés. Ausztria: becsült. 

Forrás: Eurostat (internetes adatkód: tespm050_r) 
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9. ábra: Saját bevallás szerinti kielégítetlen egészségügyi ellátási szükségletek, 2019 

(%-os arány, saját bevallás szerint „Pénzügyi okok”, „Várakozási listák” vagy a „Túl nagy 

utazási távolság” miatt kielégítetlen szükségletek NUTS 2 régiók szerint) 

 

Megjegyzés: Hollandia és Lengyelország: NUTS 1. szint. Németország, Franciaország, Ausztria és Portugália: 

nemzeti adatok. Belgium idősortörés. Írország, Franciaország, Olaszország, Szlovákia: 2018. évi adatok. 

Forrás: Eurostat (internetes adatkódok: hlth_silc_08_r és tespm110) 
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10. ábra: Jövedelmi ötödök aránya, 2017 

(mutató NUTS 2 régiók szerint) 

 

Megjegyzés: Belgium NUTS 1 szint. Németország, Franciaország, Ausztria, Lengyelország és Portugália: 

nemzeti adatok. Belgium idősortörés. Írország, Franciaország, Szlovákia: 2018. évi adatok. Olaszország: 2017. 

évi adatok. Spanyolország: Ciudad autonoma de Ceuta és Finnország: Åland-szigetek alacsony megbízhatóság. 

Forrás: Eurostat (internetes adatkódok: ilc_di11_r és ilc_di11) 
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5. melléklet: Módszertani feljegyzés az eredménytáblán megfigyelhető tendenciák és 

szintek meghatározásáról  

2015 közepén az Európai Bizottság, a Foglalkoztatási Bizottság és a szociális védelemmel foglalkozó bizottság 

megállapodott egy olyan módszertanban, amely alkalmas a tagállamok teljesítményének felmérésére a fő 

foglalkoztatási és szociális mutatók eredménytáblája alapján. A megállapodás részét képezte, hogy a módszertan 

célja, hogy az egyes mutatók tekintetében külön–külön mérje az egyes tagállamok viszonylagos helyzetét az 

Európai Unióra jellemző mutatóértékek (pontszámok) megoszlásán belül. A módszertant közösen, mind az éves 

szintek (szintek), mind az éves változások (változások) tekintetében alkalmazzák, hogy átfogóan értékelni 

lehessen a tagállamok teljesítményét2.  

2017-ben a Bizottság a Foglalkoztatási Bizottsággal és a szociális védelemmel foglalkozó bizottsággal 

egyetértésben úgy döntött, hogy a módszertant a szociális jogok európai pilléréhez tartozó, a szociális mutatók 

eredménytáblájának viszonylatában is alkalmazza. 

Az egyes mutatók tekintetében a szinteket és változásokat standard pontszámokra váltják át (ezek Z-értékként is 

ismertek), hogy azonos metrikát alkalmazzanak az összes mutatóra. Ez mind a szintre, mind változásra 

vonatkozó nyers értékeknek az alábbi képlet szerint történő standardizálásával érhető el: 

𝑧 − 𝑠𝑐𝑜𝑟𝑒 𝑓𝑜𝑟 𝑀𝑆𝑋 =  
[𝑀𝑆𝑋 𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑡𝑜𝑟 − 𝑎𝑣𝑒𝑟𝑎𝑔𝑒 (𝑀𝑆 𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑡𝑜𝑟)]

𝑠𝑡𝑎𝑛𝑑𝑎𝑟𝑑 𝑑𝑒𝑣𝑖𝑎𝑡𝑖𝑜𝑛 (𝑀𝑆 𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑡𝑜𝑟)
 

Ezt követően elemzik a pontszámok eloszlását (szintekre és változásokra külön-külön). Ezzel a megközelítéssel 

minden tagállam mutatójának nyers értéke kifejezhető a (nem súlyozott) átlaghoz viszonyított szórásával. Az 

egyes tagállamok teljesítményét értékelik és besorolják a kapott Z-értékek olyan előre meghatározott 

küszöbértékekkel való összevetésével, amelyek a szórás többszöröseiként vannak meghatározva.  

Ezzel a megközelítéssel kapcsolatban a legfontosabb kérdés a teljesítményszintek közötti határok 

meghatározása. Tekintettel arra, hogy a megfigyelt nyers értékek3 megoszlásával kapcsolatban nem lehet 

parametrikus feltevésekkel élni, a küszöbértékek megválasztása során általános az ökölszabály alkalmazása. Az 

eredménytáblán alkalmazott fő mutatók elemzése alapján, a megállapodásnak megfelelően a következőket 

célszerű mérlegelni:   

1. Minden –1 alatti pontszám nagyon jó teljesítménynek felel meg.  

2. Minden –1 és –0,5 közötti pontszám jó teljesítménynek felel meg. 

3. Minden –0,5 és 0,5 közötti pontszám semleges teljesítménynek felel meg. 

4. Minden 0,5 és 1 közötti pontszám rossz teljesítménynek felel meg. 

5. Minden 1 feletti pontszám nagyon rossz teljesítménynek felel meg4. 

1 táblázat: A Z-értékek küszöbértékei 

  A Z-értékek küszöbértékei 

–1,0 –0,5 0 0,5 1,0 

(alacsonyabb, 

mint) 

(alacsonyabb, 

mint) 

(közé esik) (magasabb, 

mint) 

(magasabb, 

mint) 

Értékelés 

                                                           
2 Az új mutató, az „egy teljes munkaidőben foglalkoztatott, egyedülálló, gyermektelen, átlagbért kereső 

munkavállaló nettó keresete” kivételével, amelynek esetében hároméves átlagok vannak felhasználva mind a 

szintekhez, mind a változásokhoz a rövid távú ingadozások kisimítása érdekében. 
3 Mind normális eloszlási, mind T-eloszlási vizsgálatokra sor került, amelyek alapján az eloszlásokra vonatkozó 

feltételezéseket elvetették. 
4 A normális eloszlás esetében választott határértékek nagyjából a kumulatív eloszlás 15 %-ának, 30 %-ának, 50 

%-ának, 70 %-ának és 85 %-ának felelnek meg. 
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Szintek Nagyon 

alacsony 

Alacsony Átlagos Magas Nagyon magas 

        

Változások Az átlagosnál 

sokkal 

alacsonyabb 

Az átlagosnál 

alacsonyabb 

Átlagos Az átlagosnál 

magasabb 

Az átlagosnál 

sokkal 

magasabb 
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A szinteket és a változásokat együtt értékelve az országoknak az egyes mutatók tekintetében elért 

összteljesítményét aztán a következő hét kategória egyikébe lehet sorolni. A színkódolás a jelentés 

szövegtörzsében lévő, vonatkozó számadatokon látszik.  

Az alábbi táblázat mutatja azon mutatók Z-értékek alapján történő besorolását, ahol az alacsony érték jó 

teljesítményt jelent (pl. munkanélküliségi ráta, AROPE stb.).  

Legjobban teljesítők  A szintekre vonatkozó pontszám kisebb, 

mint –1,0 és a változásokra vonatkozó 

pontszám kisebb, mint 1,0. 

Olyan tagállamok, amelyeknek a szintjei 

sokkal jobbak az uniós átlagnál, és 

amelyeknek a helyzete sokkal gyorsabban 

javul, illetve nem romlik sokkal 

gyorsabban az uniós átlagnál. 

Az átlagosnál jobb A szintekre vonatkozó pontszám –1,0 és –

0,5 közötti és a változásokra vonatkozó 

pontszám kisebb mint 1, vagy a szintekre 

vonatkozó pontszám –0,5 és 0,5 közötti és 

a változásokra vonatkozó pontszám kisebb 

mint –1,0. 

Olyan tagállamok, amelyeknek a szintjei 

jobbak az uniós átlagnál, és amelyeknek a 

helyzete sokkal gyorsabban javul, illetve 

nem romlik sokkal gyorsabban az uniós 

átlagnál. 

Jó, de figyelemmel 

kísérendő 

A szintekre vonatkozó pontszám kisebb 

mint –0,5, és a változásokra vonatkozó 

pontszám nagyobb mint 1,0, és a 

változásra vonatkozó pontszám nagyobb 

mint nulla5. 

Olyan tagállamok, amelyeknek a szintjei 

jobbak vagy sokkal jobbak az uniós 

átlagnál, de amelyeknek a helyzete sokkal 

gyorsabban romlik az uniós átlagnál. 

Átlagos / semleges A szintekre vonatkozó pontszám –0,5 és 

0,5 közötti, és a változásokra vonatkozó 

pontszám –1,0 és 1,0 közötti. 

Olyan tagállamok, amelyeknek a szintjei 

átlagosak, és amelyeknek a helyzete sem 

nem javul, sem nem romlik sokkal 

gyorsabban az uniós átlagnál. 

Gyenge, de javuló A szintekre vonatkozó pontszám nagyobb, 

mint 0,5 és a változásokra vonatkozó 

pontszám kisebb, mint –1,0. 

Olyan tagállamok, amelyeknek a szintjei 

rosszabbak vagy sokkal rosszabbak az 

uniós átlagnál, de amelyeknek a helyzete 

sokkal gyorsabban javul az uniós átlagnál. 

Figyelemmel 

kísérendő 

A szintekre vonatkozó pontszám 0,5 és 1,0 

közötti és a változásokra vonatkozó 

pontszám nagyobb mint –1,0, vagy a 

szintekre vonatkozó pontszám –0,5 és 0,5 

közötti és a változásokra vonatkozó 

pontszám nagyobb mint 1,0 (és a 

változásra vonatkozó pontszám nagyobb 

mint nulla6). 

Ebbe a kategóriába kétféle eset tartozik: i. 

olyan tagállamok, amelyeknek a szintjei 

rosszabbak az uniós átlagnál, és 

amelyeknek a helyzete romlik vagy nem 

javul elég gyorsan; ii. olyan tagállamok, 

amelyeknek a szintjei összhangban állnak 

az uniós átlaggal, de amelyeknek a 

helyzete sokkal gyorsabban romlik az 

uniós átlagnál. 

Kritikus helyzetek A szintekre vonatkozó pontszám nagyobb 

mint 1,0 és a változásokra vonatkozó 

pontszám nagyobb mint –1,0. 

Olyan tagállamok, amelyeknek a szintjei 

sokkal rosszabbak az uniós átlagnál, és 

amelyeknek a helyzete romlik vagy nem 

javul elég gyorsan. 

 

 

                                                           
5 Az utóbbi feltétel nem teszi lehetővé, hogy valamely tagállam „alacsony” vagy „nagyon alacsony” szintje 

„romlóként” legyen megjelölve, ha a változás „az átlagosnál sokkal magasabb”, de még mindig javuló. 
6 Az utóbbi feltétel nem teszi lehetővé, hogy valamely tagállam „átlagos” szintje „figyelemmel kísérendőként” 

legyen megjelölve, ha a változás „az átlagosnál sokkal magasabb”, de még mindig javuló. 
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Az alábbi táblázat mutatja azon mutatók Z-értékek alapján történő besorolását, ahol a magas érték jó 

teljesítményt jelent (pl. foglalkoztatási ráta, gyermekgondozásban való részvétel stb.).  

Legjobban teljesítők  A szintekre vonatkozó pontszám nagyobb 

mint 1,0 és a változásokra vonatkozó 

pontszám nagyobb mint –1,0. 

Olyan tagállamok, amelyeknek a szintjei 

sokkal jobbak az uniós átlagnál, és 

amelyeknek a helyzete sokkal gyorsabban 

javul, illetve nem romlik sokkal 

gyorsabban az uniós átlagnál. 

Az átlagosnál jobb A szintekre vonatkozó pontszám 1,0 és 0,5 

közötti és a változásokra vonatkozó 

pontszám nagyobb mint –1,0, vagy a 

szintekre vonatkozó pontszám –0,5 és 0,5 

közötti és a változásokra vonatkozó 

pontszám nagyobb mint 1,0. 

Olyan tagállamok, amelyeknek a szintjei 

jobbak az uniós átlagnál, és amelyeknek a 

helyzete sokkal gyorsabban javul, illetve 

nem romlik sokkal gyorsabban az uniós 

átlagnál. 

Jó, de figyelemmel 

kísérendő 

A szintekre vonatkozó pontszám nagyobb 

mint 0,5 és a változásokra vonatkozó 

pontszám kisebb mint –1,0, és a változásra 

vonatkozó pontszám kisebb mint nulla7. 

Olyan tagállamok, amelyeknek a szintjei 

jobbak vagy sokkal jobbak az uniós 

átlagnál, de amelyeknek a helyzete sokkal 

gyorsabban romlik az uniós átlagnál. 

Átlagos / semleges A szintekre vonatkozó pontszám –0,5 és 

0,5 közötti, és a változásokra vonatkozó 

pontszám –1,0 és 1,0 közötti. 

Olyan tagállamok, amelyeknek a szintjei 

átlagosak, és amelyeknek a helyzete sem 

nem javul, sem nem romlik sokkal 

gyorsabban az uniós átlagnál. 

Gyenge, de javuló A szintekre vonatkozó pontszám kisebb 

mint –0,5 és a változásokra vonatkozó 

pontszám nagyobb mint 1,0. 

Olyan tagállamok, amelyeknek a szintjei 

rosszabbak vagy sokkal rosszabbak az 

uniós átlagnál, de amelyeknek a helyzete 

sokkal gyorsabban javul az uniós átlagnál. 

Figyelemmel 

kísérendő 

A szintekre vonatkozó pontszám –0,5 és –

1,0 közötti és a változásokra vonatkozó 

pontszám kisebb mint 1,0, vagy a 

szintekre vonatkozó pontszám –0,5 és 0,5 

közötti és a változásokra vonatkozó 

pontszám kisebb mint –1,0 (és a változásra 

vonatkozó pontszám kisebb mint nulla8). 

Ebbe a kategóriába kétféle eset tartozik: i. 

olyan tagállamok, amelyeknek a szintjei 

rosszabbak az uniós átlagnál, és 

amelyeknek a helyzete romlik vagy nem 

javul elég gyorsan; ii. olyan tagállamok, 

amelyeknek a szintjei összhangban állnak 

az uniós átlaggal, de amelyeknek a 

helyzete sokkal gyorsabban romlik az 

uniós átlagnál. 

Kritikus helyzetek A szintekre vonatkozó pontszám kisebb, 

mint 1,0 és a változásokra vonatkozó 

pontszám kisebb, mint 1,0. 

Olyan tagállamok, amelyeknek a szintjei 

sokkal rosszabbak az uniós átlagnál, és 

amelyeknek a helyzete romlik vagy nem 

javul elég gyorsan. 

 

                                                           
7 Az utóbbi feltétel nem teszi lehetővé, hogy valamely tagállam „magas” vagy „nagyon magas” szintje 

„romlóként” legyen megjelölve, ha a változás „az átlagosnál sokkal alacsonyabb”, de még mindig javuló. 
8 Az utóbbi feltétel nem teszi lehetővé, hogy valamely tagállam „átlagos” szintje „figyelemmel kísérendőként” 

legyen megjelölve, ha a változás „az átlagosnál sokkal alacsonyabb”, de még mindig javuló. 



 

27 
 

 



 

28 
 

A határértékek összefoglaló táblázata 

  
Nagyon alacsony Alacsony Átlagos Magas Nagyon magas 

Korai iskolaelhagyók  

(a 18–24 év életkorú népesség %-ában) 

Szintek 5,1 % alatt 7,0 % alatt 7,0 % és 10,8 % között 10,8 % felett 12,7 % felett 

Változások –0,9 szp. alatt –0,6 szp. alatt –0,6 szp. és 0,2 szp. között 0,2 szp. felett 0,5 szp. felett 

Nemek közötti foglalkoztatási különbség (szp.) 
Szintek 4,9 % alatt 7,6 % alatt 7,6 % és 13,0 % között 13,0 % felett 15,6 % felett 

Változások –1,4 szp. alatt –0,8 szp. alatt –0,8 szp. és 0,2 szp. között 0,2 szp. felett 0,7 szp. felett 

Jövedelmi ötödök aránya (S80/S20) 
Szintek 3,6 alatt 4,2 alatt 4,2 és 5,4 között 5,4 felett 6,0 felett 

Változások –0,3 alatt –0,2 alatt –0,2 és 0,1 között 0,1 felett 0,2 felett 

Szegénységben vagy társadalmi kirekesztettségben élők 

(%) 

Szintek 15,7 % alatt 18,3 % alatt 18,3 % és 23,6 % között 23,6 % felett 26,2 % felett 

Változások –1,4 szp. alatt –1,0 szp. alatt –1,0 szp. és –0,2 szp. között –0,2 szp. felett 0,2 szp. felett 

Fiatalkori NEET (a teljes, 15–24 év életkorú népesség %-

ában) 

Szintek 7,4 % alatt 9,2 % alatt 9,2 % és 12,3 % között 12,3 % felett 14,4 % felett 

Változások 0,3 szp. alatt 0,9 szp. alatt 0,9 szp. és 2,1 szp. között 2,1 szp. felett 2,7 szp. felett 

Foglalkoztatási ráta (a 20–64 év életkorú népesség %-

ában)  

Szintek 68,1 % alatt 70,7 % alatt 70,7 % és 76,0 % között 76,0 % felett 78,7 % felett 

Változások –2,3 szp. alatt –1,8 szp. alatt –1,8 szp. és –0,8 szp. között –0,8 szp felett –0,3 szp. felett 

Munkanélküliségi ráta (a 15–74 év életkorú aktív népesség 

%-ában)  

Szintek 3,4 % alatt 5,0 % alatt 5,0 % és 8,2 % között 8,2 % felett 9,8 % felett 

Változások –0,4 szp. alatt 0,1 szp. alatt 0,1 szp. és 1,1 szp. között 1,1 szp. felett 1,6 szp. felett 

Tartós munkanélküliségi ráta (a 15–74 év életkorú 

gazdaságilag aktív népesség %-ában) 

Szintek 0,0 % alatt 1,0 % alatt 1,0 % és 3,1 % között 3,1 % felett 4,1 % felett 

Változások –0,9 szp. alatt –0,6 szp. alatt 0,6 szp. és 0,0 szp. között 0,0 szp. felett 0,3 szp. felett 

Egy főre eső GDHI reálértéke (2008 = 100) 
Szintek 100,2 alatt 106,6 alatt 106,6 és 119,3 között 119,3 felett 125,7 felett 

Változások 0,8 szp. felett 1,7 szp. felett 1,7 szp. és 3,5 szp. között 3,5 szp. felett 4,5 szp. felett 

Egy teljes munkaidőben foglalkoztatott, egyedülálló, 

átlagbért kereső munkavállaló nettó keresete (szintek 

vásárlóerő-egységekben, változások hazai pénznemben, 

reálértékben) 

Szintek 14 030 alatt 17 456 alatt 17 456 és 24 308 között, 24 308 felett 27 734 felett 

Változások –0,1 % alatt 1,4 % alatt 1,4 % és 4,5 % között 4,5 % felett 6,0 % felett 

A nyugdíjaktól eltérő szociális transzferek hatása a 

szegénység visszaszorítására (%) 

Szintek 24,5 % alatt 29,4 % alatt 29,4 % és 39,1 % között 39,1 % felett 44,0 % felett 

Változások –3,9 szp. alatt –1,9 szp. alatt –1,9 szp. és 2,1 szp. között több, mint 2,1 szp. több, mint 4,1 szp. 

Intézményes gyermekgondozásban részesülő 3 év alatti 

gyermekek (%) 

Szintek 17,8 % alatt 26,7 % alatt 26,7 % és 44,6 % között 44,6 % felett 53,5 % felett 

Változások –2,1 szp. alatt –0,3 szp. alatt –0,3 szp. és 3,1 szp. között 3,1 szp. felett 4,9 szp. felett 

Az egészségügyi ellátás iránti ki nem elégített igény, saját 

bevallás szerint (%) 

Szintek –0,8 % alatt 0,9 % alatt 0,9 % és 4,3 % között 4,3 % felett 6,0 % felett 

Változások –0,7 szp. alatt –0,5 szp. alatt –0,5 szp. és 0,0 szp. között 0,0 szp. felett 0,3 szp. felett 

Alapvető vagy annál fejlettebb általános digitális 

készségekkel rendelkező egyének aránya (a 16–74 éves 

életkorú népesség %-ában) 

Szintek 43,8 % alatt 49,9 % alatt 49,9 % és 62,0 % között 62,0 % felett 68,0 % felett 

Változások –5,7 szp. alatt –3,0 szp. alatt –3,0 szp. és 2,6 szp. között 2,6 szp. felett 4,9 szp. felett 



 

29 
 

6. melléklet: Összefoglaló áttekintés a 2020. évi foglalkoztatási teljesítményfigyelő (EPM) 

által azonosított „figyelemmel kísérendő foglalkoztatási trendekről” és azon tagállamok 

számáról, amelyekben romlás vagy javulás történt. 

 

 

Megjegyzés: változások 2018–2019 folyamán, kivéve a munkanélküliek szegénység kockázatának kitett 

részarányát, a munkanélküliségi csapda mutatóját és a nemek közötti bérkülönbségeket 2017–2018-ban. 
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7. melléklet: Összefoglaló áttekintés a szociális védelmi teljesítményfigyelő 2020. júniusi 

aktualizálása által azonosított „figyelemmel kísérendő szociális trendekről” és azon 

tagállamok számáról, amelyekben 2017–2018 folyamán romlás vagy javulás történt. 

 

Megjegyzés: az EU-SILC-en alapuló mutatók közül a jövedelmekre és a háztartások munkaintenzitására 

vonatkozó mutatók változásai általában ténylegesen a 2016-2017-as időszakra értendők.  
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