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BILAGA

Radets slutsatser om digital utbildning i Europas kunskapssamhiillen

EUROPEISKA UNIONENS RAD,

SOM BEAKTAR

1. den politiska bakgrund som anges i bilagan,
SOM FRAMHALLER att

2. inkluderande utbildning av hog kvalitet &r en europeisk styrka som bygger pd demokratiska
vérderingar och idén om upplysning; den breda spridningen av digital teknik och tillgang till

internet 6ppnar upp for nya mojligheter och utmaningar,

3. den digitala omvandlingen av vara kunskapssamhéllen gar allt fortare och tillgdngen till
digitala tjanster och data 6kar; detta innebdr bland annat en foranderlig arbetsmarknad liksom
nya jobbprofiler och en efterfragan pé digital kompetens! i samband med den kompetens som
krdvs for 2000-talet; artificiell intelligens? spelar en allt viktigare roll, vilket kommer att
forstarka effekterna av den digitala omvandlingen av vara kunskapssamhaéllen ur ett
langsiktigt perspektiv och kan erbjuda lovande nya mojligheter till 1drande, undervisning och
utbildning i framtiden; inkluderande utbildning av hog kvalitet &r avgdrande for att alla
enskilda personer och medborgare ska f4 mojlighet att forsta, delta i och vara med och

utforma denna utveckling,

1 Digital kompetens innebér, sdsom anges 1 rddets rekommendation om nyckelkompetenser
for livslangt 1arande (2018/C 189/01), att man pa ett sikert, kritiskt och ansvarsfullt sétt
aktivt anvander digital teknik for inldrning, arbete och deltagande i samhéllslivet. I denna
kompetens ingar informations- och datorkunskap, kommunikation och samarbete,
mediekompetens, skapande av digitalt innehall (inklusive programmering), sdkerhet
(inklusive digitalt vdlbefinnande och kompetens ndr det géller cybersédkerhet), frigor rérande
immaterialritt, problemldsning och kritiskt tankande.

2 Artificiell intelligens (AI) avser it-system som visar prov pa ett intelligent beteende genom
att analysera sin omgivning och agera — med viss sjdlvstindighet — f6r att uppna specifika
mal.
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covid-19-pandemin och dess aktuella inverkan pa Europas utbildningssystem och
utbildningsinstitutioner belyser det akuta behovet av att béttre forstd och kontinuerligt
utviirdera den digitala utbildningsteknikens® anvindningsomraden, férdelar och utmaningar,

liksom nivaerna av digital kompetens, dven i samband med livsldngt ldrande,

covid-19-pandemin ytterligare har belyst det akuta behovet av en helhetssyn pa digital
utbildning; for att tillgodose de nuvarande behoven maste en inkluderande utbildning av hog
kvalitet omfatta digitala och icke-digitala larande- och undervisningsformer, vilket inbegriper
strategier som blandat lirande* och lirande pa distans®; detta gor det mojligt att béttre anpassa

utbildning som &r inriktad pa de studerande efter de enskilda personernas specifika behov,

digital utbildning® ar en forutsittning for att man ska kunna bidra till att utforma den digitala
omvandlingen, for fortsatt kontinuerlig utbildning och livslngt l&rande och for
mojliggdrandet av inkluderande utbildning av hog kvalitet for alla; darfor &r det viktigt att den
digitala utbildningens sociala dimension tas i beaktande och att den forstis som en del av en
djupgéende kulturell omvandling; denna kulturella omvandling ldgger grunden for att alla
enskilda personer och medborgare ska kunna anvinda data, digital teknik och infrastruktur pa
ett tillitsfullt och sdkert sétt, med respekt for dataskyddsregler, och for att de ska kunna delta

aktivt i det politiska beslutsfattandet, i samhillsutvecklingen och pa arbetsmarknaden,

I dessa slutsatser avses med digital utbildningsteknik teknik som gor det mojligt att
underlétta, dra lirdomar av och forbittra de studerandes resultat genom att skapa, anvdnda
och hantera lampliga tekniska processer och resurser.

I detta sammanhang avses med blandat larande en pedagogisk metod dér ldrandet sker
omsom med fysisk ndrvaro och émsom online och dér den studerande har viss kontroll Gver
tidpunkt, plats, inriktning och takt.

I dessa slutsatser avses med ldrande pa distans en strategi som innebér att undervisning och
inldrning kan organiseras och genomforas pé distans (t.ex. via radio, tv, internet eller
elektroniska resurser).

Digital utbildning omfattar tva olika perspektiv som kompletterar varandra: dels den
pedagogiska anvdndningen av digital teknik till stod for och for att forbéttra undervisning,
larande och bedémning, dels utvecklingen av digital kompetens hos studerande och
utbildningspersonal.
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10.

11.

den digitala utbildningen bor vara inriktad pd de studerande och hjdlpa alla enskilda personer
och medborgare att utveckla sin personlighet och kompetens pé ett sjdlvsékert, fritt och
ansvarstagande séitt; den digitala utbildningen bor, som en integrerad del av en inkluderande
utbildning av hog kvalitet, virna om integritetsprincipen och tilltron till dess kvalitet; den bor
ocksa bidra till forenklad tillgéng till utbildningsinnehall och pedagogik, 6kad social
delaktighet och bittre tillignande av kompetens samt frdmja goda studieresultat for alla; inom
den digitala utbildningen bér man beakta ny teknik, som artificiell intelligens, och en séker,

pedagogiskt genomtinkt och etisk tilldmpning av sddan teknik,

den digitala utbildningen ocksa bor ta hinsyn till studerandes, ldrares och utbildares samt
fordldrars och vardnadshavares vilbefinnande, till exempel med avseende pé sékra
larandemiljder; vidare bor den bidra till att underlétta tillgdngen till information for alla
medborgare och till att frdmja aktivt kulturellt, ekonomiskt och socialt deltagande i Europas

kunskapssamhallen,

den digitala utbildningen bor bidra till att en medvetenhet om medborgarskap, inbegripet det
digitala medborgarskapet’ utvecklas genom att medborgarnas kompetens frimjas; sddan
kompetens innefattar en kritisk instillning till information som gor det mdjligt for
medborgarna att ta sig fram i den digitala omvérlden och forsta de grundliggande virdena

demokrati och yttrandefrihet,

alla européer bor f4 mojlighet att delta aktivt i den digitala omvandlingen av samhillet och
kunna utnyttja ldmpliga, tillgidngliga och sédkra ldrandemiljder; alla manniskors rétt till god,
inkluderande utbildning och livsléngt ldrande, som faststélls i den europeiska pelaren for
sociala rattigheter och som skyddas av Europeiska unionens stadga om de grundldggande

rittigheterna maste alltid garanteras,

for att den digitala klyftan mellan konen pd IKT-relaterade omrédden och inom naturvetenskap,
teknik, ingenjorsvetenskap och matematik ska kunna dverbryggas ér det viktigt att man tar

hénsyn till jimstélldhetsaspekter inom alla utbildningsformer och pa alla utbildningsnivéer,

Digitalt medborgarskap ar en uppséttning virden, fardigheter, instéllningar, kunskaper och
kritiska insikter som medborgarna behover 1 den digitala tidsdldern. En digital medborgare
vet hur man anvénder teknik och kan utnyttja den for att delta pa ett kompetent och positivt
satt.
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12.

13.

tillgdng till digitalt understodda mojligheter till inkluderande utbildning av hog kvalitet dr av
avgorande vikt; utan att det paverkar den avgorande funktion eller de fordelar som larande-
och undervisningsformer med fysisk ndrvaro har, ar tillgangen till inkluderande utbildning av
hog kvalitet med hjdlp av digital utbildningsteknik en forutsittning for att Europas
kunskapssamhéllen ska forbli livskraftiga i framtiden och for att det europeiska
innovationssystemet ska kunna mojliggéra en gron och digital omvandling och skapa hallbar

tillvéxt, arbetstillfillen och mojligheter samt frimja personlig utveckling,

ett starkt Europa méste baseras pa en kultur priaglad av gemensamma virden, att man delar
och fornyar och &r dppen for nya former av utbyten, liksom pé deltagande och samarbete
mellan medborgare, utbildningsinstitutioner, den privata sektorn och olika nationella
utbildningssystem; natgemenskaper® som utbyter praxis (pé lokal, regional och nationell niva

och pé unionsniva) har blivit synligare och kommer att véixa i framtiden,

SOM AR MEDVETET OM att

14.

15.

ansvaret for utbildningens innehall och for organisationen av utbildningssystemen ligger i

enlighet med subsidiaritetsprincipen pd medlemsstaterna,

digital utbildning genomfors 1 varierande utstrackning inom olika utbildningsformer och
utbildningsnivaer inom medlemsstaterna och i olika delar av unionen; erfarenheterna fran
digital utbildningsteknik varierar i unionen och beror till stor del pa politiska ramar och
styrningsramar, infrastruktur och teknisk utrustning samt finansiella och méanskliga resurser;
till dessa hor inte minst valforberedda ldrare, utbildare och andra pedagoger och

administratorer, inbegripet chefer for utbildningsinstitutioner,

Larare, utbildare och annan pedagogisk personal dr ofta aktiva pa olika e-portaler och
mdotesplatser pé nétet, bland annat europeiska webbplattformar som Epale, School Education
Gateway, eTwinning m.fl. De kan ocksa delta i bredare internationella natmoétesplatser,
exempelvis via internationella organisationer och multinationella foretag.
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16.

17.

18.

covid-19-pandemin foranledde snabba nodatgiarder; medlemsstaterna stingde en majoritet av
sina utbildningsanldggningar och kravde att institutionerna skulle sékerstilla kontinuitet i

utbildning, ldrande och beddmning genom 1 forsta hand distansbaserade metoder,

de dtgarder som medlemsstaterna och deras utbildningsinstitutioner vidtog alltefter de
nationella omstandigheterna har belyst vikten av kunskaper om digital utbildning och har
bidragit till att hoja utbildningssystemens digitala kapacitet och har gett ldrare, utbildare och

annan pedagogisk personal mojligheter till yrkesmaéssig utveckling,

de nodétgarder som vidtogs for att frimja distansbaserade metoder, trots medlemsstaternas
stora anstrdngningar, visade att det finns gemensamma utmaningar och brister hos

utbildningssystemen i unionen:

a)  under covid-19-pandemin har det ofta statt klart att ett antal studerande, i olika
utstrdackning 1 olika medlemsstater, inte kunnat utnyttja sin rétt till utbildning fullt ut pa

grund av brist pa fysisk och teknisk tillgang?,

b)  de helt nya utmaningarna i samband med covid-19-pandemin har pévisat ett akut behov
av bittre tillhandahillande av digital kompetens for alla for att sékerstélla lika tillgang
till utbildning for alla enskilda personer och medborgare, sirskilt i situationer dér
utbildning sker pa distans; studerande med sirskilda behov stélldes infor sérskilda

utmaningar,

c) 4ven om Overgangen till digital utbildning har paskyndats under covid-19-pandemin kan
utvecklingen och anvéndningen av nya former av kunskapsspridning, om de inte ar
genomténkta och dndamélsenliga, innebira att mer traditionella undervisnings- och

larandeformer kopieras,

9

Eurydice (2020), Impact of Covid-19: closure of education systems in Europe
(Konsekvenserna av covid-19: stingning av utbildningssystem i Europa).
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d)  covid-19-pandemin har inneburit en utmaning for kontinuiteten i den transnationella
utbildningsverksamheten; detta géller gransdverskridande utbildning liksom Erasmus+
rorlighetskomponent, sérskilt rorligheten for studerande och personal pa omradet hogre

utbildning och yrkesutbildning,

e) den stingning av utbildningsinstitutioner som fororsakades av covid-19 har dndrat den
roll som ldrare, utbildare och annan pedagogisk personal spelar i och med att de blivit
tvungna att finna nya sétt att halla kontakten med sina elever och hjélpa dem att arbeta
sjalvstiandigt, oavsett om arbetet sker 1 samarbetsbaserade lirandemilj6er eller inte;
stangningen har ocksa visat pa behovet av samarbete, kapacitetsuppbyggnad, specifik
yrkesutbildning i digital undervisning samt stodatgérder riktade till 1arare, utbildare och

nétverk for lararutbildning samt vid utbildningsinstitutionerna,

SOM KONSTATERAR att

19.

20.

21.

den digitala klyftan inom medlemsstaterna och mellan olika delar av unionen forblir en
utmaning eftersom den kan forstdrka andra befintliga strukturella ojimlikheter, inklusive

socioekonomiska skillnader och bristande jdmstélldhet,

dataskydd och medlemsstaternas och deras medborgares digitala suverinitet maste
sakerstéllas ndr det géller digital utbildningsteknik, oavsett hur bradskande laget ar; dessutom
maéste de rittsliga och etiska principer som ligger till grund for immateriella rattigheter
respekteras 1 samband med att digitalt utbildningsinnehall skapas och sprids i allt storre

omfattning,

nya former av kunskapsoverforing och nya ldrandemiljoer, bland annat i form av gemensamt
skapande, framjar bredare kopplingar mellan formell utbildning och icke-formellt och
informellt larande; utbytet av god praxis pa lokal, regional och nationell niva och pa
unionsnivéd ger mojligheter att pdskynda integreringen av digital utbildningsteknik i alla

former av ldrande och frimja hog kvalitet och inkludering i undervisning och liarande,
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22.

23.

24.

25.

digital utbildningsteknik 6ppnar upp for nya mojligheter till ldrande och undervisning och ar
en viktig faktor nér det giller att sdkerstdlla inkluderande utbildning av hog kvalitet; sddan
teknik kan komplettera direkt samspel 1 form av undervisning med fysisk nirvaro liksom icke-
digital bésta praxis och icke-digitala medier for undervisning och ldrande, som forblir viktiga

och inte helt och hallet kan erséttas av virtuella format,

tekniken, for att den ska kunna frdmja kvalitet och inkludering i utbildningen, maste gé hand i
hand med sdkra larandemiljoer och pedagogiska strategier; utbildningsteknikforetag, inklusive
nystartade foretag och sma och medelstora foretag, spelar en avgdrande roll for utvecklingen
av innovativ och tillginglig digital utbildningsteknik och framjar pa sa sitt bade den digitala
utbildningen och den digitala omvandlingen av Europas ekonomier; innovationsvénliga
villkor och ldmpliga finansieringsmojligheter dr av avgorande vikt for att dessa foretag ska

blomstra,

den digitala utbildningen maste framhalla vikten av pedagogiska koncept och verktyg och
metoder for larande och undervisning; utbildningsforskning kan bidra till utvecklingen av
innovativa koncept inom utbildningen och kan mgjliggéra en bredare forstaelse av den

digitala omvandlingens inverkan pa ldrande och undervisning samt pa utbildningssystemen,

tillhandahallandet av digital kompetens inom alla utbildningsformer och pé alla
utbildningsnivaer bor ga hand i hand med en relevant blandning av relaterade
nyckelkompetenser, inbegripet livskunskap, och bor understddjas av modern tillgénglig
infrastruktur, utrustning och teknik; sérskilt yrkesutbildningsprogram, inklusive program for
kompetenshdjning och omskolning, kriver en lamplig blandning av digitala, yrkesméssiga

och tekniska fardigheter och kompetenser som kan bidra till anstéllbarhet,
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26.

ett internationellt konkurrenskraftigt och hallbart europeiskt innovationssystem dr avhingigt
av system for inkluderande utbildning av hog kvalitet; en annan forutsattning dr ett utmarkt
forskningssystem, som helst ska ha starka kopplingar till utbildning; darfér kommer en tidig
overforing av resultat av forskning och innovation, exempelvis fran utbildningsforskning,
liksom gemensamt skapande och testning av innovativa digitala utbildningslosningar att ha ett
mervérde for utbildningen, till exempel inom omréden som politiskt beslutsfattande eller

pedagogisk tillampning,

SOM NOTERAR att

27.

28.

29.

Europeiska kommissionen har offentliggjort en fornyad handlingsplan for digital utbildning
2021-2017, Stéilla om utbildningen till den digitala tidsdldern'®, som bor foljas upp i en

samskapande process med medlemsstaterna, dér sa ar lampligt och relevant,

huvudmaélen — att frimja utvecklingen av ett hogpresterande digitalt utbildningssystem och
forbéttra den digitala kompetensen och de digitala fardigheterna for den digitala
omvandlingen — kan bidra till ett mer strategiskt forhallningssitt till digital utbildning pa

unionsniva,

ett hogpresterande digitalt utbildningssystem!! bér mojliggora inkluderande utbildning av hog
kvalitet med hjélp av relevant infrastruktur, konnektivitet, digital kapacitetsplanering och
organisatorisk kapacitet som kan underlitta en mer flexibel tillging till utbildning for alla
manniskor dverallt; det dr grunden for ett lyckat genomforande av digital utbildning och en

forutsittning for den strukturella omvandlingen av utbildningssystemen,

10
11

COM(2020) 624 final.

I dessa slutsatser avses med digitalt utbildningssystem den milj6é och de forutsittningar som
krévs for att man ska kunna garantera en inkluderande digital utbildning av hog kvalitet. I
huvudsak avses hogkvalitativa innehéll, anvindarvénliga verktyg, tjdnster som ger mervirde
samt sékra plattformar.
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30.

31.

digital kompetens och limpliga pedagogiska strategier behovs for att larare, utbildare och
annan pedagogisk personal och studerande i alla &ldrar och inom alla utbildningsformer och
pa alla utbildningsnivéer ska kunna anvinda digital teknik 1 sin utbildning pa ett meningsfullt
satt; vid tillhandahallandet av digital kompetens bor hdnsyn tas till alders- och
jamstélldhetsaspekter och foljande omrdden bor omfattas: mediekompetens, digital
kompetens, datakompetens, kritiskt tinkande och kampen mot felaktig information och
desinformation, hatpropaganda och skadlig propaganda, ndtmobbning och internetberoende;
dessutom bor sdkerhetsfragor hanteras, sisom integritetsskydd, dataskydd och immateriella

rittigheter,

icke-formellt och informellt ldrande bor frimjas som viktiga sitt att ge manniskor i alla &ldrar
som stdr utanfor det formella utbildningssystemet en nddvéndig niva av digital kompetens for
att stodja deras yrkesmissiga och personliga utveckling, &ven med avseende pa aspekter som
sociala relationer och fysisk och psykisk hilsa liksom digitalt vilméende; i detta avseende ar
det viktigt med digitala miljoer och en kultur som préglas av en meningsfull och etisk
anvindning av digitala verktyg; digitala mojligheter till icke-formellt och informellt 1irande &r
sarskilt relevanta for ungdomar, men ocksé for dldre som har drabbats extra hart av

konsekvenserna av covid-19-pandemin.

EUROPEISKA UNIONENS RAD UPPMANAR MEDLEMSSTATERNA ATT I ENLIGHET
MED NATIONELLA FORHALLANDEN GORA FOLJANDE:

32.

33.

34.

Frdmja integreringen av digital utbildningsteknik och forvirvandet av digital kompetens i
syfte att forbattra undervisning, utbildning och lirande inom alla utbildningsformer och pa

alla utbildningsnivaer liksom ur ett livslangt larande-perspektiv.

Uppmuntra till beddmning, kvalitetssékring och validering av de laranderesultat som

innovativa larometoder har, inbegripet digitala inslag.

Reflektera 6ver pedagogiska modeller och utbildning for ldrare, utbildare och annan
pedagogisk personal i syfte att béttre utnyttja de olika mojligheter som den digitala
utbildningstekniken erbjuder.
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35.

36.

37.

Ge lérare, utbildare och annan pedagogisk personal, till exempel ldrarutbildare, mojlighet och
motivation att delta i inledande och fortsatt yrkesmissig utveckling, for att de ska kunna
utveckla och forbéttra sina egna digitala fardigheter och kompetenser och sina grundlidggande
IKT-kunskaper till en nivéa som tilldter dem att arbeta sjilvsidkert med digital
utbildningsteknik och leverera hogkvalitativ utbildning. Pa sa sétt bor de kunna delta 1
skapandet av kreativa, innovativa undervisningsmetoder med fokus pa den studerande och
tillimpad didaktik som framjar kritiskt och kreativt tinkande och kunna skapa inkluderande
larandemiljéer och innehall som kénnetecknas av hog kvalitet och sékerhet. Vélutbildade
larare som kan anvinda sig av digital teknik pa ett meningsfullt och pedagogiskt sétt och med
hénsyn till &lders- och jadmstdlldhetsaspekter dr en avgorande faktor for att en inkluderande

digital utbildning av hog kvalitet for alla ska kunna etableras.

Frimja inkludering av alla studerande och 6verbrygga sociala skillnader och den digitala
klyftan samt ge alla lika tillgang till Idmpliga mdjligheter till digitalt 1drande och digitala

larandemiljder.

Overviga investeringar i digital utbildning genom att ta vara pa de mojligheter som den nya
faciliteten for dterhdmtning och resiliens erbjuder, sérskilt flaggskeppsprojekten Connect och
Reskill and Upskill, for att bidra till aterhdmtning genom att modernisera och stirka en
inkluderande utbildning av hég kvalitet. Aven dverviiga att anvinda andra méjligheter till
unionsfinansiering, till exempel Erasmus+, Horisont Europa, programmet for ett digitalt

Europa, Fonden for ett sammanlidnkat Europa II, InvestEU, Eruf och ESF+.
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EUROPEISKA UNIONENS RAD UPPMANAR KOMMISSIONEN ATT, I ENLIGHET MED
FORDRAGEN OCH MED VEDERBORLIG HANSYN TILL SUBSIDIARITETSPRINCIPEN
OCH NATIONELLA FORHALLANDEN, GORA FOLJANDE:

38.

39.

40.

41.

Sakerstilla en samordnad strategi for digital utbildning inom kommissionen och tillsammans
med medlemsstaterna och berdrda intressenter inleda en strategisk reflektionsprocess om de
faktorer som bidrar till en framgéngsrik digital utbildning, inklusive konnektivitet och digital
pedagogik, infrastruktur, digital utrustning, digitala fardigheter for larare och studerande,
interoperabilitet och datastandarder, med beaktande av teknisk suverénitet, integritet,
dataskydd och etik, med siktet instéllt pa inkluderande utbildning av hog kvalitet. Dessutom,
inom ramen for denna process, i nira samarbete med medlemsstaterna och pa ett
evidensbaserat sitt folja upp ridets slutsatser om arbetet med att motverka covid-19-krisen pa
utbildningsomrédet med malet att uppna samsyn pd unionsniva om strategierna for effektiva,

inkluderande och engagerande processer for larande pé distans.

Utforska olika sétt att frimja en mer integrerad strategi for utarbetandet av en politik for
digital utbildning, eventuellt genom inrdttandet av en europeisk knutpunkt for digital
utbildning, med utgdngspunkt 1 befintliga nitverk och andra relevanta atgérder, for att man
battre ska kunna hidnga med i den snabba digitala omvandlingen, inom ramen for det
europeiska omradet for utbildning och i synergi och komplementaritet med annan relevant

politik.

Stddja utvecklingen av digital utbildning 1 Europa och framhalla dess betydelse genom
kompetensagendan for Europa, det europeiska omrédet for utbildning och den nya strategiska

ramen for europeiskt utbildningssamarbete som ska ersétta Utbildning 2020.

Ge information om utarbetandet av metoder for digital utbildning och utbyta god praxis,
sarskilt genom peer learning mellan medlemsstater, och information om internationellt

samarbete och riktmérkning med till exempel Europaradet, Unesco och OECD.
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42.

43.

Stodja medlemsstaterna i den pagaende digitala omvandlingen av utbildningen, sédrskilt
genom sektorsovergripande samarbeten mellan olika nationella initiativ och strategier pa
omradet for digital utbildning, och sammanféra myndigheter, experter, utbildningsforskare,
utbildningsanordnare, civilsamhéllet (ldrarforbund, studerande- och fordldraféreningar) och

den privata sektorn.

I ndra samarbete med medlemsstaterna och berdrda intressenter undersoka befintliga
nationella och europeiska digitala utbildningssystem samtidigt som man beaktar att ett
hogpresterande digitalt utbildningssystem kraver utbildningsinnehall, plattformar, tjanster och
verktyg, vilka méste vara inriktade pa de studerande, tas fram pa ett Gppet sétt och vara
tillforlitliga, sdkra, pedagogiskt genomténkta, tillgdngliga, hogkvalitativa och, nir s &r
relevant, flersprékiga. Detta inbegriper att ta itu med etiska aspekter, inbegripet av artificiell
intelligens, och frimja skydd av studerandes och anvindares personuppgifter och garantera ett
sdkert internationellt utbyte genom interoperabilitet i linje med europeiska

dataskyddsbestammelser.

EUROPEISKA UNIONENS RAD UPPMANAR KOMMISSIONEN OCH
MEDLEMSSTATERNA ATT, I ENLIGHET MED SINA BEFOGENHETER OCH MED
VEDERBORLIG HANSYN TILL SUBSIDIARITETSPRINCIPEN, GORA FOLJANDE:

44,

Effektivt utnyttja Erasmus+ digitala dimension och, 1 ldmpliga fall, synergier med andra
relevanta unionsprogram for att stodja utbildningsinstitutionernas planer for den digitala
omvandlingen. Genom Erasmus+-projekt ytterligare stddja larares yrkesmissiga utveckling
liksom utvecklingen av digitala fardigheter och digital kompetens och kapacitet, ett effektivt
genomforande av metoder och verktyg for digital utbildning samt utvecklingen av 6ppna
utbildningsresurser inom alla utbildningsomraden for att gynna livsldngt larande. Utforska hur
Erasmus+ skulle kunna bidra till att forbéttra tillgangen till digitalt utbildningsinnehéll, 6ka

den sociala delaktigheten och gynna goda studieresultat for alla studerande.
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45. Undersoka en forstdrkning av synergierna mellan olika europeiska, nationella och regionala
program, initiativ och projekt till stod for social delaktighet. Utveckla digitala fardigheter och
kompetens for studerande och ldrare och utbildare, sérskilt for manniskor som riskerar
fattigdom eller social utestdngning, inklusive de som har det sdmst stéllt. Stiarka utvecklingen
av innovativa metoder och verktyg for larande och undervisning och ge alla studerande

mdjlighet att dra nytta av en inkluderande utbildning av hog kvalitet.

46. Fortsétta att stodja initiativet Europauniversitet genom Erasmus + och Horisont Europa
liksom kompetenscentrumen for yrkesutbildning och utnyttja deras potential for utvecklingen
av digital utbildning. Frimja spridning och utnyttjande av samt skalbarhet for relevanta
projektresultat frdn Erasmus+ som beslutsunderlag for svil politiska beslutsfattare som

verksamma inom utbildning.

47. Undersoka hur digital teknik kan anvindas for att erbjuda en rad olika mdjligheter till blandad
och virtuell rorlighet samt fler flexibla ldrandetillfdllen inom utbildningen. Stodja utbytet av
bésta praxis for att forbdttra larande och undervisning samt frimja stodtjanster och digitala
administrationsprocesser, till exempel de som tagits fram i samband med initiativet till ett

europeiskt studentkort eller Europass.
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48.

49.

50.

Ytterligare forbdttra och maximera synergierna mellan verktygen for egenbedémning (t.ex.
Selfie och HEInnovate), ramar (den europeiska ramen for digital kompetens),
deltagarbaserade evenemang och pr-verksamhet (t.ex. hackarmaratonet pa temat digital
utbildning DigiEduHack, EU Code Week) och befintliga plattformar (t.ex. eTwinning, School
Education Gateway och Epale). Fortsitta samarbeta genom nétverk som koalitionen for
digitala fardigheter och sysselsittning och fortsitta att stodja det niatverk for immateriella

rattigheter 1 utbildningen som leds av Europeiska unionens immaterialrattsmyndighet.

Anvinda forskning, inklusive resultaten av europeiska projekt som finansieras genom
Erasmus+, Horisont Europa och programmet for ett digitalt Europa for att stirka synergierna
mellan det europeiska omréadet for utbildning och det europeiska forskningsomréadet i strivan
efter att forverkliga ambitionen att den digitala utbildningen ska stddja och utnyttja forskning
for att driva pd innovativa pedagogiska losningar och utgéra underlag f6r utformning,

genomforande och utvirdering av politik.

Anvinda resultaten av de relevanta publikationer om och studier av digital utbildning som
tagits fram av medlemsstaterna och av internationella organisationer, framfor allt OECD,

Unesco och Europaradet.
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BILAGA TILL BILAGAN

POLITISK BAKGRUND

1.

Radets rekommendation av den 20 december 2012 om validering av icke-formellt och

informellt ldrande.

2. Radets slutsatser om att investera i utbildning — ett svar pd En ny syn pa utbildning: att
investera i fardigheter for att uppna béttre socioekonomiska resultat och den arliga
tillvaxtoversikten for 201312,

3. Rédets slutsatser om forskoleverksamhetens och den priméra utbildningens roll nér det géller
att frimja kreativitet, innovation och digital kompetens!3,

4.  Rédets slutsatser om digitalt ungdomsarbete!.

5. 2015 ars gemensamma rapport fran radet och kommissionen om genomforandet av den
strategiska ramen for europeiskt utbildningssamarbete (Utbildning 2020) — Nya prioriteringar
for det europeiska utbildningssamarbetet!®.

6.  Rédets slutsatser om uppbyggande av mediekompetens och kritiskt tinkande genom
utbildning!é.

7. Rédets resolution om en ny kompetensagenda for ett konkurrenskraftigt Europa for allal”.

8. Slutsatser fran radet och foretrddarna for medlemsstaternas regeringar, forsamlade i rddet, om
mangfaldspriglad inkludering i syfte att uppné hogkvalitativ utbildning for alla'®.

12 EUT C 64, 5.3.2013, s. 5.

13 EUT C 172, 27.5.2015, s. 17.

14 EUT C 414, 10.12.2019, s. 2.

15 EUT C 417, 15.12.2015, s. 25.

16 EUT C 212, 14.6.2016, s. 5.

17 EUT C 467, 15.12.2016, s. 1.

18 EUT C 62, 25.2.2017, s. 3.
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9. Radets rekommendation av den 22 maj 2017 om den europeiska referensramen for
kvalifikationer for livslangt larande och om upphédvande av Europaparlamentets och radets
rekommendation av den 23 april 2008 om en europeisk referensram for kvalifikationer for
livsldngt ldrande®.

10. Radets slutsatser om forstarkta dtgirder for att minska den horisontella konssegregeringen
inom utbildning och sysselséttning (7 december 2017).

11. Rédets slutsatser om utveckling av skolan och utbildning av hog kvalitet?°.

12. Rédets slutsatser om en ny EU-agenda for hogre utbildning?!.

13. Rédets rekommendation av den 22 maj 2018 om nyckelkompetenser for livslangt ldrande?2.

14. RAadets rekommendation av den 22 maj 2019 om en dvergripande strategi for
sprakundervisning och sprakinldrning?3.

15. RAadets rekommendation av den 19 december 2016 om kompetenshdjningsvigar: nya
mojligheter for vuxna?4; radets slutsatser av den 22 maj 2019 om genomf6randet av
rekommendationen?>.

16. Rédets slutsatser om vigen mot en vision om ett europeiskt omréde for utbildning?®.

17. Rédets slutsatser av den 9 april 2019 ”Mot ett hallbarare EU 2030%7.

18. Radets slutsatser av den 7 juni 2019 om framtiden for ett starkt digitaliserat Europa efter
2020: frimjande av digital och ekonomisk konkurrenskraft i unionen och digital
sammanhéllning?8,

19 EUT C 189, 15.6.2017, s. 15.

20 EUT C 421, 8.12.2017, s. 2.

A EUT C 429, 14.12.2017, s. 3.

= EUT C 189, 4.6.2018, s. 1.

23 EUT C 189, 5.6.2019, s. 15.

2 EUT C 484, 24.12.2016, s. 1.

25 EUT C 189, 5.6.2019, s. 23.

26 EUT C 195, 7.6.2018, s. 7.

27 Dok. 8286/19.

28 Dok. 10102/19.
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19. Radets resolution om vidareutveckling av det europeiska omradet for utbildning som stod for
framtidsorienterade utbildningssystem?®.

20. Rédets slutsatser om vikten av politik for livslangt 1drande for att stirka samhillen sa de kan
hantera den tekniska och grona omstillningen till stdd for en hallbar tillvixt for alla30.

21. Radets resolution om utbildning i den europeiska planeringsterminen: sdkerstéllande av vil
underbyggda debatter om reformer och investeringar3!.

22. Rédets slutsatser om europeiska lirare och utbildare infor framtiden32,

23. Radets slutsatser om arbetet med att motverka covid-19-krisen pd utbildningsomrédet?.

24. Europeiska ridets slutsatser av den 1-2 oktober 202034,

25. Rédets slutsatser om att forma Europas digitala framtid®3.

26. Radets slutsatser om omskolning och kompetensutveckling som en grund for 6kad hallbarhet
och anstéllbarhet, 1 syfte att stodja ekonomisk aterhdmtning och social sammanhallning
(8 juni 2020).

2 EUT C 389, 18.11.2019, s. 1.

30 EUT C 389, 18.11.2019, s. 12.

i EUT C 64, 27.2.2020, s. 1.

32 EUT C 193, 9.6.2020, s. 11.

3 EUT C 2121, 26.6.2020, s. 9.

3 Dok. EUCO 13/20.

35 EUT C 202 1, 16.6.2020, s. 1.
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