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Delegacje otrzymuja w zataczeniu konkluzje Rady w sprawie edukacji cyfrowej w europejskich
spoleczenstwach opartych na wiedzy; konkluzje te zostaly zatwierdzone przez Rad¢ w dniu

24 listopada 2020 r.

Zgodnie z decyzja Komitetu Statych Przedstawicieli z dnia 18 listopada 2020 r. niniejsze konkluzje

zostang przekazane do opublikowania w Dzienniku Urzedowym.
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ZAYLACZNIK

Konkluzje Rady w sprawie edukacji cyfrowej w europejskich spoleczenstwach

opartych na wiedzy

RADA UNII EUROPEJSKIE]J,
UWZGLEDNIAJAC:

1. Tlo polityczne przedstawione w zataczniku,
PODKRESLAJAC, ZE:

2. Wysokiej jakosci 1 wlaczajace ksztalcenie 1 szkolenie jest jednym z atutow Europy opartej na
wartosciach demokratycznych i ideatach oswieceniowych. Rozpowszechnienie technologii

cyfrowych i dostep do internetu otwierajg nowe mozliwosci, ale i powoduja nowe wyzwania.

3. Nabiera tempa transformacja cyfrowa naszych spoleczenstw opartych na wiedzy 1 ro$nie
dostepnos¢ ustug 1 danych cyfrowych. Oznacza to réwniez zmiany na rynku pracy i nowe
profile zawodowe oraz zapotrzebowanie na kompetencije cyfrowe! w kontekscie umiejetnosci
na miare XXI w. W dhugiej perspektywie rosnagcy wptyw sztucznej inteligencji? spoteguje
skutki transformacji cyfrowej naszych spoteczenstw opartych na wiedzy i moze by¢
w przysztosci zrodlem obiecujacych nowych mozliwosci w zakresie uczenia si¢, nauczania
1 szkolenia. Wysokiej jakosci 1 wigczajace ksztatcenie 1 szkolenie ma kluczowe znaczenie, by
wszystkie osoby 1 wszyscy obywatele mogli zrozumie¢ te zmiany, uczestniczy¢ w nich i je

ksztaltowac.

Jak stwierdzono w zataczniku do zalecenia Rady w sprawie kompetencji kluczowych

W procesie uczenia si¢ przez cale zycie (2018/C 189/01), kompetencje cyfrowe obejmujg
pewne, krytyczne i odpowiedzialne korzystanie z technologii cyfrowych i interesowanie si¢
nimi do celow uczenia si¢, pracy i udziatu w spoleczenstwie. Obejmujg one umiejetnosé
korzystania z informacji i danych, komunikowanie si¢ i wspotprace, umiejgtnosé
korzystania z mediéw, tworzenie tresci cyfrowych (w tym programowanie), bezpieczenstwo
(w tym dobrostan cyfrowy 1 kompetencje zwigzane z cyberbezpieczenstwem), kwestie
dotyczace wilasnosci intelektualnej, rozwigzywanie problemow i krytyczne myslenie.
Sztuczna inteligencja (Al) odnosi si¢ do systemow informatycznych, ktore przejawiaja
inteligentne zachowanie polegajace na analizowaniu wlasnego srodowiska i podejmowaniu
dziatan o pewnym stopniu autonomii, by osiaggna¢ konkretne cele.
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Pandemia COVID-19 i jej obecny wplyw na europejskie systemy i instytucje edukacyjne
uwypuklaja pilng potrzebe lepszego zrozumienia i cigglej oceny zastosowan, korzysci
i wyzwan zwiazanych z technologiami edukacji cyfrowej® oraz zrozumienia i oceny

poziomdow kompetencji cyfrowych, takze w kontekscie uczenia si¢ przez cate zycie.

Pandemia COVID-19 uwidocznita tez pilng potrzebe przyjecia calosciowego podejscia do
edukacji cyfrowej. Aby sprosta¢ obecnym potrzebom, wysokiej jakos$ci i wlaczajace
ksztalcenie i szkolenie musi obejmowac cyfrowe i niecyfrowe formy uczenia si¢ i nauczania,
w tym podejscia takie jak uczenie si¢ mieszane* oraz uczenie si¢ na odlegto$¢®. Stwarza to
szans¢ poprawy ksztatcenia i szkolenia zorientowanego na osobg uczaca si¢ zgodnie ze

szczegblnymi potrzebami danej osoby.

Edukacja cyfrowa® jest warunkiem wstepnym, by wspiera¢ ksztalttowanie transformacji
cyfrowej, realizacje ksztatcenia i szkolenia ustawicznego oraz uczenia si¢ przez cale zycie,

a takze umozliwi¢ wysokiej jakosci 1 wlaczajace ksztatcenie i szkolenie dla wszystkich.
Dlatego nalezy uwzgledni¢ jej wymiar spoteczny i postrzegac ja jako czes$¢ glebokiej zmiany
kulturowej. Ta zmiana kulturowa to niezbedny krok, by umozliwi¢ wszystkim osobom

1 wszystkim obywatelom korzystanie z danych, infrastruktury i technologii cyfrowych

W sposOb pewny i1 bezpieczny, z nalezytym poszanowaniem przepisdw o ochronie danych,

oraz aktywne uczestniczenie w decyzjach politycznych, rozwoju spotecznym 1 w rynku pracy.

Do celow niniejszych konkluzji przez technologie edukacji cyfrowej rozumie si¢
technologie, ktore poprzez tworzenie 1 wykorzystanie odpowiednich procesow 1 zasobow
technologicznych i zarzadzanie nimi umozliwiaja utatwianie uzyskiwania wynikow przez
osoby uczace si¢ oraz analizowanie 1 poprawe tych wynikow.

W tym kontekscie przez uczenie si¢ mieszane rozumie si¢ podejscie pedagogiczne
polegajace na taczeniu uczenia si¢ opartego na kontakcie osobistym i e-uczenia si¢, dajgce
osobie uczacej si¢ pewien stopien kontroli co do czasu, miejsca, §ciezki i tempa.

Do celéw niniejszych konkluzji mianem uczenia si¢ na odlegtos$¢ okresla si¢ tryb uczenia,
ktéry umozliwia organizowanie i realizowanie nauczania i uczenia si¢ na odlegtos¢

(np. z wykorzystaniem zasoboéw radiowych, telewizyjnych, internetowych lub
elektronicznych).

Edukacja cyfrowa obejmuje dwie odmienne, cho¢ dopetiajace si¢ perspektywy:
pedagogiczne zastosowanie technologii cyfrowych w celu wspierania i usprawniania
nauczania, uczenia si¢ 1 oceny oraz rozwijanie kompetencji cyfrowych osob uczacych si¢
oraz kadry sektora ksztalcenia i szkolenia.
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10.

11.

Edukacja cyfrowa powinna by¢ zorientowana na osob¢ uczacg si¢ i wspiera¢ wszystkie osoby
1 wszystkich obywateli w rozwijaniu osobowosci 1 umiejgtnosci w sposodb pewny, swobodny
1 odpowiedzialny. Jako integralny element wysokiej jakosci i wlaczajacego ksztatcenia

1 szkolenia edukacja cyfrowa powinna opiera¢ si¢ na zasadach rzetelnosci 1 zaufania do
jakosci takiej edukacji. Powinna ona takze przyczynia¢ si¢ do poprawy dostepnosci tresci
edukacyjnych i metod pedagogicznych, do skuteczniejszego wlaczenia spotecznego, a takze
do lepszego nabywania kompetencji, tym samym wspierajgc osigganie sukcesu edukacyjnego
przez wszystkich. Edukacja cyfrowa powinna uwzgledniaé nowo pojawiajace si¢ technologie,
takie jak sztuczna inteligencja, oraz ich bezpieczne, rzetelne z pedagogicznego punktu

widzenia i etyczne zastosowanie.

Edukacja cyfrowa powinna takze uwzglednia¢ dobrostan 0sob uczacych sie, nauczycieli,
treneréw 1 edukatorow, a takze rodzicow i opiekundéw, na przyktad w odniesieniu do
bezpiecznych warunkoéw nauki. Powinna tez stuzy¢ utatwianiu dostepu do informacji
wszystkim obywatelom oraz promowaniu aktywnego kulturalnego, gospodarczego

1 spotecznego uczestnictwa w europejskich spoleczenstwach opartych na wiedzy.

Edukacja cyfrowa powinna pomaga¢ w rozwijaniu §wiadomosci obywatelskiej, w tym
obywatelstwa cyfrowego’, poprzez wspieranie kompetencji obywatelskich. Obejmujg one
krytyczne podejscie do informacji, umozliwiajace obywatelom poruszanie si¢ w §wiecie
cyfrowym 1 zrozumienie podstawowych warto$ci, jakimi sg demokracja i wolnos$¢

wypowiedzi.

Kazdy Europejczyk powinien mie¢ mozliwo$¢ aktywnego wiaczenia si¢ w transformacje
cyfrowa spoleczenstwa i korzystania z odpowiednich, dostepnych 1 bezpiecznych warunkow
nauki. Zawsze respektowane musi by¢ prawo cztowieka odnoszace si¢ do jako$ciowego

1 wlgczajacego ksztatcenia, szkolenia 1 uczenia si¢ przez cale zycie, okreslone w Europejskim

filarze praw socjalnych i chronione przez Kartg praw podstawowych Unii Europejskie;j.

Aby zamkna¢ przepas¢ cyfrowa migdzy kobietami a m¢zczyznami w dziedzinach zwigzanych
z ICT 1 w STEM, kluczowe znaczenie ma stosowanie podejscia uwzgledniajacego aspekt ptei

we wszystkich rodzajach i1 na kazdym poziomie ksztatcenia i szkolenia.

Obywatelstwo cyfrowe to zestaw obejmujacy wartosci, umiejetnosci, postawy, wiedze

1 krytycyzm, ktore sa niezbedne obywatelom w erze cyfrowej. Cyfrowy obywatel wie, jak
korzysta¢ z technologii 1 jest w stanie w sposob kompetentny 1 pozytywny wchodzi¢ z nimi
w interakcje.
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12.  Kwestig zasadniczg jest dostep do wysokiej jakosci 1 wiaczajacego ksztatcenia i szkolenia
wspieranych technologiami cyfrowymi. Niezaleznie od kluczowej roli uczenia si¢ i nauczania
opartego na kontakcie osobistym oraz korzysci ptynagcych z takiego formatu, dostep do
wysokiej jakosci 1 wlaczajgcego ksztatcenia i szkolenia za posrednictwem 1 z wykorzystaniem
technologii edukacji cyfrowej jest warunkiem wstepnym przysztej zdolnosci funkcjonowania
europejskich spoteczenstw opartych na wiedzy, a takze europejskiego systemu innowacji,
ktory umozliwia transformacje ekologiczng i cyfrowa, zapewnia zrOwnowazony wzrost,

miejsca pracy 1 mozliwos$ci oraz wspiera rozwdj osobisty.

13.  Podstawg silnej Europy jest kultura wspdlnych wartosci, dzielenia si¢, odnawiania
1 otwarto$ci na nowe formy kontaktow, a takze uczestnictwo i wspotpraca migdzy
obywatelami, instytucjami edukacyjnymi, sektorem prywatnym i r6znymi krajowymi
systemami edukacji. Spotecznosci internetowe®, ktore wymieniajg si¢ praktykami
(na szczeblu lokalnym, regionalnym, krajowym i unijnym), sg bardziej widoczne i beda

si¢ rozwija¢ w przysztosci.

SWIADOMA, ZE:

14.  Zgodnie z zasada pomocniczos$ci za tre$ci nauczania i organizacj¢ systemow edukacji

odpowiadajg panstwa cztonkowskie.

15. Edukacja cyfrowa jest realizowana w réznym stopniu w ramach réznych rodzajow 1 na
roznych poziomach ksztatcenia 1 szkolenia w poszczego6lnych panstwach cztonkowskich
1 w calej Unii. Do$wiadczenia w zakresie stosowania technologii edukacji cyfrowej sa rdzne
w poszczegblnych krajach Unii i1 zalezg w duzej mierze od ram politycznych i ram
zarzadzania, infrastruktury 1 zaplecza technicznego, a takze od zasobow finansowych
1 ludzkich. Obejmujg one w szczegdlnosci dobrze przygotowanych nauczycieli, trenerow,
edukatorow 1 pozostatych czlonkéw kadry pedagogicznej i administracyjnej, w tym kadry

kierowniczej instytucji edukacyjnych.

8 Nauczyciele, trenerzy, edukatorzy i pozostali cztonkowie kadry pedagogicznej sa czesto
uzytkownikami rozmaitych portali internetowych i czlonkami spotecznosci internetowych,
np. europejskich e-platform takich jak EPALE, europejska platforma internetowa dla szkot
School Education Gateway, eTwinning itp. Moga tez uczestniczy¢ w szerszych
miedzynarodowych spoteczno$ciach internetowych np. za posrednictwem organizacji
mie¢dzynarodowych i przedsigbiorstw wielonarodowych.
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16. Pandemia COVID-19 pociagneta za sobg szybka reakcje w obliczu kryzysu. Panstwa
cztonkowskie zamknety wigkszos$¢ swoich placowek edukacyjnych i nakazaty instytucjom
zapewnienie cigglo$ci nauczania, szkolenia, uczenia si¢ i oceny gldwnie za pomocg rozwigzan

zdalnych.

17.  Srodki podjete przez panstwa cztonkowskie i ich instytucje edukacyjne zgodnie z krajowymi
uwarunkowaniami uwypuklity znaczenie zrozumienia edukacji cyfrowej, pomogly zwigkszy¢
zdolnosci cyfrowe systemow ksztatcenia i szkolenia i zapewnity nauczycielom, trenerom,

edukatorom i pozostalym cztonkom kadry pedagogicznej mozliwosci rozwoju zawodowego.

18. Jednak pomimo wielkich wysitkow podejmowanych przez wszystkie panstwa cztonkowskie
reakcja w obliczu kryzysu dotyczaca utatwienia rozwigzan zdalnych ujawnita wspdlne

wyzwania 1 stabo$ci w systemach ksztalcenia 1 szkolenia w catej Unii:

a) W trakcie pandemii COVID-19 czesto okazywalo sie, Ze niektdre osoby uczace sig,
w réznym stopniu w poszczeg6dlnych panstwach cztonkowskich, nie mogly w petni
skorzysta¢ z prawa do ksztatcenia i szkolenia ze wzgledu na brak odpowiedniego

dostepu fizycznego i technologicznego’.

b)  Bezprecedensowe wyzwanie zwigzane z pandemia COVID-19 ujawnito pilng potrzebe
lepszego wyposazenia wszystkich w kompetencje cyfrowe, tak by wszystkim osobom
1 obywatelom zapewni¢ rowny dostep do ksztalcenia i szkolenia, zwlaszcza
w sytuacjach, w ktorych ksztatcenie 1 szkolenie odbywa si¢ w sposob zdalny.

Szczegolne trudnosci napotykaty osoby uczace si¢ o specjalnych potrzebach.

c)  Cho¢ pandemia COVID-19 przyspieszyta przechodzenie na edukacj¢ cyfrowa, rozwdj
1 stosowanie nowych form przekazywania wiedzy moze, jesli nie odbywa si¢ w sposob

celowy 1 przemyslany, powiela¢ bardziej tradycyjne wzorce nauczania i uczenia sig.

9 EURYDICE (2020). Impact of COVID-19: closure of education systems in Europe (Skutki
COVID-19: zamknigcie systeméw edukacji w Europie).
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d) Pandemia COVID-19 stanowi wyzwanie, jesli chodzi o cigglo$¢ dziatah w zakresie
ksztalcenia i szkolenia majacych charakter transnarodowy. Dotyczy to ksztalcenia
1 szkolenia transgranicznego, a takze mobilno$ci w ramach programu Erasmus+,
w szczegolnosci mobilnosci 0sob uczacych si¢ 1 kadry w dziedzinie szkolnictwa

wyzszego 1 ksztalcenia i szkolenia zawodowego.

e) Zamkniecie instytucji edukacyjnych wywotane COVID-19 spowodowato zmiang roli
nauczycieli, treneréw, edukatoréw i pozostatych cztonkéw kadry pedagogicznej, ktorzy
musieli znalez¢ nowe sposoby utrzymania kontaktu z osobami uczacymi si¢ 1 wspieracé
je w samodzielnej pracy, czy to w warunkach uczenia si¢ opartego na wspolpracy, czy
w inny sposob. Uwidocznito tez potrzebe wspolpracy, budowania zdolnosci, potrzeby
w zakresie specjalistycznego szkolenia zawodowego w dziedzinie nauczania
cyfrowego, jak i zapotrzebowanie na §rodki wsparcia, w gronie nauczycieli i trenerow

oraz w ramach sieci ksztatcenia nauczycieli i w ramach instytucji edukacyjnych.

UZNAJAC, ZE:

19.

20.

21.

Wyzwaniem pozostaje przepas¢ cyfrowa na poziomie poszczegdlnych panstw cztonkowskich
1 na poziomie catej Unii, gdyz moze poglebic¢ inne wczesniej istniejace nierdwnosci
strukturalne, w tym nierdwnosci spoteczno-gospodarcze i roznice w potozeniu kobiet

1 mezezyzn.

W kontekscie technologii edukacji cyfrowej nalezy zapewni¢ ochrong danych i suwerennos$¢
cyfrowa panstw cztonkowskich i ich obywateli, bez wzgledu na pilno$¢ sytuacji. Ponadto

w konteks$cie intensywniejszego tworzenia i rozpowszechniania cyfrowych tresci
edukacyjnych nalezy przestrzega¢ prawnych i etycznych zasad lezacych u podstaw wtasnosci

intelektualne;.

Nowe formy transferu wiedzy i nowe warunki uczenia si¢, rowniez na zasadzie
wspottworzenia, sprzyjaja szerszemu powigzaniu migdzy formalnym ksztalceniem

1 szkoleniem a uczeniem si¢ pozaformalnym 1 nieformalnym. Wymiana dobrych praktyk na
szczeblu lokalnym, regionalnym, krajowym 1 unijnym zapewnia mozliwo$ci w zakresie
przyspieszenia wprowadzania technologii edukacji cyfrowej do wszystkich form uczenia sig¢

1 w zakresie wspierania wysokiej jako$ci 1 wiaczajacego charakteru nauczania i uczenia sig.
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22,

23.

24,

25.

Technologie edukacji cyfrowej stwarzaja nowe mozliwosci uczenia si¢ i nauczania i sg
jednym z istotnych czynnikdéw zapewniania wysokiej jakosci i wiaczajacego ksztatcenia
1 szkolenia. Mogg by¢ uzupetieniem bezposredniej interakcji zachodzacej w nauczaniu
1 szkoleniu opartym na kontakcie osobistym, a takze najlepszych praktyk i narzedzi
niecyfrowych wykorzystywanych w nauczaniu i uczeniu si¢, ktore zachowujg swoje

znaczenie 1 nie moga zosta¢ w pelni zastapione formatem cyfrowym.

Aby technologia mogta wspiera¢ jakos¢ 1 wlaczajacy charakter edukacji, musza jej
towarzyszy¢ bezpieczne warunki uczenia si¢ 1 podej$cia pedagogiczne. Przedsigbiorstwa
zajmujace si¢ technologiami edukacyjnymi, w tym start-upy i MSP, odgrywaja zasadnicza
role w rozwijaniu innowacyjnych i1 dostepnych technologii edukacji cyfrowej, tym samym
wspierajac zarowno edukacj¢ cyfrowa, jak i transformacj¢ cyfrowa europejskich gospodarek.
Warunki sprzyjajace innowacjom oraz odpowiednie mozliwos$ci finansowania maja kluczowe

znaczenie dla pomys$lnego rozwoju tych przedsigbiorstw.

W edukacji cyfrowej nalezy potozy¢ nacisk na znaczenie koncepcji pedagogicznych oraz
narzedzi 1 metod uczenia si¢ 1 nauczania. Badania edukacyjne mogg przyczyniac si¢
rozwijania innowacyjnych koncepcji w dziedzinie ksztalcenia i szkolenia oraz umozliwi¢
szersze zrozumienie wptywu, jaki transformacja cyfrowa wywiera na uczenie si¢ i nauczanie

oraz na systemy ksztatcenia 1 szkolenia.

Zapewnienie kompetencji cyfrowych we wszystkich rodzajach i na kazdym poziomie
ksztalcenia i szkolenia powinno zawsze i1§¢ w parze z odpowiednim potaczeniem
powigzanych kompetencji kluczowych, w tym umiejetnosci zyciowych, oraz znajdowaé
wsparcie w najnowoczesniejszych dostepnych infrastrukturze, wyposazeniu 1 technologii.
Zwtaszcza programy ksztatcenia i szkolenia zawodowego, w tym programy podnoszenia
1 zmiany kwalifikacji, wymagaja odpowiedniego polaczenia umiejgtnosci i kompetencji

cyfrowych, zawodowych 1 technologicznych, ktdére moga zwigkszy¢ szanse na zatrudnienie.
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26.

Warunkiem migdzynarodowej konkurencyjno$ci europejskiego systemu innowacji i jego
zréwnowazonego charakteru sg wysokiej jakosci i wlaczajace systemy ksztatcenia i szkolenia.
Jest nim takze doskonaty system badawczy, najlepiej $cisle powigzany z ksztatlceniem

1 szkoleniem. Zatem szybki transfer rezultatoéw badan i innowacji, np. wynikajacych z badan
edukacyjnych, a takze wspottworzenie i testowanie innowacyjnych rozwigzan w zakresie
edukacji cyfrowej beda miaty warto$¢ dodang w ksztatceniu i szkoleniu np. w ksztaltowaniu

polityki lub w zastosowaniach pedagogicznych.

ODNOTOWUJAC, ZE:

27.

28.

29.

Komisja Europejska opublikowata zaktualizowany Plan dziatania w dziedzinie edukacji
cyfrowej na lata 2021-2027 pt. ,,Nowe podejscie do ksztatcenia i szkolenia w epoce
cyfrowej”1?, ktory w stosownych przypadkach i w razie potrzeby powinien by¢ w ramach

dziatan nastepczych rozwijany z panstwami czlonkowskimi na zasadzie wspottworzenia.

Jego gtéwne cele, czyli wspieranie rozwoju wysoce efektywnego ekosystemu edukacji
cyfrowej oraz poprawa kompetencji i umiejetnosci cyfrowych na potrzeby transformacji
cyfrowej, moga przyczyni¢ si¢ do bardziej strategicznego podejscia do edukacji cyfrowe;j

na szczeblu Unii.

Wysoce efektywny ekosystem edukacji cyfrowej!! powinien umozliwia¢ wysokiej jakosci

1 wlaczajace ksztalcenie 1 szkolenie dzigki odpowiedniej infrastrukturze, tacznosci,
planowaniu potencjatu cyfrowego 1 zdolno$ciom organizacyjnym, ktore mogg utatwiac
bardziej elastyczny dostgp do ksztatcenia i szkolenia dla wszystkich i wszedzie. Jest podstawa
udanego wdrozenia edukacji cyfrowej 1 warunkiem wstgpnym strukturalnej transformacji

systemow ksztatcenia i1 szkolenia.

10
11

COM(2020) 624 final.

Do celéw niniejszych konkluzji ekosystemy edukacji cyfrowej mozna rozumie¢ jako
otoczenie 1 warunki niezbedne do zagwarantowania wysokiej jakosci wlaczajacej edukacji
cyfrowej. Pojecie to odnosi si¢ gtownie do jakoSciowych tresci, narzedzi przyjaznych dla
uzytkownika, ustug wnoszacych warto$¢ dodang oraz bezpiecznych platform.
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30.

31.

Nauczyciele, trenerzy, edukatorzy i pozostali czlonkowie kadry pedagogicznej oraz osoby
uczace si¢ w kazdym wieku we wszystkich rodzajach i na kazdym poziomie ksztatcenia

1 szkolenia potrzebujg kompetencji cyfrowych 1 odpowiednich podej$¢ pedagogicznych po to,
by konstruktywnie wykorzystywac technologie cyfrowe w edukacji. Zapewnianie
kompetencji cyfrowych powinno uwzglednia¢ aspekt pici i by¢ dostosowane do wieku

1 obejmowac takze umiejetnos¢ korzystania z mediow i z danych oraz umiejetnosci cyfrowe,
myslenie krytyczne, zwalczanie wprowadzania w btad i dezinformac;ji, tresci szkodliwych

1 nawotlujacych do nienawisci, a takze zwalczanie cyberprzemocy i uzaleznien, oraz powinno
uwzglednia¢ kwestie bezpieczenstwa, takie jak ochrona prywatnos$ci, ochrona danych i prawa

wiasnosci intelektualne;.

Nalezy wspiera¢ uczenie si¢ pozaformalne i nieformalne jako wazne narz¢dzia zapewniajace
osobom w kazdym wieku znajdujacym si¢ poza systemem ksztatcenia formalnego niezbedny
poziom kompetencji cyfrowych, tak by pomdc im w rozwoju zawodowym i osobistym,
réwniez w odniesieniu do czynnikdw takich jak relacje spoteczne oraz zdrowie fizyczne

1 psychiczne, a takze dobrostan cyfrowy. W tym wzgledzie istotne sg otoczenie cyfrowe oraz
kultura konstruktywnego i etycznego korzystania z narz¢dzi cyfrowych. Mozliwosci
cyfrowego uczenia si¢ pozaformalnego i nieformalnego sa wazne zwlaszcza dla os6b
mtodych, jednak sg takze istotne dla osob starszych, ktore szczegdlnie ucierpiaty wskutek

pandemii COVID-19.

ZACHECA PANSTWA CZEONKOWSKIE, ABY ZGODNIE Z UWARUNKOWANIAMI
KRAJOWYMI:

32.

Promowaty uwzglednianie technologii edukacji cyfrowej 1 nabywanie kompetencji
cyfrowych, by wzmocni¢ nauczanie, szkolenie 1 uczenie si¢ we wszystkich rodzajach i na

kazdym poziomie ksztatcenia i szkolenia, a takze w perspektywie uczenia si¢ przez cate zycie.

33. Zachgcaly do oceniania i zapewniania jako$ci innowacyjnych sposobow uczenia si¢, w tym
komponentow cyfrowych, oraz do walidacji uzyskiwanych dzigki nim efektow uczenia sie.

34, Zastanowily si¢ nad modelami pedagogicznymi oraz ksztatceniem i szkoleniem nauczycieli,
trenerow 1 edukatorow oraz pozostalych cztonkoéw kadry pedagogicznej, tak by lepiej
wykorzysta¢ rozmaite mozliwosci oferowane przez technologie edukacji cyfrowe;.
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35.  Umozliwity nauczycielom, trenerom i edukatorom oraz pozostatym cztonkom kadry
pedagogicznej, takim jak osoby szkolace nauczycieli, poczatkowy rozwdj zawodowy
1 ustawiczne doskonalenie zawodowe, tak by rozwijali i podnosili wtasne umiejetnosci
1 kompetencje cyfrowe oraz podstawowa znajomos$¢ ICT do poziomu, ktéry pozwoli im
pewnie pracowac z technologiami edukacji cyfrowej i zapewnia¢ wysokiej jakosci ksztatcenie
1 szkolenie; powinny takze motywowac ich do takiego rozwoju i doskonalenia zawodowego.
W ten sposdb powinni zyska¢ mozliwos¢ uczestniczenia w tworzeniu innowacyjnych
1 ukierunkowanych na osob¢ uczaca si¢ metod nauczania i szkolenia oraz dydaktyki
stosowanej, ktore wspieraja krytyczne i kreatywne myslenie, oraz mozliwos¢ tworzenia
bezpiecznych, wysokiej jako$ci i wlaczajacych warunkéw nauki i treSci nauczania. Dobrze
wyszkoleni nauczyciele, ktorzy potrafig korzysta¢ z technologii cyfrowych do celéw
pedagogicznych w sposob konstruktywny, uwzgledniajacy aspekt ptci i dostosowany do
wieku, sg jednym z kluczowych czynnikow tworzenia wysokiej jakosci i wiaczajacej edukacji

cyfrowej dla wszystkich.

36. Sprzyjaly wiaczeniu spotecznemu wszystkich 0osob uczacych si¢, niwelujac nierownosci
spoteczne i zamykajac przepas¢ cyfrowa, a takze zapewniajac wszystkim réwny dostep do

odpowiednich mozliwo$ci 1 warunkdéw cyfrowego uczenia sig.

37. Rozwazyly inwestowanie w edukacje cyfrowa poprzez wykorzystanie mozliwosci nowego
Instrumentu na rzecz Odbudowy 1 Zwigkszania Odpornosci, w szczegdlnosci inicjatyw
przewodnich w dziedzinie tgcznosci oraz zmiany i podnoszenia kwalifikacji, by przyczyni¢
si¢ do odbudowy poprzez unowoczes$nienie i wzmocnienie wysokiej jakosci i wlaczajacego
ksztalcenia i szkolenia. Rozwazyly takze skorzystanie z innych mozliwosci unijnego
finansowania, takich jak Erasmus+, ,,Horyzont Europa”, ,,Cyfrowa Europa”, instrument

,t.aczac Europe” 2, InvestEU, EFRR 1 EFS+.
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ZWRACA SIE DO KOMISJI, BY ZGODNIE Z tRAKTATAMI I Z NALEZYTYM
UWZGLEDNIENIEM ZASADY POMOCNICZOSCI I UWARUNKOWAN KRAJOWYCH:

38.

39.

40.

41.

Zapewnita skoordynowane podejscie do edukacji cyfrowej na forum Komisji i wraz

z panstwami cztonkowskimi i odpowiednimi interesariuszami rozpoczeta strategiczny proces
refleksji nad czynnikami umozliwiajagcymi udang edukacj¢ cyfrowa, w tym tacznoscia

i pedagogika cyfrowa, infrastruktura, wyposazeniem cyfrowym, umiejgtno$ciami cyfrowymi
nauczycieli 1 uczniow, standardami interoperacyjnosci i danych, z uwzglednieniem
suwerennosci technologicznej, prywatnosci, ochrony danych i etyki, przy jednoczesnym
dazeniu do wysokiej jakos$ci i wlaczajacego ksztalcenia i szkolenia. W ramach tych dziatan
Komisja powinna nawigzywac, w $cislej wspotpracy z panstwami cztonkowskimi i w oparciu
o dowody, do konkluzji Rady o przeciwdziataniu kryzysowi wywotanemu przez COVID-19
w edukacji, dazac do wypracowania na poziomie Unii porozumienia co do podejs$¢

umozliwiajacych skuteczne, wiaczajace i cickawe procesy zdalnego uczenia sig.

Przeanalizowata sposoby wspierania bardziej zintegrowanego podejscia do rozwijania
polityki w dziedzinie edukacji cyfrowej poprzez ewentualne ustanowienie europejskiej
platformy edukacji cyfrowej, z wykorzystaniem istniejacych sieci i innych odpowiednich
dziatan, po to by moc lepiej reagowac na tempo transformacji cyfrowej, w kontekscie
europejskiego obszaru edukacji 1 na zasadzie synergii 1 dopelniania si¢ z innymi

odpowiednimi politykami.

Wsparla rozw6j edukacji cyfrowej w Europie 1 uwypuklita jej role poprzez europejski
program na rzecz umiejetnosci, europejski obszar edukacji i nowe strategiczne ramy

europejskiej wspotpracy, ktore zastapig ET2020.

Zapewniata informacje na temat rozwoju metod edukacji cyfrowej 1 wymieniata dobre
praktyki, w szczegdlnosci w drodze wzajemnego uczenia si¢ miedzy panstwami
cztonkowskimi, oraz by zapewniala informacje na temat wspotpracy miedzynarodowe;j

1 ustalania benchmarkow np. z Radg Europy, UNESCO 1 OECD.
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42.

43.

Wospierala panstwa cztonkowskie w biezacej transformacji cyfrowej w dziedzinie ksztatcenia
1 szkolenia, w szczego6lno$ci poprzez wspotprace miedzysektorowa pomigdzy réznymi
krajowymi inicjatywami i strategiami w dziedzinie edukacji cyfrowej, oraz by utatwiata
kontakty miedzy wtadzami, ekspertami, badaczami w dziedzinie edukacji, organizatorami
ksztalcenia i szkolenia, spoteczenstwem obywatelskim (zwigzkami zawodowymi nauczycieli,

stowarzyszeniami 0sob uczacych si¢ i rodzicéw) i sektorem prywatnym.

Scisle wspolpracowata z panstwami cztonkowskimi i odpowiednimi interesariuszami, by
analizowac istniejace krajowe i europejskie ekosystemy edukacji cyfrowej, jednoczesnie
dostrzegajac, ze wysoce efektywny ekosystem edukacji cyfrowej wymaga tresci, platform,
ustug i narzedzi edukacyjnych, ktore muszg by¢ zorientowane na osobg¢ uczaca si¢, godne
zaufania, bezpieczne, rzetelne z pedagogicznego punktu widzenia, dostgpne i w stosownych
przypadkach — wielojgzyczne, a takze rozwijane w sposob otwarty i musza charakteryzowac
si¢ wysoka jakoscig. Oznacza to rdwniez zajecie si¢ aspektami etycznymi, m.in. sztucznej
inteligencji, a takze wspieranie ochrony danych osobowych o0séb uczacych si¢

1 uzytkownikow oraz zagwarantowanie bezpiecznych kontaktow migdzynarodowych dzigki

interoperacyjnosci zgodnej z europejskimi uregulowaniami o ochronie danych.

ZWRACA SIE DO KOMISJI I PANSTW CZLONKOWSKICH, BY ZGODNIE ZE SWOIMI
KOMPETENCJAMI I Z NALEZYTYM UWZGLEDNIENIEM ZASADY POMOCNICZOSCI:

44,

Produktywnie wykorzystaty cyfrowy wymiar programu Erasmus+, a w stosownych
przypadkach — synergie z innymi stosownymi programami Unii, w celu wsparcia planow
transformacji cyfrowej instytucji edukacyjnych. Za posrednictwem projektow w ramach
programu Erasmus+ nadal wspieraty rozw6j zawodowy nauczycieli oraz rozw6j umiejetnosci,
kompetencji 1 zdolnosci cyfrowych, skuteczne wdrazanie metod 1 narzedzi ksztatcenia

1 szkolenia cyfrowego, a takze rozw¢j otwartych zasobow edukacyjnych we wszystkich
dziedzinach ksztalcenia i szkolenia z my$la o uczeniu si¢ przez cate zycie. Przeanalizowaty,
w jaki sposob program Erasmus+ moze przyczyni¢ si¢ do zwiekszenia dostgpnosci cyfrowych
tresci edukacyjnych 1 wigkszego wiaczenia spotecznego, po to by wspiera¢ sukces edukacyjny

wszystkich 0sob uczacych sie.
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45. Zbadaly mozliwo$¢ wzmocnienia synergii mi¢dzy réznymi europejskimi, krajowymi
i regionalnymi programami, inicjatywami i projektami, aby wspiera¢ wiaczenie spoteczne;
rozwijaty umiejetnosci i kompetencje cyfrowe dla oséb uczacych si¢ 1 nauczycieli, trenerow
1 edukatorow, w szczegolnosci osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
w tym os6b najbardziej potrzebujacych; wzmocnily rozw6j innowacyjnych metod i narzedzi
uczenia si¢ i nauczania i zapewnily wszystkim osobom uczacym si¢ mozliwos¢ korzystania

z wysokiej jakos$ci 1 wigczajgcego ksztatcenia i szkolenia.

46. Nadal wspieraty inicjatywe dotyczaca Uniwersytetow Europejskich — za posrednictwem
programu Erasmus+ i programu ,,Horyzont Europa” — oraz centra doskonato$ci zawodowe;j
1 by wykorzystaty ich potencjat dla rozwoju edukacji cyfrowej; wspieraty rozpowszechnianie,
wykorzystanie 1 skalowalno$¢ wynikéw odpowiednich projektow w ramach programu

Erasmus+ w celu dostarczenia informacji decydentom i praktykom edukac;ji.

47. Zbadaly kwestie¢ wykorzystania technologii cyfrowych w celu zapewnienia wigkszych
mozliwo$ci w zakresie mobilno$ci mieszanej i wirtualnej, a takze dalszych elastycznych
mozliwos$ci uczenia si¢ w ramach ksztatcenia i szkolenia; wspieraly wymiang najlepszych
praktyk z mysla o udoskonaleniu uczenia si¢ 1 nauczania, propagowaty ustugi wsparcia
i cyfrowe procesy administracyjne np. rozwijane w konteks$cie inicjatywy dotyczacej

europejskiej legitymacji studenckiej czy Europass.
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48.

49.

50.

Dalej wzmacnialy i maksymalizowaly synergie pomi¢dzy narz¢dziami do samooceny

(np. SELFIE, HEInnovate), ramami (europejskie ramy kompetencji cyfrowych),
wydarzeniami bazujacymi na czynnym udziale uczestnikow i dziataniami promocyjnymi

(np. Hakaton Edukacji Cyfrowej, Europejski Tydzien Kodowania) i istniejgcymi platformami
(np. eTwinning, europejska platforma internetowa dla szkét School Education Gateway

1 EPALE); nadal prowadzity wspotprace za posrednictwem sieci, takich jak koalicja na rzecz
umiejetnosci cyfrowych i1 zatrudnienia, 1 nadal wspieraty sie¢ ds. wtasnos$ci intelektualne;j

w edukacji zarzadzang przez Urzad Unii Europejskiej ds. Wtasnos$ci Intelektualne;.

Wykorzystaty badania, w tym wyniki europejskich projektow finansowanych z programu
Erasmus+ i programu ,,Horyzont Europa” oraz programu ,,Cyfrowa Europa”, po to by
wzmocni¢ synergie miedzy europejskim obszarem edukacji a europejskg przestrzenia
badawcza w dazeniu do ambitnej edukacji cyfrowej; chodzi o wspieranie i wykorzystywanie
badan w taki sposob, by ich wyniki stuzyty opracowaniu innowacyjnych rozwigzan

pedagogicznych oraz ksztattowaniu, wdrazaniu i ocenie polityki.

Wykorzystaty wyniki odpowiednich publikacji i analiz dotyczacych edukacji cyfrowej
zleconych przez panstwa czlonkowskie i organizacje migdzynarodowe, mianowicie OECD,

UNESCO i Rade Europy.
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ZALACZNIK DO ZAYACZNIKA

TLO POLITYCZNE

1.

Zalecenie Rady z dnia 20 grudnia 2012 r. w sprawie walidacji uczenia si¢ pozaformalnego

1 nieformalnego

2. Konkluzje Rady w sprawie inwestowania w ksztalcenie i szkolenie — odpowiedz na
komunikat pt. ,,Nowe podejscie do edukacji: inwestowanie w umieje¢tnosci na rzecz lepszych
efektow spoteczno-gospodarczych” oraz na roczng analize wzrostu gospodarczego 201312

3.  Konkluzje Rady w sprawie roli wezesnej edukacji i1 ksztatcenia podstawowego
w stymulowaniu kreatywno$ci, innowacyjnosci i kompetencji cyfrowych!3

4. Konkluzje Rady w sprawie cyfrowej pracy z mlodziezg!*

5. Wspdlne sprawozdanie Rady i Komisji z 2015 r. z wdrazania strategicznych ram europejskiej
wspoOtpracy w dziedzinie ksztatcenia i szkolenia (ET 2020) — Nowe priorytety wspolpracy
europejskiej w dziedzinie ksztalcenia i szkolenia!®

6.  Konkluzje Rady w sprawie rozwijania — poprzez ksztalcenie i szkolenie — umiejg¢tnosci
korzystania z mediow i umiejetnosci krytycznego myslenialé

7. Rezolucja Rady w sprawie Nowego programu na rzecz umiejetnosci dla konkurencyjne;j
Europy sprzyjajacej wigczeniu spotecznemu!”

8.  Konkluzje Rady i przedstawicieli rzadow panstw czlonkowskich zebranych w Radzie
w sprawie wigczenia w kontekscie r6znorodnosci z mysla o osiggnigciu ogdlnodostepne;j
edukacji wysokiej jakosci'®

12 Dz.U.C 64 z5.3.2013,s. 5.

13 Dz.U.C 172 z27.5.2015, s. 17.

14 Dz.U.C414 z10.12.2019, s. 2.

15 Dz.U.C417 z 15.12.2015, s. 25.

16 Dz.U.C 212z 14.6.2016,s. 5.

17 Dz.U. C467 z 15.12.2016, s. 1.

18 Dz.U. C 62 z25.2.2017,s. 3.
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9.  Zalecenie Rady z dnia 22 maja 2017 r. w sprawie europejskich ram kwalifikacji dla uczenia
si¢ przez cale zycie 1 uchylajace zalecenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady z dnia
23 kwietnia 2008 r. w sprawie ustanowienia europejskich ram kwalifikacji dla uczenia si¢
przez cale zycie!”

10. Konkluzje Rady pt. ,,Wzmocnione $rodki na rzecz ograniczania poziomej segregacji plciowej
w edukacji i zatrudnieniu” (7 grudnia 2017 r.)

11. Konkluzje Rady w sprawie rozwoju szkot oraz doskonatego poziomu nauczania??

12.  Konkluzje Rady w sprawie odnowionego programu UE dla szkolnictwa wyzszego?!

13.  Zalecenie Rady z dnia 22 maja 2018 r. w sprawie kompetencji kluczowych w procesie
uczenia si¢ przez cale zycie??

14, Zalecenie Rady z dnia 22 maja 2019 r. w sprawie kompleksowego podej$cia do nauczania
i uczenia si¢ jezykow??

15. Zalecenie Rady z dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie $ciezek poprawy umiejetnosci: nowe
mozliwosci dla dorostych?# i konkluzje Rady z dnia 22 maja 2019 r. o wdrazaniu tego
zalecenia®®

16. Konkluzje Rady w sprawie krokow ku urzeczywistnieniu wizji europejskiego obszaru
edukacji®

17.  Konkluzje Rady z dnia 9 kwietnia 2019 r. pt. ,,Z mysla o sprawieniu, by do roku 2030 Unia
stala si¢ jeszcze bardziej zrownowazona™?’

18. Konkluzje Rady z dnia 7 czerwca 2019 r. w sprawie przysztosci wysoce ucyfrowionej Europy
po roku 2020: ,,Stymulowanie cyfrowej 1 gospodarczej konkurencyjnosci i spojnosci cyfrowej
w calej Unii”?8

19 Dz.U.C 189z 15.6.2017, s. 15.

20 Dz.U. C421z8.12.2017, s. 2.

A Dz.U.C429z14.12.2017, s. 3.

2 Dz.U.C 189 z4.6.2018, s. 1.

2 Dz.U.C 189 z5.6.2019, s. 15.

2 Dz.U. C 484 z24.12.2016, s. 1.

25 Dz.U. C 189 z5.6.2019, s. 23.

26 Dz.U.C 195z 7.6.2018, s. 7.

2 Dok. 8286/19.
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19. Rezolucja Rady w sprawie dalszego rozwijania europejskiego obszaru edukacji w celu
wsparcia zorientowanych na przyszto$¢ systemow ksztalcenia i szkolenia?®

20. Konkluzje Rady w sprawie kluczowej roli polityk uczenia si¢ przez cate zycie we
wzmacnianiu spoteczenstw z mysla o technologicznej i ekologicznej transformacji
wspierajgcej trwaly i wigczajgcy wzrost3?

21. Rezolucja Rady pt. ,,Ksztalcenie i szkolenie a europejski semestr: zapewnienie rzeczowych
debat na temat reform i inwestycji”3!

22.  Konkluzje Rady w sprawie europejskich nauczycieli i trenerow przysztosci?

23. Konkluzje Rady w sprawie przeciwdziatania kryzysowi wywotanemu przez COVID-19
w ksztalceniu i szkoleniu®

24. Konkluzje Rady Europejskiej z 1-2 pazdziernika 2020 r.34

25. Konkluzje Rady w sprawie ksztaltowania cyfrowej przysztosci Europy3®

26. Konkluzje Rady pt. ,,Zmiana i podnoszenie kwalifikacji jako podstawa zréwnowazonosci
i zatrudnialno$ci w kontekscie wspierania odbudowy gospodarczej i spojnosci spotecznej”
(8 czerwca 2020 1.)

28 Dok. 10102/19.

2 Dz.U.C 389z 18.11.2019,s. 1.

30 Dz.U. C 389z 18.11.2019, s. 12.

3 Dz.U. C 64z 27.2.2020, s. 1.

32 Dz.U. C 193 29.6.2020, s. 11.

3 Dz.U. C 2121z 26.6.2020, s. 9.

34 Dok. EUCO 13/20.

35 Dz.U. C 2021z 16.6.2020, s. 1.
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