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BILAG

Rédets konklusioner om digital uddannelse i Europas vidensamfund

RADET FOR DEN EUROPZISKE UNION,

SOM TAGER FOLGENDE I BETRAGTNING:

I.

den politiske baggrund som anfert i bilaget,

SOM FREMHZAVER FOLGENDE:

2.

Inkluderende uddannelse af hej kvalitet er en europeisk styrke, der bygger pa demokratiske
vaerdier og idéen om oplysning. Den omfattende udbredelse af digitale teknologier og adgang

til internettet abner for nye muligheder og udfordringer.

Den digitale transformation af vores vidensamfund gar hurtigere og hurtigere, og der er stadig
flere digitale tjenester og data til rddighed. Hertil horer et arbejdsmarked under forandring
samt nye jobprofiler og efterspergsel efter digitale kompetencer! i lyset af de feerdigheder, der
kraeves i det 21. drhundrede. Den stigende pavirkning fra kunstig intelligens® vil forstaerke
virkningerne af den digitale transformation af vores vidensamfund pa lang sigt og kan give
lovende nye muligheder for lering, undervisning og uddannelse i fremtiden. Inkluderende
uddannelse af hoj kvalitet er afgerende for, at alle personer og borgere bliver 1 stand til at

forsta, deltage i og forme denne udvikling.

Som anfort i bilaget til Radets henstilling om neglekompetencer for livslang leering (EUT C
189 af 4.6.2018, s. 1) omfatter digital kompetence sikker, kritisk og ansvarlig brug af
digitale teknologier til lering, arbejde og deltagelse i samfundet, samt at man beskaftiger
sig med disse teknologier. Den omfatter IT-feerdigheder og digital kunnen, kommunikation
og samarbejde, mediekompetence, digital indholdsproduktion (herunder programmering),
sikkerhed (herunder digital tryghed og kompetencer i forbindelse med cybersikkerhed),
sporgsmédl vedrerende intellektuel ejendom, problemlesning og kritisk tenkning.

Ved kunstig intelligens forstas systemer, der udviser intelligent adfaerd ved at analysere
omgivelserne og handle — med en vis grad af autonomi — for at opna specifikke mal.
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Covid-19-pandemien og dens aktuelle indvirkning pa uddannelsessystemerne og -
institutionerne i Europa understreger det presserende behov for bedre forstaelse og lobende
evaluering af brugen af samt fordelene og udfordringerne ved de digitale
uddannelsesteknologier® og af de digitale kompetenceniveauer, herunder i forbindelse med

livslang lering.

Covid-19-pandemien har yderligere understreget det presserende behov for en holistisk
tilgang til digital uddannelse. For at imedekomme de aktuelle behov kraver inkluderende
uddannelse af hgj kvalitet digitale og ikkedigitale leerings- og undervisningsformer, herunder
tilgange som blandet leering* og fjernleering. Det giver mulighed for at forbedre den lerende-

centrerede uddannelse i overensstemmelse med den enkeltes specifikke behov.

Digital uddannelse® er en forudsetning for at kunne bidrage til at forme den digitale
transformation, deltage i efter- og videreuddannelse og livslang lering og muliggere
inkluderende uddannelse af hgj kvalitet for alle. Derfor er det vigtigt at tage dens
samfundsmaessige dimension i betragtning og forsta den som led i en gennemgribende
kulturel transformation. Denne kulturelle transformation er grundlaget for at kunne sette alle
personer og borgere i stand til at anvende data, digitale teknologier og infrastrukturer pd en
sikker og tryg made, samtidig med at databeskyttelsesreglerne overholdes, og satte dem i

stand til at deltage aktivt 1 politiske beslutninger, samfundsudviklingen og arbejdsmarkedet.

I disse konklusioner defineres digitale uddannelsesteknologier som teknologier, der
muligger fremme, lering og forbedring af resultaterne hos de lerende ved at skabe, anvende
og styre relevante teknologiske processer og ressourcer.

I denne sammenheng forstds ved blandet lering en padagogisk tilgang med en blanding af
ansigt til ansigt-leering og onlinelaering, hvor de lerende har en vis grad af kontrol over tid,
sted, forleb og tempo.

I disse konklusioner betegner fjernlering en leringsmade, der gor det muligt at tilrettelegge
og gennemfore undervisnings- og leringsaktiviteter pa afstand (f.eks. ved brug af radio, TV,
internet eller elektroniske midler).

Digital uddannelse omfatter to forskellige, men gensidigt supplerende perspektiver: den
padagogiske anvendelse af digitale teknologier til at stotte og forbedre undervisning, lering
og vurdering samt udviklingen af digitale kompetencer hos de lerende og
uddannelsespersonalet.
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7. Digital uddannelse ber sztte den leerende i centrum og stette alle personer og borgere i at
udvikle deres personlighed og ferdigheder pa en sikker, fri og ansvarlig made. Digital
uddannelse ber som en integreret del af inkluderende uddannelse af hoj kvalitet satte
princippet om integritet og tillid til dens kvalitet 1 hgjsedet. Den ber ogsa bidrage til bedre
adgang til undervisningsindhold og paedagogik, sterre social inklusion samt bedre tilegnelse
af kompetencer, som fremmer uddannelsesmassig succes for alle. Digital uddannelse ber tage
hensyn til nye teknologier sdsom kunstig intelligens og til sikker, paedagogisk forsvarlig og

etisk anvendelse af dem.

8.  Digital uddannelse ber ogsé tage hensyn til de leerendes, lerernes og undervisernes samt
foraeldres og omsorgspersoners, tryghed, f.eks. med hensyn til sikre leeringsmiljger.. Den ber
ogsé bidrage til at lette adgangen til information for alle borgere og til at fremme aktiv

kulturel, ekonomisk og social deltagelse 1 Europas vidensamfund.

9.  Digital uddannelse ber bidrage til at skabe opmarksomhed om medborgerskab, herunder
digitalt medborgerskab’ ved at fremme medborgerskabskompetencer. Hertil horer en kritisk
tilgang til information, sa borgerne er i stand til at navigere i en digital verden og udvikle en

forstéelse af de grundleggende vardier demokrati og ytringsfrihed.

10.  Alle europzere ber sattes i stand til at deltage aktivt i den digitale transformation af
samfundet og nyde godt af egnede, tilgeengelige og sikre leringsmiljoer. Menneskets ret til
god og inkluderende uddannelse og livslang lering som fastsat i den europaiske sgjle for
sociale rettigheder og beskyttet af Den Europaiske Unions charter om grundleggende

rettigheder skal garanteres til enhver tid.

11.  For at kunne fjerne den digitale kloft mellem kennene inden for IKT-relaterede omrader og
STEM er en kenssensitiv tilgang inden for alle uddannelsestyper og pé alle

uddannelsesniveauer af afgerende betydning.

7 Digitalt medborgerskab er et hele af verdier, feerdigheder, holdninger, viden og kritisk
forstielse, som borgerne har brug for i den digitale tidsalder. En digital borger ved, hvordan
man bruger teknologi, og er i stand til at udnytte den kompetent og positivt.
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12.  Adgang til digitalt understettede inkluderende uddannelsesmuligheder af hoj kvalitet er af
central betydning. Uagtet den afgerende rolle, som ansigt til ansigt-lerings- og
undervisningsformer spiller, og fordelene ved dem er adgang til inkluderende uddannelse af
hgj kvalitet med og ved hjelp af digitale undervisningsteknologier en forudsatning for den
fremtidige levedygtighed af Europas vidensamfund og for et europisk innovationssystem,
som muligger gron og digital transformation, giver baredygtig vakst samt beredygtige job

og muligheder og fremmer personlig udvikling.

13.  Et sterkt Europa er baseret pa en kultur af felles verdier, deling, fornyelse og dbenhed over
for nye former for udveksling samt deltagelse og samarbejde mellem borgere,
uddannelsesinstitutioner, den private sektor og forskellige nationale uddannelsessystemer.
Onlinefellesskaber®, der udveksler praksis (pé lokalt, regionalt og nationalt plan samt pa EU-

plan), er mere synlige og vil vokse fremover,

SOM ER SIG FOLGENDE BEVIDST:

14. I overensstemmelse med narhedsprincippet ligger ansvaret for undervisningsindhold og

indretning af uddannelsessystemerne hos medlemsstaterne.

15. Digital uddannelse gennemfores i forskellig grad inden for forskellige uddannelsestyper og pa
forskellige uddannelsesniveauer 1 medlemsstaterne og 1 hele Unionen. Erfaringerne med
digitale uddannelsesteknologier i Unionen varierer og athaenger 1 hgj grad af politiske og
forvaltningsmassige rammer, infrastruktur og tekniske faciliteter samt finansielle og
menneskelige ressourcer. Dette omfatter navnlig velforberedte lerere, undervisere og andet

paedagogisk og administrativt personale, herunder ledere af uddannelsesinstitutioner.

8 Larere, undervisere og andet paedagogisk personale, deltager ofte i1 forskellige e-portaler og
onlinefzllesskaber, f.eks. europaiske e-platforme som EPALE, School Education Gateway,
eTwinning osv. De kan ogsd deltage 1 bredere internationale e-fallesskaber, f.eks. gennem
internationale organisationer og multinationale virksomheder,
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16.

17.

18.

Covid-19-pandemien udleste en hurtig kriseindsats. Medlemsstaterne lukkede de fleste af

deres uddannelsessteder og kreevede, at institutionerne sergede for kontinuitet i undervisning,

leering og vurdering primert ved hjelp af fjernmetoder.

De foranstaltninger, som medlemsstaterne og deres uddannelsesinstitutioner har truffet ud fra

de nationale forhold, har understreget betydningen af forstéelse af digital uddannelse, har

bidraget til at fremme uddannelsessystemernes digitale kapacitet og har givet laerere,

undervisere og andet paeedagogisk personale faglige udviklingsmuligheder.

P& trods af den store indsats, der er gjort i alle medlemsstater, har kriseindsatsen med henblik

pa at lette fjernmetoder afdaekket faelles udfordringer og svagheder i uddannelsessystemerne i

hele Unionen:

a)

b)

Under covid-19-pandemien viste det sig ofte, at en rekke lerende 1 varierende grad i de
enkelte medlemsstater ikke kunne udeve deres ret til uddannelse fuldt ud pa grund af

manglende passende fysisk og teknologisk adgang”.

Den hidtil usete udfordring i forbindelse med covid-19-pandemien afslorede et
presserende behov for en bedre tilvejebringelse af digitale kompetencer for alle for at
sikre lige adgang til uddannelse for alle personer og borgere, navnlig i situationer, hvor
uddannelsen foregar pa afstand. Laerende med sarlige behov stod over for sarlige

udfordringer.

Selv om overgangen til digital uddannelse er blevet fremskyndet under covid-19-
pandemien, kan udvikling og anvendelse af nye former for videnformidling, hvis den
finder sted uden forstaelse og hensigt, gentage de mere traditionelle former for

undervisning og lering.

9

EURYDICE (2020): Konsekvenser af covid-19: lukning af uddannelsessystemer i Europa.
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d)  Covid-19-pandemien har veret en udfordring for kontinuiteten i tveernationale
uddannelsesaktiviteter. Det geelder greenseoverskridende uddannelse og Erasmus+-
mobilitet, navnlig mobilitet for studerende og personale inden for videregaende

uddannelse og erhvervsrettet uddannelse.

e) Lukningen af uddannelsesinstitutioner som folge af covid-19 har andret laerernes,
undervisernes og det gvrige paedagogiske personales rolle, og de har veret nedt til at
finde nye mader at holde kontakten med de leerende pé og stette dem 1 at arbejde
selvstendigt, enten 1 samarbejdsbaserede leringsmiljoer eller pd anden vis. Det har
ogsa vist, at der er behov for samarbejde, kapacitetsopbygning, specifik faglig
uddannelse med henblik pé digital undervisning samt for hjelpeforanstaltninger blandt

leerere, undervisere og lereruddannelsesnetvark samt blandt uddannelsesinstitutioner,

SOM ANERKENDER FOLGENDE:

19.

20.

21.

Den digitale kloft i medlemsstaterne og i hele Unionen er fortsat en udfordring, da den kan
forsteerke andre allerede eksisterende strukturelle uligheder, herunder sociogkonomiske og

kensbestemte uligheder.

Databeskyttelse og medlemsstaternes og deres borgeres digitale suverenitet skal sikres 1
forbindelse med digitale uddannelsesteknologier, uanset situationens hastende karakter.
Desuden skal de retlige og etiske principper, der ligger til grund for intellektuel ejendomsret, 1
forbindelse med den egede skabelse og udbredelse af digitalt undervisningsindhold

anerkendes.

Nye former for videnoverfersel og leringsmiljoer, ogsa i form af felles skabelse, fremmer en
bredere sammenhang mellem formel uddannelse og ikkeformel og uformel lering.
Udveksling af god praksis pa lokalt, regionalt og nationalt plan samt pa EU-plan giver
mulighed for at fremskynde inddragelsen af digitale uddannelsesteknologier 1 alle former for

lering og for at fremme heoj kvalitet og inklusion inden for undervisning og lering.
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22,

23.

24,

25.

Digitale uddannelsesteknologier &bner nye muligheder for leering og undervisning og er en
vigtig faktor, nér det gaelder om at sikre inkluderende uddannelse af hej kvalitet. De kan
supplere direkte interaktion 1 form af ansigt til ansigt-undervisning samt ikkedigital bedste
praksis og ikkedigitale medier til undervisning og lering, som stadig er vigtige og ikke fuldt

ud kan erstattes af virtuelle former.

For at teknologien kan fremme kvalitet og inklusion inden for uddannelse skal den ga hand i
hand med sikre leringsmiljeer og paedagogiske tilgange. Udbydere af uddannelsesteknologi,
herunder startup-virksomheder og SMV'er, spiller en afgarende rolle 1 udviklingen af
innovative og tilgengelige digitale uddannelsesteknologier og fremmer dermed bade digital
uddannelse og den digitale transformation af de europaiske skonomier. Innovationsvenlige
betingelser og passende finansieringsmuligheder er afgerende for, at disse virksomheder kan

blomstre.

Digital uddannelse skal understrege betydningen af peedagogiske koncepter samt laerings- og
undervisningsverktejer og -metoder. Forskning pa uddannelsesomradet kan bidrage til
udvikling af innovative koncepter inden for uddannelse og muliggere en bredere forstaelse af
den digitale transformations indvirkning pé leering og undervisning samt pé

uddannelsessystemerne.

Tilvejebringelsen af digitale kompetencer inden for alle typer og niveauer af uddannelse ber
altid gd hand i hdnd med en relevant blanding af hertil knyttede neglekompetencer, herunder
livsfeerdigheder, og ber understottes af de mest avancerede tilgengelige former for
infrastruktur, udstyr og teknologi. Serlig programmer for erhvervsrettet uddannelse, herunder
opkvalificerings- og omskolingsprogrammer, kraever en passende blanding af digitale,
beskeftigelsesmassige og teknologiske feerdigheder og kompetencer, der kan bidrage til

beskeftigelsesegnetheden.
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26.

Et internationalt konkurrencedygtigt og baeredygtigt europaisk innovationssystem er
athengigt af inkluderende uddannelsessystemer af hgj kvalitet. Det bygger ogsa pa et
fremragende forskningssystem, der ideelt set er tet knyttet til uddannelse. Derfor vil en hurtig
overforsel af resultater fra forskning og innovation, f.eks. fra forskning pé
uddannelsesomradet, samt faelles skabelse og afprevning af innovative digitale
uddannelseslosninger skabe mervaerdi inden for uddannelse, f.eks. pd omrdder som politisk

beslutningstagning eller pedagogisk anvendelse,

SOM NOTERER SIG FOLGENDE:

27.

28.

29.

Europa-Kommissionen har offentliggjort en ny handlingsplan for digital uddannelse 2021-
2027 — Omstilling af uddannelsessystemerne med henblik pa den digitale tidsalder'®, som der
ber folges op pa i en samskabende proces med medlemsstaterne, hvor det er hensigtsmaessigt

og relevant.

Dens hovedmal, dvs. at stette udviklingen af et velfungerende ekosystem for digital
uddannelse og forbedre digitale faerdigheder og kompetencer med henblik péd den digitale

transformation, kan bidrage til en mere strategisk tilgang til digital uddannelse pd EU-plan.

Et velfungerende okosystem for digital uddannelse!! ber muliggere inkluderende uddannelse
af hej kvalitet gennem relevant infrastruktur, konnektivitet, planleegning af digital kapacitet
og organisatorisk kapacitet, der kan lette en mere fleksibel adgang til uddannelse for alle
personer overalt. Det er grundlaget for en vellykket gennemforelse af digital uddannelse og en

forudsaetning for en strukturel transformation af uddannelsessystemerne.

10
11

COM(2020) 624 final.

Med henblik pa disse konklusioner kan gkosystemer for digital uddannelse forstis som det
nedvendige miljo og de nedvendige betingelser, der skal til for at garantere inkluderende
digital uddannelse af hoj kvalitet. Udtrykket henviser hovedsagelig til indhold af hej kvalitet,
brugervenlige verktojer, vaerdiforegende tjenester og sikre platforme.
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30.

31.

Digitale kompetencer og hensigtsmaessige paedagogiske tilgange er nadvendige for lerere,
undervisere og andet peedagogisk personale og leerende i alle aldre inden for alle
uddannelsestyper og pd alle uddannelsesniveauer for at gare meningsfuld brug af digitale
teknologier inden for uddannelse. Tilvejebringelsen af digitale kompetencer ber tage hensyn
til alders- og kensaspektet og ber ogsa omfatte mediekompetence, digitale ferdigheder og
digital kunnen, kritisk teenkning og bekeempelse af mis- og desinformation, hadefuld og
skadelig tale samt internetmobning og -ath@ngighed og tage fat pa sikkerhedsspergsmal

sasom beskyttelse af privatlivets fred, databeskyttelse og intellektuelle ejendomsrettigheder.

Ikkeformel og uformel leering ber fremmes som vigtige drivkraefter for at sikre personer 1 alle
aldre, som star uden for det formelle uddannelsessystem, det nedvendige niveau af digital
kompetence for at stotte deres faglige og personlige udvikling, ogsa med hensyn til faktorer
sdsom sociale relationer og fysisk og mental sundhed samt digital tryghed. I den forbindelse
er digitale miljoer og en kultur, der fremmer meningsfuld og etisk brug af digitale vaerktojer,
vigtige. Mulighederne for digital ikkeformel og uformel lering er iser relevante for unge,
men ogsé for &ldre, som har varet serlig hardt ramt af konsekvenserne af covid-19-

pandemien,

OPFORDRER MEDLEMSSTATERNE TIL I OVERENSSTEMMELSE MED NATIONALE
FORHOLD:

32.

at fremme indarbejdelsen af digitale uddannelsesteknologier og tilegnelsen af digitale
kompetencer med henblik pd at forbedre undervisningen og leringen inden for alle

uddannelsestyper og pa alle uddannelsesniveauer samt i et livslangt leringsperspektiv.

33. attilskynde til vurdering, kvalitetssikring og validering af leeringsresultaterne af innovative
leeringsmetoder, herunder digitale komponenter.

34. atreflektere over paedagogiske modeller og uddannelsen af lerere, undervisere og andet
padagogisk personale for bedre at kunne udnytte de forskellige muligheder, som digitale
uddannelsesteknologier giver.
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35.

36.

37.

at gore det muligt for og motivere lerere, undervisere og andet peedagogisk personale, f.eks.
lerere, der uddanner andre lerere, til at deltage 1 grundleeggende og lebende faglig udvikling
for at udvikle og forbedre deres egne digitale feerdigheder og kompetencer og deres eget
basiskendskab til IKT til et niveau, der gor det muligt for dem at arbejde sikkert med digitale
uddannelsesteknologier og levere uddannelse af hgj kvalitet. P4 denne made ber de sattes i
stand til at deltage i udformningen af innovative og lerende-centrerede undervisningsmetoder
og anvendt didaktik, som fremmer kritisk og kreativ tenkning, og skabe et sikkert og
inkluderende laeringsmilje og indhold af hej kvalitet. Veluddannede larere, der kan anvende
digitale teknologier pa en meningsfuld og padagogisk made, der tager hensyn til alders- og
kensaspektet, er en neglefaktor for at skabe inkluderende digital uddannelse af hej kvalitet for

alle.

at fremme inklusion af alle lerende, sl& bro over sociale uligheder og den digitale kloft og

sikre lige adgang til egnede digitale l@ringsmuligheder og -miljeer for alle.

at overveje investeringer i digital uddannelse ved at udnytte mulighederne i den nye
genopretnings- og resiliensfacilitet, navnlig flagskibsprojekterne Forbinde og Omskole og
opkvalificere, med henblik pa at bidrage til genopretningen ved at modernisere og styrke
inkluderende uddannelse af hgj kvalitet, desuden at overveje brugen af andre EU-
finansieringsmuligheder, f.eks. Erasmus+, Horisont Europa, et digitalt Europa, Connecting

Europe-faciliteten 11, InvestEU, EFRU og ESF+,
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OPFORDRER KOMMISSIONEN TIL i overensstemmelse med traktaterne og under beheorig

hensyntagen til naerhedsprincippet og nationale forhold:

38.

39.

40.

41.

at sikre en koordineret tilgang til digital uddannelse i Kommissionen og sammen med
medlemsstaterne og relevante interessenter at iveerksatte en strategisk refleksionsproces om
de faktorer, der fremmer vellykket digital uddannelse, herunder konnektivitet og digital
paedagogik, infrastruktur, digitalt udstyr, leereres og studerendes digitale faeerdigheder,
interoperabilitet og datastandarder, under hensyntagen til teknologisk suverenitet, privatlive
fred, databeskyttelse og etik, og idet der sigtes mod inkluderende uddannelse af hej kvalitet,
dette forlab endvidere i teet samarbejde med medlemsstaterne og pa grundlag af
dokumentation at felge op pa Radets konklusioner om imedegaelse af covid-19-krisen pa
uddannelsesomradet og sigte mod en falles forstaelse pA EU-plan af metoderne til effektive,

inkluderende og inddragende fjernleringsprocesser.

at udforske mader, hvorpéd en mere integreret tilgang til udarbejdelse af politikker for digital
uddannelse kan fremmes gennem en mulig oprettelse af et europaisk digitalt
uddannelsescentrum, der bygger pa eksisterende netverk og andre relevante tiltag, med
henblik pa bedre at kunne tilpasse sig hastigheden af den digitale transformation inden for
rammerne af det europaiske uddannelsesomride og i synergi med og som supplement til

andre relevante politikker.

at statte udviklingen af digital uddannelse 1 Europa og fremhave dens rolle gennem den
europaiske dagsorden for ferdigheder, det europ@iske uddannelsesomride og den nye

strategiramme for det europ@iske samarbejde, der skal erstatte ET 2020.

at give oplysninger om udviklingen af digitale uddannelsesmetoder og dele god praksis,
navnlig gennem peerlering mellem medlemsstaterne, samt oplysninger om internationalt

samarbejde og benchmarking, f.eks. med Europaridet, UNESCO og OECD.

ts

i
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42.

43.

at stotte medlemsstaterne i den igangvarende digitale transformation inden for uddannelse,
navnlig gennem samarbejde pa tvers af sektorer mellem forskellige nationale initiativer og
strategier vedrarende digital uddannelse, og samle myndigheder, eksperter, forskere pa

uddannelsesomradet, uddannelsesudbydere, civilsamfundet (lererforeninger, foreninger af

leerende og foraldreforeninger) og den private sektor .

at samarbejde teet med medlemsstaterne og relevante interessenter om at udnytte de
eksisterende nationale og europ@iske ekosystemer for digital uddannelse, idet det samtidig
anerkendes, at et velfungerende ekosystem for digital uddannelse kraever uddannelsesindhold,
-platforme, -tjenester og -verktejer, der skal have den lerende i centrum og veare pélidelige,
sikre, peedagogisk forsvarlige, tilgeengelige og, hvor det er relevant, flersprogede og udviklet
pa en &ben made samt af hoj kvalitet. Dette omfatter handtering af etiske aspekter, bl.a.
vedrarende kunstig intelligens, og fremme af beskyttelsen af de leerendes og brugernes
personoplysninger og garanti for sikker international udveksling gennem interoperabilitet 1

overensstemmelse med de europaiske databeskyttelsesregler,

OPFORDRER KOMMISSIONEN OG MEDLEMSSTATERNE TIL I OVERENSSTEMMELSE
MED DERES BEFOJELSER OG UNDER BEHORIG HENSYNTAGEN TIL
NARHEDSPRINCIPPET:

44,

at gare effektiv brug af den digitale dimension af Erasmus+ og, hvor det er hensigtsmaessigt,
synergier med andre relevante EU-programmer for at stotte uddannelsesinstitutionernes planer
om digital transformation, gennem Erasmus+-projekter yderligere at stotte lerernes faglige
udvikling samt udviklingen af digitale feerdigheder og kompetencer og digital kapacitet, en
effektiv gennemforelse af metoder og vaerktejer til digital uddannelse samt udviklingen af
abne uddannelsesressourcer pé alle uddannelsesomrader med henblik pé livslang lering, at
udforske det potentielle bidrag, som Erasmus+ kan yde for at gere digitalt uddannelsesindhold
lettere tilgeengeligt og med henblik pé sterre social inklusion samt for at fremme alle lerendes

uddannelsesmassige succes.
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45.

46.

47.

at udforske, hvordan synergierne mellem de forskellige europaiske, nationale og regionale
programmer, initiativer og projekter til stotte for social inklusion kan styrkes, udvikle digitale
feerdigheder og kompetencer hos lerende og lerere og undervisere, navnlig hos personer 1
risiko for fattigdom eller social udstedelse, herunder de socialt dérligst stillede, styrke
udviklingen af innovative lerings- og undervisningsmetoder og -varktejer og give alle

leerende mulighed for at nyde godt af inkluderende uddannelse af hej kvalitet.

at fortsatte stotten til initiativet Europauniversiteter gennem Erasmus+ og Horisont Europa
samt erhvervsekspertisecentrene og udnytte deres potentiale til at udvikle digital uddannelse,
fremme udbredelsen, udnyttelsen og skalerbarheden af relevante resultater af Erasmus+-

projekter til at oplyse bade politiske beslutningstagere og uddannelsespersonale.

at udforske brugen af digitale teknologier med henblik pd at tilbyde en bredere vifte af
blandede og virtuelle mobile muligheder samt yderligere fleksible leeringsmuligheder inden
for uddannelse, stotte deling af bedste praksis for at forbedre leeringen og undervisningen,
fremme stottetjenester og digitale administrative processer, f.eks. dem, der er udviklet i

forbindelse med initiativet med et europeisk studiekort eller Europass.
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48.

49.

50.

yderligere at styrke og maksimere synergier mellem selvevalueringsvaerktajer (f.eks. SELFIE
og HEInnovate), rammer (den europziske digitale kompetenceramme), deltagelsesbaserede
arrangementer og stotteaktiviteter (f.eks. Digital Education Hackathon og EU's
programmeringsuge) og eksisterende platforme (f.eks. eTwinning, School Education Gateway
og EPALE), fortsat at arbejde sammen gennem netvark sasom koalitionen for digitale
feerdigheder og job og fortsette stotten til netverket for intellektuel ejendomsret inden for

uddannelse, der forvaltes af Den Europaiske Unions Kontor for Intellektuel Ejendomsret.

at gore brug af forskning, herunder resultaterne af europ@iske projekter, der finansieres 1
henhold til Erasmus+ og Horisont Europa samt programmet for et digitalt Europa, med
henblik pa at styrke synergierne mellem det europ@iske uddannelsesomrade og det
europaiske forskningsrum og forfelge ambitionerne om, at digital uddannelse skal stotte og
udnytte forskning til at fremme innovative paedagogiske lasninger og bidrage til

udformningen, gennemforelsen og evalueringen af politikker.

at gore brug af resultaterne af relevante publikationer og undersggelser om digital uddannelse
fra medlemsstaterne og internationale organisationer, navnlig OECD, UNESCO og

Europaradet.
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BILAG TIL BILAGET

POLITISK BAGGRUND

Radets henstilling af 20. december 2012 om validering af ikkeformel og uformel leering

Radets konklusioner om investering 1 uddannelse — et svar pa Nytaenkning pa
uddannelsesomradet: investering i kvalifikationer for bedre sociogkonomiske resultater og

den arlige vaekstundersogelse 201312

Rédets konklusioner om, hvilken rolle forskoleundervisningen og primaruddannelsen spiller i

skabelsen af kreativitet, innovation og digital kompetence!3

Radets konklusioner om digitalt ungdomsarbejde!

Rédets og Kommissionens falles rapport for 2015 om gennemforelse af strategirammen for
det europiske samarbejde pd uddannelsesomrddet (ET 2020) — Nye prioritetsomrader for det

europziske samarbejde pa uddannelsesomradet!®

Rédets konklusioner om udvikling af mediekendskab og kritisk teenkning gennem

uddannelsel®

Rédets resolution om en ny dagsorden for kompetencer i et inklusivt og konkurrencedygtigt

Europal”

Konklusioner vedtaget af Radet og reprasentanterne for medlemsstaternes regeringer,
forsamlet i Radet, om inklusion i mangfoldighed for at sikre uddannelse af hej kvalitet for

alle!®

12
13

15
16
17
18

EUT C 64 af 5.3.2013, s. 5.
EUT C 172 af 27.5.2015, s. 17.
EUT C 414 af 10.12.2019, s. 2.
EUT C 417 af 15.12.2015, s. 25.
EUT C 212 af 14.6.2016, s. 5.
EUT C 467 af 15.12.2016, s. 1.
EUT C 62 af 25.2.2017, s. 3.
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9. Radets henstilling af 22. maj 2017 om den europaiske referenceramme for kvalifikationer for
livslang leering og om oph@velse af Europa-Parlamentets og Radets henstilling af 23. april
2008 om etablering af den europaiske referenceramme for kvalifikationer for livslang
leering!®

10. Radets konklusioner om skerpede foranstaltninger til nedbringelse af den horisontale
kensopdeling inden for uddannelse og beskaftigelse (7. december 2017)

11. Ré&dets konklusioner om skoleudvikling og fremragende undervisning?’

12.  Ré&dets konklusioner om en fornyet EU-dagsorden for videregdende uddannelse?!

13.  Rédets henstilling af 22. maj 2018 om neglekompetencer for livslang laering??

14. RAdets henstilling af 22. maj 2019 om en samlet tilgang til sprogundervisning og
sprogindlaring?3

15. Radets henstilling af 19. december 2016 om opkvalificeringsforleb: Nye muligheder for
voksne?* og Rédets konklusioner af 22. maj 2019 om gennemforelse af henstillingen?3

16. Rédets konklusioner om at arbejde hen imod en vision om et europaisk uddannelsesomrade?6

17. Rédets konklusioner af 9. april 2019 "Pa vej mod en stadig mere baredygtig Union i 2030"%7

18. Radets konklusioner af 7. juni 2019 om fremtiden for et hejdigitaliseret Europa efter 2020:
"Styrke den digitale og ekonomiske konkurrenceevne 1 hele Unionen og den digitale
samherighed"??

19 EUT C 189 af 15.6.2017, s. 15.

20 EUT C 421 af 8.12.2017, s. 2.

A EUT C 429 af 14.12.2017, s. 3.

= EUT C 189 af 4.6.2018, s. 1.

23 EUT C 189 af 5.6.2019, s. 15.

2 EUT C 484 af 24.12.2016, s. 1.

25 EUT C 189 af 5.6.2019, s. 23.

26 EUT C 195 af 7.6.2018, s. 7.

27 8286/19.

28 10102/19

13238/20 bhl/ND/bhl 17

BILAG TIL BILAGET TREE.1.B DA



19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Rédets resolution om videreudvikling af det europ@iske uddannelsesomrade for at stotte

fremtidsorienterede uddannelsessystemer?®

Radets konklusioner om den centrale rolle, som politikker for livslang laring spiller med

hensyn til at sette samfundene 1 stand til at handtere den teknologiske og grenne omstilling til

stotte for inklusiv og baredygtig vakst?

Rédets resolution om uddannelse i det europaiske semester: sikring af kvalificerede debatter

om reformer og investeringer3!

Radets konklusioner om fremtidens europiske larere og undervisere3?

Rédets konklusioner om imgdegaelse af covid-19-krisen pa uddannelsesomradet™
Det Europaiske Réds konklusioner af 1.-2. oktober 20203

Rédets konklusioner - Europas digitale fremtid i stobeskeen3®

Rédets konklusioner om omskoling og opkvalificering som grundlag for forbedring af
baredygtigheden og beskaftigelsesegnetheden i forbindelse med stotte til skonomisk
genopretning og social samherighed (8. juni 2020)

29
30
31
32
33
34
35

EUT C 389 af 18.11.2019, s. 1.
EUT C 389 af 18.11.2019, s. 12.
EUT C 64 af 27.2.2020, s. 1.
EUT C 193 af 9.6.2020, s. 11.
EUT C 2121 af 26.6.2020, s. 9.
EUCO 13/20.

EUT C 2021 af 16.6.2020, s. 1.
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