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NOTA DO PUNKTU I/A

Od: Sekretariat Generalny Rady

Do: Komitet Statych Przedstawicieli (czesc¢ |)/Rada

Dotyczy: Whiosek dotyczagcy DECYZJI RADY upowazniajgcej panstwa

cztonkowskie do ratyfikowania, w interesie Unii Europejskiej, Konwencji
Miedzynarodowej Organizacji Pracy z 2019 r. (nr 190) w sprawie eliminacji
przemocy i molestowania w miejscu pracy

— Oswiadczenie Komisji

Delegacje otrzymuja w zatgczeniu o§wiadczenie Komisji na powyzszy temat przeznaczone na
posiedzenie Rady (ds. Rolnictwa 1 Rybotowstwa) w dniu 23 pazdziernika 2023 r. Oswiadczenie

zostanie wlaczone do protokotu posiedzenia Rady.
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Oswiadczenie Komisji

Konwencja Mi¢dzynarodowej Organizacji Pracy (MOP) w sprawie eliminacji przemocy

1 molestowania w miejscu pracy z 2019 r. (nr 190) zostala przyjeta przy okazji stulecia MOP, a jej
powszechna ratyfikacja jest niezbgdna do skutecznego wyeliminowania przemocy i molestowania
w miejscu pracy. Ta nowa konwencja MOP jest bardzo potrzebnym instrumentem
migdzynarodowym chronigcym prawo kazdego pracownika do miejsca pracy wolnego od przemocy
1 molestowania. UE 1 jej panstwa cztonkowskie odegraty wazng role w procesie przyjmowania
przez MOP Konwencji w sprawie eliminacji przemocy i molestowania w miejscu pracy, w zwigzku
z czym Komisja przedstawita wniosek legislacyjny, w ktorym zaproponowata ustanowienie ram
unijnych umozliwiajacych panstwom cztonkowskim indywidualng ratyfikacje kwestii wchodzacych
w zakres kompetencji Unii. W interesie Unii lezy, by trudnos$ci jednego panstwa czlonkowskiego

w zakresie ratyfikacji nie zakldcaty procesu ratyfikacji konwencji przez inne panstwa

cztonkowskie.
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