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1.  Adoptarea ordinii de zi

Consiliul a adoptat ordinea de zi, astfel cum figureaza in documentul 12814/22.

2. Aprobarea punctelor ,,A”
a) Lista fara caracter legislativ

Consiliul a adoptat punctele ,,A” enumerate in documentul 12816/22, inclusiv documentele
COR si REV prezentate spre adoptare. In addendum figureaza declaratii cu privire la aceste

puncte.

In ceea ce priveste punctele urmatoare, documentele se citesc dupa cum urmeaza:

Acte delegate sau acte de punere in aplicare

Sanatate

9.  Directiva delegata (UE) a Comisiei din 29.6.2022 de modificare
a Directivei 2014/40/UE a Parlamentului European si a
Consiliului in ceea ce priveste retragerea anumitor exceptari care
vizeaza produsele din tutun incalzit
Act delegat - Intentie de a nu formula obiectii
aprobat de Coreper, partea I, la 28.9.2022

b)  Lista cu caracter legislativ [Deliberare publica in
temeiul articolului 16 alineatul (8) din Tratatul privind
Uniunea Europeana]

Afaceri economice si financiare

1.  Regulamentul privind subscrierile in serie [@[C]
Adoptarea actului legislativ
aprobat de Coreper, partea II, la 28.9.2022

Consiliul a aprobat pozitia in prima lecturd a Parlamentului European, iar actul propus a fost
adoptat, in temeiul articolului 294 alineatul (4) din Tratatul privind functionarea Uniunii

Europene. (Temei juridic: articolul 114 din TFUE)
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Piata interna si industrie

2.

Regulamentul privind o piata unica pentru serviciile digitale

(Regulamentul privind serviciile digitale) si de modificare a + ADD 1-2
Directivei 2000/31/CE PE-CONS 30/22
Adoptarea actului legislativ COMPET

aprobat de Coreper, partea I, la 28.9.2022

Consiliul a aprobat pozitia in prima lecturd a Parlamentului European, iar actul propus a fost
adoptat, in temeiul articolului 294 alineatul (4) din Tratatul privind functionarea Uniunii

Europene. (Temei juridic: articolul 114 din TFUE)

In anexa figureaza declaratii cu privire la acest punct.

Ocuparea fortei de munca si politica sociald

3.

Directiva privind salariile minime adecvate in Uniunea o

Europeana

Adoptarea actului legislativ PE-CONS 28/22
aprobat de Coreper, partea I, la 28.9.2022 SOC

Consiliul a aprobat pozitia Parlamentului European in prima lecturd, iar actul propus a fost

adoptat, cu votul impotriva al Danemarcei si Suediei si abtinerea Ungariei, in temeiul

articolului 294 alineatul (4) din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene. [ Temei
juridic: Articolul 153 alineatul (2) coroborat cu articolul 153 alineatul (1) litera (b) din
TFUE].

In anexa figureaza declaratii cu privire la acest punct.

Transporturi

4.  Directiva privind procedurile unitare de control in O
transportul rutier de marfuri periculoase (codificare) PE-CONS 22/22
Adoptarea actului legislativ CODIF
aprobat de Coreper, partea II, la 28.9.2022 TRANS
Consiliul a aprobat pozitia in prima lecturd a Parlamentului European, iar actul propus a fost
adoptat, in temeiul articolului 294 alineatul (4) din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene. (Temei juridic: articolul 91 din TFUE)
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Pescuit

5.

Regulamentul de modificare a Regulamentului Q)

(UE) 2019/833 de instituire a unor masuri de conservare si PE-CONS 34/22
executare care se aplica in zona de reglementare a PECHE
Organizatiei de Pescuit in Atlanticul de Nord-Vest (NAFO)

Adoptarea actului legislativ

aprobat de Coreper, partea I, la 28.9.2022

Consiliul a aprobat pozitia in prima lecturd a Parlamentului European, iar actul propus a fost
adoptat, in temeiul articolului 294 alineatul (4) din Tratatul privind functionarea Uniunii

Europene. [Temei juridic: articolul 43 alineatul (2) din TFUE].

Regulamentul de stabilire a masurilor de conservare si Q

gestionare aplicabile in zona Conventiei pentru pescuitul in

Oceanul Pacific de Vest si Central si de modificare a PE-CONS 36/22
Regulamentului (CE) nr. 520/2007 al Consiliului PECHE
Adoptarea actului legislativ

aprobat de Coreper, partea I, la 28.9.2022

Consiliul a aprobat pozitia in prima lecturd a Parlamentului European, iar actul propus a fost
adoptat, in temeiul articolului 294 alineatul (4) din Tratatul privind functionarea Uniunii

Europene. [Temei juridic: articolul 43 alineatul (2) din TFUE].

In anexa figureaza o declaratie cu privire la acest punct.

Deliberari legislative
[Deliberare publica in temeiul articolului 16 alineatul (8) din Tratatul
privind Uniunea Europeanai]

Regulamentul in ceea ce priveste capitolele privind o
REPowerEU din planurile de redresare si rezilienta
Abordare generala

Consiliul a adoptat o abordare generala cu privire la Regulamentul in ceea ce priveste

capitolele privind REPowerEU din planurile de redresare si rezilienta.

In anexa figureaza declaratii cu privire la acest punct.
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4. Diverse 12320/22
Propuneri legislative actuale privind serviciile financiare
Informare din partea presedintiei

Presedintia a informat ministrii cu privire la stadiul actual al propunerilor legislative privind

serviciile financiare.

Activitati fara caracter legislativ

5. Consecintele economice si financiare ale agresiunii ruse
impotriva Ucrainei
Schimb de opinii

6.  Preturile ridicate ale energiei si pietele financiare: situatia
actuala
Prezentare din partea Comisiei si schimb de opinii

7.  Redresarea economica in Europa
a)  Raport de reexaminare privind implementarea
Mecanismului de redresare si rezilienta
Prezentare din partea Comisiei si schimb de opinii

b)  Decizii de punere in aplicare ale Consiliului in temeiul
Mecanismului de redresare si rezilienta (™)
Adoptare
8. Pregatirea reuniunii G20 a ministrilor de finante si a

guvernatorilor bancilor centrale din 12-13 octombrie 2022 si a
reuniunilor anuale ale FMI: mandatul UE si declaratia catre
Comitetul monetar si financiar international (CMFI)
Aprobare

9. Concluzii privind finantarea combaterii schimbarilor climatice,
in vederea celei de a 27-a Conferinte a partilor (COP 27) la
Conventia-cadru a Natiunilor Unite asupra schimbarilor
climatice (CCONUSC), care va avea loc la Sharm El-Sheikh in
perioada 6-18 noiembrie 2022
Aprobare
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10.

11.

Rolul fiscal si nefiscal al sectorului vamal al UE
Schimb de opinii

Diverse

Stadiul punerii in aplicare a legislatiei din domeniul serviciilor
financiare

Informare din partea Comisiei

Prima lectura

Punct bazat pe o propunere a Comisiei
(*) Punct cu privire la care se poate solicita votarea
13184/22 luc/AA/ma 7

GIP

RO



ANEXA

Declaratii privind punctele ..B” cu caracter legislativ care fisureaza in documentul 12814/22

Regulamentul in ceea ce priveste capitolele privind REPowerEU
din planurile de redresare si rezilienta
Abordare generala

Referitor la punctul 3 de
pe lista punctelor ..B”

DECLARATIA CONSILIULUI

,Convenind astazi asupra abordarii generale propuse de presedintie cu privire la propunerea
REPowerEU, Consiliul ar dori sa sublinieze cd cheia de repartizare si sursele de finantare prevazute
in respectiva propunere nu constituie un precedent pentru viitoarele discutii ale Consiliului cu
privire la alte propuneri legislative In acest domeniu.”

DECLARATIA COMISIEI

,In contextul interventiei de urgenta a UE pentru abordarea problemei preturilor ridicate la energie,
Comisia va colabora cu Parlamentul European si cu Consiliul in vederea ludrii de masuri temporare
exceptionale si specifice, In temeiul politicii de coeziune pentru perioada 2014-2020.”
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Declaratii privind punctele ..,A” cu caracter legislativ care fisureaza in documentul 12817/22

Regulamentul privind o piata unica pentru serviciile digitale
Referitor la punctul 2 de  (Regulamentul privind serviciile digitale) si de modificare a
pe lista punctelor ,.A”: Directivei 2000/31/CE

Adoptarea actului legislativ

DECLARATIA COMISIEI

......

special in ceea ce priveste microintreprinderile, intreprinderile mici si mijlocii si intreprinderile
nou-infiintate. In acest scop, Comisia se angajeaza sa faciliteze respectarea Regulamentului privind
serviciile digitale de catre microintreprinderi, intreprinderile mici si mijlocii si Intreprinderile nou-
infiintate, In special prin mobilizarea programelor relevante in favoarea inovarii, a implementarii
tehnologiilor digitale si a standardizarii.”

DECLARATIA DANEMARCEI

,Danemarca sprijind textul final, in vederea finalizarii Regulamentului privind serviciile digitale cu
scopul actualizarii normelor orizontale care definesc responsabilitatile si obligatiile furnizorilor de
servicii digitale. Consideram cd Regulamentul final privind serviciile digitale este esential pentru a
face mediul online mai sigur, mai previzibil si mai fiabil si, in plus, salutdm principalele modificari
aduse 1n timpul trilogului, cum ar fi protectia minorilor, precum si prevenirea elementelor de design
manipulator («dark patternsy).

Cu toate acestea, regretdm profund faptul ca regulamentul nu stabileste responsabilitéti
suplimentare pentru furnizorii de piete online in ceea ce priveste siguranta produselor. In opinia
noastrd, responsabilitdtile prevazute in regulament nu corespund rolului esential pe care il joaca
pietele online in distributia produselor. De exemplu, este o problema faptul cd nimeni din Uniunea
Europeana nu poate fi tras la raspundere in cazurile in care pietele online le permit comerciantilor sa
isi vanda produsele si serviciile din tari terte direct consumatorilor europeni. Am fost martorii mai
multor cazuri in care consumatorii europeni ajung in posesia unor produse periculoase si ilegale.
Desi pietele online au obligatia de a evalua informatiile furnizate de comercianti si de a efectua
verificari aleatorii In ceea ce priveste produsele ilegale, textul final mentine, in general, o abordare
intreprinderilor europene. In acest sens, am sperat la un regulament mai ambitios, de exemplu prin
asigurarea faptului ca intotdeauna exista o parte in UE, care este responsabild pentru produsele care
intrd pe piata europeana.

Intrucat considerdm in continuare ci este nevoie de o abordare mai ambitioasi in ceea ce priveste
aceasta chestiune pentru a asigura o protectie adecvata a consumatorilor, vom continua sa urmarim
aceastd agenda importanta in cadrul altor acte legislative relevante, inclusiv negocierile din cadrul
trilogului privind Regulamentul privind siguranta generald a produselor.”
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Directiva privind salariile minime adecvate in Uniunea
Europeana
Adoptarea actului legislativ

Referitor la punctul 3 de
pe lista punctelor .,A”:

DECLARATIA AUSTRIEI
,ZAustria sprijind obiectivul unor salarii minime adecvate in Uniunea Europeana.

Austria reitereaza faptul ca dreptul primar, repartizarea competentelor intre UE si statele sale
membre in temeiul tratatelor, precum si principiile subsidiaritatii si proportionalitatii trebuie sa fie
pe deplin respectate. Trebuie mentinute diferitele modele ale pietei fortei de munca, autonomia
deplina a partenerilor sociali si sistemele de negociere colectiva consacrate.

Austria subliniaza ca, in conformitate cu articolul 153 alineatul (5) din Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene, 1n special in ceea ce priveste natura si limitele competentei Uniunii 1n aceasta
privintd, Uniunea Europeana nu poate interveni direct in nivelul de remunerare, pentru a nu aduce
atingere competentei statelor membre si autonomiei partenerilor sociali in acest domeniu. Prin
urmare, existd un temei juridic doar pentru o directiva care creeaza un cadru procedural, care nu
poate obliga statele membre sd acorde acces la protectia salariului minim pentru toti lucratorii.

In contextul analizei cuprinse in avizul Serviciului juridic al Consiliului, Austria isi evidentiaza
modelul de stabilire a salariilor, care se bazeaza exclusiv pe contracte colective de munca. Austria
considera ca directiva propusa nu intentioneaza sa modifice sau sd submineze sistemul austriac de
stabilire a salariilor si cd aceasta nu va afecta statele membre care au sisteme de negociere colectiva
functionale.

Din aceste motive, Austria interpreteaza textul dupa cum urmeaza:

. directiva propusa nu confera drepturi individuale lucratorilor;

. obligatiile privind gradul de adecvare care decurg din directiva se limiteaza la salariile
minime legale;

. in conformitate cu directiva, salariile negociate de partenerii sociali sunt intotdeauna
considerate adecvate;

. directiva le permite statelor membre sa introduca salarii minime legale, dar nu le obligd in
acest sens;

. directiva le permite statelor membre sa introduca conventii colective In domenii in care

partenerii sociali nu au convenit asupra unui contract colectiv de munca, dar nu le obliga in
acest sens.”
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DECLARATIA BULGARIEI

,Republica Bulgaria acorda o importantd deosebitd promovarii si protejarii drepturilor omului. Tara
este si va ramane dedicata angajamentelor sale Tn materie de drepturi ale omului.

In 2018, Curtea Constitutionala a Bulgariei a adoptat o hotirare conform cireia Conventia
Consiliului Europei privind prevenirea si combaterea violentei impotriva femeilor si a violentei
domestice («Conventia de la Istanbul») promoveaza concepte juridice legate de notiunea de gen
care sunt incompatibile cu principiile de baza ale Constitutiei bulgare. In plus, in 2021, Curtea
Constitutionala a clarificat faptul ca conceptul de «sex» utilizatd in Constitutie poate fi inteles, in
contextul ordinii juridice nationale, doar 1n sensul sau biologic (barbati si femei).

Tinand seama de importanta deosebita a chestiunii, Republica Bulgaria nu se opune adoptarii
proiectului de directiva privind salariile minime; cu toate acestea, in conformitate cu hotararile
Curtii Constitutionale mentionate anterior, declard, in ceea ce priveste trimiterea la «date defalcate
in functie de gen» de la articolul 10 alineatul (2) din directiva, ca Republica Bulgaria va colecta si
va furniza doar date defalcate in functie de sex (barbati/femei).”

DECLARATIA DANEMARCEI

,,Partenerii sociali sunt responsabili pentru stabilirea salariilor in Danemarca si este esential sa se
mentini autonomia partenerilor sociali in aceasta privinta. In acest context, Danemarca se opune, in
principiu, introducerii oricirei reglementiri obligatorii la nivelul UE privind salariul minim. In
consecintd, Danemarca s-a opus in mod constant Directivei privind salariile minime adecvate in
Uniunea Europeana.

Apreciem eforturile de a rdspunde preocuparilor, facute de presedintiile implicate in negocierile
directivei in cadrul Consiliului. Cu toate acestea, in principiu, Danemarca nu poate sprijini Directiva
privind salariile minime adecvate in Uniunea Europeana.

Danemarca este pe deplin de acord ca toti lucrdtorii din Uniunea Europeana ar trebui sa poata trai o
viatd decenta din salariul lor atunci cand lucreazd cu norma intreaga. Acest obiectiv trebuie
indeplinit cu respectarea faptului ca stabilirea salariilor este 0 competenta nationald, precum si cu
respectarea autonomiei partenerilor sociali.”

DECLARATIA UNGARIEI

,Guvernul ungar si-a luat angajamentul de a asigura o functionare adecvata si eficienta a sistemului
national de stabilire a salariilor minime. Incepand din 2010, salariul minim din Ungaria a crescut de
peste doud ori si a fost stabilit Tn urma consultarii partenerilor sociali. Acest fapt, printre altele,
demonstreaza in mod clar angajamentul ferm al guvernului de a ridica nivelul de trai pentru intreaga
populatie. Ca urmare a unui acord semnat de guvern si de partenerii sociali, salariul minim la nivel
national Tn Ungaria a fost majorat cu inca 20 % incepand cu 1 ianuarie 2022, aceasta fiind cea mai
ridicatd rata de dezvoltare din UE.
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Ungaria reaminteste cd reglementarea remunerarii, inclusiv stabilirea salariilor minime, tine in mod
clar de competenta exclusiva a statelor membre, astfel cum este consacrata la articolul 153
alineatul (5) din TFUE, si este un instrument esential al politicii economice nationale.

In plus, Ungaria recunoaste si promoveazi egalitatea intre barbati si femei in conformitate cu Legea
fundamentald a Ungariei si cu dreptul primar, cu principiile si valorile Uniunii Europene, precum si
cu angajamentele si principiile care decurg din dreptul international. Egalitatea intre femei si barbati
este consacrata ca valoare fundamentali in tratatele Uniunii Europene. In conformitate cu acestea si
cu legislatia sa nationala, Ungaria interpreteaza termenul «gen» ca facand referire la sex si, in
consecinta, trimiterea la ,,date defalcate in functie de gen” de la articolul 10 alineatul (2) din textul
directivei ca fiind date defalcate in functie de sex (femei si barbati).”

DECLARATIA POLONIEI

,Egalitatea intre femei si barbati este consacrata in tratatele Uniunii Europene ca drept fundamental.
Polonia asigura egalitatea Intre femei si barbati in cadrul sistemului juridic national polonez in
conformitate cu tratatele internationale privind drepturile omului si in cadrul valorilor si principiilor
fundamentale ale Uniunii Europene. Din aceste motive, Polonia va interpreta expresia «gender
equality» ca egalitate Intre femei si barbati, iar expresia «gender pay gap» ca diferente de
remunerare intre femei si barbati, in conformitate cu articolele 2 si 3 din Tratatul privind Uniunea
Europeana si cu articolul 8 si articolul 157 alineatul (3) din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene. Avand in vedere cele de mai sus, Polonia interpreteaza termenul «gender» cuprins in
celelalte formulari ca facand referire la «sex» in conformitate cu articolul 10, cu articolul 19
alineatul (1) si cu articolul 157 alineatele (2) si (4) din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene.”

Regulamentul de stabilire a masurilor de conservare si gestionare
aplicabile in zona Conventiei pentru pescuitul in Oceanul Pacific
de Vest si Central si de modificare a Regulamentului (CE)

nr. 520/2007 al Consiliului

Adoptarea actului legislativ

Referitor la punctul 6 de
pe lista punctelor ,,A”:

DECLARATIA COMISIEI

,Parlamentul European si Consiliul au subliniat in mai multe randuri necesitatea de a imbunatati
intr-o mai mare masura procesul de punere in aplicare a masurilor de conservare adoptate de
organizatiile regionale de gestionare a pescuitului (ORGP), in special punerea lor in aplicare in timp
util.

Comisia regretd faptul ca incercarea sa de a rationaliza procesul de punere in aplicare nu a fost
retinutd in intregime de Parlamentul European si de Consiliu. Comisia va continua sa colaboreze cu
Parlamentul European si cu Consiliul pentru a aduce imbunatatiri suplimentare procesului de punere
in aplicare.”
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