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KOMISJA

EUROPEJSKA
Bruksela, dnia 30.9.2022 r.
C(2022) 6854 final
ROZPORZADZENIE DELEGOWANE KOMISJI (UE) .../...
z dnia 30.9.2022 r.

uzupelniajace rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1700 przez
okreslenie liczby i nazwy zmiennych przekazywanych co 8 lat w dziedzinie ,,zasoby
pracy” dotyczacych tematow ,,0s0by mlode na rynku pracy”, ,,poziom wyksztalcenia —
informacje szczegolowe, z uwzglednieniem przypadkow przerwania lub porzucenia
nauki” oraz ,,praca a obowiazki rodzinne”

(Tekst majacy znaczenie dla EOG)
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UZASADNIENIE

1. KONTEKST AKTU DELEGOWANEGO

W art. 6 ust. 1 rozporzadzenia (UE) 2019/1700' uprawniono Komisje Europejska do
przyjmowania aktow delegowanych okreslajacych liczbg i nazwe zmiennych z okreslonych
zbioréw danych statystycznych. Zgodnie z art. 6 ust. 2 liczba zmiennych okreslona w takich
aktach delegowanych nie moze przekracza¢ o wiecej niz 5 % liczby zmiennych dla kazdej
dziedziny, ktore byly juz wymagane przez Komisje (Eurostat) w dniu wejscia w zycie
rozporzadzenia (UE) 2019/1700.

Unijne badanie aktywnosci ekonomicznej ludnosci obejmuje badanie podstawowe oraz
system laczacy — w okresie o$miu lat — sze$¢ zestawOw zmiennych przekazywanych co 8 lat
i dwa tematy ad hoc. W rozporzadzeniu delegowanym Komisji (UE) 2020/257° okreslono
zmienne badania podstawowego w ramach unijnego badania aktywnos$ci ekonomicznej
ludnosci oraz pierwszy zestaw zmiennych przekazywanych co 8 lat, ktoéry dotyczy ,,sytuacji
migrantdw 1ich bezposrednich potomkéw na rynku pracy” i ma by¢é wdrozony po raz
pierwszy w 2021 r. W rozporzadzeniu delegowanym Komisji (UE) 2020/1640° okre$lono
liczbe inazwy zmiennych w odniesieniu do tematu ad hoc dotyczacego ,,umiejetnosci
zawodowych” za 2022 r. oraz zmiennych przekazywanych co 8 lat dotyczacych ,.emerytur
i rent oraz aktywnosci na rynku pracy”, ktéry ma by¢ wdrozony po raz pierwszy w 2023 r.

Niniejsze rozporzadzenie delegowane okresla liczbe inazwe zmiennych przekazywanych
co 8 lat dla zbioru danych w dziedzinie ,,zasoby pracy” dotyczacych tematdéw ,,0soby mtode
na rynku pracy” i ,poziom wyksztalcenia — informacje szczegdlowe, zuwzglednieniem
przypadkéw przerwania lub porzucenia nauki” (ktéory ma by¢ wdrozony po raz pierwszy
w 2024 r.) oraz ,praca aobowiazki rodzinne” (ktéry ma by¢ wdrozony po raz pierwszy
w 2025 r.).

Przedmiotem odrebnych rozporzadzen delegowanych, ktére zostang przyjete w pdzniejszym
czasie, beda dwa pozostate zestawy zmiennych przekazywanych co 8 lat dotyczacych
,»organizacji pracy 1organizacji czasu pracy’ oraz ,wypadkow przy pracy 1iinnych
problemoéw zdrowotnych zwigzanych z pracy”, a takze tematow ad hoc, ktore majg zostac
wlaczone od 2026 r.

2. KONSULTACJE PRZEPROWADZONE PRZED PRZYJECIEM AKTU

Komisja przeprowadzita odpowiednie konsultacje w odniesieniu do niniejszego aktu
delegowanego.

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1700 z dnia 10 pazdziernika 2019 r.
ustanawiajagce wspodlne ramy statystyk europejskich dotyczacych osob i gospodarstw domowych,
opartych na danych na poziomie indywidualnym zbieranych metoda doboru proby (Dz.U. L 2611
z 14.10.2019, s. 1).

Rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 2020/257 zdnia 16 grudnia 2019 r. uzupehiajace
rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1700 przez okreslenie liczby inazwy
zmiennych dla dziedziny ,,zasoby pracy” (Dz.U. L 54 z 26.2.2020, s. 9).

Rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 2020/1640 zdnia 12 sierpnia 2020 r. uzupehniajace
rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1700 przez okre$lenie liczby inazwy
zmiennych w odniesieniu do tematu ad hoc dotyczacego ,,umiejetnosci zawodowych” za 2022 r. oraz
zmiennych przekazywanych co 8 lat dotyczacych ,.emerytur irent oraz aktywnos$ci na rynku pracy”
w dziedzinie ,,zasoby pracy” (Dz.U. L 370 z 6.11.2020, s. 1).
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Skonsultowata si¢ z ekspertami krajowymi co do projektu aktu delegowanego podczas
spotkan ekspertow. Skonsultowala si¢ z europejskimi dyrektorami ds. statystyk spotecznych
w styczniu 2022 r. Skonsultowata si¢ réwniez z grupg ekspertow reprezentujacych krajowe
urzedy statystyczne Europejskiego Systemu Statystycznego.

Komisja nalezycie informowata Parlament Europejski i Rade o przebiegu konsultacji.

3. ASPEKTY PRAWNE AKTU DELEGOWANEGO

Celem niniejszego rozporzadzenia delegowanego jest przyjecie liczby inazw zmiennych
przekazywanych co 8 lat w dziedzinie ,,zasoby pracy” dotyczacych tematéw ,,0soby mtode na
rynku pracy”, ,poziom wyksztalcenia — informacje szczegdétowe, zuwzglednieniem
przypadkéw przerwania lub porzucenia nauki” oraz ,,praca aobowigzki rodzinne”, jak
przewidziano w art. 6 ust. 1 rozporzadzenia (UE) 2019/1700.

Zgodnie z art. 6 ust. 2 rozporzadzenia (UE) 2019/1700 liczba zmiennych, ktére maja by¢
zbierane kazdego roku tacznie ze zmiennymi zbieranymi co kwartat, co rok i co dwa lata,
ujetymi w zatgczniku I do rozporzadzenia (UE) 2019/2240, nie moze przekracza¢ o wigcej niz
5 % liczby zmiennych zbieranych dla dziedziny ,,zasoby pracy” w momencie wejscia w zycie
rozporzadzenia (UE) 2019/1700.

Akt delegowany nie ma wptywu finansowego na budzet Unii.

Akt delegowany dotyczy kwestii zwigzanej z Europejskim Obszarem Gospodarczym (EOG).
Powinien on mie¢ zatem zastosowanie réwniez do EOG.
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ROZPORZADZENIE DELEGOWANE KOMISJI (UE) .../...
z dnia 30.9.2022 r.

uzupelniajace rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1700 przez
okreslenie liczby i nazwy zmiennych przekazywanych co 8 lat w dziedzinie ,,zasoby
pracy” dotyczacych tematéw ,,0s0by mlode na rynku pracy”, ,,poziom wyksztalcenia —
informacje szczegolowe, z uwzglednieniem przypadkow przerwania lub porzucenia
nauki” oraz ,,praca a obowiazki rodzinne”

(Tekst majacy znaczenie dla EOG)

KOMISJA EUROPEJSKA,
uwzgledniajgc Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1700 z dnia 10
pazdziernika 2019 r. ustanawiajgce wspdlne ramy statystyk europejskich dotyczacych osob
1 gospodarstw domowych, opartych na danych na poziomie indywidualnym zbieranych
metoda doboru préby, zmieniajace rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE)
nr 808/2004, (WE) nr452/2008 i (WE) nr 1338/2008 oraz uchylajace rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego iRady (WE) nr1177/2003 irozporzadzenie Rady (WE)
nr 577/98%, w szczegdlnosci jego art. 6 ust. 1,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1) W celu zaspokojenia potrzeb stwierdzonych w zakresie odpowiednich tematdéw
szczegdtowych w dziedzinie ,,zasoby pracy” Komisja powinna okresli¢ liczbe 1 nazwe
zmiennych przekazywanych co 8 lat, ktore maja by¢ zbierane po raz pierwszy w latach
20241 2025.

(2) Komisja powinna okresli¢ liczb¢ i1nazwe zmiennych przekazywanych co 8 lat
dotyczacych tematow szczegdlowych ,,0soby miode na rynku pracy”, ,,poziom
wyksztatcenia — informacje szczegotowe, z uwzglednieniem przypadkow przerwania
lub porzucenia nauki” oraz ,praca aobowigzki rodzinne” w dziedzinie ,,zasoby

pracy”,
PRZYJMUIJE NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:

Artykut 1
Liczba 1nazwa zmiennych przekazywanych co 8 lat dotyczacych tematow szczegotowych
,0soby mlode na rynku pracy”, ,poziom wyksztalcenia — informacje szczegotowe,

z uwzglednieniem przypadkow przerwania lub porzucenia nauki” oraz ,praca a obowiazki
rodzinne” w dziedzinie ,,zasoby pracy” sg okreslone w zataczniku.

4 Dz.U.L 2611z 14.10.2019, s. 1.
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Artykut 2

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie dwudziestego dnia po jego opublikowaniu
w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej.

Niniejsze rozporzadzenie wigze w catoSci ijest bezposrednio stosowane we wszystkich
panstwach cztonkowskich.

Sporzadzono w Brukseli dnia 30.9.2022 r.

W imieniu Komisji
Przewodniczgca
Ursula VON DER LEYEN
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