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KOMISIJAS DELEGETA REGULA (ES) .../..
(30.9.2022)

ar ko papildina Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2019/1700, precizejot

darbaspéka jomas detalizéto tematu “jaunieSi darba tirgn”, “izglitibas [imenis — sika

informacija, tostarp partraukta vai izbeigta izglitiba” un “darba un gimenes dzives
saskanoSana” astonu gadu mainigo lielumu skaitu un nosaukumu

(Dokuments attiecas uz EEZ)
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PASKAIDROJUMA RAKSTS

1. DELEGETA AKTA KONTEKSTS

Regulas (ES) 2019/1700' 6. panta 1. punkts pilnvaro Eiropas Komisiju pienemt delegétos
aktus, ar kuriem precize konkrétu statistikas datu kopu mainigo lielumu skaitu un nosaukumu.
Saskana ar 6. panta 2. punktu $ados delegétajos aktos noteikto mainigo lielumu skaits nedrikst
par vairak ka 5 % parsniegt to katras jomas mainigo lielumu skaitu, kurus Regulas (ES)
2019/1700 speka stasanas bridi jau bija paredz&jusi Komisija (Eurostat).

ES darbaspéka apsekojums ietver darbaspeka pamatapsekojumu un sisteému, kas astonu gadu
perioda apvieno seSas astonu gadu mainigo lielumu kopas un divus ad hoc tematus. Komisijas
Delegétaja regula (ES) 2020/257? ir noteikti darbaspgka pamatapsekojuma mainigie lielumi
un detalizéta temata “migrantu un vinu tieSo pécnaceju stavoklis darba tirgli” pirma to astonu
gadu mainigo lielumu kopa, kas pirmo reizi jaisteno 2021. gada. Komisijas Deleggtaja regula
(ES) 2020/1640° ir noteikti 2022. gada ad hoc temata “darba prasmes” mainigo lielumu skaits
un nosaukumi un to detaliz€ta temata “pensija un daliba darba tirgi” astonu gadu mainigo

lielumu skaits un nosaukumi, kuri pirmo reizi jaisteno 2023. gada.

St deleg@ta regula attiecas uz darbaspeka jomas detalizéto tematu “jauniesi darba tirgd”,
“izglitibas limenis — sika informacija, tostarp partraukta vai izbeigta izglitiba” (pirmo reizi
jaisteno 2024. gada) un “darba un gimenes dzives saskanoSana” (pirmo reizi jaisteno
2025. gada) datu kopas astonu gadu mainigo lielumu skaitu un nosaukumu.

Velak tiks pienemtas atseviskas delegétas regulas, kas attieksies uz divam atlikusajam astonu
gadu mainigo lielumu kopam par detalizé€to tematu “darba organizacija un darba laiks” un
“nelaimes gadijumi darba un ar darbu saistitas veselibas problémas”, ka arT uz ad hoc
tematiem, kas jaieklauj no 2026. gada.

2. PIRMS AKTA PIENEMSANAS NOTIKUSI APSPRIESANAS
Komisija par $o delegéto aktu ir veikusi atbilstigas apsprie$anas.

Ta par delegéta akta projektu apspriedas ar valstu ekspertiem ekspertu sanaksmés. 2022. gada
janvarl ta apspriedas ar Eiropas socialas statistikas direktoriem. Turklat ta apspriedas ar
ekspertu grupu, kas parstav “Eiropas Statistikas sisteémas valsts statistikas iestades”.

Komisija par apsprieSanos pienacigi inform&ja gan Eiropas Parlamentu, gan Padomi.

3. DELEGETA AKTA JURIDISKIE ASPEKTI

Sis delegétas regulas mérkis ir, ievérojot Regulas (ES) 2019/1700 6. panta 1. punktu, pienemt
darbaspeka jomas detaliz€to tematu “jaunieSi darba tirgl”, “izglitibas Ilimenis — sika

! Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES)2019/1700 (2019. gada 10. oktobris), ar ko izveido
vienotu ietvaru Eiropas statistikai par personam un majsaimniecibam, kuras pamata ir no izlasem
savakti dati individuala Itment (OV L 2611, 14.10.2019., 1. Ipp.).

2 Komisijas Delegéta regula (ES) 2020/257 (2019. gada 16. decembris), ar ko Eiropas Parlamenta un
Padomes Regulu (ES) 2019/1700 papildina, precizgjot darbaspeka jomas mainigo lielumu skaitu un
nosaukumu (OV L 54, 26.2.2020., 9. Ipp.).

3 Komisijas Delegéta regula (ES) 2020/1640 (2020. gada 12. augusts), ar ko papildina Eiropas
Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2019/1700, precizgjot 2022. gada ad hoc temata “darba prasmes”
mainigo lielumu un astonu gadu mainigo lielumu par “pensiju un dalibu darba tirgd” skaitu un
nosaukumu darbaspéka joma (OV L 370, 6.11.2020., 1. Ipp.).
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informacija, tostarp partraukta vai izbeigta izglittba” un “darba un gimenes dzives
saskanoSana” astonu gadu mainigo lielumu skaitu un nosaukumu.

Saskana ar Regulas (ES) 2019/1700 6. panta 2. punktu to mainigo lielumu skaits, kas javac
katru gadu kopa ar Regulas (ES) 2019/2240 I pielikuma ieklautajiem ceturksna, gada un divu
gadu mainigajiem lielumiem, nedrikst par vairak ka 5 % parsniegt to mainigo lielumu skaitu,
kuri darbaspeka joma jau tika vakti Regulas (ES) 2019/1700 speka stasanas bridi.

Deleggtais akts neietekmé ES budZetu.

Delegétais akts attiecas uz Eiropas Ekonomikas zonas (EEZ) jautajumu. Tapéc tas biitu
japieméro ar1 EEZ.
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KOMISIJAS DELEGETA REGULA (ES) .../..
(30.9.2022)

ar ko papildina Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2019/1700, precizéjot

darbaspéka jomas detalizéto tematu “jaunieSi darba tirgn”, “izglitibas Iimenis — sika

informacija, tostarp partraukta vai izbeigta izglitiba” un “darba un gimenes dzives
saskanoSana” astonu gadu mainigo lielumu skaitu un nosaukumu

(Dokuments attiecas uz EEZ)

EIROPAS KOMISIUJA,
nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu,

nemot vera Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2019/1700 (2019. gada
10. oktobris), ar ko izveido vienotu ietvaru FEiropas statistikai par personam un
majsaimniecibam, kuras pamata ir no izlasém savakti dati individuala limeni, ar ko groza
Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (EK) Nr. 808/2004, (EK) Nr. 452/2008 un (EK)
Nr. 1338/2008 un ar ko atce] Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 1177/2003 un
Padomes Regulu (EK) Nr. 577/98*, un jo Tpasi tas 6. panta 1. punktu,

ta ka:
(1)  Nolika apmierinat vajadzibas, kas konstatetas attiecigajos darbaspéka jomas

detaliz&tajos tematos, Komisijai buitu japreciz€ to astonu gadu mainigo lielumu skaits
un nosaukums, kuri pirmo reizi javac 2024. un 2025. gada.

(2) Komisijai biitu japrecizé darbaspéka jomas detalizé€to tematu “jauniesi darba tirgd”,
“izglitibas Itmenis — sika informacija, tostarp partraukta vai izbeigta izglitiba” un
“darba un gimenes dzives saskanosana” astonu gadu mainigo lielumu skaits un
nosaukums.

IR PIENEMUSI SO REGULU.

1. pants

Darbaspéka jomas detaliz€to tematu “jaunieSi darba tirgd”, “izglitibas Ilimenis — sika
informacija, tostarp partraukta vai izbeigta izglitiba” un “darba un gimenes dzives
saskanoSana” astonu gadu mainigo lielumu skaits un nosaukums ir noteikti pielikuma.

2. pants

St regula stajas speka divdesmitaja diena péc tas publicéianas Eiropas Savienibas Oficialaja
Vestnesi.

St regula uzliek saistibas kopuma un ir tieSi piemérojama visas dalibvalstis.

4 OV L 2611, 14.10.2019., 1. Ipp.
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Brisele, 30.9.2022

Komisijas varda —
priekssedetaja
Ursula VON DER LEYEN
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