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C(2022) 6854 final 

 

KOMISJONI DELEGEERITUD MÄÄRUS (EL) …/…, 

30.9.2022, 

millega täiendatakse Euroopa Parlamendi ja nõukogu määrust (EL) 2019/1700, 

määrates kindlaks tööjõu valdkonna alamteemade „Noored tööturul“, „Haridustase – 

üksikasjad, sh katkestatud või pooleli jäetud haridustee“ ning „Töö ja pereelu 

ühitamine“ kohta iga kaheksa aasta tagant kogutavate muutujate arvu ja nimetused  

  

  

(EMPs kohaldatav tekst) 

 



 

ET 1  ET 

SELETUSKIRI 

1. DELEGEERITUD ÕIGUSAKTI TAUST 

Määruse (EL) 2019/17001 artikli 6 lõikega 1 on Euroopa Komisjonile antud õigus võtta vastu 

delegeeritud õigusakte, millega määratakse kindlaks konkreetsete statistiliste andmekogumite 

muutujate arv ja nimetused. Artikli 6 lõike 2 kohaselt ei tohi delegeeritud õigusaktis 

sätestatud muutujate arv ületada määruse (EL) 2019/1700 jõustumise hetkel komisjoni 

(Eurostat) poolt juba nõutavate muutujate arvu rohkem kui 5 %. 

ELi tööjõu-uuring koosneb põhiosast ja süsteemist, mille kohaselt kehtestatakse kaheksa-

aastaseks perioodiks kuus iga kaheksa aasta tagant kogutavat muutujat ja kaks lisateemat. 

Komisjoni delegeeritud määruses (EL) 2020/2572 on sätestatud tööjõu-uuringu põhiosa 

muutujad ja alamteema „Võõrtöötajate ja nende otseste järeltulijate olukord tööturul“ 

muutujad; viimased olid esimesed kaheksa aasta tagant kogutavad muutujad, mida esimest 

korda koguti 2021. aastal. Komisjoni delegeeritud määrusega (EL) 2020/16403 määrati 

kindlaks 2022. aasta lisateema „Kutseoskused“ muutujate arv ja nimetused ning alamteema 

„Pension ja tööturul osalemine“ kohta iga kaheksa aasta tagant, esmakordselt 2023. aastal 

kogutavate muutujate arv ja nimetused. 

Käesoleva delegeeritud määrusega määratakse kindlaks nende muutujate arv ja nimetused, 

mida kogutakse iga kaheksa aasta tagant tööjõu valdkonna andmekogumite „Noored tööturul“ 

ja „Haridustase – üksikasjad, sh katkestatud või pooleli jäetud haridustee“ (esimene kogumine 

2024. aastal) ning „Töö ja pereelu ühitamine“ (esimene kogumine 2025. aastal) kohta. 

Hiljem võetakse eraldi vastu delegeeritud määrused kahe ülejäänud kaheksa aasta tagant 

kogutavate muutujate kogumi kohta alamteemadel „Töökorraldus ja tööaja korraldus“ ja 

„Tööõnnetused ja muud tööga seotud terviseprobleemid“ ning alates 2026. aastast kogutavate 

muutujate kohta. 

2. ÕIGUSAKTI VASTUVÕTMISELE EELNENUD KONSULTATSIOONID 

Komisjon pidas käesoleva delegeeritud õigusakti üle asjakohaseid konsultatsioone. 

Ta pidas delegeeritud õigusakti eelnõu üle ekspertide koosolekutel nõu riikide ekspertidega. 

Ta konsulteeris 2022. aasta jaanuaris Euroopa sotsiaalstatistika direktoritega. Ta pidas nõu ka 

Euroopa statistikasüsteemi riiklikke statistikaameteid esindava eksperdirühmaga. 

Komisjon on Euroopa Parlamenti ja nõukogu konsultatsioonide edenemisega nõuetekohaselt 

kursis hoidnud. 

                                                 
1 Euroopa Parlamendi ja nõukogu 10. oktoobri 2019. aasta määrus (EL) 2019/1700, millega luuakse 

valimitena kogutud individuaalsetel andmetel põhineva üksikisikuid ja leibkondi käsitleva Euroopa 

statistika ühtne raamistik (ELT L 261I, 14.10.2019, lk 1). 
2 Komisjoni 16. detsembri 2019. aasta delegeeritud määrus (EL) 2020/257, millega täiendatakse Euroopa 

Parlamendi ja nõukogu määrust (EL) 2019/1700, määrates kindlaks tööjõu valdkonna muutujate arvu ja 

nimetused (ELT L 54, 26.2.2020, lk 9). 
3 Komisjoni 12. augusti 2020. aasta delegeeritud määrus (EL) 2020/1640, millega täiendatakse Euroopa 

Parlamendi ja nõukogu määrust (EL) 2019/1700, määrates kindlaks tööjõu valdkonna 2022. aasta 

lisateema „Kutseoskused“ muutujate ning teema „Pension ja tööturul osalemine“ kaheksa aasta põhiste 

muutujate arvu ja nimetused (ELT L 370, 6.11.2020, lk 1). 



 

ET 2  ET 

3. DELEGEERITUD ÕIGUSAKTI ÕIGUSLIK KÜLG 

Käesoleva delegeeritud määrusega määratakse kooskõlas määruse (EL) 2019/1700 artikli 6 

lõikega 1 kindlaks tööjõu valdkonna alamteemade „Noored tööturul“, „Haridustase – 

üksikasjad, sh katkestatud või pooleli jäetud haridustee“ ning „Töö ja pereelu ühitamine“ 

kohta iga kaheksa aasta tagant kogutavate muutujate arv ja nimetused. 

Kooskõlas määruse (EL) 2019/1700 artikli 6 lõikega 2 ei tohi aastas kogutavate muutujate arv 

koos määruse (EL) 2019/2240 I lisas esitatud kord kvartali, aasta või kahe aasta jooksul 

kogutavate muutujatega olla rohkem kui 5 % suurem määruse (EL) 2019/1700 jõustumise ajal 

tööjõu valdkonnas kogutud muutujate arvust. 

Delegeeritud õigusakt ei mõjuta ELi eelarvet. 

Delegeeritud õigusakt käsitleb Euroopa Majanduspiirkonnaga (EMP) seotud küsimust. 

Seetõttu tuleks seda kohaldada ka EMP suhtes. 

 



 

ET 3  ET 

KOMISJONI DELEGEERITUD MÄÄRUS (EL) …/…, 

30.9.2022, 

millega täiendatakse Euroopa Parlamendi ja nõukogu määrust (EL) 2019/1700, 

määrates kindlaks tööjõu valdkonna alamteemade „Noored tööturul“, „Haridustase – 

üksikasjad, sh katkestatud või pooleli jäetud haridustee“ ning „Töö ja pereelu 

ühitamine“ kohta iga kaheksa aasta tagant kogutavate muutujate arvu ja nimetused  

  

  

(EMPs kohaldatav tekst) 

EUROOPA KOMISJON, 

võttes arvesse Euroopa Liidu toimimise lepingut, 

võttes arvesse Euroopa Parlamendi ja nõukogu 10. oktoobri 2019. aasta määrust (EL) 

2019/1700, millega luuakse valimitena kogutud individuaalsetel andmetel põhineva 

üksikisikuid ja leibkondi käsitleva Euroopa statistika ühtne raamistik ning muudetakse 

Euroopa Parlamendi ja nõukogu määruseid (EÜ) nr 808/2004, (EÜ) nr 452/2008 ja (EÜ) nr 

1338/2008 ning tunnistatakse kehtetuks Euroopa Parlamendi ja nõukogu määrus (EÜ) nr 

1177/2003 ja nõukogu määrus (EÜ) nr 577/98,4 eriti selle artikli 6 lõiget 1, 

ning arvestades järgmist: 

(1) Tööjõu valdkonna alamteemade kaupa kindlaks tehtud vajaduste rahuldamiseks peaks 

komisjon kindlaks määrama iga kaheksa aasta tagant, esimest korda 2024. ja 2025. 

aastal kogutavate muutujate arvu ja nimetused. 

(2) Komisjon peaks kindlaks määrama tööjõu valdkonna alamteemade „Noored tööturul“, 

„Haridustase – üksikasjad, sh katkestatud või pooleli jäetud haridustee“ ning „Töö ja 

pereelu ühitamine“ kohta iga kaheksa aasta tagant kogutavate muutujate arv ja 

nimetused, 

ON VASTU VÕTNUD KÄESOLEVA MÄÄRUSE: 

Artikkel 1 

Tööjõu valdkonna alamteemade „Noored tööturul“, „Haridustase – üksikasjad, sh katkestatud 

või pooleli jäetud haridustee“ ja „Töö ja pereelu ühitamine“ kohta iga kaheksa aasta tagant 

kogutavate muutujate arv ja nimetused on esitatud lisas. 

Artikkel 2 

Käesolev määrus jõustub kahekümnendal päeval pärast selle avaldamist Euroopa Liidu 

Teatajas. 

Käesolev määrus on tervikuna siduv ja vahetult kohaldatav kõikides liikmesriikides. 

                                                 
4 ELT L 261I, 14.10.2019, lk 1. 



 

ET 4  ET 

 

Brüssel, 30.9.2022 

 Komisjoni nimel 

 president 

 Ursula VON DER LEYEN 
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