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AZ EUROPAI UNIO, a tovabbiakban: az EU,

egyrészrol, és

AZ ORMENY KOZTARSASAG, a tovabbiakban: a fogadé allam,

masrészrol,

a tovabbiakban egylittesen: a Felek,

FIGYELEMBE VEVE:

— az Ormény Koztarsasag kiiliigyminiszterének az Uni¢ kiiliigyi és biztonsagpolitikai

foképviseldjéhez cimzett, 2022. december 27-¢n kelt levelét,

crer

2023/162 tanacsi hatarozatot!,
— azt, hogy e megallapodas nem érinti a Felek nemzetk6zi megallapodasok és mas, nemzetkozi
birdsagok ¢€s torvényszékek 1étrehozasardl szol6 jogi eszkdzok szerinti jogait és

kotelezettségeit,

A KOVETKEZOKBEN ALLAPODTAK MEG:

! EU HL L 22.,2023.1.24., 29. o.
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1. CIKK

Hataly és fogalommeghatarozasok

(1) Ezt a megallapodést az Eur6pai Unid 6rményorszagi misszidjara (EUMA) €s annak személyi

alloményara kell alkalmazni.

(2) Ezt a megallapodast kizarolag az Ormény Koztarsasag teriiletén kell alkalmazni.

(3) E megallapodas alkalmazasaban:

a) ,,EUMA” vagy,misszio”: az EU 6rményorszagi misszidja (EUMA), amelyet az Eurdpai
Unid Tanécsa a (KKBP) 2023/162 hatdrozattal hozott 1étre, ideértve a misszidnak a fogado
allam tertiletén telepitett, az EUMA-hoz tartozé 0sszetevoit, egységeit, parancsnoksagat és

személyi allomanyat is.

Az EUMA-t a fogado 4llam a vamiigyek vonatkozasaban ugy tekinti, mintha diplomaciai

képviselet lenne;

b) ,.misszidvezetd”’: az EUMA misszidvezetdje, akit az Europai Unid Tanacsa nevez ki;

c) ,Europai Unio vagy EU”: az EU allando szervei és azok személyzete;
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d)

)

h)

,»az EUMA személyi allomanya”: a missziovezetd, a misszidnak az EU tagéallamokbol, az
Eurdpai Kiiliigyi Szolgalatbol (EKSZ), az EU intézményekbol és az EUMA-ban valo
részvételre az EU altal felkért, nem EU allamokbdl kikiildott személyi dllomanya, az EUMA
altal szerzddéses alapon toborzott nemzetkdzi személyzet, akiket a misszid elOkészitésére,
tamogatasara ¢s végrehajtasara telepitenek, valamint a misszi6 keretében egy kiildé allam, egy
intézmény vagy az EKSZ szdmara missziot teljesitd személyi allomény. A személyi
allomanyba nem tartoznak bele a kereskedelmi beszallitok vagy a helyben foglalkoztatott

személyzet;

,parancsnoksag”: az EUMA Ormény Koztarsasagban 1év6 parancsnoksaga;

,kiildd allam”: barmely EU tagallam vagy nem EU allam, amely a misszioba személyi

allomanyt kiildott;

»Hlétesitmények™: a misszid tevékenységeinek végzéséhez, valamint a misszid személyi

alloményanak elszallasoldsdhoz sziikséges épiiletek, helyiségek, berendezések és foldteriilet;

,helyben foglalkoztatott személyzet™: a fogadd allamban allampolgarsaggal vagy allando

tartozkodasi hellyel rendelkezd személyzet;

,hivatalos levelezés”: az EUMA-val és annak feladataival kapcsolatos minden levelezés;

EU/AM/EUMA /hu 4



1 ,beszallitd”: barmely olyan személy, aki az EUMA szdmara a misszid tevékenységeihez

kapcsolodo termékeket értékesit vagy szolgaltatasokat nyujt;

k) ,,az EUMA széllitoeszkozei”: valamennyi, az EUMA tulajdondban 1év$ vagy altala bérelt

jarmu és egyéb szallitdeszkoz;

1) ,,az EUMA eszkozei”: az EUMA szamara sziikséges felszerelések — tobbek kozott

szallitoeszkozok — €s fogyasztasi cikkek.

2. CIKK

Altalanos rendelkezések

(1) Az EUMA és az EUMA személyi allomanya tiszteletben tartja a fogadd allam térvényeit és

rendeleteit, és tartozkodik az EUMA célkitlizéseivel 0sszeegyeztethetetlen barmely fellépéstdl vagy

tevékenységtol.

(2) Az EUMA az e megallapodas szerinti feladatainak végrehajtasa tekintetében autonomiat

¢lvez. A fogado allam tiszteletben tartja az EUMA egységes €és nemzetkozi jellegét.

(3) A misszidvezetd rendszeresen tajékoztatja a fogadd allam kormanyat az EUMA-nak a fogado

allam tertiletén allomésozo6 személyi dllomanyanak a 1étszamarol.
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3. CIKK

Azonositas

(1) Az EUMA személyi allomanyanak tagjait a misszi6 személyazonosito kartyajaval latjak el és
azonositjak, amelyet mindenkor maguknal kell tartaniuk. A fogad¢ dllam relevans hatosagai

szamara at kell adni a misszi6 személyazonosito kartyajanak egy mintapéldanyat.

(2) Az EUMA széllitoeszkozei megkiilonboztetd EUMA azonosito jelzést és/vagy
rendszamtablat viselhetnek, amelyek mintajat, illetve mintapéldanyat at kell adni a fogadé allam

relevans hatdsagai szamara.

(3) Az EUMA-nak jogéban 4ll az EU lobog¢jat a parancsnoksagon és mashol elhelyezni — a
misszidvezetd dontése szerint — onmagaban vagy a fogadé allam lobogodjaval egyiitt. Az EUMA-
ban részt vevo nemzeti kontingensek nemzeti lobogdit vagy jelvényeit a missziovezetd dontése
szerint lehet elhelyezni a misszi6 1étesitményein, jadrmiivein és barmely egyéb szallitdeszkozén,

valamint egyenruhdin.
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4. CIKK

Hataratlépés és mozgés a fogado allam teriiletén

(1) Az EUMA személyi allomanya ¢és eszkozei — ideértve a szallitdeszkézoket is — a hivatalos

hataratkel6helyeken és a nemzetkozi 1égi folyosdkon keresztiil 1épik at a fogadd allam hatarat.

(2) A fogado allam eldsegiti az EUMA személyi allomanyanak és az EUMA eszkozeinek —
ideértve a szallitoeszkozoket is — a fogado allam teriiletére torténd belépését és az onnan térténd
kilépést. Az EUMA személyi allomanyénak tagjai érvényes utlevéllel Iéphetik 4t az Ormény
Koztarsasag hatarat. A fogado allam teriiletére torténd belépéskor és az onnan torténd kilépéskor az
EUMA személyi allomédnyanak a misszid személyazonosito kartyajaval vagy az EUMA-ban valo
részvételrdl szo616 ideiglenes igazolassal rendelkezd tagjai a fogado allam teriiletén mentesiilnek a
vamellendrzés és a vameljaras, a vizumkotelezettség €s a bevandorlasi eldirasok, valamint az

idegenrendészeti ellenérzés barmely formaja aldl.

(3) Az EUMA személyi alloméanya mentesiil a fogad6 allamnak a kiilfoldiek nyilvantartasara és
ellendrzésére vonatkozo rendelkezései aldl, de nem szerez jogot allando tartdézkodasra vagy

lakohelyre a fogado allam tertiletén.

(4) Az EUMA eszkozei — ideértve az EUMA szallitoeszkozeit is — a fogado allam teriiletére az
EUMA tamogatasara torténd belépéskor, az azon valo athaladaskor vagy az onnan torténd
kilépéskor — a fogado allam torvényeivel és rendeleteivel 6sszhangban — mentestilnek a leltar vagy

mas vamokmany bemutatasadnak kovetelménye és barmely ellendrzés alol.
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(5) Az EUMA tamogatéasara hasznalt jarmiivekre €s barmely egyéb szallitoeszkdzre nem
vonatkoznak a helyi engedélyezési vagy nyilvantartasi kotelezettségek. A relevans nemzetkdzi

szabvanyokat és szabalyozasokat tovabbra is alkalmazni kell.

Sziikség esetén meg kell kotni a 18. cikkben emlitett kiegészité megallapodasokat.

(6) Az EUMA személyi allomédnyanak tagjai jarmiivet vezethetnek, ¢s replilégépet vagy barmely
egyéb szallitoeszkozt miikodtethetnek a fogado allam tertiletén, feltéve, hogy rendelkeznek
érvényes nemzeti vagy nemzetkozi vezetdi engedéllyel vagy adott esetben pilota-szakszolgalati
engedéllyel. A fogadd allam — ado6 vagy illeték kiszabasa nélkiil — érvényesnek ismeri el az EUMA

személyi allomanya altal hasznalt jarmiivezetdi vagy pilota-szakszolgalati engedélyeket.

(7) Az EUMA ¢és az EUMA személyi alloménya — a széllitoeszkozeikkel, felszereléseikkel és
készleteikkel egyiitt — szabad és korlatlan mozgast élveznek a fogado allam teriiletén, ideértve

annak légterét is.

Sziikség esetén a 18. cikknek megfelelden kiegészitd megallapodasokat lehet kotni.

(8) A hivatali feladatokkal 6sszefiiggd utazas céljabol az EUMA személyi dlloménya jogosult a
kozutakat, a hidakat és a repiilStereket vamtol, dijtol, illetéktdl, adotol vagy mas koltségtol
mentesen hasznalni. Az EUMA nem mentesiil az olyan feltételekkel igényelt és kapott
szolgaltatasokért jard észszerl koltségek alodl, amelyek a fogado allam allampolgarainak nyujtott

szolgaltatasokra alkalmazandok.
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5. CIKK

Az EUMA szamara a fogadé allam altal biztositott kivaltsagok és mentességek

(1) Az EUMA Iétesitményei sérthetetlenek. A fogado allam képviseldi a misszidvezetd

hozzajarulasa nélkiil nem léphetnek be azokba.

(2) Az EUMA Iétesitményei, azok berendezése és az ott talalhatdo mas eszkozok, valamint a
szallitoeszkozei mentességet ¢lveznek az atvizsgalas, a hatosagi igénybevétel, a zarlat vagy a

végrehajtas alol.

(3) Az EUMA, annak vagyona ¢és eszkozei — fliggetleniil attol, hogy hol és kinek a birtokaban

talalhatok — mentességet élveznek minden fajta jogi eljaras alol.

(4) Az EUMA irattara és dokumentumai mindenkor sérthetetlenek, barhol is legyenek.

(5) Az EUMA hivatalos levelezése sérthetetlen.

(6) Az EUMA céljara vasarolt és behozott aruk, nyujtott szolgéltatasok és az EUMA 4ltal
hasznalt 1étesitmények tekintetében az EUMA — a fogad¢ allam torvényeivel és rendeleteivel
Osszhangban — mentesiil minden nemzeti, regionalis és helyi teher, add és hasonlo jellegii dij alol.

Az EUMA nem mentesiil a szamara nyujtott szolgaltatasokért jaro kifizetésnek mindsiilo terhek,

adok és dijak alol.
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(7) A fogado allam — a torvényeivel és rendeleteivel 6sszhangban — engedélyezi az EUMA
céljabol sziikséges arucikkek behozatalat, és mentességet nytjt az emlitett arucikkeknek minden
vam, dij, illeték, ad6 és hasonlo teher aldl, kivéve a tarolasért, szallitasért és egyéb igényelt és

nyujtott szolgaltatasokért jaro dijakat.

6. CIKK

Az EUMA személyi alloméanya szamara a fogad6 allam altal biztositott kivaltsagok ¢s mentességek

(1) Az EUMA személyi dllomanyanak tagjaival szemben nem alkalmazhat6 az drizetbevétel vagy

szabadsagelvonassal jard intézkedés semmilyen formaja.

(2) Az EUMA személyi allomanyanak iratai, levelezése és eszkozei sérthetetlenek, kivéve a (6)

bekezdés értelmében engedélyezett végrehajtasi intézkedések esetében.

(3) Az EUMA személyi alloménya minden koriilmények kdzott mentességet élvez a fogadd allam
biintetd joghatosaga alol. Az EUMA személyi allomanyanak biztositott kivaltsagok és a fogado
allam biintetd joghat6saga aldli mentess€ég nem mentesiti ket a kiildé adllam joghatosaga alol. Az
EUMA személyi allomédnyanak a fogado allam biintetd joghatdséga aloli mentességét — az esettdl
fiiggden — a kiildd allam vagy az érintett EU intézmény felfliggesztheti. Az ilyen felfiiggesztésnek

minden esetben egyértelmii felfiiggesztésnek kell lennie.
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(4) Az EUMA személyi allomanya a hivatalos feladataik ellatasa soran tett szobeli vagy irasbeli
kijelentések és valamennyi altala végrehajtott cselekmény tekintetében mentességet élvez a fogado
allam polgari és kozigazgatasi joghatdsaga alol. Ha az EUMA személyi 4dllomédnyanak tagja ellen a
fogad¢ allam barmely birdsaga eldtt polgari eljaras indul, arr6l haladéktalanul értesiteni kell a
missziovezetot és a kiildo allam illetékes hatosagat vagy az EU intézmenyt. Az eljaras birdsag elotti
meginditasat megel6zden a missziovezetd €s a kiildd allam illetékes hatosdga vagy az EU
intézmény igazolja a birésag szdmara, hogy a kérdéses cselekményt az EUMA személyi
allomanyanak tagja a hivatalos feladatainak ellatdsa soran hajtotta-e végre. Ha a cselekményt
hivatalos feladatok ellatdsa soran hajtottak végre, az eljarast nem lehet meginditani, és a 16. cikkben
foglalt rendelkezéseket kell alkalmazni. Ha a cselekményt nem hivatalos feladatok ellatasa soran
hajtottak végre, az eljaras folytathato. A misszidvezetd €s a kiildo allam illetékes hatdsaga vagy az
EU intézmény altal adott igazolas jogilag kotelez6 a fogado allam jogszolgaltatasara nézve, amely
azt nem vitathatja. Az EUMA személyi allomanyanak tagja altali eljarasinditas kizarja a {6
keresethez kozvetleniil kapcsolddod barmely viszontkereset tekintetében a joghatosag aloli

mentességre valo hivatkozas lehetdségét.

(5) Az EUMA személyi alloméanya nem koteles tantivallomast tenni.
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(6) Az EUMA személyi allomanya tekintetében nem lehet végrehajtéasi intézkedést
foganatositani, kivéve abban az esetben, ha hivatalos feladataikkal 6ssze nem fiiggd polgari eljaras
indul elleniik. Az EUMA személyi dllomanyanak azon vagyontargyai, amelyek a misszidvezetd
altali igazolas szerint hivatalos feladatok ellatasahoz sziikségesek, nem foglalhatok le itélet,
hatarozat vagy végzés végrehajtasanak céljabol. Polgari eljarasok soran az EUMA személyi
alloménya tekintetében nem alkalmazhat6 a személyes szabadsaguk semmilyen korlatozasa vagy

barmely egyéb kényszeritd intézkedés.

(7) Az EUMA személyi allomanyanak a fogadé allam joghatosaga aloli mentessége nem jelent a

vonatkoz6 kiildo allam joghatdsaga aldli mentességet.

(8) Az EUMA személyi alloménya az EUMA szamara nyUjtott szolgaltatasok tekintetében

mentességet ¢lvez a fogadd allamban hatalyban levo tarsadalombiztositasi rendelkezések alol.

(9) Az EUMA személyi dlloménya az EUMA vagy a kiildé allamok altal szamukra fizetett
illetmények ¢és javadalmazasok, valamint a fogad6 allamon kiviilrél kapott barmely jovedelem

tekintetében mentességet élvez a fogadd allamban fizetendd barmely fajta ad6 alol.

(10) A fogado allam — a torvényeivel €s rendeleteivel 6sszhangban — engedélyezi az EUMA
személyi dllomanyanak a személyes haszndlatra szolgal6 arucikkek behozatalat, és az ilyen
arucikkek tekintetében mentességét nyujt valamennyi vam, ado és kapcsolodo dij aldl, kivéve a
tarolasért, szallitasért és hasonlo szolgaltatasokért jard dijakat. A fogado allam az ilyen arucikkek
kivitelét is engedélyezi. Az arucikkeknek €s szolgaltatasoknak a belfoldi piacon az EUMA személyi
allomanya altali vasarlasa mentesiil — a fogad6 allam térvényeinek és rendeleteinek megfelelden — a

hozzaadottérték-adod és mas adok alol.
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(11) Az EUMA személyi allomanyanak személyes poggyasza mentes a vizsgalat alol, kivéve, ha
alaposan feltételezhetd, hogy az nem az EUMA személyi dllomédnyanak személyes hasznéalatara
szolgald arucikkeket tartalmaz, vagy olyan arucikkeket tartalmaz, amelyek behozatalat vagy
kivitelét a fogadd allam jogszabalyai tiltjak, vagy amelyekre karanténszabalyok vonatkoznak. Az
ilyen személyes poggyasz vizsgalatat csak az EUMA személyi alloménya érintett tagjanak vagy az

EUMA felhatalmazott képviseldjének jelenlétében lehet elvégezni.

7. CIKK

Helyben foglalkoztatott személyzet

A helyben foglalkoztatott személyzet csak a fogado allam altal megengedett mértékben élvez

kivaltsagokat és mentességeket. A fogadd allam azonban olyan modon gyakorol joghatosagot az

emlitett személyzet felett, hogy indokolatlanul ne akadalyozza az EUMA feladatainak teljesitését.

8. CIKK

Biintetd joghatdsag

A kiildd allam illetékes hatosdgai jogosultak a fogado allam teriiletén a kiildo allam jogszabalyai

altal rajuk ruhazott minden biintetd joghatosagi €s fegyelmi jogkort gyakorolni az EUMA személyi

allomanyaval szemben.
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9. CIKK

Biztonsag

(1) A fogado allam — sajat eszkozeit felhasznalva — teljes korti felelosséget vallal az EUMA

személyi dllomanyanak biztonsagaért.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazasaban a fogado allam meghoz minden sziikséges intézkedést az
EUMA ¢és az EUMA személyi alloméanyanak védelme, épsége és biztonsaga érdekében. A fogado
allam altal javasolt minden kiilonleges rendelkezést azok végrehajtasat megeldézden egyeztetni kell
a missziovezetovel. A fogado allam engedélyezi és téritésmentesen tamogatja az EUMA személyi

allomanyanak egészségiigyi okokbdl torténd evakualasaval kapcsolatos tevékenységeket.

Sziikség esetén meg kell kotni a 18. cikkben emlitett kiegészité megallapodasokat.

10. CIKK

Egyenruha

(1) Az EUMA személyi dllomanya az EUMA megkiilonboztetd azonosito jelzésével ellatott

nemzeti egyenruhat vagy civil ruhat viselhet.

(2) Az egyenruha viselésére a missziovezetd altal kiadott szabalyok vonatkoznak.
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11. CIKK

Egyiittmiikddés és az informécidhoz vald hozzaférés

(1) A fogado allam teljes kort egyiittmiikddést és tamogatast biztosit az EUMA ¢és az EUMA

személyi dllomanya szamara.

(2) Haaz EUMA teljesitésének céljabol igényelt és sziikséges, a fogado allam az EUMA

személyi allomanya szdmadra tényleges hozzaférést biztosit a kovetkez6khoz:

a) afogado allam ellendrzése ala tartozd és az EUMA megbizatasanak teljesitése szempontjabol

relevans 1étesitmények, teriiletek és hivatalos kozlekedési eszkdzok;

b) afogad¢ allam ellendrzése ald tartozé dokumentumok, anyagok és informaciok, amennyiben

az EUMA megbizatasanak teljesitéséhez sziikségesek.

Ha az els6 albekezdés alkalmazasaban sziikséges, meg kell kotni a 18. cikkben emlitett kiegészitd

megallapodasokat.
(3) A misszidvezetd és a fogadd allam rendszeresen konzultal, és meghozza a sziikséges

intézkedéseket a szoros és kolcsonds kapcesolattartds minden megfeleld szinten vald biztositasa

érdekében. A fogado allam 6sszekoto tisztet nevezhet ki az EUMA missziohoz.
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12. CIKK

Tamogatas és szerzodéskotés a fogado allam részérdl

(1) A fogado allam kérésre segitséget nyjt az EUMA szamaéra a megfeleld 1étesitmények

megtalalasaban.

(2) A fogado allam — kérésre €s rendelkezésre allastol fiiggden — téritésmentesen biztosit
tulajdondban 1évo 1étesitményeket. A fogado allam nem kovetelhet kartéritést az emlitett

létesitmények megépitése, megvaltoztatasa vagy atalakitasa tekintetében.

A maganszervezetek tulajdondban 1évo 1étesitményeket, amennyiben azokat az EUMA
adminisztrativ és miveleti tevékenységeinek végzéséhez igénylik, megfeleld szerz6déses

megallapodasok alapjan kell biztositani.

(3) Eszkozeihez és lehetdségeihez mérten a fogado allam segitséget nytjt az EUMA
elokészitéséhez, telepitéséhez, végrehajtasdhoz és tamogatasahoz, ideértve az EUMA szakértdinek

koz0s 1étesitményeit €s felszerelését is.

(4) A fogad6 allam altal az EUMA szamara nyujtott segitségre és timogatasra legalabb
ugyanolyan feltételek vonatkoznak, mint a fogado allam 4ltal sajat allampolgérai szamara nyujtott

segitségre €s tdAmogatasra.

(5) Az EUMA — a fogado allam torvényei és rendeletei alapjan — rendelkezik a sziikséges
jogképességgel kiildetése teljesitéséhez, és kiillondsen bankszamlak nyitdsdhoz, valamint vagyoni
eszk6zok szerzéséhez vagy elidegenitéséhez, valamint ahhoz, hogy birdsagi eljarasaban félként

részt vegyen.
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(6) Az EUMA altal a fogad6 allamban kotott szerzodésekre alkalmazando jogot az emlitett

szerz6dések relevans rendelkezései hatarozzak meg.
(7) Az EUMA altal kotott szerzddések eldirhatjak, hogy a szerzddés végrehajtasaval
Osszefliggésben felmertiilo jogvitakra a 15. cikk (3) és (4) bekezdésében emlitett vitarendezési
eljarast kell alkalmazni.
(8) A fogado allam eldsegiti az EUMA altal a misszio céljara kereskedelmi szervezetekkel kotott
szerzOdések végrehajtasat.
13. CIKK

Az EUMA személyi allomanyanak elhalalozott tagjai
(1) A missziovezetonek joga van megtenni a sziikséges intézkedéseket és gondoskodni az EUMA
személyi dlloméanya barmely elhaldlozott tagjanak, valamint személyes tulajdonanak a

hazaszallitasarol.

(2) Az EUMA személyi allomanya elhalalozott tagjainak boncolasét csak az érintett allam

egyetértésével és az EUMA és/vagy az érintett allam képviseldjének jelenlétében lehet elvégezni.

(3) A fogado allam és az EUMA a lehetd legteljesebb mértékben egyiittmiikodik az EUMA

személyi alloménya elhalalozott tagjainak miel6bbi hazaszéllitasa érdekében.
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14. CIKK

Kommunikécio

(1) Az EUMA radio6 ado- és vevoallomasokat, valamint miholdrendszereket telepithet és
iizemeltethet. Az EUMA egyiittmiikodik a fogad6 allam illetékes hatdsagaival a konfliktusok
elkeriilése érdekében a megfeleld frekvencidk hasznélata soran. A fogado allam koltségmentesen

biztosit hozzaférést a frekvenciaspektrumhoz.

(2) Az EUMA — a misszi6 céljai érdekében — korlatlan kommunikéciora jogosult radi6 (ideértve a
mitholdas, hordozhato és kézi radiot is), telefon, internet, tavird, telefax és mas eszk6zok révén,
valamint jogosult az EUMA létesitményein beliili és azok koz6tti ilyen kommunikéciod

biztositasdhoz sziikséges berendezések telepitésére, ideértve a kabel- és foldvezeték-fektetést is.

(3) Az EUMA a sajat létesitményein beliil meghozhatja a sziikséges intézkedéseket az EUMA

¢és/vagy az EUMA személyi alloméanya szamadra, illetve altaluk kiildott posta tovabbitasara.
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15. CIKK

Kovetelések haldleset, sériilés, kar vagy veszteség esetén

(1) Az EUMA, az EUMA személyi allomanya, az EU és a kiildé allamok nem felelnek olyan
polgari vagy kdzvagyont ér6 karokért vagy veszteségekért, amelyek muveleti sziikségletekhez
kapcsolodnak, vagy amelyeket polgéri zavargasokkal vagy az EUMA védelmeével osszefliggd

tevékenységek okoznak.

(2) A békés rendezés érdekében a polgari vagy kdzvagyont ért, az (1) bekezdés hatalya ala nem
tartozo karokért vagy veszteségekért vald koveteléseket, valamint a halal és személyi sériilés miatti,
¢s az EUMA vagyonat ért karok vagy veszteségek miatti koveteléseket a fogadd allam jogi vagy
természetes személyei altal eldterjesztett kovetelés esetében a fogado allam illetékes hatdsdgain
keresztiil az EUMA misszidnak kell tovabbitani, az EUMA altal el6terjesztett kovetelés esetében

pedig a fogadé allam illetékes hatdésagainak.

(3) Amennyiben nincs mod a békés rendezésre, a kdvetelést az egyenld alapon az EUMA
képviseldibdl és a fogadd allam képviseldibdl allo, kovetelésekkel foglalkozo bizottsaghoz kell

benyujtani. A koveteléseket kozos megegyezéssel kell rendezni.

(4) Amennyiben nem sikeriil rendezést elérni a kovetelésekkel foglalkozo bizottsagban, a vitat —
legfeljebb 40 000 EUR 06sszegii kovetelés esetén — a fogado allam és az EU képviseldi kozott
diplomadciai uton rendezik. Az emlitett 0sszeget meghalado kovetelés esetén a vitat

valasztottbirosag elé kell vinni, amelynek dontései jogilag kotelezd erejliek.
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(5) A (4) bekezdésben emlitett valasztottbirésag harom valasztottbirobol all, egy valasztottbirot a
fogado allam, egy vélasztottbirot az EUMA, a harmadikat pedig a fogad6 allam és az EUMA
egylittesen nevezi ki. Amennyiben valamelyik fél két honapon beliil nem nevez ki valasztottbirot,
vagy amennyiben a fogadé allam és az EUMA nem tud megallapodni a harmadik valasztottbiro

kinevezésérdl, a kérdéses valasztottbirdt az Eurdpai Unid Birdsaganak elndke nevezi ki.
(6) Az EUMA és a fogado allam kozigazgatéasi hatdsagai igazgatasi megallapodast kotnek annak
érdekében, hogy meghatarozzak a kovetelésekkel foglalkozd bizottsag €s a valasztottbirosag
megbizatasanak feltételeit, az emlitett testiiletekben alkalmazand¢ eljarast és a kovetelések
benyujtasanak feltételeit.

16. CIKK

Kapcsolattartas és vitas kérdések

(1) Az e megéllapodas alkalmazasaval 6sszefliggésben felmeriilé valamennyi kérdést az EUMA-

nak ¢s a fogado allam illetékes hatésagainak képviseldi egyiittesen vizsgaljak meg.
(2) Eldzetes rendezés hianyaban az e megallapodas értelmezésével vagy alkalmazasaval

kapcsolatos vitas kérdéseket a fogadd allam és az EU képviseldi kozott kizarolag diploméaciai tton

rendezik.
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17. CIKK
Egyéb rendelkezések

(1) Az e megallapodasban az EUMA ¢s az EUMA személyi dlloménya tekintetében eloirt
mentességek, kivaltsagok és jogok érvényesitéséért, valamint a fogado aillam megfeleld helyi
hatosagai részérdl torténd betartasaért a fogado allam korménya tartozik felelosséggel.
(2) E megallapodas rendelkezései nem tekinthetok vagy nem értelmezhetdk Gigy, hogy eltérést
jelentenének barmely olyan jogtol, amely valamely EU tagallamot vagy barmely mas, az EUMA-
hoz hozz4jarul6 allamot egyéb megallapodasok alapjan megilletne.

18. CIKK

Végrehajtasi rendelkezések

E megallapodés alkalmazasaban a miiveleti, adminisztrativ és technikai kérdések a missziovezetd és

a fogado allam kozigazgatasi hatosagai kozott megkotendd kiilon megallapodasok targyat

képezhetik.
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19. CIKK
Hatalybalépés és megsziintetés
(1) Ezt a megallapodast 2023. februar 20-t6l kell alkalmazni.
(2) Ez amegéllapodas azon a napon 1ép hatalyba, amelyen a Felek értesitik egymast az e célbol
sziikséges belso eljarasaik befejezésérol. Az értesitéseket egyrészrdl az Eurdpai Unid Tanacsa

fétitkaranak, masrészrol pedig az Ormény Koztarsasag [...] Minisztériumanak kell cimezni.

(3) Ezamegillapodas az EUMA személyi allomanya utolso tagja tdvozasanak az EUMA

értesitése szerinti napjaig marad hatalyban.

(4) Ezamegéllapodas azonban a felek kozotti irasbeli megallapodas utjan mddosithato vagy

megsziintetheto.
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(5) E megallapodas megsziintetése nem érinti az e megallapodas végrehajtasabol az ilyen

megsziintetést megel6zden eredd jogokat és kotelezettségeket.

Kelt [hely]-ban/ben, [datum]-an/-én

az Europai Uni6 részérdl az Ormény Koztarsasag reszerol
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