Consiliul
Uniunii Europene

Dosar interinstitutional:

2020/0011(NLE)

ACTE LEGISLATIVE $I ALTE INSTRUMENTE

Bruxelles, 5 octombrie 2023
(OR. en)

13106/23

SOC 613

EMPL 439

SAN 523
GENDER 180
ANTIDISCRIM 162
FREMP 245

ILO9

Subiect: DECIZIE A CONSILIULUI prin care statele membre sunt invitate sa ratifice
Conventia (nr. 190) a Organizatiei Internationale a Muncii privind violenta si
hartuirea, 2019

13106/23 RD/ca

LIFE.4

RO



DECIZIA (UE) 2023/... A CONSILIULUI

din ...

prin care statele membre sunt invitate sa ratifice Conventia (nr. 190)

a Organizatiei Internationale a Muncii privind violenta si hartuirea, 2019

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, in special articolul 153
alineatul (2) coroborat cu articolul 153 alineatul (1) litera (a), articolul 157 alineatul (3) si

articolul 218 alineatul (6) litera (a) punctul (v),
avand in vedere propunerea Comisiei Europene,

avand in vedere aprobarea Parlamentului European,

13106/23 RD/ca
LIFE.4

RO



intrucat:

(1

)

3)

“4)

)

In 2019, in cadrul celei de a 108-a sesiuni, Conferinta Internationald a Muncii a adoptat
Conventia nr. 190 a Organizatiei Internationale a Muncii (OIM) privind eliminarea
violentei si a hartuirii in lumea muncii, 2019 care poate fi mentionata drept Conventia

privind violenta si hartuirea, 2019 (denumitd in continuare ,,conventia”).

Uniunea promoveaza ratificarea conventiilor internationale in domeniul muncii care au fost
clasificate de OIM ca fiind actualizate pentru a promova munca decentd pentru toti,
securitatea si sdnatatea in munca si egalitatea Intre sexe, precum si pentru a combate

discriminarea.

Conventia intrd in sfera competentei partajate a Uniunii. Atat normele relevante existente
ale Uniunii, cat si dispozitiile conventiei stabilesc cerinte minime. Nu exista riscul ca
conventia sa afecteze normele existente ale Uniunii sau s8 modifice domeniul de aplicare

al acestora.

Se considera oportun ca Uniunea sa isi exercite competenta in ceea ce priveste acele parti
ale conventiei care se refera in mod specific la imbunatatirea mediului de lucru pentru a
proteja securitatea si sandtatea lucratorilor, precum si la egalitatea intre barbati si femei in
domeniul ocuparii fortei de munca si al exercitdrii profesiei, in masura in care Uniunea a

adoptat norme Tn materie.

Uniunea nu poate sa ratifice conventia, intrucat doar statele pot fi parti la aceasta.

13106/23 RD/ca 2

LIFE.4 RO



(6) In aceast situatie, competenta externd a Uniunii poate fi exercitatd de statele membre

actionand 1n calitate de intermediari.

(7) Toate statele membre ale UE au sprijinit obiectivele conventiei si au jucat un rol esential in
adoptarea acesteia. In cadrul organismului tripartit care a propus adoptarea conventiei,

niciun stat membru nu a votat Tmpotriva si niciun stat membru nu s-a abtinut.

(8) Ar trebui ca statele membre sa fie invitate sa ratifice acele parti ale conventiei care se
referd Tn mod specific la Tmbunatatirea mediului de lucru pentru a proteja securitatea si
sandtatea lucratorilor, precum si la egalitatea intre barbati si femei in domeniul ocuparii
fortei de munca si al exercitarii profesiei, in masura in care Uniunea a adoptat norme in
materie, in conformitate cu procedurile si practicile nationale si constitutionale aplicabile si

cu articolul 19 alineatul (5) din Constitutia OIM,

ADOPTA PREZENTA DECIZIE:
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Articolul 1

Statele membre sunt invitate sa ratifice Conventia privind violenta si hartuirea, 2019, a Organizatiei
Internationale a Muncii, in ceea ce priveste partile care se refera in mod specific la imbunatatirea
mediului de lucru pentru a proteja securitatea si sdnatatea lucratorilor, precum si la egalitatea intre
barbati si femei In domeniul ocuparii fortei de munca si al exercitarii profesiei in temeiul
articolului 153 alineatul (1) litera (a), al articolului 153 alineatul (2) si al articolului 157

alineatul (3) din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene.

Articolul 2
Prezenta decizie se adreseaza statelor membre.

Adoptati la ...,

Pentru Consiliu

Presedintele
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