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ODLUKA VIJECA (EU) 2023/...
od...

kojom se drzave Clanice pozivaju da ratificiraju Konvenciju o nasilju i uznemiravanju

iz 2019. (br. 190) Medunarodne organizacije rada

VIJECE EUROPSKE UNUJE,

uzimajuci u obzir Ugovor o funkcioniranju Europske unije, a posebno njegov ¢lanak 153. stavak 2.
u vezi s ¢lankom 153. stavkom 1. tockom (a), ¢lankom 157. stavkom 3. te ¢lankom 218. stavkom 6.

tockom (a) podtockom v.,
uzimajuéi u obzir prijedlog Europske komisije,

uzimajuci u obzir suglasnost Europskog parlamenta,
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buduci da:

(1) Na 108. zasjedanju Medunarodne konferencije rada 2019. donesena je Konvencija br. 190.
Medunarodne organizacije rada (MOR) o iskorjenjivanju nasilja i uznemiravanja u svijetu
rada iz 2019., koja se moZe navoditi kao Konvencija o nasilju i uznemiravanju iz 2019.

(,,Konvencija”).

(2) Unija promice ratifikaciju medunarodnih konvencija o radu koje MOR klasificirao kao
azurirane radi promicanja dostojanstvenog rada za sve, zdravlja i sigurnosti na radu te

rodne ravnopravnosti i radi suzbijanja diskriminacije.

3) Konvencija potpada pod podijeljenu nadleznost Unije. Minimalni zahtjevi utvrdeni su i
postojeé¢im relevantnim pravilima Unije i odredbama Konvencije. Nema rizika da ¢e

Konvencija utjecati na postojeca pravila Unije niti izmijeniti njihovo podru¢je primjene.

4) Smatra se primjerenim da Unija izvrSava svoju nadleznost u vezi s onim dijelovima
Konvencije koji se posebno odnose na poboljSanje radnog okruzja radi zastite zdravlja i
sigurnosti radnika te ravnopravnosti muskaraca i Zena u pitanjima zaposljavanja i rada, u

mjeri u kojoj je Unija usvojila takva pravila.

(5) Unija ne mozZe ratificirati Konvenciju jer samo drZave mogu biti stranke Konvencije.
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(6) U toj situaciji vanjska nadleznost Unije moZe se izvrSavati putem drzava ¢lanica koje

djeluju kao posrednici.

(7) Sve drzave ¢lanice EU-a podrzale su ciljeve Konvencije i imale klju¢nu ulogu u njezinu
donosenju. U okviru trostranog tijela koje predlaze donoSenje Konvencije nijedna drzava

Clanica nije glasovala protiv niti je bila suzdrzana.

(8) Drzave €lanice trebalo bi pozvati da ratificiraju one dijelove Konvencije koji se posebno
odnose na poboljsanje radnog okruzja radi zastite zdravlja i sigurnosti radnika te
ravnopravnosti muskaraca i Zena u pitanjima zaposljavanja i rada, u mjeri u kojoj je Unija
usvojila takva pravila, u skladu s primjenjivim nacionalnim i ustavnim postupcima i

praksama te ¢lankom 19. stavkom 5. Ustava MOR-a,

DONIJELO JE OVU ODLUKU:
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Clanak 1.

Drzave €lanice pozivaju se da ratificiraju Konvenciju o nasilju i uznemiravanju iz 2019.
Medunarodne organizacije rada u pogledu dijelova koji se posebno odnose na poboljsanje radnog
okruzja radi zastite zdravlja 1 sigurnosti radnika te ravnopravnosti muskaraca i zena u pitanjima
zapoSljavanja i rada na temelju ¢lanka 153. stavka 1. tocke (a), ¢lanka 153. stavka 2. i ¢lanka 157.

stavka 3. Ugovora o funkcioniranju Europske unije.

Clanak 2.
Ova je Odluka upuc¢ena drzavama ¢lanicama.

Sastavljeno u ...

Za Vijece
Predsjednik/Predsjednica
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