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VYKONAVACIE ROZHODNUTIE RADY (EU) 2022/...

ktorym sa meni vykonavacie rozhodnutie (EU) 2020/1344, ktorym sa Cyperskej republike
poskytuje do¢asna podpora podPa nariadenia (EU) 2020/672 na zmiernenie rizik

nezamestnanosti v nidzovej situacii v désledku vyskytu ochorenia COVID-19

RADA EUROPSKEJ UNIE,
so zretelom na Zmluvu o fungovani Eur6pskej tnie,

so zretelom na nariadenie Rady (EU) 2020/672 z 19. maja 2020 o zriadeni eurépskeho nastroja
docasnej podpory na zmiernenie rizik nezamestnanosti v nudzovej situacii (SURE) v dosledku

vyskytu ochorenia COVID-191, a najmi na jeho ¢lanok 6 ods. 1,

so zretelom na navrh Europskej komisie,

1 U.v. EUL 159, 20.5.2020, s. 1.
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ked’ze:

(1

)

V nadviznosti na Ziadost’ Cypru zo 6. augusta 2020 Rada vykonavacim rozhodnutim (EU)
2020/1344 poskytla Cypru finanéni pomoc vo forme Gveru vo vyske najviac

479 070 000 EUR s maximalnou priemernou splatnostou 15 rokov a s obdobim
dostupnosti 18 mesiacov s cielom doplnit’ vnutrostatne usilie Cypru pri rieSeni vplyvu
vyskytu ochorenia COVID-19 a reakcii na jeho socidlno-ekonomické dosledky pre

pracovnikov a samostatne zarobkovo ¢inné osoby.

Uver mal Cyprus pouzit’ na financovanie rezimov skrateného pracovného ¢asu
a podobnych opatreni uvedenych v ¢lanku 3 vykonavacieho rozhodnutia Rady (EU)

2020/1344.

Vykonavacie rozhodnutie Rady (EU) 2020/1344 z 25. septembra 2020, ktorym sa Cyperske;
republike poskytuje docasna podpora podl'a nariadenia Rady (EU) 2020/672 na zmiernenie

rizik nezamestnanosti v nidzove;j situacii v désledku vyskytu ochorenia COVID-19 (U. v.
EU L 314, 29.9.2020, s. 13).
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3)

(4)

©)

V nadviznosti na druhu ziadost' Cypru z 10. marca 2021 Rada vykondvacim rozhodnutim
(EU) 2021/680!, ktorym sa meni vykonavacie rozhodnutie (EU) 2020/1344, poskytla
Cypru dodatoc¢nu finan¢ntt pomoc vo vyske 124 700 000 EUR zvySenim maximalne;j
vysky tveru na 603 770 000 EUR s maximalnou priemernou splatnostou 15 rokov a s
obdobim dostupnosti 18 mesiacov s cielom doplnit’ vnutrostatne tsilie Cypru pri rieSeni
vplyvu vyskytu ochorenia COVID-19 a reakcii na jeho socidlno-ekonomické dosledky pre

pracovnikov a samostatne zarobkovo ¢inné osoby.

Dodato¢ny uver mal Cyprus pouzit’ na financovanie rezimov skrateného pracovného casu
a podobnych opatreni uvedenych v ¢lanku 3 vykonavacieho rozhodnutia (EU) 2020/1344,

zmeneného vykonavacim rozhodnutim (EU) 2021/680.

Vyskyt ochorenia COVID-19 ochromil podstatnt ¢ast’ pracovnej sily na Cypre. To viedlo
k opakovanym nahlym a prudkym zvySeniam verejnych vydavkov na Cypre v suvislosti
s opatreniami uvedenymi v ¢lanku 3 pism. ¢), e), ), g) h) a 1) vykonavacieho rozhodnutia

(EU) 2020/1344.

Vykonavacie rozhodnutie Rady (EU) 2021/680 z 23. aprila 2021, ktorym sa meni
vykonavacie rozhodnutie (EU) 2020/1344, ktorym sa Cyperskej republike poskytuje
do¢asna podpora podla nariadenia (EU) 2020/672 na zmiernenie rizik nezamestnanosti

v nudzovej situacii v dosledku vyskytu ochorenia COVID-19 (U. v. EU L 144, 27.4.2021,
s. 19).
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(6)

(7

Vyskyt ochorenia COVID-19 a mimoriadne opatrenia, ktoré Cyprus zaviedol v rokoch
2020, 2021 a 2022 na obmedzenie jeho Sirenia, ako aj jeho socidlno-ekonomického vplyvu
a vplyvu na zdravie, mali a nad’alej maju zavazny dosah na verejné financie. V roku 2020
predstavoval deficit verejnych financii Cypru 5,8 % a jeho verejny dlh 115 % hrubého
domaceho produktu (HDP), ktoré sa na konci roka 2021 znizili na 1,7 % a 103,6 %. Podl'a
jarnej prognozy Komisie z roku 2022 by mal do konca roku 2022 deficit verejnych financii
Cypru dosiahnut’ troveii 0,3 % HDP a jeho verejny dlh uroven 93,9 % HDP. Podla
predbeznej prognozy Komisie z leta 2022 sa ocakava, ze HDP Cypru sa v roku 2022 zvysi
03,2 %.

Cyprus poziadal 5. septembra 2022 Uniu o d’alsiu finanéni pomoc vo vyske 29 200 000
EUR s cielom pokracovat’ v dopiiani svojich vnutrostatnych opatreni realizovanych v
rokoch 2020, 2021 a 2022 pri rieSeni vplyvu vyskytu ochorenia COVID-19 a reakcii na
jeho socidlno-ekonomické dosledky pre pracovnikov a samostatne zarobkovo ¢inné osoby.
Cyprus predovietkym d’alej prediZil alebo zmenil rezimy skrateného pracovného ¢asu a

podobné opatrenia uvedené v odovodneniach 8 az 13.
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(®)

Zakladom pre zavedenie viacerych mesaénych regulaénych administrativnych aktov?,

v ktorych sa stanovuju opatrenia na rieSenie vplyvu vyskytu ochorenia COVID-19, je
zékon €. 27(1)/20202, zékon €. 49(1)/20203, zdkon ¢&. 140(1)/2020%, zakon ¢&. 36(1)/20213

a zakon ¢. 120(I)/2021°. Na zaklade uvedenych zadkonov zaviedli organy ,,reZim na
podporu spoloc¢nosti pri ¢iastoénom pozastaveni prevadzky®, ako sa uvadza v ¢lanku 3
pism. ¢) vykonavacieho rozhodnutia (EU) 2020/1344. V ramci uvedeného rezimu sa pod
podmienkou zachovania pracovnych miest poskytuje ndhrada mzdy zamestnancom
podnikov, ktorych obrat sa znizil v dosledku pandémie. Té4to ndhrada pokryva 60 % mzdy
zamestnanca alebo 60 % jednotiek socidlneho poistenia zamestnanca ziskanych v roku
2018, a to podl'a toho, ktord z tychto sum je vyssia. Nahrada sa poskytuje v rozsahu od
najmenej 360 EUR do najviac 1214 EUR mesacne. Toto opatrenie bolo pdvodne platné od
marca 2020 do juna 2020 a nasledne bolo prediZené tak, aby sa vztahovalo na obdobie od

januara 2021 do augusta 2021.

A W A W N

Regula¢né administrativne akty 131/188/239/2020 a regula¢né administrativne akty
16/84/124/169/219/276/331/370/2021.

E.E., Iop.I(I), Ap.4748, 27. 3. 2020.

E.E., Iop.I(I), Ap.4756, 26. 5. 2020.

E.E., Iop.I(T), Ap.4780, 12. 10. 2020.

E.E., Iop.I(T), Ap.4823, 29. 3. 2021.

E.E., Iop.I(I), Ap.4846, 16. 7. 2021.
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9) Zakladom osobitného rezimu pre hotely a turistické ubytovacie zariadenia, ako sa uvadza
v &lanku 3 pism. e) vykonavacieho rozhodnutia (EU) 2020/1344, je okrem toho zakon
. 27(1)/2020, zékon ¢. 49(1)/2020, zakon ¢. 140(1)/2020, zékon ¢. 36(1)/2021 a zadkon

(@14

(@14

. 120(1)/2021, ako aj viacero mesa¢nych regulaénych administrativnych aktov!. V ramci
rezimu sa poskytuje ndhrada mzdy na podporu zamestnancov v hotelovom odvetvi a v
inych podnikoch poskytujucich turistické ubytovanie, ktorych zamestnéavatel’ iplne prerusil
prevadzku alebo &elil znizeniu obratu o viac ako 40 %. Ugast’ v rezime je podmienena
zachovanim pracovnych miest. Toto opatrenie bolo povodne platné od jina 2020 do
oktobra 2020 a nasledne bolo prediZené tak, aby sa vzt'ahovalo na obdobie od novembra

2020 do oktobra 2021.

1 Regula¢né administrativne akty 269/317/393/418/498/533/631/2020 a regulacné
administrativne akty 13/81/121/166/216/271/329/368/402/431/2021.
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(10) Zakladom osobitného rezimu na podporu podnikov, ktoré st prepojené s cestovnym
ruchom alebo ich odvetvie cestovného ruchu ovplyviluje, alebo su spojené s podnikmi,
ktorych prevadzka bola povinne Gplne pozastavena, ako sa uvadza v ¢lanku 3 pism. f)
vykonavacieho rozhodnutia (EU) 2020/1344, je zakon ¢&. 27(1)/2020, zakon &. 49(1)/2020,
zéakon ¢. 140(1)/2020, zakon ¢. 36(1)/2021 a zékon ¢. 120(1)/2021, ako aj viacero
mesacnych regulaénych administrativnych aktov!. V rdmci reZimu sa pod podmienkou
zachovania pracovnych miest poskytuje ndhrada mzdy zamestnancom v hotelovom odvetvi
a v inych podnikoch poskytujtcich turistické ubytovanie, ktoré plne pozastavili svoju
prevadzku alebo ktorych obrat sa znizil o viac ako 40 % (na rozdiel od 55 % na
zéklade povodného rezimu). Toto opatrenie bolo povodne platné od juna 2020 do augusta
2020 a bolo predizené a zmenené tak, aby sa vztahovalo na obdobie od septembra 2020 do

oktdbra 2021.

1 Regula¢né administrativne akty 270/318/394/419/499/534/632/2020 a regulacné
administrativne akty 14/82/122/167/217/274/330/ 369/403/432/2021.
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(11)

Zakladom osobitného rezimu na podporu podnikov, ktoré vykonavaju osobitné vopred
vymedzené ¢innosti, ako sa uvadza v ¢lanku 3 pism. g) vykonavacieho rozhodnutia (EU)
2020/1344, je okrem toho zakon ¢. 27(1)/2020, zakon ¢. 49(1)/2020, zakon ¢. 140(1)/2020,
zékon €. 36(1)/2021 a zakon ¢. 120(I)/2021, ako aj viacero mesac¢nych regulacnych
administrativnych aktov!. V ramci tohto rezimu sa poskytuje nahrada prijmu pre 50 %
zamestnancov doil zapojenych podnikov. Predmetnéa nédhrada pokryva 60 % mzdy
zamestnanca alebo 60 % jednotiek socidlneho poistenia zamestnanca ziskanych

v nalezitom referen¢nom roku, a to podl'a toho, ktora z tychto sim je vysSia. Nahrada sa
poskytuje v rozsahu od najmenej 360 EUR do najviac 1214 EUR mesaéne. Ugast’ v rezime
je podmienend zachovanim pracovnych miest. Toto opatrenie, ktoré bolo pévodne platné
od jina 2020 do augusta 2020, bolo prediZzené tak, aby sa vztahovalo na obdobie od
septembra 2020 do oktobra 2021.

Regula¢né administrativne akty 272/320/396/420/500/535/633/2020 a regulacné
administrativne akty 404/433/2021.
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(12)

Rezimom poskytovania dotacii stanovenym v dokumente Dopliiujtici rozpocet, docasny
ramec pre opatrenia Statnej pomoci na podporu hospodarstva v sucasnej situacii sposobene;j
nakazou COVID-19, ako sa uvadza v ¢lanku 3 pism. h) vykonéavacieho rozhodnutia (EU)
2020/1344, sa navyse zaviedli dotacie pre vel'mi malé a malé podniky a samostatne
zarobkovo ¢inné osoby, ktoré zamestnavaju najviac 50 zamestnancov. Predmetom Ziadosti
je iba Cast’ vydavkov stvisiaca s podporou samostatne zarobkovo ¢innych osob

a spolocnosti s jedinym spolocnikom. V ramci tychto dotacii sa poskytuje jednorazovy
grant na podporu thrady prevadzkovych nakladov malych podnikov a samostatne
zarobkovo ¢innych osob. Vyska jednorazovych grantov bola prehodnotena v pripade
r6znych kategorii podnikov vzhl'adom na pocet zamestnancov. Okrem toho boli schvalené
granty pre podniky, ktoré pozastavili svoju prevadzku od marca 2020, a to vo vySke 10 000
EUR v pripade podnikov s najviac deviatimi zamestnancami a vo vyske 15 000 EUR v
pripade podnikov s viac ako deviatimi zamestnancami. Rezim poskytovania dotacii mozno
povazovat’ za opatrenie podobné rezimom skrateného pracovného Casu, ako sa uvadza

v nariadeni (EU) 2020/672, ked’Ze jeho ciel'om je chranit’ samostatne zarobkovo &inné
osoby alebo podobné kategorie pracovnikov pred znizenim alebo stratou prijmu. Toto
opatrenie, ktoré bolo povodne platné od aprila 2020 do méja 2020, bolo v novembri 2020
predizené a zmenené tak, aby sa vztahovalo na november 2020. Rezim bol opét’ predizeny
v marci 2021 a aprili 2021 a vztahoval sa na podniky s akymkol'vek poctom
zamestnancov, ktoré museli na zdklade vyhlasok ministra zdravotnictva Giplne pozastavit

svoju prevadzku.
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(13)

(14)

Zakladom predizeného rezimu nemocenskej davky, ako sa uvadza v ¢lanku 3 pism. i)
vykonavacieho rozhodnutia (EU) 2020/1344, je okrem toho zakon &. 27(1)/2020, zédkon
¢. 49(1)/2020, zakon ¢. 140(1)/2020, zakon ¢. 36(1)/2021 a zakon ¢. 120(1)/2021, ako aj
viacero mesaénych regulaénych!, administrativnych aktov. V rdmci uvedeného rezimu sa
poskytuje nadhrada mzdy pre zamestnancov sukromného sektora a samostatne zarobkovo
¢inné osoby pod podmienkou, ze patria do kategorie ohrozenych oséb podla zoznamu
uverejnené¢ho ministerstvom zdravotnictva, ze boli na zaklade rozhodnutia organov
umiestneni do karantény alebo sa nakazili ochorenim COVID-19. Toto opatrenie bolo
povodne platné od marca 2020 do juna 2020 a bolo predizené tak, aby sa vzt'ahovalo na

obdobie od novembra 2020 do jina 2021.

Cyprus spiia podmienky na podanie Ziadosti o finanént pomoc stanovené v &lanku 3
nariadenia (EU) 2020/672. Cyprus poskytol Komisii primerané dokazy o tom, Ze od

1. februara 2020 sa v désledku prijatia vnutrostatnych opatreni na rieSenie socialno-
ekonomickych vplyvov vyskytu ochorenia COVID-19 jeho skutoéné aj planované verejné
vydavky zvysili o 777 840 000 EUR. Predstavuje to ndhle a prudké zvysenie, pretoze
stvisi aj s prediZzenim alebo zmenou existujucich vniitrostatnych opatreni priamo
spojenych s rezimom skrateného pracovného ¢asu a podobnymi opatreniami, ktoré sa
tykaju vyznamnej ¢asti podnikov a pracovnej sily na Cypre. Cyprus zamysla financovat’

144 870 000 EUR zo zvy3enej sumy vydavkov z finanénych prostriedkov Unie.

Regula¢né administrativne akty 128/185/236/539/637/2020 a regula¢né administrativne akty
19/87/127/172/222/273/2021.
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(15) Komisia sa v stlade s ¢lankom 6 nariadenia (EU) 2020/672 poradila s Cyprom a overila
nahle a prudké zvysenie skutocnych a planovanych verejnych vydavkov priamo
suvisiacich s rezimami skrateného pracovného ¢asu a podobnymi opatreniami, ktoré sa

uvadzaju v ziadosti z 5. septembra 2022.

(16) Mala by sa preto poskytnut’ finanéna pomoc s cielom pomoct’ Cypru pri rieseni socialno-
ekonomickych désledkov zavazného naruSenia hospodarstva spdsobeného vyskytom
ochorenia COVID-19. Komisia by mala prijat’ rozhodnutia o splatnosti, vyske a uvol'neni

splatok a tranzi v uzkej spolupraci s vnutrostatnymi orgdnmi.

(17) Vzhl'adom na to, ze obdobie dostupnosti pomoci uvedené vo vykonavacom rozhodnuti
(EU) 2020/1344 uz uplynulo, je potrebné stanovit’ nové obdobie dostupnosti dodatoénej
finan¢nej pomoci. Obdobie dostupnosti finan¢nej pomoci poskytnutej vykonavacim
rozhodnutim (EU) 2020/1344 v trvani 18 mesiacov by sa malo prediZit o 21 mesiacov a
celkové obdobie dostupnosti pomoci by tak malo predstavovat’ 39 mesiacov po¢nic prvym

diiom po nadobudnuti u¢innosti vykonavacieho rozhodnutia (EU) 2020/1344.

(18) Cyprus a Komisia by mali toto rozhodnutie zohl'adnit’ v dohode o tvere uvedene;j

v &lanku 8 ods. 2 nariadenia (EU) 2020/672.
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(19) Tymto rozhodnutim by nemal byt dotknuty vysledok ziadnych postupov suvisiacich
s naruSenim fungovania vnatorného trhu, ktoré sa mézu vykonat’ najma na zaklade
¢lankov 107 a 108 zmluvy. Toto rozhodnutie nemé vplyv ani na povinnost’ ¢lenskych

Statov oznamit’ Komisii zamysl'ané poskytnutie Statnej pomoci podla ¢lanku 108 zmluvy.

(20) Cyprus by mal Komisiu pravidelne informovat o plneni planovanych verejnych vydavkov,

aby mohla Komisia posudit’ rozsah, v akom Cyprus plni uvedené vydavky.

(21) Rozhodnutie o poskytnuti finan¢nej pomoci bolo prijaté s prihliadnutim na existujtice
a o¢akavané potreby Cypru, ako aj na ziadosti o finanénti pomoc podl'a nariadenia (EU)
2020/672, ktoré uz predlozili alebo planuju predlozit’ iné ¢lenské Staty, pricom sa uplatiuju

zasady rovnakého zaobchadzania, solidarity, proporcionality a transparentnosti,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTIE:
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Clanok 1

Vykonavacie rozhodnutie (EU) 2020/1344 sa meni takto:

1. Clanok 2 sa meni takto:

a)

b)

odseky 1 a 2 sa nahradzaju takto:

., 1. Unia spristupni Cypru aver vo vyske najviac 632 970 000 EUR. Uver ma

maximalnu priemernu splatnost’ 15 rokov.

2. Obdobie dostupnosti finan¢nej pomoci poskytnutej tymto rozhodnutim je 39

mesiacov pocnuc prvym dilom po nadobudnuti Gi¢innosti tohto rozhodnutia.*
odsek 4 sa nahradza takto:

4. Prva splatka sa uvolni az vtedy, ked’ nadobudne platnost’ dohoda o tvere
uvedena v ¢lanku 8 ods. 2 nariadenia (EU) 2020/672. Vietky dalsie splatky sa
uvol'nia v sulade s podmienkami uvedenej dohody o uvere alebo pripadne
podliehaji nadobudnutiu platnosti dodatku k uvedenej dohode alebo zmenene;j
dohody o uvere uzavretej medzi Cyprom a Komisiou, ktorou sa nahradza

povodna dohoda o tivere.*
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2. Clanok 3 sa nahradza takto:
,Clanok 3
Cyprus moze financovat’ tieto opatrenia:

a)  predizeny rezim mimoriadnej dovolenky pre rodi¢ov stanoveny v zakone
¢. 27(1)/2020 a regulaénych administrativnych aktoch
127/148/151/184/192/212/213/235/2020;

b)  prediZené rezimy na podporu spolo¢nosti pri iplnom pozastaveni ich prevadzky
stanovené v zdkone €. 27(1)/2020 a regulacnych administrativnych aktoch

130/148/151/187/212/213/238/243/271/273/2020;

c) rezimy na podporu spolo¢nosti pri ¢iastoénom pozastaveni ich prevadzky stanovené
v zékone €. 27(I)/2020 a regulacnych administrativnych aktoch 131/188/239/2020,
naposledy zmenenych zdkonom ¢. 120(1)/2021 a regulacnym administrativnym

aktom 370/2021;

d)  predizeny osobitny rezim pre samostatne zarobkovo &inné osoby stanoveny v zékone
¢. 27(1)/2020 a regulaénych administrativnych aktoch
129/148/151/186/237/322/2020;
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e)  osobitny rezim pre hotely a turistické ubytovacie zariadenia stanoveny v zakone €.
27(1)/2020 a regulaénych administrativnych aktoch
269/317/393/418/498/533/631/2020, naposledy zmenenych zakonom ¢. 120(1)/2021

a regulaCnym administrativnym aktom 431/2021;

f)  osobitny rezim na podporu podnikov, ktoré st prepojené s cestovnym ruchom alebo
ich odvetvie cestovného ruchu ovplyviiuje, alebo st spojené s podnikmi, ktorych
prevadzka bola povinne uplne pozastavena, stanoveny v zakone ¢. 27(1)/2020
a regulacnych administrativnych aktoch 270/318/394/419/499/534/632/2020,
naposledy zmenenych zdkonom ¢. 120(I1)/2021 a regulacnym administrativnym

aktom 432/2021;

g)  osobitny rezim na podporu podnikov, ktoré vykondvaji osobitné vopred vymedzené
¢innosti, stanoveny v zakone ¢. 27(1)/2020 a regula¢nych administrativnych aktoch
272/320/396/420/500/535/633/2020, naposledy zmenenych zdkonom ¢. 120(1)/2021
a regulaénym administrativnym aktom 433/2021;

h)  predizeny a zmeneny rezim poskytovania dotacii vel'mi malym a malym podnikom
a samostatne zarobkovo ¢innym osobam stanoveny v Doplitujicom rozpocte,
docasnom ramci pre opatrenia Stdtnej pomoci na podporu hospodarstva v sti¢asnej
situacii sposobenej vyskytom ochorenia COVID-19, pokial’ ide o ¢ast’ vydavkov,
ktora sa tyka podpory samostatne zarobkovo ¢innych osdb a spolo¢nosti s jedinym

spolo¢nikom;
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1)  rezim nemocenskej davky stanoveny v zakone ¢. 27(1)/2020 a regula¢nych
administrativnych aktoch 128/185/236/539/637/2020, naposledy zmenenych
zédkonom ¢. 120(I)/2021 a regulaénym administrativnym aktom 273/2021.%.
Clanok 2
Toto rozhodnutie je uréené Cyperskej republike.

Toto rozhodnutie nadobuda uc¢innost’ diom jeho oznamenia adresatovi.

Cldanok 3
Toto rozhodnutie sa uverejni v Uradnom vestniku Eurdpskej iinie.

V Bruseli

Za Radu
predseda/predsednicka
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