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RADETS GENOMFORANDEBESLUT (EU) 2022/...
av den

om andring av genomforandebeslut (EU) 2020/1354 om beviljande av tillfilligt stod
enligt forordning (EU) 2020/672 till Republiken Portugal for att minska risken

for arbetsloshet i krissituationen till f6ljd av covid-19-utbrottet

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DETTA BESLUT
med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionssitt,

med beaktande av radets forordning (EU) 2020/672 av den 19 maj 2020 om inréttande av ett
europeiskt instrument for tillfalligt stod for att minska risken for arbetsloshet i en krissituation

(SURE) till £6ljd av covid-19-utbrottet!, sirskilt artikel 6.1,

med beaktande av Europeiska kommissionens forslag, och

1 EUT L 159, 20.5.2020, s. 1.
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av foljande skal:

(1

)

G)

Efter en ansokan fran Portugal av den 11 augusti 2020 beviljade radet, genom
genomforandebeslut (EU) 2020/13541, Portugal ekonomiskt stéd i form av ett 1an pa
hogst 5 934 462 488 EUR med en ldngsta genomsnittlig 16ptid pa 15 ar och en period

pa 18 ménader under vilken det ir tillgéngligt, i syfte att komplettera Portugals nationella
anstrangningar for att hantera effekterna av covid-19-utbrottet och dess socioekonomiska

konsekvenser for arbetstagare och egenforetagare.

Lanet skulle anvidndas av Portugal for att finansiera de system for korttidsarbete, liknande
atgdrder och hélsorelaterade atgérder som anges i artikel 3 1 genomforandebeslut

(EU) 2020/1354.

Efter en andra ansdkan frdn Portugal av den 9 december 2021 utdkade radet, genom
genomforandebeslut (EU) 2022/992, den forteckning dver atgérder for vilka ekonomiskt
stod redan hade beviljats genom genomforandebeslut (EU) 2020/1354 i syfte att
komplettera Portugals nationella anstrdngningar for att hantera effekterna av
covid-19-utbrottet och dess socioekonomiska konsekvenser for arbetstagare och

egenfOretagare.

Rédets genomforandebeslut (EU) 2020/1354 av den 25 september 2020 om beviljande av
tillfalligt stod enligt forordning (EU) 2020/672 till Republiken Portugal for att minska risken
for arbetsloshet i krissituationen till f61jd av covid-19-utbrottet (EUT L 314, 29.9.2020,

s. 49).

Rédets genomforandebeslut (EU) 2022/99 av den 25 januari 2022 om éndring av
genomforandebeslut (EU) 2020/1354 om beviljande av tillfalligt stod enligt forordning

(EU) 2020/672 till Republiken Portugal for att minska risken for arbetsloshet i
krissituationen till f6ljd av covid-19-utbrottet (EUT L 17, 26.1.2022, s. 47).
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Covid-19-utbrottet har immobiliserat en stor del av arbetskraften i Portugal. Detta har lett
till upprepade plotsliga och kraftiga 6kningar av Portugals offentliga utgifter for de
atgirder som avses i artikel 3 1 genomférandebeslut (EU) 2020/1354.

Covid-19-utbrottet och de extraordindra dtgarder som Portugal har vidtagit under 2020,
2021 och 2022 for att begriansa utbrottet och dess socioekonomiska och hilsorelaterade
effekter har haft, och har fortfarande, en mycket stor inverkan pa landets offentliga
finanser. Ar 2020 hade Portugal ett offentligt underskott pa 5,8 % och en offentlig skuld
pa 135,2 % av bruttonationalprodukten (BNP), vilka minskade till 2,8 %,

respektive 127,4 % i slutet av 2021. I kommissionens varprognos 2022 forvintas Portugals
offentliga underskott uppga till 1,9 % av BNP och den offentliga skulden uppga

till 119,9 % av BNP i slutet av 2022. I kommissionens interimsprognos sommaren 2022

berdknas Portugals BNP 6ka med 6,5 % 2022.

Den 17 september 2022 ansdkte Portugal om ett belopp om 300 000 000 EUR 1 ytterligare
ekonomiskt stod frdn unionen i syfte att detta ska fortsétta att komplettera dess nationella
anstrangningar under 2020, 2021 och 2022 for att hantera effekterna av covid-19-utbrottet
och dess socioekonomiska konsekvenser for arbetstagare och egenforetagare. I synnerhet
har Portugal ytterligare forldngt eller &ndrat de system for korttidsarbete och liknande

atgdrder som anges i skilen 7-21.
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Artiklarna 298-308 i lag nr 7/2009 av den 12 februari, som specificeras nirmare i

artikel 142 i lag nr 75-B/2020 av den 31 december, infordes en atgérd for att bevara
anstédllningar genom tillfélliga permitteringar eller forkortningar av den normala arbetstid
som i Portugals arbetslagstiftning. Atgirden beskrivs i artikel 3 a i genomférandebeslut
(EU) 2020/1354. Till att borja med innebar dtgirden att stodberéttigade foretag fick ett
bidrag som tickte 70 % av lonen till anstéllda, vilka i sin tur fick en ersattning
motsvarande tva tredjedelar av sin normala bruttolon. For tvatredjedelsersittningen géllde
en undre grins som motsvarade den nationella minimilénen och en 6vre grins som
motsvarade den nationella minimilénen multiplicerad med tre. For att vara stodberittigade
madste foretagen tillfalligt ha upphort med sin verksambhet eller ha drabbats av betydande
inkomstforluster. Direfter forldngdes dtgirden, bland annat genom att arbetstagarnas

ersittning tillfélligt hojdes till 100 % av deras normala bruttolon.

Lagdekret nr 10-G/2020 av den 26 mars, éndrat genom rdttelse nr 14/2020 av

den 28 mars, artikel 4 1 lagdekret nr 14-F/2020 av den 13 april, artikel 3 1 lagdekret

nr 20/2020 av den 1 maj, artikel 6 1 lagdekret 20-H/2020 av den 14 maj, artikel 2 1
lagdekret nr 27-B/2020 av den 19 juni och artikel 2 1 lagdekret nr 6-C/2021 av

den 15 januari, och som specificeras narmare i artikel 142 i lag nr 75-B/2020 av

den 31 december, infordes ett nytt och forenklat sérskilt stod for att bevara anstillningar
genom tillfilliga permitteringar eller arbetstidsforkortningar. Atgéirden beskrivs i

artikel 3 b 1 genomf6randebeslut (EU) 2020/1354. Denna atgérd liknade den som avses 1
skél 7, men forfarandena hade forenklats for att det skulle ga snabbare att fa tillgéng till
stod. Till att borja med innebar atgirden att stodberittigade foretag fick ett bidrag som
tackte 70 % av 16nen till anstillda, vilka i sin tur fick en ersattning motsvarande tva

tredjedelar av sin normala bruttolon, samt att foretagen befriades fran sociala avgifter.

12967/22 LSV/ce,cs 4

ECOFIN.1.A SV



)

For tvatredjedelsersittningen géillde en undre grans som motsvarade den nationella
minimilonen och en dvre grans som motsvarade den nationella minimilénen multiplicerad
med tre. FOr att vara stodberéttigade maste foretagen tillféalligt ha upphdrt med sin
verksambhet eller haft inkomstforluster pd minst 40 % under de 30 dagar som foregick
ansdkan om stod, jimfort med samma manad dret innan eller med ménadsgenomsnittet for
de tvd ménader som foregick denna period. Darefter forlangdes atgirden ett antal génger,
bland annat genom att arbetstagarnas erséttning tillfalligt hojdes till 100 % av deras
normala bruttolon under sérskilda omstdandigheter. Eftersom befrielsen fran sociala avgifter
innebdr forlorade inkomster for staten kan den vid tilldmpning av forordning

(EU) 2020/672 betraktas som likvérdig med offentliga utgifter.

I artiklarna 5.2 och 7-9 1 lagdekret nr 10-G/2020 av den 26 mars faststilldes att nar foretag
omfattades av de atgirder som avses i skl 7 eller 8 och hade ett utbildningsprogram som
godkints av Portugals offentliga arbets- och utbildningsmyndigheter (Instituto do Emprego
e Formacgdo Profissional, IEFP) inom ramen for de séarskilda
yrkesutbildningsprogrammen, kunde utbildningsbidrag beviljas for att ticka
inkomstbortfall och tillhérande kostnader for utbildning som sker under arbetstid, som ett
alternativ till arbetstidsforkortning. Atgirden beskrivs i artikel 3 ¢ i genomforandebeslut

(EU) 2020/1354.
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Genom artiklarna 4 och 5 i lagdekret nr 27-B/2020 av den 19 juni, artikel 14-A 1 lagdekret
nr 46-A/2020 av den 30 juli, 1 dess dndrade lydelse enligt artikel 4 i lagdekret nr 6-C/2021
av den 15 januari, artikel 2 1 lagdekret nr 23-A/2021 av den 24 mars och artikel 2 1
lagdekret nr 32/2021 av den 12 maj, och sdsom specificerats i regeringsforordning

nr 102-4/2021 av den 14 maj, infordes en ny sirskild stodatgard till foretag for att de
skulle kunna ateruppta sin verksamhet. Atgérden beskrivs i artikel 3 d i
genomforandebeslut (EU) 2020/1354. Till att borja med kunde foretag vars anstillda
omfattades av de dtgdrder som anges i skil 7 eller 8, i syfte att underlétta en atergang till
arbetet och stodja sysselsittningen, fa ett bidrag motsvarande antingen den nationella
minimilonen per berdrd anstilld, som utbetalades vid ett enda tillfdlle, eller den nationella
minimilénen multiplicerad med tva per sddan anstélld, som utbetalades i etapper under sex
ménader. Nir stodet gavs 1 etapper befriades foretagen dven frén 50 % av de sociala
avgifterna for berdrda anstillda. Darefter forlingdes dtgiarden ett antal gdnger, bland annat
genom att som stodberittigade foretag lagga till mikroforetag vars anstillda hade omfattats
av den atgird som avses 1 skél 12, vilka di kunde fa ett bidrag motsvarande den nationella
minimilénen per sddan anstilld multiplicerat med tva, som betalades ut i etapper under

sex manader.
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Genom artikel 3 i lagdekret nr 27-B/2020 av den 19 juni, 1 dess dndrade lydelse enligt
artikel 2 i lagdekret nr 58-4/2020 av den 14 augusti, infordes ett nytt
inkomststabiliseringstilligg for anstdllda som omfattades av de atgarder som avses 1 skél 7
eller 8 under minst en méanad (senare faststillt till 30 pa varandra f6ljande dagar) under
perioden april-juni 2020. Atgirden beskrivs i artikel 3 e i genomforandebeslut

(EU) 2020/1354. Stodberittigade anstéllda var de vars bruttolon i februari 2020 inte var
hogre dn den nationella minimilonen multiplicerat med tva. De anstéllda hade ratt till ett
bidrag som motsvarade skillnaden mellan bruttolénen i februari 2020 och bruttolénen
under den period dé den anstdllde omfattades av en av de tva ovanndmnda atgérderna, med

en undre grins pa 100 EUR och en dvre grans pa 351 EUR.

Genom artikel 4 1 lagdekret nr 46-A/2020 av den 30 juli, dndrat genom artikel 2 1 lagdekret
nr 90/2020 av den 19 oktober, artikel 142 1 lagdekret nr 75-B/2020 av den 31 december,
artikel 3 i lagdekret nr 6-C/2021 av den 15 januari, artikel 2 i lagdekret nr 23-4/2021 av
den 24 mars och artikel 2 i lagdekret nr 71-4/2021 av den 13 augusti infordes ett nytt och
progressivt sdrskilt stod for att bevara anstéllningar genom tillfalliga
arbetstidsforkortningar. Atgirden beskrivs i artikel 3 i genomférandebeslut

(EU) 2020/1354. Till att borja med innebar atgirden ett bidrag till stodberéttigade foretag
for att tdcka 70 % av arbetstagarnas ersittning for icke-arbetade timmar, en erséttning som
motsvarade tva tredjedelar av deras normala bruttolon motsvarande de timmar som de inte
arbetade i augusti och september 2020, eller fyra femtedelar av deras normala bruttolon
motsvarande de timmar som de inte arbetade 1 oktober till december 2020. For den totala
bruttolonen for de anstédllda gillde en undre grians som motsvarade den nationella

minimilGnen.
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Atgiirden innebar ocks4 en fullstéindig eller partiell befrielse fran sociala avgifter for de
berdrda arbetsgivarna, justerad beroende pd om de stodberittigade foretagen var
mikroforetag, sma och medelstora foretag eller stora foretag. For att vara stodberéttigade
maste foretagen tillfalligt ha upphort med sin verksamhet eller haft inkomstforluster pa
minst 40 % under de 30 dagar som foregick ans6kan om stdd, jaimfort med samma manad
aret innan eller med manadsgenomsnittet for de tva manader som foregick denna period.
Den maximala tillfdlliga arbetstidsforkortningen justerades for att 6ka i forhallande till
storleken pa de stodberittigade foretagens inkomstforluster. Dérefter forlangdes atgérden
ett antal ganger, bland annat genom att ligga till foretag med inkomstforluster pa

minst 25 % som stodberittigade foretag, justera den maximala tillfilliga
arbetstidsforkortningen i1 forhdllande till storleken pa de stodberittigade foretagens
inkomstforluster, tillfédlligt hoja erséttningen till anstéllda till 100 % av deras normala
bruttolon motsvarande timmar som de inte arbetat och infora utfasningen av lattnader i
frdga om arbetsgivarens sociala avgifter. Eftersom befrielsen fran sociala avgifter innebér
forlorade inkomster for staten kan den vid tillimpning av férordning (EU) 2020/672
betraktas som likvirdig med offentliga utgifter.
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Genom artikel 26 i1 lagdekret nr 10-4/2020 av den 13 mars, i dess dndrade lydelse enligt
artikel 2 i lagdekret nr 12-4/2020 av den 6 april, artikel 2 i lagdekret nr 14-F/2020 av
den 13 april, artikel 4 1 lagdekret nr 20-C/2020 av den 7 mayj, artikel 9 1 lag 27-A/2020 av
den 24 juli och artikel 2 1 lag nr 31/2020 av den 11 augusti samt artikel 325-G 1 lag

nr 2/2020 av den 31 mars, tillagd genom artikel 3 1 lag nr 27-4/2020 av den 24 juli,
infordes en ny sdrskild stodatgdrd for egenforetagare, informella arbetstagare och personer
i arbetsledande stillning. Atgirden beskrivs i artikel 3 g i genomforandebeslut

(EU) 2020/1354. Till att borja med innebar atgirden att ett manadsbidrag beviljades som
motsvarade personens registrerade inkomst med en §vre grans som motsvarade Portugals
socialstodsindex (Indexante dos Apoios Sociais, pa 438,81 EUR 2020). Stodberéttigade
personer var enskilda som tillfalligt hade upphort med sin affdrsverksamhet. Darefter
forlangdes dtgdrden ett antal gdnger, bland annat genom att sddana personer blev
stodberittigade som drabbats av inkomstforluster pa minst 40 % under den period pa

30 dagar som foregick ansokan om stod, jimfort med samma ménad foregaende ar eller
med det manatliga genomsnittet under de tvd ménader som foregick den perioden,
justerade sé att det manatliga bidraget blev lika med antingen personens registrerade
inkomst, med en dvre grans motsvarande Portugals socialstodsindex, nir personens
registrerade inkomst var lagre dn Portugals socialstodsindex multiplicerat med 1,5, eller
tva tredjedelar av personens registrerade inkomst, med en dvre grians motsvarande den
nationella minimildnen, nér personens registrerade inkomst var lika med eller hogre dn
Portugals socialstodsindex multiplicerat med 1,5, och med en nedre grins motsvarande

50 % av Portugals socialstodsindex.
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Genom artikel 23 1 lagdekret nr 10-4/2020 av den 13 mars, i dess dndrade lydelse enligt
artikel 2 i lagdekret nr 12-4/2020 av den 6 april och artikel 3 i lag nr 16/2021 av

den 7 april, infordes ett familjebidrag for anstillda som inte kan arbeta pa grund av att de
maste ta hand om barn eller andra anhoriga under 12 ar eller, oavsett alder, med
funktionsnedsittning eller kronisk sjukdom. Atgirden beskrivs i artikel 3 h i
genomforandebeslut (EU) 2020/1354. Atgirden innebar ett bidrag motsvarande tva
tredjedelar av den normala bruttolonen, utbetalat i lika delar av arbetsgivaren och
socialforsidkringssystemet, med en nedre grins motsvarande den nationella minimilénen
och en Ovre grins motsvarande den nationella minimilénen multiplicerad med tre. Denna
atgdrd kan anses som en sadan atgérd som liknar system for korttidsarbete enligt
forordning (EU) 2020/672, eftersom den ger anstillda inkomststdd som bidrar till att ticka
kostnader for barnomsorg nér skolor ar stingda och déarfor gér det majligt for fordldrar att

fortsitta arbeta och inte riskera att forlora sin anstéllning.

Genom regeringsforordning nr 3485-C/2020 av den 19 mars, regeringsforordning

nr 4395/2020 av den 10 april och regeringsforordning nr 5897-B/2020 av den 28 maj
infordes en sérskild stodatgird for att bevara lararanstillningar nir yrkesutbildningar
stilldes in. Atgirden beskrivs i artikel 3 i) i genomforandebeslut (EU) 2020/1354. Det
offentliga stodet bestod av ett bidrag som tackte lararens 16n 4ven om yrkesutbildningen

inte dgde rum.

12967/22 LSV/ce,cs 10

ECOFIN.1.A SV



(16)

(17)

Genom forordning frdan ministrarna for arbetsmarknad, solidaritet och social trygghet, och
hélsa nr 2875-A4/2020 av den 3 mars, artikel 20 1 lagdekret 10-A/2020 av den 13 mars, i
dess dndrade lydelse enligt artikel 2 i lagdekret nr 62-4/2020 av den 3 september, och
artikel 325-F i lag nr 2/2020 av den 31 mars, 1 dess dndrade lydelse enligt artikel 3 i lag

nr 27-A/2020 av den 24 juli, infordes ett sjukbidrag for personer som smittats av covid-19.
Atgiirden beskrivs i artikel 3 m i genomforandebeslut (EU) 2020/1354. Till skillnad frén
Portugals vanliga sjukersittningsordning beviljades covid-19-sjukbidraget utan véntetid.

Det offentliga stddet bestod av ett bidrag motsvarande bidragstagarens bruttolon.

Genom artikel 19 i lagdekret nr 10-4/2020 av den 13 mars, i dess dndrade lydelse enligt
artikel 2 i lagdekret nr 62-4/2020 av den 3 september, och artikel 325-F i lag nr 2/2020 av
den 31 mars, 1 dess dndrade lydelse enligt artikel 3 1 lag nr 27-4/2020 av den 24 juli,
infordes ett bidrag till anstdllda och egenforetagare som tillfélligt inte kunde utéva nédgon
yrkesverksamhet pa grund av att de befann sig i forebyggande isolering. Atgirden beskrivs
i artikel 3 1 i genomforandebeslut (EU) 2020/1354. Bidraget beviljades utan vintetid.
Stodberittigade anstéllda eller egenforetagare hade ritt till ersattning som motsvarade

deras normala bruttolon.
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(18) Genom Azorernas regionala regerings resolution nr 97/2020 av den 8 april, Azorernas
regionala regerings resolution nr 120/2020 av den 28 april, Azorernas regionala regerings
resolution nr 128/2020 av den 5 maj, Azorernas regionala regerings resolution
nr 129/2020 av den 5 maj, Azorernas regionala regerings resolution nr 195/2020 av
den 15 juli, Azorernas regionala regerings resolution nr 196/2020 av den 15 juli och
Azorernas regionala regerings resolution nr 200/2020 av den 17 juli infordes flera
regionala sysselsittningsrelaterade atgirder i den autonoma regionen Azorerna. Atgirderna
beskrivs i artikel 3 j 1 genomforandebeslut (EU) 2020/1354. De sérskilda atgidrderna,
inbegripet ett regionalt tilldgg utdver landstackande system for korttidsarbete, samt stod till
egenforetagare och foretag for att de skulle kunna ateruppta sin affarsverksamhet, var
avsedda att skydda sysselsdttningen 1 Azorerna under covid-19-utbrottet. Stdd genom dessa

atgirder gavs pa villkor att anstéllningarna bevarades och verksamheten uppréttholls.
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Genom Madeiras regionala regerings resolution nr 101/2020 av den 13 mars och
forordning nr 133-B/2020 av vice presidenten i Madeiras regionala regering och det
regionala sekretariatet for social inkludering och medborgarskap av den 22 april infordes
flera regionala sysselsittningsrelaterade atgirder i den autonoma regionen Madeira.
Atgirderna beskrivs i artikel 3 k i genomforandebeslut (EU) 2020/1354. De sirskilda
atgdrderna, inbegripet ett regionalt tilligg utdver landstickande system for korttidsarbete,
samt stdd till egenforetagare och foretag for att de skulle kunna ateruppta sin
affarsverksamhet, var avsedda att skydda sysselsdttningen i Madeira under
covid-19-utbrottet. Stod genom dessa atgirder gavs pa villkor att foretagen bevarade

anstéllningskontrakt och uppréttholl sin verksambhet.

Genom artikel 156 i lag nr 75-B/2020 av den 31 december, och med forbehéll for de
villkor som anges i1 punkt 2 c—f'i den lagen, som specificeras nidrmare 1
regeringsforordning nr 19-A/2021 av den 25 januari, och som forlingdes genom artikel 12
i lagdekret nr 104/2021 av den 27 november, infordes ett extraordinért stodsystem for
egenfOretagare, arbetstagare utan tillging till andra sociala skyddsmekanismer och
personer 1 arbetsledande stillning vars inkomster péverkades sirskilt mycket av
covid-19-pandemin. Atgirden beskrivs i artikel 3 r i genomfdrandebeslut (EU) 2020/1354.
Nar det giller egenforetagare innebar atgirden ett bidrag motsvarande tva tredjedelar av
egenforetagarens forlorade manadsinkomst, med en 6vre grins pa 501,16 EUR. For att
egenfOretagare ska vara beréttigade till stodet méste deras inkomst ha minskat med

minst 40 % under perioden mars—december 2020, jamfort med 2019.
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Nir det giller arbetstagare utan tillgéng till andra sociala skyddsmekanismer foreskrevs
foljande: 1) for anstéllda, ett bidrag motsvarande skillnaden mellan det méanatliga
referensvérdet pa 501,16 EUR och den genomsnittliga manadslonen per vuxen i respektive
hushall, och ii) for egenforetagare, ett bidrag motsvarande tva tredjedelar av den forlorade
ménadsinkomsten, med en 6vre grans pa 501,16 EUR. Nér det giller personer i
arbetsledande stillning foreskrevs ett bidrag som motsvarade antingen deras
genomsnittliga manadsinkomst om denna understeg Portugals socialstodsindex (/ndexante
dos Apoios Sociais, pa 438,81 EUR ér 2021) multiplicerat med 1,5 eller tva tredjedelar av
deras genomsnittliga minadsinkomst om denna motsvarade eller var hogre dn det indexet.
For att personer i arbetsledande stéllning skulle vara berittigade till stodet maste de
tillfélligt ha upphort med sin verksamhet pd grund av covid-19-pandemin eller ha forlorat
minst 40 % av sina inkomster under den 30-dagarsperiod som foregick ansdkan om stod,
jamfort med samma ménad aret innan eller med det manatliga genomsnittet under

de tva manader som foregick den perioden. I samtliga fall skulle bidraget lagst uppga

till 50 EUR, hojt till 50 % av den observerade ménatliga inkomstforlusten om denna
uppgick till mellan 50 % och 100 % av Portugals socialstodsindex, eller till 50 % av

Portugals socialstodsindex om inkomstforlusten oversteg det indexet.

Genom punkt 2.5.1 1 bilagan till ministerrddets resolution nr 41/2020 av den 6 juni, som
specificeras ndrmare i artiklarna 10—12 1 regeringsforordning nr 180/2020 av

den 3 augusti, och som har forlangts genom artiklarna 57 1 bilaga till regeringsforordning
nr 37-A/2021 av den 15 februari infordes ett socialstodssystem for konstnérer, forfattare,
tekniker och andra personer som ir verksamma inom konstnirliga yrken. Atgirden
beskrivs i artikel 3 s i genomférandebeslut (EU) 2020/1354. Atgirden foreskrev ett
ménatligt bidrag motsvarande Portugals socialstodsindex (/ndexante dos Apoios Sociais, pa

438,81 EUR ér 2021).
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(22)

(23)

24)

(25)

Portugal forldngde eller dndrade ter en rad hélsorelaterade atgérder for att hantera

covid-19-utbrottet. Det géller sdrskilt de atgdrder som anges i skélen 23-27.

Enligt norm nr 012/2020 av den 6 maj, andrad den 14 maj 2020, och norm nr 013/2020 av
den 10 juni, dndrad den 23 juni 2020, bada utfardade av Portugals generaldirektorat for
hilso- och sjukvard, samt lagdekret nr 10-A/2020 av den 13 mars, foreskrevs inkdp av
personlig skyddsutrustning for anviandning pé arbetsplatsen, sérskilt pa offentliga sjukhus,

fackministerier, kommuner och de autonoma regionerna Azorerna och Madeira. Atgirden

beskrivs i artikel 3 n i genomforandebeslut (EU) 2020/1354.

Genom lagdekret nr 10-A/2020 av den 13 mars infordes en hygienkampanj inriktad pa
skolor for att sdkerstélla en siker atergang till arbetet for larare, Gvrig personal och elever.

Atgirden beskrivs i artikel 3 0 i genomforandebeslut (EU) 2020/1354.

Norm nr 012/2020 av den 6 maj, indrad den 14 maj 2020, och norm nr 013/2020 av

den 10 juni, dndrad den 23 juni 2020, bada utfirdade av Portugals generaldirektorat for
hilso- och sjukvard, gjorde det mojligt att infora covid-19-tester for patienter i sluten vard
och arbetstagare pa offentliga sjukhus, liksom for anstéllda pd vardhem och inom

barnomsorgen. Atgérden beskrivs i artikel 3 p i genomforandebeslut (EU) 2020/1354.
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(26)

27)

(28)

Genom artikel 42-A i lag nr 2/2020 av den 31 mars, 1 dess dndrade lydelse enligt artikel 3 1
lag nr 27-4/2020 av den 24 juli, och artikel 291 i lag nr 75-B/2020 av den 31 december
infordes en ny sirskild ersittning for arbetstagare inom den offentliga sjukvéarden som
deltar i bekdmpningen av covid-19-utbrottet. Atgirden beskrevs i artikel 3 q i
genomfdrandebeslut (EU) 2020/1354. Atgirden bestod i ersittning i form av en
prestationsbonus som utbetalades en gang och motsvarade 50 % av den anstélldes normala

bruttolon.

Artikel 6 1 lagdekret nr 10-4/2020 av den 13 mars och artiklarna 4-8 i lagdekret
nr 10-A/2021 av den 2 februari foreskrev nyanstillningar av vardpersonal och
overtidsarbete inom den offentliga sjukvarden for att hantera pandemirelaterade

utmaningar. Atgirden beskrivs i artikel 3 t i genomforandebeslut (EU) 2020/1354.

Portugal uppfyller de villkor for att fa ans6ka om ekonomiskt stéd som anges 1 artikel 3 1
forordning (EU) 2020/672. Portugal har tillhandahéllit kommissionen ldmplig bevisning
for att de faktiska och planerade offentliga utgifterna har 6kat med 6 920 192 416 EUR
sedan den 1 februari 2020 till foljd av de nationella atgérder som har vidtagits for att
hantera de socioekonomiska effekterna av covid-19-utbrottet. Denna utgér en plotslig och
kraftig 6kning eftersom den dessutom hinger samman med en forlangning eller andring av
befintliga nationella atgirder med direkt anknytning till system for korttidsarbete och
liknande atgirder som omfattar en betydande andel av foretagen och arbetskraften i
Portugal. Portugal avser att finansiera 386 417 324 EUR av utgiftsokningen med
unionsmedel och 299 312 604 EUR med egna medel.
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(29)

(30)

€2))

(32)

Kommissionen har i enlighet med artikel 6 i forordning (EU) 2020/672 samrétt med
Portugal och kontrollerat den plotsliga och kraftiga 6kningen av de faktiska och planerade
offentliga utgifterna med direkt anknytning till system for korttidsarbete och liknande
atgirder samt anvindningen av relevanta hilsorelaterade atgérder med anledning av

covid-19-utbrottet som det hénvisas till i ansdkan av den 17 september 2022.

Utgifterna for hélsorelaterade atgérder, som anges i Portugals ansdkan av

den 17 september 2022 och skélen 23-27, uppgar till 1 382 230 075 EUR.

Ekonomiskt stod bor darfor ges for att hjdlpa Portugal att hantera de socioekonomiska
effekterna av de stora ekonomiska stérningarna till f6ljd av covid-19-utbrottet.
Kommissionen bor fatta beslut om 16ptid, storlek samt verkstillande av delbetalningar och

trancher i nira samarbete med de nationella myndigheterna.

Eftersom den tillgénglighetsperiod under vilken stodet ar tillgédngligt som anges i
genomforandebeslut (EU) 2020/1354 har 16pt ut behdver en ny period under vilken det
ytterligare ekonomiska stodet ar tillgdngligt faststillas. Den period pa 18 ménader under
vilken ekonomiskt stod &r tillgidngligt som faststélls i radets genomférandebeslut

(EU) 2020/1354 bor forldingas med 21 manader, och som en foljd av detta bor den totala
period under vilken stodet &r tillgidngligt vara 39 manader fran och med den forsta dagen

efter det att genomforandebeslut (EU) 2020/1354 har fatt verkan.
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(33)

(34)

(35)

(36)

Portugal och kommissionen bor ta hinsyn till det hér beslutet i det ldneavtal som avses i

artikel 8.2 1 forordning (EU) 2020/672.

Detta beslut bor inte paverka resultatet av eventuella forfaranden som ror snedvridningar
av den inre marknadens funktion som kan komma att inledas, sdrskilt enligt artiklarna 107
och 108 i fordraget. Beslutet befriar inte medlemsstaterna fran deras skyldighet att, i
enlighet med artikel 108 i fordraget, till kommissionen anmala alla potentiella statliga

stodatgarder.

Portugal bor regelbundet informera kommissionen om genomfoérandet av de planerade
offentliga utgifterna for att gora det mojligt for kommissionen att bedéma i vilken

utstrackning Portugal har genomfort utgifterna.

Beslutet att ge ekonomiskt stdd har fattats med beaktande av Portugals befintliga och
forviantade behov, de ansokningar om ekonomiskt stod enligt forordning (EU) 2020/672
som andra medlemsstater redan lamnat in eller planerar att limna in, samt med tillimpning

av principerna om likabehandling, solidaritet, proportionalitet och insyn.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.
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Artikel 1
Genomforandebeslut (EU) 2020/1354 ska dndras pa foljande sétt:
1. Artikel 2 ska éndras pé foljande sitt:
a)  Punkterna 1 och 2 ska erséttas med foljande:

”1.  Unionen ska gora ett 1&n pa hogst 6 234 462 488 EUR tillgéngligt for Portugal.

Lanet ska ha en langsta genomsnittlig 16ptid pa 15 ar.

2. Det ekonomiska stod som beviljas genom detta beslut ska vara tillgéngligt
under en period péd 39 ménader frén och med den forsta dagen efter det att detta

beslut fitt verkan.”
b)  Punkt 4 ska erséttas med foljande:

”4.  Den forsta delbetalningen ska verkstéllas med forbehdll for att det 1dneavtal
som foreskrivs i artikel 8.2 1 forordning (EU) 2020/672 triader i kratft.
Ytterligare delbetalningar ska verkstillas i enlighet med villkoren i det
laneavtalet eller, 1 forekommande fall, med forbehall for att ett addendum till
laneavtalet eller ett dndrat 1dneavtal som ingétts mellan Portugal och

kommissionen och som ersitter det ursprungliga laneavtalet trider 1 kraft.”
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Artikel 3 ska erséttas med foljande:

”Artikel 3

Portugal far finansiera foljande atgéirder:

a)

b)

Det stod for att bevara anstéllningar genom tillfalliga permitteringar eller
arbetstidsforkortningar som foreskrivs i artiklarna 298-308 1 lag nr 7/2009 av
den 12 februari, som specificeras nirmare i artikel 142 i lag nr 75-B/2020 av

den 31 december.

Det nya och forenklade sérskilda stod for att bevara anstéllningar genom tillfalliga
permitteringar eller arbetstidsforkortningar som foreskrivs i lagdekret nr 10-G/2020
av den 26 mars, senast dndrat genom artikel 2 1 lagdekret nr 27-B/2020 av

den 19 juni, och som specificeras nidrmare i artikel 142 1 lag nr 75-B/2020 av

den 31 december.

De sirskilda yrkesutbildningsprogram for att bevara anstéllningar genom tillfélliga
permitteringar eller arbetstidsforkortningar som foreskrivs i artikel 5.2 och

artiklarna 7-9 1 lagdekret nr 10-G7/2020 av den 26 mars.
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d)

g)

Det nya sdrskilda stod till foretag for dterupptagande av verksamheten som foreskrivs
i artiklarna 4 och 5 1 lagdekret nr 27-B/2020 av den 19 juni och i artikel 14-A i
lagdekret nr 46-4/2020 av den 30 juli, 1 dess senaste dndrade lydelse enligt artikel 2 1
lagdekret nr 32/2021 av den 12 maj, och sdsom den specificeras i

regeringsforordning nr 102-4/2021 av den 14 maj.

Det nya inkomststabiliseringstilligg for anstdllda som omfattas av de atgérder som
avses 1 punkt a eller b for att bevara anstéllningar genom tillfélliga permitteringar
eller arbetstidsforkortningar, som foreskrivs 1 artikel 3 i lagdekret nr 27-B/2020 av
den 19 juni, 1 dess lydelse enligt artikel 2 i lagdekret nr 58-4/2020 av den 14 augusti.

Det nya och progressiva sérskilda stod for att bevara anstéllningar genom tillfalliga
arbetstidsforkortningar som foreskrivs i artikel 4 1 lagdekret nr 46-4/2020 av
den 30 juli, 1 dess senaste dndrade lydelse enligt artikel 2 1 lag nr 71-4/2021 av

den 13 augusti.

Det nya sirskilda stod till egenforetagare, informella arbetstagare och personer i
arbetsledande stillning som foreskrivs 1 artikel 26 1 lagdekret nr 10-4/2020 av
den 13 mars, 1 dess senaste dndrade lydelse enligt artikel 2 1 lag nr 31/2020 av
den 11 augusti, och artikel 325-G i lag nr 2/2020 av den 31 mars, tillagd genom
artikel 3 1 lag nr 24-4/2020 av den 24 juli.
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h)

3

Det nya familjebidrag for arbetstagare som inte kan arbeta pa grund av att de méste
ta hand om barn eller andra anhdriga under 12 ér eller, oavsett dlder, med
funktionsnedséttning eller kronisk sjukdom som foreskrivs 1 artikel 23 1 lagdekret
nr 10-A/2020 av den 13 mars, 1 dess senaste dndrade lydelse enligt artikel 3 i lag
nr 16/2021 av den 7 april.

Det nya sirskilda stodet for att bevara lararanstéllningar nér yrkesutbildningar stills
in som foreskrivs i regeringsforordning nr 3485-C/2020 av den 19 mars,
regeringsforordning nr 4395/2020 av den 10 april och regeringsférordning

nr 5897-B/2020 av den 28 maj.

De regionala sysselsittningsrelaterade atgirder i den autonoma regionen Azorerna
som foreskrivs 1 Azorernas regionala regerings resolution nr 97/2020 av den 8 april,
Azorernas regionala regerings resolution nr 120/2020 av den 28 april, Azorernas
regionala regerings resolution nr 128/2020 av den 5 maj, Azorernas regionala
regerings resolution nr 129/2020 av den 5 maj, Azorernas regionala regerings
resolution nr 195/2020 av den 15 juli, Azorernas regionala regerings resolution

nr 196/2020 av den 15 juli och Azorernas regionala regerings resolution

nr 200/2020 av den 17 juli.
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k)

D

m)

De regionala sysselsdttningsrelaterade atgérder i den autonoma regionen Madeira
som foreskrivs i Madeiras regionala regerings resolution nr 101/2020 av

den 13 mars och férordning nr 133-B/2020 av vice presidenten i Madeiras regionala
regering och det regionala sekretariatet for social inkludering och medborgarskap

av den 22 april.

Det nya bidrag till anstillda och egenforetagare som tillfélligt inte kunde utdva
nagon yrkesverksamhet pa grund av att de befann sig 1 forebyggande isolering som
foreskrivs 1 artikel 19 1 lagdekret nr 10-4/2020 av den 13 mars, 1 dess dndrade
lydelse enligt artikel 2 i lagdekret nr 62-4/2020 av den 3 september, och

artikel 325-F i lag nr 2/2020 av den 31 mars, 1 dess dndrade lydelse enligt artikel 3 i
lag nr 27-4/2020 av den 24 juli.

Det nya sjukbidrag for personer som smittats av covid-19 som foreskrivs i
forordning frdan ministrarna for arbetsmarknad, solidaritet och social trygghet, och
héilsa nr 2875-A/2020 av den 3 mars, artikel 20 1 lagdekret nr 10-A/2020 av

den 13 mars, 1 dess dndrade lydelse enligt artikel 2 1 lagdekret nr 62-4/2020 av
den 3 september, och artikel 325-F i lag nr 2/2020 av den 31 mars, 1 dess dndrade
lydelse enligt artikel 3 i lag nr 27-A/2020 av den 24 juli.
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n) De inkOp av personlig skyddsutrustning som ska anvéndas pé arbetsplatser, sirskilt
pa offentliga sjukhus, fackministerier, kommuner och i de autonoma regionerna
Azorerna och Madeira, som foreskrivs i norm nr 012/2020 av den 6 maj, andrad
den 14 maj 2020, och norm nr 013/2020 av den 10 juni, andrad den 23 juni 2020,
bada utfardade av Portugals generaldirektorat for hédlso- och sjukvard, samt lagdekret

nr 10-4/2020 av den 13 mars.

0) Den hygienkampanj inriktad pa skolor for att sdkerstélla en sdker dtergang till arbetet
for larare, ovrig personal och elever, som foreskrivs i lagdekret nr 10-A/2020 av

den 13 mars.

p)  De covid-19-tester for patienter i sluten vard och arbetstagare pa offentliga sjukhus,
samt for anstillda pa vardhem och inom barnomsorgen, som foreskrivs i norm
nr 012/2020 av den 6 maj, andrad den 14 maj 2020, och i norm nr 013/2020 av
den 10 juni, dndrad den 23 juni 2020, bada utfidrdade av Portugals generaldirektorat

for hilso- och sjukvérd.

q) Den nya sérskilda erséttningen till arbetstagare inom den offentliga sjukvarden som
deltar 1 bekdmpningen av covid-19-utbrottet som foreskrivs i artikel 42-A 1 lag
nr 2/2020 av den 31 mars, i dess dndrade lydelse enligt artikel 3 i lag nr 27-4/2020
av den 24 juli, och artikel 291 1 lag nr 75-B/2020 av den 31 december.
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t)

Det nya extraordinira stodsystem for egenforetagare, arbetstagare utan tillgéng till
andra sociala skyddsmekanismer och personer i arbetsledande stillning vars
inkomster har paverkats sirskilt mycket av covid-19-pandemin, som foreskrivs 1
artikel 156 1 lag nr 75-B/2020 av den 31 december, med forbehall for de villkor som
anges i1 punkt 2 c—f'i den artikeln, som specificeras nidrmare i1 regeringsforordning
nr 19-4/2021 av den 25 januari, och som forlaingdes genom artikel 12 1 lagdekret
nr 104/2021 av den 27 november.

Det nya socialstodssystem for konstnérer, forfattare, tekniker och andra personer som
ar verksamma inom konstnérliga yrken, som foreskrivs i punkt 2.5.1 i bilagan till
ministerrddets resolution nr 41/2020 av den 6 juni och som specificeras narmare i
artiklarna 10-12 1 regeringsforordning nr 180/2020 av den 3 augusti, forlangt genom
artiklarna 57 1 bilagan till regeringsforordning nr 37-A/2021 av den 15 februari.

Den nyanstéllning av vardpersonal samt dvertidsarbete inom den offentliga
sjukvarden for att hantera pandemirelaterade utmaningar, som foreskrivs i artikel 6 1
lagdekret nr 10-4/2020 av den 13 mars och 1 artiklarna 4-8 1 lagdekret nr 10-A/2021

av den 2 februari.”
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Artikel 2
Detta beslut riktar sig till Republiken Portugal.

Detta beslut far verkan samma dag som det delges adressaten.

Artikel 3

Detta beslut ska offentliggdras 1 Europeiska unionens officiella tidning.

Utférdat i Bryssel den
Pa radets vignar
[...]
Ordforande
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