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RESULTAAT BESPREKINGEN

van: het secretariaat-generaal van de Raad

aan: de delegaties

nr. vorig doc.: 12201/21

Betreft: Gendermainstreaming in de EU-begroting (Speciaal verslag nr. 10/2021

van de Europese Rekenkamer)
- Conclusies van de Raad

Hierbij gaan voor de delegaties de conclusies van de Raad over bovengenoemd onderwerp, die

de Raad Epsco tijdens zijn zitting van 15 oktober 2021 heeft goedgekeurd.
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BIJLAGE

Conclusies van de Raad over Speciaal verslag nr. 10/2021 van de Europese Rekenkamer over

gendermainstreaming in de EU-begroting

DE RAAD VAN DE EUROPESE UNIE:

1.  NEEMT NOTA van het speciaal verslag van de Europese Rekenkamer (ERK) over

gendermainstreaming in de EU-begroting.

2. ONDERSTREEPT hoe belangrijk het is gendermainstreaming in de gehele EU-begroting toe
te passen, in overeenstemming met de toezegging in artikel 8 van het Verdrag betreffende de
werking van de Europese Unie, waarin staat dat de Unie "[b]ij elk optreden [ernaar] streeft
[...] de ongelijkheden tussen mannen en vrouwen op te heffen en de gelijkheid van mannen en

vrouwen te bevorderen."

3. HERINNERT AAN de toezeggingen van een betere monitoring van de uitgaven voor
gendergelijkheid die zijn opgenomen in het Interinstitutioneel Akkoord van 16 december 2020

tussen het Europees Parlement, de Raad van de Europese Unie en de Europese Commissie!.

4.  HERINNERT ERAAN dat de Commissie in haar strategie voor gendergelijkheid 2020-2025 heeft
verklaard dat zij zal "kijken naar de genderimpact van haar activiteiten en naar de manier waarop de
uitgaven in verband met gendergelijkheid op programmaniveau in het MFK 2021-2027 kunnen
worden gemeten. De resultaten van de onlangs gestarte audit van de Europese Rekenkamer inzake
gendermainstreaming in de EU-begroting ter bevordering van gelijkheid zullen hieraan bijdragen.
Dit zal de gendermainstreaming in het begrotingsproces van de Commissie verbeteren, waardoor de
beleidsvorming en middelentoewijzing nog sterker zullen bijdragen aan de doelstellingen inzake

gendergelijkheid."

5. BEVESTIGT dat gendergelijkheid een van de fundamentele waarden van de Europese Unie

is, zoals vastgelegd in de artikelen 2 en 3 van het Verdrag betreffende de Europese Unie.

Interinstitutioneel Akkoord tussen het Europees Parlement, de Raad van de Europese Unie en
de Europese Commissie betreffende begrotingsdiscipline, samenwerking in begrotingszaken
en goed financieel beheer, alsmede betreffende nieuwe eigen middelen, met inbegrip van een
routekaart voor de invoering van nieuwe eigen middelen.
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WIJST NADRUKKELIJK OP de economische en sociale baten van gendergelijkheid, een

absolute voorwaarde voor het concurrentievermogen van Europa en voor duurzame en inclusieve

groei.

BEKLEMTOONT dat de EU-begroting meer resultaatgericht en doelmatig zal worden door

gendermainstreaming erin te integreren.

BENADRUKT het sectoroverstijgende belang van het speciaal verslag.

NEEMT NOTA VAN de slotaanbevelingen in het speciaal verslag, namelijk dat de Commissie,

naar het inzicht van de Europese Rekenkamer:

9.

10.

1.

12.

13.

14.

haar institutioneel kader moet versterken;

een genderanalyse moet verrichten;

naar sekse uitgesplitste gegevens moet verzamelen en analyseren;
gendergerelateerde doelstellingen en indicatoren moet gebruiken;
de verslaglegging over gendergelijkheid moet verbeteren; en

moet beoordelen of gendergelijkheid aan de orde komt in de herstel- en veerkrachtfaciliteit en

daarover moet rapporteren.

ROEPT DE EUROPESE COMMISSIE in het licht van de aanbevelingen van het speciaal

verslag, ertoe op, in samenwerking met de LIDSTATEN:

15.

meer te doen om een genderperspectief systematisch te integreren in alle toekomstige
strategieén en beleidslijnen van de EU, onder meer door een methode te ontwikkelen om
gendergelijkheid te monitoren en de genderanalyse van toepasselijke wetgevings- en
beleidsmaatregelen van de EU geleidelijk aan te scherpen overeenkomstig de richtsnoeren
voor betere regelgeving, als belangrijke instrumenten voor gendermainstreaming, en zich
daarbij te beraden op de mogelijkheid om vooraf en achteraf effectbeoordelingen over gender

uit te voeren;
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16. de herstel- en veerkrachtplannen van de lidstaten en de uitvoering van die plannen nader te

bekijken vanuit het oogpunt van gendergelijkheid, en verslag uit te brengen over hun bijdrage

aan de bevordering van gendergelijkheid;

17. het institutionele kader ter ondersteuning van gendermainstreaming bij de uitvoering van

EU-acties te versterken en daartoe de beschikbare middelen te gebruiken om haar

toezeggingen voor gendermainstreaming om te zetten in specifieke acties door:

de rollen en verantwoordelijkheden ten aanzien van gendermainstreaming op alle
beleidsterreinen te verduidelijken, in elk DG personeel aan te wijzen dat
gendermainstreaming moet ondersteunen, en plannen op te stellen om op alle

beleidsterreinen gendermainstreaming door te voeren;

de implementatie van gendermainstreaming in de EU-begroting te sturen, te codrdineren en te
monitoren, onder meer door de genderanalyse van de relevante EU-financieringsprogramma's

aan te scherpen;

al het personeel de kans te geven opleiding in gendermainstreaming te volgen, met
inbegrip van specifieke opleiding over gendermainstreaming in de EU-begroting voor

het betrokken begrotingspersoneel; en

te waarborgen dat de DG's informatie en praktijken uitwisselen en consequent
gebruikmaken van de beschikbare instrumenten en expertise bij het doorvoeren van
gendermainstreaming, met name de betreffende instrumenten en expertise van het

EIGE, alsook de beste praktijken van de lidstaten.

18. gendergelijkheid beter te integreren in de EU-begrotingscyclus, door procedures voor

gendermainstreaming en het volgen van de voortgang ervan vast te stellen, en daarbij:

de richtsnoeren van de Commissie ter beoordeling van de aanzienlijke potentiéle
economische, sociale en milieueffecten van wetgevingsvoorstellen te actualiseren

teneinde de analyse van de impact op de genderdimensie te verbeteren; en

genderanalyses uit te voeren van de behoeften van en de gevolgen voor de betreffende
EU-financieringsprogramma's en -instrumenten, en verslag uit te brengen over de

resultaten daarvan, onder meer om geschikte maatregelen te ontwikkelen.
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19.

20.

21.

22.

de systematische productie, verzameling, analyse en verspreiding van en verslaglegging over solide
en vergelijkbare naar sekse uitgesplitste gegevens met betrekking tot EU-financieringsprogramma's
te ondersteunen en te bevorderen, onder meer via het werk van de bevoegde gespecialiseerde
instanties en instellingen op Unieniveau, alsook van de nationale bureaus voor de statistiek, en
daarbij de administratieve lasten van extra rapportageverplichtingen te vermijden, opdat de

beleidsvorming nog meer op kennis berust.

systematisch gebruik te maken van bestaande naar sekse uitgesplitste gegevens, opdat de

beleidsvorming in de context van EU-financieringsprogramma's nog meer op kennis berust.

ernaar te streven beter gebruik te maken van genderdoelstellingen, -indicatoren en -

uitvoeringsmaatregelen om de voortgang te monitoren, door:

a.  relevante bestaande gegevens over gendergelijkheid op te zoeken en te gebruiken,
waaronder indicatoren waarvoor naar sekse uitgesplitste gegevens beschikbaar zijn voor

de EU-financieringsprogramma's en -instrumenten voor de periode 2021-2027;

b.  naar sekse uitgesplitste prestatie-indicatoren te gebruiken in toekomstige wetgevingsvoorstellen

over het onderwerp, in overeenstemming met de beginselen van onderbouwd beleid; en

c.  inhetjaarlijks beheers- en prestatieverslag (AMPR) te rapporteren over de bijdragen van de
EU-financieringsprogramma's aan de voortgang op het gebied van gendermainstreaming,

op basis van gender doelstellingen, -indicatoren en -maatregelen.

een solide mechanisme te ontwikkelen om het gebruik van aan ondersteuning van
gendergelijkheid toegewezen middelen te volgen, en jaarlijks verslag uit te brengen over de
behaalde resultaten op het gebied van gendergelijkheid, teneinde de verantwoording en de
budgettaire transparantie te verbeteren en voor betrouwbare informatie te zorgen over de
middelen die in het meerjarig financieel kader (MFK) 2021-2027 op programmaniveau

worden toegewezen en gebruikt ter bevordering van gendergelijkheid.
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