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DECYZJA WYKONAWCZA RADY (UE) 2022/...

z dnia ...

zmieniajgca decyzje wykonawczg (UE) 2020/1348 w sprawie udzielenia Republice Chorwacji
tymczasowego wsparcia na podstawie rozporzadzenia (UE) 2020/672
w celu zmniejszenia zagrozen zwigzanych z bezrobociem w sytuacji nadzwyczajnej,

jaka wystapila w zwiazku z pandemia COVID-19

RADA UNII EUROPEJSKIEJ,
uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajace rozporzadzenie Rady (UE) 2020/672 z dnia 19 maja 2020 r. w sprawie ustanowienia
europejskiego instrumentu tymczasowego wsparcia w celu zmniejszenia zagrozen zwigzanych
z bezrobociem w sytuacji nadzwyczajnej (SURE), jaka wystapita w zwiazku z pandemig COVID-

191, w szczegblnosci jego art. 6 ust. 1,

uwzgledniajac wniosek Komisji Europejskiej,

1 Dz.U. L 159 z 20.5.2020, s. 1.
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a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1

)

G)

Na wniosek Chorwacji z 6 sierpnia 2020 r. Rada, w drodze decyzji wykonawczej (UE)
2020/1348', przyznata Chorwacji pomoc finansowa w postaci pozyczki o wartosci
nieprzekraczajacej 1 020 600 000 EUR, o maksymalnym $rednim okresie zapadalnosci
wynoszacym 15 lat i okresie dostgpnos$ci wynoszacym 18 miesiecy, w celu uzupeltnienia
krajowych dziatan podejmowanych przez Chorwacje¢ na rzecz tagodzenia wplywu
pandemii COVID-19 oraz w reakcji na konsekwencje spoteczno-gospodarcze tej pandemii

dla pracownikow 1 0s6b samozatrudnionych.

Pozyczka miata by¢ wykorzystana przez Chorwacj¢ na sfinansowanie mechanizmow
zmniejszonego wymiaru czasu pracy i podobnych srodkéw, o ktérych mowa w art. 3

decyzji wykonawczej (UE) 2020/1348.

Pandemia COVID-19 wylaczyta znaczng cz¢$¢ ludnosci Chorwacji z aktywnosci
zawodowej. Wcigz prowadzi to do powtarzajacego si¢ naglego i powaznego wzrostu
wydatkoéw publicznych w Chorwacji w odniesieniu do srodkéw, o ktérych mowa w art. 3

lit. a) 1 b) decyzji wykonawczej (UE) 2020/1348.

Decyzja wykonawcza Rady (UE) 2020/1348 z dnia 25 wrze$nia 2020 r. w sprawie
udzielenia Republice Chorwacji tymczasowego wsparcia na podstawie rozporzadzenia (UE)
2020/672 w celu zmniejszenia zagrozen zwigzanych z bezrobociem w sytuacji
nadzwyczajnej, jaka wystapita w zwigzku z pandemiag COVID-19 (Dz.U. L 314 z 29.9.2020,
s. 28).
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©)

Pandemia COVID-19 oraz nadzwyczajne $rodki wdrozone przez Chorwacj¢ w latach
2020, 2021 1 2022, aby zapobiec rozprzestrzenianiu si¢ pandemii oraz ztagodzic¢ jej skutki
spoteczno-gospodarcze i zdrowotne, majg ogromny wptyw na finanse publiczne. W 2020 r.
deficyt 1 dtug sektora instytucji rzadowych 1 samorzagdowych w Chorwacji wynosity
odpowiednio 7,3 % i 87,3 % produktu krajowego brutto (PKB), a pod koniec 2021 r. ich
poziomy zmniejszyty si¢ odpowiednio do 2,9 % 1 79,8 %. Wedtug prognozy Komisji

z wiosny 2022 r. na koniec 2022 r. deficyt oraz dtug sektora instytucji rzgdowych

1 samorzagdowych w Chorwacji wyniosa odpowiednio 1,8 % 1 73,1 % PKB. Jak wynika ze
srédokresowej prognozy Komisji z lata 2022 r., przewiduje si¢, ze w 2022 r. PKB

Chorwacji wzro$nie o 3,4 %.

25 lipca 2022 r. Chorwacja zwrocita si¢ do Unii o dodatkowg pomoc finansowag

w wysokosci 550 000 000 EUR, przeznaczong na dalsze uzupetienie krajowych dzialan
podejmowanych przez to panstwo w latach 2020, 2021 i 2022 na rzecz tagodzenia wptywu
pandemii COVID-19 oraz w reakcji na jej konsekwencje spoteczno-gospodarcze dla
pracownikow. W szczego6lnosci Chorwacja przedtuzyta dodatkowo 1 zmienita mechanizmy

zmniejszonego wymiaru czasu pracy i podobne srodki wskazane w motywach 6-7.
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(6)

Na podstawie ,,ustawy o rynku pracy”! Chorwacja wprowadzita srodek zapewniajacy
dofinansowanie wynagrodzen pracownikow na rzecz przedsigbiorstw, ktore odnotowaty
spadek przychodow w poréwnaniu z 2019 r. Kryteria spadku przychodow to: spadek o
20% w okresie od marca do maja 2020 r., 0 50% w okresie od czerwca do grudnia 2020 r.,
a od stycznia 2021 r. wymagany jest jedynie spadek przychodow w poroéwnaniu do
analogicznego miesigca w 2019 r., pod warunkiem zZe nie rozwigzano stosunku pracy.

W marcu 2020 r. kwote wsparcia ustanowiono na 3 250 HRK na pracownika
zatrudnionego w pelnym wymiarze czasu pracy, a od kwietnia 2020 r. ustanowiona kwota
miesi¢cznego wsparcia wynosita 4 000 HRK na pracownika zatrudnionego w pelnym
wymiarze czasu pracy. Kwota wsparcia na pracownika pozostaje niezmieniona w okresie
obowigzywania $rodka, ale z czasem, w zalezno$ci od warunkow ekonomicznych,
zmieniane s3 sektory kwalifikujace si¢ do wsparcia. W okresie pomiedzy od listopada
2020 r. do czerwca 2021 r. przedsi¢biorstwa zamkniete na mocy decyzji organow
krajowych otrzymuja wsparcie na kazdego pracownika zatrudnionego w pelnym wymiarze
czasu pracy, przy czym wysoko$¢ tego wsparcia zalezy od liczby dni, w ktérych
przedsiebiorstwo byto zamknigte, ale nie moze przekracza¢ 4 000 HRK za pelny miesigc
takiego zamkniecia. Srodek ten stanowi przedtuzenie $rodka, o ktérym mowa w art. 3

lit. a) decyzji wykonawczej (UE) 2020/1348, zgodnie z decyzja rady administracyjnej
chorwackiej Stuzby Zatrudnienia przyjeta 20 marca 2020 r. 1 zmieniong 25 marca,

7 kwietnia, 9 kwietnia, 6 maja, 28 maja, 18 czerwca, 25 czerwca, 10 lipca i 29 lipca,

7 wrze$nia, 22 pazdziernika, 4 listopada i 4 grudnia 2020 r. Dalsze zmiany wprowadzone
przez chorwackag Stuzbe Zatrudnienia zostaty przyjete rowniez w 2021 r., w drodze decyzji
z 8 stycznia, 21 stycznia, 3 marca, 15 kwietnia, 30 kwietnia, 31 maja, 23 lipca, 25 sierpnia,
29 wrzesnia, 15 pazdziernika, 4 listopada oraz w 2022 r. w drodze decyzji z 27 stycznia

131 maja. Stosowania tego $rodka zaprzestano z koficem czerwca 2022 r.

Dziennik Urzedowy 118/18, 32/20, 18/22.
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(7

Na mocy ,,ustawy o rynku pracy” Chorwacja wprowadzita ponadto $rodek zapewniajacy
wsparcie ze wzgledu na tymczasowe zmniejszenie czasu pracy w okresie od czerwca

2020 r. do grudnia 2022 r. dla przedsigbiorstw zatrudniajacych co najmnie;j

10 pracownikoéw, ktore prowadzg dziatalnos¢ w dowolnym sektorze. Warunkiem
skorzystania z tego $rodka jest oczekiwany spadek zagregowanego miesi¢cznego czasu
pracy wszystkich zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracownikow o co najmnie;j

10 % na poziomie pracodawcy lub 20 % na poziomie jednostki gospodarczej, w miesigcu,
w odniesieniu do ktorego wnosi si¢ o wsparcie. Pracodawca wnoszacy o wsparcie jest
ponadto zobowigzany wykazaé¢ zwigzek pomigdzy wptywem pandemii COVID-19 na
swoja dziatalno$¢ a oczekiwanym spadkiem poprzez, w szczegdlnosci, przedstawienie
dowodu spadku przychodéw w miesigcu, w odniesieniu do ktérego wystepuje o wsparcie
o co najmniej 20 % w pordwnaniu z analogicznym miesigcem w 2019 r. lub wyjatkowo,

w odniesieniu do stycznia i lutego 2022 r., w porOwnaniu z analogicznym miesigcem w
2020 r. Wniosek o wsparcie jest sktadany w miesigcu poprzedzajacym miesiac, ktorego
dotyczy wniosek. W ramach tego srodka mozna udzieli¢ wsparcia w wysokosci do 2 000
HRK miesigcznie na pracownika. Srodek ten stanowi przedtuzenie $rodka, o ktorym mowa
w art. 3 lit. b) decyzji wykonawczej (UE) 2020/1348, zgodnie z decyzja rady
administracyjnej chorwackiej Stuzby Zatrudnienia przyjeta 29 czerwca 2020 r. i zmieniong
10 lipca 1 22 pazdziernika 2020 r., do ktorej dalsze zmiany wprowadzono 8 stycznia

2021 1. i 27 stycznia 2022 r.. Srodek ten podlega wykonaniu do konca grudnia 2022 r.
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)

(10)

Chorwacja spelnia warunki dotyczace zwrdcenia si¢ z wnioskiem o pomoc finansowa,
ktore okreslono w art. 3 rozporzadzenia (UE) 2020/672. Chorwacja przedstawila Komisji
odpowiednie dowody potwierdzajace, ze faktyczne wydatki publiczne wzrosty
02220567 523 EUR w okresie od 1 lutego 2020 r. do konca kwietnia 2022 r. w zwigzku
ze srodkami krajowymi przyjetymi w celu ztagodzenia skutkéw spoleczno-gospodarczych
pandemii COVID-19. Stanowi to nagly i znaczny wzrost, poniewaz dotyczy on rowniez
przedtuzenia lub zmiany istniejgcych srodkow krajowych bezposrednio dotyczacych
mechanizmu zmniejszonego wymiaru czasu pracy i podobnych instrumentow, ktore
obejmuja znaczng cze$¢ przedsiebiorstw i ludnosci aktywnej zawodowo w Chorwacji.
Chorwacja zamierza sfinansowac 631 536 540 EUR zwigkszonej kwoty wydatkow ze

srodkoéw unijnych, a 18 430 983 EUR — ze srodkow wiasnych.

Komisja skonsultowala si¢ z Chorwacja oraz zweryfikowata nagty i1 znaczny wzrost
faktycznych wydatkoéw publicznych zwigzanych bezposrednio z mechanizmami
zmniejszonego wymiaru czasu pracy oraz podobnymi srodkami, o ktérych mowa we

wniosku z 25 lipca 2022 r., zgodnie z art. 6 rozporzadzenia (UE) 2020/672.

Nalezy zatem udzieli¢ pomocy finansowej, aby pom6c Chorwacji w przezwyci¢zeniu
skutkéw spoteczno-gospodarczych powaznych zakldcen gospodarczych spowodowanych
przez pandemi¢ COVID-19. Komisja powinna podejmowac decyzje dotyczace termindw
zapadalnos$ci, wysokos$ci 1 uruchamiania transz i podtransz w $ciste] wspolpracy

z organami krajowymi.
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(1)

(12)

(13)

(14)

Poniewaz okres dostgpnosci wskazany w decyzji wykonawczej (UE) 2020/1348 uptynat,
potrzebny jest nowy okres dostepnosci dodatkowej pomocy finansowej. Okres dostepnosci
pomocy finansowej udzielonej decyzjg wykonawczg (UE) 2020/1348 wynoszacy 18
miesiecy nalezy przedtuzy¢ o 21 miesigcy, w zwigzku z czym lgczny okres dostepnosci
powinien wynosi¢ 39 miesigcy od pierwszego dnia po dniu, w ktorym decyzja

wykonawcza (UE) 2020/1348 stala si¢ skuteczna.

Chorwacja i Komisja powinny uwzgledni¢ niniejsza decyzj¢ w umowie pozyczki, o ktorej

mowa w art. 8 ust. 2 rozporzadzenia (UE) 2020/672.

Niniejsza decyzja powinna pozostawac bez uszczerbku dla wyniku procedur dotyczacych
zaklécen funkcjonowania rynku wewngtrznego, ktore moga zostac podjete,

w szczegblnosci zgodnie z art. 107 1 108 TFUE. Niniejsza decyzja nie uchyla obowiazku
powiadomienia Komisji przez panstwo cztonkowskie, na podstawie art. 108 TFUE,

o przypadkach potencjalnej pomocy panstwa.

Chorwacja powinna regularnie przedstawia¢ Komisji informacje dotyczace realizacji
planowanych wydatkéw publicznych, aby umozliwi¢ Komisji oceng stopnia realizacji tych

wydatkow przez Chorwacje.
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(15) Decyzje o udzieleniu pomocy finansowej podjeto, uwzgledniajac istniejace
i przewidywane potrzeby Chorwacji, a takze juz przedtozone lub planowane wnioski
pozostatych panstw cztonkowskich o pomoc finansowa na podstawie rozporzadzenia (UE)
2020/672, z uwzglednieniem zasad rownego traktowania, solidarnosci, proporcjonalnosci

1 przejrzystosci,

PRZYJMUIJE NINIEJSZA DECYZIJE:
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Artykut 1

W decyzji wykonawczej (UE) 2020/1348 wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w art. 2 wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

a)

b)

ust. 112 otrzymujg brzmienie:

1.

Unia udziela Chorwacji pozyczki do maksymalnej wysokosci
1 570 600 000 EUR. Maksymalny $redni okres zapadalno$ci pozyczki wynosi
15 lat.

Okres dostgpnosci pomocy finansowej udzielonej na podstawie niniejszej
decyzji wynosi 39 miesiecy od pierwszego dnia, w ktorym niniejsza decyzja

stata si¢ skuteczna.”;

ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4.

Warunkiem uruchomienia pierwszej transzy jest wejscie w zycie umowy
pozyczki, o ktorej mowa w art. 8 ust. 2 rozporzadzenia (UE) 2020/672. Kolejne
transze uruchamiane sg na warunkach okreslonych w tej umowie pozyczki lub,
w stosownych przypadkach, warunkiem ich uruchomienia jest wejscie w Zycie
addendum do tej umowy pozyczki lub zmienionej umowy pozyczki zawartej

miedzy Chorwacja a Komisja, zastepujacej pierwotng umowe pozyczki.”;
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2) art. 3 otrzymuje brzmienie:

SYArtykut 3

Chorwacja moze finansowac nastepujace srodki:

a)

b)

dofinansowanie na utrzymanie zatrudnienia w sektorach dotkni¢tych COVID-19,
zgodnie z art. 35 1 36 »ustawy o rynku pracy«, przewidziane w »decyzji
(chorwackiej) Stuzby Zatrudnienia z dnia 20 marca 2020 r.«, ostatnio zmienionej

decyzja przyjeta dnia 31 maja 2022 r.; oraz

pomoc z tytutu skrocenia czasu pracy zgodnie z art. 35 1 36 »ustawy o rynku pracy,
przewidziang w »decyzji (chorwackiej) Stuzby Zatrudnienia z dnia 29 czerwca

2020 r.«, ostatnio zmienionej decyzja przyjeta dnia 27 stycznia 2022 r.”.
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Artykut 2
Niniejsza decyzja skierowana jest do Republiki Chorwacji.

Niniejsza decyzja staje si¢ skuteczna z dniem jej notyfikacji adresatowi.

Artykut 3

Niniejsza decyzja zostaje opublikowana w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej.

Sporzadzono w Brukseli

W imieniu Rady

Przewodniczgcy
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