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Zadeva: Ekonomija blaginje
— osnutek sklepov Sveta

Predsedstvo je pripravilo osnutek sklepov Sveta o ekonomiji blaginje.

Delovna skupina za socialna vpraSanja je po petih sestankih, od katerih sta bila dva organizirana
skupaj z Delovno skupino za javno zdravje, 10. oktobra 2019 dosegla dogovor o priloZzenem

besedilu, razen tock 24 in 47, glede katerih ima Avstrija Se vedno pridrZek.

Spremembe glede na prejSnjo razli¢ico (12476/19) so oznacene s krepkim tiskom, ¢rtano besedilo

pazl.].

Odbor naj osnutek sklepov poslje Svetu (EPSCO), da bi jih ta lahko sprejel na seji
23. oktobra 2019.
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Osnutek sklepov Sveta o ekonomiji blaginje

OB PRIZNAVANJU naslednjega:

1.  Ekonomija blaginje je usmeritev politike in pristop upravljanja, katerih cilj je postaviti ljudi in

njihovo blaginjo v sredis¢e oblikovanja politik in odlo¢anja. Ceprav je blaginja ljudi vrednota
sama po sebi, ekonomija blaginje poudarja, da se blaginja in gospodarska rast vzajemno
krepita. UpoStevanje blaginje v vseh politikah je klju¢nega pomena za gospodarsko rast,

produktivnost, dolgoro¢no fiskalno vzdrznost in druzbeno stabilnost v Uniji.

2. Blaginja ljudi je eden glavnih ciljev Evropske unije. Ekonomija blaginje v sredisce postavlja
bistvo obstoja Unije, kot je zapisano v Pogodbah in Listini Evropske unije o temeljnih
pravicah. Ustvarjanje okolja, ki l[judem omogoca, da v celoti uresni¢ijo svoj potencial in
uzivajo svoje temeljne pravice, je eden osrednjih elementov ekonomije blaginje. Isto¢asno
trajnostna in vkljucujoca gospodarska rast ter odpornost omogocata blaginjo ljudi, druzb in

planeta.

3. Horizontalni pristop, ki temelji na medsektorskem sodelovanju med razlicnimi podrocji

politike, je bistvenega pomena za uresnicitev ekonomije blaginje. Potreba po medsektorskem
ukrepanju je zapisana v Pogodbi o delovanju EU in Evropski socialni listini in je bila v

preteklosti omenjena v sklepih Sveta kot del pristopa zdravje v vseh politikah (2006). Za

uresnicevanje koncepta ,,ekonomija blaginja“ niso potrebne nove pristojnosti ali strukture za
ukrepe na ravni Unije, morajo pa Unija in njene drZave ¢lanice usklajeno in bolje uporabljati
svoje pristojnosti, poleg tega pa se je treba ponovno osredotociti na kljuéne spodbujevalce

blaginje.
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4.  Ekonomija blaginje temelji na trdni in trajnostni gospodarski politiki. Poudarja, kako

pomembno je viagati v ucinkovite, uspesne in pravicne politicne ukrepe in strukture, ki

zagotavljajo dostop do javnih storitev za vse, vklju¢no z zdravstvenimi in socialnimi
storitvami, dolgotrajno oskrbo, promocijo zdravja in preventivnih ukrepov, socialno zascito
ter izobrazevanje, usposabljanje in vsezivljenjsko ucenje. Izpostavlja, da so zaposlovanje,
aktivne politike trga dela ter zdravje in varnost pri delu in dostojne delovne razmere
pomembni ukrepi za zagotavljanje blaginje na delovnem mestu. Pomeni enake moznosti,

enakost spolov in socialno vkljucenost.

5.  Zaoblikovanje politik, ki temelji na znanju, so potrebni jasni cilji in uporaba ustreznih

visokokakovostnih kazalnikov, celovite ocene ucinkov ter ocena kratkoro¢ne, srednjero¢ne in
dolgorocne stroskovne ucinkovitosti. Splo$no priznano je, da samo BDP ne daje celovite slike
blaginje ljudi. Zato si je treba v vseh sektorjih skupaj intenzivneje prizadevati, da bi bolje
izkoristili obstojece instrumente, jih izboljsali in na njihovi podlagi razvili skupni pristop k

merjenju razlicnih dimenzij ekonomije blaginje.

6.  Ravnovesje med gospodarsko rastjo in socialnim napredkom je v srediS¢u evropskega
povezovanja. To je bistvenega pomena za socialno trzno gospodarstvo, katerega cilj sta polna
zaposlenost in socialni napredek, poleg tega pa Unijo odlikuje v svetovnem merilu. Evropski

steber socialnih pravic (v nadaljnjem besedilu: steber) je vodilo za obnovljeno navzgor

usmerjeno konvergenco k boljSim delovnim in Zivljenjskim razmeram v Uniji. Uresni¢evanje
stebra je skupna politi¢na zaveza in odgovornost Unije in drZav ¢lanic, zanj pa sta potrebna
stalen napredek in korenito ukrepanje obeh strani v skladu z njunimi pristojnostmi. Ekonomija

blaginje prispeva k ciljem in izvajanju stebra v skladu z novo stratesko agendo EU za obdobje

2019-2024. Poleg tega prispeva k evropskemu socialnemu modelu, saj s spodbujanjem

navzgor usmerjene socialne in ekonomske konvergence vodi k opolnomocenju vseh ljudi.
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7.  Organizacija za gospodarsko sodelovanje in razvoj' je poudarila, da nalozbe v izbolj$ave na

podrocju zdravja, izobrazevanja, zaposlovanja, enakosti spolov in socialne zas¢ite, ki so

namenjene vsem ¢lanom druzbe, prispevajo h gospodarski rasti. Poleg tega socialni donosi,

povezani z izboljSanjem blaginje posameznikov — med drugim vecje zaupanje, vecja
drzavljanska udelezba in socialna kohezija — prispevajo h gospodarski rasti z ve¢jo skupno
faktorsko produktivnostjo, vecjo finan¢no in politicno stabilnostjo ter vec¢jo odpornostjo na

negativne pretrese.

8.  Ekonomija blaginje je tudi v srediS¢u agende Zdruzenih narodov za trajnostni razvoj do leta

2030, h kateri so zavezane vse drzave ¢lanice. Podobno je pomen nalozb v zdravje, socialno
za$Cito in izobrazevanje priznalo ve¢ mednarodnih organizacij, in sicer Skupina Svetovne
banke?, Mednarodni denarni sklad®, Mednarodna organizacija dela* in Svetovna zdravstvena

organizacija’.
OB OPOZARJANJU naslednjega:

9.  Mnogo Evropejcev zivi v blagostanju. V povprecju so kljub razlikam med drzavami ¢lanicami

in znotraj njih ljudje v Uniji bolj izobraZeni, bogatejsi, bolj zdravi in zZivijo dlje kot kdaj koli

prej.

1 Gospodarstvo blaginje — povzetek referenénega dokumenta OECD o ustvarjanju priloznosti
za blaginjo ljudi in gospodarsko rast (10414/19); Gospodarstvo blaginje — referen¢ni
dokument OECD (10414/19 ADD 1).

2 The Human Capital Project.

3 The Strategy on Social Spending.

4 Deklaracija o prihodnosti dela ob stoti obletnici MDO.

> Listina iz Talina o zdravstvenih sistemih za zdravje in blagostanje.
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OB UPOSTEVANIJU naslednjega:

10.

1.

Revscina in izkljucenost s trga dela in iz druzbe povecujeta neenakosti in segregacijo, kar

lahko privede do polarizacije in nestabilnosti v druzbi. Kljub Stevilnim pozitivnim
spremembam se ljudje, ki jim grozi revscina ali socialna izkljuenost, soo¢ajo z vec izzivi in
slabSimi moznostmi. Eden od §tirih otrok v Uniji je izpostavljen tveganju revsc¢ine ali socialne
izkljuGenosti. Stevilo brezdomcev se poveduje v tevilnih drzavah ¢lanicah in zadeva razli¢ne
skupine ljudi, zlasti v urbanem okolju. Mesta pa lahko nudijo tudi priloZnosti za blaginjo
ljudi. Ustrezna dohodkovna podpora, dostop do visokokakovostnih zdravstvenih in socialnih
storitev, dolgotrajne oskrbe ter vzgoje in izobrazevanja predsolskih otrok, cenovno dostopnih
stanovanj in podpora pri vklju¢evanju in ponovnemu vklju¢evanju na trg dela so bistvenega
pomena za preprecevanje revscine in izklju€enosti ter boj proti njima, hkrati pa zagotavljajo
enake moznosti za vse. Pomembno vlogo imajo tudi socialna ekonomija, socialne inovacije in

socialne naloZbe.

V spreminjajocem se svetu dela so potrebni prilagodljivost ter raznolike in nenehno

spreminjajoce se kvalifikacije ter znanja in spretnosti. Zato imata izobrazevanje in
usposabljanje kljucno vlogo pri spodbujanju konkurencnosti, prilagodljivosti in udelezbe na
trgu dela in v druzbi. Prizadevati si je treba za lazji dostop vseh do vsezivljenjskega u€enja ter
pridobivanja znanj in spretnosti ter kompetenc, da bi obvladali izzive in izkoristili priloZnosti,
ki jih prinaSajo digitalizacija in nove oblike dela. Podnebne spremembe bodo vplivale na svet
dela. Evropski svet je pozval Svet in Komisijo, naj nadaljujeta delo v zvezi s pogoji,
spodbudami in ustreznim okvirom, ki jih je treba uvesti, da se zagotovi prehod na podnebno
nevtralno EU v skladu s PariSkim sporazumom, ki bo med drugim ohranil evropsko
konkurencnost, ki bo pravicen in socialno uravnotezZen, hkrati pa bo uposteval nacionalne
razmere v drzavah €lanicah. Z vidika zaposlovanja prehod na podnebno nevtralnost prinasa

priloZnosti in izzive.
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12.

13.

14.

Ranljive skupine in ljudje, ki jim grozi izkljucenost, imajo pogosto tezave na trgu dela in v

druzbi ter imajo morebiti posebne potrebe na delovnem mestu in v poklicnem zivljenju.
Nacelo nediskriminacije je pri obravnavanju teh potreb kljuénega pomena. Vkljucevanje
invalidov na trg dela in v druzbo kot celoto je v skladu z nacelom dostojnega dela in
¢lovekovimi pravicami. Poleg tega zaradi dolgoZivosti nastajajo nove moznosti za trg dela in
gospodarstvo, potrebni pa so podporni ukrepi, ki bi vsem ljudem omogocili, da dejavno

prispevajo k druzbi in poklicnemu zivljenju.

Posteno placilo, pravicne in dobre delovne razmere, kakovostna delovna mesta, spostljivo

delovno okolje in nediskriminacija na delovnem mestu ljudem omogocajo enakopraven dostop

do trga dela in obstoj na njem, preprecujejo zgodnje upokojevanje in zagotavljajo, da se
izkoristijo znanje in spretnosti celotne delovne sile. Ustrezno varstvo socialnih pravic in
poklicnega Zivljenja krepi socialno dimenzijo Unije in ima pomembno vlogo v boju proti
neenakosti in revs¢ini zaposlenih. Postene in dobre delovne razmere ter ustrezno socialno

zaScito bi bilo treba zagotoviti tudi pri novih oblikah dela. Varno in zdravo delovno okolje

vodi k povecanju produktivnosti, ve¢jemu zadovoljstvu na delovnem mestu in daljsi delovni
dobi ter tudi k zmanjSanju z delom povezanih bolezni, nesre¢ in posledi¢nih visokih stroskov.

Socialni partnerji imajo pomembno vlogo pri oblikovanju teh politik.

Promocija enakosti spolov, izboljSanje zaposlitvenih moZnosti za Zenske, zagotavljanje nacela

enakega placila za delo enake vrednosti, omogoc¢anje usklajevanja poklicnega, druZinskega in
zasebnega Zivljenja Zensk in moSkih ter preprecevanje nasilja nad Zenskami in boj proti njemu
so bistvenega pomena za trajnostno in vkljuujoco gospodarsko rast, socialno kohezijo in
blaginjo. ZmanjSanje razlik med spoloma pri zaposlovanju, [...] placilu in pokojninah ter
krepitev ekonomskega opolnomocenja Zensk sta predpogoja za pravi¢nejse in bolj vkljucujoce

gospodarstvo.
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15.

16.

17.

Dobro zasnovani, ustrezni in trajnostni sistemi socialne za$¢ite za vse so lahko ucinkoviti pri
varstvu posameznikov. Nalozbe v sisteme socialne zascite prinasajo dolgoro¢ne socialne in
ekonomske koristi. Socialna zaS¢ita prispeva k socialno-ekonomski odpornosti in cloveskemu
kapitalu. Poleg tega lahko taki sistemi zagotovijo boljSe rezultate na trgu dela, s tem ko

podpirajo prerazporeditev delovne sile v nove in dinami¢ne gospodarske sektorje.

Izobrazevanje, usposabljanje in vsezivljenjsko ucenje so bistveni ukrepi politike za doseganje
blaginje. [...] Dostopno in visokokakovostno izobrazevanje in usposabljanje, Ki sta
vkljucujoca, sta bistvenega pomena za druzbe in gospodarstva, ki se morajo prilagoditi
spremembam in te spremembe tudi izkoristiti. Nalozbe v izobraZevanje in usposabljanje imajo
velike gospodarske in druzbene koristi; podpirajo gospodarsko stabilnost in rast ter tudi
bistveno prispevajo k odpornosti nasih gospodarstev in druzb ter njihovem prihodnjem

blagostanju.

Izzivi za blaginjo ljudi se najlaze obvladajo, ¢e se obravnavajo v zgodnji fazi in skozi vse
zivljenje|...]. Ti ukrepi med drugim vkljucujejo kakovostno in cenovno dostopno
predporodno oskrbo, vzgojo in varstvo predsolskih otrok, promocijo zdravega nac¢ina
zivljenja, vkljucno s telesno dejavnostjo in zdravo prehrano, pa tudi preventivne ukrepe in
spodbudno okolje. Nalozbe v zdravstveno pismenost so pomembne, da bi bili ljudje sposobni

sprejemati zdrave odlocitve.
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18.

19.

20.

Dostop vseh do zdravstvenih storitev, dolgotrajna oskrba, promocija zdravja in preprecevanje

bolezni, ki jih zagotavlja vzdrzen zdravstveni sistem, so bistveni elementi blaginje, ki tudi
odpravljajo neenakosti v zdravju in s tem prispevajo h gospodarstvu in druzbi. Nalozbe v

varovanje javnega zdravja prispevajo k u¢inkovitemu in pravo¢asnemu preprecevanju in

odkrivanju grozenj za zdravje in odzivanju nanje. Denimo protimikrobna odpornost,
nezaupanje v cepljenje in vse pogostejse nesrece zaradi podnebnih sprememb in izbruhov
bolezni lahko povzrocijo veliko Skodo javnemu zdravju in narodnim gospodarstvom. Visoka
precepljenost je gospodaren ukrep, ki lahko prepreci stevilne nalezljive bolezni. Intenzivnejse

prizadevanje za promocijo dobrega dusevnega zdravja ter boljse preprecevanje, zgodnje

odkrivanje, zdravljenje in destigmatizacija duSevnih motenj bi izboljsala Zivljenja milijonov
Evropejk in Evropejcev ne glede na njihovo starost ter prispevala k nediskriminatornim

delovnim okoljem, bolj$im delovnim razmeram in s tem k moc¢nejSemu gospodarstvu.

Ve visji stroSki zdravstvenega varstva so izziv za narodno gospodarstvo v vseh evropskih
drzavah. Zato je nujno treba obravnavati druzbene, poslovne, gospodarske in okoljske
determinante zdravja in breme nenalezljivih bolezni, pri ¢emer je treba upostevati dejavnike
tveganja, kot so slaba ali nezdrava prehrana, telesna nedejavnost ter Skodljivo uzivanje

alkohola in tobaka. Za usmerjanje potros$nje in vedenja se lahko uporabijo davéni ukrepi.

Pomanjkanje in visoke cene prenekaterih medicinskih pripomockov in zdravil v povezavi z

neucinkovito uporabo generi¢nih in podobnih bioloskih zdravil lahko ogrozijo vzdrznost in
financiranje nacionalnih zdravstvenih sistemov. Nujno je treba izboljSati dostop do zdravil in
njihovo stroskovno ucinkovitost, varnost pacientov in kontinuiteto zdravljenja. Poleg tega je

pomembno nadaljevati politicno razpravo o cenovni dostopnosti in zanesljivi oskrbi.
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21.

22.

23.

Tehnoloski razvoj, zlasti digitalizacija in umetna inteligenca, spreminja nacin promocije

blaginje ljudi ter nacin zagotavljanja zdravstvenih in socialnih storitev. To bi lahko prispevalo
k vecji gospodarnosti, u¢inkovitosti in kakovosti storitev ter odpravljanju neenakosti pri

dostopu in rezultatih. Pomembno je izboljsati dostop ljudi do lastnih zdravstvenih in socialnih

podatkov ter povecati ozaveScenost o varstvu taksnih podatkov. Za izboljSanje javnega
zdravja, raziskav in inovacij je bistveno izkoristiti potencial zdravstvenih in socialnih

podatkov ob doslednem spostovanju veljavnih pravil o varstvu podatkov in eti¢nih nacel.

Evropski semester zagotavlja okvir za usklajevanje ekonomskih politik drzav Clanic in je

pomembno orodje za spremljanje izvajanja strategije Evropa 2020 in klju¢nih podro¢ij, ki jih
zajema steber. Stevilo specifi¢nih priporogil, ki zadevajo socialno politiko, politiko
zaposlovanja in izobrazevanja, usposabljanja in enakosti, zdravje in dolgotrajno oskrbo,
pokojnine, revs¢ino in socialno izklju€enost, se je postopoma povecalo, danes pa te teme
zadevajo skoraj polovico teh priporocil. Dobro zasnovana in vzdrzna socialna politika,
politika zaposlovanja in izobrazevanja ter zdravstvena politika, pa tudi enakost spolov so
nujni za trajnostno in vkljucujoco dolgoro¢no gospodarsko rast. Zato imata medsektorsko
sodelovanje in uravnotezenost teh in gospodarskih politik v evropskem semestru pomembno

vlogo.

Strukturne reforme so v pristojnosti drzav Clanic. S strukturnimi skladi Unije je mogoce

podpreti nadaljnji trajnostni razvoj politik za promocijo blaginje v drzavah ¢lanicah. Ta
sredstva se lahko uporabijo za promocijo ukrepov drZav ¢lanic, dolo¢enih v integriranih
smernicah za ekonomske politike in politike zaposlovanja ter priporocilih za posamezne

drzave v okviru evropskega semestra.
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24.

Zato je za Unijo klju¢no, da razvije novo dolgorocno strategijo za obdobje po letu 2020, s

katero bo zagotovila, da bo Unija postala najbolj konkuren¢no in socialno najbolj vkljucujoce
gospodarstvo z nizkimi emisijami ogljika na svetu, ki bo odsevalo ekonomijo blaginje.
Pomembno je, da Unija prevzame vodilno vlogo v svetu, tako da sprejme ambiciozno in
uravnotezeno novo horizontalno strategijo v skladu z zavezami, sprejetimi v okviru stebra in

Agende ZN za leto 2030.

Svet Evropske unije POZIVA drzave ¢lanice, naj:

25.

26.

27.

28.

29.

30.

PRIPRAVIJO medsektorsko oceno ucinkov na blaginjo, da bi okrepile na znanju temeljeco

politiko in odlo¢anje;

RAZMISLIJO o tem, da bi kazalnike, povezane z blaginjo, uporabile za spremljanje
nacionalnih proracunskih postopkov in poro€anje o njih ter za odlocanje, ki bo temeljilo na

znanju. Vsi ti kazalniki bi morali biti raz€lenjeni po spolu;

POVECAIJO udelezbo na trgu dela z bolj ciljno usmerjenimi specifiénimi podpornimi ukrepi
za osebe, ki so izklju€ene ali jim grozi izkljucitev s trga dela, v skladu s pristopom dejavnega

vkljucevanja;

ob upoStevanju nacionalnih okolis¢in vsem ZAGOTOVIJO dostop do ustrezne socialne

zascCite ter visokokakovostnih, cenovno dostopnih in trajnostnih storitev;

svoje medsektorske dejavnosti USMERIJO v odpravljanje ovir za blaginjo tako na zgodnji
stopnji kot v celem Zivljenju, pri tem pa upostevajo zlasti koristi promoviranja zdravja in

preventivnih ukrepov;

SI PRIZADEVAJO za celostne politike vsezivljenjskega ucenja ter razvoj spretnosti in

kompetenc v celem Zivljenju;
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31. SIPRIZADEVAIJO za strukturne reforme, ki krepijo socialno vkljucevanje, drzavljansko

udelezbo in socialno-ekonomsko odpornost;

32. v politi¢nih stalisCih, ki jih pripravljajo razli¢na pripravljalna telesa Sveta, vkljucena v
evropski semester, OKREPIJO medsektorski vidik, da bi poskrbele za uravnotezeno

horizontalno analizo v skladu s konceptom ekonomije blaginje.

POZIVA drzave ¢lanice in Evropsko komisijo, naj v skladu s svojimi pristojnostmi in ob

upostevanju nacionalnih okolis¢in, pa tudi vloge in avtonomije socialnih partnerjev:

33. ekonomijo blaginje horizontalno VKLJUCIJO v nacionalne politike in politike Unije ter
poskrbijo, da bodo ljudje in njihova blaginja osrednja skrb pri oblikovanju politik;

34. nanacionalni ravni in ravni Unije UVEDEJO ucinkovite, z dokazi podprte ukrepe politike, s

katerimi se bodo lotile skupnih izzivov za blaginjo;

35. SE SE NAPREI borijo proti revi¢ini, pri tem pa posebno pozornost namenijo reviéini otrok

in medgeneracijskemu prenosu revsc¢ine, ter obenem razmislijo tudi o uvedbi novih ukrepov;

36. SE NAPREJ razvijajo in izvajajo ukrepe za priznavanje in reSevanje problema brezdomstva in

SI PRIZADEVAIJO za dostop do cenovno dostopnih stanovanj za vse;

37. SIPRIZADEVAJO za medsektorsko sodelovanje in v okviru evropskega semestra Se napre;j

utrjujejo vlogo politike zaposlovanja in izobraZevanja ter socialne in zdravstvene politike;

38. v okviru procesa evropskega semestra OPRAVIJO horizontalne analize, da bi izboljSale

splosne dolgoroc¢ne politicne perspektive in pripravile uravnoteZena politi¢na priporocila;
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39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

SE NAPRE] razvijajo natanéno zbiranje kvantitativnih in kvalitativnih podatkov ter
statisticne metode za merjenje in redno spremljanje blaginje ljudi, ki bodo skupaj z
ekonomskimi kazalniki v okviru evropskega semestra podlaga za celovito analizo, ki bo

izhodisCe za oblikovanje politik in sprejemanje odlocitev;

SI PRIZADEVAJO za izvajanje nacel stebra in s tem naredijo pomemben korak k uresnicitvi

ekonomije blaginje;

ZAGOTOVIJO, da bo digitalizacija prispevala k blaginji ljudi, na primer s pospeSenim
razvijanjem inovativnih digitalnih reSitev z vgrajeno varnostjo v okviru promocije zdravja,
zdravstvenega varstva in socialnih politik, po potrebi z okrepitvijo trenutnih pobud za
interoperabilno, cezmejno izmenjavo podatkov o zdravju in socialni zas¢iti ter z uporabo
inovativnih podatkovnih tehnologij, vklju¢no z umetno inteligenco, ob spoStovanju pravil o
varstvu podatkov, varnosti podatkov in s tem povezanih eti¢nih nacel, ter SI PRIZADEVAJO

za digitalno vkljucenost;

PREDVIDIJO vpliv demografskih sprememb, zlasti zaradi staranja in dolgozivosti, ter v vseh

politikah PROMOVIRAIJO zdravo in aktivno staranje;

UVEDEJO konkretne in uc¢inkovite ukrepe za odpravo razlik med spoloma pri zaposlovanju
in placi, ki bodo nadgradili sedanji akcijski nacrt EU za spoprijemanje z razliko v placah med

spoloma, in OBRAVNAVAJO njihov uéinek na razliko med spoloma pri pokojninah;

SI PRIZADEVAJO za visoko raven dostopne, cenovno sprejemljive in visokokakovostne
vzgoje in varstva predSolskih otrok, v skladu s cilji, ki jih je v zvezi z otroSkim varstvom leta
2002 v Barceloni dolo¢il Evropski svet, in Priporo¢ilom Sveta o visokokakovostnih sistemih

vzgoje in varstva predSolskih otrok iz leta 2019;

KREPIJO vlogo socialne ekonomije, socialnega podjetnistva in socialnih inovacij pri
spodbujanju socialne vkljucenosti, ustvarjanju kakovostnih delovnih mest in dostopu do njih

ter pri socialnih nalozbah;
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46.

tesno SODELUIJEJO z evropskimi in nacionalnimi socialnimi partnerji ter civilno druzbo, da

bi z u€inkovitim socialnim in civilnim dialogom promovirali ekonomijo blaginje.

POZIVA Evropsko komisijo, naj:

47.

48.

49.

50.

51.

52.

ob izteku strategije Evropa 2020 za pametno, trajnostno in vklju¢ujoco rast PREDLAGA
novo dolgoroc¢no strategijo Unije za rast, s katero bo zagotovila, da bo Unija postala najbolj

konkurencno in socialno vkljuc¢ujoce gospodarstvo z nizkimi emisijami ogljika na svetu;

OBJAVI sporocilo o ekonomiji blaginje, s poudarkom na medsebojni povezanosti politik za
promocijo blaginje in gospodarske rasti, uravnotezenem medsektorskemu sodelovanju
razli¢nih podrocij politike, na znanju temeljecem pristopu ter preventivnih ukrepih in

zgodnjem ukrepanju, ki bodo prispevali k implementaciji stebra in agende OZN za leto 2030;

IZBOLIJSA oceno vpliva zakonodajnih in pomembnejsih politi¢nih pobud na blaginjo, tudi na

podrocju ekonomske politike;

ob upostevanju spreminjajocega se sveta dela PREGLEDA strateski okvir EU za varnost in

zdravje pri delu;

SPREJME samostojno evropsko strategijo za enakost spolov in POSPESI vklju¢evanje nacela
enakosti spolov in vklju€evanje vidika spola v proracun ter njuno uc¢inkovito izvajanje na vseh

podrocjih politike;

SPODBUIJA evropsko sodelovanje pri izobrazevanju in usposabljanju, da bi Evropa postala
vodilna uceca se druzba na svetu, tako da podpira kulturo, ki ljudi in druzbo spodbuja,
opolnomoca in motivira, da se ucijo, na vseh ravneh in v vseh oblikah izobrazevanja in

usposabljanja ter v vseh Zivljenjskih obdobyjih;
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53.

54.

55.

56.

57.

PRIPRAVI nove pobude na podroc¢ju invalidnosti, ki bodo nadgradile trenutno evropsko
strategijo o invalidnosti za obdobje 2010-2020;

OBNOVI zavezo glede vkljucevanja Romov s pripravo novih politi¢nih pobud, vkljuc¢no s

sprejetjem evropske okvirne strategije za obdobje po letu 2020;

z ustreznimi ukrepi, ki so v njeni pristojnosti, PODPRE drzave ¢lanice v njihovih
prizadevanjih za izboljSanje vzdrznosti in razpoloZljivosti zdravstvenih storitev, vkljucno z

dostopom do zdravil in medicinskih pripomockov;

ob upostevanju medsektorskih uc¢inkov razli¢nih politik na dusevno zdravje PREDLAGA

strategijo Unije za dusevno zdravje;

PREDLAGA evropski akcijski nacrt za boj proti raku, da bi [...] podprla drzave ¢lanice v
njihovih prizadevanjih, med drugim za preprecevanje raka, obravnavala vprasanje zgodnje

diagnostike in zdravljenja ter izboljala zivljenje bolnikov in prezivelih.

POZIVA Odbor za zaposlovanje in Odbor za socialno zas¢ito, naj:

58.

59.

60.

vidik ekonomije blaginje VKLJUCITA v svoje razprave o podrodjih politike, ki so v njuni

pristojnosti;

si SE NAPRE]J prizadevata za tesno sodelovanje med njima in z Odborom za ekonomsko
politiko, pa tudi z drugimi ustreznimi pripravljalnimi telesi Sveta, zlasti tistimi, ki so pristojni

za zdravje in izobraZevanje, da bi zagotovila uravnoteZeno horizontalno analizo;

v sodelovanju z institucijami EU SE NAPRE] izboljiujeta in razvijata zanesljive in
mednarodno primerljive kazalnike za merjenje in spremljanje blaginje ljudi v Uniji, ob

upoStevanju razmer v posameznih drzavah in dela drugih relevantnih mednarodnih akterjev.
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