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PRILOHA

Specifické ciele a tematické priority pomoci uvedené v &élanku 3 ods. 6 a konkrétne stanovené v €lanku
3 ods. 3 pism. a) az m) a pism. r) a v ¢lanku 3 ods. 4 pism. a) az j) nariadenia (EU) 2021/1529 (IPA
M), ktoré sa stanovujii tymto delegovanym nariadenim, su tieto:
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d)
e)

a)
b)

c)
d)

a)

b)

b)

c)
d)

5.

Zriadenie a podpora riadneho fungovania inStiticii potrebnych na zabezpecenie
pravneho Statu a d’alSiu konsolidaciu demokratickych institicii, a to uZ od ranej fazy
zriadenie nezavislych, zodpovednych, nestrannych, profesionalnych, odpolitizovanych
a efektivnych stdnych systémov vratane transparentné¢ho prijimania zamestnancov zalozeného
na zasluhdch, systémov hodnotenia a povySovania at¢innych disciplinarnych postupov
v pripadoch protipravneho konania a presadzovania justicnej spoluprace; zabezpecenie
pristupu k spravodlivosti;

posiliiovanie zakladnych slobdd vratane slobody prejavu, slobody médii, slobody
zhromazd'ovania a zdruZovania a ochrany udajov;

podpora a ochrana l'udskych prav vratane nediskriminacie a rodovej rovnosti, prav dietata
a prav osdb patriacich k menSinam;

podpora a posilnenie boja proti korupcii;

podpora spoluprace v oblasti presadzovania prava a vymeny informacii; vytvorenie u¢innych
nastrojov  na predchadzanie organizovanej trestnej cCinnosti, obchodovaniu s l'ud’'mi
a s nedovolenymi strelnymi zbraniami, ru¢nymi a I'ahkymi zbraiiami, obchodovaniu s drogami,
praniu Spinavych penazi/financovaniu terorizmu, ako aj na boj proti tymto javom; podpora
spoluprace s Uniou v oblasti boja proti terorizmu a predchadzania radikalizacii.

Posilnenie kapacit na rieSenie migracnych vyziev na regionalnej a medzinarodnej urovni
a na d’alSiu konsolidaciu riadenia hranic a migracie

vymena relevantnych informaécii;

zabezpecovanie pristupu k medzinarodnej ochrane a posilnenie riadenia azylu;

posilnenie kapacit v oblasti riadenia hranic a v oblasti navratu a reintegracie a Usilia o rieSenie
neregularnej migracie vratane boja proti prevadza¢stvu migrantov;

rieSenie nuteného vysidlovania.

Posilnenie Kkapacity strategickej komunikacie vratane komunikacie s verejnostou
o reformach potrebnych na splnenie kritérii na ¢lenstvo v EU

podpora d’al§ieho rozvoja nezavislych a pluralitnych médii a medialnej gramotnosti;

zvySenie odolnosti Statov a spolocnosti vo¢i dezinformaciam a inym formadm hybridnych
hrozieb vratane budovania kapacit v oblasti kybernetickej bezpecnosti.

Zlepsenie dobrej spravy veci verejnych a reforma verejnej spravy v stilade so zasadami
verejnej spravy

posilnenie ramcov reformy verejnej spravy, a to aj v oblasti verejného obstaravania, zlepSenie
strategického planovania a inkluzivna a na dokazoch zalozena politika a legislativny vyvoj;
zvysenie profesionalizacie a depolitizacie verejnej sluzby zaclenenim meritokratickych zéasad,
podpora transparentnosti a zodpovednosti vratane pristupu verejnosti k informaciam;

zlepSenie kvality a poskytovania sluzieb vratane primeranych administrativnych postupov
a vyuzivania interoperabilnej elektronickej verejnej spravy zameranej na ob¢anov;

posilnenie riadenia verejnych financii a tvorby kvalitnych Statistik.

Posilnenie spravy fiSkalnych a ekonomickych zaleZitosti
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podpora vykonavania programov hospodarskych reforiem a systematickej spoluprace
s medzinarodnymi finanénymi inStitGciami na zakladoch hospodarskej politiky a posilnenie
hospodarskych instittcii;

zvéacSenie kapacity na posilnenie makroekonomicke;j stability a socidlnej sudrznosti;

podpora udrzate'ného rozvoja a pokroku pri premene na fungujuce trhové hospodarstvo;
napredovanie smerom k vytvoreniu spolocného regionalneho trhu zapadného Balkanu.

Posilnenie vSetkych aspektov dobrych susedskych vztahov, regionalnej stability
a vzajomnej spoluprace

Posilnenie kapacity Unie a jej partnerov na predchadzanie konfliktom, budovanie mieru
a rieSenie situdcii pred zaciatkom krizy a po jej skonceni

podpora nadvédzovania kontaktov medzi 'ud’'mi, zmierenia, opatreni na budovanie mieru
a budovanie dovery, v€asného varovania a analyzy rizik citlivych z hladiska konfliktov,
iniciativ podporujticich zmierenie, spravodlivost v prechodnom obdobi, hladanie pravdy,
odskodnenie a zaruky neopakovania;

podpora akcii v oblasti budovania kapacit na podporu bezpec¢nosti a rozvoja (CBSD).

Posilnenie kapacit, nezavislosti a plurality organizacii obc¢ianskej spolocnosti
a organizacii socialnych partnerov vratane profesijnych zdruZeni

posilnenie kapacit, nezavislosti a plurality organizacii obcCianskej spoloc¢nosti a posilnenie
postavenia organizacii obcianskej spoloCnosti na regionalnej a miestnej Urovni vratane
mladeznickych organizacii;

posilnenie organizacii socialnych partnerov vratane profesijnych zdruzeni;

podpora nadvdzovania kontaktov na vSetkych trovniach medzi organizaciami, ktoré maji
sidlo v Unii, a organizaciami prijimatel'ov, aby sa im umoznilo zapojit’ sa do G¢inného dialogu
s verejnymi a sukromnymi aktérmi.

Podpora zosuladenia pravidiel, noriem, politik a postupov prijimatel’ov s pravidlami,
normami, politikami a postupmi Unie vratane pravidiel verejného obstaravania a Statnej
pomoci

Podpora rodovej rovnosti a posilnenie postavenia Zien a dievcat

vytvorenie priaznivejsicho prostredia pre napliianie prav dievéat a Zien;

boj proti v§etkym formam rodovo motivovaného nasilia, diskriminécie a nerovnosti;

podpora rovnakej UcCasti a vodcovstva zien adievéat, ato aj v oblasti tvorby politik
a rozhodovania;

podpora rodového rozpoctovania.

Posilnenie pristupu k vzdelavaniu, odbornej priprave a celoZivotnému vzdelavaniu a ich
kvality na vSetkych 1rovniach a poskytovanie podpory kultirnemu sektoru
a kreativnemu sektoru a Sportu

podpora rovnosti pristupu ku kvalitnému vzdelavaniu a starostlivosti v ranom detstve,
zakladnému a sekundarnemu vzdelavaniu, zlepSovanie poskytovania zédkladnych zrucnosti;
zvysenie dosahovaného stupiia vzdelania, rieSenie problému Uniku mozgov, zniZenie miery
pred¢asného ukonc¢ovania $kolskej dochadzky a posilnenie odbornej pripravy uéitelov;

rozvoj systémov odborného vzdelavania a pripravy (OVP) apodpora systémov ucenia sa
na pracovisku s cielom ulahcit prechod natrh prace, ato aj pre osoby so zdravotnym
postihnutim;

zvySenie kvality a relevantnosti vysokoskolského vzdelavania a vyskumu;

podpora Cinnosti suvisiacich s absolventmi;

zlepSenie pristupu k celozivotnému vzdelavaniu a podpora investicii do pristupnej
infraStruktry v oblasti vzdelavania a odbornej pripravy, najmé s cielom obmedzit’ uzemné
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rozdiely a podporit’ nesegregované inkluzivne vzdelavanie, ato aj vyuZzitim pristupnych
digitalnych technologii;
posilnenie spoluprace v kultirnom a kreativnom sektore a sektore Sportu.

. Podpora kvalitnej zamestnanosti a pristupu na trh prace

rieSenie vysokej nezamestnanosti a neaktivity podporovanim trvalo udrzatel'nej integracie na
trhu prace, predovsetkym mladych T'udi, Zien, dlhodobo nezamestnanych a vSetkych
nedostatocne zastiipenych skupin;

stimulovanie vytvarania kvalitnych pracovnych miest a podpora u¢inného presadzovania
pravidiel a noriem préace;

podpora rodovej rovnosti amladeze, podpora zamestnatelnosti  a produktivity,
prisposobovanie sa pracovnikov a podnikov zmenam, zavedenie udrzateného socialneho
dialégu a modernizdcia a posiliiovanie institacii trhu prace, napriklad verejnych sluzieb
zamestnanosti a in§pektoratov prace.

Podpora socidlnej ochrany a za€lenenia a boj proti chudobe

modernizacia systémov socialnej ochrany s cielom poskytovat’ ti¢innu, efektivnu a primerana
ochranu vo vsetkych etapach zivota;

presadzovanie prechodu z inStitucionalnej starostlivosti na rodinnt a komunitni starostlivost’;
posilnovanie socidlneho zacélenenia, presadzovanie rovnosti prilezitosti a rieSenie nerovnosti
a chudoby;

zaclenenie marginalizovanych komunit, ako st Rémovia;

boj proti vSetkym formam diskriminacie;

zlepsenie pristupu k dostupnym, udrzatelnym a vysokokvalitnym sluzbam, ako st vzdeldvanie
a starostlivost’ v ranom detstve, byvanie, zdravotna starostlivost’ a zdkladné socidlne sluzby
a dlhodoba starostlivost’, a to aj prostrednictvom modernizacie systémov socidlnej ochrany.

. Ochrana Zivotného prostredia a zlepSovanie kvality Zivotného prostredia

rieSenie zhorSovania zivotného prostredia a zastavenie straty biodiverzity;

podpora ochrany audrzatelného riadenia suchozemskych a morskych ekosystémov
a prirodnych zdrojov;

investovanie do kvality ovzduSia, hospodarenia s vodami a nakladania s odpadmi ado
udrzatel'ného hospodarenia s chemickymi latkami;

podpora efektivneho vyuZivania zdrojov, udrzatelnej spotreby a vyroby aboj proti
znecistovaniu;

podpora prechodu na ekologické a obehové hospodarstvo, prispievanie k znizovaniu emisii
sklenikovych plynov, zvySovanie odolnosti proti zmene klimy, podpora riadenia opatreni
v oblasti klimy a informovanosti o nich a podpora energetickej efektivnosti;

presadzovanie politik na podporu prechodu na bezpecné a udrzatelné nizkouhlikové
hospodarstvo efektivne vyuzivajice zdroje a energetickej efektivnosti ana posiliiovanie
odolnosti voci katastrofam, ako aj predchadzania katastrofam, pripravenosti a reakcie na ne.

Tematické priority pre cezhrani¢nu spolupracu medzi prijimatel’'mi IPA 111

podpora zamestnanosti, pracovnej mobility a cezhranicného socidlneho a kultirneho
zacClenenia;

ochrana Zivotného prostredia a podpora adaptacie na zmenu klimy a zmiernenia zmeny klimy,
prevencia a riadenie rizika a podpora vyuZzivania obnovite'nych zdrojov energie;

podpora udrzateI'nej dopravy a zlepSovanie verejnej infrastruktury;

podpora digitalneho hospodarstva a spolo¢nosti;

podpora cestovného ruchu, najmé udrzateI'ného cestovného ruchu, a zachovanie a propagacia
kultarneho a prirodného dedicstva;

investovanie do mladeze, Sportu, vzdelavania a zru¢nosti;

podpora miestnej aregionalnej spravy veci verejnych a posilnenie planovania
a administrativnej kapacity miestnych a regionalnych organov;
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podpora cezhrani¢nych iniciativ na podporu zmierenia a spravodlivosti v prechodnom obdobi;
posilnenie konkurencieschopnosti, podnikatel'ského prostredia a rozvoja malych a strednych
podnikov, obchodu a investicii;

posilnenie vyskumu, technologického rozvoja, inovacii a digitdlnych technoldgii.
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