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Od: Glavno tajnistvo Vijeca
Za: Odbor stalnih predstavnika / Vijece
Predmet: Upravni odbor Europskog instituta za ravnopravnost spolova:

imenovanje gde Katharine JESTAEDT, ¢€lanice za Njemacku, na mjesto
gde Petre FOLLMER-OTTO, koja je podnijela ostavku

1. Glavno tajniStvo Vijeca obavijesteno je o ostavci gde Petre FOLLMER-OTTO kao ¢lanice

Upravnog odbora Europskog instituta za ravnopravnost spolova u kategoriji predstavnika

vlada (za Njemacku).

2. Clankom 10. Uredbe (EZ) br. 1922/2006 od 20. prosinca 2006.! propisuje se, medu ostalim,
da Vije¢e imenuje osamnaest ¢lanova i jednak broj zamjenika ¢lanova Upravnog odbora
Europskog instituta za ravnopravnost spolova na razdoblje od tri godine. Imenovani ¢lanovi 1
zamjenici ¢lanova predstavljaju osamnaest drzava ¢lanica prema redoslijedu rotirajuceg
predsjedanja, pri c¢emu svaka drZava €lanica predlaze po jednog ¢lana i jednog zamjenika

¢lana.
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3. Odlukom od 13. svibnja 2025.% Vijece je imenovalo ¢lanove i zamjenike ¢lanova za razdoblje

koje zavrsava 31. svibnja 2028.

4.  Njemacka vlada predlozila je da gda Katharina JESTAEDT preuzme mjesto ¢lanice koja je

podnijela ostavku do kraja teku¢eg mandata, koji zavrSava 31. svibnja 2028.

5. Stoga bi Odbor stalnih predstavnika mogao predloziti da Vijece:

(a) kao tocku,,A” donese Odluku Vijeéa o zamjeni ¢lanice Upravnog odbora Europskog

instituta za ravnopravnost spolova kako je navedena u dokumentu 12256/25 i

(b) tu odluku u svrhu informiranja objavi u Sluzbenom listu Europske unije.

2 Odluka Vijec¢a od 13. svibnja 2025. o imenovanju ¢lanova 1 zamjenika ¢lanova Upravnog

odbora Europskog instituta za ravnopravnost spolova (SL C, C/2025/2802,
ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2025/2802/0j).
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