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ΣΗΜΕΙΩΜΑ ΣΗΜΕΙΟΥ «Ι/A»  

Αποστολέας: Γενική Γραμματεία του Συμβουλίου 

Αποδέκτης: Επιτροπή των Μόνιμων Αντιπροσώπων / Συμβούλιο 

Θέμα: Συμβουλευτική Επιτροπή για τον Συντονισμό των Συστημάτων Κοινωνικής 
Ασφάλειας 

Διορισμός της κας Sophia MARCIAN-EROGLU, τακτικού μέλους από 
την Αυστρία, σε αντικατάσταση της κας Johanna RACHBAUER, που 
παραιτήθηκε 

— Έκδοση 
 

1. H Γενική Γραμματεία του Συμβουλίου πληροφορήθηκε την παραίτηση 

της κας Johanna RACHBAUER, τακτικού μέλους της ανωτέρω επιτροπής στην κατηγορία 

των εκπροσώπων των συνδικαλιστικών οργανώσεων (από την Αυστρία). 

2. Δυνάμει του άρθρου 75 του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 883/2004, της 29ης Απριλίου 20041, με 

τον οποίο συνιστάται η Συμβουλευτική Επιτροπή για τον Συντονισμό των Συστημάτων 

Κοινωνικής Ασφάλειας, τα τακτικά και τα αναπληρωματικά μέλη διορίζονται από 

το Συμβούλιο, ενώ, σύμφωνα με την απόφαση του Συμβουλίου της 10ης Οκτωβρίου 20252, 

οι διορισμοί ισχύουν για περίοδο πέντε ετών. 

 
1 ΕΕ L 166 της 30.4.2004, σ. 1. 
2 ΕΕ C, C/2025/5609, 15.10.2025, ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2025/5609/oj. 

http://data.europa.eu/eli/C/2025/5609/oj
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3. Σύμφωνα με τη συνήθη διαδικασία, η Αυστρία πρότεινε για τη συγκεκριμένη θέση την κα 

Sophia MARCIAN-EROGLU για το εναπομένον διάστημα της τρέχουσας θητείας, ήτοι έως 

τις 19 Οκτωβρίου 2030. 

4. Καλείται, συνεπώς, η Επιτροπή των Μόνιμων Αντιπροσώπων να εισηγηθεί στο Συμβούλιο: 

α) να εκδώσει, ως σημείο «Α», την απόφαση του Συμβουλίου για την αντικατάσταση ενός 

τακτικού μέλους της Συμβουλευτικής Επιτροπής για τον Συντονισμό των Συστημάτων 

Κοινωνικής Ασφάλειας, ως έχει στο έγγραφο 12221/26, και 

β) να μεριμνήσει για τη δημοσίευση της απόφασης, προς ενημέρωση, στην Επίσημη 

Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 
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