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- schvalenie

Delegaciam zasielame kl'i¢ové posolstva vychadzajice z rocného preskumania monitora vysledkov
v oblasti socidlnej ochrany a z vyvoja v oblasti politik socialnej ochrany, ktoré 21. septembra 2019
sfinalizoval Vybor pre socidlnu ochranu, na ucely ich schvalenia na zasadnuti Rady (EPSCO),

ktoré sa uskutocni 15. oktdbra 2021.
Uplné znenie spravy sa uvadza v dokumente 12174/21 ADD 1.

Profily krajin v rdmci monitora vysledkov v oblasti socialnej ochrany (SPPM), ktoré st prilohou

k tejto sprave, sa uvadzaju v dokumentoch 12174/21 ADD 2 — 4.
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KPucové posolstva

1.  Vybor pre socialnu ochranu (SPC) v ramci plnenia svojho mandatu podl’a lanku 160
ZFEU vypracoval pre Radu na zaklade najnovsich dostupnych udajov a informacii roéné
preskiimanie sociglnej situacie v EU a vyvoja v tejto oblasti politiky v ¢lenskych §tatoch.
Na zaklade toho dava SPC do pozornosti zistenia a spolo¢né priority, ktoré by mali sluzit’
na usmernenie pripravnych prac stvisiacich s ro¢nou stratégiou udrzate'ného rastu na rok

2022.

Rozsiahle zlepSovanie socidalnych ukazovatel’ov ku koncu desat’rocia, na ktoré sa vit'ahuje

stratégia Eurdpa 2020, ...

2. Pred vypuknutim pandémie COVID-19 za¢iatkom roka 2020 zaZivala EU obdobie
stabilného hospodarskeho rastu a rozvoja zamestnanosti, vd'aka ¢omu sa zotavila
z negativnych uc¢inkov finan¢nej a hospodarskej krizy, ktora ju zasiahla v rokoch 2008

a 2009, a dokonca dosiahla pokrok, a to v Case, ked’ sa zacala vykonavat stratégia Eurdpa

2020.

3.  Pocas roku 2019 hospodarstvo EU nad’alej rastlo a zamestnanost’ dosiahla historicky
najvyssiu zaznamenanu Uroven, zatial’ ¢o nezamestnanost’ v EU sa s uroviiou 6,7 % vratila

na uroven naposledy zaznamenanu pred krizou v roku 2008.

4. S vyraznym narastom zamestnanosti sa zlepsila finan¢na situacia domacnosti v EU,
ako sa odraza v hrubom disponibilnom prijme domacnosti, ¢o viedlo k rozsiahlym
zlepSeniam mnohych d’alSich socidlnych ukazovatel’ov. Patrilo k nim zniZenie miery
zavazne] materialnej deprivacie, zatazovej hranice nakladov na byvanie a rizika chudoby
a socidlneho vylucenia obyvatel'stva celkovo a deti v mnohych ¢lenskych Statoch. Narast
rizika chudoby l'udi Zijicich v domacnostiach, kde takmer nikto nepracuje, a zhorSenie
z hladiska hibky a pretrvavania chudoby v mnohych ¢lenskych $tatoch ukazali,

ze niektoré aspekty socialnej situdcie boli stale znatel'ne horSie ako v roku 2008.
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5.  Pocet 'udi ohrozenych chudobou alebo socialnym vyli¢enim nad’alej klesal, hoci zostal
d’aleko od trovne ciel'a znizovania chudoby stanovené¢ho v stratégii Eurdpa 2020,
ktorym je znizenie tohto poctu o 20 milionov l'udi: v roku 2019 bolo v porovnani s rokom
2008 ohrozenych chudobou o takmer 10 milionov 0os6b menej (alebo takmer o 12 miliénov
menej, ked’ sa neberie do ivahy Spojené kralovstvo). Bolo to spdsobené hlavne vyraznym
znizenim poctu l'udi trpiacich zdvaznou materidlnou deprivaciou a v mensom rozsahu

znizenim podielu I'udi zijucich v domacnostiach, kde takmer nikto nepracuje.
... Sa od vypuknutia pandémie Covid-19 prerusilo

6.  Rozsiahly pozitivny vyvoj socidlnej situacie sa prerusil a potom zvratil v dosledku krizy
sposobenej pandémiou COVID-19 a stvisiacich opatreni na zamedzenie Sirenia nakazy,
ktoré prijali ¢lenské Staty na boj proti pandémii a na ochranu Zivota a zivobytia svojich

obcanov.

7.  Rozne obmedzenia socidlnych a hospodarskych ¢innosti si vyZiadali vysokua dan
na hospodarstve EU. HDP v Eurdpe kleslo za cely rok 2020 o 6,0 %, a to napriek silnému
oziveniu europskeho hospodarstva v tretom Stvrtroku 2020, ked’ sa obmedzujlice opatrenia
v priebehu leta zmiernili, potom sa vSak opédtovne zaviedli na zamedzenie druhej viny

COVID-19.

8.  V tom istom obdobi sa zamestnanost’ v porovnani s poklesom hospodarskej ¢innosti
znizila len mierne, a to o 1,5 % (Co predstavuje priblizne o 3 milibny menej zamestnanych
0s0b) v porovnani s rokom 2019. Tento relativne mierny pokles zamestnanosti bol spdsobeny
vyraznym prispevkom automatickych stabilizatorov a rozsiahlym zavadzanim reZimov
skrateného pracovného &asu ¢lenskymi §tatmi, z ktorych niektoré sa zaviedli s podporou EU
prostrednictvom docasnej podpory na zmiernenie rizik nezamestnanosti v nudzovej situdcii

(nastroj SURE), a inych podobnych opatreni na trhu prace.
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Systémy socidlnej ochrany boli hlavnym stabilizacnym faktorom prijmu domdcnosti a podpory

nepretriitého pristupu k socialnym sluZbam, ...

10.

Systémy socidlnej ochrany boli hlavnym stabiliza¢nym faktorom pri podpore prijmu
domacnosti, ked’Ze socialne benefity vratane rezimov skrateného pracovného ¢asu
zohravali pri zmieriiovani celkového poklesu prijmu doméacnosti v roku 2020 vyznamnu
ulohu. Pristup k systémom socidlnej ochrany bol casto doc¢asne ul'ah¢eny v zaujme zvysenia
efektivnosti tychto systémov pri ochrane l'udi, ktori stratili zamestnanie alebo prisli o prijem.
V mensej miere to bolo podporené aj ipravami dani z prijmu a majetku a d’al§imi rychlo

prijatymi opatreniami socialnej politiky.

Tento stabilizacny vplyv sa odraza v tom, ze hoci sa odhaduje, Ze stredna hodnota prijmov

zo zamestnania obyvatel'ov v produktivhom veku (18 — 64 rokov) sa v porovnani s rokom
2019 v EU znizila o 7,2 %, stredna hodnota disponibilného prijmu doméacnosti, ako aj celkova
prijmova nerovnost’ a miera rizika chudoby zostali podl’a odhadov viacmenej stabilné
(podra rychlych odhadov Eurostatu tykajucich sa prijmov za rok 2020), i ked’ medzi

jednotlivymi krajinami a vekovymi skupinami existuji znacné rozdiely.

... ale sucasnda kriza predsa len ovplyvnila viac osoby, ktoré sa uz nachadzali v zranitel’nych

situdacidach.

11.

Napriek zmieriiujucej tlohe, ktort zohravaju systémy socialnej ochrany, ovplyvnila sicasna
kriza vyraznejSie zraniteI’'né osoby — vratane os6b v neistych alebo nestandardnych formach
zamestnania; osoby so zdravotnym postihnutim a osoby, ktoré potrebuju dlhodobu
starostlivost’ (ako aj ich opatrovatel'ov); mladSich pracovnikov, ktori st pravdepodobne
nadmerne zastupeni v odvetviach, na ktoré mali opatrenia na obmedzenie fyzického kontaktu
najvacsi vplyv; rodiny a deti v zranitelnom postaveni; bezdomovcov; migrantov

a narodnostné mensiny. Najma starSie osoby alebo osoby s rizikovymi zdravotnymi
predispoziciami st obzvlast’ vystavené zdravotnym rizikam, ktoré predstavuje COVID-19.
Okrem toho sa so zvySenou pracovnou zat'azou a opatrovatel'skymi povinnostami pocas krizy
museli vyrovnat’ Zeny, ked’Ze st nadmerne zastipené v kritickych sektoroch zdravotnictva

a socialnych sluzieb.
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https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Glossary:Median
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Glossary:Equivalised_disposable_income
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Glossary:At-risk-of-poverty_rate

12.

13.

Napriek urc¢itym zlepSeniam celkovej finan¢nej situdcie eurdpskych domacnosti osoby

s nizkym prijmom ¢elia v roku 2021 nad’alej obzv1ast velkym finanénym t'azkostiam',

¢o svedci o tom, Ze finanény vplyv krizy nad’alej pocit'uju ovel’a viac osoby,

ktoré sa nachadzaju v spodnej Casti rozdelenia prijmov. Domacnosti s nizkymi prijmami
Casto Celili pocas pandémie vacsim t'azkostiam, ked’ze je pravdepodobnejsie, ze byvaja

v stiesnenych alebo zlych podmienkach a nemaju doma pristup k internetu.

Napriek relativne obmedzenému kratkodobému vplyvu pandémie na dochodkové systémy
pretrvavaju prijmové nerovnosti medzi starSimi 'ud’'mi, pricom v starSom veku st zretel'nejsSie
rodové nerovnosti. Po desatroci zlepSovania sa zastavil pokrok v znizovani rizika chudoby

alebo socialneho vylucenia starSich osob v EU.

Buduci vyvoj:

14.

15.

16.

Najnovsie prognozy” ukazuju, Ze zlepSujica sa situacia v oblasti zdravia, ktora stvisi

so zvySujucou sa mierou zao¢kovanosti, a pokrac¢ujice zmieriovanie opatreni na zamedzenie
Sirenia ndkazy uvadzaji ekonomiky EU opit’ do pohybu, pri¢om sa o¢akéava, ze HDP

sa v roku 2021 zvysi 0 4,8 %. A hoci sa tempo obnovy bude medzi ¢lenskymi $tatmi lisit,
oCakava sa, Ze do konca roku 2022 sa vo vietkych ¢lenskych Statoch produkcia priblizi

k urovniam pred Kkrizou.

Ocakava sa, Ze bude trvat’ dlhSie, kym sa zamestnanost’ vrati na irovne pred krizou,
ked’Ze existuje priestor na prediZenie pracovného ¢asu, kym spoloénosti zaéna znovu prijimat’
zamestnancov. Vyhliadky trhu prace budi zavisiet’ okrem rychlosti oZivenia hospodarstva

aj od naCasovania ukoncenia politickej podpory a od tempa, akym sa pracovnici premiestnia

medzi odvetviami a firmami po pandémii a v kontexte zelenej a digitalnej transformacie.

Vzhl'adom na zlozitost’ vyziev a vplyv krizy spdsobenej ochorenim COVID-19
sa predpoklada, Ze systémy socidlnej ochrany zostanu v kratkodobom a strednodobom

horizonte aj nad’alej pod tlakom.

Podiel doméacnosti, ktoré uviedli, Ze ,,museli siahnut’ na uspory alebo sa zadlzit, aby dokazali
platit’ bezné vydavky*.
Letna hospodarska prognéza 2021: Otvaranim sa podporuje ozivenie | Eurdpska komisia

(europa.eu)
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https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/economic-performance-and-forecasts/economic-forecasts/summer-2021-economic-forecast_en
https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/economic-performance-and-forecasts/economic-forecasts/summer-2021-economic-forecast_en
https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/economic-performance-and-forecasts/economic-forecasts/summer-2021-economic-forecast_en

V tejto suvislosti je potrebné zvazit’ tieto politické usmernenia:

17.

18.

19.

20.

Clenské §taty by mali v zaujme obnovy po krize a lepsej pripravy na buduce nudzové
situdcie nad’alej uprednostiiovat’ opatrenia na boj proti chudobe a socidlnemu vyliceniu,
na rieSenie zvySujucich sa prijmovych nerovnosti, ako aj na zvySenie odolnosti systémov
socidlnej ochrany. Reakcie jednotlivych $tatov by sa mali nad’alej sustred’ovat’ na situaciu

zraniteI'nych os6b a mali by zahrnit’ mechanizmy na ich podporu.

Malo by sa zintenzivnit’ usilie o zabezpecenie silnej ochrany minimalneho prijmu spolu

s pristupom k vysokokvalitnym socidlnym sluzbam a inkluzivnym trhom prace v sulade
s pristupom aktivneho zaélefiovania a vzhladom na hlavny ciel’ EU tykajuci sa chudoby

a socialneho vylucenia. V tomto zmysle sa bude musiet’ zachovat alebo v pripade potreby
roz§irit’ investovanie do socialnej oblasti, sektora dlhodobej starostlivosti a zdravotnictva

a do l'udského kapitalu. Takymito investiciami by sa podporilo oZivenie a prispelo

k posilneniu automatickych stabilizatorov, ¢im by sa ekonomiky a spolo¢nosti stali
odolnejsimi voci budiicim krizam. Dolezitym partnerom organov verejnej moci

pri poskytovani socidlnych sluzieb mézu byt’ organizécie socialneho hospodarstva.

Pokrytie, prenosnost’, primeranost’ a transparentnost’ prav na socialnu ochranu by sa mala
nad’alej riesit’ Strukturalnym spdsobom, a to aj zvaZzenim docasnych opatreni prijatych

v reakcii na krizu. Usilie ¢lenskych $tatov by sa malo usmerfiovat’ odpora¢anim Rady

o pristupe k socialnej ochrane pre pracovnikov a samostatne zarobkovo ¢inné osoby?. Clenské
Staty sa vyzyvaju, aby ucinne splnili narodné plany, ktoré nedavno predlozili podl'a tohto

odportcania. Vplyv planov by sa mal dosledne monitorovat’.

Nad’alej sa bude vyzadovat’ cielené usilie o podporu deti ohrozenych chudobou

alebo socialnym vylicenim, ktoré je v sulade aj s odporucanim Rady o Eurdpskej zaruke
pre deti*. K zastaveniu prenasania chudoby z generacie na generaciu mozu prispiet’
komplexné €innosti na podporu rovnakych prilezitosti poskytovanim suboru kl'aicovych

sluzieb pre deti v nudzi.

Odporucanie Rady o pristupe k socidlnej ochrane pre pracovnikov a samostatne zarobkovo
¢inné osoby (2019/C 3’87/01)
Odporiacanie Rady (EU) 2021/1004., ktorym sa zriad'uje Eurdpska zaruka pre deti 2021/1004
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?uri=CELEX:32019H1115(01)
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?uri=CELEX:32019H1115(01)
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?uri=CELEX%3A32021H1004

21.

22.

23.

24.

25.

Musi sa zlepsit’ socidlne zaclenenie 0s6b so zdravotnym postihnutim v sulade s Europskou
stratégiou pre oblast zdravotného postihnutia na roky 2021 — 20307, a to prostrednictvom
poskytovania inkluzivnejSieho vzdelavania, nalezitého pristupu ku kvalitnej zdravotne;j

a dlhodobe;j starostlivosti a aktivnych politik trhu prace prisposobenych ich potrebam.

Dalsie usilie je potrebné vynalozit’ na socidlne zaclenenie migrantov a utecencov, ¢o si bude
vyzadovat’ integrovany pristup, ktory bude spajat’ odbornti pripravu a zlepSovanie zrucnosti
s pracovnymi prilezitostami, ako aj s pristupom k sluzbam, najméa zdravotnej starostlivosti

a byvaniu.

Potrebné su aj Strukturalne opatrenia na rieSeniec bezdomovectva a vylicenia z byvania.

V ramci takychto opatreni by sa mali uprednostiiovat’ integrované pristupy,

v ktorych sa prepdja prevencia, rychly pristup k trvalému byvaniu a poskytovanie podpornych
sluzieb. Mala by sa urychlit’ alebo v pripade potreby zlepsit’ vystavba novych socidlnych
bytov alebo pristup k pomoci v oblasti byvania. V ockovacich planoch ¢lenskych statov

by sa malo primerane mysliet’ aj na I'udi z utulkov a bezdomovcov, ktori neziju v ttulkoch.
Mal by sa plne vyuzit’ potencial eurdpskej platformy na boj proti bezdomovectvu s cielom

posilnit’ spolupracu medzi r6znymi zainteresovanymi subjektmi pri rieSeni tohto problému.

V sulade so zisteniami spolocnej spravy Vyboru pre socidlnu ochranu a Komisie

o primeranosti dochodkov za rok 2021° by sa pozornost’ mala nad’alej zameriavat’

na dlhodobejSie vyzvy stvisiace so zachovanim primeranosti a udrzatePnym
financovanim dochodkov v kontexte starntcej spolocnosti a meniacej sa ekonomiky a trhu

prace.

Clenské §taty by mali pokradovat’ v prijimani opatreni zameranych na prediZenie
pracovného Zivota. Usilie o Gipravu veku odchodu do déchodku alebo poziadaviek

na kariérny postup, ddvok alebo akumula¢nych mier tak, aby odrazali zvySujicu sa strednti
dizku zivota, by sa malo doplnit’ stratégiami aktivneho starnutia a pruznymi formami

organizacie prace vratane moznosti kombinovat’ dochodky s prijmom z préce.

Stratégia v oblasti prav 0sob so zdravotnym postihnutim (COM(2021) 101 final).
Sprava o primeranosti dochodkov za rok 2021. ktoru vypracovali spolo¢ne Vvbor pre socialnu
ochranu a Eurdpska komisia.
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https://ec.europa.eu/transparency/documents-register/detail?ref=COM(2021)101&lang=sk
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8397&preview=cHJldkVtcGxQb3J0YWwhMjAxMjAyMTVwcmV2aWV3
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8397&preview=cHJldkVtcGxQb3J0YWwhMjAxMjAyMTVwcmV2aWV3

26.

27.

28.

29.

30.

Potrebné je trvalé usilie o zniZenie rozdielov v déchodkoch Zien a muzZov,
ako aj o zabezpecenie primerané¢ho pokrytia a prilezitosti na nadobudnutie déchodkovych

prav pre osoby v nestandardnom zamestnani a samostatne zarobkovo ¢inné osoby.

Hlavnym cielom usilia ¢lenskych §tatov v oblasti zdravotnej starostlivosti by malo 1 nad’alej
byt posilnenie odolnosti a u¢innosti systémov zdravotnictva a pristupu k nim. V krize

sa preukdzala hodnota silnych zachrannych socidlnych sieti, ako aj strategicky vyznam
efektivnej koordinacie medzi socialnymi systémami a systémami zdravotnej

starostlivosti pre zabezpecenie pristupu ku kvalitnej starostlivosti pre vsetkych.

Potrebné je opét’ sa zamerat’ na prevenciu choréb a podporu zdravia, ako aj na zlepSenie
poskytovania primarnej starostlivosti. Sucastou toho je zabezpecenie dostupnosti

kvalifikovaného a nalezite podporovaného zdravotnickeho personalu.

K rieSeniu nedostatku pracovnikov v zdravotnictve by mohli prispiet’ inovacné pristupy

v poskytovani zdravotnej starostlivosti. Pri podpore pristupu ku kvalitnej zdravotnej
starostlivosti pre vSetkych moze pomoct’ zmieSany pristup, v ramci ktorého sa fyzické
poskytovanie sluZieb dopiiia digitalnymi sluzbami. Zarovei by sa osobam s obmedzenymi
digitalnymi zruénost’ami a obmedzenym pristupom k digitalnej infrastrukture mali poskytnat’

d’alSie informacie a podpora, aby sa zabezpecilo, Ze sa na nikoho nezabudne.

Clenské $taty musia po skonéeni pandémie COVID-19 a v stllade so zisteniami spoloénej
spravy Vyboru pre socidlnu ochranu a Komisie o dlhodobej starostlivosti za rok 20217
vyrazne zintenzivnit’ Usilie o rieSenie Strukturdlnych vyziev v suvislosti s dlhodobou
starostlivost’ou. To znamené zabezpecit’ dostupnost’ vysokokvalitnych, cenovo dostupnych
a pristupnych sluzieb dlhodobej starostlivosti pre vSetkych, ktoré ich potrebuju; riesit’ vyzvy
tykajuce sa pracovnej sily a podporovat’ poskytovatel'ov dlhodobej starostlivosti;

ako aj zlepsit’ nakladovu tcinnost’ dlhodobej starostlivosti v ¢ase stipajiceho dopytu

a ubudajucej pracovne;j sily, a to aj vyuzivanim potencidlu digitalizacie a zameranim sa

na prevenciu.

Sprava o dlhodobej starostlivosti za rok 2021, ktor vypracovali spolo¢ne Vvbor
pre socialnu ochranu a Eurdpska komisia.
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https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8396
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8396

31.

32.

33.

34.

Opatrenia mimo oblasti socidlnej politiky by sa tiez mali prioritne zameriavat’ na zlepSenie
socidlnej situacie v celej Unii. V3etky reformy vratane tych, ktoré sii zamerané na riesenie
zelenej a digitalnej transformacie, musia zohl'adnovat’ problémy v socialnej oblasti a oblasti
zamestnanosti. Posudenia prijmového rozdelenia mozu pomoct’ zabranit’ nepriaznivym

socialnym uc¢inkom.

Usilie pogas obdobia obnovy by sa malo nad’alej usmertiovat’ Eurépskym pilierom
socialnych prav. Pri vykonavani piliera v buducich mesiacoch a rokoch by mali byt’
rozhodujtce tri nové hlavné ciele EU v ramci akéného planu na realizaciu Eurdpskeho piliera
socialnych prav, ktoré lidri EU uvitali v Portskom vyhlaseni® a ktoré sa maju dosiahnut’

do konca desat’ro¢ia v oblastiach zamestnanosti, zruénosti a znizovania chudoby. Clenské
Staty sa na tento ucel vyzyvaju, aby si po zohl'adneni vnutrostatnych okolnosti stanovili
ambiciozne a realistické vnutrostatne ciele, ktoré budu adekvatnym prispevkom

k dosahovaniu cielov EU.

Clenské $taty by mali optiméalne vyuZivat finanéné prostriedky spristupnené na zaklade
nastroja obnovy Next Generation EU, ako aj posilneného rozpoé¢tu EU na roky

2021 —2027. Mali by sa vyuzivat najmi synergie medzi ochranou klimy a digitalizaciou
na jednej strane a investiciami do socialnej infraStruktary a zru¢nosti na strane druhe;,
¢im sa prispeje k spravodlivej transformécii. Finanéné prostriedky budu zohravat’ dolezita
ulohu pri podpore obnovy zabezpecenim financovania pre programy na restartovanie

ekonomiky a zvratenie socidlneho vplyvu pandémie.

Europsky semester je nad’alej u¢innym koordina¢nym nastrojom na podporu
udrzatel'ného a inkluzivneho hospodarskeho rastu, konkurencieschopnosti, zamestnanosti

a primeranej socialnej ochrany a socialneho zaclenenia. Je nad’alej doleZite, aby sa prihliadalo
na rovnovahu medzi do¢asnymi cielenymi upravami siivisiacimi so zacatim Mechanizmu

na podporu obnovy a odolnosti a $ir§im G¢elom semestra. V tejto stivislosti by sa mala
zachovat’ uloha Rady EPSCO a jej poradnych organov v ramci procesu semestra

v stlade s minulymi cyklami semestra a pri plnom uplatiiovani zmluvy (¢lanku 148 ZFEU)

a prislusnych mandatov poradnych organov.

8

Portské vyhlasenie (webové sidlo Rady, 7. maja 2021).
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https://www.consilium.europa.eu/sk/press/press-releases/2021/05/08/the-porto-declaration/

35. 'V zéujme posilnenia socialnej Eurdpy a podpory vykonédvania Europskeho piliera socidlnych
prav na urovni EU a &lenskych $tatov a s naleZitym ohl'adom na ich prislu$né pravomoci
by sa mal udrZiavat’ kon$truktivny dialég medzi in§titiciami EU, élenskymi $tatmi,

socialnymi partnermi a organizaciami obc¢ianskej spolocnosti.

36. Europska komisia sa vyzyva, aby uvedené politické usmernenia zohPadnila pri priprave

rocnej stratégie udrzatel’ného rastu na rok 2022.

12174/21 gb/PP/luc 10
LIFE.4 SK



		2021-10-11T12:35:04+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



