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OBRAZLOZITVENI MEMORANDUM

1. OZADJE PREDLOGA

Leta 2008 je Komisija izdala priporoc¢ilo o upravljanju intelektualne lastnine pri dejavnostih
prenosa znanja in kodeks ravnanja za univerze in druge javne raziskovalne organizacije
(C(2008) 1329). Podroc¢je raziskav in inovacij se je od leta 2008 precej spremenilo v smislu
akterjev in kompleksnosti raziskovalnih in inovacijskih ekosistemov, pa tudi v smislu
globalnih izzivov. Pandemija COVID-19 je prav tako pokazala, da je treba nujno uporabiti in
ovrednotiti znanje iz raziskav in inovacij, ustvarjeno v Evropski uniji (EU). Zato morajo
oblikovalci politik dolociti nove cilje in zagotoviti posodobljene smernice za valorizacijo
znanja.

Vodilna nacela za valorizacijo znanja bodo nadomestila priporocilo Komisije iz leta 2008 in
se osredotoila na poveCanje vrednosti nalozb v raziskave in inovacije, ki presegajo
tradicionalni prenos znanja. Valorizacija znanja temelji na razli¢nih kanalih! in vkljucuje vse
akterje v raziskovalnem in inovacijskem ekosistemu ter njihovem fondu znanja. Vodilna
nacela bodo prav tako pomagala zapolniti vrzeli pri valorizaciji znanja v drzavah cClanicah in
zagotoviti, da bodo imeli drzavljani in drzavljanke v vseh drzavah clanicah boljSe koristi od
rezultatov raziskav in inovacij.

Sporo¢ilo Komisije iz leta 2020 z naslovom ,,Novi ERP za raziskave in inovacije*? postavlja
temelje za razvoj in posodobitev vodilnih nacel za ustvarjanje vrednosti znanja in kodeksa
ravnanja za pametno uporabo intelektualne lastnine do konca leta 2022. V Priporocilu Sveta z
dne 26. novembra 2021 o Paktu za raziskave in inovacije v Evropi® je vrednotenje znanja
opredeljeno kot eno od prednostnih podro€ij skupnega ukrepanja v podporo evropskemu
raziskovalnemu prostoru (v nadaljnjem besedilu: ERA).

V Sklepih Sveta o prihodnjem upravljanju evropskega raziskovalnega prostora (ERA),
sprejetih 26. novembra 2021%, je bil potrjen program politike ERA za obdobje 2022-2024.
Program polittke ERA vkljucuje ukrep ,,Nadgraditi smernice EU za boljSo valorizacijo
znanja“ kot ukrep 7 ERA. Prvi rezultat tega je ,[r]lazvoj in potrditev vodilnih nacel za
valorizacijo znanja“.

Vodilna nacela za valorizacijo znanja bodo dodatno podprta z dvema kodeksoma ravnanja, ki
bosta akterjem v raziskovalnem in inovacijskem ekosistemu zagotavljala podrobnejSe
smernice za izvajanje nekaterih podro€ij valorizacije znanja. Ukrep 7 ERA predvideva kodeks
ravnanja za pametno uporabo intelektualne lastnine ter kodeks ravnanja za raziskovalce in
raziskovalke na podro¢ju standardizacije.

Vodilna nacela temeljijo na soustvarjanju podskupine foruma ERA za valorizacijo znanja, ki
jo je ustanovila neformalna strokovna skupina Komisije na forumu ERA za prehod.

Evropska komisija, Generalni direktorat za raziskave in inovacije, Research & innovation valorisation
channels and tools: boosting the transformation of knowledge into new sustainable solutions (Kanali in

orodja za valorizacijo raziskav in inovacij: spodbujanje preoblikovanja znanja v nove trajnostne
resitve), Urad za publikacije, 2020.
2 COM(2020) 628 final.
Priporocilo Sveta (EU) 2021/2122 z dne 26. novembra 2021 o Paktu za raziskave in inovacije v Evropi
(UL L 431,2.12.2021, str. 1).
4 Dokument Sveta 14308/21.
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Ta predlog priporocila Sveta bo omogocil sprejetje skupnega staliS¢a o nacelih in ukrepih
politike za izboljSanje valorizacije znanja v EU brez uvajanja pravno zavezujo¢ih dolocb.

Vodilna nacela o valorizaciji znanja bodo podprla posodobljeno industrijsko strategijo za
Evropo® in akcijski naért EU za pravice intelektualne lastnine® z ozave$¢anjem raziskovalne
skupnosti o pomenu upravljanja intelektualne lastnine, spodbujanjem ucinkovite uporabe in
razvoja intelektualne lastnine ter zagotavljanjem enostavnejSega dostopa do sredstev,
zavarovanih z intelektualno lastnino, in njihove izmenjave. Podpirala bodo tudi pobude
evropskega zelenega dogovora ter okrepila povezavo med raziskavami in standardizacijo v
skladu s strategijo EU za standardizacijo’. V skladu s sporo¢ilom Komisije o novem
evropskem programu za inovacije® bodo vodilna nadela pomagala tudi pri izkori§¢anju
razlicnih talentov, intelektualnih sredstev in industrijskih zmogljivosti v Evropi. Pomagala
bodo tudi izboljsati valorizacijo znanja na univerzah ter bodo osredotoCena na ustvarjalna in
podjetni§ka znanja in spretnosti v podporo evropski strategiji za univerze’, evropskemu
izobrazevalnemu prostoru'® ter evropskemu programu znanj in spretnosti za trajnostno
konkurenénost, socialno pravi¢nost in odpornost!!. Poleg tega so vodilna nacela v skladu s
Sklepi Sveta o ocenjevanju raziskav in izvajanju odprte znanosti, sprejetimi 10. junija 2022'2,
v katerih se predlaga, da je treba pri razvoju sistemov za ocenjevanje raziskav v Evropi
upostevati valorizacijo znanja. Vodilna nacela bodo okrepila tudi zmogljivost sistemov
raziskav in inovacij za podporo oblikovanju politike na podlagi dokazov, javnim upravam!? in
boljsemu pravnemu urejanju'®.

2. PRAVNA PODLAGA, SUBSIDIARNOST IN SORAZMERNOST

. Pravna podlaga

Pravna podlaga za to pobudo sta ¢len 182(5) in ¢len 292 Pogodbe o delovanju Evropske unije
(v nadaljnjem besedilu: PDEU). V skladu s ¢lenom 292 PDEU lahko Svet sprejema
priporocila in bo na predlog Komisije odlocal v vseh primerih, za katere Pogodbi dolocata, da
mora akte sprejeti na podlagi predloga Komisije.

Clen 182(5) odpira moznost dopolnitve dejavnostim, naértovanim v veéletnem okvirnem
programu, pri ¢emer Evropskemu parlamentu in Svetu omogoca, da po rednem zakonodajnem
postopku in po posvetovanju z Ekonomsko-socialnim odborom dolocita potrebne ukrepe za
vzpostavitev ERA.

. Subsidiarnost (za neizklju¢no pristojnost)

V skladu s ¢lenom 179 PDEU bo cilj Evropske unije okrepiti njene znanstvene in tehnoloske
temelje z oblikovanjem Evropskega raziskovalnega obmocja, v katerem raziskovalci, znanost

5 COM(2020) 102 final in COM(2021) 350 final.
6 COM(2020) 760 final.

7 COM(2022) 31 final.

8 COM(2022) 332 final.

? COM(2022) 16 final.

10 COM(2020) 625 final.
n COM(2020) 274 final.
12 Dokument Sveta 10126/22.
13 SWD(2021) 101 final.
14 COM(2021) 219 final.
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in tehnologija prosto krozijo, spodbujati njeno vec¢jo konkuren¢nost, vklju¢no z industrijo, in
pospesevati vse raziskovalne dejavnosti, ki so potrebne zaradi drugih poglavij Pogodb. V
¢lenu 180 PDEU je doloc¢eno, da mora EU izvajati ve¢ dejavnosti, ki dopolnjujejo dejavnosti
v drzavah ¢lanicah. Te vkljucujejo spodbujanje sodelovanja s podjetji, raziskovalnimi centri
in univerzami ter med njimi, pa tudi razSirjanje in optimizacijo rezultatov raziskovalnih,
tehnoloskorazvojnih in demonstracijskih dejavnosti EU.

V skladu s ¢lenom 181 PDEU morajo EU in drzave Clanice usklajevati svoje raziskovalne in
tehnoloskorazvojne dejavnosti, da bi zagotovile medsebojno skladnost med nacionalnimi
politikami in politiko EU. Komisija lahko v tesnem sodelovanju z drzavami ¢lanicami daje
koristne pobude za pospesevanje tega usklajevanja, zlasti pobude, namenjene oblikovanju
smernic in kazalcev, organizaciji izmenjave najboljSe prakse ter pripravi elementov, potrebnih
za redno spremljanje in presojo. Evropski parlament mora biti o tem iz¢rpno obvescen.

Namen vodilnih nacel za valorizacijo znanja je sprejeti skupno staliS¢e o nacelih in ukrepih
politike za nacionalne, regionalne in lokalne oblikovalce politik za izboljSanje valorizacije
znanja. Izvajanje vodilnih nacel bo zagotovilo uc¢inkovito preoblikovanje podatkov, rezultatov
raziskav in inovacij v trajnostne izdelke, procese, storitve in politike, ki imajo druzbeno-
gospodarsko vrednost in korist za druzbo. Predlagana pobuda je v skladu s ¢lenoma 179 in
181 PDEU, ki dajeta EU splosno pristojnost za podporo, usklajevanje ali dopolnjevanje
ukrepov drzav ¢lanic za njihove raziskovalne in tehnoloskorazvojne dejavnosti. S poudarkom
na ozaves¢anju, izmenjavi dobrih praks in vzajemnem ucenju o klju¢nih vidikih valorizacije
znanja bo ta predlog priporocila Sveta izboljSal ustvarjanje vrednosti rezultatov raziskav in
inovacij v drzavah ¢lanicah brez uvajanja pravno zavezujocih dolocb.

Posvetovanja z drzavami ¢lanicami (v okviru foruma ERA za prehod, ustanovljenega kot
neformalna strokovna skupina Komisije) in delezniki so tudi pokazala, da je treba posodobiti
priporocilo Komisije iz leta 2008 o upravljanju intelektualne lastnine pri dejavnostih prenosa
znanja in uvesti kulturno spremembo ter s tradicionalnega koncepta prenosa znanja preiti na
valorizacijo intelektualnih sredstev, ustvarjenih s Sirokim naborom raziskovalnih in
inovacijskih dejavnosti, ki vkljuCujejo vse ve€ soustvarjanja razlicnih vrst akterjev v
raziskovalnih in inovacijskih ekosistemih.

Priporocilo Sveta bo zagotovilo dodano vrednost pri oblikovanju politik, saj bodo vodilna
nacela bolj prepoznavna v drzavah c¢lanicah in pri deleZnikih. To bo EU olajSalo sprejetje
staliSa, da bi iz rezultatov raziskav in inovacij pridobila vecjo druzbeno-gospodarsko
vrednost.

o Sorazmernost

Predlagani ukrepi so sorazmerni z zastavljenimi cilji. S predlogom se podpira doseganje ciljev
novega ERA. Dopolnjuje prizadevanja drzav ¢lanic za valorizacijo znanja. S predlogom se
upostevajo prakse drzav €lanic, upoStevana pa je tudi potreba po raznovrstnem pristopu, v
katerem se kazejo razli¢ne gospodarske, financ¢ne in socialne okolis¢ine drzav ¢lanic, pa tudi
raznolikost raziskovalnih sistemov ter zadevnih ustanov in organizacij. Priznava se tudi, da bi
razli¢ne nacionalne, regionalne ali lokalne razmere lahko privedle do razlik v nacinu izvajanja
predlaganega priporocila.

V skladu s clenom 5(4) Pogodbe o Evropski uniji niti vsebina niti oblika predlaganega
priporocila Sveta ne presegata tistega, kar je potrebno za doseganje njegovih ciljev. Zaveze, ki
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jih bodo sprejele drzave €lanice, niso zavezujoce in vsaka drzava Clanica se lahko svobodno
odloci glede pristopa, ki ga bo sprejela.

o Izbira instrumenta

Priporocilo Komisije iz leta 2008 o upravljanju intelektualne lastnine pri dejavnostih prenosa
znanja je spremenilo pravila igre za $tevilne javno financirane proizvajalce znanja. Studija,
objavljena leta 2013'°, je pokazala, da so skoraj vse drzave (92 %), vkljuéene v S$tudijo,
navedle, da nacionalne in regionalne vlade podpirajo razvoj zmogljivosti za prenos znanja in
spretnosti na univerzah in v drugih javnih raziskovalnih organizacijah. Nekatere drzave
Clanice so strateSko vlagale v infrastrukturo in storitve za prenos znanja, kot so uradi za
prenos tehnologije in drugi posredniki, nekatere pa so izvajale posebne politike na podrocju
intelektualne lastnine, kot je nacionalni protokol o intelektualni lastnini na Irskem. Kljub tem
dosezkom EU Se vedno zaostaja za svojimi svetovnimi konkurentkami pri pretvarjanju
znanstveno utemeljenih idej v inovacije'®, kroZenje znanja v EU pa ostaja neusklajeno!’.
Digitalizacija, odprta znanost in odprte inovacije so temeljito spremenile ekosistem, v katerem
delujejo akterji na podroc¢ju raziskav in inovacij, EU pa se mora temu ustrezno prilagoditi.

Izboljsanje prenosa in valorizacije znanja v EU je bilo v delovnem dokumentu sluzb Komisije
iz leta 2020, ki spremlja sporocilo Komisije z naslovom ,Novi ERP za raziskave in
inovacije“, opredeljeno kot nereSen izziv'®. Manjka nam celovita evropska strategija
valorizacije, ki bi zagotavljala usmeritve in cilje ter dajala smernice o upravljanju odnosov na
podro¢ju raziskav in inovacij za spodbujanje sodelovanja na podro¢ju valorizacije, vklju¢no z
nasveti o upravljanju in uporabi intelektualne lastnine. UpoStevati je treba kompleksnejSe
raziskovalne in inovacijske ekosisteme ter vkljuciti $ir$i nabor deleznikov in akterjev, da se
zagotovi dinamicen pretok znanja.

Predhodna vodilna nacela iz leta 2008 so bila sprejeta kot priporo¢ilo Komisije. Izbrani
instrument za sedanja vodilna nacela je priporo¢ilo Sveta, in sicer zaradi politicnega
konteksta, zlasti potrebe po izboljSanju ustvarjanja vrednosti ter povecCanju druzbenih in
gospodarskih u¢inkov raziskav in inovacij, kot je navedeno v priporocilu Sveta o Paktu za
raziskave in inovacije v Evropi. To bo drzavam ¢lanicam dalo vecji obcutek odgovornosti do
nacel, povec€alo njthovo prepoznavnost in spodbudilo EU k sprejetju staliS¢a, da bi iz
rezultatov raziskav in inovacij pridobila ve¢jo druzbeno-gospodarsko vrednost, brez uvajanja
pravno zavezujocih dolocb.

Evropska komisija, Generalni direktorat za raziskave in inovacije, Barjak, F., Perrett, P., Es-Sadki, N.,
idr.. Knowledge transfer study 2010-2012: final report (Studija o prenosu znanja za obdobje 2010—
2012: konéno porocilo), Urad za publikacije, 2014.

Evropska komisija, Generalni direktorat za raziskave in inovacije, Science, research and innovation
performance of the EU, 2020: 11 recommendations for a fair, green and digital Europe (UspeSnost EU

na podroc¢ju znanosti, raziskav in inovacij, 2020: 11 priporocil za pravi¢no, zeleno in digitalno Evropo

Urad za publikacije, 2021.

Evropska komisija, Generalni direktorat za raziskave in inovacije, ERA progress report 2018: the
European Research Area: advancing together the Europe of research and innovation (Porocilo o
napredku ERA 2018: evropski raziskovalni prostor: skupna prizadevanja za napredek Evrope raziskav
in inovacij), Urad za publikacije, 2019.

18 SWD(2020) 214 final.
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3. REZULTATI NAKNADNIH OCEN, POSVETOVANJ Z DELEZNIKI IN
OCEN UCINKA

. Posvetovanja z delezniki

Mnenja deleznikov so bila zbrana ob ve¢ priloznostih. Ta predlog je rezultat procesa
soustvarjanja z drzavami c¢lanicami v okviru foruma ERA za prehod (ustanovljenega kot
neformalna strokovna skupina Komisije), zlasti podskupine foruma za valorizacijo znanja, ki
je imela posebno nalogo in potrebno strokovno znanje, da Komisiji svetuje pri snovanju
vodilnih nacel za valorizacijo znanja. Med aprilom in majem 2021 je bila na drzave ¢lanice in
drzave Evropskega gospodarskega prostora naslovljena anketa ,,Vodilna nacela za
valorizacijo znanja“, v kateri so bile zbrane povratne informacije o trenutnem stanju in u¢inku
priporocila Komisije iz leta 2008 o upravljanju intelektualne lastnine pri dejavnostih prenosa
znanja. Med julijem in septembrom 2021 je potekalo tudi javno posvetovanje o vodilnih
nadelih za valorizacijo znanja, da bi pridobili mnenja najrazli¢nejsih deleznikov'®.

Rezultati teh posvetovanj jasno kazejo, da je potrebna posodobitev za spodbujanje kulturne
spremembe, pri ¢emer je treba s tradicionalnega koncepta prenosa znanja preiti na valorizacijo
intelektualnih sredstev, ustvarjenih s Sirokim naborom raziskovalnih in inovacijskih
dejavnosti, ki vkljucujejo vse ve€ soustvarjanja med razliénimi vrstami akterjev v
raziskovalnih in inovacijskih ekosistemih. V primerjavi s priporo¢ilom Komisije iz leta 2008
bi bilo treba smernice razsiriti z univerz in javnih raziskovalnih organizacij na S§irSi krog
akterjev, kot so posamezni raziskovalci, inovatorji in podjetja vseh velikosti, javne uprave in
civilna druzba. Zaradi vec¢jega soustvarjanja in izmenjave rezultatov raziskav je treba zgodaj
razmisliti o nadzoru in lastniStvu vseh vrst intelektualnih sredstev v vsaki fazi procesa
raziskav in inovacij.

Ustrezni delezniki in krovne organizacije so bili povabljeni, da si na srecanju deleznikov ERA
16. marca 2022 izmenjajo svoja staliS¢a. V tem predlogu so uposStevana ta mnenja.

. Ocena ucinka

Za ta predlog ni potrebna ocena ucinka, ki niti ni bila izvedena. Vendar kot ukrep, opredeljen
v sporocilu Komisije z naslovom ,,Novi ERP za raziskave in inovacije, ve€inoma temelji na
analiti¢nem delu in dokazih v podporo novemu evropskemu raziskovalnemu prostoru (delovni
dokument sluzb Komisije iz leta 2020, ki spremlja sporo¢ilo Komisije z naslovom ,,Novi ERP
za raziskave in inovacije®). V njem je bilo ugotovljeno, da so zasebni in javni akterji razvili
Stevilne strategije, instrumente in ukrepe na ravni EU ter nacionalni in regionalni ravni, da bi
izbolj8ali prenos in valorizacijo znanja. Kljub temu pa je zaradi ucinkovitejSe politike
valorizacije znanja potreben prehod na bolj celosten pristop, da bi iz znanja ustvarili vrednost
ter rezultate raziskav in inovacij spremenili v trajnostne reSitve gospodarske vrednosti in
koristi za druzbo.

4. PRORACUNSKE POSLEDICE

Ni relevantno.

19 Evropska komisija, Generalni direktorat za raziskave in inovacije, Eerola, 1., Stakeholder consultation

on_the guiding principles for knowledge valorisation. report of the results (Posvetovanje z delezniki o
vodilnih nacelih za valorizacijo znanja: porocilo o rezultatih), Urad za publikacije, 2021.

SL


https://data.europa.eu/doi/10.2777/87803
https://data.europa.eu/doi/10.2777/87803
https://data.europa.eu/doi/10.2777/87803
https://data.europa.eu/doi/10.2777/87803

SL

S. DRUGI ELEMENTI

Za ta predlog kot del akcijskega nacrta ERA bo veljal ustrezen mehanizem spremljanja,
ocenjevanja in porocanja, dolocen v njem.
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2022/0233 (NLE)
Predlog
PRIPOROCILO SVETA

o vodilnih nacelih za valorizacijo znanja

SVET EVROPSKE UNIJE JE —

ob upostevanju Pogodbe o delovanju Evropske unije ter zlasti prvega in drugega stavka
¢lena 292 Pogodbe,

ob upostevanju predloga Evropske komisije,

ob upostevanju naslednjega:

(1)

2)

3)

Komisija je 10. aprila 2008 sprejela priporocilo o upravljanju intelektualne lastnine pri
dejavnostih prenosa znanja in kodeks ravnanja za univerze in druge javne raziskovalne
organizacije’®. Svet je v svoji resoluciji z dne 30. maja 2008 pozdravil in podprl
priporo¢ilo in kodeks ravnanja?!. Priporo¢ilo in kodeks ravnanja sta skupaj dala zagon
Stevilnim javno financiranim proizvajalcem znanja. Nekatere drzave Clanice so izvedle
strateSke nalozbe v infrastrukture in storitve za prenos znanja, kot so uradi za prenos
tehnologije in drugi posredniki, druge pa so izvajale posebne politike na podrocju
intelektualne lastnine, kot je nacionalni protokol o intelektualni lastnini na Irskem.
Nadaljnje dejavnosti za spodbujanje prenosa znanja na ravni EU so bile razvite v
okviru Unije inovacij (2010)*.

V Sklepih Sveta o hitrejem kroZenju znanja v EU, sprejetih 29. maja 2018%, je
navedeno, da mora EU v celoti izkoristiti ustrezno znanstveno in tehnoloSko znanje, ki
ga ustvarja, ter zagotoviti ucCinkovitejSe prenasanje rezultatov znanstvenih in
inovacijskih projektov v druzbo in industrijo ter tako zagotoviti maksimalni u€inek
nalozb v raziskave in inovacije. Prav tako so v njih drzave ¢lanice pozvane, naj
preucijo in si izmenjujejo najboljSe prakse za prenos znanja, Komisija pa, naj razvije
in zafne izvajati strategijo za razSirjanje in izkoriS€anje ter tako Se poveca
razpoloZljivost in uporabo rezultatov raziskovalnih in inovacijskih projektov ter
pospesi njihovo potencialno prevzemanje.

Sporoc¢ilo Komisije z naslovom ,,Novi ERP za raziskave in inovacije®, sprejeto
30. septembra 2020**, vkljuéuje krepitev inovacijskih ekosistemov za kroZenje in
ustvarjanje vrednosti znanja kot enega od klju¢nih ciljev novega ERP ter ukrep
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C(2008) 1329.

Resolucija Sveta o upravljanju intelektualne lastnine pri dejavnostih prenosa znanja in kodeksu
ravnanja za univerze in druge javne raziskovalne organizacije, 10323/08.

COM(2010) 546 final.

Dokument Sveta 9507/18.

COM(2020) 628 final.
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,Posodobitev in razvoj vodilnih nacel za ustvarjanje vrednosti znanja in kodeksa
ravnanja za pametno uporabo intelektualne lastnine®.

Nova industrijska strategija za Evropo® in njena posodobitev leta 2021 poudarjata

pomen upravljanja intelektualne lastnine, zlasti ozaveS¢anje raziskovalne skupnosti o
intelektualni lastnini, in napovedujeta strategijo za standardizacijo v podporo
odlo¢nejSemu staliscu glede interesov EU. Med klju¢nimi prednostnimi nalogami
akcijskega nacrta EU za intelektualno lastnino?® sta ,,spodbujanje k u¢inkoviti uporabi
in razvoju intelektualne lastnine ter zagotavljanje ,.enostavnejSega dostopa do
sredstev, zavarovanih z intelektualno lastnino, in njihove souporabe“.

Strategija EU za standardizacijo?’ poudarja pomen strateskega ozave$tanja med
raziskovalci o standardizaciji ter zgodnje vkljucitve skupnosti na podroc¢ju raziskav in
inovacij v standardizacijo kot nadina za razvoj ustreznega strokovnega znanja in
spretnost. V strategiji je tudi navedeno, da bo Komisija do sredine leta 2022 razvila
kodeks ravnanja za raziskovalce na podroc¢ju standardizacije, s katerim se bo okrepila
povezava med standardizacijo ter raziskavami in inovacijami.

V  Sklepih Sveta o novem evropskem raziskovalnem prostoru, sprejetih
1. decembra 20207, je bila pozdravljena pobuda Komisije za pregled priporo¢ila iz
leta 2008 o upravljanju intelektualne lastnine pri dejavnostih prenosa znanja in za
kodeks ravnanja v skladu z novo industrijsko strategijo za Evropo.

V Priporocilu Sveta z dne 26. novembra 2021 o Paktu za raziskave in inovacije v
Evropi?’ je vrednotenje znanja opredeljeno kot eno od prednostnih podroéij skupnega
ukrepanja v podporo ERA. Pakt tudi priznava ustvarjanje vrednosti ter druzbeni in
gospodarski ucinek kot del skupnega sklopa vrednot in nacel za raziskave in inovacije
v Uniji, ki naj jih drzave Clanice upoStevajo pri razvoju svojih raziskovalnih in
inovacijskih sistemov.

Program politike ERA za obdobje 2022-2024, ki je prilozen Sklepom Sveta o
prihodnjem upravljanju evropskega raziskovalnega prostora (ERA) z dne
26. novembra 2021°°, vkljuduje ukrep ,,Nadgraditi smernice EU za boljso valorizacijo
znanja“. Prvi rezultat tega bo ,[r]azvoj in potrditev vodilnih nacel za valorizacijo
znanja“. Ukrep vkljuCuje tudi pripravo kodeksa ravnanja za pametno uporabo
intelektualne lastnine in kodeksa ravnanja za raziskovalce in raziskovalke na podroc¢ju
standardizacije, da bi se zagotovile podrobnejSe smernice za izvajanje nekaterih
vidikov valorizacije znanja.

Odprta znanost’' je standardna metoda dela v okviru okvirnih programov EU za
raziskave in inovacije ter Se eno prednostno podrocje skupnega ukrepanja v programu
politike ERA za obdobje 2022-2024. Priporo¢ilo Komisije o dostopu do znanstvenih
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COM(2020) 102 final in COM(2021) 350 final.

COM(2020) 760 final.

COM(2022) 31 final.

Dokument Sveta 13567/20.

Priporocilo Sveta (EU) 2021/2122 z dne 26. novembra 2021 o Paktu za raziskave in inovacije v Evropi
(UL L 431, 2.12.2021, str. 1).

Dokument Sveta 14308/21.

Odprta znanost pomeni pristop k znanstvenemu procesu, ki temelji na odprtem sodelovanju, orodjih in
razsirjanju znanja, kot je opredeljeno v Uredbi (EU) 2021/695 (UL L 170, 12.5.2021, str. 15).
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informacij in njihovem arhiviranju®? drzave ¢lanice spodbuja, naj doloéijo in izvajajo
nacionalne politike za razSirjanje znanstvenih objav in odprti dostop do njih ter za
upravljanje raziskovalnih podatkov, zlasti prek evropskega oblaka za odprto znanost.
V konénem poroéilu platforme za politiko odprte znanosti*® sta med elementi, ki jih
mora vkljuCevati skupni raziskovalni sistem za inovacije, navedena ozavesCanje o
vrednosti intelektualne lastnine in upravljanje sredstev intelektualne lastnine. V
Sklepih Sveta o ocenjevanju raziskav in izvajanju odprte znanosti, sprejetih
10. junija 20223, se predlaga, da je treba pri razvoju sistemov za ocenjevanje raziskav
v Evropi upostevati valorizacijo znanja.

V sporo€ilu Komisije z naslovom ,Evropska strategija za podatke®, sprejetem
19. februarja 20203, se poziva k izkoris¢anju priloznosti, ki jo podatki predstavljajo za
druzbeni in gospodarski napredek, ter tega potenciala za prilagajanje potrebam
posameznikov in s tem ustvarjanje vrednosti za gospodarstvo in druzbo. Podatkovne
inovacije bodo prinesle znatne koristi za drzavljane in drzavljanke, na primer s
personalizirano medicino, novo mobilnostjo in prispevkom k evropskemu zelenemu
dogovoru.

V sporo¢ilu Komisije z naslovom ,,.BoljSe pravno urejanje: zdruzujemo moci za
pripravo boljse zakonodaje“, sprejetem 29. aprila 2021%¢, je poudarjeno, da so
znanstveni dokazi eden od temeljev boljSega pravnega urejanja, ki je bistvenega
pomena za natancen opis problema, resni¢no razumevanje vzroc¢nosti in s tem logike
ukrepanja ter vrednotenje uc¢inkov. Visoko kakovostnih raziskav ni mogoce izvesti ¢ez
noc¢, zato je za zagotovitev, da so ustrezni dokazi na voljo, kadar je to potrebno, treba
bolje predvideti in uskladiti potrebe po dokazih. To pomeni tudi boljSo mobilizacijo in
vkljucevanje raziskovalne skupnosti v regulativni proces.

Spodbujanje precnih znanj in spretnosti, kot so podjetni§tvo, ustvarjalnost, kriti¢no
miSljenje in drZavljanska udeleZba, so med cilji sporo¢il Komisije ,,0 uresnicitvi
evropskega izobrazevalnega prostora do leta 2025°*7, | o evropski strategiji za
univerze**® in ,,Program znanj in spretnosti za Evropo za trajnostno konkuren&nost,
socialno praviénost in odpornost“*®. Strateski okvir evropskega izobraZevalnega
prostora spodbuja sodelovanje in vzajemno ucenje med drZzavami clanicami in
kljuénimi delezniki, na primer v obliki delovnih skupin.

Raziskovalni in inovacijski ekosistem se je od priporocila Komisije iz leta 2008 o
upravljanju intelektualne lastnine pri dejavnostih prenosa znanja mocno spremenil.
Potrebna je posodobitev, ki se bo osredotocila na valorizacijo celotnega fonda znanja,
ki ga ustvarjajo razli¢ne vrste akterjev v dinami¢nem raziskovalnem in inovacijskem
ekosistemu. Obravnavati je treba nove izzive, kot so vse bolj kompleksne vrednostne
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Priporocilo Komisije (EU) 2018/790 (UL L 134, 31.5.2018, str. 12).

Evropska komisija, Generalni direktorat za raziskave in inovacije, Mendez, E., Progress on open

science. towards a shared research knowledge system: final report of the open science policy platform

(Napredek na podrocju odprte znanosti: na poti k skupnemu sistemu raziskovalnega znanja: konéno
orocilo platforme za politiko odprte znanosti), Lawrence, R. (urednik), Urad za publikacije, 2020.
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verige znanja, nove trzne priloznosti, ki jih ustvarjajo nastajajoc¢e tehnologije, nove
oblike sodelovanja med industrijo in akademskimi krogi ter javnim sektorjem in
akademskimi krogi, vkljuCevanje drzavljank in drzavljanov ter vzajemnost pri
upravljanju intelektualnih sredstev v okviru mednarodnega sodelovanja na podrocju
raziskav in inovacij.

(14)  Pri obravnavi trajnostnih in socialnih inovacij ter inovacij na podrocju politike je treba
upostevati raznolikost kanalov in orodij** za valorizacijo znanja ter spodbujati
multidisciplinarno sodelovanje, ki presega tehnoloska podro¢ja in vkljucuje vede, kot
so druzboslovje, humanisticne in umetnostne vede, na primer preucevanje
medsebojnih povezav med socialno in okoljsko ali gospodarsko in okoljsko politiko.

(15) Cilj vodilnih nacel za valorizacijo znanja je sprejeti skupno staliS¢e o ukrepih in
pobudah politike za izboljSanje valorizacije znanja v EU —

SPREJEL NASLEDNIJE PRIPOROCILO:

VODILNA NACELA ZA VALORIZACIJO ZNANJA
OKVIR IN PODROCJE UPORABE

Leta 2008 je Evropska komisija izdala priporoc¢ilo o upravljanju intelektualne lastnine pri
dejavnostih prenosa znanja in kodeks ravnanja za univerze in druge javne raziskovalne

organizacije. Priporo¢ilo je bilo namenjeno predvsem javnim raziskovalnim organizacijam®!.

Valorizacija znanja je proces ustvarjanja druzbene in gospodarske vrednosti znanja s
povezovanjem razli¢nih podrocij in sektorjev ter preoblikovanjem podatkov in rezultatov
raziskav v trajnostne izdelke in reSitve, ki koristijo druzbi v smislu gospodarske blaginje,
koristi za okolje, napredka in boljSega oblikovanja politik. Zaradi osredoto¢anja na
valorizacijo znanja je treba razsiriti podrocje uporabe priporocila iz leta 2008, da bi zajelo
celoten raziskovalni in inovacijski ekosistem in njegove akterje.

Valorizacija znanja je sprememba paradigme, ki prinaSa nove vidike za ustvarjanje vrednosti
obstojec¢ih in prihodnjih raziskav in inovacij ter fonda znanja, vklju¢no s tihim znanjem**.
Valorizacija znanja bo prinesla koristi za oblikovanje politik ter nove nacine spremljanja in
vrednotenja raziskav in inovacij z razvojem kazalnikov in merilnih orodij. Vplivala bo na

40 Evropska komisija, Generalni direktorat za raziskave in inovacije, Research & innovation valorisation

channels and tools: boosting the transformation of knowledge into new sustainable solutions (Kanali in
orodja za valorizacijo raziskav in inovacij: spodbujanje preoblikovanja znanja v nove trajnostne
resitve), Urad za publikacije, 2020.

Izraz ,javna raziskovalna organizacija“ vkljuCuje specializirane tehnoloskoraziskovalne organizacije in
visokosolske ustanove, ki se ukvarjajo z raziskovalnimi in razvojnimi dejavnostmi ter usposabljanjem
na podrocju raziskav in razvoja z znatno finanéno podporo iz javnih in podobnih virov (npr.
dobrodelnih in neprofitnih organizacij), https://ec.europa.eu/invest-in-
research/pdf/download_en/metcalfe_report5.pdf.

Tiho znanje je vsako znanje, ki ga ni mogoce kodificirati in prenesti kot informacije prek
dokumentacije, akademskih ¢lankov, predavanj, konferenc ali drugih komunikacijskih kanalov. Tako
znanje se ucinkoviteje prenasa med posamezniki s skupnim socialnim kontekstom in fizi¢no blizino, kot
je pojasnjeno v porocilu OECD Global Competition for Talent: Mobility of the Highly Skilled (Globalna
konkurenca za talente: mobilnost visoko usposobljenih delavcev), str. 9 povzetka.
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financiranje raziskav in inovacij ter znanosti in raziskavam ter njihovim rezultatom zagotovila
dodano vrednost. Valorizacija znanja zahteva sodelovanje akterjev v raziskovalnem in
inovacijskem ekosistemu ter uporabnikov/upravi¢encev do znanja in inovacij, s posebnim
poudarkom na uporabi in ponovni uporabi znanja v korist druzbe. Kot tak je Sirsi pojem od
razsirjanja, ki vkljucuje seznanjanje z znanjem in rezultati ter njihovo dostopnost.

Upravljanje intelektualnih sredstev je kljuénega pomena za ucinkovito valorizacijo znanja.
Intelektualna sredstva zajemajo katere koli rezultate ali izdelke, ustvarjene pri raziskovalnih
in inovacijskih dejavnostih (npr. patenti, avtorske pravice, blagovne znamke, objave, podatki,
strokovno znanje, prototipi, procesi, prakse, tehnologije, izumi, programska oprema itd.)*.
Osredoto¢anje na upravljanje in varstvo pravic intelektualne lastnine omejuje moznosti
ustvarjanja vrednosti. Za izkoriS¢anje celotne vrednosti intelektualnih sredstev, ustvarjenih z
raziskovalnimi in inovacijskimi dejavnostmi, morajo organizacije, ki izvajajo raziskovalne in
inovacijske dejavnosti, upravljati intelektualna sredstva v SirSem smislu, tako tista
intelektualna sredstva, ki jih je mogoce pravno zavarovati (patenti, avtorske pravice, blagovne
znamke itd.), kot tudi druga intelektualna sredstva, ki se lahko uporabijo pri dejavnostih
valorizacije. To zahteva razvoj strategij upravljanja ter spodbujanje specificnih in pre¢nih
znanj in spretnosti za izkoriS€anje celotne vrednosti ustvarjenih intelektualnih sredstev.

Odprtost kot nadelo podpira ustvarjanje vrednosti**, uporaba orodij za upravljanje
intelektualnih sredstev pa lahko vodi k boljSi uporabi rezultatov, pozitivno prispeva k
inovacijam in poveéa splo$no dodano vrednost znanstvenih rezultatov®. V skladu z nadelom
,»odprto, kolikor je mogoce, in zaprto, kolikor je potrebno* je pomembno priznati, da odprta
znanost in odprte inovacije*® uporabljajo orodja za upravljanje intelektualnih sredstev in
¢rpajo iz njih. Smiselna uporaba rezultatov raziskav za ustvarjanje druzbeno-gospodarskih
koristi bo prav tako prispevala k splo$ni vrednosti in pomenu znanstvenih raziskav za druzbo.

Podjetniske prakse, procesi in znanja in spretnosti ter tisti, ki omogocajo sodelovanje z
drzavljani in drZzavljankami, civilno druzbo in oblikovalci politik, so nujni sestavni deli
uspesnih pobud za valorizacijo znanja. Za pretvorbo znanja v novo vrednost, ne glede na to,
ali gre za inkrementalne ali disruptivne inovacije, z dokazi podprto oblikovanje politik ali
dobrobit  drzavljank in  drzavljanov, so potrebni  proaktivni/podjetniski  in
soustvarjalni/medsektorski pristopi ali kulture ter podjetniSka prizadevanja na nekaterih ali
vseh stopnjah procesa valorizacije. Tako bi lahko proces valorizacije spodbudil prilagoditve
1zobrazevalnih sistemov, da bi ti bolje poskrbeli za znanja in spretnosti, kompetence in odnos,
ki bi vodili k vecji ustvarjalnosti in ustvarjanju druzbene vrednosti. Razvoj in uporaba
podjetniskih pristopov in pristopov, usmerjenih v sodelovanje, sta zato kljunega pomena za
ucinkovitost valorizacije.
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Intelektualna sredstva lahko po potrebi vkljucujejo tudi rezultate in izdelke dejavnosti poucevanja.
OECD, Making Open Science a Reality (Uresni¢evanje odprte znanosti), OECD Science, Technology
and Industry Policy Papers, st. 25, OECD Publishing, Pariz, 2015.

Evropska komisija, Generalni direktorat za raziskave in inovacije, Open science and_intellectual
property rights: How can they better interact?: state of the art and reflections: executive summary
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Odprta znanost in pravice intelektualne lastnine: kako lahko bolje sodelujejo?: stanje in razmislek:

povzetek), 2022.

Osnovna predpostavka odprtih inovacij je odprtje inovacijskega procesa za vse aktivne akterje, tako da
lahko znanje bolj prosto krozi in se preoblikuje v izdelke in storitve, ki ustvarjajo nove trge, s Cimer se
spodbuja mocnejsa kultura podjetniStva, Evropska komisija, Generalni direktorat za raziskave in
inovacije, Open innovation, open science, open to the world: a vision for Europe (Odprte inovacije,
odprta znanost, odprto za svet: vizija za Evropo), Urad za publikacije, 2016, str. 13.
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Podjetniski procesi in metode*’ so na eksperimentih temeljec¢e odkrivanje, soustvarjeni ukrepi,
ki presegajo organizacijske meje in vkljucujejo Stevilne dopolnjujoce se kompetence. Taki
procesi in metode zahtevajo potrebna druzbeno-podjetniSka znanja in spretnosti ter
zmogljivosti, da se omogoci prelivanje druzbenega znanja onkraj komercializacije. Uporaba
mrez, orodij in instrumentov za odprto metodo koordinacije iz strateSkega okvira evropskega
izobrazevalnega prostora bo spodbudila valorizacijo znanja in razvoj povezanih znanj in
spretnosti.

Vodilna nacela morajo zato zajemati razvoj, uporabo in upravljanje podjetniSkih praks,
procesov ter znanj in spretnosti na vseh ravneh druzbe v zasebnem in javnem sektorju,
vkljucenih v valorizacijo znanja. To novo podro¢je uporabe od oblikovalcev politik zahteva,
da ustrezno prilagodijo cilje politik in uvedejo nove pristope, potrebne za valorizacijo znanja.
Namen teh vodilnih nacel je pomagati oblikovalcem politik v drzavah ¢lanicah pri tem.

Vodilna nacela v tem priporoCilu se zato nanasajo na pobude politike, namenjene vsem
kategorijam akterjev v ekosistemu, vkljucenih v raziskovalne in inovacijske dejavnosti, kot
sO:

akademski krogi, univerze, raziskovalne in tehnoloske organizacije ter druge
javne raziskovalne organizacije, pa tudi akademije in znanstvena zdruZenja,

o organizacije civilne druzbe, drZavljani in drzavljanke ter nevladne organizacije;

o zasebni vlagatelji, organizacije za financiranje in nalozbe, vklju¢no s
fundacijami in dobrodelnimi organizacijami,

° posamezniki, na primer inovatotji, raziskovalci, znanstveniki in Studenti,

o industrija, vklju¢no z malimi in srednjimi podjetji (MSP), zagonskimi podjetji,
spin-off podjetji, podjetji v razsiritveni fazi in socialnimi podjet;i,

. posredniki (npr. strokovnjaki za prenos znanja in tehnologije, inkubatorji,
znanstveni parki, regionalna, nacionalna in evropska inovacijska sredisca,
strokovnjaki za intelektualno lastnino, svetovalci in strokovnjaki za podporo
inovacijam, ekipe za znanstveno komuniciranje in vkljuevanje v politiko,
organizacije znanja za politiko/znanstveno svetovanje, strokovnjaki za
vklju€evanje drzavljanov itd.),

o nacionalni, regionalni in lokalni organi, oblikovalci politike ter javni in zasebni
ponudniki storitev (npr. bolniSnice ter ponudniki javnega prevoza in energije),

. zasebne raziskovalne organizacije,
J raziskovalne in inovacijske infrastrukture ter najsodobnejsi pilotni objekti,

J standardizacijski organi.

Pri tem se podjetniSki proces obravnava kot metoda, ki temelji na odkrivanju, za obravnavanje izzivov
in priloznosti, povezanih s trgom in druzbo, in sicer z eksperimentalnim razvojem in izkoriScanjem
intelektualnih sredstev za nove in uporabne vrednosti (inovacije) za dolocen nabor deleznikov.
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Spodnja vodilna nacela so oblikovana tako, da se uporabljajo za vse ali vecino zgornjih
kategorij. Vendar je treba izvajanje nacel prilagoditi ciljnim akterjem z dokumenti kodeksa
ravnanja, ki jih je treba oblikovati skupaj z delezniki. Vsak kodeks ravnanja je lahko tematski
(npr. o intelektualnih sredstvih, sodelovanju med akademskimi krogi in industrijo ali med
akademskimi krogi in javnim sektorjem) ali bolj usmerjen v enega ali ve¢ zgoraj navedenih
akterjev (npr. v strokovnjake za prenos znanja, zagonska podjetja ali podjetja vseh velikosti).
Kodeksom ravnanja bodo koristile izmenjave s skupnostjo Evropskega instituta za inovacije
in tehnologijo (EIT).

VODILNA NACELA

Ta vodilna nacela bodo nezavezujoca. To pomeni, da bi se morala pri uporabi vodilnih nacel
sposStovati mednarodna in nacionalna zakonodaja ter pravo EU (vklju¢no s pravili o drzavni
pomoci) in da bi jih bilo treba upostevati pri prizadevanjih, da bi pravni okvir EU podpiral
valorizacijo znanja. Vsa vodilna nacela je treba uporabljati ob upostevanju najsirSe mozne
druzbene uporabe*®, vkljuéno s prispevkom k trajnostni druzbi v skladu s smernicami EU za
obravnavanje tujega vmesavanja v raziskave in inovacije®.

Valorizacija znanja je kompleksen proces, ki zahteva znatne vire za zagotovitev, da se v EU
razvijejo in ohranijo potrebna znanja in spretnosti ter zmogljivosti nadgradnje. Se naprej in v
vecjem obsegu je treba vlagati v razvoj strokovnjakov in spodbujevalcev za prenos znanja in
posredovanje, ki delujejo kot posredniki med ustreznimi akterji na podrocju raziskav in
inovacij. Zlasti pomembno je spodbujati MSP prek mocnih regionalnih univerzitetnih
inovacijskih ekosistemov ter spodbujati proaktivnost zagonskih podjetij, podjetij v razsiritveni
fazi in podjetij vseh velikosti ter prepricati industrijske partnerje, da so odprti za sprejemanje
tveganj.

Drzave c¢lanice, oblikovalci politik in drugi ustrezni akterji bi morali storiti naslednje na
naslednjih podro¢jih.

Valorizacija znanja v politiki na podrocju raziskayv in inovacij

o Zagotoviti, da so vzpostavljene nacionalne podporne strukture, ki bodo
organizacijam pomagale spoznati podro¢je uporabe tega priporocila o
valorizaciji znanja, oceniti njegove posledice zanje, mobilizirati finan¢ne in
nefinan¢ne vire za uvedbo v praksi ter razviti potrebne strategije in prakse za
njegovo izvajanje in obvescanje o njem.

o Zagotoviti, da so politike in prakse ustvarjanja vrednosti opredeljene, izvajane
in objavljene na organizacijski ravni.

. Zagotoviti, da se pri raziskovalnih in inovacijskih dejavnostih, ki jih financira
drzava, upoStevata najSirSa mozna druzbena uporaba in valorizacija

a8 Kjer je to mogoce, pa tudi glede na okolis¢ine bi bilo treba pri dejavnostih valorizacije poleg

tradicionalnih dejavnikov dobicka upostevati tudi potrebe druzbe in koristi zanjo. Eden od primerov je
druzbeno odgovorno licenciranje, pri katerem mora licenciranje intelektualnih sredstev zagotavljati, da
dolocanje cen kon¢nih izdelkov in storitev ne ogroza dostopnosti.

Evropska komisija, Generalni direktorat za raziskave in inovacije, Tackling R&I foreign interference:
staff working document (Obravnavanje tujega vmesavanja v raziskave in inovacije: delovni dokument
sluzb Komisije), 2022.

49
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intelektualnih  sredstev, ustvarjenih z raziskovalnimi in inovacijskimi
dejavnostmi, ter da sodelujejo vsi akterji ekosistema, in sicer v skladu s pravili
EU o drzavni pomoci.

Okrepiti strukturne procese in prakse pri uporabi rezultatov raziskav in
znanstvenega znanja za oblikovanje in izvajanje javne politike ter razvoj in
revizijo standardov.

Spodbujati enakost, raznolikost in vkljucevanje pri dejavnostih valorizacije
znanja, njenih ciljih in osebah, vkljuCenih v te dejavnosti, na primer z
raznolikimi raziskovalnimi skupinami in vsebinami raziskav in inovacij, ki
izrazajo poglede, vedenje in potrebe razli¢nih druzbenih skupin.

Znanja in spretnosti ter zmogljivosti

Spodbujati in podpirati razvoj znanj in spretnosti ter zmogljivosti, potrebnih za
razvoj in izvajanje postopkov valorizacije znanja, ki vkljucujejo vse deleznike,
od Studentov, raziskovalcev in izumiteljev do strokovnih posrednikov ter od
uporabnikov tehnologije do oblikovalcev politike.

Zagotoviti, da so vzpostavljeni programi mobilnosti med akademskimi krogi,
industrijo in javnim sektorjem, da se olajSata razvoj znanj in spretnosti ter
medsebojno bogatenje kompetenc in praks med akterji valorizacije znanja na
nacionalni ravni in ravni EU.

Zagotoviti, da je tiho znanje tistih, ki ustvarjajo intelektualna sredstva, ki jih je
treba ovrednotiti, sestavni del postopka valorizacije. To pomeni, da je treba
spodbujati participativne pristope, ki omogocajo vkljuc¢evanje talentov, znanj in
spretnosti ter tthega znanja v inovacije in valorizacijo.

Spodbujati in omogociti multidisciplinarno sodelovanje, ki presega tehnoloska
podrocja in vkljucuje vede, kot so druzboslovje ter humanisti¢ne in umetnostne
vede, in soustvarjalne pristope.

Sistem spodbud

Razviti ustrezen in pravicen sistem spodbud ter zagotoviti, da so te spodbude
na voljo vsem akterjem raziskovalnega in inovacijskega ekosistema, zlasti
raziskovalcem, inovatorjem, Studentom ter osebju univerz in javnih
raziskovalnih organizacij, da se bodo lahko ucili, uporabljali in izvajali
valorizacijo znanja ter pritegnili in zadrZali talenti.

Zagotoviti ukrepe za MSP, civilno druzbo, drzavljane in drzavljanke, kon¢ne
uporabnike in javne organe, da bodo aktivni partnerji pri soustvarjanju inovacij
z dodano vrednostjo, kar bo izboljSalo dostop do znanja, njegovo uporabo ter
pridobivanje znanj in spretnosti ter spodbudilo skupno eksperimentiranje.
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Upravljanje intelektualnih sredstev

. Zagotoviti, da so politike in prakse za upravljanje intelektualnih sredstev
opredeljene, izvajane in objavljene v vseh organizacijah, ki so vkljuene v
valorizacijo znanja.

. Ozavescati univerze, raziskovalne organizacije, javne organe in podjetja o
pomenu upravljanja intelektualnih sredstev v mednarodnem okolju.

o Zagotoviti, da se intelektualna sredstva, razvita v okviru javno financiranih
raziskovalnih in inovacijskih dejavnosti v EU, upravljajo in nadzorujejo tako,
da se upostevajo in ¢im bolj povecajo druzbeno-gospodarske koristi, vklju¢no s
prispevkom k trajnostnosti za EU kot celoto.

J Povecati ozaveSCenost o praksah in orodjih za upravljanje intelektualnih
sredstev v odprti znanosti ter njithovo uvajanje, da bi se olajSala uporaba
rezultatov in podatkov za inovacije.

o Zagotoviti uinkovito upravljanje intelektualnih sredstev v procesih odprtih
inovacij, na primer s pomocjo aktivnega oblikovanja portfelja in podpiranjem
platform, ki povezujejo ponudbo in povprasevanje po intelektualnih sredstvih,
da se ¢im bolj poveca ustvarjanje vrednosti za vse udeleZence.

Ustreznost v shemah javnega financiranja

. Zagotoviti, da drzavno financiranje raziskav in inovacij upoSteva in krepi
uporabo nacel valorizacije znanja v raziskavah, ki se financirajo.

o Razmisliti je o posebnih shemah financiranja, ki bi dopolnjevale financiranje
raziskav, da bi se zagotovilo spodbujanje valorizacije Ze na zacetku raziskav s
smernicami o dodatnih moznostih financiranja za valorizacijo znanja.

Vzajemno ucenje

. Spodbujati in podpirati nacionalne in transnacionalne procese in prakse
vzajemnega ucenja za razdirjanje in spodbujanje izmenjave dobrih praks>’,
Studij primerov, zgledov, pridobljenih izkuSenj in razvoja skupnih specifikacij
za valorizacijo znanja.

o Primerjati uspeSne organizacije, ekosisteme in pobude za valorizacijo znanja,
da bi se razvili in spodbujali skupni koncepti, modeli in spodbude, ki se bodo
uporabljali kot vodilo za ocenjevanje in izvajanje upravljanja in procesov
valorizacije znanja. Uporabiti tudi strokovno znanje, mreZe in pridobljene
izkuSnje ustreznih organizacij, kot so Urad Evropske unije za intelektualno
lastnino, Evropski patentni urad, mreZza Enterprise Europe Network, EIT in
njegove skupnosti znanja in inovacij ter druge mednarodne, evropske ali
nacionalne organizacije.

50 Zbirka primerov dobre prakse je na voljo na platformi Evropske komisije za valorizacijo znanja, ki je

stalno odprta za predlozitev novih primerov dobre prakse.
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J Spodbujati univerze in javne raziskovalne organizacije k zdruzevanju virov,
strokovnega znanja, podatkov in infrastrukture med vedami, drzavami in
regijami, da bi spodbudile ve¢ praks vzajemnega ucenja.

Metrika

J Zagotoviti, da zadostno Stevilo kazalnikov za valorizacijo znanja izraza in
zajema vlozke, vedenje in izlozke procesa valorizacije, vkljucno s celotnim
naborom kanalov in poti za valorizacijo znanja. Zagotoviti, da se pri
opredelitvi kazalnikov uporabi ustrezna kvantitativna in kvalitativna metrika.

. Spodbujati skupna prizadevanja za sprejetje skupnih, dogovorjenih opredelitev,
metrike in kazalnikov za izboljSanje uspeSnosti valorizacije znanja v EU ob
upostevanju kontekstualnih razlik med drzavami clanicami in akterji
valorizacije znanja ter posebnosti razli¢nih sektorjev.

o Spodbujati, podpirati in motivirati organizacije, ki izvajajo valorizacijo znanja,
k zbiranju, izmenjavi in uporabi metrike, ki izboljSuje ucenje in uspesSnost
akterjev na podroc¢ju valorizacije znanja v EU.

Spremljanje in vrednotenje

o Zagotoviti, da so prakse spremljanja in vrednotenja, ki se uporabljajo za
ocenjevanje in vrednotenje postopkov valorizacije znanja, medsektorske in da
uposStevajo obstojece okvire in vse vrste koristi za razlicne deleZznike ter
razli¢ne izide valorizacije znanja, vklju¢no s prispevkom k trajnostnosti.

o Razviti nadaljnja orodja za spremljanje in vrednotenje valorizacije znanja, s
katerimi bo mogoCe oceniti napredek in zrelost intelektualnih sredstev in
inovacijskih prizadevanj med procesom valorizacije znanja. Ta orodja bi
morala obravnavati tako ustvarjanje vrednosti kot tudi njen prispevek k
prehodu na trajnostno druzbo. Ko bo model razvit, spodbujati njegovo uporabo
in razvijati sinergije z drugimi ustreznimi ukrepi politike ERA.

Priporocilo Komisije z dne 10. aprila 2008 o upravljanju intelektualne lastnine pri dejavnostih
prenosa znanja in kodeks ravnanja za univerze in druge javne raziskovalne organizacije se
razveljavi.

V Bruslju,

Za Svet
predsednik
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