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PRILOZI 

  

DELEGIRANOJ UREDBI KOMISIJE (EU) .../... 

o izmjeni Delegirane uredbe Komisije (EU) 2015/2195 o dopuni Uredbe (EU) br. 
1304/2013 Europskog parlamenta i Vijeća o Europskom socijalnom fondu, u pogledu 

definiranja standardnih veličina jediničnih troškova i paušalnih iznosa za izdatke koje 
Komisija nadoknađuje državama članicama 
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PRILOG I.  

„PRILOG 1.  

Uvjeti za nadoknadu izdataka na temelju standardnih veličina jediničnih troškova za Švedsku 

1. Definicija standardnih veličina jediničnih troškova 

Vrsta operacija1 Naziv 
pokazatelja 

Kategorija 
troškova 

Mjerna 
jedinica 
pokazatelja 

Iznosi  

1. Operacije koje se 
podupiru u 
okviru prioritetne 
osi 1 „Ponuda 
kvalifikacija” 
operativnog 
programa 
(Nationellt 
socialfondsprogra
m för investering 
för tillväxt och 
sysselsättning 
2014.–2020.) 

Odrađeni 
sati  

Sve 
kategorije 
troškova 
osim plaća 
sudionika. 

Broj 
odrađenih 
sati2   

Platni razred (oznaka 
SSYK3) 

Regija: Stockholm (SE 11) 
(jedinični trošak po satu — 

iznos u SEK4) 

Sve regije osim Stockholma  
(SE 12 – 33) (jedinični trošak 

po satu — iznos u SEK) 
 
 

1 (912 – 913 – 919 – 921) 321 328 

2 (414 – 415 – 421 – 422 – 
512 – 513 – 514 – 515 – 
522 – 611 – -612 – 613 – 
614 – 826) 

360 356 

3 (331 – 348 – 411 – 412 – 
413 – 419 – 711 – 712 – 

416 395 

                                                 
1 Iznosi standardnih veličina jediničnih troškova primjenjuju se samo na one dijelove operacija kojima su obuhvaćene kategorije troškova navedene u ovom Prilogu. 
2 Ukupan broj sati prijavljenih u jednoj godini ne smije biti veći od standardnog broja godišnjih radnih sati u Švedskoj, koji iznosi 1 862 sata.  
3 Oznaka koja se koristi u Švedskoj. 
4 Švedska valuta. 
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(CCI- 
2014SE05M9OP
001) 

713 – 714 – 721 – 722 – 
723 – 724 – 731 – 732 – 
734 – 741 – 742 – 743 – 
811 – 812 – 813 – 814 – 
815 – 816 – 817 – 821 – 
822 – 823 – 824 – 825 – 
827 – -828 – -829 – 831 – 
832 – 833 – 834 – 914 – 
915 – 931 – 932 – 933) 

4 (223 – 232 – 233 – 234 – 
235 – 243 – 249 – 313 – 
322 – 323 – 324 – 332 – 
342 – 343 – 344 – 345 – 
346 – 347 – 511 – 011) 

473 438 

5 (213 – 221 – 231 – 241 – 
244 – 245 – 246 – 247 – 
248 – 311 – 312 – 315 – 
321 – 341) 

587 512 

6 (211 – 212 – 214 – 222 – 
242 – 314) 

776 724 

7 A (121) 1 035 1 035 

7 B (111 – 123) 1121 875 

7 C (131 – 122) 735 601 
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2. Operacije koje se 
podupiru u 
okviru prioritetne 
osi 1 „Ponuda 
kvalifikacija” 
operativnog 
programa 
(Nationellt 
socialfondsprogra
m för investering 
för tillväxt och 
sysselsättning 
2014.–2020.) 
(CCI- 
2014SE05M9OP
001) 

Sati 
sudjelovanja 
u operaciji  

Plaća 
sudionika 

Broj sati 
sudjelovanja5    

Regija: Stockholm (SE 11) 
(jedinični trošak po satu — iznos u 

SEK) 

Sve regije osim Stockholma (SE 12 – 
33) (jedinični trošak po satu — iznos 

u SEK) 

229 234 
 

3. Operacije koje se 
podupiru u 
okviru prioritetne 
osi 2 
„Uključivanje u 
svijet rada” i 
prioritetne osi 3 
„Inicijativa za 
zapošljavanje 
mladih” 

Odrađeni 
sati  

Sve 
kategorije 
troškova 
osim 
naknada 
sudionika  

Broj 
odrađenih 
sati6   

Kategorija zanimanja Regija: Stockholm 
(SE 11) (jedinični 
trošak po satu — 

iznos u SEK) 

Sve regije osim 
Stockholma (SE 12 – 

33) (jedinični trošak po 
satu — iznos u SEK) 

Voditelj(ica) projekta za operacije 
u kojima ukupni prihvatljivi izdaci 
navedeni u dokumentu kojim se 
utvrđuju uvjeti za potporu iznose 
više od 20 milijuna SEK 

535 435 

                                                 
5 Ukupan broj sati prijavljenih u jednoj godini ne smije biti veći od standardnog broja godišnjih radnih sati u Švedskoj, koji iznosi 1 862 sata.  
6 Ukupan broj sati prijavljenih u jednoj godini ne smije biti veći od standardnog broja godišnjih radnih sati u Švedskoj, koji iznosi 1 862 sata.  



 

HR 5   HR 

operativnog 
programa 
(Nationellt 
socialfondsprogra
m för investering 
för tillväxt och 
sysselsättning 
2014.–2020.) 
(CCI- 
2014SE05M9OP
001) 

Voditelj(ica) projekta za operacije 
u kojima ukupni prihvatljivi izdaci 
navedeni u dokumentu kojim se 
utvrđuju uvjeti za potporu iznose 
20 milijuna SEK ili manje / 
pomoćnik/ica voditelja/ice 
projekta za operacije u kojima 
ukupni prihvatljivi izdaci 
navedeni u dokumentu kojim se 
utvrđuju uvjeti za potporu iznose 
više od 20 milijuna SEK 

478 405 

Osoba zaposlena na projektu 331 300 

Ekonomist projekta 427 363 

Administrator projekta 297 270 
 

4. Operacije koje se 
podupiru u 
okviru prioritetne 
osi 2 
„Uključivanje u 
svijet rada” i 
prioritetne osi 3 
„Inicijativa za 
zapošljavanje 

Sati 
sudjelovanja 
u operaciji 

Naknade 
sudionicima 

Broj sati 
sudjelovanja7   

Novčana pomoć (jedinični trošak po satu) 
Dob (SEK) 

18 – 24 godine 32 
25 – 29 godina 40 
30 – 64 godine 46 
  
Potpore za posebne aktivnosti i stručno usavršavanje (jedinični trošak po satu) 

Dob (SEK) 
15 – 19 godina 17 
20 – 24 godine 33 

                                                 
7 Ukupan broj sati prijavljenih u jednoj godini ne smije biti veći od standardnog broja godišnjih radnih sati u Švedskoj, koji iznosi 1 862 sata.  
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mladih” 
operativnog 
programa 
(Nationellt 
socialfondsprogra
m för investering 
för tillväxt och 
sysselsättning 
2014.–2020.) 
(CCI- 
2014SE05M9OP
001) 

25 – 29 godina 51 
30 – 44 godine 55 
45 – 69 godina 68 
  

Naknade za socijalno osiguranje i bolovanje (jedinični trošak po satu) 
Dob (SEK) 

19 – 29 godina (naknada za socijalno osiguranje) 51 
30 – 64 godine (naknada za bolovanje) 58 
  
Naknada za bolovanje, naknada za rehabilitaciju i naknada za ozljede na radu i 

profesionalna oboljenja (jedinični trošak po satu) 
Dob (SEK) 

do 19 godina 48 
20 – 64 godine 68 

 

 

2. Prilagodba iznosa 

Jedinični troškovi u tablici primjenjuju se na odrađene sate ili sate sudjelovanja tijekom 2015. Osim jediničnih troškova koji se odnose na 
naknade sudionicima iz točke 4. tablice, koji se neće prilagođavati, te će se vrijednosti 1. siječnja svake godine od 2016. do 2023. automatski 
povećavati za 2 %.  
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PRILOG III. 

Uvjeti za nadoknadu izdataka na temelju standardnih veličina jediničnih troškova za Češku 

1. Definicija standardnih veličina jediničnih troškova 

 

Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova8 Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 
(u nacionalnoj valuti, 

CZK) 

1. Osnivanje nove ustanove za 
skrb o djeci u okviru 
prioritetne osi 1 operativnog 
programa „Zapošljavanje” 
(2014CZ05M9OP001) i 
prioritetne osi 4 operativnog 
programa „Prag – stup 
razvoja” 
(2014CZ16M2OP001) 

 

Novootvoreno mjesto u 
novoj ustanovi za skrb o 
djeci 

- kupnja opreme za 
ustanovu za skrb o djeci 

- upravljanje projektnom 
fazom koja se odnosi na 
uspostavu ustanove 

Broj novootvorenih mjesta u 
novoj ustanovi za skrb o djeci9  

20 053 uključujući 
PDV, odnosno 16 992 
bez PDV-a 

2. Prenamjena postojeće 
ustanove u dječju skupinu u 

Prenamijenjeno mjesto u - kupnja opreme za Broj prenamijenjenih mjesta u 9 518 uključujući PDV, 
odnosno 8 279 bez 

                                                 
8 Za svaki su slučaj u nastavku navedenim kategorijama troškova obuhvaćeni svi troškovi povezani s tom operacijom, osim za prvu i drugu vrstu operacija koje mogu 

uključivati ostale kategorije troškova.  
9 Podrazumijeva svako novo mjesto uključeno u kapacitet nove ustanove za skrb o djeci, kako je registrirana nacionalnim propisima; za mjesto postoji dokaz o opremi.  
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova8 Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 
(u nacionalnoj valuti, 

CZK) 
okviru prioritetne osi 1 
operativnog programa 
„Zapošljavanje” 
(2014CZ05M9OP001) i 
prioritetne osi 4 operativnog 
programa „Prag – stup 
razvoja” 
(2014CZ16M2OP001) 

 

 

dječjoj skupini10  prenamijenjeni objekt 

- kupnja nastavnih 
pomagala 

- upravljanje projektnom 
fazom koja se odnosi na 
prenamjenu objekta 

dječjoj skupini11 PDV-a 

3. Poslovanje nove ustanove 
za skrb o djeci u okviru 
prioritetne osi 1 operativnog 
programa „Zapošljavanje” 
(2014CZ05M9OP001) i 
prioritetne osi 4 operativnog 
programa „Prag – stup 
razvoja” 
(2014CZ16M2OP001) 

Popunjenost po mjestu u 

ustanovi za skrb o djeci 

- plaće nastavnog i 
nenastavnog osoblja 

- poslovanje ustanove za 
skrb o djeci 

- organizacija rada  

 Stopa popunjenosti12 62813 

                                                 
10 Dječja skupina znači da je registrirana kao takva u skladu s nacionalnim propisima o pružanju usluga skrbi o djeci u dječjoj skupini. 
11 Podrazumijeva mjesto u postojećem objektu koji je u skladu s nacionalnim propisima novoregistriran kao prostor za dječju skupinu a koje je uključeno u službeni kapacitet 

te skupine te za koje postoji dokaz o opremi za svako mjesto.  
12 Stopa popunjenosti definira se kao broj djece koja pohađaju ustanovu za skrb o djeci pola dana tijekom šest mjeseci, podijeljeno s maksimalnim kapacitetom ustanove na 

poludnevnoj osnovi tijekom šest mjeseci i pomnoženo sa 100. 
13 Taj će se iznos plaćati za svaki postotni bod popunjenosti po mjestu do najviše 75 postotnih bodova za razdoblje od šest mjeseci. Nadoknada nije moguća ako je stopa 

popunjenosti niža od 20 %. 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova8 Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 
(u nacionalnoj valuti, 

CZK) 

4. Poboljšanje vještina 
odgajatelja u okviru 
prioritetne osi 1 operativnog 
programa „Zapošljavanje” 
(2014CZ05M9OP001) i 
prioritetne osi 4 operativnog 
programa „Prag – stup 
razvoja” 
(2014CZ16M2OP001) 

Stjecanje kvalifikacije za 
obavljanje poslova 
odgajatelja u ustanovi za skrb 
o djeci 

- osposobljavanje i 
polaganje ispita za 
stjecanje stručne 
kvalifikacije 

Broj osoba koje su stekle 
stručne kvalifikacije za 
obavljanje poslova odgajatelja 
u ustanovi za skrb o djeci 

14 178 

5. Unajmljivanje prostora za 
potrebe ustanova za skrb o 
djeci u okviru prioritetne osi 
1 operativnog programa 
„Zapošljavanje” 
(2014CZ05M9OP001) i 
prioritetne osi 4 operativnog 
programa „Prag – stup 
razvoja” 
(2014CZ16M2OP001) 

Popunjenost po mjestu u 
ustanovi za skrb o djeci  

 

 

 

 

- plaćanje najma prostora 
namijenjenoga skrbi o 
djeci 

Stopa popunjenosti14  5615 

6. Dodatno vanjsko stručno 
osposobljavanje 
zaposlenika u okviru 
prioritetne osi 1 operativnog 

Jedan sat (60 minuta) 
sudjelovanja zaposlenika u 
vanjskom tečaju 
osposobljavanja o općim 

Svi prihvatljivi troškovi, 
uključujući:  

- izravne troškove 

Broj odrađenih sati po 
zaposleniku   

324 

                                                 
14 Stopa popunjenosti definira se kao broj djece koja pohađaju ustanovu za skrb o djeci pola dana tijekom šest mjeseci, podijeljeno s maksimalnim kapacitetom ustanove na 

poludnevnoj osnovi tijekom šest mjeseci i pomnoženo sa 100. 
15 Taj će se iznos plaćati za svaki postotni bod popunjenosti po mjestu do najviše 75 postotnih bodova za razdoblje od šest mjeseci. Nadoknada nije moguća ako je stopa 

popunjenosti niža od 20 %. 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova8 Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 
(u nacionalnoj valuti, 

CZK) 
programa „Zapošljavanje” 
(2014CZ05M9OP001)  

informacijskim 
tehnologijama 

 

 

osposobljavanja 

- neizravne troškove 

- plaće sudionika 

7. Dodatno vanjsko stručno 
osposobljavanje zaposlenika 
u okviru prioritetne osi 1 
operativnog programa 
„Zapošljavanje” 
(2014CZ05M9OP001) 

 

Jedan sat (60 minuta) 
sudjelovanja zaposlenika u 
vanjskom tečaju 
osposobljavanja o mekim i 
upravljačkim vještinama 

 

 

Svi prihvatljivi troškovi, 
uključujući:  

- izravne troškove 
osposobljavanja 

- neizravne troškove 

- plaće sudionika 

Broj odrađenih sati po 
zaposleniku   

593 

8. Dodatno vanjsko stručno 
osposobljavanje zaposlenika 
u okviru prioritetne osi 1 
operativnog programa 
„Zapošljavanje” 

(2014CZ05M9OP001) 

 

Vremenska jedinica (45 
minuta) sudjelovanja 
zaposlenika u vanjskim 
tečajevima jezičnog 
osposobljavanja  

 

 

Svi prihvatljivi troškovi, 
uključujući:  

- izravne troškove 
osposobljavanja 

- neizravne troškove 

- plaće sudionika 

Broj odrađenih vremenskih 
jedinica po zaposleniku 

173 

9. Dodatno vanjsko stručno 
osposobljavanje zaposlenika 
u okviru prioritetne osi 1 

Jedan sat (60 minuta) 
sudjelovanja zaposlenika u 
vanjskom tečaju 

Svi prihvatljivi troškovi, 
uključujući:  

Broj odrađenih sati po 
zaposleniku 

609 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova8 Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 
(u nacionalnoj valuti, 

CZK) 
operativnog programa 
„Zapošljavanje” 
(2014CZ05M9OP001) 

osposobljavanja o 
specijaliziranim 
informacijskim 
tehnologijama 

 

 

- izravne troškove 
osposobljavanja 

- neizravne troškove 

- plaće sudionika 

10. Dodatno vanjsko stručno 
osposobljavanje zaposlenika 
u okviru prioritetne osi 1 
operativnog programa 
„Zapošljavanje” 
(2014CZ05M9OP001) 

 

Jedan sat (60 minuta) 
sudjelovanja zaposlenika u 
vanjskom tečaju 
osposobljavanja o 
računovodstvu, ekonomiji i 
pravu 

 

 

 

 

Svi prihvatljivi troškovi, 
uključujući:  

- izravne troškove 
osposobljavanja 

- neizravne troškove 

- plaće sudionika 

Broj odrađenih sati po 
zaposleniku 

436 

11. Dodatno vanjsko stručno 
osposobljavanje 
zaposlenika u okviru 
prioritetne osi 1 operativnog 
programa „Zapošljavanje” 
(2014CZ05M9OP001) 

Jedan sat (60 minuta) 
sudjelovanja zaposlenika u 
vanjskom tehničkom i 
drugom stručnom 
osposobljavanju   

Svi prihvatljivi troškovi, 
uključujući:  

- izravne troškove 
osposobljavanja 

Broj odrađenih sati po 
zaposleniku 

252 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova8 Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 
(u nacionalnoj valuti, 

CZK) 

  

 

- neizravne troškove 

- plaće sudionika 

12. Dodatno interno16 stručno 
osposobljavanje 
zaposlenika u okviru 
prioritetne osi 1 operativnog 
programa „Zapošljavanje” 
(2014CZ05M9OP001) 

 

Jedan sat (60 minuta) 
sudjelovanja zaposlenika u 
tečaju osposobljavanja koji 
provodi edukator zaposlen u 
istoj ustanovi u sljedećim 
područjima:  

• opće informacijske 
tehnologije 

• meke i upravljačke 
vještine 

• jezici 

• specijalizirane 
informacijske 
tehnologije 

• računovodstvo, 
ekonomija i pravo 

• tehnička i druga stručna 

Svi prihvatljivi troškovi, 
uključujući:  

- izravne troškove osoblja 

- neizravne troškove 

- plaće sudionika 

Broj odrađenih sati po 
zaposleniku 

144 

                                                 
16 tj. ono koje provodi edukator zaposlen u istoj ustanovi. 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova8 Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 
(u nacionalnoj valuti, 

CZK) 
područja. 

 

13. Potpora privremeno 
zaposlenoga osoblja u 
školskoj/obrazovnoj 
ustanovi u okviru prioritetne 
osi 3 operativnog programa 
„Istraživanje, razvoj i 
obrazovanje” 
(2014CZ05M2OP001) 

0,1 jedinica vremena 
ekvivalentna punom radnom 
vremenu (PRV) odrađena 
mjesečno na radnome mjestu 
školskog psihologa i/ili 
specijaliziranog školskog 
pedagoga  

Svi prihvatljivi troškovi, 
uključujući izravne troškove 
osoblja   

Količina 0,1 jedinica 
ekvivalentnih PRV-u 
odrađenih mjesečno 

5 607 

14. Potpora privremeno 
zaposlenoga osoblja u 
školskoj/obrazovnoj 
ustanovi u okviru 
prioritetne osi 3 operativnog 
programa „Istraživanje, 
razvoj i obrazovanje” 
(2014CZ05M2OP001) 

 

  0,1 jedinica ekvivalentna 
PRV-u odrađena mjesečno 
na radnome mjestu školskog 
asistenta i/ili socijalnog 
pedagoga 

Svi prihvatljivi troškovi, 
uključujući izravne troškove 
osoblja   

Količina 0,1 jedinica 
ekvivalentnih PRV-u 
odrađenih mjesečno 

  Školski asistent:       3 
502 

Socijalni pedagog:      4 
695 

15.  Potpora privremeno 
zaposlenoga osoblja u 
školskoj/obrazovnoj 
ustanovi u okviru 
prioritetne osi 3 operativnog 
programa „Istraživanje, 

  0,1 jedinica ekvivalentna 
PRV-u odrađena mjesečno 
na radnome mjestu dadilje 

Svi prihvatljivi troškovi, 
uključujući izravne troškove 
osoblja   

Količina 0,1 jedinica 
ekvivalentnih PRV-u 
odrađenih mjesečno 

3 227 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova8 Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 
(u nacionalnoj valuti, 

CZK) 
razvoj i obrazovanje” 
(2014CZ05M2OP001) 

 

16. Održavanje izvannastavnih 
aktivnosti za djecu/učenike 
za koje postoji rizik od 
neuspjeha u školi u okviru 
prioritetne osi 3 operativnog 
programa „Istraživanje, 
razvoj i obrazovanje” 
(2014CZ05M2OP001) 

 

Održavanje bloka 
izvannastavnih aktivnosti 
koji se sastoji od 16 
nastavnih jedinica u trajanju 
od 90 minuta za skupinu od 
najmanje 6 djece/učenika od 
kojih za dvoje postoji rizik 
od neuspjeha u školi 

Svi prihvatljivi troškovi, 
uključujući izravne troškove 
osoblja   

Broj odrađenih blokova koji se 
sastoje od 16 nastavnih 
jedinica u trajanju od 90 
minuta za skupinu od najmanje 
6 djece/učenika od kojih za 
dvoje postoji rizik od 
neuspjeha u školi   

17 277 

17. Potpora učenicima za koje 
postoji rizik od neuspjeha u 
školi s pomoću poduke u 
okviru prioritetne osi 3 
operativnog programa 
„Istraživanje, razvoj i 
obrazovanje” 
(2014CZ05M2OP001) 

 

Održavanje bloka od 16 sati 
poduke za skupinu od 
najmanje troje registriranih 
učenika za koje postoji rizik 
od neuspjeha u školi 

Svi prihvatljivi troškovi, 
uključujući izravne troškove 
osoblja    

Broj održanih blokova od 16 
sati za skupinu od najmanje 
troje registriranih učenika za 
koje postoji rizik od neuspjeha 
u školi 

8 523 

18. Profesionalni razvoj 
pedagoga s pomoću 
strukturiranih tečajeva 

Sati stručnog 
osposobljavanja za pedagoge 

Svi prihvatljivi troškovi, 
uključujući izravne troškove 
osposobljavanja  

Broj odrađenih sati 
osposobljavanja za pedagoge 

1) 422 za 
osposobljavanje u 
okviru redovne nastave   
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova8 Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 
(u nacionalnoj valuti, 

CZK) 
osposobljavanja u okviru 
prioritetne osi 3 operativnog 
programa „Istraživanje, 
razvoj i obrazovanje” 
(2014CZ05M2OP001) 

 

2) 170 za 
osposobljavanje izvan 
okvira redovne nastave 

19. Davanje informacija 
roditeljima na sastancima u 
okviru prioritetne osi 3 
operativnog programa 
„Istraživanje, razvoj i 
obrazovanje” 
(2014CZ05M2OP001) 

 

Tematski sastanak s 
najmanje osam roditelja u 
trajanju od najmanje dva sata 
(120 minuta) 

Svi prihvatljivi troškovi, 
uključujući izravne troškove 
osoblja   

Broj tematskih sastanaka s 
najmanje osam roditelja u 
trajanju od najmanje dva sata 
(120 minuta) 

3 676 

20. Profesionalni razvoj 
pedagoga u školama i 
obrazovnim ustanovama u 
okviru prioritetne osi 3 
operativnog programa 
„Istraživanje, razvoj i 
obrazovanje” 
(2014CZ05M2OP001) 

 

Blok u trajanju od 30 sati 
vanjskog mentorstva/obuke 
za skupinu od najmanje tri, a 
najviše osam pedagoga 

Svi prihvatljivi troškovi, 
uključujući izravne troškove 
osoblja 

 

Broj odrađenih blokova u 
trajanju od 30 sati 
mentorstva/obuke za skupinu 
od najmanje tri, a najviše osam 
pedagoga 

29 698 

21. Profesionalni razvoj Ciklus osposobljavanja za Svi prihvatljivi troškovi, Broj odrađenih ciklusa 4 246 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova8 Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 
(u nacionalnoj valuti, 

CZK) 
pedagoga u školama i 
obrazovnim ustanovama  u 
okviru prioritetne osi 3 
operativnog programa 
„Istraživanje, razvoj i 
obrazovanje” 
(2014CZ05M2OP001) 

 

pedagoga u trajanju od 15 
sati strukturiranog praćenja 
rada 

uključujući izravne troškove 
osoblja  

   

osposobljavanja od 15 sati po 
pedagogu koji je sudjelovao u 
strukturiranom posjetu drugom 
pedagogu u drugoj školi 

22. Profesionalni razvoj 
pedagoga u školama i 
obrazovnim ustanovama u 
okviru prioritetne osi 3 
operativnog programa 
„Istraživanje, razvoj i 
obrazovanje” 
(2014CZ05M2OP001) 

 

Ciklus od 10 sati 
osposobljavanja uzajamnom 
suradnjom u skupini od 
najmanje tri pedagoga 

Svi prihvatljivi troškovi, 
uključujući izravne troškove 
osoblja  

 

Broj odrađenih ciklusa 
osposobljavanja u trajanju od 
10 sati u skupini od najmanje 
tri pedagoga 

8 068 

23. Profesionalni razvoj 
nastavnog osoblja u 
školama/obrazovnim 
ustanovama u okviru 
prioritetne osi 3 operativnog 
programa „Istraživanje, 

Nastavna jedinica održana u 
tandemu17 u trajanju od 2,75 
sati 

Svi prihvatljivi troškovi, 
uključujući izravne troškove 
osoblja  

   

Broj odrađenih nastavnih 
jedinica u tandemu 

778 

                                                 
17 Nastavnom jedinicom održanom u tandemu smatra se suradnja dvaju pedagoga s ciljem uzajamnog jačanja svojeg profesionalnog razvoja zajedničkim planiranjem i 

provođenjem metoda podučavanja u razredu te promišljanjem o njima. 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova8 Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 
(u nacionalnoj valuti, 

CZK) 
razvoj i obrazovanje” 
(2014CZ05M2OP001) 

 

24. Profesionalni razvoj 
pedagoga u 
školama/obrazovnim 
ustanovama u okviru 
prioritetne osi 3 operativnog 
programa „Istraživanje, 
razvoj i obrazovanje” 
(2014CZ05M2OP001) 

Ciklus od 19 sati uzajamne 
suradnje i učenja u kojem 
sudjeluju stručnjak i dva 
pedagoga 

Svi prihvatljivi troškovi, 
uključujući izravne troškove 
osoblja  

 

Broj odrađenih ciklusa u 
trajanju od 19 sati u kojima 
sudjeluju stručnjak i druga dva 
pedagoga  

5 377 

25. Usluge savjetovanja o 
karijeri u školama i suradnja 
između škola i poslodavaca 
u okviru prioritetne osi 3 
operativnog programa 
„Istraživanje, razvoj i 
obrazovanje” 
(2014CZ05M2OP001) 

0,1 jedinica ekvivalentna 
PRV-u odrađena mjesečno 
na radnome mjestu 
savjetnika o karijeri i/ili 
koordinatora za suradnju 
između škole i poslodavaca 

Svi prihvatljivi troškovi, 
uključujući izravne troškove 
osoblja 

Količina 0,1 jedinica 
ekvivalentnih PRV-u 
odrađenih mjesečno 

4 942 

26. Profesionalni razvoj 
pedagoga u 
školama/obrazovnim 
ustanovama u okviru 
prioritetne osi 3 operativnog 
programa „Istraživanje, 
razvoj i obrazovanje” 

Ciklus osposobljavanja za 
pedagoga i mentora u 
trajanju od 8,5 sati 
strukturiranog praćenja rada 

Svi prihvatljivi troškovi, 
uključujući izravne troškove 
osoblja 

Broj odrađenih ciklusa 
osposobljavanja od 8,5 sati po 
strukturiranom posjetu 
instituciji/poduzeću/ustanovi  

2 395 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova8 Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 
(u nacionalnoj valuti, 

CZK) 
(2014CZ05M2OP001) 

27. Razvoj stručne 
kompetencije pedagoga u 
okviru prioritetne osi 3 
operativnog programa 
„Istraživanje, razvoj i 
obrazovanje” 
(2014CZ05M2OP001) 

Ciklus osposobljavanja u 
trajanju od 3,75 sati koje 
uključuje pedagoga i 
stručnjaka/tehničara 
informacijskih i 
komunikacijskih tehnologija 

Svi prihvatljivi troškovi, 
uključujući izravne troškove 
osoblja 

Broj odrađenih ciklusa 
osposobljavanja u trajanju od 
3,75 sati koje uključuje 
pedagoga i 
stručnjaka/tehničara 
informacijskih i 
komunikacijskih tehnologija 

1 050 

 

2. Prilagodba iznosa  

Stopu za jedinične troškove 6. – 11. moguće je prilagoditi zamjenom stope početne minimalne plaće u metodi izračuna koja se sastoji od 
minimalne plaće, troška osposobljavanja i neizravnih troškova.  

Stopu za jedinični trošak 12. moguće je prilagoditi zamjenom početnog izravnog troška osoblja, uključujući doprinose za socijalno i zdravstveno 
osiguranje, i/ili plaća sudionika, uključujući doprinose za socijalno i zdravstveno osiguranje u metodi izračuna koja se sastoji od izravnih 
troškova osoblja, uključujući doprinose za socijalno i zdravstveno osiguranje, i/ili plaća sudionika, uključujući doprinose za socijalno i 
zdravstveno osiguranje. 

Stopu za jedinične troškove 13. – 17. i 19. – 27. moguće je prilagoditi zamjenom početnog izravnog troška osoblja, uključujući doprinose za 
socijalno i zdravstveno osiguranje, u metodi izračuna koja se sastoji od izravnih troškova osoblja, uključujući doprinose za socijalno i 
zdravstveno osiguranje, i neizravnih troškova.   

Stopu za jedinični trošak 18. moguće je prilagoditi zamjenom plaća sudionika, uključujući doprinose za socijalno i zdravstveno osiguranje, u 
metodi izračuna koja se sastoji od troškova osposobljavanja i plaća sudionika, uključujući doprinose za socijalno i zdravstveno osiguranje, i 
neizravnih troškova.  
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Prilagodbe će se temeljiti na ažuriranim podacima kako slijedi:  

za minimalnu plaću, izmjene minimalne plaće kako je određeno vladinom uredbom br. 567/2006 Coll., 

za doprinose za socijalno osiguranje, izmjene doprinosa poslodavaca za socijalno osiguranje, određene Zakonom br. 589/1992 Coll. o socijalnom 
osiguranju i 

za doprinose za zdravstveno osiguranje, izmjene doprinosa poslodavaca za zdravstveno osiguranje, određene Zakonom br. 592/1992 Coll. o 
premijama za zdravstveno osiguranje. 

Za prosječne plaće radi određivanja troškova plaća/osoblja, vidjeti izmjene najnovijih godišnjih objavljenih podataka za odgovarajuće kategorije 
u informacijskom sustavu prosječnih primanja (www.ISPV.cz). 

 

 

 

PRILOG V. 
 

Uvjeti za nadoknadu izdataka na temelju standardnih veličina jediničnih troškova za Maltu 

1. Definicija standardnih veličina jediničnih troškova 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 

(u EUR) 

1. Pomoć za zapošljavanje 
(Program A2E) u okviru 
prioritetne osi 1 ESF-ova 
Operativnog programa II. 
„Ulaganje u ljudski 
kapital radi stvaranja više 
mogućnosti i promicanja 
dobrobiti društva” 
(2014MT05SFOP001) 

Pomoć za zapošljavanje koja 
se tjedno isplaćuje radnicima 
u nepovoljnom položaju, 
radnicima u iznimno 
nepovoljnom položaju ili 
radnicima s invaliditetom18  

 

Svi troškovi povezani s 
poticajima za zapošljavanje 

Broj tjedana zaposlenosti po 
zaposleniku  

1. Radnik u nepovoljnom 
položaju – 85 EUR tjedno u 
razdoblju od najviše 52 
tjedna.  

2. Radnik u iznimno 
nepovoljnom položaju – 85 
EUR u razdoblju od najviše 
104 tjedna. 

3. Radnik s invaliditetom – 
125 EUR tjedno u razdoblju 
od najviše 156 tjedana.  

2. Pomoć poduzećima u 
privatnom sektoru za 
osposobljavanje (program 
„Ulaganje u vještine”) u 
okviru prioritetne osi 3 
ESF-ova Operativnog 
programa II. „Ulaganje u 
ljudski kapital radi 
stvaranja više mogućnosti 
i promicanja dobrobiti 
društva”  

Sudjelovanje u jednom 
satu akreditiranog ili 
neakreditiranog 
vanjskog 
osposobljavanja  

 

Izravni troškovi vanjskog 
osposobljavanja  

Broj odrađenih sati po 
sudioniku  

 

25 

                                                 
18 Kako je utvrđeno Uredbom (EU) br. 651/2014. 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 

(u EUR) 

(2014MT05SFOP001)  

 

3. Pomoć poduzećima u 
privatnom sektoru za 
osposobljavanje (program 
„Ulaganje u vještine”) u 
okviru prioritetne osi 3 
ESF-ova Operativnog 
programa II. „Ulaganje u 
ljudski kapital radi 
stvaranja više mogućnosti 
i promicanja dobrobiti 
društva” 
(2014MT05SFOP001)  

 

Održavanje jednog sata 
akreditiranog ili 
neakreditiranog internog 
osposobljavanja 

Troškovi plaće edukatora 
zaposlenog u istoj ustanovi 

Broj odrađenih sati 
osposobljavanja po 
edukatoru   

               4,90 

4. Pomoć poduzećima u 
privatnom sektoru za 
osposobljavanje (program 
„Ulaganje u vještine”) u 
okviru prioritetne osi 3 
ESF-ova Operativnog 
programa II. „Ulaganje u 
ljudski kapital radi 
stvaranja više mogućnosti 
i promicanja dobrobiti 

Sudjelovanje u jednom satu 
akreditiranog ili 
neakreditiranog internog ili 
vanjskog osposobljavanja 

Troškovi plaće po 
sudioniku  

Broj odrađenih sati po 
sudioniku  

 

4,90 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 

(u EUR) 

društva” 
(2014MT05SFOP001) 

2. Prilagodba iznosa 

Jedinični trošak 1. može biti prilagođen zamjenom početne minimalne plaće i/ili zakonskog doplatka i/ili tjednih naknada i/ili doprinosa za 
socijalno osiguranje u metodi izračuna koja se sastoji od najnižeg tjednog iznosa nacionalne minimalne plaće za određenu godinu, zakonskog 
doplatka, tjednih naknada i doprinosa za socijalno osiguranje, pri čemu se taj zbroj dijeli s 2. 

Jedinični trošak 2. može biti prilagođen primjenom godišnje stope inflacije na pojedine stope. Od 2017. za određenu godinu N to se može učiniti 
primjenom stope inflacije za godinu N-1, kako je objavio Ured za državnu statistiku Malte na sljedećoj poveznici: 
https://nso.gov.mt/en/nso/Selected_Indicators/Retail_Price_Index/Pages/Index-of-Inflation.aspx 

Jedinični troškovi 3. – 4. mogu biti prilagođeni zamjenom početne nacionalne minimalne plaće za osobe u dobi od 18 godina ili starije i/ili 
zakonskih doplataka i/ili tjednih naknada i/ili doprinosa za socijalno osiguranje u metodi izračuna koja se sastoji od satnice nacionalne 
minimalne plaće za osobe u dobi od 18 godina ili starije za određenu godinu, zakonskih doplataka, tjednih naknada i doprinosa za socijalno 
osiguranje. 

 

Prilagodbe će se temeljiti na ažurniranim podacima kako slijedi:  

nacionalna minimalna plaća određena je nacionalnim supsidijarnim zakonodavstvom 452.71 (malteški propisi o nacionalnoj minimalnoj plaći),  
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zakonski doplaci, tjedne naknade i doprinosi za socijalno osiguranje navedeni su u Poglavlju 452. malteškog zakonodavstva o zapošljavanju i 
Zakonu o industrijskim odnosima.  
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PRILOG IV. 

Uvjeti za nadoknadu izdataka na temelju standardnih veličina jediničnih troškova za Italiju 

1. Definicija standardnih veličina jediničnih troškova 

Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

1. Mjera 1.B nacionalnog 
operativnog programa 
„Inicijativa za 
zapošljavanje mladih” 
(2014IT05M9OP001) i 
slične operacije19 u 
okviru:  

• POR Abruzzo 
2014IT05SFOP009 

• POR Basilicata 
2014IT05SFOP016 

• PO Bolzano 
2014IT05SFOP017 

• POR Calabria 

Satnica za potporu na 1. 
razini usmjeravanja  

Svi prihvatljivi 
troškovi, 
uključujući izravne 
troškove osoblja 

Broj odrađenih sati 
pružanja potpore na 
1. razini usmjeravanja 

34,00 

                                                 
19 „Sličnim operacijama” smatraju se one operacije koje uključuju slične djelatnosti kao operacije u okviru mjere 1.B Nacionalnog operativnog programa za provođenje 

Inicijative za zapošljavanje mladih, ali koje imaju različite ciljne skupine.  
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

2014IT16M2OP006 

• POR Campania 
2014IT05SFOP020  

• POR Emilia Romagna 
2014IT05SFOP003 

• POR Friuli VG 
2014IT05SFOP004 

• POR Lazio 
2014IT05SFOP005 

• POR Liguria 
2014IT05SFOP006 

• POR Molise 
2014IT16M2OP001 

• POR Piemonte 
2014IT05SFOP013 

• POR Puglia 
2014IT16M2OP002 

• POR Sardegna 
2014IT05SFOP021 

• POR Sicilia 
2014IT05SFOP014 

• PO Trento 
2014IT05SFOP018 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

• POR Umbria 
2014IT05SFOP010 

• POR Valle D'Aosta  
2014IT05SFOP011 

• PON SPAO 
2014IT05SFOP002 

• POR Toscana FSE                             
2014IT05SFOP015 
 

2. Mjera 1.C nacionalnog 
operativnog programa 
„Inicijativa za 
zapošljavanje mladih” 
(2014IT05M9OP001) i 
slične operacije20 u 
okviru:  

• POR Abruzzo 
2014IT05SFOP009 

• POR Basilicata 
2014IT05SFOP016 

• PO Bolzano 

Satnica za specijalističku 
potporu ili za potporu na 2. 
razini usmjeravanja  

Svi prihvatljivi 
troškovi, 
uključujući izravne 
troškove osoblja 

Broj odrađenih sati 
pružanja 
specijalističke potpore 
ili potpore na 2. razini 
usmjeravanja 

35,50 

                                                 
20 „Sličnim operacijama” smatraju se one operacije koje uključuju slične djelatnosti kao operacije u okviru mjere 1.C Nacionalnog operativnog programa za provođenje 

Inicijative za zapošljavanje mladih, ali koje imaju različite ciljne skupine. 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

2014IT05SFOP017 

• POR Calabria 
2014IT16M2OP006 

• POR Campania 
2014IT05SFOP020  

• POR Emilia Romagna 
2014IT05SFOP003 

• POR Friuli VG 
2014IT05SFOP004 

• POR Lazio 
2014IT05SFOP005 

• POR Liguria 
2014IT05SFOP006 

• POR Molise 
2014IT16M2OP001 

• POR Piemonte 
2014IT05SFOP013 

• POR Puglia 
2014IT16M2OP002 

• POR Sardegna 
2014IT05SFOP021 

• POR Sicilia 
2014IT05SFOP014 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

• PO Trento 
2014IT05SFOP018 

• POR Umbria 
2014IT05SFOP010 

• POR Valle D'Aosta  
2014IT05SFOP011 

• PON SPAO 
2014IT05SFOP002 

• POR Toscana FSE                             
2014IT05SFOP015 
 

3. Mjere 2.A, 2.B, 4.A, 4.C 
i 7.1. nacionalnog 
operativnog programa 
„Inicijativa za 
zapošljavanje mladih” 
(2014IT05M9OP001) i 
slične operacije21 u 
okviru:  

• POR Abruzzo 
2014IT05SFOP009 

A. Satnica za sljedeće 
oblike osposobljavanja:  

• osposobljavanje 
usmjereno na 
integraciju na tržištu 
rada  

• reintegracija u sustav 
školovanja i 

Svi prihvatljivi 
troškovi, 
uključujući izravne 
troškove osoblja, a 
isključujući 
novčanu naknadu 
polaznicima  

Broj sati po tečaju za 
osposobljavanje s 
obzirom na vrstu 
razreda i broj sati po 
polazniku  

VRSTA 
RAZREDA  

SATNICA 
PO 

TEČAJU 

SATNICA PO 

POLAZNIKU 

C 73,13 

0,80 B 117,00 

A 146,25 
 

                                                 
21 „Sličnim operacijama” smatraju se one operacije koje uključuju slične djelatnosti kao operacije u okviru mjera 2.A, 2.B, 4.A, 4.C i 7.1 Nacionalnog operativnog 

programa za provođenje Inicijative za zapošljavanje mladih, ali koje imaju različite ciljne skupine. 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

• POR Basilicata 
2014IT05SFOP016 

• PO Bolzano 
2014IT05SFOP017 

• POR Calabria 
2014IT16M2OP006 

• POR Campania 
2014IT05SFOP020  

• POR Lazio 
2014IT05SFOP005 

• POR Liguria 
2014IT05SFOP006 

• POR Molise 
2014IT16M2OP001 

• POR Puglia 
2014IT16M2OP002 

• POR Sardegna 
2014IT05SFOP021 

• POR Sicilia 

osposobljavanja za 
mlade u dobi od 15 do 
18 godina  

• naukovanje radi 
stjecanja kvalifikacije i 
diplome 

• naukovanje radi višeg 
osposobljavanja i 
istraživanja 

• osposobljavanje radi 
samozapošljavanja i 
samopoduzetništva22. 

Satnica ovisi o vrsti 
razreda (A, B ili C)23. 

 

B. Satnica po polazniku 

                                                 
22 Za jedinični trošak broj 3. koji se odnosi na osposobljavanje radi samozapošljavanja i samopoduzetništva, iznos se nadoknađuje samo u slučaju skupine od 4 ili više 

polaznika.  
23 Razred je definiran u skladu s odredbama Ministarske okružnice br. 2. od 2. veljače 2009. Okružnicom se određuju razredi prema vrsti učitelja koji provode 

osposobljavanje. 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

2014IT05SFOP014 

• POR Valle D'Aosta  
2014IT05SFOP011 

• PON SPAO 
2014IT05SFOP002 

• POR Toscana FSE                             
2014IT05SFOP015 
 

 

osposobljavanja 

4. Mjera 3. nacionalnog 
operativnog programa 
„Inicijativa za 
zapošljavanje mladih” 
(2014IT05M9OP001) i 
slične operacije24 u 
okviru:  

Novi ugovori o 
zapošljavanju kao rezultat 
obuke za posao  

Svi prihvatljivi 
troškovi, 
uključujući izravne 
troškove osoblja 

Broj novih ugovora o 
zapošljavanju s 
obzirom na vrstu 
ugovora i klasifikaciju 
profila (od niske do 
vrlo visoke)25 

Klasifikacija profila NISKA SREDNJA VISOKA VRLO 
VISOKA 

Ugovor na neodređeno 
vrijeme i ugovor o 
naukovanju 1. i 3. 

razine 

1 500 2 000 2 500 3 000 

Naukovanje 2. razine, 
ugovor na određeno 

1 000 1 300 1 600 2 000 

                                                 
24 Sličnim operacijama smatraju se one operacije koje uključuju slične djelatnosti kao operacije u okviru mjere 3. Nacionalnog operativnog programa za provođenje 

Inicijative za zapošljavanje mladih, ali koje imaju različite ciljne skupine. 
25 Mladi se razvrstavaju u jedan od četiri razreda profila (niska, srednja, visoka, vrlo visoka) na temelju sljedećih varijabli: 

• dob,  
• spol, 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

• POR Abruzzo 
2014IT05SFOP009 

• POR Basilicata 
2014IT05SFOP016 

• PO Bolzano 
2014IT05SFOP017 

• POR Calabria 
2014IT16M2OP006 

• POR Campania 
2014IT05SFOP020  

• POR Emilia Romagna 
2014IT05SFOP003 

• POR Friuli VG 
2014IT05SFOP004 

• POR Lazio 
2014IT05SFOP005 

• POR Liguria 

vrijeme i privremeni 
ugovor (≥ 12 mjeseci) 

Ugovor na određeno 
vrijeme i privremeni 
ugovor (6 – 12 mj.) 

600 800 1 000 1 200 

 

                                                                                                                                                                                                                                           
• obrazovanje,  
• status zaposlenosti u prethodnoj godini,  
• regija i provincija u kojoj se nalazi nadležno tijelo koje je preuzelo brigu o mladoj osobi,  
• jezične vještine (samo za nedržavljane koji nisu stekli obrazovnu kvalifikaciju u Italiji) – za njihovu procjenu upotrebljavat će se metodologija koja je već 

razvijena za izdavanje boravišne dozvole EZ-a osobama s dugotrajnim boravištem. 
Na temelju varijabli utvrđenih za mlade izračunava se „koeficijent nepovoljnog položaja”, s vrijednošću od 0 do 1. 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

2014IT05SFOP006 

• POR Molise 
2014IT16M2OP001 

• POR Piemonte 
2014IT05SFOP013 

• POR Puglia 
2014IT16M2OP002 

• POR Sardegna 
2014IT05SFOP021 

• POR Sicilia 
2014IT05SFOP014 

• PO Trento 
2014IT05SFOP018 

• POR Umbria 
2014IT05SFOP010 

• POR Valle D'Aosta  
2014IT05SFOP011 

• PON SPAO 
2014IT05SFOP002 

• POR Toscana FSE                             
2014IT05SFOP015 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

5. Mjera 5. nacionalnog 
operativnog programa 
„Inicijativa za 
zapošljavanje mladih” 
(2014IT05M9OP001) i 
slične operacije26 u 
okviru:  

• POR Abruzzo 
2014IT05SFOP009 

• POR Basilicata 
2014IT05SFOP016 

• PO Bolzano 
2014IT05SFOP017 

• POR Calabria 
2014IT16M2OP006 

• POR Campania 
2014IT05SFOP020  

• POR Emilia Romagna 
2014IT05SFOP003 

• POR Friuli VG 
2014IT05SFOP004 

Nova 
regionalna/međuregionalna/ 

transnacionalna 
pripravništva  

Svi prihvatljivi 
troškovi, 
uključujući izravne 
troškove osoblja za 
pripravništvo 

Broj pripravništava s 
obzirom na 
klasifikaciju profila  

 NISKA SREDNJA VISOKA VRLO 
VISOKA 

REGIONALNO/MEĐUREGIONALNO/ 

TRANSNACIONALNO 
200 300 400 500 

 

                                                 
26 „Sličnim operacijama” smatraju se one operacije koje uključuju slične djelatnosti kao operacije u okviru mjere 5. Nacionalnog operativnog programa za provođenje 

Inicijative za zapošljavanje mladih, ali koje imaju različite ciljne skupine. 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

• POR Lazio 
2014IT05SFOP005 

• POR Liguria 
2014IT05SFOP006 

• POR Molise 
2014IT16M2OP001 

• POR Piemonte 
2014IT05SFOP013 

• POR Puglia 
2014IT16M2OP002 

• POR Sardegna 
2014IT05SFOP021 

• POR Sicilia 
2014IT05SFOP014 

• PO Trento 
2014IT05SFOP018 

• POR Umbria 
2014IT05SFOP010 

• POR Valle D'Aosta  
2014IT05SFOP011 

• PON SPAO 
2014IT05SFOP002 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

6. Mjera 5. nacionalnog 
operativnog programa 
„Inicijativa za 
zapošljavanje mladih” 
(2014IT05M9OP001) i 
slične operacije27 u 
okviru:  

• POR Abruzzo 
2014IT05SFOP009 

• POR Basilicata 
2014IT05SFOP016 

• PO Bolzano 
2014IT05SFOP017 

• POR Calabria 
2014IT16M2OP006 

• POR Campania 
2014IT05SFOP020  

• POR Emilia Romagna 
2014IT05SFOP003 

• POR Friuli VG 
2014IT05SFOP004 

Pripravništva u okviru 
međuregionalne mobilnosti 

 

 

 

 

 

Pripravništva u okviru 
transnacionalne mobilnosti 

Za međuregionalnu 
mobilnost: svi 
prihvatljivi 
troškovi, 
uključujući putne 
troškove, troškove 
smještaja i troškove 
za obroke, a 
isključujući 
novčane naknade 
sudionicima 

 

Za transnacionalnu 
mobilnost: svi 
prihvatljivi troškovi 

Broj pripravništava s 
obzirom na lokaciju te 
u slučaju 
međuregionalne 
mobilnosti prema 
trajanju pripravništva 

 

Za međuregionalnu mobilnost iznosi su u 
skladu s točkom 3.4. 

 

Za transnacionalnu mobilnost iznosi su u 
skladu s točkom 3.5. 

                                                 
27 „Sličnim operacijama” smatraju se one operacije koje uključuju slične djelatnosti kao operacije u okviru mjere 5. Nacionalnog operativnog programa za provođenje 

Inicijative za zapošljavanje mladih, ali koje imaju različite ciljne skupine. 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

• POR Liguria 
2014IT05SFOP006 

• POR Molise 
2014IT16M2OP001 

• POR Piemonte 
2014IT05SFOP013 

• POR Puglia 
2014IT16M2OP002 

• POR Sardegna 
2014IT05SFOP021 

• POR Sicilia 
2014IT05SFOP014 

• PO Trento 
2014IT05SFOP018 

• POR Umbria 
2014IT05SFOP010 

• POR Valle D'Aosta  
2014IT05SFOP011 

• PON SPAO 
2014IT05SFOP002 

7. Mjera 6. nacionalnog 
operativnog programa 
„Inicijativa za 

Blok u trajanju od 30 sati 
općeg pripremnog 
osposobljavanja za prijam u 

Svi prihvatljivi 
troškovi, 
uključujući izravne 

Broj sudionika koji su 
završili blok 
osposobljavanja u 

90 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

zapošljavanje mladih” 
(2014IT05M9OP001) i 
slične operacije28 u 
okviru:  

• POR Abruzzo 
2014IT05SFOP009 

• POR Basilicata 
2014IT05SFOP016 

• PO Bolzano 
2014IT05SFOP017 

• POR Calabria 
2014IT16M2OP006 

• POR Campania 
2014IT05SFOP020  

• POR Emilia Romagna 
2014IT05SFOP003 

• POR Molise 
2014IT16M2OP001 

• POR Piemonte 
2014IT05SFOP013 

• POR Umbria 

javnu službu troškove osoblja, a 
isključujući 
novčane naknade i 
osiguranje 

trajanju od 30 sati   

                                                 
28 „Sličnim operacijama” smatraju se one operacije koje uključuju slične djelatnosti kao operacije u okviru Nacionalnog operativnog programa za provođenje Inicijative 

za zapošljavanje mladih, ali koje imaju različite ciljne skupine. 



 

HR 38   HR 

Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

2014IT05SFOP010 

• POR Valle D'Aosta  
2014IT05SFOP011 

• PON SPAO 
2014IT05SFOP002 

8. Mjera 7,1. nacionalnog 
operativnog programa 
„Inicijativa za 
zapošljavanje mladih” 
(2014IT05M9OP001) i 
slične operacije29 u 
okviru:  

• POR Abruzzo 
2014IT05SFOP009 

• POR Basilicata 
2014IT05SFOP016 

• PO Bolzano 
2014IT05SFOP017 

• POR Calabria 

Satnica pružanja potpore za 
samozapošljavanje i 
samopoduzetništvo30 

Svi prihvatljivi 
troškovi, 
uključujući izravne 
troškove osoblja, a 
isključujući 
novčane naknade 

Broj sati pružanja 
potpore sudionicima  

40 

                                                 
29 Sličnim operacijama smatraju se one operacije koje uključuju slične djelatnosti kao operacije u okviru mjere 7.1. Nacionalnog operativnog programa za provođenje 

Inicijative za zapošljavanje mladih, ali koje imaju različite ciljne skupine. 
30 Za jedinični trošak broj 8. koji se odnosi na pružanje potpore za samozapošljavanje i samopoduzetništvo, iznos se nadoknađuje samo u slučaju individualnog ili 

individualiziranog osposobljavanja (pojam „individualiziran” podrazumijeva najviše tri polaznika). 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

2014IT16M2OP006 

• POR Campania 
2014IT05SFOP020  

• POR Emilia Romagna 
2014IT05SFOP003 

• POR Friuli VG 
2014IT05SFOP004 

• POR Lazio 
2014IT05SFOP005 

• POR Molise 
2014IT16M2OP001 

• POR Sardegna 
2014IT05SFOP021 

• POR Sicilia 
2014IT05SFOP014 

• PO Trento 
2014IT05SFOP018 

• POR Umbria 
2014IT05SFOP010 

– POR Valle D'Aosta  
2014IT05SFOP011 

• PON SPAO 
2014IT05SFOP002 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

• POR Toscana FSE                             
2014IT05SFOP015 
 

9. Mjera 8. nacionalnog 
operativnog programa 
„Inicijativa za 
zapošljavanje mladih” 
(2014IT05M9OP001) i 
slične operacije31 u 
okviru:  

• POR Abruzzo 
2014IT05SFOP009 

• POR Basilicata 
2014IT05SFOP016 

• PO Bolzano 
2014IT05SFOP017 

• POR Calabria 

A. Ugovori o 
zapošljavanju u 
okviru profesionalne 
međuregionalne 
mobilnosti ili 
profesionalne 
transnacionalne 
mobilnosti  

B. Razgovor za posao u 
okviru profesionalne 
transnacionalne 
mobilnosti  

Svi prihvatljivi 
troškovi 
(jednokratna 
subvencija za 
putovanje, smještaj 
i obroke te novčana 
naknada za 
razgovor za posao), 
ne uključujući 
nikakve dodatne 
novčane naknade za 
osobe u 
nepovoljnom 
položaju ni naknade 
za putovanje, 

Broj ugovora o 
zapošljavanju ili 
razgovora za posao s 
obzirom na lokaciju  

• Iznosi za profesionalnu međuregionalnu 
mobilnost u trajanju od više od 600 sati 
jednaki su iznosima određenima u točki 3.4.32  

• Iznosi za profesionalnu transnacionalnu 
mobilnost u cilju razgovora za posao jednaki 
su iznosima određenima u točki 3.6.  

• Iznosi za profesionalnu transnacionalnu 
mobilnost jednaki su iznosima određenima u 
točki 3.7.  

 

                                                 
31 „Sličnim operacijama” smatraju se one operacije koje uključuju slične djelatnosti kao operacije u okviru mjere 8. Nacionalnog operativnog programa za provođenje 

Inicijative za zapošljavanje mladih, ali koje imaju različite ciljne skupine. 
32 Iznosi u tablici 3.4. predstavljaju maksimalan iznos novčanih naknada koje je moguće isplatiti. Ako poslodavac isplaćuje naknadu za pokrivanje troškova putovanja, 

smještaja ili obroka, naknada navedena u točki 3.4. smanjit će se za: 
- iznos naveden u točki 3.1. za putovanje (ovisno o lokaciji) 
- iznos naveden u točki 3.2. za smještaj (ovisno o lokaciji) 
- iznos naveden u točki 3.3. za obroke (ovisno o lokaciji)  

    Iznosi navedeni u tablicama 3.1., 3.2. i 3.3. isplaćivat će se i ako korisnik plaća samo kategorije naknada navedene u tim tablicama. 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

2014IT16M2OP006 

• POR Campania 
2014IT05SFOP020  

• POR Liguria 
2014IT05SFOP006 

• POR Molise 
2014IT16M2OP001 

• POR Puglia 
2014IT16M2OP002 

• POR Sardegna 
2014IT05SFOP021 

• POR Sicilia 
2014IT05SFOP014 

• PO Trento 
2014IT05SFOP018 

• POR Umbria 
2014IT05SFOP010 

• POR Valle D'Aosta  
2014IT05SFOP011 

• PON SPAO 
2014IT05SFOP002 

• POR Toscana FSE                             
2014IT05SFOP015 

 smještaj ili obroke 
u okviru 
međuregionalne 
mobilnosti koje 
osigurava 
poslodavac 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

 

10. Operacije kojima se 
povećava broj 
doktorata stečenih u 
području industrijskih 
djelatnosti a koje se 
provode u okviru 
sljedećih operativnih 
programa:  
  

• PON Ricerca                                       
2014 IT16M20P005 

• POR Basilicata FSE                           
2014IT05SFOP016             

• POR Campania FSE                         
2014IT05SFOP020             

• POR Puglia FESR 
FSE 2014IT16M2OP002           

• POR Calabria FESR 
FSE  
2014IT16M2OP006           

• POR Abruzzo FSE                             
2014IT05SFOP009             

Mjeseci provedeni radeći 
na doktoratu 

 

Svi prihvatljivi 
troškovi sudionika 
(plaća i povezani 
doprinosi za 
socijalno 
osiguranje) i 
institucije koja 
provodi doktorski 
studij (izravni i 
neizravni troškovi)  

Broj mjeseci 
provedenih radeći na 
doktoratu, s obzirom 
na lokaciju u Italiji ili 
u inozemstvu  

Bez razdoblja boravka u inozemstvu:  

1 927,63 mjesečno 

      

Uz razdoblje boravka u inozemstvu:  

2 891,45 mjesečno 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

• POR Sardegna FSE                          
2014IT05SFOP021             

• POR Molise FESR 
FSE  
2014IT16M2OP001        

• POR Friuli Venezia 
Giulia FSE      
2014IT05SFOP004             

• POR Liguria FSE                                
2014IT05SFOP006             

• POR Lombardia 
FSE                        
2014IT05SFOP007             

• POR Valle d'Aosta 
FSE            
2014IT05SFOP011             

• POR Toscana FSE                             
2014IT05SFOP015 

• PA Bolzano FSE                                
2014IT05SFOP017   

• POR Sicilia 
FSE   2014IT05SFOP014 

• POR Umbria FSE 
2014IT05SFOP010 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

• POR Emilia 
Romagna FSE 
2014IT05SFOP003 

•  PA Trento 
2014IT05SFOP018 

11. Osposobljavanje 
odraslih u okviru 
operativnog programa 
„Obrazovanje” 
2014IT05M20P001 

Sudionici koji su dobili 
potvrdu o završenom 
osposobljavanju odraslih 

Sve kategorije 
troškova  

Broj sudionika koji su 
dobili potvrdu o 
završenom 
osposobljavanju 
odraslih s obzirom na 
trajanje modula i 
dodatnu posebnu 
potporu33 

327 (30-satni modul) 
357(30-satni modul s dodatnom posebnom 
potporom) 
 
654 (60-satni modul) 
684 (60-satni modul s dodatnom posebnom 
potporom) 
 
1 090 (100-satni modul) 
1 120 (100-satni modul s dodatnom posebnom 
potporom) 

12. Aktivnosti koje se 
odnose na građanstvo i 
vladavinu prava u 
okviru operativnog 
programa 
„Obrazovanje” 
2014IT05M20P001 

Sudionici koji su dobili 
potvrdu u inicijativama 
povezanima s građanstvom 
i vladavinom prava 

Sve kategorije 
troškova 

Broj sudionika koji su 
dobili potvrdu u vezi s 
građanstvom i 
vladavinom prava s 
obzirom na trajanje 
modula, dodatnu 
posebnu potporu i 

191,10 (30-satni modul) 
221,10 (30 sati s dodatnom posebnom potporom) 
261,10 (30 sati s naknadom za obroke) 
291,10 (30 sati s dodatnom posebnom potporom i 
naknadom za obroke) 
 
382,20 (60-satni modul) 

                                                 
33 Dodatna posebna potpora ograničena je na jednu jedinicu po polazniku po modulu.  
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

naknadu za obroke. 412,20 (60 sati s dodatnom posebnom potporom) 
522,20 (60 sati s naknadom za obroke) 
552,20 (60 sati s dodatnom posebnom potporom i 
naknadom za obroke) 
 
637,00 (100-satni modul) 
667,00 (100 sati s dodatnom posebnom potporom) 
871,00 (100 sati s naknadom za obroke) 
901,00 (100 sati s dodatnom posebnom potporom 
i naknadom za obroke) 

13. Osposobljavanje u 
učionici u okviru 
operativnog programa 
„Obrazovanje” 
2014IT05M20P001 

Sudionici koji su dobili 
potvrdu o završenom 
osposobljavanju u učionici 

Sve kategorije 
troškova 

Broj sudionika koji su 
dobili potvrdu o 
završenom 
osposobljavanju u 
učionici s obzirom na 
trajanje modula, 
dodatnu posebnu 
potporu i naknadu za 
obroke. 

360,60 (30-satni modul) 
390,60 (30 sati s dodatnom posebnom potporom) 
430,60 (30 sati s naknadom za obroke) 
460,60 (30 sati s dodatnom posebnom potporom i 
naknadom za obroke) 
 
721,20 (60-satni modul) 
751,20 (60 sati s dodatnom posebnom potporom) 
861,20 (60 sati s naknadom za obroke) 
891,20 (60 sati s dodatnom posebnom potporom i 
naknadom za obroke) 
 
1 202,00 (100-satni modul) 
1 232,00 (100 sati s dodatnom posebnom 
potporom) 
1 436,00 (100 sati s naknadom za obroke) 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

1 466,00 (100 sati s dodatnom posebnom 
potporom i naknadom za obroke) 

14. Jezično 
osposobljavanje u 
kontekstu 
transnacionalne 
mobilnosti u okviru 
operativnog programa 
„Obrazovanje” 
2014IT05M20P001 

Sudionici koji su dobili 
potvrdu o završenom 
jezičnom osposobljavanju 
nakon transnacionalne 
mobilnosti 

Sve kategorije 
troškova, osim 
troškova putovanja 
i smještaja za 
pratitelje sudionika  

Broj sudionika koji su 
dobili potvrdu o 
završenom jezičnom 
osposobljavanju 
nakon transnacionalne 
mobilnosti s obzirom 
na trajanje modula, 
zemlju i trajanje 
boravka te prijeđenu 
udaljenost 

774,00 (40-satni modul) 
1 161,00 (60-satni modul) 
1 548,00 (80-satni modul) 
 

Tim se iznosima za svakog sudionika mogu dodati 
dnevni iznos za troškove smještaja s obzirom na 
zemlju, kako je određeno u točki 3.8. u nastavku, i 
sljedeći iznosi za putne troškove:   

Km Iznos  

100 – 499  

500 – 1 999  

2 000 – 2 999  

3 000 – 3 999  

4 000 – 7 999  

·    180  

·    275  

·    360  

·    530  

·    820  
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

8 000 – 19 999  ·  1 100  
 

15. Stažiranje u okviru 
operativnog programa 
„Obrazovanje” 
2014IT05M20P001 

Sudionici koji su dobili 
potvrdu o završenom 
stažiranju, koje uključuje ili 
ne uključuje 
transnacionalnu mobilnost 

Sve kategorije 
troškova, osim 
troškova putovanja 
i smještaja za 
pratitelje sudionika  

Broj sudionika koji su 
dobili potvrdu o 
završenom stažiranju, 
koje uključuje ili ne 
uključuje 
transnacionalnu 
mobilnost, s obzirom 
na trajanje modula te, 
ako je uključena 
transnacionalna 
mobilnost, prema 
zemlji, trajanju 
boravka i prijeđenoj 
udaljenosti 

786,60 (60-satni modul) 
1 179,90 (90-satni modul) 
1 573,20 (120-satni modul) 
3 146,40 (240-satni modul) 

Za stažiranja koja uključuju transnacionalnu 
mobilnost ti se iznosi za svakog sudionika mogu 
dopuniti dnevnim iznosom za troškove smještaja, s 
obzirom na zemlju, kako je određeno u točki 3.8. u 
nastavku, i sljedećim iznosima za putne troškove:   

  

Km Iznos  

100 – 499  

500 – 1 999  

2 000 – 2 999  

3 000 – 3 999  

·    180  

·    275  

·    360  

·    530  
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

4 000 – 7 999  

8 000 – 19 999  

·    820  

·  1 100  
 

16. Jezično 
osposobljavanje i 
stažiranje u kontekstu 
transnacionalne 
mobilnosti u okviru 
operativnog programa 
„Obrazovanje” 
2014IT05M20P001 

Pratitelji sudionika Troškovi smještaja i 
putovanja  

Broj pratitelja 
sudionika  

Troškovi smještaja po sudioniku, s obzirom na 
zemlju, kako je utvrđeno u točki 3.8. u nastavku, i 
sljedeći iznosi za putne troškove:   

  

Km Iznos  

100 – 499  

500 – 1 999  

2 000 – 2 999  

3 000 – 3 999  

4 000 – 7 999  

8 000 – 19 999  

·    180  

·    275  

·    360  

·    530  

·    820  

·  1 100  
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2. Prilagodba iznosa 

(a) Za standardne veličine jediničnih troškova 1. – 9. iznose je moguće prilagoditi ako dođe do promjene jednake ili veće od 5 % u vrijednosti 
indeksa FOI (indeks potrošačkih cijena za kućanstva radnika zaposlenih u proizvodnom i uslužnom sektoru, isključujući duhanske proizvode). 
Posebno, prilagodba za određenu godinu y provodi se ako je u razdoblju y + t razlika između referentnih koeficijenata indeksa FOI za te godine 
najmanje 5 %. Referentna godina koja se primjenjuje, i na temelju koje su iznosi prilagođeni, je 2014. Ako je stopa promjene jednaka ili veća od 
5%, jedinični se trošak može prilagoditi u skladu s promjenom. 

(b) Za standardnu veličinu jediničnog troška 10. iznos je moguće prilagoditi tako da se zamijeni iznos mjesečne stipendije i/ili doprinosa za 
socijalno osiguranje u metodi izračuna koja se sastoji od mjesečne stipendije, doprinosa za socijalno osiguranje i iznosa svih ostalih troškova. 
Dopunjeni podaci dostupni su u izmjenama Ministarske odluke od 18.6.2008. (kojim je određen ukupni godišnji bruto iznos namijenjen 
stipendiranju doktorata) i u dvogodišnjoj prilagodbi stopa doprinosa za socijalno osiguranje (Okružnica br. 13. glavnog ravnatelja Nacionalnog 
zavoda za socijalno osiguranje (INPS) od 29.1.2016.). 

(c) Za standardne veličine jediničnog troška 11. – 15., koje se temelje na povijesnom prosječnom broju dodijeljenih potvrda po modulu (rezultat), 
iznose je moguće prilagoditi na kraju svake financijske godine (31/12) nakon što upravljačko tijelo procijeni provedbu operacija povezanih sa 
svakim jediničnim troškom. Ako se takvom procjenom pokaže da postoji razlika u prosječnom broju dodijeljenih potvrda po modulu za svaku 
vrstu osposobljavanja u usporedbi s prosječnim brojem upotrijebljenim kao osnova za izračunavanje postojećeg jediničnog troška, izračunat će se 
novi jedinični trošak na temelju sljedeće formule: 

   
UCnovi = UCstari + Varijacija 

pri čemu je: 
Varijacija = UCstari – (UCstari * Rezultatnovi / Rezultatstari) 
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3.1. Međuregionalni putni troškovi (u EUR)  

 

 
Regija 
podrijetla 

                                                                                        Putni troškovi 

                                                                                        Regija odredišta 

Valle 
d'Aosta 

AP 
Bolzano 

AP 
Trento 

Ligurija Pijemont Lombardija Veneto Furlanija 
- 

 Julijska 
  krajina 

Emilia- 
 

Romagna 

Toskana Marke Abruzzo Umbrija Lacij Kampanija Molise Basilicata     

Abruzzo 269,30 211,17 198,50 148,63 231,83 232,74 201,95 226,34 167,99 68,60 58,98 0,00 23,32 25,81 125,43 45,79 83,99     

Basilicata 271,11 236,02 227,31 236,81 294,55 239,98 259,23 264,89 201,50 176,59 97,35 83,99 142,75 67,92 33,96 31,24 0,00     

Kalabrija 369,32 285,04 273,72 242,02 351,32 340,51 304,28 304,39 270,32 238,63 243,15 164,82 178,18 139,01 90,33 85,58 71,43     

Kampanija 253,00 271,68 259,06 113,20 246,78 221,87 165,84 302,24 178,86 160,74 169,86 125,43 151,01 99,62 0,00 21,28 33,96     

Emilia-
Romagna 

146,48 81,50 74,71 38,26 129,05 92,82 63,39 55,47 0,00 54,34 62,26 167,99 52,07 131,31 178,86 160,52 201,50     

Furlanija - 
Julijska 
krajina 

129,05 103,24 82,30 120,22 175,52 99,62 37,36 0,00 55,47 70,18 163,01 226,34 162,50 113,20 302,24 218,87 264,89     

Lacij 230,31 172,06 160,74 129,05 210,55 201,50 165,27 113,20 131,31 99,62 70,18 25,81 54,34 0,00 99,62 29,21 67,92     

Ligurija 53,66 113,94 105,11 0,00 36,22 49,81 106,41 120,22 38,26 67,47 118,07 148,63 75,50 129,05 113,20 152,03 236,81     

Lombardija 59,37 97,35 76,47 49,81 67,92 0,00 69,05 99,62 92,82 113,20 108,67 232,74 84,90 201,50 221,87 223,91 239,98     

Marke 200,25 84,90 76,98 118,07 119,99 108,67 70,18 163,01 62,26 108,11 0,00 58,98 43,92 70,18 169,86 75,96 97,35     

Molise 259,51 196,06 194,31 152,03 232,97 223,91 194,48 218,87 160,52 126,56 75,96 45,79 106,75 29,21 21,28 0,00 31,24     

AP Bolzano 118,58 0,00 36,22 113,94 151,35 97,35 96,22 103,24 81,50 110,94 84,90 67,92 127,01 172,06 271,68 196,06 236,02     

AP Trento 112,24 36,22 0,00 105,11 147,22 76,47 19,02 82,30 74,71 99,62 76,98 198,50 120,44 160,74 259,06 194,31 227,31     

Pijemont 17,43 151,35 147,22 36,22 0,00 67,92 103,01 175,52 129,05 147,16 119,99 231,83 181,74 210,55 246,78 232,97 294,55     

Apulija 275,59 138,10 132,44 250,17 191,31 179,99 164,71 241,12 140,37 212,82 107,54 93,05 156,78 113,20 89,20 70,30 55,47     

Sardinija 205,36 273,47 247,26 224,15 187,92 179,51 248,56 279,13 188,94 189,41 251,20 182,46 210,98 156,65 190,22 185,85 224,18     

Sicilija 350,35 310,17 308,24 231,61 273,60 335,07 303,38 325,00 292,06 273,94 216,21 165,16 189,50 138,10 113,20 140,48 114,33     

Toskana 169,12 110,94 99,62 67,47 147,16 113,20 95,09 70,18 54,34 0,00 108,11 68,60 36,22 99,62 160,74 126,56 176,59     
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Umbrija 199,18 127,01 120,44 75,50 181,74 84,90 125,14 162,50 52,07 36,22 43,92 23,32 0,00 54,34 151,01 106,75 142,75     

Valle 
d'Aosta 

0,00 118,58 112,24 53,66 17,43 59,37 155,03 129,05 146,48 169,12 200,25 269,30 199,18 230,31 253,00 259,51 271,11     

Veneto 155,03 96,22 19,02 106,41 103,01 69,05 0,00 37,36 63,39 95,09 70,18 201,95 125,14 165,27 165,84 194,48 259,23     

 

 

 

3.2. Međuregionalni troškovi smještaja (za više od 600 sati) (u EUR) 
Regija 
podrijetla 

                                                                                                      TROŠKOVISMJEŠTAJA 

                                                                                                       Regija odredišta 

Valle 
d'Aosta 

AP 
Bolzano 

AP 
Trento 

Ligurija Pijemont Lombardija Veneto Furlanija 
- Julijska 
   krajina 

Emilia-
Romagna 

Toskana Marke Abruzzo Umbrija Lacij Kampanija Molise Basilicata Apulija Kalabrij    

Abruzzo 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50   

Basilicata 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50   

Kalabrija 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50   

Kampanija 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50   

Emilia-
Romagna 

803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50   

Furlanija - 
Julijska 
krajina 

803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50   

Lacij 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50   

Ligurija 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50   

Lombardija 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50   

Marke 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50   

Molise 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50   

AP Bolzano 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50   

AP Trento 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50   

Pijemont 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50   
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Apulija 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50   

Sardinija 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50   

Sicilija 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50   

Toskana 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50   

Umbrija 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50   

Valle 
d'Aosta 

803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50   

Veneto 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50   

 

3.3. Međuregionalni troškovi boravka (za više od 600 sati) (u EUR) 

 
 Regija 

podrijetla 

                                                                                                        TROŠKOVI ZA OBROKE 

                                                                                                       Regija odredišta 

Valle 
d'Aosta 

AP 
Bolzano 

AP 
Trento 

Ligurija Pijemont Lombardija Veneto Furlanija 
- Julijska 
   krajina 

Emilia-
Romagna 

Toskana Marke Abruzzo Umbrija Lacij Kampanija Molise Basilicata Apulija Kalabrija   

Abruzzo 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71   

Basilicata 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71   

Kalabrija 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71   

Kampanija 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71   

Emilia-
Romagna 

482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71   

Furlanija - 
Julijska 
krajina 

482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71   

Lacij 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71   

Ligurija 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71   

Lombardija 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71   

Marke 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71   

Molise 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71   

AP Bolzano 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71   

AP Trento 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71   

Pijemont 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71   
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Apulija 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71   

Sardinija 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71   

Sicilija 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71   

Toskana 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71   

Umbrija 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71   

Valle 
d'Aosta 

482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71   

Veneto 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71   
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3.4. Međuregionalne naknade za pripravništva (u EUR)  

Br. sati 
osposobljavanja 

Abru
zzo 

Basilic
ata 

Kalab
rija 

Kamp
anija 

Emilia
-

Roma
gna 

Furla
nija - 
Julijs

ka   
kraji
na 

Lacij Ligur
ija 

Lomba
rdija 

Mark
e 

Molis
e 

AP 
Bolza

no 

AP 
Trent

o 

Pijem
ont 

Apuli
ja 

Sardin
ija 

Sicilij
a 

Tosk
ana 

Umbr
ija 

Valle 
d'Aos

ta 

Vene
to 

Re
gi

ja
 u

 k
oj

oj
 se

 o
dr

ža
va

 o
sp

os
ob

lja
va

nj
e Va

lle
 d

'A
os

ta
 

160 
611,7

0 
613,51 711,7

2 
595,40 488,88 471,4

5 
572,7

1 
396,0

6 
401,77 542,6

5 
601,9

1 
460,9

8 
454,6

4 
359,83 617,9

9 
547,76 692,7

5 
511,5

2 
541,5

8 
- 497,4

3 
161 

– 
200 

613,8
4 

615,65 713,8
6 

597,54 491,02 473,5
9 

574,8
5 

398,2
0 

403,91 544,7
9 

604,0
5 

463,1
2 

456,7
8 

361,97 620,1
3 

549,90 694,8
9 

513,6
6 

543,7
2 

- 499,5
7 

201 
– 

249 

699,4
4 

701,25 799,4
6 

683,14 576,62 559,1
9 

660,4
5 

483,8
0 

489,51 630,3
9 

689,6
5 

548,7
2 

542,3
8 

447,57 705,7
3 

635,50 780,4
9 

599,2
6 

629,3
2 

- 585,1
7 

250 
– 

300 

804,3
0 

806,11 904,3
2 

788,00 681,48 664,0
5 

765,3
1 

588,6
6 

594,37 735,2
5 

794,5
1 

653,5
8 

647,2
4 

552,43 810,5
9 

740,36 885,3
5 

704,1
2 

734,1
8 

- 690,0
3 

301 
– 

600 

913,4
4 

915,25 1 013
,46 

897,14 790,62 773,1
9 

874,4
5 

697,8
0 

703,51 844,3
9 

903,6
5 

762,7
2 

756,3
8 

661,57 919,7
3 

849,50 994,4
9 

813,2
6 

843,3
2 

- 799,1
7 

> 
600 

1 555
,44 

1 557,
25 

1 655
,46 

1 539,
14 

1 432,
62 

1 415
,19 

1 516
,45 

1 339
,80 

1 345,5
1 

1 486
,39 

1 545
,65 

1 404
,72 

1 398
,38 

1 303,
57 

1 561
,73 

1 491,
50 

1 636
,49 

1 455
,26 

1 485
,32 

- 1 441
,17 

Bo
lza

no
 

160 
585,5

9 
610,44 659,4

5 
646,09 455,92 477,6

5 
546,4

8 
488,3

5 
471,77 459,3

1 
570,4

8 
- 410,6

4 
525,76 512,5

2 
647,88 684,5

8 
485,3

5 
501,4

2 
492,9

9 
470,6

3 
161 

– 
200 

587,9
3 

612,78 661,7
9 

648,43 458,26 479,9
9 

548,8
2 

490,6
9 

474,11 461,6
5 

572,8
2 

- 412,9
8 

528,10 514,8
6 

650,22 686,9
2 

487,6
9 

503,7
6 

495,3
3 

472,9
7 

201 
– 

249 

681,5
3 

706,38 755,3
9 

742,04 551,86 573,6
0 

642,4
2 

584,2
9 

567,71 555,2
6 

666,4
2 

- 506,5
8 

621,71 608,4
6 

743,83 780,5
3 

581,2
9 

597,3
7 

588,9
3 

566,5
8 

250 
– 

300 

796,2
0 

821,04 870,0
6 

856,70 666,53 688,2
6 

757,0
9 

698,9
6 

682,37 669,9
2 

781,0
8 

- 621,2
5 

736,37 723,1
3 

858,49 895,1
9 

695,9
6 

712,0
3 

703,6
0 

681,2
4 

301 
– 

600 

915,5
4 

940,39 989,4
0 

976,05 785,87 807,6
0 

876,4
3 

818,3
0 

801,72 789,2
7 

900,4
3 

- 740,5
9 

855,71 842,4
7 

977,83 1 014
,53 

815,3
0 

831,3
8 

822,9
4 

800,5
9 

> 
600 

1 617
,57 

1 642,
41 

1 691
,43 

1 678,
07 

1 487,
90 

1 509
,63 

1 578
,46 

1 520
,33 

1 503,7
4 

1 491
,29 

1 602
,45 

- 1 442
,62 

1 557,
74 

1 544
,50 

1 679,
86 

1 716
,56 

1 517
,33 

1 533
,40 

1 524
,97 

1 502
,61 

Tr
en

to
 

160 
493,9

1 
522,71 569,1

3 
554,47 370,12 377,7

1 
456,1

5 
400,5

2 
371,88 372,3

8 
489,7

2 
331,6

3 
- 442,63 427,8

5 
542,67 603,6

5 
395,0

2 
415,8

5 
407,6

5 
314,4

3 
161 

– 
200 

495,7
5 

524,56 570,9
7 

556,31 371,97 379,5
5 

458,0
0 

402,3
6 

373,72 374,2
3 

491,5
6 

333,4
8 

- 444,47 429,7
0 

544,52 605,5
0 

396,8
7 

417,7
0 

409,4
9 

316,2
7 

201 
– 

569,6
0 

598,41 644,8
2 

630,17 445,82 453,4
0 

531,8
5 

476,2
1 

447,57 448,0
8 

565,4
2 

407,3
3 

- 518,32 503,5
5 

618,37 679,3
5 

470,7
2 

491,5
5 

483,3
5 

390,1
2 



 

HR 55   HR 

249 

250 
– 

300 

660,0
7 

688,88 735,2
9 

720,63 536,29 543,8
7 

622,3
2 

566,6
8 

538,04 538,5
5 

655,8
8 

497,8
0 

- 608,79 594,0
2 

708,84 769,8
2 

561,1
9 

582,0
2 

573,8
1 

480,5
9 

301 
– 

600 

754,2
3 

783,04 829,4
6 

814,80 630,45 638,0
3 

716,4
8 

660,8
4 

632,20 632,7
1 

750,0
5 

591,9
6 

- 702,95 688,1
8 

803,00 863,9
8 

655,3
5 

676,1
8 

667,9
8 

574,7
6 

> 
600 

1 308
,13 

1 336,
93 

1 383
,35 

1 368,
69 

1 184,
34 

1 191
,93 

1 270
,37 

1 214
,74 

1 186,1
0 

1 186
,61 

1 303
,94 

1 145
,85 

- 1 256,
85 

1 242
,07 

1 356,
89 

1 417
,87 

1 209
,25 

1 230
,07 

1 221
,87 

1 128
,65 

Li
gu

rij
a 

160 454,4
3 

542,61 547,8
2 

419,00 344,06 426,0
2 

434,8
5 

- 355,61 423,8
7 

457,8
3 

419,7
4 

410,9
1 

342,02 555,9
7 

529,95 537,4
1 

373,2
7 

381,3
0 

359,4
6 

412,2
1 

161 
– 

200 

456,3
4 

544,52 549,7
3 

420,91 345,97 427,9
3 

436,7
6 

- 357,52 425,7
8 

459,7
4 

421,6
5 

412,8
2 

343,93 557,8
8 

531,86 539,3
2 

375,1
8 

383,2
1 

361,3
7 

414,1
2 

201 
– 

249 

532,7
9 

620,97 626,1
8 

497,36 422,42 504,3
8 

513,2
1 

- 433,97 502,2
3 

536,1
9 

498,1
0 

489,2
7 

420,38 634,3
3 

608,31 615,7
7 

451,6
3 

459,6
6 

437,8
2 

490,5
7 

250 
– 

300 

626,4
4 

714,63 719,8
3 

591,01 516,07 598,0
3 

606,8
6 

- 527,62 595,8
8 

629,8
4 

591,7
5 

582,9
2 

514,04 727,9
8 

701,96 709,4
2 

545,2
8 

553,3
2 

531,4
7 

584,2
2 

301 
– 

600 

723,9
2 

812,10 817,3
1 

688,48 613,55 695,5
0 

704,3
3 

- 625,09 693,3
5 

727,3
1 

689,2
2 

680,3
9 

611,51 825,4
6 

799,43 806,8
9 

642,7
5 

650,7
9 

628,9
4 

681,6
9 

> 
600 

1 297
,29 

1 385,
47 

1 390
,68 

1 261,
86 

1 186,
92 

1 268
,88 

1 277
,71 

- 1 198,4
7 

1 266
,73 

1 300
,69 

1 262
,59 

1 253
,76 

1 184,
88 

1 398
,83 

1 372,
81 

1 380
,27 

1 216
,13 

1 224
,16 

1 202
,32 

1 255
,07 

Pi
je

m
on

t 

160 555,8
6 

618,58 675,3
5 

570,81 453,08 499,5
5 

534,5
8 

360,2
6 

391,95 444,0
2 

557,0
0 

475,3
8 

471,2
5 

- 515,3
4 

511,95 597,6
4 

471,1
9 

505,7
7 

341,4
6 

427,0
4 

161 
– 

200 

557,8
9 

620,60 677,3
7 

572,83 455,10 501,5
7 

536,6
1 

362,2
8 

393,98 446,0
5 

559,0
2 

477,4
0 

473,2
7 

- 517,3
6 

513,98 599,6
6 

473,2
2 

507,8
0 

343,4
9 

429,0
7 

201 
– 

249 

638,9
0 

701,61 758,3
8 

653,84 536,11 582,5
8 

617,6
2 

443,2
9 

474,98 527,0
6 

640,0
3 

558,4
1 

554,2
8 

- 598,3
7 

594,99 680,6
7 

554,2
2 

588,8
1 

424,5
0 

510,0
8 

250 
– 

300 

738,1
3 

800,85 857,6
1 

753,07 635,35 681,8
2 

716,8
5 

542,5
2 

574,22 626,2
9 

739,2
6 

657,6
5 

653,5
2 

- 697,6
1 

694,22 779,9
0 

653,4
6 

688,0
4 

523,7
3 

609,3
1 

301 
– 

600 

841,4
2 

904,13 960,9
0 

856,36 738,63 785,1
0 

820,1
4 

645,8
1 

677,50 729,5
8 

842,5
5 

760,9
3 

756,8
0 

- 800,8
9 

797,51 883,1
9 

756,7
4 

791,3
3 

627,0
2 

712,6
0 

> 
600 

1 448
,98 

1 511,
69 

1 568
,46 

1 463,
92 

1 346,
19 

1 392
,66 

1 427
,69 

1 253
,37 

1 285,0
6 

1 337
,13 

1 450
,11 

1 368
,49 

1 364
,36 

- 1 408
,45 

1 405,
07 

1 490
,75 

1 364
,30 

1 398
,88 

1 234
,57 

1 320
,15 

Lo
m

ba
rd

ija
 160 693,9

0 
701,15 801,6

7 
683,03 553,99 560,7

8 
662,6

6 
510,9

7 
- 569,8

3 
685,0

7 
558,5

1 
537,6

3 
529,08 641,1

5 
640,67 796,2

3 
574,3

6 
546,0

6 
520,5

4 
530,2

1 
161 

– 
200 

696,7
8 

704,03 804,5
5 

685,92 556,87 563,6
6 

665,5
4 

513,8
5 

- 572,7
2 

687,9
5 

561,4
0 

540,5
1 

531,96 644,0
3 

643,56 799,1
2 

577,2
4 

548,9
4 

523,4
2 

533,1
0 

201 812,0 819,32 919,8 801,21 672,16 678,9 780,8 629,1 - 688,0 803,2 676,6 655,8 647,26 759,3 758,85 914,4 692,5 664,2 638,7 648,3



 

HR 56   HR 

– 
249 

7 4 5 3 4 1 4 9 0 2 1 4 4 1 9 

250 
– 

300 

953,3
1 

960,55 1 061
,07 

942,44 813,39 820,1
8 

922,0
6 

770,3
7 

- 829,2
4 

944,4
8 

817,9
2 

797,0
3 

788,49 900,5
5 

900,08 1 055
,64 

833,7
7 

805,4
7 

779,9
4 

789,6
2 

301 
– 

600 

1 100
,30 

1 107,
55 

1 208
,07 

1 089,
43 

960,39 967,1
8 

1 069
,06 

917,3
7 

- 976,2
3 

1 091
,47 

964,9
1 

944,0
3 

935,48 1 047
,55 

1 047,
07 

1 202
,63 

980,7
6 

952,4
6 

926,9
4 

936,6
1 

> 
600 

1 964
,98 

1 972,
23 

2 072
,75 

1 954,
11 

1 825,
07 

1 831
,86 

1 933
,74 

1 782
,05 

- 1 840
,91 

1 956
,15 

1 829
,59 

1 808
,71 

1 800,
16 

1 912
,23 

1 911,
75 

2 067
,31 

1 845
,44 

1 817
,14 

1 791
,61 

1 801
,29 

Ve
ne

to
 

160 499,0
8 

556,36 601,4
2 

462,97 360,53 334,4
9 

462,4
1 

403,5
4 

366,19 367,3
2 

491,6
1 

393,3
6 

316,1
5 

400,15 461,8
4 

545,70 600,5
1 

392,2
2 

422,2
8 

452,1
6 

- 

161 
– 

200 

500,9
4 

558,22 603,2
7 

464,83 362,38 336,3
5 

464,2
6 

405,4
0 

368,04 369,1
8 

493,4
7 

395,2
1 

318,0
1 

402,00 463,7
0 

547,56 602,3
7 

394,0
8 

424,1
3 

454,0
2 

- 

201 
– 

249 

575,2
2 

632,50 677,5
6 

539,11 436,67 410,6
3 

538,5
5 

479,6
8 

442,33 443,4
6 

567,7
5 

469,5
0 

392,2
9 

476,29 537,9
8 

621,84 676,6
5 

468,3
6 

498,4
2 

528,3
0 

- 

250 
– 

300 

666,2
2 

723,50 768,5
6 

630,11 527,67 501,6
3 

629,5
5 

570,6
8 

533,33 534,4
6 

658,7
5 

560,4
9 

483,2
9 

567,29 628,9
8 

712,84 767,6
5 

559,3
6 

589,4
2 

619,3
0 

- 

301 
– 

600 

760,9
3 

818,21 863,2
7 

724,82 622,38 596,3
4 

724,2
6 

665,3
9 

628,04 629,1
7 

753,4
6 

655,2
1 

578,0
0 

662,00 723,6
9 

807,55 862,3
6 

654,0
7 

684,1
3 

714,0
1 

- 

> 
600 

1 318
,06 

1 375,
34 

1 420
,39 

1 281,
95 

1 179,
51 

1 153
,47 

1 281
,39 

1 222
,52 

1 185,1
7 

1 186
,30 

1 310
,59 

1 212
,33 

1 135
,13 

1 219,
13 

1 280
,82 

1 364,
68 

1 419
,49 

1 211
,20 

1 241
,26 

1 271
,14 

- 

Fu
rla

ni
ja

 - 
Ju

lij
sk

a 
kr

aj
in

a 

160 577,7
2 

616,26 655,7
7 

653,62 406,84 - 464,5
7 

471,5
9 

450,99 514,3
8 

570,2
4 

454,6
1 

433,6
7 

526,89 592,4
9 

630,50 676,3
7 

421,5
6 

513,8
7 

480,4
2 

388,7
3 

161 
– 

200 

579,9
1 

618,46 657,9
6 

655,81 409,04 - 466,7
7 

473,7
9 

453,18 516,5
8 

572,4
4 

456,8
1 

435,8
6 

529,08 594,6
8 

632,70 678,5
7 

423,7
5 

516,0
7 

482,6
2 

390,9
2 

201 
– 

249 

667,7
5 

706,30 745,8
1 

743,66 496,88 - 554,6
1 

561,6
3 

541,03 604,4
2 

660,2
8 

544,6
5 

523,7
1 

616,93 682,5
3 

720,54 766,4
1 

511,6
0 

603,9
1 

570,4
6 

478,7
7 

250 
– 

300 

775,3
6 

813,91 853,4
1 

851,26 604,49 - 662,2
2 

669,2
4 

648,63 712,0
3 

767,8
9 

652,2
6 

631,3
2 

724,54 790,1
3 

828,15 874,0
2 

619,2
0 

711,5
2 

678,0
7 

586,3
7 

301 
– 

600 

887,3
6 

925,91 965,4
1 

963,26 716,49 - 774,2
2 

781,2
4 

760,63 824,0
3 

879,8
9 

764,2
6 

743,3
1 

836,54 902,1
3 

940,15 986,0
2 

731,2
0 

823,5
2 

790,0
7 

698,3
7 

> 
600 

1 546
,18 

1 584,
73 

1 624
,24 

1 622,
09 

1 375,
31 

- 1 433
,04 

1 440
,06 

1 419,4
6 

1 482
,85 

1 538
,71 

1 423
,08 

1 402
,14 

1 495,
36 

1 560
,96 

1 598,
97 

1 644
,84 

1 390
,03 

1 482
,34 

1 448
,89 

1 357
,20 

 

 



 

HR 57   HR 

 

 

 

Br. sati 
osposobljavanja 

Abr
uzz
o 

Basilic
ata 

Kalab
rija 

Kamp
anija 

Emilia
-

Roma
gna 

Furla
nija - 
Julijs

ka   
kraji
na 

Lacij Ligur
ija 

Lomba
rdija 

Mark
e 

Molis
e 

AP 
Bolza

no 

AP 
Trent

o 

Pijem
ont 

Apuli
ja 

Sardin
ija 

Sicilij
a 

Tosk
ana 

Umbr
ija 

Valle 
d'Aos

ta 

Vene
to 

Re
gi

ja
 u

 k
oj

oj
 se

 o
dr

ža
va

 o
sp

os
ob

lja
va

nj
e 

Em
ili

a-
Ro

m
ag

na
 

160 562,
62 

596,13 664,9
5 

573,49 - 450,1
0 

525,9
5 

432,8
9 

487,46 456,8
9 

555,1
5 

476,1
4 

469,3
5 

523,68 535,0
0 

583,58 686,6
9 

448,9
7 

446,7
1 

541,1
1 

458,0
3 

161 
– 

200 

565,
09 

598,60 667,4
2 

575,96 - 452,5
7 

528,4
1 

435,3
6 

489,92 459,3
6 

557,6
2 

478,6
0 

471,8
1 

526,15 537,4
7 

586,04 689,1
6 

451,4
4 

449,1
7 

543,5
8 

460,4
9 

201 
– 

249 

663,
75 

697,25 766,0
8 

674,61 - 551,2
3 

627,0
7 

534,0
2 

588,58 558,0
2 

656,2
8 

577,2
6 

570,4
7 

624,81 636,1
3 

684,70 787,8
1 

550,0
9 

547,8
3 

642,2
4 

559,1
5 

250 
– 

300 

784,
60 

818,11 886,9
4 

795,47 - 672,0
8 

747,9
3 

654,8
8 

709,44 678,8
7 

777,1
3 

698,1
2 

691,3
3 

745,66 756,9
8 

805,56 908,6
7 

670,9
5 

668,6
9 

763,1
0 

680,0
1 

301 
– 

600 

910,
39 

943,90 1 012
,73 

921,26 - 797,8
7 

873,7
2 

780,6
7 

835,23 804,6
6 

902,9
2 

823,9
1 

817,1
2 

871,45 882,7
7 

931,35 1 034
,46 

796,7
4 

794,4
8 

888,8
8 

805,8
0 

> 
600 

1 65
0,33 

1 683,
84 

1 752
,66 

1 661,
20 

- 1 537
,81 

1 613
,65 

1 520
,60 

1 575,1
6 

1 544
,60 

1 642
,86 

1 563
,84 

1 557
,05 

1 611,
39 

1 622
,71 

1 671,
28 

1 774
,40 

1 536
,68 

1 534
,41 

1 628
,82 

1 545
,73 

To
sk

an
a 

160 448,
73 

556,73 618,7
6 

540,88 434,47 450,3
2 

479,7
5 

447,6
0 

493,34 488,2
4 

506,6
9 

491,0
7 

479,7
5 

527,30 592,9
5 

569,54 654,0
8 

- 416,3
6 

549,2
6 

475,2
2 

161 
– 

200 

451,
11 

559,10 621,1
4 

543,26 436,85 452,7
0 

482,1
3 

449,9
8 

495,71 490,6
2 

509,0
7 

493,4
5 

482,1
3 

529,67 595,3
3 

571,92 656,4
6 

- 418,7
4 

551,6
3 

477,6
0 

201 
– 

249 

546,
14 

654,14 716,1
7 

638,29 531,88 547,7
3 

577,1
6 

545,0
1 

590,75 585,6
5 

604,1
0 

588,4
8 

577,1
6 

624,71 690,3
6 

666,95 751,4
9 

- 513,7
7 

646,6
7 

572,6
3 

250 
– 

300 

662,
56 

770,55 832,5
9 

754,71 648,30 664,1
5 

693,5
8 

661,4
3 

707,16 702,0
7 

720,5
2 

704,9
0 

693,5
8 

741,12 806,7
8 

783,37 867,9
1 

- 630,1
9 

763,0
8 

689,0
5 

301 
– 

600 

783,
73 

891,72 953,7
6 

875,87 769,47 785,3
1 

814,7
5 

782,6
0 

828,33 823,2
4 

841,6
9 

826,0
7 

814,7
5 

862,29 927,9
5 

904,54 989,0
7 

- 751,3
5 

884,2
5 

810,2
2 

> 
600 

1 49
6,48 

1 604,
48 

1 666
,51 

1 588,
63 

1 482,
22 

1 498
,07 

1 527
,50 

1 495
,35 

1 541,0
8 

1 535
,99 

1 554
,44 

1 538
,82 

1 527
,50 

1 575,
04 

1 640
,70 

1 617,
29 

1 701
,83 

- 1 464
,11 

1 597
,01 

1 522
,97 

ar
 

160 347, 385,44 531,2 457,95 350,35 451,1 358,2 406,1 396,76 - 364,0 372,9 365,0 408,08 395,6 539,29 504,3 396,2 332,0 488,3 358,2



 

HR 58   HR 

07 4 0 7 6 5 9 7 3 0 0 1 4 7 

161 
– 

200 

348,
87 

387,24 533,0
4 

459,75 352,15 452,9
0 

360,0
7 

407,9
6 

398,56 - 365,8
5 

374,7
9 

366,8
7 

409,88 397,4
3 

541,09 506,1
0 

398,0
0 

333,8
1 

490,1
4 

360,0
7 

201 
– 

249 

420,
89 

459,27 605,0
7 

531,77 424,17 524,9
2 

432,1
0 

479,9
8 

470,59 - 437,8
7 

446,8
1 

438,8
9 

481,91 469,4
5 

613,12 578,1
3 

470,0
2 

405,8
3 

562,1
6 

432,1
0 

250 
– 

300 

509,
12 

547,49 693,2
9 

620,00 512,40 613,1
5 

520,3
2 

568,2
1 

558,81 - 526,1
0 

535,0
4 

527,1
2 

570,13 557,6
8 

701,34 666,3
5 

558,2
5 

494,0
6 

650,3
9 

520,3
2 

301 
– 

600 

600,
95 

639,32 785,1
2 

711,83 604,23 704,9
8 

612,1
5 

660,0
4 

650,64 - 617,9
3 

626,8
7 

618,9
5 

661,96 649,5
1 

793,17 758,1
8 

650,0
8 

585,8
9 

742,2
2 

612,1
5 

> 
600 

1 14
1,12 

1 179,
49 

1 325
,29 

1 251,
99 

1 144,
40 

1 245
,15 

1 152
,32 

1 200
,21 

1 190,8
1 

- 1 158
,10 

1 167
,04 

1 159
,11 

1 202,
13 

1 189
,68 

1 333,
34 

1 298
,35 

1 190
,24 

1 126
,06 

1 282
,39 

1 152
,32 

Ab
ru

zz
o 

160 - 353,35 434,1
8 

394,78 437,35 495,7
0 

295,1
7 

417,9
9 

502,10 328,3
4 

315,1
5 

337,2
8 

467,8
6 

501,19 362,4
1 

451,81 434,5
2 

337,9
6 

292,6
8 

538,6
6 

471,3
1 

161 
– 

200 

- 355,04 435,8
6 

396,47 439,03 497,3
9 

296,8
5 

419,6
7 

503,78 330,0
2 

316,8
3 

338,9
6 

469,5
4 

502,88 364,0
9 

453,50 436,2
0 

339,6
4 

294,3
6 

540,3
5 

472,9
9 

201 
– 

249 

- 422,38 503,2
0 

463,81 506,37 564,7
3 

364,1
9 

487,0
1 

571,12 397,3
6 

384,1
7 

406,3
0 

536,8
8 

570,22 431,4
3 

520,84 503,5
4 

406,9
8 

361,7
0 

607,6
9 

540,3
3 

250 
– 

300 

- 504,87 585,6
9 

546,30 588,86 647,2
2 

446,6
8 

569,5
1 

653,61 479,8
5 

466,6
6 

488,7
9 

619,3
7 

652,71 513,9
2 

603,33 586,0
3 

489,4
7 

444,1
9 

690,1
8 

622,8
2 

301 
– 

600 

- 590,73 671,5
5 

632,16 674,72 733,0
8 

532,5
4 

655,3
6 

739,47 565,7
1 

552,5
2 

574,6
5 

705,2
3 

738,57 599,7
8 

689,19 671,8
9 

575,3
3 

530,0
5 

776,0
3 

708,6
8 

> 
600 

- 1 095,
77 

1 176
,60 

1 137,
21 

1 179,
77 

1 238
,12 

1 037
,59 

1 160
,41 

1 244,5
2 

1 070
,76 

1 057
,57 

1 079
,70 

1 210
,28 

1 243,
61 

1 104
,83 

1 194,
24 

1 176
,94 

1 080
,38 

1 035
,10 

1 281
,08 

1 213
,73 

U
m

br
ija

 

160 361,
45 

480,87 516,3
1 

489,14 390,20 500,6
3 

392,4
6 

413,6
3 

423,03 382,0
5 

444,8
8 

465,1
4 

458,5
7 

519,87 494,9
1 

549,11 527,6
3 

374,3
5 

- 537,3
0 

463,2
7 

161 
– 

200 

363,
56 

482,99 518,4
2 

491,25 392,31 502,7
4 

394,5
8 

415,7
5 

425,14 384,1
6 

446,9
9 

467,2
5 

460,6
9 

521,98 497,0
2 

551,22 529,7
4 

376,4
7 

- 539,4
2 

465,3
8 

201 
– 

249 

448,
09 

567,52 602,9
5 

575,78 476,85 587,2
7 

479,1
1 

500,2
8 

509,67 468,7
0 

531,5
2 

551,7
8 

545,2
2 

606,52 581,5
6 

635,76 614,2
7 

461,0
0 

- 623,9
5 

549,9
2 

250 
– 

300 

551,
65 

671,07 706,5
0 

679,34 580,40 690,8
2 

582,6
6 

603,8
3 

613,23 572,2
5 

635,0
7 

655,3
4 

648,7
7 

710,07 685,1
1 

739,31 717,8
2 

564,5
5 

- 727,5
0 

653,4
7 

301 
– 

600 

659,
42 

778,85 814,2
8 

787,11 688,18 798,6
0 

690,4
4 

711,6
1 

721,00 680,0
3 

742,8
5 

763,1
2 

756,5
5 

817,85 792,8
9 

847,09 825,6
0 

672,3
3 

- 835,2
8 

761,2
5 

> 
600 

1 29
3,42 

1 412,
84 

1 448
,27 

1 421,
11 

1 322,
17 

1 432
,59 

1 324
,43 

1 345
,60 

1 355,0
0 

1 314
,02 

1 376
,84 

1 397
,11 

1 390
,54 

1 451,
84 

1 426
,88 

1 481,
08 

1 459
,59 

1 306
,32 

- 1 469
,27 

1 395
,24 



 

HR 59   HR 

La
ci

j 

160 512,
01 

554,12 625,2
1 

585,81 617,51 599,4
0 

- 615,2
5 

687,69 556,3
8 

515,4
0 

658,2
6 

646,9
4 

696,75 599,4
0 

642,84 624,3
0 

585,8
1 

540,5
3 

716,5
0 

651,4
7 

161 
– 

200 

515,
05 

557,16 628,2
5 

588,85 620,55 602,4
4 

- 618,2
8 

690,73 559,4
2 

518,4
4 

661,3
0 

649,9
8 

699,79 602,4
4 

645,88 627,3
4 

588,8
5 

543,5
7 

719,5
4 

654,5
1 

201 
– 

249 

636,
60 

678,71 749,8
0 

710,40 742,10 723,9
9 

- 739,8
3 

812,28 680,9
7 

639,9
9 

782,8
5 

771,5
3 

821,34 723,9
9 

767,43 748,8
9 

710,4
0 

665,1
2 

841,0
9 

776,0
6 

250 
– 

300 

785,
49 

827,60 898,6
9 

859,30 891,00 872,8
8 

- 888,7
3 

961,18 829,8
7 

788,8
9 

931,7
5 

920,4
3 

970,24 872,8
8 

916,33 897,7
9 

859,3
0 

814,0
2 

989,9
9 

924,9
6 

301 
– 

600 

940,
47 

982,58 1 053
,67 

1 014,
27 

1 045,
97 

1 027
,86 

- 1 043
,71 

1 116,1
5 

984,8
4 

943,8
6 

1 086
,72 

1 075
,40 

1 125,
21 

1 027
,86 

1 071,
31 

1 052
,76 

1 014
,27 

968,9
9 

1 144
,96 

1 079
,93 

> 
600 

1 85
2,09 

1 894,
20 

1 965
,29 

1 925,
89 

1 957,
59 

1 939
,48 

- 1 955
,33 

2 027,7
7 

1 896
,46 

1 855
,48 

1 998
,34 

1 987
,02 

2 036,
83 

1 939
,48 

1 982,
93 

1 964
,38 

1 925
,89 

1 880
,61 

2 056
,58 

1 991
,55 

Ka
m

pa
ni

ja
 

160 452,
64 

361,17 417,5
5 

- 506,07 629,4
6 

426,8
3 

440,4
1 

549,08 497,0
7 

348,4
9 

598,8
9 

586,2
7 

573,99 416,4
1 

517,43 440,4
1 

487,9
6 

478,2
2 

580,2
1 

493,0
5 

161 
– 

200 

454,
68 

363,22 419,5
9 

- 508,11 631,5
0 

428,8
7 

442,4
6 

551,13 499,1
1 

350,5
4 

600,9
4 

588,3
2 

576,03 418,4
6 

519,48 442,4
6 

490,0
0 

480,2
7 

582,2
6 

495,1
0 

201 
– 

249 

536,
49 

445,02 501,3
9 

- 589,92 713,3
0 

510,6
8 

524,2
6 

632,93 580,9
2 

432,3
4 

682,7
4 

670,1
2 

657,84 500,2
6 

601,28 524,2
6 

571,8
0 

562,0
7 

664,0
6 

576,9
0 

250 
– 

300 

636,
69 

545,23 601,6
0 

- 690,13 813,5
1 

610,8
9 

624,4
7 

733,14 681,1
3 

532,5
5 

782,9
5 

770,3
3 

758,05 600,4
7 

701,49 624,4
7 

672,0
1 

662,2
8 

764,2
7 

677,1
1 

301 
– 

600 

740,
99 

649,53 705,9
0 

- 794,42 917,8
1 

715,1
8 

728,7
7 

837,44 785,4
2 

636,8
5 

887,2
5 

874,6
3 

862,34 704,7
7 

805,79 728,7
7 

776,3
1 

766,5
8 

868,5
7 

781,4
1 

> 
600 

1 35
4,52 

1 263,
05 

1 319
,43 

- 1 407,
95 

1 531
,34 

1 328
,71 

1 342
,29 

1 450,9
6 

1 398
,95 

1 250
,37 

1 500
,77 

1 488
,15 

1 475,
87 

1 318
,29 

1 419,
31 

1 342
,29 

1 389
,84 

1 380
,10 

1 482
,09 

1 394
,93 

M
ol

ise
 

160 354,
06 

339,51 393,8
5 

329,55 468,79 527,1
4 

337,4
8 

460,3
0 

532,18 384,2
3 

- 504,3
3 

502,5
8 

541,24 378,5
7 

494,12 448,7
5 

434,8
3 

415,0
2 

567,7
8 

502,7
5 

161 
– 

200 

355,
99 

341,44 395,7
8 

331,48 470,71 529,0
7 

339,4
0 

462,2
2 

534,11 386,1
5 

- 506,2
6 

504,5
0 

543,16 380,4
9 

496,05 450,6
8 

436,7
5 

416,9
4 

569,7
1 

504,6
7 

201 
– 

249 

433,
05 

418,51 472,8
4 

408,55 547,78 606,1
4 

416,4
7 

539,2
9 

611,17 463,2
2 

- 583,3
3 

581,5
7 

620,23 457,5
6 

573,12 527,7
5 

513,8
2 

494,0
1 

646,7
8 

581,7
4 

250 
– 

300 

527,
46 

512,92 567,2
5 

502,95 642,19 700,5
4 

510,8
8 

633,7
0 

705,58 557,6
3 

- 677,7
3 

675,9
8 

714,64 551,9
7 

667,52 622,1
5 

608,2
3 

588,4
2 

741,1
8 

676,1
5 

301 
– 

600 

625,
72 

611,18 665,5
1 

601,21 740,45 798,8
1 

609,1
4 

731,9
6 

803,84 655,8
9 

- 776,0
0 

774,2
4 

812,90 650,2
3 

765,78 720,4
1 

706,4
9 

686,6
8 

839,4
4 

774,4
1 

> 
600 

1 20
3,73 

1 189,
18 

1 243
,52 

1 179,
22 

1 318,
46 

1 376
,81 

1 187
,14 

1 309
,97 

1 381,8
5 

1 233
,90 

- 1 354
,00 

1 352
,25 

1 390,
90 

1 228
,24 

1 343,
79 

1 298
,42 

1 284
,50 

1 264
,69 

1 417
,45 

1 352
,42 



 

HR 60   HR 
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o 
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Julijs
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e 
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e 

AP 
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no 

AP 
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Pijem
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Apuli
ja 

Sardin
ija 

Sicilij
a 

Tosk
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Umbr
ija 

Valle 
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ta 

Vene
to 

Re
gi

ja
 u

 k
oj
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 se

 o
dr

ža
va

 o
sp

os
ob

lja
va

nj
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Ba
sil

ic
at

a 

160 320,
95 

- 308,3
9 

270,92 438,46 501,8
5 

304,8
8 

473,7
7 

476,94 334,3
1 

268,2
0 

472,9
8 

464,2
7 

531,51 292,4
3 

461,14 351,2
9 

413,5
5 

379,7
1 

508,0
7 

496,1
9 

161 
– 

200 

322,
44 

- 309,8
7 

272,40 439,94 503,3
3 

306,3
6 

475,2
6 

478,43 335,7
9 

269,6
8 

474,4
6 

465,7
5 

532,99 293,9
1 

462,62 352,7
7 

415,0
3 

381,1
9 

509,5
6 

497,6
7 

201 
– 

249 

381,
68 

- 369,1
1 

331,64 499,18 562,5
7 

365,6
0 

534,5
0 

537,67 395,0
3 

328,9
2 

533,7
0 

524,9
9 

592,23 353,1
5 

521,86 412,0
1 

474,2
7 

440,4
3 

568,8
0 

556,9
1 

250 
– 

300 

454,
25 

- 441,6
8 

404,21 571,75 635,1
4 

438,1
7 

607,0
7 

610,23 467,6
0 

401,4
9 

606,2
7 

597,5
6 

664,80 425,7
2 

594,43 484,5
8 

546,8
4 

513,0
0 

641,3
6 

629,4
8 

301 
– 

600 

529,
78 

- 517,2
1 

479,74 647,28 710,6
7 

513,7
0 

682,6
0 

685,77 543,1
3 

477,0
2 

681,8
0 

673,0
9 

740,33 501,2
5 

669,96 560,1
1 

622,3
7 

588,5
3 

716,9
0 

705,0
1 

> 
600 

974,
08 

- 961,5
1 

924,04 1 091,
58 

1 154
,97 

958,0
0 

1 126
,90 

1 130,
07 

987,4
3 

921,3
3 

1 126
,10 

1 117
,39 

1 184,
63 

945,5
5 

1 114,
26 

1 004
,41 

1 066
,67 

1 032
,83 

1 161
,20 

1 149
,31 

Ap
ul

ija
 

160 372,
30 

334,71 348,3
0 

368,45 419,61 520,3
6 

392,4
5 

529,4
2 

459,23 386,7
9 

349,5
4 

417,3
5 

411,6
9 

470,55 - 558,67 426,8
6 

492,0
6 

436,0
3 

554,8
3 

443,9
5 

161 
– 

200 

374,
04 

336,46 350,0
4 

370,19 421,36 522,1
1 

394,1
9 

531,1
6 

460,98 388,5
3 

351,2
9 

419,0
9 

413,4
3 

472,30 - 560,41 428,6
0 

493,8
1 

437,7
7 

556,5
8 

445,7
0 

201 
– 

249 

443,
85 

406,27 419,8
5 

440,00 491,17 591,9
2 

464,0
0 

600,9
7 

530,79 458,3
4 

421,1
0 

488,9
1 

483,2
5 

542,11 - 630,22 498,4
1 

563,6
2 

507,5
8 

626,3
9 

515,5
1 

250 
– 

300 

529,
37 

491,79 505,3
7 

525,52 576,69 677,4
4 

549,5
2 

686,4
9 

616,31 543,8
6 

506,6
2 

574,4
2 

568,7
6 

627,63 - 715,74 583,9
3 

649,1
4 

593,1
0 

711,9
1 

601,0
3 

301 
– 

600 

618,
38 

580,80 594,3
8 

614,53 665,70 766,4
5 

638,5
3 

775,5
0 

705,32 632,8
7 

595,6
3 

663,4
3 

657,7
7 

716,64 - 804,75 672,9
4 

738,1
5 

682,1
1 

800,9
2 

690,0
4 



 

HR 61   HR 

> 
600 

1 14
1,97 

1 104,
38 

1 117
,97 

1 138,
12 

1 189,
28 

1 290
,03 

1 162
,11 

1 299
,09 

1 228,
90 

1 156
,45 

1 119
,21 

1 187
,02 

1 181
,36 

1 240,
22 

- 1 328,
34 

1 196
,53 

1 261
,73 

1 205
,70 

1 324
,50 

1 213
,62 

Ka
la

br
ija

 
160 447,

87 
354,48 - 373,38 553,37 587,4

5 
422,0

6 
525,0

7 
623,56 526,2

0 
368,6

3 
568,0

9 
556,7

7 
634,37 352,1

0 
563,61 358,6

7 
521,6

8 
461,2

3 
652,3

7 
587,3

3 
161 

– 
200 

449,
64 

356,25 - 375,15 555,14 589,2
2 

423,8
3 

526,8
4 

625,33 527,9
7 

370,4
0 

569,8
6 

558,5
4 

636,14 353,8
7 

565,38 360,4
4 

523,4
5 

463,0
0 

654,1
4 

589,1
0 

201 
– 

249 

520,
40 

427,01 - 445,92 625,90 659,9
8 

494,5
9 

597,6
0 

696,09 598,7
4 

441,1
6 

640,6
2 

629,3
0 

706,90 424,6
4 

636,14 431,2
0 

594,2
1 

533,7
6 

724,9
0 

659,8
6 

250 
– 

300 

607,
09 

513,70 - 532,60 712,59 746,6
6 

581,2
8 

684,2
9 

782,77 685,4
2 

527,8
5 

727,3
1 

715,9
9 

793,58 511,3
2 

722,82 517,8
9 

680,8
9 

620,4
4 

811,5
8 

746,5
5 

301 
– 

600 

697,
31 

603,92 - 622,82 802,81 836,8
8 

671,5
0 

774,5
1 

873,00 775,6
4 

618,0
7 

817,5
3 

806,2
1 

883,81 601,5
4 

813,04 608,1
1 

771,1
2 

710,6
7 

901,8
1 

836,7
7 

> 
600 

1 22
8,03 

1 134,
64 

- 1 153,
54 

1 333,
53 

1 367
,61 

1 202
,22 

1 305
,23 

1 403,
72 

1 306
,36 

1 148
,79 

1 348
,25 

1 336
,93 

1 414,
53 

1 132
,26 

1 343,
77 

1 138
,83 

1 301
,84 

1 241
,39 

1 432
,53 

1 367
,49 

Si
ci

lij
a 

160 523,
88 

473,06 434,3
4 

471,93 650,78 683,7
2 

496,8
3 

590,3
3 

693,80 574,9
4 

499,2
1 

668,8
9 

666,9
7 

632,33 506,3
4 

544,54 - 632,6
7 

548,2
2 

709,0
8 

662,1
0 

161 
– 

200 

526,
13 

475,30 436,5
9 

474,17 653,02 685,9
6 

499,0
7 

592,5
7 

696,04 577,1
8 

501,4
5 

671,1
4 

669,2
1 

634,57 508,5
8 

546,79 - 634,9
1 

550,4
6 

711,3
2 

664,3
4 

201 
– 

249 

615,
81 

564,98 526,2
7 

563,85 742,70 775,6
5 

588,7
5 

682,2
6 

785,72 666,8
6 

591,1
3 

760,8
2 

758,8
9 

724,25 598,2
6 

636,47 - 724,5
9 

640,1
5 

801,0
0 

754,0
2 

250 
– 

300 

725,
67 

674,84 636,1
3 

673,71 852,56 885,5
1 

698,6
1 

792,1
2 

895,58 776,7
2 

700,9
9 

870,6
8 

868,7
5 

834,11 708,1
2 

746,33 - 834,4
5 

750,0
1 

910,8
6 

863,8
8 

301 
– 

600 

840,
01 

789,18 750,4
7 

788,05 966,91 999,8
5 

812,9
6 

906,4
6 

1 009,
92 

891,0
6 

815,3
3 

985,0
2 

983,1
0 

948,46 822,4
6 

860,67 - 948,8
0 

864,3
5 

1 025
,21 

978,2
3 

> 
600 

1 51
2,62 

1 461,
79 

1 423
,08 

1 460,
66 

1 639,
52 

1 672
,46 

1 485
,57 

1 579
,07 

1 682,
53 

1 563
,67 

1 487
,94 

1 657
,63 

1 655
,71 

1 621,
07 

1 495
,08 

1 533,
28 

- 1 621
,41 

1 536
,96 

1 697
,82 

1 650
,84 

Sa
rd

in
ija

 

160 410,
58 

452,31 508,6
8 

418,35 417,07 507,2
5 

384,7
7 

452,2
7 

407,64 479,3
3 

413,9
8 

501,5
9 

475,3
9 

416,05 507,5
5 

- 413,9
4 

417,5
3 

439,1
1 

433,4
8 

476,6
9 

161 
– 

200 

412,
01 

453,73 510,1
0 

419,77 418,49 508,6
8 

386,2
0 

453,7
0 

409,06 480,7
5 

415,4
0 

503,0
2 

476,8
1 

417,47 508,9
7 

- 415,3
7 

418,9
6 

440,5
3 

434,9
1 

478,1
1 

201 
– 

249 

469,
04 

510,76 567,1
4 

476,80 475,52 565,7
1 

443,2
3 

510,7
3 

466,09 537,7
8 

472,4
3 

560,0
5 

533,8
4 

474,50 566,0
0 

- 472,4
0 

475,9
9 

497,5
6 

491,9
4 

535,1
5 

250 
– 

300 

538,
90 

580,63 637,0
0 

546,67 545,39 635,5
7 

513,0
9 

580,5
9 

535,96 607,6
5 

542,3
0 

629,9
1 

603,7
1 

544,37 635,8
7 

- 542,2
6 

545,8
5 

567,4
3 

561,8
0 

605,0
1 

301 
– 

600 

611,
61 

653,34 709,7
1 

619,38 618,10 708,2
9 

585,8
0 

653,3
1 

608,67 680,3
6 

615,0
1 

702,6
3 

676,4
2 

617,08 708,5
8 

- 614,9
8 

618,5
6 

640,1
4 

634,5
1 

677,7
2 
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> 
600 

1 03
9,35 

1 081,
07 

1 137
,45 

1 047,
11 

1 045,
83 

1 136
,02 

1 013
,54 

1 081
,04 

1 036,
40 

1 108
,09 

1 042
,74 

1 130
,36 

1 104
,15 

1 044,
81 

1 136
,31 

- 1 042
,71 

1 046
,30 

1 067
,87 

1 062
,25 

1 105
,46 

 

 

3.5. Naknade za pripravništva u okviru transnacionalne mobilnosti (u EUR)  

       Država 
                      Mjeseci 

     DT
34

     DM
35

     DD
36

 
1  2  3  4  5  6  

Austrija 1 617 2 312 3 094 4 082 4 732 5 382 162,5 650,2 22,733 

Belgija 1 501 2 183 2 841 3 719 4 305 4 890 151,0 585,3 21,575 

Bugarska 990 1 413 1 831 2 583 2 980 3 377 99,2 396,7 13,97 

Cipar 1 342 1 854 2 499 3 316 3 957 4 495 134,5 538,2 18,94 

Češka 1 365 1 876 2 522 3 369 4 018 4 564 136,5 546,17 19,51 

Njemačka 1 477 2 114 2 751 3 749 4 344 4 939 148,7 594,67 21,24 

Danska 1 973 2 840 3 707 5 080,5 5 889 6 698 202,1 808,5 28,88 

Estonija 1 504 2 226 2 949 3 765 4 366 4 968 150,3 601,33 21,48 

Španjolska 1 552 2 199 2 860 3 894 4 514 5 133 154,8 619,17 22,11 

Finska 1 806 2 587 3 351 4 537 5 260 5 982 180,6 722,5 25,80 

Francuska 1 771 2 533 3 295 4 451 5 162 5 873 177,8 711 25,39 

                                                 
34 DT = dodatni tjedan  
35 DM = dodatni mjesec  
36 DD = dodatni dan  
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Ujedinjena 
Kraljevina 

1 972 2 820 3 668 4 950 5 737 6 525 196,9 787,67 28,13 

Mađarska 1 255 1 790 2 324 3 223 3 727 4 231 126,1 504,33 18,01 

Grčka 1 402 2 000 2 598 3 674 4 251 4 828 144,2 576,83 20,60 

Irska 1 788 2 559 3 330 4 493 5 210 5 927 179,3 717,3 25,62 

Island 1 614 2 312 3 011 4 062 4 710 5 358 162 648 23,14 

Lihtenštajn 1 978 2 817 3 656 4 968 5 758 6 547 197,4 789,5 28,20 

Litva 1 145 1 639 2 133 2 912 3 420 3 882 115,6 462,3 16,51 

Luksemburg 1 501 2 148 2 794 3 802 4 406 5 010 151 604 21,57 

Latvija 1 204 1 721 2 238 3 104 3 589 4 074 121,2 484,8 17,32 

Malta 1 315 1 883 2 452 3 362 3 891 4 420 132,3 529 18,89 

Nizozemska 1 597 2 350 3 058 4 144 4 805 5 466 165,3 661,2 23,61 

Norveška 2 129 3 035 3 942 5 341 6 189 7 036 211,9 847,7 30,27 

Poljska 1 232 1 758 2 284 3 174 3 669 4 165 123,9 495,5 17,70 

Portugal 1 371 1 959 2 548 3 492 4 041 4 591 137,4 549,5 19,63 

Rumunjska 1 056 1 507 1 958 2 745 3 170 3 596 106,3 425,3 15,19 

Švedska 1 771 2 533 3 288 4 452 5 161 5 871 177,3 709,3 25,33 

Slovenija 1 363 1 945 2 526 3 465 4 011 4 556 136,3 545,3 19,48 

Slovačka 1 293 1 850 2 408 3 308 3 827 4 346 129,8 519,2 18,54 

Turska 1 194 1 706 2 218 3 071 3 552 4 033 120,3 481 17,18 

Švicarska 1 879 2 579 3 279 4 670 5 370 6 070 175,0 700,0 25,00 
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Hrvatska 1 157 1 589 2 021 2 953 3 385 3 817 108 432 15,43 

 

 

3.6. Naknade za razgovor(e) za posao  

Mjesto ili država 
odredišta  

Udaljenost (u 
km) 

Iznos (EUR) 

Troškovi puta i 
smještaja Dnevnice  

Bilo koja država 
skupine EU-28 ili 
Island i Norveška 

0 – 50  0 
50 / dan (> 12 sati)  
25 / pola dana (> 6 
– 12 sati)  najviše 

3 dana  

> 50 – 250  100 
> 250 – 500  250 

> 500  350 

 

 

3.7. Naknada za selidbu u drugu državu članicu (stručna praksa) 

Država odredišta Iznos (EUR) 

Austrija  1 025 
Belgija  970 
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Bugarska  635 
Hrvatska  675 
Cipar  835 
Češka  750 
Danska  1 270 
Estonija  750 
Finska  1 090 
Francuska 1 045 
Njemačka 940 
Grčka 910 
Mađarska  655 
Island  945 
Irska  1 015 
Italija 995 
Latvija  675 
Litva 675 
Luksemburg 970 
Malta 825 
Nizozemska 950 
Norveška  1 270 
Poljska 655 
Portugal 825 
Rumunjska 635 
Slovačka  740 
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Slovenija  825 
Španjolska 890 
Švedska 1 090 
Ujedinjena 
Kraljevina 

1 060 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.8. Dnevni troškovi smještaja (u EUR) 

  
Dnevnice za studente Dnevnice za osoblje 

Skupina 
država Država 

 (dan 1. 
– dan 
14.) 

(dan 15. 
– dan 
60.) 

(dan 1. 
– dan 
14.) 

(dan 15. – 
dan 60.)  

Skupina A 
Ujedinjena 
Kraljevina 90 63 128 90 
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Skupina B Danska 86 60 128 90 

Skupina C Nizozemska 83 58 128 90 

  Švedska 83 58 128 90 

Skupina D Cipar 77 54 112 78 

 
Finska 77 54 112 78 

  Luksemburg 77 54 112 78 

Skupina E Austrija 74 52 112 78 

 
Belgija 74 52 112 78 

 
Bugarska 74 52 112 78 

  Češka 74 52 112 78 

Skupina F Grčka 70 49 112 78 

 
Mađarska 70 49 112 78 

 
Švicarska 70 49 112 78 

 
Lihtenštajn 70 49 112 78 

 
Norveška 70 49 112 78 

 
Poljska 70 49 112 78 

 
Rumunjska 70 49 112 78 

  Turska 70 49 112 78 

Skupina G Njemačka 67 47 96 67 

 
Španjolska 67 47 96 67 

 
Latvija 67 47 96 67 

 

bivša 
jugoslavenska 
republika 
Makedonija 67 47 96 67 

 
Malta 67 47 96 67 

  Slovačka 67 47 96 67 

Skupina H Hrvatska 58 41 80 56 

 
Estonija 58 41 80 56 
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Litva 58 41 80 56 

  Slovenija 58 41 80 56 

Skupina I Francuska 80 56 112 78 

 
Irska 80 56 128 90 

  Island 80 56 112 78 

Skupina L Portugal 64 45 96 67 
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PRILOG VII. 

Uvjeti za nadoknadu izdataka na temelju standardnih veličina jediničnih troškova za Slovačku 

1. Definicija standardnih veličina jediničnih troškova 

Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

1. Profesionalni razvoj 
zaposlenika u pogledu 
njihova znanja stranih 
jezika u okviru 
prioritetnih osi 2, 3 i 4 
operativnog programa 
„Ljudski resursi” 
(2014SK05M0OP001)  

45-minutna 
vremenska jedinica 
tečaja stranog 
jezika po 
zaposleniku 

Svi prihvatljivi troškovi 
operacije, uključujući 
izravne troškove 
osposobljavanja 

Broj odrađenih 45-
minutnih vremenskih 
jedinica tečaja stranog 
jezika po zaposleniku 

                     8,53 

2. Izdavanje Europske 
računalne diplome 
(ECDL) u okviru 
prioritetnih osi 1, 2 i 3 
operativnog programa 
„Ljudski resursi” 

Izdavanje Europske 
računalne diplome 
(ECDL) 

Svi prihvatljivi troškovi 
operacije, uključujući 
izravne troškove ispita i 
izdavanja certifikata  

Broj izdanih 
certifikata ECDL-a s 
obzirom na profil i 
modul37  

Ime certifikata Cijena 

 ECDL profil – 1 osnovni/standardni ispit            31,50  

 ECDL profil – 2 osnovna/standardna ispita            59,00  

                                                 
37 Dva su moguća modula – 1. osnovni/standardni i 2. napredni.  
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

(2014SK05M0OP001) 

 

 ECDL profil – 3 osnovna/standardna ispita           76,50  

 ECDL profil – 4 osnovna/standardna ispita            92,00  

 ECDL profil – 5 osnovnih/standardnih ispita          111,50  

 ECDL profil – 6 osnovnih/standardnih ispita          127,00  

 ECDL profil – 7 osnovnih/standardnih ispita          142,50  

 ECDL profil – 8 osnovnih/standardnih ispita          163,00  

 ECDL profil – 1 napredni ispit            39,10  

 ECDL profil – 2 napredna ispita            74,30  

 ECDL profil – 3 napredna ispita            99,40  

 ECDL profil – 4 napredna ispita          122,50  
 

3. Uključenost u osnovne 
škole u okviru 
prioritetne osi 
„Obrazovanje” 
operativnog programa 
„Ljudski resursi” 
(2014SK05M0OP001)  

Popunjenost 
novootvorenih 
radnih mjesta u 
timovima za 
uključivanje  

Izravni troškovi za 
plaće  

Neizravni troškovi  

Broj mjeseci tijekom 
kojih je novootvoreno 
radno mjesto u timu 
za uključivanje 
popunjeno 

 

 Školski psiholog – 1 235 mjesečno 

Specijalni pedagog / socijalni pedagog – 1 440 
mjesečno 

4. Uključenost u vrtiće i 
osnovne škole u okviru 

Popunjenost 
novootvorenih 

Izravni troškovi za Broj mjeseci tijekom 
kojih je novootvoreno 

1 005 mjesečno 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

prioritetne osi 
„Obrazovanje” 
operativnog programa 
„Ljudski resursi” 
(2014SK05M0OP001)  

radnih mjesta 
pedagoškog 
asistenta 

 

plaće  

Neizravni troškovi 

radno mjesto 
pedagoškog asistenta 
popunjeno  

 

5. Integracija djece u 
vrtićima i osnovnim 
školama u okviru 
prioritetne osi 
„Obrazovanje” 
operativnog programa 
„Ljudski resursi” 
(2014SK05M0OP001)   

Popunjenost 
novootvorenog 
radnog mjesta 
učiteljskog asistenta 

Izravni troškovi za 
plaće  

Neizravni troškovi 

Broj mjeseci tijekom 
kojih je novootvoreno 
radno mjesto 
učiteljskog asistenta 
popunjeno 

865 mjesečno 

6. Osposobljavanje 
budućih nastavnika u 
visokoškolskom 
obrazovanju u okviru 
prioritetne osi 
„Obrazovanje” 
operativnog programa 
„Ljudski resursi” 
(2014SK05M0OP001)   

Jedan sat analize 
učenikove jedinice 
za izravno 
podučavanje 
(školski razred) ili 
izravne obrazovne 
djelatnosti (školska 
ustanova) koju 
provodi edukator 
učitelja  

 

Izravni troškovi za 
plaće  

Neizravni troškovi 

Broj sati izravne 
analize učenikove 
jedinice za izravno 
podučavanje (školski 
razred) ili izravne 
obrazovne djelatnosti 
(školska ustanova) 
koju provodi edukator 
učitelja 

9,66 po satu 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica 
pokazatelja 

Iznosi 

(u EUR) 

7. Osposobljavanje 
nastavnog i 
specijaliziranog osoblja 
u okviru prioritetne osi 
„Obrazovanje” 
operativnog programa 
„Ljudski resursi” 
(2014SK05M0OP001) 

Sat sudjelovanja u 
osposobljavanju za 
nastavno i 
specijalizirano 
osoblje 

 

Izravni troškovi plaće 
edukatora i plaća 
sudionika  

Broj odrađenih sati 
osposobljavanja za 
nastavno i 
specijalizirano osoblje 
po sudioniku 

Skupina od 20 sudionika: 10,10 po odrađenom satu 
po sudioniku  

Skupina od 12 sudionika: 10,65 po odrađenom satu 
po sudioniku   

2. Prilagodba iznosa 

Nije primjenjivo  
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PRILOG IX. 

Uvjeti za nadoknadu izdataka na temelju jediničnih troškova i paušalnih iznosa za Nizozemsku 

1. Definicija standardnih veličina jediničnih troškova 

Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 

(u EUR) 

1. Reintegracijske aktivnosti 
za pritvorenike u sektoru 
zatvorskih usluga  

      Prioritetna os 1  

      Operativni program 
2014NL05SFOP001 

      Prioritet ulaganja: 9.i – 
Aktivno uključivanje 

 

Kalendarski dani 
sudjelovanja pritvorenika 
tijekom razdoblja 
intervencije38, u sektoru 
zatvorskih usluga (GW) 

Svi prihvatljivi troškovi 
(troškovi osoblja, ostali 
izravni i neizravni troškovi) 

Broj kalendarskih dana 
tijekom kojih je pritvorenik 
sudjelovao u razdoblju 
intervencije  

14,50  

 

2. Reintegracijske aktivnosti Kalendarski dani Svi prihvatljivi troškovi Broj kalendarskih dana 21,00 
                                                 
38 Kod vrsta operacija 1. – 3. pod razdobljem intervencije podrazumijeva se razdoblje od datuma uključivanja u reintegracijsku aktivnost do datuma napuštanja 

reintegracijske aktivnosti. 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 

(u EUR) 

za pritvorenike koji se 
nalaze u forenzičkoj skrbi 
(Forzo) 

Prioritetna os 1  

Operativni program 
2014NL05SFOP001 

Prioritet ulaganja: 9.i – 
Aktivno uključivanje 

sudjelovanja pritvorenika 
tijekom razdoblja intervencije 
u sektoru forenzičke skrbi 
(Forzo) 

 

(troškovi osoblja, ostali 
izravni i neizravni troškovi) 

tijekom kojih je pritvorenik 
sudjelovao u razdoblju 
intervencije 

 

3. Reintegracijske aktivnosti 
za maloljetne 
prijestupnike i mlade za 
koje je sud odredio 
institucionalni nadzor na 
temelju građanskopravne 
presude 

Prioritetna os 1  

Operativni program 
2014NL05SFOP001 

Prioritet ulaganja: 9.i – 

Kalendarski dani 
sudjelovanja maloljetnih 
prijestupnika i mladih osoba 
tijekom razdoblja intervencije 
u sektoru maloljetnih 
prijestupnika i mladeži u 
skrbničkim ustanovama na 
temelju građanskopravnih 
presuda (JI) 

Svi prihvatljivi troškovi 
(troškovi osoblja, ostali 
izravni i neizravni troškovi) 

Broj kalendarskih dana 
tijekom kojih su maloljetni 
prijestupnik i mlada osoba 
sudjelovali u razdoblju 
intervencije 

26,50 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 

(u EUR) 

Aktivno uključivanje 

2. Prilagodba iznosa 

Iznose jediničnih troškova koji su određeni za vrste operacija 1. – 3. treba prilagođavati jednom godišnje u skladu s nizozemskim indeksom 
potrošačkih cijena (CPI): https://www.cbs.nl/nl-nl/conversie/uitgelicht/de-consumentenprijsindex. Brojčane podatke o indeksu moguće je pronaći 
na stranici CBD Statline.  

Prva indeksacija predviđena je za 2017. Kao nulta godina za izračunavanje iznosa jediničnih troškova uzima se 2015. (CPI 2015. = 100). 

Svake godine (N), počevši od 2017., iznos treba indeksirati primjenjujući CPI godine N-1, pri čemu je nulta godina 2015. Za izračunavanje 
iznosa jediničnih troškova koji se upotrebljavaju u određenoj godini treba primijeniti sljedeću formulu: 

Iznosi jediničnih troškova u godini N = iznosi jediničnih troškova u ovom Prilogu * CPI u godini N-1 (nulta godina 2015. = 100)/100 

 

3. Definicija paušalnog iznosa 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 
(u EUR) 

Tehnička pomoć 
 
Prioritetna os 4 
 
2014NL05SFOP001 

Novi ukupni rashodi 
uključeni u zahtjev za 
isplatu (tj. ukupni 
prihvatljivi rashodi 
uključeni u zahtjev za 
isplatu koja još nije uzeta u 
obzir pri izračunavanju 
rate od 100 000 EUR). 

Svi prihvatljivi troškovi Novi ukupni rashodi u ratama od 
100 000 EUR uključeni u zahtjev 
za isplatu podnesen Europskoj 
komisiji dok se ne dosegne najveći 
iznos39 predviđen u proračunu u 
okviru prioritetne osi za tehničku 
pomoć  

5 690 

 

4. Prilagodba iznosa 

Nije primjenjivo.”  

                                                 
39 Vidjeti članak 119. Uredbe (EU) br. 1303/2013:  „Iznos sredstava dodijeljen za tehničku pomoć ograničen je na 4 % ukupnog iznosa fondova, dodijeljenog 

operativnim programima u državi članici (...).” 
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PRILOG II. 

„PRILOG X. 

Uvjeti za nadoknadu izdataka na temelju standardnih veličina jediničnih troškova za Austriju 

1. Definicija standardnih veličina jediničnih troškova 

Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 

(u EUR) 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 

(u EUR) 

Mjere za smanjenje 
broja osoba koje rano 
napuštaju školovanje 

Prioritetna os 3 

2014AT05SFOP001 
 

Održavanje 
nastavnih sati40 

Troškovi osoblja za 
nastavnike41  

Broj nastavnih sati prema vrsti 
škole 

 

Vrsta 
škole42 Iznos 

3070 95,91 

3080 89,98 

3081 96,28 

3082 107,09 

3091 78,87 

2. Prilagodba iznosa 

                                                 
40 Jedan nastavni sat traje 50 minuta. 
41 To su jedini troškovi za koje se zahtijeva povrat iz ESF-a za navedene operacije. 
42 Vrsta škole: 
3070 Opće srednje škole (AHS) 
3080 Tehničke srednje i više škole (TMHS) 
3081 Srednje škole i obrazovne ustanove za turizam i zanimanja povezana s društvenim i uslužnim sektorom (HUM) 
3082 Trgovačke akademije i škole (HAK/HAS) 
3091 Viša srednja škola za predškolsku pedagogiju / viša srednja škola za socijalnu pedagogiju (BAfEP/BASOP) 
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Iznosi se prilagođavaju svake godine u skladu s Uredbom o financijskim učincima.43 Ta se uredba objavljuje svake godine i sadržava odrednice 
koje se odnose na vrednovanje troškova osoblja u cilju planiranja proračuna za naredne godine. Iznosi će se prvi put prilagoditi  1. rujna 2017. na 
temelju vrednovanja za 2017. utvrđenog u toj uredbi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

PRILOG XI. 

Uvjeti za nadoknadu izdataka na temelju standardnih veličina jediničnih troškova za Litvu 

1. Definicija standardnih veličina jediničnih troškova 

                                                 
43 WFA Finanzielle-Auswirkungen-Verordnung, www.ris.bka.gv.at  

http://www.ris.bka.gv.at/
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 

(u EUR) 

1. Strukovno 
osposobljavanje 
nezaposlenih osoba 
u okviru prioritetne 
osi 7 „Promicanje 
kvalitetnog 
zapošljavanja i 
sudjelovanja na 
tržištu rada” 
operativnog 
programa 
2014LT16MAOP00
1 

Nezaposlene osobe 
koje su uspješno 
završile dugotrajno 
formalno 
osposobljavanje 

Svi prihvatljivi troškovi Broj sudionika koji su dobili 
potvrdu o uspješnom završetku 
dugotrajnog formalnog 
osposobljavanja u trajanju od 
najmanje 184 dana  

3 460,33 

 

2. Strukovno 
osposobljavanje 
nezaposlenih osoba 
u okviru prioritetne 
osi 7 „Promicanje 
kvalitetnog 
zapošljavanja i 
sudjelovanja na 
tržištu rada” 
operativnog 
programa 
2014LT16MAOP00

Nezaposlene osobe 
koje su uspješno 
završile formalno 
osposobljavanje 
srednjeg trajanja 

Svi prihvatljivi troškovi Broj sudionika koji su dobili 
potvrdu o uspješnom završetku 
formalnog osposobljavanja 
srednjeg trajanja u trajanju od 
97 do 183 dana  

2 508,12 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 

(u EUR) 

1 

3. Strukovno 
osposobljavanje 
nezaposlenih osoba 
u okviru prioritetne 
osi 7 „Promicanje 
kvalitetnog 
zapošljavanja i 
sudjelovanja na 
tržištu rada” 
operativnog 
programa 
2014LT16MAOP00
1 

Nezaposlene osobe 
koje su uspješno 
završile kratkotrajno 
formalno 
osposobljavanje 

Svi prihvatljivi troškovi Broj sudionika koji su dobili 
potvrdu o uspješnom završetku 
kratkotrajnog formalnog 
osposobljavanja u trajanju do 
96 dana  

872,66 

 

4. Strukovno 
osposobljavanje 
nezaposlenih osoba 
u okviru prioritetne 
osi 7 „Promicanje 
kvalitetnog 
zapošljavanja i 
sudjelovanja na 
tržištu rada” 
operativnog 
programa 

Nezaposlene osobe 
koje su uspješno 
završile neformalno 
osposobljavanje 

Svi prihvatljivi troškovi Broj sudionika koji su dobili 
potvrdu o uspješnom završetku 
neformalnog osposobljavanja 

1 136,97 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 

(u EUR) 

2014LT16MAOP00
1 

2. Prilagodba iznosa 

Iznosi utvrđeni u prethodnom tekstu mogu se prilagođavati do drugog tromjesečja svake godine uzimajući u obzir, u godini N, službenu stopu 
inflacije potrošačkih cijena (harmonizirani indeks potrošačkih cijena, HIPC) objavljenu na https://osp.stat.gov.lt/en/statistiniu-rodikliu-analize#/ 
za godinu N-1.  

Iznosi se mogu prilagođavati i zamjenom:  

iznosa nacionalne minimalne plaće u Litvi,  

maksimalnih troškova za pokrivanje strukovnog osposobljavanja, 

koeficijenta stipendija za osposobljavanje utvrđenog u Zakonu o potpori za zapošljavanje Republike Litve, 

tarife za jedan kilometar, odobrene odlukom ministra socijalne sigurnosti i rada (20. srpnja 2010., Odluka br. A1-352 o odobrenju tarife za 
jedan kilometar), u metodi izračuna i 
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paušalnog iznosa neizravnih troškova navedenog u sustavu za primjenu paušalnih iznosa na neizravne troškove projekata odobrenog odlukom 
ministra financija (8. listopada 2014., Odluka br. 1K-316 o odobrenju uredbe o upravljanju projektima i njihovu financiranju), 

u metodi izračuna, pri čemu se ukupni trošak strukovnog osposobljavanja sastoji od zbroja: troškova usluga strukovnog osposobljavanja, 
troškova stipendija za strukovno osposobljavanje, troškova putovanja do mjesta održavanja strukovnog osposobljavanja i od njega, troškova 
smještaja, troškova obveznog zdravstvenog pregleda i cijepljenja protiv zaraznih bolesti te neizravnih troškova. 

 

PRILOG XII. 

Uvjeti za nadoknadu izdataka na temelju standardnih veličina jediničnih troškova za Poljsku 

1. Definicija standardnih veličina jediničnih troškova 

 

Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 

(u EUR) 

1. Transnacionalni 
projekti mobilnosti 
za mlade u dobi od 
18 do 35 godina za 
koje postoji rizik od 
društvene 

Dnevni iznos za boravak 
sudionika u inozemstvu 
tijekom trajanja projekta 
transnacionalne mobilnosti 

Dnevnice povezane s 
boravkom sudionika u 
inozemstvu 

Broj kalendarskih dana koje 
je sudionik proveo u 
inozemstvu 

Zemlja odredišta Iznos  

Austrija 57,13 

Belgija 57,13 

Bugarska 57,13 

Hrvatska 44,97 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 

(u EUR) 

isključenosti; 
omogućivanje 
stažiranja, 
naukovanja i ostalih 
aktivnosti 
povezanih s poslom 
u inozemstvu 

 

Prioritetna os IV ESF-
ova programa 
„Znanje, 
obrazovanje i 
razvoj”  

2014PL05M9OP001 

 

Cipar 59,37 

Češka 57,13 

Danska 66,07 

Estonija 44,97 

Finska 59,37 

Francuska 61,60 

Njemačka 51,67 

Grčka 53,90 

Mađarska 53,90 

Irska 61,60 

Italija 57,13 

Latvija 51,67 

Litva 44,97 

Luksemburg 59,37 

Malta 51,67 

Nizozemska 63,83 

Portugal 49,43 

Rumunjska 53,90 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 

(u EUR) 

Slovačka 51,67 

Slovenija 44,97 

Španjolska 51,67 

Švedska 63,83 

Ujedinjena Kraljevina 69,30 

2. Transnacionalni 
projekti mobilnosti 
za mlade u dobi od 
18 do 35 godina za 
koje postoji rizik od 
društvene 
isključenosti; 
omogućivanje 
stažiranja, 
naukovanja i ostalih 
aktivnosti 
povezanih s poslom 
u inozemstvu 

Dnevni iznos za boravak 
sudionika s teškim 
invaliditetom44 u 
inozemstvu tijekom trajanja 
projekta transnacionalne 
mobilnosti 

Dnevnice povezane s 
boravkom sudionika u 
inozemstvu 

Broj kalendarskih dana koje 
je sudionik s teškim 
invaliditetom proveo u 
inozemstvu 

Zemlja odredišta Iznos  

Austrija 74 

Belgija 74 

Bugarska 74 

Hrvatska 58 

Cipar 77 

Češka 74 

Danska 86 

Estonija 58 

Finska 77 

Francuska 80 

                                                 
44 Kako je definirano Zakonom od 27. kolovoza 1997. o profesionalnoj i društvenoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom, 

http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU19971230776   

http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU19971230776
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 

(u EUR) 

 

Prioritetna os IV ESF-
ova programa „Znanje, 
obrazovanje i razvoj”  

2014PL05M9OP001 

Njemačka 67 

Grčka 70 

Mađarska 70 

Irska 80 

Italija 74 

Latvija 67 

Litva 58 

Luksemburg 77 

Malta 67 

Nizozemska 83 

Portugal 64 

Rumunjska 70 

Slovačka 67 

Slovenija 58 

Španjolska 67 

Švedska 83 

Ujedinjena Kraljevina 90 

3. Transnacionalni  Dnevni iznos za mentora Dnevnice povezane s  Broj kalendarskih dana Zemlja odredišta Iznos 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 

(u EUR) 

projekti mobilnosti 
za mlade u dobi od 
18 do 35 godina za 
koje postoji rizik od 
društvene 
isključenosti; 
omogućivanje 
stažiranja, 
naukovanja i ostalih 
aktivnosti 
povezanih s poslom 
u inozemstvu 

 

Prioritetna os IV ESF-
ova programa 
„Znanje, 
obrazovanje i 
razvoj”  

2014PL05M9OP001 

koji prati skupinu sudionika 
tijekom njihova boravka u 
inozemstvu u okviru 
projekta transnacionalne 
mobilnosti 

boravkom mentora u 
inozemstvu  

koje je mentor proveo u 
inozemstvu; skupina se mora 
sastojati od najmanje 
4 sudionika na dan odlaska 
mentora u inozemstvo 

  (EUR) 

Austrija 75,77 

Belgija 75,77 

Bugarska 75,77 

Hrvatska 53,90 

Cipar 75,77 

Češka 75,77 

Danska 85,93 

Estonija 53,90 

Finska 75,77 

Francuska 75,77 

Njemačka 64,83 

Grčka 75,77 

Mađarska 75,77 

Irska 85,93 

Italija 75,77 

Latvija 64,83 

Litva 53,90 

Luksemburg 75,77 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 

(u EUR) 

Malta 64,83 

Nizozemska 85,93 

Portugal 64,83 

Rumunjska 75,77 

Slovačka 64,83 

Slovenija 53,90 

Španjolska 64,83 

Švedska 85,93 

Ujedinjena Kraljevina 85,93 

4. Transnacionalni 
projekti mobilnosti 
za mlade u dobi od 
18 do 35 godina za 
koje postoji rizik od 
društvene 
isključenosti; 
omogućivanje 
stažiranja, 
naukovanja i ostalih 

 Dnevni iznos za pratitelja 
sudionika s teškim 
invaliditetom tijekom 
njegova/njezina boravka u 
inozemstvu u okviru 
projekta transnacionalne 
mobilnosti 

Dnevnice povezane s 
boravkom pratitelja u 
inozemstvu  

 Broj kalendarskih dana 
koje je pratitelj proveo u 
inozemstvu. 

Zemlja odredišta
  

Iznos 
(EUR) 

Austrija 75,77 

Belgija 75,77 

Bugarska 75,77 

Hrvatska 53,90 

Cipar 75,77 

Češka 75,77 

Danska 85,93 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 

(u EUR) 

aktivnosti 
povezanih s poslom 
u inozemstvu 

 

Prioritetna os IV ESF-
ova programa 
„Znanje, 
obrazovanje i 
razvoj”  

2014PL05M9OP001 

Estonija 53,90 

Finska 75,77 

Francuska 75,77 

Njemačka 64,83 

Grčka 75,77 

Mađarska 75,77 

Irska 85,93 

Italija 75,77 

Latvija 64,83 

Litva 53,90 

Luksemburg 75,77 

Malta 64,83 

Nizozemska 85,93 

Portugal 64,83 

Rumunjska 75,77 

Slovačka 64,83 

Slovenija 53,90 

Španjolska 64,83 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 

(u EUR) 

Švedska 85,93 

Ujedinjena Kraljevina 85,93 

5. Transnacionalni 
projekti mobilnosti 
za mlade u dobi od 
18 do 35 godina za 
koje postoji rizik od 
društvene 
isključenosti; 
omogućivanje 
stažiranja, 
naukovanja i ostalih 
aktivnosti 
povezanih s poslom 
u inozemstvu 

 

Prioritetna os IV ESF-
ova programa 
„Znanje, 
obrazovanje i 
razvoj” 

2014PL05M9OP001 

Dnevni iznos za 
ugošćivanje skupine 
sudionika u projektima 
transnacionalne mobilnosti 

Svi troškovi organizacije 
primateljice povezani s 
pružanjem pomoći i potpore 
u okviru projekta 
transnacionalne mobilnosti 
pokriveni su dnevnim 
iznosom. 

Broj kalendarskih dana 
tijekom kojih se ugošćuje 
skupina sudionika 

Ako skupinu čini manje od 
8 sudionika na dan odlaska 
skupine u inozemstvo, 
naknada organizacije 
primateljice razmjerno se 
smanjuje. 

U skupini mora biti najmanje 
4 sudionika (u tom slučaju 
naknada se smanjuje za 
50 %). 

 

Zemlja odredišta
  

Iznos 
(EUR) 

Danska, Irska, 
Luksemburg, 
Nizozemska, Austrija, 
Švedska 

241 

Belgija, Francuska, 
Italija, Finska, 
Njemačka, Ujedinjena 
Kraljevina  

214 

Češka, Grčka, 
Španjolska, Cipar, 
Malta, Portugal, 
Slovenija 

137 

Bugarska, Estonija, 
Hrvatska, Latvija, 
Litva, Mađarska, 
Rumunjska, Slovačka 

74 
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2. Prilagodba iznosa  

Ako dođe do promjena nacionalnih iznosa za program Erasmus+, koje čine osnovu za određivanje jediničnih troškova u ovoj Uredbi, upravljačko 
tijelo u skladu s time može prilagoditi iznose. Ako se iznosi za Erasmus+ promijene, ista promjena može se odraziti i na pojedine standardne 
veličine jediničnih troškova za nove pozive (tj. pozive objavljene nakon što su novi iznosi za Erasmus+ stupili na snagu). Formula koja se 
primjenjuje za izmjenu pojedinačnih dnevnih iznosa za operacije 1. – 4. je (14 x A + 46 x B ) / 60, pri čemu je „A” dnevni iznos iz poljskog 
programa ERASMUS+ za prvih 14 dana boravka u inozemstvu, a „B” za preostalih 46 dana.  

 

PRILOG XIII. 
 

Uvjeti za nadoknadu izdataka na temelju standardnih veličina jediničnih troškova za Rumunjsku 

1. Definicija standardnih veličina jediničnih troškova 

Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 

(u LEI) 

1. Poticaji isplaćeni 
poslodavcima za 
zapošljavanje posebnih 
kategorija radnika u okviru 
prioritetnih osi 1, 2, 3, 4 i 5 
operativnog programa 
„Ljudski kapital” 

Mjesečni poticaji isplaćeni 
poslodavcu za svaku 
osobu zaposlenu na 
ugovor na neodređeno 
vrijeme 

 

Svi troškovi povezani 
s poticajima za 
zapošljavanje  

Broj mjeseci zaposlenja • 900 LEI mjesečno u trajanju od 
najviše 12 mjeseci za svakog 
poslodavca koji zaposli osobu na 
ugovor na neodređeno vrijeme na 
razdoblje od najmanje 18 mjeseci  

• osobu s diplomom obrazovne 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 

(u LEI) 

(2014RO05M9OP001) ustanove 

• nezaposlenu osobu stariju od 
45 godina  

• dugotrajno nezaposlenu osobu  

• mladu osobu koja nije 
zaposlena, ne obrazuje se i ne 
osposobljava  

• nezaposlene osobe koje su 
samohrani roditelji u 
jednoroditeljskim obiteljima 

• 900 LEI mjesečno u trajanju od 
najviše 18 mjeseci za svakog 
poslodavca koji zaposli osobu s 
invaliditetom (osim onih zaposlenih 
na temelju zakonske obveze) na 
ugovor na neodređeno vrijeme na 
razdoblje od najmanje 18 mjeseci 

• 900 LEI mjesečno u trajanju od 
najviše 5 godina za poslodavce koji 
na ugovor na puno radno vrijeme 
zaposle nezaposlene osobe koje u 
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Vrsta operacija Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 

(u LEI) 

roku od 5 godina nakon početka 
zaposlenja ispunjavaju uvjete za 
odlazak u djelomičnu prijevremenu 
mirovinu ili starosnu mirovinu 

 

2. Prilagodba iznosa 

Ovdje navedeni iznosi mogu se prilagoditi izmjenom iznosa određenih Zakonom br. 76/2002 o sustavu osiguranja za slučaj nezaposlenosti i 
poticanju zapošljavanja. Te promjene proizvodit će učinke istog dana kada izmjene prethodno navedenog zakona stupe na snagu.  

 

 

 



 

HR 94   HR 

 

PRILOG XIV. 

Uvjeti za nadoknadu izdataka na temelju standardnih veličina jediničnih troškova za sve navedene države članice  

 

1. Definicija standardnih veličina jediničnih troškova 

Vrsta operacija45 Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 

(u EUR) 

Operacije kojima se potiče 
sudjelovanje u obrazovnim 
aktivnostima (od ranog 
odgoja i obrazovanja do 
tercijarne razine, uključujući 

Sudionici u školskoj ili 
akademskoj godini  

Svi prihvatljivi troškovi 
operacije  

 

Broj sudionika kojima je 
potvrđena nazočnost46 u 
školskoj ili akademskoj 
godini s obzirom na 
klasifikaciju ISCED-a47  

Vidjeti točku 3.48 

                                                 
45 Ti jedinični troškovi ne mogu se upotrijebiti za vrste operacija za koje su u bilo kojem prilogu ovoj Delegiranoj uredbi navedene konkretnije i jednostavnije 

mogućnosti izračuna troškova. 
46 Potvrđena nazočnost znači da nacionalna tijela trebaju dva ili tri puta tijekom školske ili akademske godine provjeriti dokaze o nazočnosti sudionika u obrazovnom 

tečaju, u skladu s uobičajenim praksama svake države članice i postupcima za provjeru nazočnosti u formalnom obrazovanju.  
47 Međunarodna standardna klasifikacija obrazovanja: http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-

explained/index.php/International_Standard_Classification_of_Education_(ISCED)  
48 U tablici u točki 3. navedeni su iznosi za sve države članice osim za Grčku i Dansku za koje trenutačno nisu dostupni podaci. Ti se iznosi mogu vratiti državi članici 

na sljedeći način: 50 % za prvi dokaz o nazočnosti tijekom školske ili akademske godine (obično na početku školske ili akademske godine, u skladu s nacionalnim 

http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/International_Standard_Classification_of_Education_(ISCED)
http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/International_Standard_Classification_of_Education_(ISCED)
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Vrsta operacija45 Naziv pokazatelja Kategorija troškova Mjerna jedinica pokazatelja Iznosi 

(u EUR) 

formalno strukovno 
obrazovanje i 
osposobljavanje) u okviru 
svih operativnih programa 
ESF-a   

2. Prilagodba iznosa 

Nije primjenjivo 

 

3. Iznosi prema sudjelovanju u formalnom obrazovanju (u EUR)49  

                                                                                                                                                                                                                                           
pravilima i praksama), 30 % za drugi dokaz o nazočnosti i 20 % za treći i konačni dokaz o nazočnosti. Za one države članice u čijim je nacionalnim sustavima 
propisano da se ti podaci prikupljaju samo dvaput godišnje vraća se 50 % za prvi dokaz o nazočnosti i 50 % za drugi i konačni dokaz o nazočnosti.  

49 Nije primjenjivo znači da ne postoje podaci za tu državu članicu i navedeni stupanj obrazovanja.  
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Stupanj obrazovanja  AT BE BG CY CZ DE EE FI HU IE IT ES 

 
 

HR 

Rani odgoj i obrazovanje (ED0) 
6 252 

nije 
primje
njivo 

1 415 2 700 2 040 6 662 2 941 9 897 2 439 
nije 

primje
njivo 

3 676 3 261 2 198 

Obrazovni razvoj u ranoj dobi (ED01)  
6 937 

nije 
primje
njivo 

nije 
primje
njivo 

nije 
primje
njivo 

nije 
primje
njivo 

9 214 
nije 

primje
njivo 

15 
714 

nije 
primje
njivo 

nije 
primje
njivo 

nije 
primje
njivo 

3 039 
nije 

primje
njivo 

Predškolski odgoj i obrazovanje (ED02) 
6 127 5 893 1 415 2 700 2 040 5 793 

nije 
primje
njivo 

8 493 
nije 

primje
njivo 

4 986 3 676 3 330 2 716 

Osnovno obrazovanje (ED1) 8 113 7 744 898 6 594 2 079 6 201 3 426 7 952 1 287 6 471 5 176 3 816 4 592 
Osnovno i niže sekundarno obrazovanje (razine 
1. i 2.) (ED1_2) 9 669 8 327 986 6 990 2 650 7 060 3 517 9 485 1 318 6 925 5 396 4 181 2 181 

Niže sekundarno obrazovanje (ED2) 
11 233 9 563 1 089 7 756 3 456 7 607 3 711 12 

511 1 351 8 200 5 747 4 881 
nije 

primje
njivo 

Niže sekundarno obrazovanje – opće (ED24) 
11 233 

nije 
primje
njivo 

1 130 7 756 3 463 7 607 3 691 12 
511 1 329 8 200 5 748 4 881 

nije 
primje
njivo 

Niže sekundarno obrazovanje – strukovno 
(ED25) 

nije 
primjen

jivo 

nije 
primje
njivo 

nije 
primje
njivo 

nije 
primje
njivo 

2 089 
nije 

primje
njivo 

5 930 
nije 

primje
njivo 

4 421 
nije 

primje
njivo 

5 566 
nije 

primje
njivo 

nije 
primje
njivo 

Više sekundarno obrazovanje (ED3) 
10 785 

nije 
primje
njivo 

1 036 7 980 3 134 7 708 3 488 7 838 3 172 8 496 5 650 5 071 1 995 

Više sekundarno i obrazovanje poslije 
sekundarnog koje nije tercijarno obrazovanje 
(razine 3. i 4.) (ED3_4)  

10 127 10 109 1 039 7 886 3 061 6 846 3 603 7 838 3 271 9 252 5 995 5 071 1 995 

Više sekundarno obrazovanje – opće (ED34) 
9 395 

nije 
primje
njivo 

921 7 281 2 629 8 045 3 194 7 199 3 288 
nije 

primje
njivo 

nije 
primje
njivo 

4 495 
nije 

primje
njivo 

Više sekundarno i obrazovanje poslije 
sekundarnog koje nije tercijarno obrazovanje – 
opće (razine 34. i 44.)  

9 395 10 271 921 7 281 2 450 7 988 3 194 7 199 3 288 
nije 

primje
njivo 

nije 
primje
njivo 

4 495 
nije 

primje
njivo 

Više sekundarno obrazovanje – strukovno 
(ED35) 

11 690 
nije 

primje
njivo 

1 145 
11 

881 3 311 7 368 4 017 8 081 2 820 
nije 

primje
njivo 

nije 
primje
njivo 

6 188 2 826 

Više sekundarno i obrazovanje poslije 
sekundarnog koje nije tercijarno obrazovanje – 
strukovno (razine 35. i 45.)  

10 552 10 000 1 151 11 
020 3 296 6 051 4 023 8 081 3 237 

nije 
primje
njivo 

nije 
primje
njivo 

6 188 2 826 

Obrazovanje  poslije sekundarnog koje nije 
tercijarno obrazovanje (ED4) 

1 341 
nije 

primje
njivo 

2 135 
nije 

primje
njivo 

710 3 854 4 022 
nije 

primje
njivo 

3 952 10 
628 

nije 
primje
njivo 

nije 
primje
njivo 

nije 
primje
njivo 

Obrazovanje  poslije sekundarnog koje nije 
tercijarno obrazovanje – opće (ED44) 

nije 
primjen

jivo 

nije 
primje
njivo 

nije 
primje
njivo 

nije 
primje
njivo 

660 6 918 
nije 

primje
njivo 

nije 
primje
njivo 

nije 
primje
njivo 

nije 
primje
njivo 

nije 
primje
njivo 

nije 
primje
njivo 

nije 
primje
njivo 

Obrazovanje  poslije sekundarnog koje nije 
tercijarno obrazovanje – strukovno (ED45) 

1 341 
nije 

primje
njivo 

2 135 
nije 

primje
njivo 

931 3 539 4 022 
nije 

primje
njivo 

3 952 
10 

628 

nije 
primje
njivo 

nije 
primje
njivo 

nije 
primje
njivo 

Kratki stručni studij (ED5) 
12 098 9 089 

nije 
primje
njivo 

1 241 6 928 5 963 
nije 

primje
njivo 

nije 
primje
njivo 

1 994 
nije 

primje
njivo 

4 000 4 883 
nije 

primje
njivo 
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             Stupanj obrazovanja FR LT LU LV MT NL PL PT RO SE SI SK UK 

 Rani odgoj i obrazovanje (ED0) 5 259 1 853 15 898 2 534 4 731 6 065 1 759 2 367 916 13 267 4 433 2 037 3 978 

 
Obrazovni razvoj u ranoj dobi (ED01)  

nije 
primjen

jivo 
2 178 

nije 
primjenj

ivo 

nije 
primjen

jivo 

nije 
primje
njivo 

nije 
primjen

jivo 

nije 
primjen

jivo 

nije 
primjen

jivo 
1 606 14 879 5 344 

nije 
primjen

jivo 
4 008 

 

Predškolski odgoj i obrazovanje (ED02) 5 259 1 789 15 898 2 534 4 731 6 065 1 759 2 367 893 12 692 4 067 2 037 3 973 

 Osnovno obrazovanje (ED1) 4 950 2 197 16 253 3 147 5 173 6 681 2 627 3 718 674 10 390 4 985 2 348 8 777 

 Osnovno i niže sekundarno obrazovanje 
(razine 1. i 2.) (ED1_2)   

5 828 2 141 16 575 3 143 6 048 7 757 2 638 4 227 919 10 568 4 794 2 410 8 898 

 Niže sekundarno obrazovanje (ED2) 6 931 2 108 17 103 3 136 7 720 9 352 2 663 5 116 1 217 10 974 4 393 2 467 9 142 

 
Niže sekundarno obrazovanje – opće (ED24) 

6 931 2 083 17 103 3 138 7 738 8 228 2 663 
nije 

primjen
jivo 

1 217 
nije 

primjen
jivo 

4 393 2 449 9 464 

 
Niže sekundarno obrazovanje – strukovno 
(ED25) 

nije 
primjen

jivo 
3 332 

nije 
primjenj

ivo 
2 944 5 821 12 367 

nije 
primjen

jivo 

nije 
primjen

jivo 

nije 
primjen

jivo 

nije 
primjen

jivo 

nije 
primjen

jivo 
3 150 6 370 

 Više sekundarno obrazovanje (ED3) 9 225 2 362 16 722 3 087 5 162 6 995 2 336 4 411 1 236 10 858 3 482 2 607 8 701  
Više sekundarno i obrazovanje poslije 
sekundarnog koje nije tercijarno obrazovanje 
(razine 3. i 4.) (ED3_4)  

9 145 2 485 16 199 3 121 5 065 6 995 2 230 4 411 1 137 10 535 3 482 2 629 8 701 

 
Više sekundarno obrazovanje – opće (ED34) 

9 106 2 043 14 368 3 152 5 230 7 589 2 101 
nije 

primjen
jivo 

2 820 7 908 4 241 1 932 8 895 

 Više sekundarno i obrazovanje poslije 
sekundarnog koje nije tercijarno obrazovanje 
– opće (razine 34. i 44.)  

9 087 2 043 14 368 3 152 5 238 7 589 2 101 
nije 

primjen
jivo 

2 820 7 856 4 241 1 932 8 895 

 
Više sekundarno obrazovanje – strukovno 
(ED35) 

9 425 3 224 18 265 2 995 4 670 6 710 2 520 
nije 

primjen
jivo 

47 14 773 3 717 2 978 8 295 

 Više sekundarno i obrazovanje poslije 
sekundarnog koje nije tercijarno obrazovanje 
– strukovno (razine 35. i 45.)  

9 238 3 136 17 333 3 082 4 518 6 709 2 317 
nije 

primjen
jivo 

120 13 882 3 717 2 984 8 295 

 
Obrazovanje poslije sekundarnog koje nije 
tercijarno obrazovanje (ED4) 

6 088 3 030 1 189 3 667 4 463 5 056 1 057 
nije 

primjen
jivo 

423 4 146 
nije 

primjen
jivo 

3 052 
nije 

primjen
jivo 

 
Obrazovanje poslije sekundarnog koje nije 
tercijarno obrazovanje – opće (ED44) 

6 808 
nije 

primjenj
ivo 

nije 
primjenj

ivo 

nije 
primjen

jivo 
6 598 

nije 
primjen

jivo 

nije 
primjen

jivo 

nije 
primjen

jivo 

nije 
primjen

jivo 
5 639 

nije 
primjen

jivo 

nije 
primjen

jivo 

nije 
primjen

jivo 

 
Obrazovanje poslije sekundarnog koje nije 
tercijarno obrazovanje – strukovno (ED45) 

5 908 3 030 1 189 3 667 4 391 5 056 1 057 
nije 

primjen
jivo 

423 3 613 
nije 

primjen
jivo 

3 052 
nije 

primjen
jivo 

 
Kratki stručni studij (ED5) 

8 752 
nije 

primjenj
ivo 

22 145 3 050 6 322 6 205 7 791 
nije 

primjen
jivo 

nije 
primjen

jivo 
6 339 1 725 3 352 1 731 

 

Tercijarno obrazovanje (razine 5. – 8.) (ED5-8) 6 289 2 736 33 659 2 449 8 819 6 081 2 384 1 293 1 772 10 477 3 869 1 937 2 257 

 Tercijarno obrazovanje bez kratkog stručnog 
studija (razine 6. – 8.) (ED6-8) 

5 479 2 736 34 862 2 349 9 307 6 081 2 374 1 293 1 772 10 828 4 200 1 913 2 304 

 



 

HR 99   HR 

 

” 

 

 

 

 


		2017-08-30T10:32:48+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



