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DOVODOVA SPRAVA

1. KONTEXT NAVRHU
Dovody a ciele

Politicky kontext

Vzdelavanie, odborna priprava, mladeZ a $port st najsilnej$imi investiciami Unie do udského
kapitélu, ktoré rozvijaju zrucnosti, buduji vézby po celej Eurdpe, ¢im kladu zaklady odolne;j
a sudrznej Eurdpskej tUnie sobcanmi, ktori si od utleho veku vybaveni spravnymi
zruénostami a kompetenciami a ktori prijimaji spolo¢ni eurdpsku identitu v celej jej
rozmanitosti. Su takisto hnacou silou socialnej spravodlivosti, udrzatel'nej prosperity
a konkurencieschopnosti a rozhodujicou mierou prispievaju k mnohym celkovym politickym
prioritam EU, ako je pripravenost’ a dvojaka transformacia.

Vyznam vzdelavania, odbornej pripravy, mladeze a Sportu pre budicnost Eurdpy sa
odzrkadl'uje v neddvnom politickom programe a strategickych spravach EU.

V strategickom programe vedtcich predstavitelov EU pre Eurépu na roky 2024 —2029' s
investicie do zru¢nosti, odbornej pripravy a vzdeldvania prioritou a uzniva sa v fiom, zZe
v Case, ked’ sa globalna konkurencia spolu s politickymi a socidlnymi rozdielmi prehlbuje, je
vzdeldvanie zjednocujiicou silou a zdkladom, na ktorom musi Eurdpa budovat svoju
strategick autonémiu, hospodarsku silu, demokraciu a sudrznost’.

Predsednicka von der Leyenova v politickych usmerneniach na roky 2024 — 2029 zdoraziiuje
potrebu ,,[radikalnej zmeny] ambicii a opatreni — na vSetkych tirovniach zru¢nosti a pre vsetky
typy odbornej pripravy a vzdelavania. Je to rovnako ddlezité pre kariéru a vyhliadky I'udi, ako
aj pre nasSu konkurencieschopnost’.“ Okrem toho sa predsednic¢ka zaviazala, Ze ,,vytvorime
iniu zruénosti? so zameranim na investicie, vzdelavanie dospelych a celoZivotné vzdelavanie,
zachovanie zruc¢nosti a uznavanie réznych druhov odbornej pripravy, aby l'udia mohli
pracovat v celej Unii“ azZe ,[plosilnime program Erasmus+, ato aj v oblasti odbornej
pripravy, aby z neho mohlo mat’ prospech viac l'udi. Je to klI'i¢ové na to, aby si l'udia rozvijali
zruénosti, ako aj vytvarali spolo¢né skusenosti a lepSie vzdjomné porozumenie. Bude to
sucastou SirSieho zéviazku poskytnit mladym ludom vécsSiu slobodu a zodpovednost’
v nasich spolo¢nostiach a demokraciadch.” Prislibila ,,pokracovat’ v praci na eurdpskom
diplome*. Predsednicka d’alej zdoraznila, Ze chce zabezpecit, ,,aby mladi I'udia mohli vyuzit
svoj hlas — svoj vlastny hlas — na pomoc pri formovani nasej budicnosti®.

Eurdpsky parlament vo svojom uzneseni zo 16. januara 2024 o vykonavani programu
Erasmus+> zd6raznil, Ze ,,program je hnacou silou eurépskeho vzdelavacieho priestoru a mal
by nad’alej reagovat’ na budtice trendy vo vzdeldvani s cielom udrzat’ krok so spolocenskymi
a technologickymi zmenami“ a ze ,ma zasadny vyznam z hl'adiska prehlbovania pocitu
europskej spolupatricnosti®.

V dvoch klicovych spravach, ktoré obsahuju dokladnt analyzu a pohl'ad na buducnost
Eurdpskej tnie, v Lettovej sprave* a Draghiho sprave’, sa zdoraziuje vyznam investicii do

Strategicky program na roky 2024 — 2029, Eurépska rada, 27. jina 2024
(https://www.consilium.europa.eu/media/4aldqfl2/2024 557 new-strategic-agenda.pdf).

Oznamenie Komisie Eurdpskemu parlamentu, Europskej rade, Rade, Europskemu hospodarskemu
a socialnemu vyboru a Vyboru regiénov, Unia zruénosti [COM(2025) 90 final].

3 Vykonavanie programu Erasmus+ na roky 2021 — 2027 [2023/2002(INT)],
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2024-0007 SK.html.

Ovel’a viac nez len trh, Enrico Letta, april 2024.
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vzdelavania a zru¢nosti vratane klucovej Ulohy programu Erasmus+. Okrem toho Sauli
Niinist6® vo svojej sprave dospel k zaveru, Ze odolnost’ hospodarstva a spoloénosti Unie,
najmi v odvetviach, ktoré st rozhodujuce pre udrzanie spoloCenskej a hospodarske;j stability,
ako je napriklad vzdeldvanie, je mimoriadne ddlezitd v pripade potencidlnych rozsiahlych
kriz, ako st vojenské konflikty a katastrofy.

Program Erasmus+ uzko savisi scielom uvedenym v oznidmeni o nii zruénosti’
z 5. marca 2025 vytvorit’ kvalitn¢, inkluzivne a adaptabilné systémy vzdelavania, odborne;j
pripravy azruénosti s cielom zvysit konkurencieschopnost EU a eurdpsky vzdelavaci
priestor, ktory je kI'icovym ndastrojom unie zru¢nosti. Tym sa polozi zéklad pre formovanie
zruénosti pocCas celého zivota avytvori sa skutocny spolo¢ny priestor pre kvalitné
a inkluzivne vzdelavanie a celozivotné vzdelavanie naprie¢ hranicami.

Finan¢na podpora EU na vyzvy, ktoré sa tykaja zruénosti, vzdelavania, odbornej pripravy,
mladeze, dobrovolnictva a Sportu, sa v priebehu rokov poskytovala prostrednictvom rdéznych
programov. Vo viacro¢nom finanénom ramci na roky 2021 — 2027 sa podpora poskytovala
najmé z programu Erasmus+, Eurdpskeho zboru solidarity, Eurdpskeho socidlneho fondu+,
ramcového programu pre vyskum a inovécie Horizont Eurdpa. Ciel'om navrhu nasledujuceho
VFR je zamerat’ sa na zlozitost, nedostatky a nepruznost’, ktoré v si€asnosti existuju vo
vieobecnych nastrojoch financovania Unie, a to prostrednictvom dlhodobého rozpoétu, ktory
by bol cielenejsi, jednoduchsi, obsahoval by menej programov a mal by vacsi dosah.

Vyzvy/faktory problémov

EU &eli vaznym vyzvam v oblasti vzdelavania a odbornej pripravy, ako aj mladeze a $portu.
Eurodpa potrebuje I'udi so zruénost'ami a kompetenciami nutnymi pre Zivot a pracovné miesta,
pre osobny rast, ako aj pre udrzatelnejSie a odolnejSie hospodarstvo a spolo¢nost’ s lepSim
vyuzitim digitdlnych technologii. Investicie do rozvoja tychto zru€nosti su klacové pre
zabezpecenie prosperujucej, sudrznej a konkurencieschopnej Europy. Systémy vzdeldvania
a odbornej pripravy sa dnes snazia poskytovat l'udom miniméalnu troven zakladnych
zrucnosti a vo vSetkych fazach Zivota podporovat’ pokrocilé kompetencie a potrebné mikké
zruénosti. Ziskanie prierezovych zrucnosti a kompetencii, ako st flexibilita, odolnost,
empatia, sebadovera, otvorenost’, kritické myslenie, digitalna a medidlna gramotnost’ a timova
praca, bude rovnako dodlezité na to, aby jednotlivci mohli presadzovat’ zmeny, prosperovat
v rychlo sa meniacom svete a prispievat’ k lepSiemu dusevnému zdraviu a pohode. Tieto
zru¢nosti zvySuju aj zamestnatel'nost” a pomahaju posiliiovat’ odolnost’ spolo¢nosti a budovat
silnejSiu Eurdpu, ktord je lepSie pripravena celit' krizam. Eurdopa zaostava v zékladnych
zruénostiach® a v porovnani s predchadzajucim Programom OECD pre medzinarodné
hodnotenie Zziakov (PISA) vroku?2018 sa podvykonnost vo velkej miere zvysila
v matematike (-18 bodov), &itani (-12) a prirodnych vedach (-3,4). EU nevytvara dostatok
kvalifikovanych absolventov vysokych $kol a odborného vzdelavania, priCom takmer Styria
z piatich zamestnavatel'ov uvadzaji, ze maju problémy ndjst’ pracovnikov so spravnymi
zruénostami’. Celkovo sa vo vietkych ¢lenskych §tatoch zvySuje nedostatok pracovnych sil
a zruénosti, ¢o ma vplyv na schopnost’ EU zrealizovat zelent a digitalnu transformaciu, a teda
aj na jej konkurencieschopnost. V celej Unii pretrvavaju rozdiely v arovni a pristupe ku

Sprava o buducnosti eurdpskej konkurencieschopnosti, Mario Draghi, september 2024.

Spolo¢ne vo vdcsom bezpeci: posilnenie eurdpskej civilnej a vojenskej pripravenosti a pohotovosti,
Sauli Niinisto, 2024.

7 Unia zruénosti [COM(2025) 90 final].

Spréava o stadii tykajicej sa prieskumu PISA 2022 nacrtava zhorSujice sa vysledky v oblasti
vzdelavania a hlbsSiu nerovnost’ | Europsky vzdelavaci priestor.

Prieskum Eurobarometra, november 2023, data.europa.eu.
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kvalitnému a inkluzivnemu formalnemu a neformalnemu vzdelavaniu, ato aj pokial ide
o vidiecke oblasti a vzdialené regiény, Co zvyraziluje hospodarske, socidlne a uzemné
rozdiely. Okrem toho stale pretrvavaju rozdiely medzi muzmi a zenami, ked’Ze v oblasti
prirodnych vied, technologii, inzinierstva a matematiky (STEM) Studuje takmer dvakrat viac
muzov ako Zien.

Je jednoznacne potrebné riesit’ tieto problémy suvisiace so zrucnostami a vytvorit’ priaznivé
prostredie, ktoré bude podporovat’ lepsie vzdelavacie vystupy pre vSetkych uz od utleho veku
a pripravovat’ uciacich sa na tspech z dlhodobého hladiska.

Strategicka autonoémia a konkurencieschopnost EU zavisi aj od jej schopnosti vychovavat’,
pritahovat’ a udrzat’ si talenty, najmi v podmienkach globalnej konkurencie. Unia takisto
musi uprednostnit’ rozvoj vzdelavania s cielom rozvijat pokrocilé zrucnosti vratane
digitalnych, technickych a prierezovych zrucnosti.

Vyzva v oblasti zru¢nosti presahuje ¢isto ekonomické hl'adisko a tyka sa potreby zdrave;,
odolnej, angazovanej, jednotnej a pripravenej spolo¢nosti. Bude velmi doélezité, aby si
jednotlivei uz od utleho veku osvojili zru€nosti a schopnosti pre zivot, ktoré im umoznia
orientovat’ sa v zlozitom arychlo sa meniacom svete, v ktorom Zzijeme, zapojit sa do
spolo¢nosti a prevziat'® aktivnu tlohu v demokratickych procesoch. Viera mladych l'udi
v rovnost’ prilezitosti sa prudko =znizila, pricom za posledné desatrocie klesla o 16
percentudlnych bodov!’. Mnohi sa citia byt marginalizovani pre svoje socialno-ekonomické
postavenie, etnicky povod, pohlavie, sexudlnu orientaciu, zdravotné postihnutie alebo
politické nazory, ato najmi ti, ktori maju nedostatok prilezitosti alebo ktori Ziju vo
vidieckych oblastiach alebo vzdialenych regiénoch, pricom 24 % (takmer 18 milionov)
mladych I'udi v Unii je ohrozenych chudobou alebo socialnym vylaéenim; 11 % mladych Iudi
vo veku 15 az 29 rokov stile nie je zamestnanych, ani nie st v procese vzdelavania alebo
odbornej pripravy. Nedostatok cenovo dostupného byvania robi mladych ludi eSte
zraniteI'nej§imi, kedze obmedzuje ich pristup k vzdelavaniu a prilezitostiam v oblasti
vzdeldvacej mobility.

Mladi l'udia sa obvykle zOc€astiiujii na inStituciondlnej politike a inych demokratickych
procesoch menej ako iné vekové skupiny a ovela menej ako mladi I'udia v minulosti!!. Pri
svojej participacii na demokratickych procesoch sa mozu stretavat’ s prekaZzkami, ako je
nedostatocnd znalost’ ich demokratickych prav, stazeny pristup k informécidm a obmedzena
ucast’ na rozhodovacich procesoch. Samotné demokratické inStiticie a procesy mozu byt pre
mladych Tudi nepristupné a neprivetivé. Tieto vyzvy, vratane poziadaviek na viaceré
zrucnosti, nie je mozné rieSit len prostrednictvom formélneho vzdeldvania a odbornej
pripravy. Neformalne vzdeldvanie a informalne ucenie sa, zapojenie sa do aktivit, ako je
dobrovol'nictvo alebo Sport, prinasaju doplnkovli hodnotu. Ponukaji 'ud’om cenné prilezitosti
na rozvoj vedomosti, zrucnosti, postojov a spravania, aby sa mohli rozvijat’ a stat’ sa
aktivnymi a angaZzovanymi obCanmi. PrileZitosti na takéto aktivity st vSak obmedzené, ¢o ma
negativny vplyv na rozvoj socidlneho kapitalu, najmi u mladych l'udi.

Prinos a ciele programu

Prieskum  Eurobarometra  FL502 —Mladez  a demokracia v Europskom roku  mladeze,
https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/2282.

Stadia Eurépskeho parlamentu, Young people's participation in European democratic processes — How
to improve and facilitate youth involvement (Participacia mladych I'udi na eurépskych demokratickych
procesoch — ako zlepsit’ a ul'ahCit’ zapojenie mladeze), 2023.
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Budtci program modze prispiet’ k rieSeniu tychto vyziev prostrednictvom prilezitosti na
vzdeldvanie pre vSetkych abudovania kapacit dosiahnutych vdaka spolupraci a podpory
politiky.

Vzdelavacia mobilita od ttleho veku je zdkladom programu Erasmus+. Uciaci sa s vystaveni
roznym arozmanitym vzdelavacim prostrediam, novym metédam vyucby a odbornej
pripravy, instituciondlnemu prostrediu a odlisnému socialnemu kontextu. Tieto skiisenosti
umoznuju jednotlivcom nielen rozsirit’ si vedomosti v danom odbore, ale aj rozvijat’ kritické
myslenie, schopnost’ rieSenia problémov a komunikacné zrucnosti, ako aj zlepsit' odolnost’,
adaptabilitu, samostatnost’ a sebaddoveru. Tieto zrucnosti siu velmi dobre uplatnitelné
v profesiondlnom svete, Co prispieva k zvySovaniu zamestnatelnosti, ako aj ku
kvalifikovanosti a konkurencieschopnosti pracovnej sily. Vzdeldvacia mobilita pomaha
profesijnému rozvoju zamestnancov, vytvara prilezitosti na nadvdzovanie kontaktov
a spoluprace a zaroven vedie k zlepSeniu kvality vyucovacich postupov. To je mimoriadne
dolezité najmé v dnesnej situacii v oblasti vzdelavania, ked’ je potrebné zatraktivnit’ ucitel'ské
povolanie na vSetkych urovniach a podporovat’ kontinudlny profesijny rozvo;j.

Ciel'om je, aby sa vzdelavacia mobilita stala skutocnost'ou pre vsetkych, a to o najskor, a aby
sa zabezpecila dostupnost’ prilezitosti vo vSetkych sektoroch vzdelavania a odbornej pripravy,
ako aj v oblasti mladeze a Sportu, v stulade s odpori¢anim Rady s ndzvom Eurdpa v pohybe —
prilezitosti vzdelavacej mobility pre vietkych'?. Opatrenia EU pomdzu riesit prekazky
mobility tym, ze zabezpeCia dostatocné financné prostriedky a opatrenia na podporu
rozmanitosti a zabezpecenie rovnakého pristupu pre jednotlivcov bez ohl'adu na ich kultirny,
socialny, ekonomicky alebo geograficky povod alebo na akékol'vek osobitné potreby, ktoré
by mohli mat’.

Buduci program Erasmus+ by mal prostrednictvom rozvoja mobility a sprievodnych
podpornych opatreni posilnit’ svoj prispevok k piatej zdkladnej zrucnosti demokratického
ob¢ianstva ak prehlbovaniu pocitu eurdpskej identity a oddanosti hodnotim EU. Ide
o zékladny program na podporu demokratickej a spoloc¢enskej participacie prostrednictvom
integracie obclianstva a angazovanosti do vSetkych oblasti programu, najmid do Skolského
vzdelavania, lepSieho zostladenia s novymi prioritami, ako je pripravenost, auvolnenia
plného potencialu Sportovej oblasti, najmé vd’aka rozsireniu aktivit v rdmci mobility v oblasti
Sportu, aby sa do nich mohli zapojit’ Sportovci spolu s trénermi.

Ponukou dobrovol'nickych prilezitosti a aktivit na zapojenie sa a vyjadrenie solidarity sa bude
programom dalej podporovat’ rozvoj kultury solidarity, starostlivosti a porozumenia medzi
obcanmi, najmd medzi najmladSimi generdciami, ¢im sa prispeje k rozvoju socidlneho
zaélenenia a sudrznosti. S cielom rozvijat’ solidaritu s osobami v nidzi v krajinach mimo EU
tento navrh zahfiia aj Eurdpsky dobrovolnicky zbor pre humanitarnu pomoc podporovany
Eurépskym zborom solidarity v ramci programového obdobia 2021 —2027. Europsky
dobrovol'nicky zbor pre humanitairnu pomoc podporuje dobrovolnicke cinnosti v rdmci
operacii dlhodobej humanitarnej pomoci a rozvojovej spoluprace po skonceni krizy, ktorych
cielom je predchadzat’ l'udskému utrpeniu azmierfiovat ho, zachovavat' trvala ludsku
dostojnost’, posililovat’ pripravenost’ na katastrofy a lepSie im predchadzat’, prepajat’ pomoc,
obnovu arozvoj a prispievat’ k posiliiovaniu odolnosti a schopnosti zraniteI'nych komunit
alebo komunit postihnutych katastrofami vyrovnat’ sa s krizami a zotavit’ sa z nich.

Program by mal okrem toho podporovat Studentov pri zapdjani sa do kritickych sektorov
a pokracovat’ v podpore inovacii a excelentnosti v systémoch vzdelavania a odbornej pripravy

12 Odporucanie Rady z 13. méja 2024, Eurdpa v pohybe — prilezitosti vzdelavacej mobility pre vSetkych

(U.v. EU C, C/2024/3364, 14.6.2024).
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vratane rozvoja zru€nosti a kompetencii v strategickych oblastiach, rieSenia nedostatku
zrucnosti a talentov v Europe a zatraktivnenia Unie pre talenty z EU a celého sveta.

Podpora aulahCovanie nadnarodnej a medzindrodnej spoluprdce medzi organizaciami
v oblasti vzdelavania, odbornej pripravy, mladeze a Sportu mé zasadny vyznam pri rieSeni
uvedenych vyziev, pretoze umoznuje organizaciam spdjat’ odborné znalosti a kombinovat
doplnkové sily, ktoré nie su dostupné v ziadnej jednotlivej institicii. Cezhrani¢né spolupraca
medzi organizaciami v oblasti vzdeldvania a odbornej pripravy, mladeznickymi a Sportovymi
organizaciami podporuje potrebné¢ vzijomné ucenie a vymenu osvedcenych postupov.
Umoznuje aj vytvaranie sieti, ktoré organizacidm a ich zamestnancom umoziuju vyskusat’ si
nové pristupy a metodiky a zvysit' vlastni schopnost’ poskytovat’ vysokokvalitnii vyucbu,
odbornu pripravu a vzdelavanie. V zdujme zvysSenia Gc¢innosti akcii programu v tejto oblasti
by sa malo spresnit zameranie jeho kooperacnych aktivit, ato aj prostrednictvom
preskimania modelov financovania, zvySenia relevantnosti zapojenych cielovych skupin
a lepSieho zamerania sa na posilnenie budovania kapacit a zvySovanie kvality. Program by
mal lepSie podporovat’ spolupracu v skolskom sektore posilnenim aliancii §kol, riesenim
prekazok pre spolupracu a mobilitu a ponukanim d’al§ich prilezitosti, ktoré umoznia
zavedenie znacky Eurdpsky diplom a mozného spolo¢ného eurdpskeho diplomu s cielom
podporit’ zvysenie poctu nadnarodnych spolo¢nych studijnych programov.

Program d’alej umoZzni dlhodobu strategicktl nadndrodnu spolupracu na institucionalnej tirovni
v ramci klacovych hlavnych iniciativ, priCom bude sluzit ako skuSobny priestor pre
inovativne nastroje, ktoré¢ prehlbujii prepojenia so stkromnym sektorom a podporuju
udrzatelny vplyv a transformaciu. Poskytovanim udrzate'nej podpory a prostrednictvom
jasného strategického smerovania budd partnerstvé pre excelentnost’ a inovacie priamo riesit
nové politické priority vyplyvajiice z inie zruénosti, Kompasu konkurencieschopnosti'®,
dohody o ¢istom priemysle'* a zo stratégie pripravenosti'>.

Programom sa bude podporovat’ rozvoj politiky na eurdpskej tirovni a pomahat’ pri formovani
politik, ktoré moézu spustit modernizdciu a reformy na eurdpskej, narodnej, regionalnej
a systémovej urovni v oblastiach vzdelavania a odbornej pripravy, ako aj mladeze a Sportu.
Program moze prispiet’ k rozvoju a obehu zru€nosti, a to aj vytvorenim programu na podporu
zékladnych zru€nosti a posilnenim zabezpecenia kvality, transparentnosti, uznavania
zruénosti, kompetencii a kvalifikacii, ich digitalizacie a potvrdzovania neformalneho
vzdeldvania a informalneho ucenia sa, riadenia zrucnosti a poradenstva. Program by mal
zvysit aj vplyv, rozsah, pristupnost’ a udrZatelnost, najmd posilnenim synergii s inymi
programami a nastrojmi financovania z prostriedkov Unie, ako je d’alsi ramcovy program EU
pre vyskum a inovacie Horizont Eurdpa, Eurdpsky fond pre konkurencieschopnost’, program
Globalna Eurdpa, ako aj plany narodného a regionalneho partnerstva v ramci nasledujiuceho
VFR.

Medzinarodny rozmer programu je zdsadny a prierezovy prvok, ktory je vyznamny pre
vzdelavanie, spolupracu, ako aj pre dialég o politike. Kandidatske krajiny a potencidlne
kandidatske krajiny je potrebné priblizit kich cielu stat’ sa &lenskym §titom EU najmi
prostrednictvom ich zapojenia do programu a ul'ahcenim ich i¢asti na kI'i¢ovych iniciativach
EU, ako je eurdpsky vzdelavaci priestor a unia zruénosti. Rovnako je potrebné podporovat

13 Oznamenie, Kompas konkurencieschopnosti pre EU [COM(2025) 30].

Oznamenie, Dohoda o Cistom priemysle: spolo¢ny plan konkurencieschopnosti a dekarbonizécie
[COM(2025) 85].

Spolo¢né oznamenie o Eurdpskej stratégii unie pripravenosti [JOIN(2025) 130].
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priority inych néstrojov, ako je program Globalna Eurdpa, najmé v stvislosti so stratégiou
Global Gateway.

Program by sa mal zjednodusit’ a spristupnit’ SirSiemu okruhu adresatov vratane mensich
a menej skiisenych organizicii, a to najmé odstranenim niektorych prekazok prostrednictvom
zmeny sposobu riadenia niektorych akcii, ¢im by sa priblizili k tejto oblasti. Zvysi sa tym
vyznam, atraktivnost’ a inkluzivnost' programu, pricom pozornost’ sa zameria na oslovenie
uciacich sa s nedostatkom prilezitosti pomocou d’alSich opatreni na ulahcenie ich ucasti
a aktivit, ktoré lepsie zodpovedaju ich potrebam.

. Sulad s existujucimi ustanoveniami v tejto oblasti politiky

Navrh je plne v stlade s uniou zrucénosti, celkovou stratégiou, ktora sa zameriava na
investicie, vzdeldvanie dospelych a celozivotné vzdelavanie, odborné vzdelavanie a pripravu,
udrziavanie a uznavanie zruc¢nosti a zvySovanie informdcii o zru¢nostiach. Stanovuje sa nim
ramec pre spolupracu EU v oblasti politik vzdelavania a zruénosti a podporuje rozvoj
Tudského kapitalu EU s cielom posilnit’ jej konkurencieschopnost. Navrh podporuje uniu
zruénosti tym, ze prispieva k plneniu jej cielov, vratane Akéného planu pre zékladné
zruénosti a strategického planu vzdelavania v oblasti vedy, technologie, inZinierstva
a matematiky (d’alej len ,strategicky plan vzdelavania v oblasti STEM®). Ich cielom je
zlepsit' zakladné zru€nosti, poskytovat prilezitosti na celozivotné vzdelavanie a prildkat
a udrzat’ zrucnosti a talenty potrebné v europskom hospodarstve. Program okrem toho bude
podporovat’ vykonavanie celkovej europskej strategickej spoluprace v oblasti vzdelavania
a odbornej pripravy vratane jej prisluSnych sektorovych programov v oblasti Skolského
vzdelavania, vzdelavania dospelych, odborného vzdelavania a pripravy a vysokoskolského
vzdeldvania.

Néavrh je v sulade s ciel'mi eurépskeho vzdelavacieho priestoru, ktory vytvara zaklady pre
formovanie zru¢nosti pocas celého Zivota a podporuje spolupracu a partnerské ucenie medzi
krajinami. Europsky vzdeldvaci priestor podporuje kvalitné a inkluzivne vzdelavanie
a odbornu pripravu pre vsetkych, ulahCuje vzajomné uzndvanie vzdeldvacich vystupov
v zahrani¢i a podporuje mobilitu uciacich sa vSetkych vekovych kategérii. Akény plan
digitilneho vzdelavania, ktory je sucastou eurdpskeho vzdelavacieho priestoru, dalej
podporuje rozvoj digitilneho vzdelavania vo vietkych &lenskych statoch EU, ¢im Tudom
poskytuje moznost’ osvojit’ si digitdlne zrucnosti a kompetencie potrebné pre digitadlnu
transformaciu. Navrh je takisto zosuladeny s odporti¢anim Rady Eurépa v pohybe, ktoré je
zakladnym prvkom eurdpskeho vzdelavacieho priestoru, scielom umoznit vzdeldvaciu
mobilitu pre kazdého.

Navrh je navyse v sulade so stratégiou EU pre mladez'®, politickym ramcom v oblasti
mladeZze na roky 2019 —2027, ktory je postaveny na troch pilieroch: zapajat, spajat
a posililovat’ postavenie. Jej cielom je posilnit’ ucast’ mladych l'udi na demokratickom Zivote,
ich spolo¢enskll a obCiansku angazovanost’ a zabezpecit, aby mali vSetci potrebné zdroje na
svoju ucast’ v spolo¢nosti.

V oblasti §portu je navrh v stlade s cielmi pracovného planu EU pre $port!? (2024 — 2027),
v ktorom sa uvadza strategicky pristup, ktory uzndva ulohu Sportu v socialnej stdrznosti,

Uznesenie Rady Eurdpskej tnie a zastupcov vlad clenskych statov, ktori sa zisli na zasadnuti Rady,
o ramci pre eurdpsku spolupracu v oblasti mladeze: stratégia Eurdpskej tnie pre mladez na roky 2019 —
2027 (U. v. EU C 456, 18.12.2018).

Uznesenie Rady a zéstupcov vlad Clenskych §tatov zasadajucich v Rade o pracovnom plane Eurdpskej
tinie pre $port (1. jal 2024 — 31. december 2027) (U. v. EU C, C/2024/3527, 3.6.2024).
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podpore blahobytu, budovani inkluzivnych spolocenstiev, posiliiovani kultirnych vézieb
a posiliiovani solidarity medzi I'ud'mi. Pracovny plan uprednostiiuje integritu, udrzatel'nost
a socidlne zaclenenie v Sportovom kontexte a podporuje cezhrani¢ni spolupracu a vymenu
najlepsich postupov.

Program prispeje aj k Agende OSN pre udrzatelny rozvej do roku 2030, najmé k cielu
udrzatelného rozvoja ¢.4 na zabezpecCenie inkluzivneho, spravodlivého a kvalitného
vzdelavania a podporu prilezitosti celozivotného vzdelavania pre vSetkych.

. Siilad s ostatnymi politikami Unie

Iniciativa je v sulade so vSeobecnymi politickymi prioritami Komisie na roky 2024 — 2029'8,
ato 1. podpora I'udi, posiliiovanie naSich spolo¢nosti a nasho socidlneho modelu; 2. ochrana
naSej demokracie, presadzovanie naSich  hodnot; 3. udrzatelnd  prosperita
a konkurencieschopnost’ Eur6py; 4. nova éra eurdpskej obrany a bezpecnosti; 5. globdlna
Eurdpa a 6. udrzanie nasSej kvality zivota: potravinova bezpecnost’, voda a priroda. Prispeje aj
k posilneniu socialnej a izemnej sadrznosti v ramci EU a medzigenera¢nej spravodlivosti.

Synergie s politikami na podporu Pudi, posiliiovanie naSich spolo¢nosti a nasho
socialneho modelu

Program prispeje k uplatfiovaniu zidsad Eurépskeho piliera socialnych prav!® v praxi
a k realizacii hlavnych iniciativ Eurépskeho programu v oblasti zruénosti?® s cielom
pomdct’ jednotlivcom a podnikom rozvijat viac zrucnosti aich kvalitu a zaroven takéto
zruénosti vyuzivat, vratane Paktu o zru¢nostiach, ktorého ciel'om je mobilizovat’ a motivovat’
prislusné sukromné a verejné zainteresované strany, aby vytvarali partnerstvd a podnikali
kroky na rozvoj celozivotnych zru¢nosti. Program bude v stlade aj s budicou eurépskou
stratégiou odborného vzdelavania a pripravy, ktorej cielom je zvysSit' atraktivnost,
excelentnost’ a inkluzivnost odborného vzdelavania a pripravy. Osobitnd pozornost’ sa
v programe bude venovat podpore rodovej rovnosti, napriklad ucasti dievcat a zien na
vzdelavani v oblasti STEM, a to aj prostrednictvom pristupu zaloZeného na vede, technologii,
inzinierstve, umeni a matematike (STEAM), aj v sulade s Planom pre prava Zien aso
stratégiou pre rodovu rovnost’. Program sa bude zaoberat’ aj rieSenim rozdielov v suvislosti
s pristupom a vyuzivanim zo strany nedostatoéne zastipenych skupin v ramci Unie rovnosti
v stlade so stratégiou v oblasti prav osdb so zdravotnym postihnutim, stratégiou pre rovnost’
LGBTIQ o0sob, akénym planom proti rasizmu a strategickym ramcom pre rovnost’,
zallefiovanie a G¢ast’ Rémov?!. Navrh je vstlade aj s Eurépskou zarukou pre deti
a stratégiou EU v oblasti prav dietat’a, komplexnym ramcom na ochranu a podporu prav
vsetkych deti.

Synergie s opatreniami na ochranu nasej demokracie a dodrZiavanie nasich hodnot

https://commission.europa.eu/priorities-2024-2029 sk.

Najmd prva zasada (kazdy ma pravo na kvalitné a inkluzivne vzdelavanie, odbornii pripravu
a celozivotné vzdelavanie) a Stvrta zasada (kazdy ma pravo na vcasnu a cieleni pomoc na zlepSenie
vyhliadok zamestnania alebo samostatnej zarobkovej Cinnosti, vratane prava na pomoc pri odbornej
priprave a rekvalifikacii).

Eurépsky program v oblasti zruénosti pre udrzatelnti konkurencieschopnost, socialnu spravodlivost
a odolnost’ [COM(2020) 274].

2z Stratégia v oblasti prav os6b so zdravotnym postihnutim na roky 2021 —2030 [COM(2021) 101];
stratégia pre rovnost LGBTIQ osob na roky 2020 —2025 [COM(2020) 698]; akény plan EU proti
rasizmu na roky 2020 — 2025 [COM(2020) 565]; strategicky ramec EU pre rovnost, za&lefiovanie
a ucast’ Romov na roky 2020 — 2030 [COM(2020) 620].
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Program anajmi jeho zameranie na vzdeldvaciu mobilitu, a to aj v mladSom veku, bude
nad’alej prispievat k prehlbovaniu pocitu eurdpskej identity, oddanosti hodnotam EU
a k podpore demokratickej a spolocenskej participacie v sulade s pripravovanym europskym
Stitom na obranu demokracie, ktory poskytne strategicky ramec na ochranu, posilnenie
a podporu demokracie v EU s dérazom na mladych lPudi. V ramci programu sa poskytnu
zdroje na vzdeldvanie a odbornu pripravu, ako aj na mladdez aSport na ucely lepsieho
zaClenenia obcianskej vychovy arozvoja vSetkych potrebnych zrucnosti (napr. kritické
myslenie, medialna gramotnost’, digitdlne zrucnosti) v ramci celozivotného vzdeldvania, aby
sa 'udia mohli aktivne a zodpovedne zucastiovat’ na zivote spolo¢nosti. Programom sa bude
podporovat’ aj vytvaranie prilezitosti a mechanizmov pre zmysluplna participaciu mladych
l'udi, a to aj na diskusiach a rozhodovani.

Synergie s opatreniami pre udrZatel’ni prosperitu a konkurencieschopnost’ Europy

Programom sa podpori rozvoj kvalitnych, inkluzivnych a adaptabilnych systémov
vzdelavania, odbornej pripravy a zru¢nosti ako prispevok ku konkurencieschopnosti Unie
v sulade s oznamenim Komisie ,,Kompas konkurencieschopnosti pre EU“22, Program bude
plne v sulade aj s piliecrom Priemyselného planu Zelenej dohody na rok 2023 o zelenych
a digitalnych zru¢nostiach?’, s Dohodou o ¢istom priemysle?* na rok 2025 as naslednym
Akénym plinom pre cenovo dostupni energiu?’, v ktorom sa vyzyva na posilnenie
zrucnosti v strategickych odvetviach, ako je energetika, a s AkCnym planom pre kontinent
umelej inteligencie aso stratégiou vyuzivania umelej inteligencie, ako aj s pilierom
Europskeho oceanskeho paktu?® tykajicim sa rozvoja vyskumu, znalosti, zru¢nosti
a inovacii v oblasti ocednov. Navrh je v stlade aj s oznamenim o tinii uspor a investicii*’,
v ktorom sa predpokladé celoeurdpska stratégia v oblasti finan¢nej gramotnosti.

Synergie s opatreniami tykajicimi sa obrany a bezpecnosti

Program Erasmus+ bude v sulade s Europskou stratégiou unie pripravenosti podporovat’
pripravenost’, odolnost’, ob¢ianske vzdelavanie, spolofensku a demokraticki angazovanost’
prostrednictvom pristupu zdola nahor, pri¢om sa organizécie a inStiticie budi nabadat’, aby sa
uchadzali o financovanie a podporovali digitdlnu a medialnu gramotnost’, kritické myslenie,
obc¢iansku angazovanost’, demokratické hodnoty a obc¢ianske vzdeldvanie. Zasadny vyznam
pri podpore kultiry inkluzivnej pripravenosti a odolnosti spolocnosti ma aj dobrovolnicka
¢innost. Navrh je v sulade aj s ozndmenim o vizii pre eurépske vesmirne hospodarstvo®,
¢im prispieva k ziskaniu prislusnych zru¢nosti Specifickych pre toto odvetvie.

Synergie s politikami pre globalnu Eurdépu

Buduci program bude dopliiat akcie financované prostrednictvom programu Globalna
Eurdpa. Okrem toho prispeje k prildkaniu talentov zcelého sveta ak posilneniu vplyvu
a pritazlivosti EU na svetovej scéne ako doveryhodného partnera. Buduci program Erasmus+
bude zahfiiat’ ucast’ tretich krajin a podporu medzinarodnych partnerstiev, ¢o umozni
dosiahnut’ synergie a prispeje k politikim EU v oblasti vonkajsich &innosti.

2 Kompas konkurencieschopnosti pre EU [COM(2025) 30].
2 Priemyselny plan v kontexte Zelenej dohody urceny pre vek emisnej neutralnosti [(2023) 62].
2 Dohoda o ¢istom priemysle [COM(2025) 85].
% Akeny plan pre cenovo dostupni energiu [COM(2025) 79].
26 Eurdpsky ocednsky pakt [COM(2025) 281].
2 Ozndmenie o unii Gspor a investicii [COM(2025) 124].
3 Vizia pre eur6pske vesmirne hospodarstvo [COM(2025) 0336].
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Synergie s politikami v oblasti udrzania nasej kvality Zivota: potravinova bezpecnost’,
voda a priroda

Néavrh je takisto v sulade s prioritou ,,udrzania nasej kvality Zivota: potravinova bezpecnost,
voda apriroda“ as viziou pre polnohospodarstvo a potravinarstvo?®, ktoré prispievaju
k ziskavaniu potrebnych zru¢nosti v kIi¢ovych odvetviach umoziujicich vybudovat
konkurencieschopny a odolny polnohospodarsky a potravinovy systém alebo chréanit’ naSu
biodiverzitu.

2. PRAVNY ZAKLAD, SUBSIDIARITA A PROPORCIONALITA
. Pravny zaklad

Program Erasmus+ v oblasti vzdelavania, odbornej pripravy, mladeze a Sportu vychadza
z cielov stanovenych v ¢lankoch 165 a 166 Zmluvy o fungovani Eurdpskej tmie (ZFEU).
Vdaka nim ma Unia podporni pravomoc prispievat’ k rozvoju kvalitného vzdelavania,
vykondvaniu politiky odbornej pripravy, k rozvoju mladeznickych vymen a podpore tcasti
mladych 'udi na demokratickom Zivote v Eurdpe, ako aj k presadzovaniu otdzok tykajucich sa
europskeho Sportu. Rozsirenim jeho rozsahu na poskytovanie podpory solidarnym aktivitim
zameranym na rieSenie spoloCenskych vyziev a operdciam humanitdrnej pomoci v tretich
krajinach sa navrh opiera aj o ¢lanok 214 ods. 5 ZFEU, ktorym sa vyzaduje zriadenie
Europskeho dobrovolnickeho zboru pre humanitdrnu pomoc, rdmca pre spolocné prispevky
mladych Eurdpanov na opericie humanitarnej pomoci Unie a stanovenie $tatitu zboru
a spdsobu jeho fungovania.

. Subsidiarita (v pripade inej ako vylu¢nej pravomoci)

Hoci jednotlivé ¢lenské Staty su nad’alej zodpovedné za obsah a organizaciu svojich politik
v prislusnych oblastiach, identifikované vyzvy s pre vsetky c¢lenské Staty spolocné a/alebo
maji vyznamny nadnarodny rozmer, ¢o si vyzaduje ucinné rieSenia, koordinaciu a podporu na
trovni EU. Opatrenia EU mézu ulah¢it’ spolupracu, budovanie kapacit a vzijomné udenie,
ako aj cezhrani¢né aktivity, ¢cim sa v kone¢nom doésledku optimalizuje potencial prisluSnych
odvetvi.

Cielom programu je posilnit’ nadndrodni mobilitu a budovanie kapacit prostrednictvom
spoluprace a podporit’ rozvoj politiky s europskym rozmerom. Vzhl'adom na nadnirodny
charakter, velky objem a Sirokll geograficku posobnost’ podporovanych aktivit, ako aj na ich
silny medzinarodny rozmer vSak tieto ciele nemoZzno dostato¢ne dosiahnut’ na tUrovni
¢lenskych Statov. Napriklad cezhrani¢na vzdelavaciu mobilitu alebo dobrovolnicku €innost’ je
zloZitejSie organizovat’ na dvojstrannom zéklade a pre jednotlivé Clenské Staty je tazké ich
spristupnit’ vSetkym. Pri hodnoteni programu Erasmus+ v polovici obdobia sa ukazalo, Ze
jednotlivé iniciativy organizacii v oblasti vzdelavania a odbornej pripravy, mladeznickych
a Sportovych organizécii alebo clenskych Statov su sice ucinné na vnutrostatnej urovni,
nemaju vsak potrebny rozsah a objem na dosiahnutie celoeuropskeho vplyvu. Navyse sahrnné
pokrytie iniciativami jednotlivych krajin a medzisektorovymi iniciativami je v porovnani so
suCasnym programom Erasmus+ nad’alej obmedzené. Podobne aj v hodnoteni Eurdpskeho
zboru solidarity sa potvrdzuje, Ze zohrava zasadnu ulohu a v niektorych krajinach je jedinou
moznost'ou dobrovolnickej prace a solidarity mladych l'udi.

» Vizia pre pol'nohospodarstvo a potravinarstvo Spolocné formovanie atraktivneho polnohospodarstva

a potravinarstva EU pre budiice generacie [COM(2025) 75].

SK



SK

Okrem toho program Erasmus+ po rozsireni rozsahu svojej posobnosti na dobrovolnicke
¢innosti vratane zaclenenia Europskeho dobrovolnickeho zboru pre humanitdrnu pomoc
ponukne jednotné kontaktné miesto pre prileZitosti v ramci EU pre mladych Pudi z celej Unie
azo zahraniCia. V suCasnosti si tieto cinnosti dostupné len prostrednictvom rdéznych
programov. Program Erasmus+ teda zabezpeéi, aby vietci mladi l'udia v celej Unii mali
rovnaké prilezitosti, pokial’ ide o pristup k aktivitim, aby bol ich pristup jednoduchsi a
ponukané aktivity roznorodejSie. Zaradenie prilezitosti v rdmci Eurdpskeho zboru solidarity
do programu Erasmus+ pomdze aj k zlepSeniu informovanosti o prilezitostiach, ktoré maja
k dispozicii mladi I'udia a organizacie, ktoré s nimi pracuju, ako aj k ich lepsej viditeI'nosti.

Pridanti hodnotu financovania z prostriedkov EU v oblastiach politiky, na ktoré sa program
vztahuje, vo vel'kej miere uznali respondenti otvorenej verejnej konzultdcie, ktorh Komisia
uskutocnila v stvislosti s novym viacronym finanénym ramcom, pricom vel'ka vacSina
z nich zdoraznila jeho vyznam.

. Proporcionalita

Tento navrh sustredenym a efektivnym spdsobom pokryva vsetky odvetvia vzdeldvania
a odbornej pripravy — Skolské vzdelavanie, odborné vzdelavanie a pripravu, vysokoskolské
vzdeldvanie a vzdelavanie dospelych —, ako aj mladez, dobrovolnicke ¢innosti a Sport.
Posilituje overené a odskusané akcie, ktorych vplyv sa preukdzal v hodnoteniach programu
Erasmus+ a Eurdpskeho zboru solidarity v polovici obdobia. Existujuce opatrenia sa
zefektivnia, ato aj medzi akciami programu Erasmus+ a opatreniami zo zacleneného
Eurdpskeho zboru solidarity. Tym sa znizi duplicita a zmeni ich zameranie s prihliadnutim na
vysledky hodnoteni a konzultacii so zainteresovanymi stranami. S cielom roz$irit dosah
programu sa bude neustdle podporovat’ pouzivanie flexibilnych formatov.

Na rieSenie novych vyziev a politickych priorit sa zavedie obmedzeny pocet novych akcii
(napriklad eurdpske aliancie §kol a Stipendid Erasmus+ v strategickych oblastiach). Tieto
opatrenia sa takisto povazuji za najvhodnejSie na zvySenie inkluzivnosti a u¢innosti
programu.

Navrhované zmeny vychéadzaju z existujucej Struktiry programu, zachovavaji rovnaké typy
intervencii zameranych na jednotlivcov, organizicie a systémy aich cielom je zlepSit
azvySit vplyv zavddzania programu s vyuzitim existujicich u¢innych mechanizmov
realizécie predchadzajiceho programu. Této iniciativa preto nepresahuje ramec toho, ¢o je
nevyhnutné na dosiahnutie sledovanych cielov.

. Vyber nastroja

Navrhovanym nastrojom je nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady.

3. VYSLEDKY SPATNYCH HODNOTENI, @ KONZULTACII SO
ZAINTERESOVANYMI STRANAMI A POSUDENI VPLYVU

. Spétné hodnotenia/kontroly vhodnosti existujucich pravnych predpisov
Erasmus+

V zaverecnom hodnoteni programu na roky 2014 — 2020 a v priebeZnom hodnoteni programu
na roky 2021 — 2027°° sa zistilo, Ze program Erasmus+ dosahuje dobré vysledky vo vsetkych

30 COM(2025) 395, SWD(2025) 186, 15. jula 2025.
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kl'a¢ovych hodnotiacich kritériach a i¢inne plni svoje ciele. Obe generacie programu sa
osvedCili pri vytvarani vysokej europskej pridanej hodnoty a zohravaju kli¢ovu ulohu
v oblasti vzdelavania a odbornej pripravy, ako aj v oblasti mladeze a Sportu.

Napriek negativnemu vplyvu pandémie COVID-19 program Erasmus+ podporil vzdelavaciu
mobilitu v zahrani¢i pre viac ako 6,2 miliona ucastnikov v obdobi 2014 — 2020 a priblizne
1,6 milibna v obdobi 2021 —2023, ¢im pomohol zvysit' ich zruc¢nosti a kompetencie.
Z programu sa v rokoch 2014 — 2020 financovalo aj viac ako 136 000 r6znych organizacii
a v rokoch 2021 — 2023 viac ako 77 000 organizicii, pricom sa podporila ich spolupraca
a zlepsili ich postupy.

Program Erasmus+ vyrazne prekonava to, ¢o by jednotlivé krajiny mohli dosiahnut’ na
vnutroStatnej alebo medzinarodnej urovni. Jeho prinosy vyplyvaju z prilezitosti, ktoré
poskytuje pre osobny, vzdeldvaci a profesijny rozvoj uciacich sa a zamestnancov, pre
cezhrani¢nu spolupracu organizacii a pre rozvoj politiky v oblastiach vzdelavania a odborne;j
pripravy, mlddeze a Sportu. Predstavuje vyznamny prinos pre tych, ktori sa zucastiiuju na
programe, na rozdiel od tych, ktori sa na iom nezucastiiuju. Bez programu Erasmus+ by sa
prinosy programu pre jednotlivcov a organizacie vyrazne znizili. Cezhranicné aktivity
v sektoroch vzdeldvania, odbornej pripravy, mladeze a Sportu by sa vo viacerych krajinach
znizili takmer na nulu, najmi v sektore mladeze a Sportu. Z programu Erasmus+ sa financuje
viac ako polovica pripadov mobility na ucely ziskania kreditov v €lenskych Statoch a viac ako
90 % pripadov kratkodobej mobility v polovici krajin Unie.

Okrem toho program reaguje na vznikajuce potreby stvisiace s novymi vyzvami, ktoré
prinaSa technologicky vyvoj, aje v sulade s politickymi sektormi a prioritami Eurdpskeho
fondu pre konkurencieschopnost’, najméd s nastupom generativnej umelej inteligencie
a poskytovanim zru¢nosti na podporu konkurencieschopnosti EU. Program Erasmus+
investuje do rozvoja zruénosti potrebnych na to, aby jednotny trh Unie a priemyselné odvetvia
mali k dispozicii nadCasové zrucnosti, s ktorymi budid schopné celit vyzvam v oblasti
konkurencieschopnosti, ako sa zdoraziiuje v spravach Draghiho a Lettu. Zdd sa, ze
financovanie vzdelavacej mobility, ktoré predstavuje jadro programu, je klIacoveé pre
zabezpecenie toho, aby mladSie generacie boli vybavené spravnymi zru¢nost’ami, ktoré im
umoznia Celit’ vyzvam v rychlo sa meniacom svete. Zvysila sa aj inkluzivnost’ programu, ako
aj podiel osob s nedostatkom prileZitosti medzi jeho ucastnikmi, ato z priblizne 10 %
v rokoch 2014 — 2020 na 15 % v roku 2023.

Napriek jednozna¢nému pokroku sa pri hodnoteni zistilo, Ze stale existujii prekdzky, ktoré
brania ucasti 0s0b s nedostatkom prilezitosti. Program Erasmus+ by sa preto mal nad’alej
zaoberat’ najnaliehavej$imi vyzvami v oblasti pristupnosti a nad’alej rozsirovat’ svoj dosah na
ucastnikov s nedostatkom prilezitosti. Inkluzivnost' by sa zvySila aj d’alSim objasnenim
vymedzenia 0sob s nedostatkom prileZitosti a poskytnutim jasnejSich usmerneni tykajacich sa
dostupnych opatreni na podporu ich ucasti.

Malo by sa posudit’ preskimanie pravidiel financovania, jednoduchSie postupy podavania
sprav a zefektivnenie rdznych akcii aoblasti scielom zjednoduSit' pristup pre malé
a zaCinajuce organizacie. V hodnoteni sa takisto zistilo, ze je potrebné zjednodusit
alternativne financovanie, ul'ah¢it’ prevod finanénych prostriedkov medzi néstrojmi
a odstranit’ prekazky medzi réznymi operacnymi reZimami a pravidlami financovania
s cielom dosiahnut’ vi¢siu synergiu medzi programom Erasmus+ a inymi ndstrojmi a zvysit’
rozsah projektov. To by sa malo dosiahnut’ aj prostrednictvom lepSieho Sirenia vysledkov
projektov.

Hodnotenie poukazuje na medzinarodnu pridant hodnotu programu, ktorad je nevyhnutnd na
podporu hodndét EU, medzikultirneho vzdelavania, zvySovania povedomia o aktivnej
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participacii obCanov, ale aj na ul'ah¢enie partnerského ucenia a sprostredkovanie eurdpskych
odbornych znalosti v oblasti vzdeldavania, odbornej pripravy, mlddeze a Sportu inym
regionom.

V hodnoteni programu Erasmus+ sa zistili moznosti na zlepSenie sudrznosti s Europskym
zborom solidarity a urcili sa sposoby, ako riesit’ potencialne prekryvanie, zlepsit' celkova
ucinnost’ a zvysit’ zrozumitelnost’ pre zainteresované strany.

Europsky zbor solidarity

V zaveretnom hodnoteni programu na roky 2018 — 2020 a priebeznom hodnoteni programu
na roky 2021 —2027°' sa zistilo, e Eurdpsky zbor solidarity dosahuje dobré vysledky
v piatich hodnotiacich kritériach (relevantnost’, efektivnost’, ucinnost, sudrznost, pridana
hodnota EU). Eurdpsky zbor solidarity sa zameriava na klu¢ové potreby eurdpskej
spolocnosti, a to prostrednictvom podpory obcianskej participacie a presadzovania inkluzie
a rozmanitosti. Programom sa posiliiuje zmysel pre komunitu, ozivuji sa miestne iniciativy
a podporuje Sirsia globalna perspektiva. Ugast’ prispieva k zlepeniu osobnych, odbornych
a Studijnych zrucnosti a socidlneho a obc¢ianskeho povedomia. Program neustile plni svoje
ciele tykajice sa ucastnikov s nedostatkom prilezitosti (30 % v rokoch 2022 a2023).
Vysledky hodnotenia potvrdzuju, ze Eurdpsky zbor solidarity zohrava zisadni ulohu
a v niektorych krajinach je jedinou moznost'ou dobrovolnickej ¢innosti a solidarity mladych
I'udi. Bolo identifikovanych niekol’ko oblasti na zlepSenie. Medzi kIi¢ové odporicania patri
1) zlepsit’ identifikaciu osob s nedostatkom prilezitosti s cielom ul'ahCit’ ich SirSie zaclenenie
do programu; ii) zosuladit’ ciele programu s financovanim,; iii) riesit’ rozdiely v geografickom
rozlozeni vysledkov a vplyvov; iv) zlepsit vizovy rezim pre Statnych prislusnikov tretich
krajin; v) zlepSit' néstroje IT a monitorovacie nastroje a vi) podrobnejSie objasnit’ ucel
humanitarnej pomoci ako zlozky programu. Vzhl'adom na ambicie a ciele programu sa
financovanie vo v§eobecnosti ukézalo ako velmi obmedzené. Program dopliia programy EU,
ako je Erasmus+, ale skutocné synergie su trochu obmedzené, ¢o naznacuje potrebu
StruktirovanejSieho usilia.

Potencialna oblast’ duplicity, na ktor poukazalo hodnotenie, sa tyka aktivit programu
Erasmus+ zameranych na participdciu mladeZe a solidaritnych projektov financovanych
v ramci Eurdpskeho zboru solidarity. Oba programy podporuju iniciativy vedené¢ mladezou,
ktoré riadia neformalne skupiny mladych l'udi, ¢im sa podporuje aktivne ob¢ianstvo a zmysel
pre iniciativu. Solidaritné projekty majua silnejSiu zlozku solidarity a podporujil najmé miestne
solidarne aktivity zdola nahor s cielom riesit’ kI'aicové problémy v komunitach, v ktorych Ziju
mladi l'udia, ktori projekt realizuja. Napriek tomu mnohé spolo¢né oblasti ¢innosti naznacuju
potrebu zamysliet sa nad moZznym prekryvanim. Ako priklady mozného prekryvania sa
ukazuji aj podporné cinnosti, ktorych cielom je zvySit kvalitu vykondvania oboch
programov. Obe cinnosti riadia tie isté narodné agentiry, ktoré pdsobia v oblasti mladeze,
financuji vel'mi podobné aktivity a oslovuju Casto rovnaké cielové skupiny. Tieto Cinnosti
predstavuju prileZitosti na synergie medzi programami, mohli by sa preskiimat’ aj z hl'adiska
uspor z rozsahu a lepSej efektivnosti.

Mozno teda skonstatovat, Ze Eurépsky zbor solidarity dopiiia program Erasmus+ tym, Ze
mladym ludom ponuka sktsenosti v oblasti dobrovolnickych ¢innosti a solidarity mimo
ramcov formdlneho vzdeldvania a odbornej pripravy. Hodnotenia programu Erasmus+ aj
Eurdpskeho zboru solidarity potvrdzuju tspeSnost’ programov a zdoraziuju ich ucinnost.
Hoci sa nezistil Ziadny zavazny Strukturdlny problém alebo problém s vykonavanim,

31 COM(2025) 144 final, SWD(2025) 75, 1.4.2025.
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odporuca sa pokracovat v zjednoduSovani a zacletiovani, posilnit medzinarodny rozmer
a riesit’ prekryvanie a synergie medzi obomi programami.

Budtci néstroj bude preto vychadzat’ z tychto uspechov a silnych stranok. Bude lepsie riesit
vyzvy EU suvisiace s udrzatelnou prosperitou a konkurencieschopnostou, nedostatkom
zrucnosti, socidlnym zaclenenim, demokraciou, ale aj s poziadavkou vac¢sej miery zaclenenia,
silnejSieho vplyvu a zjednodusSenia.

. Konzultacie so zainteresovanymi stranami

Konzultacné ¢innosti sa uskutoc¢nili v obdobi od marca 2024 do méja 2025 a ich cielom bolo
ziskat’" podnety od Sirokého spektra zainteresovanych stran. Tieto cinnosti pozostavali
z otvorenej verejnej konzulticie, dvoch seminarov s narodnymi orgdnmi a narodnymi
agenturami, rozsiahlej konferencie zainteresovanych stran (s ndrodnymi organmi, narodnymi
agenturami, zastreSujucimi organizéciami, prijimate'mi a ucastnikmi programu Erasmus+
a Eurdpskeho zboru solidarity, ako aj zastupcami institicii EU) a prileZitostnych konzultacii.

Otvorena verejna konzulticia sa uskutocnila v case od 12. februara do 7. madja 2025
a ziskala 5 845 odpovedi. V oblasti viacro¢ného financného ramca po roku 2027 sa na zaklade
otvorenych verejnych konzulticii vypracovalo posudenie vplyvu programov EU v oblasti
cezhrani¢ného vzdelavania, mladdeze, kultury, médii, hodndt a ob¢ianskej spolo¢nosti.

Z odpovedi vyplynulo jasné potvrdenie pretrvavajacej tlohy EU pri posiliiovani cezhraniénej
spoluprace a podpore demokratickych a socidlnych cielov. Spomedzi odpovedi oznacilo
,podporu studia/odbornej pripravy v zahrani¢i“ za ,,velmi doélezitu* 81 % obcanov a 70 %
organizédcii. Této priorita bola Casto spojend so SirSou témou dlhodobych investicii do
zruénosti, zamestnatel'nosti a eurdpskej identity. Respondenti spajali vzdeldvaciu mobilitu
nielen s prinosom v oblasti vzdeldvania, ale aj so socialnou integraciou, obcianskou
angazovanostou a pripravenostou na trh prace. Mnohi poukazovali na ulohu finan¢nych
prostriedkov EU pri podpore vymen §tudentov, odbornej pripravy, udenia sa cudzich jazykov
a cezhrani¢nych partnerstiev ako pak na rozvoj inkluzivnej$ej a konkurencieschopnejsej
spolo¢nosti. Podobne aj ,,ochrana demokracie, podpora demokratickych noriem* ziskala 80 %
podporu medzi ob¢anmi a 72 % medzi organizaciami, ¢o sved¢i o vysokej miere zhody medzi
individudlnymi a inStitucionalnymi zainteresovanymi stranami.

Angazovanost’ mladeze vystipila do popredia ako silna stranka konzultacii. Takmer 50 %
respondentov z radov obcanov bolo mladSich ako 30 rokov a tato vekova skupina neustéle
vyjadrovala silni podporu iniciativam financovania, ktorymi sa podporuje demokraticka
angazovanost, rovnost,, mobilita a ob¢ianska spolupréca. Ich spédtna vdzba sa dobre zhodovala
so strategickymi oblastami zamerania Komisie pre mladeZ vratane tych, ktoré boli
zdoraznené v radmci iniciativy mladeZnicky test. Ich zapojenie takisto preukazalo vysoku
uroven povedomia a investicii do hodnotovych a cezhraniénych prvkov pri tvorbe programov
EU.

Odpovede na otvorenu verejni konzultaciu takisto potvrdili, Ze financovanie z prostriedkov
EU poskytuje pridanii hodnotu v porovnani s financovanim na narodnej, miestnej alebo
regiondlnej urovni v oblastiach, na ktoré¢ sa vztahuje. Napriklad 79 % respondentov sa
domnieva, Ze ,,ochrana demokracie a podpora demokratickych noriem* je oblast, v ktorej
financovanie z prostriedkov EU vo velkej miere prina$a pridana hodnotu.

Respondenti, ktori boli poziadani, aby zhodnotili prekazky, ktoré brania plnému plneniu
cielov rozpoétu EU v oblastiach politiky, vo vieobecnosti privitali zameranie Komisie na
zefektivnenie financovania, ale nie na ukor ,,identity” a,dovery“, zachovania tematickej
jasnosti a zodpovednosti zainteresovanych stran. Z kvantitativnych vysledkov vyplyva, ze
najCastejSie uvddzanymi prekazkami vo vSetkych skupinach bola administrativna zataz
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(oznacilo ju 52 % obcanov a 58 % organizacii) a zloZité¢ pravidla dodrziavania predpisov
Specifické pre jednotlivé fondy (50 % obcanov a 53 % organizacii). Tieto problémy odrazaji
nielen obavy zo zlozitosti regulaéného radmca, ale aj zroztrieStenosti medzi néstrojmi
a neefektivnosti pri realizacii. Medzi dalSie prekdzky patrila nedostato¢na flexibilita pri
prerozdelovani zdrojov v reakcii na vznikajliice potreby (32 % obcanov a 32 % organizacii),
oneskorenia pri vykondvani programu a vyplacani finanénych prostriedkov a nedostatocna
komunikacia alebo nejasnosti o moznostiach financovania. Najmad verejné organy
a mimovladne organizacie (MVO) zdoraziiovali oneskorenia ako dovod znizenia vplyvu
a miestnej doveryhodnosti.

Aj ostatné konzultacie ukézali, ze sa jednomysel'ne podporuje pokracovanie a zlepSenie
programu Erasmus+ a prilezitosti ponikanych v rdmci Europskeho zboru solidarity, pricom sa
zdoraziuje ich zasadna tloha pri presadzovani hodnét EU, podpore rozvoja zruénosti
a konkurencieschopnosti. Zainteresované strany zdoraznili potrebu stability programu
z hladiska celkovej Struktary a mechanizmov realizdcie a zachovania mobility v jadre
programu. V spétnej vézbe sa takisto zdoraznuje hodnota klI'iCovych opatreni, ako su aliancie
europskych univerzit, centra excelentnosti odborného vzdelavania a pripravy a ucitel'ské
akadémie Erasmus+, a vyznam investicii do nich.

Pokial’ ide o hlavné vyzvy, ktorym c¢eli budici program, zo zozbieranych udajov vyplyva, ze
hoci zainteresované strany vitaji zjednoduSujuce opatrenia zavedené v sti¢asnom
programovom obdobi, existuje priestor na d’alSie zlepSenia v tejto oblasti, ako napriklad
zefektivnenie pravidiel programu a d’alSie zniZenie administrativnej zataze. Konzultacie
poukazali na zvySeny =zavdzok =zainteresovanych stran uspokojovat’ potreby 0s0b
s nedostatkom prilezitosti a na potrebu d’alSiecho posilnenia silného rozmeru zaclenovania
v programe prostrednictvom ucinného oslovenia najviac znevyhodnenych cielovych skupin
a ulahcenia ucasti miestnych organizécii a novych Ucastnikov. Niektoré zainteresované strany
takisto vyzvali na zjednodusenie pristupu azmiernenie administrativnej zataze
prostrednictvom zmeny spOsobu riadenia — z priameho na nepriame riadenie — v pripade
niektorych akecii, ako je akcia Jean Monnet v inych sektoroch ako vysokoskolské vzdelavanie
a partnerstva pre spolupracu v oblasti Sportu.

Okrem toho zainteresované strany zdoOraznili vyznam synergii, ktoré by sa mohli
sprostredkovat’ medzi réznymi nastrojmi EU. To zahfiia lepsiu koordinaciu zo strany
Eurdpskej komisie na eurdpskej Urovni. Zaznela vyzva na silny medzinidrodny rozmer,
intenzivnej$iu a lepSiu  komunikaciu a informovanost’, posudenie vplyvu, ako aj zber
a vyuzivanie udajov.

Zainteresované strany celkovo poskytli cenné informacie o tom, ako nadviazat’ na dosiahnuty
pokrok ariesit zostavajuce vyzvy scielom zabezpecit dlhodoby uspech prilezitosti
pontkanych v rdmci programu Erasmus+ a Eurdépskeho zboru solidarity.

. Externa expertiza

Komisia vychéadzala zo zisteni a odportcani hodnoteni programu Erasmus+ a Eurdpskeho
zboru solidarity v polovici obdobia, ktoré sa opierali o odborné znalosti externych
dodavatelov, ako aj z inych preskimanych §tidii a externych sprav.

. Posudenie vplyvu

Navrh bol predmetom posudenia vplyvu, ktoré sa uskutocnilo v rdmci priprav na nasledujuci
VFR. Toto postdenie vplyvu sa tykalo finanénych prostriedkov EU na podporu
cezhranicného vzdelavania, odbornej pripravy a solidarity, mladych T'udi, médii, kultary
a kreativnych sektorov, hodndt a ob¢ianskej spolo¢nosti.
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V postdeni vplyvu Komisia preskiimala niekol’ko alternativnych moznosti politiky na rieSenie
vyziev v sektoroch, na ktoré sa klaster vztahuje, a urcila, ktorda moznost' lepSie vyhovuje
oblastiam politiky a prioritam Komisie. Jednotlivé moznosti sa navzajom vylucovali. Jednou
z moznosti bolo pokracovat’ v existujucich programoch Erasmus+ a Eurdpsky zbor solidarity
ako v samostatnych programoch, pricom by sa zaviedli postupné zlepsenia. Druhd moznost’
spocivala v spojeni programu Erasmus+ a Eurdpskeho zboru solidarity, dvoch programov,
ktorych spoloénym hlavnym cielom je prispiet k vysokokvalitnému celozivotnému
vzdeldvaniu, zlepSeniu zrucnosti a kI'i¢ovych kompetencii pre vSetkych, pre zivot a pracovné
miesta, a zdroven podporit’ spoloCenski angazovanost’ a obCianske vzdelavanie, solidaritu
a socialne zaclenenie. Tretou moznostou bola Uplnd integracia politik, na ktoré sa
v suCasnosti vztahuje program Erasmus+ a Eurdpsky zbor solidarity, a politik, na ktoré sa
vztahuje program Obcania, rovnost, prava a hodnoty (CERV) aKreativna Eurdpa, do
jedného nastroja.

Uvazovalo sa aj oinych alternativach, ale boli zamietnuté uz v pociatocnej faze. Jednou
znich bolo ukonéenie financovania z prostriedkov Unie v oblastiach, ktoré v siasnosti
pokryva program Erasmus+ a Eurdpsky zbor solidarity, ale tdto moznost' bola zamietnuta
vzhladom na dolezitost’ problémov, ktoré postihuju prislusné odvetvia, ddlezitost’ tychto
politik v politickych usmerneniach a pridanti hodnotu intervencie Unie, ktora bola podlozena
prisluSnymi hodnoteniami v polovici obdobia.

Hlavny potencidlny vplyv troch moznosti, ktoré sa dostali do uzSieho vyberu (kontinuita,
uplnd integracia a zluCenie na zéklade ciela), sa analyzoval z pohladu ich sociilneho,
hospodarskeho a environmentalneho rozmeru. V relevantnych pripadoch sa analyza tykala aj
nakladov a prinosov, vplyvu na konkurencieschopnost’ a malé podniky a na digitaliz4ciu, ako
aj prispevku k cielom udrzatelného rozvoja OSN. Okrem toho sa moznosti posudzovali na
zéklade ich ucinnosti, efektivnosti, stidrznosti a proporcionality, priCom sa pouZilo socialne
multikriteridlne hodnotenie.

Z hodnotenia moznosti a ich vplyvov vyplynulo, Ze integracia zaloZzena na politickych cieloch
(zltCenie na zaklade ciela) by v porovnani s obomi alternativami mala lepSi potencidl.
Umoznila by lepsiu koordinaciu, cielenu flexibilitu a efektivnejsie vyuZivanie rozpoétu Unie
bez toho, aby to bolo na tkor politického zamerania alebo pristupnosti.

Tento nastroj financovania pontikne komplexnejsi pristup a ucelené prostredie formalnych,
neformalnych a informalnych prileZitosti pre mladych T'udi s cielom podporit’ rozvoj
zrucnosti, angazovanost’, pripravenost’ a sociadlnu sudrznost’. Eurépa musi zabezpecit, aby boli
mladi T'udia vybaveni minimalnou uUroviiou zakladnych a digitdlnych zru¢nosti a aby sa vo
vSetkych fazach Zivota podporovali pokrocilé kompetencie a potrebné makké zru€nosti. Toto
plati pre ich profesijny, ale aj osobny rozvoj. Je to vel'mi dolezité vzhl'adom na to, zZe takmer
18 miliénov mladych Iudi v EU je ohrozenych socidlnym vylaéenim® a v roku 2024 takmer
polovica znich uviedla, ze v poslednom case mali emociondlne alebo psychosocialne
problémy?®. Eurdpa takisto musi riesit’ nedostatoéné vedomosti mladych Pudi, najmi o ich
demokratickych pravach, stazeny pristup k informéacidm, obmedzené =zapojenie do
rozhodovacich procesov a SirSej politickej diskusie. RieSenie vSetkych tychto vyziev ma
z4sadny vyznam pre zabezpeCenie prosperujucej, pripravenej a sudrznej Eurdpy, ale nemoze
sa uskuto¢nit’ len prostrednictvom formdlneho vzdeldvania. Dobrovolnicke Cinnosti a iné

2 V roku 2024 bolo v EU 24,2 % vsetkych deti mladsich ako 18 rokov (19,5 miliéna deti) ohrozenych
chudobou a socidlnym vylacenim. Zdroj: online databdza Eurostatu (kdéd: ilc_pepsOln) [ilc_pepsOln]
Osoby ohrozené chudobou alebo socidlnym vylu¢enim podla veku a pohlavia.

3 Prieskum Eurobarometra FL545, maj 2024, Mladez a demokracia.
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formy neformélneho vzdelavania a informdlneho ucenia sa prinasaji doplnkovi hodnotu
k formalnemu vzdelavaniu. Z hl'adiska vykonévania by sa zjednotenim intervenc¢nej logiky pre
tieto oblasti (na ktoré sa vztahuju najma programy Erasmus+ a Europsky zbor solidarity)
vyrazne zefektivnilo a zjednodusilo financovanie z prostriedkov Unie, o by viedlo k vysiej
efektivnosti, ispordm z rozsahu a znizeniu administrativnej zat'aze.

Novy néstroj bude vychédzat' zspechu stcasnych programov a osvedcenych postupov
sucasného viacro¢ného finanéného radmca, ako vyplyva z hodnoteni. Bude lepSie riesit
nadndrodné a spolocné vyzvy, vyplni medzery vo financovani na turovni ¢lenskych Statov
a posilni sudrznost medzi vnUtornymi a vonkajSimi politikami, pricom zvysi synergie,
ucinnost’ a efektivnost’ a znizi mieru prekryvania.

Na zdklade usmerneni pre lepSiu pravnu regulaciu bola tato sprava o posudeni vplyvu
predlozend na kontrolu kvality vyboru pre kontrolu regulédcie (RSB). Vybor pre kontrolu
regulacie vydal stanovisko k postdeniu vplyvu 13.jina 2025. Vybor predlozil niekolko
pripomienok a odportcani tykajucich sa rozsahu, vymedzenia problému a pouzitia hodnoteni,
intervencnej logiky a cielov, porovnania moznosti a analyzy nakladov a prinosov, riadenia,
sudrznosti a budiceho monitorovania a hodnotenia. Posudenie vplyvu priloZzené k tomuto
pravnemu navrhu bolo preskimané v stilade s pripomienkami vyboru.

. Zjednodusenie
Névrhom sa zavadza niekol’ko zjednoduSeni.

Pre jednotlivcov, najmd pre mladych ludi

Iniciativa rozSirenim rozsahu posobnosti a zahrnutim dobrovolnickych a solidaritnych
projektov spoji vietky prilezitosti EU pre mladych Pudi do jedného programu. Navrh tak
mladym lPudom v celej Unii av zahrani¢i a tym, ktori s nimi pracuji, poskytne jednotné
kontaktné miesto pre prileZitosti financovania z prostriedkov Unie, &im sa im ulahéi pristup
k tymto prilezitostiam.

Pre Ziadatelov a prijimatelov

Cielom navrhu je zvysit sudrznost’ a racionalizovat’ Struktiru programu spojenim opatreni
spoluprace a podpory politiky, preskupenim akcii (napriklad spojenim vSetkych prileZitosti
spoluprace pre organizacie alebo presunutim podpory na platformy spolu s inymi néstrojmi
a opatreniami s cielom podporit’ rozvoj politiky a vykonadvanie programu) a odstranenim
nepotrebnych kapitol pre jednotlivé oblasti. Akcie, ktoré maju podobné ciele a prekryvaju sa,
sa zlucia (napr. vzdelavacia mobilita vysokoSkolskych Studentov a zamestnancov). Tym sa do
pontikanych prilezitosti financovania z prostriedkov Unie vnesie prehladnost, &o
potencidlnym Ziadatel'om ul’ah¢i orientaciu a identifikéciu pre nich relevantnych prileZitosti.

Okrem toho sa iniciativa bude zaoberat’ prekazkami, ktorym celia miestne alebo malé
organizacie alebo organizacie podavajuce Ziadost’ prvykrat, a zvysi svoj dosah zmenou
spdsobu riadenia niektorych akcii (napr. sucasné akcie Jean Monnet v inych sektoroch ako
vysokoskolské vzdelavanie alebo partnerstva pre spolupracu v oblasti Sportu). Zavedu sa fiou
aj partnerstvd pre granty svelmi nizkou hodnotou a vyrazne sa znizi administrativne
zatazenie Ziadatelov.

Vyuzivanie akreditacnych systémov bude aj nad’alej poskytovat’ organizaciam Struktirovany
ramec na neustale zlepSovanie a zjednoduSeny pristup k financovaniu, ¢o v konec¢nom
dosledku ul'ah¢i dlhodobé planovanie, zvysi kvalitu ¢innosti a posilni nadnarodnti spoluprécu.
V maximalnej moznej miere sa bude vyuZivat financovanie v podobe zjednoduSenych
grantov, a to vo forme jednorazovych platieb, jednotkovych nékladov a pausalnych sadzieb.
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Okrem toho sa vynalozi usilie na zjednodusenie celkovych postupov podéavania ziadosti
a vykazovania, ako aj na harmonizaciu pravidiel, pricom sa zabezpeci proporcionalita medzi
vyskou grantu a poziadavkami.

Pre zainteresované strany, ktoré vykonavaju program (ndarodné organy, narodné agentury,
Europska komisia)

Zlucenim dvoch programov, ktoré funguji na zaklade podobnych procesov, ktoré sa
navzajom duplikuji v niekol’kych oblastiach (napr. pracovny program, monitorovanie,
komunikacia), do jedného rdmca navrh poskytne vyrazné zjednodusenie, o povedie k vyssej
efektivnosti, nizsej administrativnej zatazi a nizSim nakladom na vykondvanie. Umozni to
efektivnejSie vyuzivanie zdrojov, a to v pripade Eurdpskej komisie, ¢lenskych Statov a tretich
krajin, ktoré poziadaju o pridruzenie k programu (t. j. vykonavacich organov).

. Zakladné prava

Navrh je vstlade shodnotami Unie zakotvenymi v &lanku2 Zmluvy o Eurdpskej uUnii
areSpektuje ich. Ciele navrhovanej iniciativy tzko suvisia s podporou zékladnych prav
a uplatiiovanim Charty zakladnych prav Europskej tnie. Ako sa podrobne uvadza vo vyrocnej
sprave o uplatiiovani Charty zikladnych prav na rok 20244, program Erasmus+ na
roky 2021 — 2027 prispieva k zdkladnym pravam vo vSetkych svojich oblastiach. Podobne aj
tento navrh bude prispievat’ k podpore a ochrane prav zakotvenych v ¢lanku 8 (ochrana
osobnych udajov), ¢lanku 11 (sloboda prejavu a pravo na informacie), ¢lanku 13 (sloboda
umenia a vedeckého badania vratane akademickej slobody), ¢lanku 14 (pravo na vzdelanie),
¢lanku 15 (slobodna volba povolania a pravo na pracu), ¢lankoch 20 a 21 (rovnost' pred
zédkonom a nediskriminécia), ¢lanku 22 (kultirna, nabozenskd a jazykova rozmanitost’),
¢lanku 23 (rovnost medzi Zenami a muzmi), ¢lanku 24 (prava dietata), ¢lanku 26 (prava osdb
so zdravotnym postihnutim), ¢lanku 31 (spravodlivé a primerané pracovné podmienky),
¢lanku 33 (rodina a pracovny zivot), ¢lankoch 39 az 46 (obcianstvo) charty. To sa dosahuje
najméd pomocou projektov a iniciativ financovania, ktoré prispievaji k uplatnovaniu tychto
zékladnych prav v praxi.

4. VPLYVNAROZPOCET

Pozri prilohu.

5. DALSIE PRVKY
. Plany vykonavania, sp6sob monitorovania, hodnotenia a podavania sprav

Tato iniciativa sa bude monitorovat’ prostrednictvom spolo¢ného vykonnostného rdmca pre
rozpocet na obdobie po roku2027. Vo vykonnostnom ramci sa stanovuje, ze vo faze
vykondvania programu sa vypracuje sprava o vykonavani, ako aj retrospektivne hodnotenie,
ktoré sa vykond vstlade s é&lankom 34 ods.3 nariadenia (EU, Euratom) 2024/2509.
Hodnotenie sa vykona v sulade s usmerneniami Komisie pre lepSiu pravnu reguléciu a bude
zalozené na ukazovatel'och relevantnych pre ciele programu.

Komisia bude pravidelne podéavat’ spravy Eurdpskemu parlamentu, Rade a vSetkym ostatnym
prisluSnym institiciam EU.

i Financovanie podpory, ochrany a presadzovania zakladnych prav, Vyro¢na sprava o uplatiiovani Charty

zakladnych prav EU — 2024 [COM(2024) 456].
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Vyznamna cast’® programu sa bude realizovat vramci nepriameho riadenia, najma
prostrednictvom ndrodnych agentur. ZvySné Casti programu sa budii vykonavat v ramci
priameho riadenia, vac¢sinou ich bude vykondvat’ vykonna agentira pod dohl'adom tutvarov
Komisie zodpovednych za program.

. Podrobné vysvetlenie konkrétnych ustanoveni navrhu

V nariadeni sa stanovuju ustanovenia pre program Erasmus+, ktory sa vztahuje na
vzdeldvanie a odbornu pripravu, mladez a Sport a do ktorého sa zaclenuju prilezitosti, ktoré
ponuka Europsky zbor solidarity vratane Eurdpskeho dobrovolnickeho zboru pre
humanitarnu pomoc v ramci viacro¢ného finan¢ného ramca na roky 2021 —2027, pricom
ponuka komplexny nastroj EU, ktory prispieva k vysokokvalitnému celoZivotnému
vzdeldvaniu, zlepSuje zrucnosti a kI'aCové kompetencie pre vSetkych, pre zivot a pracovné
miesta, a zarovenl podporuje spoloCenskll angazovanost’ a obCianske vzdelavanie, solidaritu
a socialne zaclenenie. Program predstavuje kI'i€ovy nastroj na podporu vykonavania politik
Unie v oblasti vzdelavania, odbornej pripravy, mladeZe a §portu. Specifické ciele st zaloZené
na intervenciach.

V kapitole I —,,VSeobecné ustanovenia“ navrhovaného nariadenia sa stanovuje jeho predmet
upravy, vymedzenie ur€itych pojmov na ucely tohto nariadenia, ako aj vSeobecné a Specifické
ciele programu.

Program vychadza zo Struktary piliera zameraného na prilezitosti na vzdelavanie pre vsetkych
a piliera zameraného na budovanie kapacit, ktory spdja spolupricu medzi organizéciami
a inStiticiami a podporu rozvoja politik, pricom zahfna vsetky oblasti vzdeldvania a odborne;j
pripravy, mladeze a Sportu.

Kapitola I — ,,Rozsah intervencie® obsahuje opis ¢innosti planovanych na dosiahnutie cielov
navrhovaného nariadenia. V ramci prileZitosti na vzdelavanie pre vSetkych sa bude
programom podporovat’ vzdeldvacia mobilita vo vSetkych oblastiach a dobrovolnicke
prilezitosti v oblasti mladeZe na jednej strane a prilezitosti na rozvoj talentu a excelentnosti na
druhej strane. Zahfna aj Eurdpsky dobrovolnicky zbor pre humanitarnu pomoc. Téato Cast’
zahfna aj novu viziu rozSirenia mobility s ciel'om zabezpecit', aby vSetci mladi Eurdpania mali
moznost’ ziskat’ skusenosti v ramci programu Erasmus+ v mladSom veku, ked sa formuju
hodnoty a postoje, ako aj nové prilezitosti (Stipendia Erasmus+), ktoré sa zaviedli s cielom
umoznit’ Studentom Studovat’ v strategickych oblastiach vzdelavania, a existujuce prileZitosti,
ktoré sa v zaujme sudrZnosti a prehl’'adnosti presunuli do tejto Casti, vratane Stipendii Erasmus
Mundus a akcii Jean Monnet v sektore vysokoskolského vzdeldvania.

V kapitole III —,,Inklizia a rozmanitost* sa uvadza zamysSlané zameranie programu na
inklaziu a rozmanitost, ako aj opatrenia a nastroje na oslovenie vdcSiecho poctu ucastnikov
s nedostatkom prilezitosti.

V kapitole IV — ,,Finan¢né ustanovenia®“ sa stanovuje balik rozpoctovych prostriedkov
programu na programové obdobie a pldnované formy financovania z prostriedkov Unie.
Okrem toho sa vnej stanovuje, ze dal§i finan¢ny prispevok by sa mal pridelit v rdmci
ostatnych nastrojov. V kapitole sa urcuji formy a fungovanie synergii aj s inymi fondmi
a zdrojmi. Okrem toho sa v tejto kapitole uvadzaja aj niektoré osobitné pravidla uplatnite'né
na priame anepriame riadenie, ako napriklad na pridelovanie finan¢nych prostriedkov
v ramci nepriameho riadenia.

V kapitole V — ,,Ucast’ na programe* sa uvadzaji kritéria pre za¢astnené krajiny. Stanovuje sa
vnej, ktoré tretie krajiny sa moézu k programu pridruzit bud uplne, alebo c¢iastocne,
a podmienky, za ktorych sa mozu zcastnit’. V kapitole sa takisto uvadza, ktoré subjekty su
opravnen¢ ziskat’ finan¢né prostriedky.
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V kapitole VI —,,Tvorba programov®“ sa wuvadza, Zze program sa bude vykonavat
prostrednictvom pracovnych programov.

V kapitole VII — ,,Informovanie, komunikacia a Sirenie informacii sa stanovuji poziadavky
pre vSetky zainteresované strany, pokial ide o Sirenie informacii, propagéaciu a nasledné kroky
v suvislosti so vSetkymi akciami podporovanymi v rdmci programu.

V kapitole VIII —,,Systém riadenia a auditu® sa ustanovuje vytvorenie a fungovanie
vykonavacich organov programu. Z hladiska riadenia je navrhovanym mechanizmom
realizdcie kombindcia nepriameho a priameho riadenia. Kombindcia spdsobov riadenia
vychadza z existujucich Struktar suc¢asného programu. Narodné agentury budu zodpovedné za
riadenie velkej vacSiny finanénych prostriedkov programu. V kapitole sa okrem toho
stanovuje potrebny systém dohl'adu s ciel'om zaistit’ nalezité zohl'adnenie ochrany finan¢nych
zaujmov Unie pri vykonavani akcii financovanych v ramci tohto nariadenia.

Kapitola IX — ,,Prechodné¢ a zaveretné¢ ustanovenia“ obsahuje ustanovenia potrebné na
zabezpecenie prechodu medzi programami. V zavere¢nych ustanoveniach sa stanovuje datum
nadobudnutia UCinnosti navrhovaného nariadenia, ktoré bude zavdzné v celom rozsahu
a priamo uplatnitelné vo vSetkych ¢lenskych Statoch.
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2025/0222 (COD)
Navrh

NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY,

ktorym sa zriad’uje program Erasmus+ na roky 2028 — 2034 a ktorym sa zruSuje

nariadenie (EU) 2021/817 a nariadenie (EU) 2021/888

EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKEJ UNIE,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurdpskej unie, anajmi na jej clanok 165 ods. 4,

¢lanok

166 ods. 4 a ¢lanok 214 ods. 5,

so zretel'om na névrh Eurdpskej komisie,

po postipeni navrhu legislativneho aktu narodnym parlamentom,

so zretelom na stanovisko Eurdpskeho hospodarskeho a socialneho vyboru??,

so zretelom na stanovisko Vyboru regiénov>®,

konajuc v stlade s riadnym legislativnym postupom,

ked’ze:
(D

2)

3)

Unia musi podporovat’ svojich Tudi a uz od utleho veku ich vybavit vedomostami,
zruénostami a kompetenciami potrebnymi na to, aby uspeli vo vzdelavani, v praci
azivote. Na to Unia potrebuje vykonné, agilné, inovativne a inkluzivne systémy
vzdelavania a odbornej pripravy, ktoré dokdzu vychovavat, pritahovat’ a udrziavat
talenty, drzat’ krok stempom arozsahom prebiehajucej spoloCenskej, digitalnej,
environmentalnej a hospodarskej transformacie, reagovat’ na demografické vyzvy
a potreby spolocnosti a hospodarstva v oblasti zrucnosti, prekondvat nedostatky
v zru¢nostiach a uspokojovat’ potreby priemyslu v kritickych odvetviach.

Unia je spologenstvom hodnét, ktoré vychadzaju z eurdpskej historie a identity a st
zakotvené v Zmluve o EU. Pochopenie tychto hodndt vratane zakladnych prav
a demokracie je zékladnou Zivotnou zru¢nostou a kI'i¢om k participacii na politickej
diskusii arozhodovani. Vzdelavanie a odbornd priprava, mladeznicke a Sportové
¢innosti pomahaju vybavit’ obcanov zru¢nost'ami a kompetenciami, aby sa im darilo,
aktivne a zmysluplne sa zap4jali do demokratického Zivota a do Zivota spolo¢nosti vo
vSeobecnosti, a zaroven pomahaji 'udom spdjat’ sa na zaklade spolocnych hodndt
a tie to hodnoty branit’.

Unia je zaloZena na solidarite medzi jej obéanmi, ako aj medzi ¢lenskymi tatmi. Tato
univerzalna hodnota uréuje ¢innosti Unie a vytvéara jednotu nevyhnutn na rieSenie
spoloCenskych vyziev, ktoré¢ st jednotlivei ochotni pomdct rieSit v praxi,
predovsetkym prostrednictvom dobrovol'nickej ¢innosti.

35
36

U.v.EUC,,s..
U.v.EUC,,s..
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(4)

)

(6)

()

(8)

)

Je ddlezité, aby vSetci l'udia bez ohladu na svoje osobné zazemie a socidlny,
ekonomicky alebo kultirny pévod mali moznost’ zucastnit’ sa na mobilite v zahranici
uz od utleho veku, ked’ sa formuju hodnoty a postoje a ked’ st jednotlivci najviac
pristupni novym skusenostiam a vplyvom. V¢asné spoznavanie roznych prostredi,
kultar, jazykov aspdsobov Zivota moéze pomdct odstranit’ stereotypy, podporit
medzikultirne porozumenie a vstepit' hodnoty reSpektu, tolerancie a solidarity, a tym
prispiet’ k jednotnejsej a harmonickejsej Eurdpe.

Budovanie  inkluzivnych, sudrznych  aodolnych  spolo¢nosti  audrzanie
konkurencieschopnosti Unie si vyzaduje investicie do prileZitosti na vzdelavanie pre
vSetkych bez ohl'adu na pévod a prostriedky, do spoluprace medzi ¢lenskymi Statmi
a organizaciami posobiacimi v tejto oblasti a do rozvoja inovacnych politik v oblasti
vzdelédvania a odbornej pripravy, mladeze a Sportu. Takéto investicie prispievaju aj
k posilneniu eurdpskej identity, zakladnych prav a hodnét a k demokratickej$ej Unii.

V sulade s Eurépskou stratégiou tinie pripravenosti’’ by sa pripravenost, odolnost,
ucast na demokratickom Zivote a obcianska angazovanost mali podporovat
prostrednictvom pristupu zdola nahor, pricom by sa mali podporovat organizacie
a inStiticie, aby zohravali klaovi tUlohu pri posiliiovani digitalnej a medialnej
gramotnosti, kritického myslenia, podpore obcianskej angazovanosti a vzdelavani
o demokracii a ob¢ianstve. Pudia a komunity v celej EU sa musia aktivne zapajat’, aby
predchadzali krizam a boli dostato¢ne pripraveni na ne reagovat’.

Spolo¢né oblasti akcii a ciele programov Eurdpsky zbor solidarity a Erasmus+ na
roky 2021 — 2027 poukazuju na potencidl posilnenej synergie a regula¢nej sudrznosti.
Spojenie vSetkych prilezitosti vzdeldvacej mobility, dobrovolnickej ¢innosti,
spoluprace a aktivneho obcianstva poskytuje jednotné kontaktné miesto pre vsetky
prileZitosti, ktoré Unia ponuka mladym Pud'om a organiziciam posobiacim v oblasti
mladeze, ¢o umoziiuje koordinovanej$i a ucinnejSi pristup alah$i pristup pre
potencialnych ucastnikov a prijimatel’ov.

V tejto savislosti treba zriadit Erasmus+ na roky 2028 —2034, program Unie pre
vzdelavanie a odbornu pripravu, ako aj pre oblasti mladeze a Sportu (d’alej len
,program®), ako nastupcu programu Erasmus+ na roky 2021 —2027°% a programu
Eurdpsky zbor solidarity®®, ktory zahffia akcie v oblasti vzdelavania a odborne;
pripravy, mladeze a Sportu a zriaduje Eurdpsky dobrovolnicky zbor pre humanitarnu
pomoc.

Zo skusenosti vyplyva, Ze vrychlo sa meniacom hospodarskom, socialnom
a geopolitickom prostredi je potrebny pruznej§i viacroény finanény ramec
a vydavkové programy Unie. Na tento el a v stlade s ciePmi programu Erasmus+ by
sa pri financovani mali néleZzite zohl'adnit' meniace sa politické potreby a priority
Unie, ako sa uvadza v prislusnych dokumentoch uverejnenych Komisiou, v zaveroch
Rady a uzneseniach Europskeho parlamentu, pri€om by sa mala zabezpecit’ dostatocna
predvidatel'nost’ plnenia rozpoctu.

37

38

39

Spolo¢né oznamenie Eurdépskemu parlamentu, Eurdpskej rade, Rade, Eurdépskemu hospodarskemu
a socialnemu vyboru a Vyboru regionov o Eurdpskej stratégii unie pripravenosti [JOIN(2025) 130
final].

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/817 z20. maja 2021, ktorym sa zriad'uje
Erasmus+: program Unie pre vzdelavanie a odbornti pripravu, mladez a port (U.v.EUL 189,
28.5.2021, s. 1).

Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/888 z20.maja 2021, ktorym sa zriad’uje
program Eurdpsky zbor solidarity (U. v. EU L 202, 8.6.2021).
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(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

Program by mal podporovat’ vykonavanie unie zruénosti*’ a celkovych strategickych
ramcov pre politick spolupracu Unie v oblastiach vzdelavania a odbornej pripravy
vratane politickych programov pre Skolské vzdelavanie, vysokoskolské vzdelavanie,
odborné vzdeldvanie a pripravu a vzdelavanie dospelych vratane zvySovania urovne
zrucnosti a rekvalifikacie, aby obcania mohli rozvijat’ svoje schopnosti a zru¢nosti vo
vsetkych fazach svojho Zivota a mohli prospievat’ v spolo¢nosti.

V sulade so stratégiou EU pre mladez*!, s eurépskym programom prace s mladezou*?

asoznamenim z roku 2024 o odkaze Eurépskeho roka mladeze 2022% by sa
prostrednictvom programu mala podporovat zmysluplnd ucast mladych I'udi
a mladeznickych organizacii na rozhodovani a tvorbe politik, uplatiiovanie hl'adiska
mladeze vo vSetkych oblastiach politik, potvrdzovanie neformalneho vzdeldvania
a informdlneho ucenia sa, vysokokvalitnd praca s mlddezou arozvoj kompetencii
pracovnikov s mladezou. Program bude nad’alej podporovat’ vSetkych mladych l'udi
v Ucasti na vzdelavacej mobilite a mobilite v oblasti neformélneho vzdeldvania vratane
mladeznickych vymen a aktivit zameranych na participaciu mladeze s cielom zapajat’
mladych l'udi a posiliiovat’ ich postavenie, aby ziskali a rozvijali kompetencie potrebné
pre zivot a ich profesijnii buducnost’, aby sa stali aktivnymi obéanmi a zGcastiiovali sa
na hospodarskom, socialnom, kultirnom, demokratickom a politickom Zivote a aby sa
zapojili do  eurdpskeho projektu aprispievali  k budovaniu  inkluzivnej,
konkurencieschopnej a odolnej Unie.

Program by mal podporovat’ i€ast’ na Sporte a pohybovych aktivitach pre vSetkych
v stlade s pracovnym planom EU pre $port na roky 2024 — 2027 Je preto potrebné
zamerat sa najmd na amatérsky Sport s ohl'adom na vyznamni ulohu Sportu pri
podpore zdravého zivotného $tylu, medziludskych vztahov, socidlneho za¢lenovania
a rovnosti, ako aj pri budovani stidrznych komunit.

Digitalna transformécia zmenila spolo¢nost’ a hospodarstvo s ¢oraz va¢$im vplyvom
na kazdodenny Zivot aukdzala potrebu vysSej urovne digitalnej pripravenosti
a kapacity vzdeldvania a odbornej pripravy, ako aj naliehavi potrebu rozvoja
digitalnych zruénosti pre vietkych v celej Unii.

Formalne a neformalne vzdeldvanie a informalne ucenie sa zohravaju zasadnt tlohu
pri rieSeni problému zmeny klimy, zvySovani informovanosti a osvojovani si zru¢nosti
a kI'aiCovych kompetencii potrebnych na zmenu osobného spravania. Program pomoze
posilnit’ postavenie 'udi, aby mohli konat’ vo svojich komunitach a budovat’ potrebné
zru€nosti pre UspeSny prechod na dCisti energiu v stlade s Dohodou o Cistom
priemysle.
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Oznamenie Komisie Eurdpskemu parlamentu, Eurdpskej rade, Rade, Eurdpskemu hospodarskemu
a socialnemu vyboru a Vyboru regiénov, Unia zruénosti [COM(2025) 90 final].

Uznesenie Rady Eurdpskej tnie a zastupcov vlad clenskych statov, ktori sa zisli na zasadnuti Rady,
o ramci pre eurdpsku spolupracu v oblasti mladeze: stratégia Europskej tnie pre mladez na roky 2019 —
2027 (U. v. EU C 456, ST/14944/2018/INIT, 18.12.2018).

Uznesenie Rady a zastupcov vlad clenskych Statov zasadajucich v Rade oramci na vytvorenie
europskeho programu prace s mladezou 2020/C 415/01 (U. v. EU C 415, 1.12.2020).

Oznamenie Komisie Eurépskemu parlamentu, Rade, Europskemu hospodarskemu a socialnemu vyboru
a Vyboru regionov o Eurépskom roku mladdeze 2022 [COM(2024)1 final, https:/eur-
lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?uri=celex:52024DC0001].

Uznesenie Rady a zéstupcov vlad Clenskych §tatov zasadajucich v Rade o pracovnom plane Eurdpskej
tinie pre $port (1. jal 2024 — 31. december 2027) (U. v. EU C, C/2024/3527, 3.6.2024).
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Medzinarodny rozmer programu by mal byt zamerany na ponuku prilezitosti na
vzdelavaciu mobilitu, spolupracu a dialég o politike s tretimi krajinami, ktoré nie st
pridruzené k programu, priCom by sa malo vychadzat’ zo skusenosti predchadzajucich
programov, ato aj scielom prispiet ku konkurencieschopnosti Unie a zarovei
zabezpetit' ochranu zaujmov Unie v oblasti hospodérskej bezpecnosti. Na zvysenie
vplyvu tychto ¢innosti je dolezité posilnit’ synergie medzi programom a programom
Globalna Eurdpa, pricom sa zohlPadni rozsirenie Unie, stratégia Global Gateway
a politické rdmce v oblasti vzdeldvania a odbornej pripravy, mladeze a Sportu.

Program by mal priblizit' kandidatske krajiny a potencialne kandidatske krajiny k ich
cielu pristapit k Unii. Programom by sa mala podporovat stabilita, partnerstva
arozvoj zruCnosti v krajindch v SirSom susedstve, ato aj posilnenim vézieb s
regionom Stredozemia. Prostrednictvom spoluprace s inymi krajinami na celom svete
by mal program takisto prilakat’ talenty z celého sveta a vytvorit’ partnerstva najmi na
podporu  konkurencieschopnosti Unie. Program by mal prostrednictvom
medzinarodnych partnerstiev podporovat’ krajiny pri modernizacii ich inStitacii
a organizdcii a vo vSeobecnosti pri zvySovani kvality a inkluzivnosti vzdeldvania,
odbornej pripravy, mladdeze a Sportu.

Vykonavanie programu by sa malo riadit’ zasadami a hodnotami respektovania l'udske;j
dostojnosti, slobody, demokracie, rovnosti a pravneho Statu a solidarity, ako su
zakotvené v ¢lanku2 Zmluvy o Eurdpskej Unii auvedené v preambule Charty
zakladnych prav Eurdpskej tnie. Preto je nevyhnutné, aby vSetky strany zapojené do
programu dodrziavali tieto zasady a hodnoty. Program by mal dodrziavat' aj zasady
stanovené v usmerneniach EU pre presadzovanie a ochranu prav dietata z roku 2017
av ¢lanku 9 Dohovoru OSN o pravach oséb so zdravotnym postihnutim, ako aj
v stratégiach Unie rovnosti.

Programom by sa mala podporovat’ ucast’ najmd mladych l'udi na demokratickom
zivote v Eurdépe okrem iného podporou aktivit, ktoré prispievaju k obcianskej
vychove, rozvoju zru¢nosti potrebnych pre obCiansku angazovanost a pomahaju im
zapdjat’ sa a naucit’ ich zapdjat’ sa do Zivota obcianskej spolo€nosti, ¢im sa zvySuje
povedomie o spolo¢nych eurdpskych hodnotach vratane zakladnych prav, ul'ahcuje sa
komunikacia s osobami srozhodovacimi pravomocami na miestnej, ndrodnej
a eurodpskej urovni a prispieva sa k procesu europskej integracie. Programom by malo
takisto podporovat’ vytvaranie prileZitosti a mechanizmov pre zmysluplntl participaciu
mladeZe.

Program by mal mladym l'udom a organizaciam ponukat’ pristupné, inkluzivne
a bezpetné prilezitosti na prejavenie solidarity, pomahat’ im podporovat” komunity
arieSit’ spoloc¢enské vyzvy a zaroven ziskavat' cenné skusenosti a zru¢nosti pre ich
osobny rast a zamestnatel'nost’.

Dobrovolnicka ¢innost v ramci Unie aj mimo nej je zdrojom bohatych skusenosti
v kontexte neformalneho vzdeldvania a informalneho ucenia sa, priCom umoziiuje
mladym l'ud'om prejavit’ solidaritu a zapajat’ sa do aktivit, ktoré prispievaju k rieSeniu
spolocenskych a humanitarnych vyziev a zaroven posiliiuji ich osobny, socidlno-
vzdelavaci a profesijny rozvoj, aktivne obcianstvo, obciansku participaciu
a zamestnatelnost’. Program by mal preto podporovat aj dobrovolnicke akcie
»Buropskeho zboru solidarity” vratane Eurdpskeho dobrovolnickeho zboru pre
humanitarnu pomoc. Tieto akcie boli suCastou programu Eurdpskeho zboru solidarity
v programovom obdobi 2021 —2027.
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S cielom posilnit’ podporu solidarity a zviditeI'nit humanitarnu pomoc a rozvojova
spolupracu medzi eurdpskymi obCanmi je potrebné rozvijat’ solidaritu ¢lenskych Statov
a tretich krajin pridruzenych k programu s tretimi krajinami, ktoré nie st pridruzené
aktoré boli postihnuté katastrofami spdsobenymi prirodnymi nebezpecenstvami
arizikami zapriinenymi l'udskou c¢innostou. Eurdpsky dobrovolnicky zbor pre
humanitarnu pomoc by mal prispievat’ ku koordinovanej reakcii Unie zaloZenej na
potrebach a bude sa vykonavat’ v sulade s pravidlami a postupmi stanovenymi v tomto
nariadeni.

Mladym l'ud'om, najmé tym s nedostatkom prilezitosti, by sa mala nad’alej poskytovat’
prilezitost na prva skusenost’ s cestovanim po celej Eurdpe v ramci informalnej
a neformalnej vzdeldvacej cCinnosti, ktord je zamerana na posilnenie ich pocitu
prislusnosti k Unii a ktora im umozZiiuje objavit’ jej kultirne a jazykové rozmanitosti.

V oblasti Sportu by mal program, prostrednictvom prilezitosti v oblasti mobility
a budovania kapacit vratane spoluprace, podporovat’ spolocné eurdpske hodnoty,
dobrovolnictvo, ako aj inovécie a rozvoj zrucnosti v §porte a prostrednictvom Sportu.
Programom by sa mala (-1) podporovat’ aj dobra sprava veci verejnych, bezpecnost’
a integrita v Sporte, Sportova diplomacia, organizacie amatérskeho Sportu, ako aj
ponukat’ mladym I'ud’om v celej Eurdpe prilezitost’ zacastiiovat’ sa na cezhrani¢nych
Sportovych iniciativach, ktoré podporuji osobny rast, kultGrnu vymenu, solidaritu
a zapojenie sa do zivota komunity.

Program je klIiCovym prispevkom k Unii zrucnosti a eurdépskemu vzdelavaciemu
priestoru, pretoze kladie zaklady pre formovanie zruc¢nosti a kompetencii pocas celého
zivota a poskytuje skutocny spolo¢ny priestor pre kvalitné¢ vzdeldvanie a celozivotné
cezhraniéné vzdelavanie. Cielom Unie zruénosti je zintenzivnit' Gsilie o dosiahnutie
vysokej kvality vzdelavania, odbornej pripravy a celozivotného vzdelavania
poskytovanim zakladnych a pokrocilych zruc¢nosti, poskytovanim prilezitosti, aby si
P'udia mohli pravidelne aktualizovat’ a osvojovat’ si nové a na budlcnost’ orientované
zru€nosti, ulah¢ovanim obehu zrucnosti a ndboru pracovnikov zo strany podnikov
v celej EU a prildkanim, rozvojom a udrzanim najlepsich talentov v Eurépe. V sulade
suniou zrucnosti by mal program zohladiovat aj vyznam vzdelavania v oblasti
podnikania a finan¢nej gramotnosti.

Je dolezité¢ stimulovat’ arozsirit' pristup k vzdeldvaniu, vyu€ovaniu a vyskumu
v oblasti EU, hodnét a obéianstva. Posiliiovanie pocitu eurépskej spolupatriénosti
a angazovanosti je obzvlast dolezité vzhladom na vyzvy, ktorym dnes Unia &eli.
Program by mal nad’alej prispievat’ k vzdeldvaniu v oblasti eurdpskej integracie
vratane buducich vyziev a prileZitosti Unie, podporovat’ diskusiu o tychto otazkach
a rozvoj excelentnosti v oblasti Stadii europskej integracie.

Ucenie sa cudzich jazykov prispieva k vzajomnému porozumeniu medzi l'ud’'mi
akultirami a podporuje mobilitu vramci Unie amimo nej, kedze jazykové
kompetencie su nevyhnutnymi Zivotnymi a pracovnymi zruc¢nostami. Program by
preto mal posilnit’ vyucbu jazykov, pripadne aj narodnych posunkovych jazykov.
V zaujme zabezpecenia Sirokého a inkluzivneho pristupu k programu je ddlezité, aby
viacjazy€nost’ bola kl'icovou zasadou pri vykondvani programu.

Eurodpa cCeli coraz vicsej vyzve, pokial’ ide o uspokojenie dopytu po kvalifikovanych
talentoch v strategickych arozvijajucich sa odvetviach, ako su cisté a obehové
technoldgie, doprava, energetika, odolnost’ vodnych zdrojov, zdravotné starostlivost,
digitdlne technologie, letectvo a obrana. Na rieSenie tejto kl'uCovej potreby je
nevyhnutné rozvijat, prilakat audrzat’ si talentovanych ludi v tychto oblastiach.
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V stilade s tniou zruénosti by mal program okrem iného podporovat’ $tudentov z EU,
aby pokracovali v stadiu v takychto kritickych odvetviach, a prilakat’” do Eurdpy aj
Spickové talenty, a to tym, Ze sa zvysi atraktivnost’ vzdelavania a odbornej pripravy
a Studentom sa budu poskytovat’ Stipendid, a to aj prostrednictvom Stipendii Erasmus
Mundus. To by prispelo k rieSeniu potrieb trhu prace v oblasti zru¢nosti vratane
odvetvi, ktoré trpia vdznym nedostatkom pracovnikov.

Spolupraca umoznuje vymenu postupov a budovanie kapacit, a tym vedie k lepSim
vysledkom a vykonnosti, ako aj k zvySeniu efektivnosti vd’aka spdjaniu zdrojov
a vedomosti. Programom by sa preto mali podporovat’ opatrenia na budovanie kapacit,
ktoré posilituju spolupracu na réznych urovniach medzi institiciami a organizaciami,
ktoré pdsobia v oblastiach vzdelavania a odbornej pripravy, mladeze a Sportu. Tym sa
uznava zéasadna uloha tychto insStiticii a organizacii, pokial' ide o vybavovanie
jednotlivcov vedomost’ami, zru¢nostami a kompetenciami potrebnymi v meniacom sa
svete, a pomdze sa institicidm a organizacidm, ktoré posobia v tejto oblasti, primerane
vyuzivat potencial v oblasti inovacie, tvorivosti a podnikania najmi v digitalnom
hospodarstve.

Programom by sa mala podporovat dlhodoba strategickd spoluprdca na
inStituciondlnej urovni scielom budovat’ excelentnost, konkurencieschopnost
a atraktivnost’ a vytvarat’ udrzatel'nu a systémovu transformaciu organizécii a institacii
poOsobiacich v oblasti vzdelavania a odbornej pripravy, mladeze a Sportu v stlade
s prioritami EU, ato aj tym, Ze budi sluzit ako skuSobny priestor pre inovativne
nastroje v oblasti vzdeldavania, odbornej pripravy a rozvoja zruénosti, pricom sa bude
podporovat’ spoluprdca s podnikmi a priemyslom. Program by mal nadalej
podporovat’ pracu institucii vzdeldvania a odbornej pripravy a ¢lenskych Statov
zamerani na odstraflovanie pretrvavajucich prekazok nadnarodnej spoluprice a na
rozsirovanie ponuky nadndrodnych spolo¢nych Studijnych programov, ¢im bude

prispievat’ k vytvoreniu spolo¢ného eurépskeho diplomu®’.

Programom by sa malo podporovat’ hlavné vzdelavacie poslanie aliancii europskych
univerzit scielom umoznit uCinnejSie dosahovanie systémového vplyvu
prostrednictvom dlhodobych opatreni na urovni Unie, najmi posiliiovat’ excelentnost’,
znizovat’  roztrieStenost  a zvySovat  atraktivnost’  a inkluzivnost = systémov
vysokoskolského vzdelavania v EU, vyvijat' inovaéné nastroje na zvySovanie kvality
vzdelavania a vyucby, rozvijat’ zrucnosti a kompetencie orientované na buducnost’
(ako je umeld inteligencia, kyberneticka bezpec¢nost’, udrzate'nost’, STEM), vratane
odvetvi, ktoré uz boli identifikované v inii zru€nosti, prostrednictvom relevantnych
Studijnych programov odolnych voc¢i budicim zmendm, pedagogickych inovacii,
spolo¢nych S$tudijnych programov, celozivotného vzdelavania, mikrocertifikatov,
s cielom vychovavat a lédkat’ talenty a ulahCovat’ nadnarodnu spolupracu v oblasti
vzdelavania, a to aj s podnikmi a priemyslom.

V sulade s prislu§nymi rAmcami a nastrojmi Unie by mal program prispievat’ k rozvoju
a obehu zrucnosti, ato aj vytvorenim programu na podporu zékladnych zru¢nosti
apodporou zabezpeCovania kvality, transparentnosti, uzndvania  zrucnosti,
kompetencii a kvalifikécii, ich digitalizacie a potvrdzovania neformélneho vzdelavania
a informalneho ucenia sa, riadenia zru¢nosti a poradenstva. V tejto suvislosti by sa

45

Uznesenie Rady o znacke Eurdpsky diplom a o d’alSich krokoch smerom k pripadnému eurépskemu
diplomu: posilnenie konkurencieschopnosti Eurdpy a atraktivnosti eurdpskeho vysokoskolského
vzdelavania (U. v. EU C, C/2025/2939, 22.5.2025).
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mala programom poskytovat aj podpora kontaktnym miestam a sietam na
vnutro§tatnej a eurdpskej urovni, ktoré ulah¢ujii vymeny v celej Unii a mimo nej,
arozvoju flexibilnych vzdelavacich drah medzi jednotlivymi oblastami vzdelavania
a odbornej pripravy a mladeze a medzi formalnym a neformalnym prostredim, a to aj
prostrednictvom podpory systému mikrocertifikatov.

Pouzivatel'sky ustretové online platformy a nastroje virtudlnej spoluprice mozu
zohravat’ dolezitu ulohu pri podpore zabezpecovania vzdelavania a odbornej pripravy
a politiky v oblasti mladeze v Eurépe a mimo nej. V zadujme zintenzivnenia virtualnej
spoluprace by sa prostrednictvom programu malo podporovat systematickejsSie
a jednotnejSie vyuzivanie online platforiem. Okrem toho by sa nim mali
prostrednictvom digitalizacie ul'ahovat’ a podporovat’ procesy v ramci mobility.

Program by mal byt navrhnuty tak, aby podporoval inkliiziu, rozmanitost’ a rovnaké
prilezitosti rozsirenim pristupu k mobilite, dobrovolnickej ¢innosti a vzdelavaniu
veelej Unii aj mimo nej, vdaka ¢omu by vietci I'udia mali Gplny prospech
z transformujucich skusenosti.

Program by mal obsahovat’ subor opatreni na ulahéenie a zvySenie pristupu osob
s nedostatkom prilezitosti, na odstranenie prekdzok, ktoré moézu branit’ takémuto
pristupu, vratane financnych prekazok, amal by sluzit ako zéklad pre dalsie
usmernenia k vykonavaniu. Tieto opatrenia zahfnaju okrem iného cielenti financna
podporu, pristupné vzdelavacie formaty, podporu byvania, pripravné ¢innosti
a podporu pre ucastnikov s nedostatkom prilezitosti pred ich i¢astou na programe,
pocas nej a po nej, pouzivatel'sky ustretové a pristupné dokumenty dostupné v réznych
jazykoch, Cinnosti zamerané na podporu zamestnancov, ktori sa zaoberaji najma
inkltiziou a rozmanitostou v organizaciach, a ¢innosti na zvysovanie informovanosti
potencidlnych ucastnikov s nedostatkom prilezitosti, a to aj vo vidieckych oblastiach
a vzdialenych regiénoch. Okrem toho by mal program umoznovat, aby sa v procese
udelovania grantov uprednostiiovali kvalitné projekty, ktoré sa aktivne zaoberaju
zaCleniovanim a zapdjanim Ucastnikov s nedostatkom prilezitosti.

Na to, aby bol program pristupnejsi pre za¢inajuce organizacie a organizacie s mensou
administrativnou kapacitou a aby bol pre prijimatel'ov lepSie zvladnutel'ny, mali by sa
nim posilnit’ opatrenia na zjednodusenie postupov vo vsetkych fazach.

Tymto nariadenim sa stanovuje orientacné finan¢né krytie programu. Na ucely tohto
nariadenia sa bezné ceny vypocitaji pouZitim fixného deflatora vo vyske 2 %.

Vzhl'adom na rozmanitost’ oblasti, na ktoré sa program vztahuje, by sa mala zachovat’
ambicia tykajuca sa oblasti mladdeze a Sportu vyznamne prispiet’ k cielom programu
a oslovit’ jeho cielové skupiny.

Na tento program sa vztahuje nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU,
Euratom) 2024/2509*. Stanovuju sa vtom pravidld zostavovania a plnenia
vSeobecného rozpodtu Unie vratane pravidiel, ktoré sa tykaju grantov, cien,
nefinan¢nych donacii, verejného obstardvania, nepriameho riadenia, financnej pomoci,
finanénych nastrojov, rozpo&tovych zaruk a ochrany finanénych zaujmov Unie.

46

Nariadenie Eurdpskeho parlamentu aRady (EU, Euratom) 2024/2509 z23.septembra 2024
o rozpoctovych pravidlach, ktoré sa vzt'ahuju na vSeobecny rozpocCet Unie (U. v. EU L, 2024/2509,
26.9.2024).
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V sulade s nariadenim (EU, Euratom) 2024/2509, nariadenim Eurdpskeho parlamentu
a Rady (EU, Euratom) ¢. 883/2013%7, nariadenim Rady (ES, Euratom) &. 2988/95%,
nariadenim Rady (Euratom, ES) ¢&. 2185/96* a nariadenim Rady (EU) 2017/1939°°
maji byt finanéné zaujmy Unie chranené primeranymi opatreniami vratane prevencie,
zistovania, napravy a vysetrovania nezrovnalosti a podvodov, vymahania stratenych,
neopravnene vyplatenych alebo nespravne pouzitych finanénych prostriedkov a vo
vhodnych pripadoch ukladania administrativnych sankcii. Konkrétne méze Eurdpsky
tirad pre boj proti podvodom (OLAF) vykonavat' v sulade s nariadenim (EU, Euratom)
¢. 883/2013 a nariadenim (ES, Euratom) ¢. 2185/96 vysetrovania vratane kontrol a
inSpekcii na mieste s ciel'om zistit, ¢i nedoslo k podvodu, korupcii alebo akémukol'vek
inému protipravnemu konaniu poskodzujicemu finanéné zaujmy Unie. Eurdpska
prokuratiira moze v sulade s nariadenim (EU) 2017/1939 vySetrovat’ a stihat’ podvody
ainé protipravne konania poskodzujuce finanéné zaujmy Unie, ako sa stanovuje v
smernici Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2017/1371°'. V stilade s nariadenim
(EU, Euratom) 2024/2509 maju vSetky osoby alebo subjekty, ktoré prijimaju financné
prostriedky Unie, v plnej miere spolupracovat’ pri ochrane finanénych zaujmov Unie,
udelit’ Komisii, uradu OLAF, Eurdpskej prokuratire a Eurdpskemu dvoru auditorov
nevyhnutné prava a pristup a zabezpecCit, aby rovnocenné prava udelili vSetky tretie
strany zGéastiujiice sa na implementécii finanénych prostriedkov Unie.

S cielom zjednodusit’ poziadavky na prijimatelov by sa v maximalnej moznej miere
malo vyuzivat’ zjednoduSené vykazovanie ndkladov vo forme jednorazovych platieb,
jednotkovych nakladov a pausalnych sadzieb. V pripade zjednoduseného vykazovania
nakladov na podporu vzdelavacej mobility v rdmci programu by sa mali zohl'adiiovat’
zivotné naklady a naklady spojené s pobytom v hostitel'skej krajine. Clenské $taty by
sa mali nabadat’, aby v sulade s vnutroStatnym pravom oslobodili tieto granty od dani
a prispevkov na socidlne zabezpecenie; rovnako by sa malo zaobchadzat’ s grantmi
pridelenymi jednotlivcom verejnymi alebo sikromnymi pravnymi subjektmi.

Je vhodné zabezpecit, aby boli programy na roky 2021-2027 spravne ukonc¢ené, najmé
pokial ide o pokra¢ovanie viacrocnych mechanizmov ich riadenia, akym je
financovanie technickej a administrativnej pomoci. Od 1. januéra 2028 by technicka
a administrativna pomoc mala v pripade potreby zabezpeCovat’ riadenie akcii, ktoré
v ramci programov na roky 2021 — 2027 eSte neboli ukoncené do 31. decembra 2027.

V stlade s ¢lankom 349 Zmluvy o fungovani Eurdpskej unie (ZFEU) by mal program
zohl'adiiovat’ osobitnl situdciu najvzdialenejSich regionov uvedenych v tomto ¢lanku
vratane opatreni na ulahcenie ich u€asti na programe.

47

48

49

50

51

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) & 883/2013 z11.septembra 2013
o vySetrovaniach vykonavanych Eurdpskym tradom pre boj proti podvodom (OLAF), ktorym sa
zruSuje nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1073/1999 a nariadenie Rady (Euratom)
&.1074/1999 (U. v. EU L 248, 18.9.2013, 5. 1).

Nariadenie Rady (ES, Euratom) ¢.2988/95 z 18. decembra 1995 o ochrane finan¢nych zaujmov
Eurdpskych spoloéenstiev (U. v. ES L 312, 23.12.1995, s. 1).

Nariadenie Rady (Euratom, ES) ¢. 2185/96 z 11. novembra 1996 o kontrolach a inSpekciach na mieste,
vykonavanych Komisiou s cielom ochrany finanénych zaujmov Eurépskych spolocenstiev pred
spreneverou a inymi podvodmi (U. v. ES L 292, 15.11.1996, s. 2).

Nariadenie Rady (EU) 2017/1939 z 12. oktobra 2017, ktorym sa vykonava posilnena spolupraca na
ugely zriadenia Eurdpskej prokuratary (U. v. EU L 283, 31.10.2017, s. 1).

Smernica Europskeho parlamentu a Rady (EU) 2017/1371 z 5. jla 2017 o bO_]l proti podvodom, ktoré
poskodzuji finanéné zaujmy Unie, prostrednictvom trestného prava (U. v. EU L 198, 28.7.2017, s. 29).
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(43)

(44)

(45)

(46)

(47)

(48)

(49)

(50)

Podla ¢lanku 85 ods. 1 rozhodnutia Rady (EU) 2021/1764°% osoby a subjekty
usadené/zriadené v zadmorskych krajinadch a na zadmorskych tizemiach su opravnené
ziskat’ financovanie z programu pod podmienkou, ze budu zachované jeho pravidla
a ciele a pripadné osobitné dohody uplatnitelné na ¢lensky Stat, s ktorym je spojena
prislusnd zamorska krajina alebo izemie.

Program sa ma vykonavat v stlade s nariadenim (EU) [XXX]* Eurépskeho
parlamentu a Rady [Vykonnost’], ktorym sa stanovuju pravidla ramca sledovania
vydavkov a vykonnosti pre rozpocet, vratane pravidiel na zabezpecenie jednotného
uplatnovania zasady ,,vyrazne nenarusit* uvedenej v clanku 33 ods. 2 pism. d)
nariadenia (EU, Euratom) 2024/2509 a zasady rodovej rovnosti uvedenej v &lanku 33
ods. 2 pism. f) nariadenia (EU, Euratom) 2024/2509, pravidiel monitorovania a
vykazovania vykonnosti programov a &innosti Unie, pravidiel zriadenia portélu pre
financovanie z prostriedkov Unie, pravidiel hodnotenia programov, ako aj inych
horizontalnych ustanoveni uplatnitelnych na vsetky programy Unie, ako su
ustanovenia o informovani, komunikacii a viditeI'nosti.

V zaujme optimalizacie pridanej hodnoty, zvySenia rozsahu a vplyvu investicii by sa
malo vyvijat Usilie o synergie najmid medzi programom ainymi ndstrojmi
financovania z prostriedkov Unie, a to aj prostrednictvom podpornych mechanizmov.
Program by sa mal usilovat aj o synergie, ktoré posilnia spoluprdcu medzi
vzdelavanim a sukromnym sektorom.

Program by mal umoznovat’ Uplné a ¢iasto¢né pridruzenie tretich krajin. Programom
by sa mala podporovat’ aj ucast tretich krajin, ktoré nie su pridruzené k programu, ak
su tieto krajiny uvedené v pracovnom programe, ich ucast’ prispieva k dosiahnutiu
cielov programu a je nevyhnutna na vykonavanie akcie.

Na miestnej a narodnej Girovni, ako aj na trovni Unie by sa mal zabezpeéit' primerany
ainkluzivny  kontakt s verejnostou, propagacia prilezitosti  podporovanych
programom, pricom by sa mali zohladnit’ hlavné cielové skupiny programu
a v relevantnych pripadoch aj Siroky okruh d’alSich cielovych skupin. Okrem toho by
Komisia avykonavacie organy mali ulahcéit vymenu osvedCenych postupov
a vysledkov projektov a ziskat’ spdtnu vizbu o programe.

Programom by sa mal mobilizovat’ potencial byvalych ti¢astnikov programu Erasmus+

amali by sa nim podporovat’ stvisiace Cinnosti, ato tak, Ze ich bude nabadat
k propagécii programu.

Mali by sa prijat’ opatrenia na zefektivnenie riadenia programu a dosiahnutie Uspor
z rozsahu vratane obmedzenia a znizenia poctu narodnych agentur.

Nariadenia (EU) 2021/817% a (EU) 2021/888* by sa mali zruit' s G¢innostou od
1. januara 2028.

52

53

54

Rozhodnutie Rady (EU) 2021/1764 z5.oktobra 2021 o pridruzeni zimorskych krajin a izemi
k Eurdpskej unii vratane vztahov medzi Eurdopskou tniou na jednej strane a Gronskom a Danskym
kralovstvom na strane druhej (rozhodnutie o pridruZeni zamoria vratane Gronska) (U. v. EU L 355,
7.10.2021, s. 6 — 134).

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/817 z20. maja 2021, ktorym sa zriaduje
Erasmus+: program Unie pre vzdeldvanie a odborni pripravu, mladeZ a $port a ktorym sa zruSuje
nariadenie (EU) &. 1288/2013 (U. v. EU L 189, 28.5.2021, s. 1).

Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/888 z20.maja 2021, ktorym sa zriad’uje
program Eurdpsky zbor solidarity azru$uju nariadenia (EU) 2018/1475 a (EU) ¢&. 375/2014
(U.v. EU L 202, 8.6.2021, s. 32).
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S cielom zabezpecit' kontinuitu v poskytovani podpory v prislus$nej oblasti politiky
a umoznit, aby sa vykonavanie programu zacalo od zaciatku viacrocného finan¢ného
rdmca na roky 2028 — 2034, by toto nariadenie malo nadobudnut tuc¢innost
1. janudra 2028 a malo by sa uplatiiovat’ od tohto datumu,
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PRIJALI TOTO NARIADENIE:

KAPITOLA I

VSEOBECNE USTANOVENIA
Clénok 1

Predmet upravy

Tymto nariadenim sa zriad'uje program Erasmus+ — program pre &innost Unie v oblasti
vzdeldvania a odbornej pripravy, ako aj v oblasti mladeze a Sportu (d’alej len ,,program*) — a
stanovuju sa ciele programu, jeho rozpocet na roky 2028 — 2034, formy financovania z
prostriedkov Unie a pravidla poskytovania takéhoto financovania. Tymto nariadenim sa
zriad’uje aj Europsky dobrovol'nicky zbor pre humanitdrnu pomoc.

Clanok 2

Vymedzenie pojmov

Na ucely tohto nariadenia sa uplatiiuje toto vymedzenie pojmov:

1.

,»vzdelavajuci sa dospely* je osoba, ktora ukoncila, pripadne pred¢asne ukoncila,
pociatocné vzdelavanie a odbornu pripravu a zac¢astiuje sa na formalnom vzdeldvani,
neformalnom vzdelavani alebo na informalnom uceni sa vratane osob, ktoré nie su
zamestnané, ani nie su v procese vzdelavania alebo odbornej pripravy;

,»vzdelavanie dospelych® je akdkol'vek forma formalneho vzdeldavania, neformalneho
vzdelavania alebo informalneho ucenia sa dospelych, ktord zahfna prileZitosti na
rozvoj zru€nosti, zvySovanie Urovne zrucnosti a rekvalifikaciu v ziujme
konkurencieschopnosti, posilnenia socialnej sudrznosti a podpory aktivnej
participacie na Zivote spoloc¢nosti;

»amatérsky Sport“ si volnoCasové pohybové aktivity vykonavané pravidelne
na neprofesionalnej urovni v kazdom veku na zdravotné, vzdelavacie alebo socialne
ucely;

»institacia vysokoskolského vzdelavania“ je inStitucia, ktord v stilade s regionalnym,
narodnym alebo medzinarodnym pravom alebo praxou ponuka Studijné programy
zarucenej kvality alebo iné uzndvané kvalifikacie terciarneho stupnia, bez ohladu
nato, ako sa dané zariadenie nazyva, alebo porovnatel'na inStiticia tercidrneho
stupnia, ktord narodné/regiondlne organy alebo Eurdpska komisia povazuji
za opravnenu na ucast’ na programe na prislusnych uzemiach;

,vysokoskolsky Student je osoba zapisana v institacii vysokoskolského vzdelavania
vratane kratkeho cyklu, bakalarskeho, magisterského alebo doktorandského stupiia
vzdeldvania alebo iného rovnocenného stupna, alebo osoba, ktord neddvno ziskala
diplom v takejto inStitacii;

,Buropsky dobrovolnicky zbor pre humanitdrnu pomoc* su dobrovolnicke ¢innosti
podporujuce pokrizové dlhodobé operacie humanitdrnej pomoci a rozvojovej
spoluprace v tretich krajinach, ktoré nie st pridruzené k programu a maja za ciel
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10.

11.

12.

13.

14.

poskytovat’ pomoc vychadzajucu z potrieb zamerani na predchadzanie l'udskému
utrpeniu a jeho zmierniovanie a zachovanie trvalej l'udskej dostojnosti v pripade kriz
a ktoré zahfnaju akcie zamerané na posilnenie pripravenosti na katastrofy a
znizovanie rizika katastrof, prepojenie pomoci, obnovy a rozvoja a prispievajuce k
posilneniu odolnosti a schopnosti zranitelnych komunit alebo komunit zasiahnutych
katastrofou zvladat krizy a zotavit’ sa z nich;

»informalne ucenie sa“ je ucenie sa, ktoré¢ je vysledkom kazdodennych cCinnosti
a skuisenosti a ktoré nie je organizované ani Struktirované z hl'adiska cielov, Casu
alebo podpory vzdelavania; z pohl'adu u¢iaceho sa méze byt neimyselné;

,spolocny Studijny program je program koordinovany a ponukany spolo¢ne
roznymi inStiticiami vysokoskolského vzdelavania z dvoch alebo viacerych krajin,
ktory vedie k udeleniu spolo¢ného diplomu;

»celozivotné vzdelavanie® je vzdelavanie vo vSetkych formach, teda formalne
vzdelavanie, neformalne vzdelavanie alebo informalne ucCenie sa, ktoré mozno
absolvovat’ v roéznych etapach zivota a ktorého vysledkom je zlepSenie alebo
aktualizacia vedomosti, zru¢nosti, kompetencii a pristupov, a to aj prostrednictvom
mikrocertifikatov alebo participacie na zivote spolo¢nosti z osobného, ob¢ianskeho,
kultirneho, spoloc¢enského hladiska alebo z hl'adiska zamestnania, ako je napriklad
poskytovanie profesijnej orientacie a poradenstva; zahffia vzdeldvanie a starostlivost’
vranom detstve, vSeobecné vzdeldvanie, odborné vzdeldvanie a pripravu,
vysokoskolské vzdelavanie, vzdelavanie dospelych, pricu s mlddezou a d’alSie
vzdelavacie prostredia mimo formélneho vzdelavania a odbornej pripravy, pricom
zvycajne podporuje medzisektorovi spolupréacu a flexibilné vzdelavacie drahy;

,vzdelavacia mobilita® je fyzicky presun do inej krajiny, ako je krajina pobytu,
s cielom Studovat, absolvovat’ odbornu pripravu, ucit’ alebo absolvovat’ neformalne
vzdelavanie ¢i informalne ucenie sa;

,heformalne vzdeldvanie® je vzdeladvanie, ktoré sa uskutocniuje mimo formalneho
vzdelavania a odbornej pripravy prostrednictvom planovanych ¢innosti, pokial’ ide
o vzdelavacie ciele a ¢as vyhradeny na vzdeldvanie, pri ktorych je k dispozicii urcity
druh podpory vzdelavania;

,0s0by s nedostatkom prileZitosti“ st osoby, ktoré z ekonomickych, socialnych,
kultarnych, geografickych alebo zdravotnych dévodov, pripadne vzhladom na ich
pristahovalecky pdvod, alebo z dovodov, ako st zdravotné postihnutie alebo tazkosti
vo vzdeldvani, alebo z akéhokol'vek iného dovodu vratane dovodu, ktory by mohol
predstavovat’ diskriminaciu podl'a ¢lanku 21 Charty zékladnych prav Europskej tnie,
celia prekazkam, ktoré im brania v u¢innom pristupe k prileZitostiam v ramci
programu;

»Z1ak* je osoba zapisand medzi uciacich sa v inStitucii poskytujucej vSeobecné
vzdelavanie na ktoromkol'vek stupni od vzdelavania a starostlivosti v ranom detstve
az po vysSie sekundarne vzdelavanie alebo osoba vyuc¢ovand mimo institucionalneho
prostredia, ktora prisluSné organy povazuju za Ziaka opravneného na ucast
na programe v ich uzemnej posobnosti;

»zamestnanci“ su osoby, ktoré st na profesiondlnom alebo dobrovolnom zaklade
zapojené do vzdelavania, odbornej pripravy alebo neformdlneho vzdelavania a
informélneho ucenia sa na vSetkych tirovniach vratane Sportu; patria sem akademicki
pracovnici, ucitelia, Skolitelia, veduci pracovnici §kol, pracovnici s mladezou,
pracovnici v Sporte, pracovnici v oblasti vzdeldvania a starostlivosti v ranom detstve,
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15.
16.

17.

18.
19.

nepedagogicki zamestnanci a ini experti z praxe pravidelne zapojeni do podpory
vzdelavania;

Ltretia krajina“ je krajina, ktora nie je ¢lenskym $tatom EU;

,uciaci sa v odbornom vzdeldvani a priprave* je osoba, ktord je zapisana
do programu pociatocného alebo dalSicho odborného vzdelavania a pripravy
na ktoromkol'vek stupni vzdeldvania od sekundarneho az po postsekundarny stupen,
alebo osoba, ktord neddvno absolvovala takyto program alebo ziskala kvalifikaciu
v ramci takéhoto programu;

,dobrovolnicka cinnost* je neplatend cinnost, ktord rieSi spoloCenské alebo
humanitarne vyzvy a ktora ma silnt vzdelavaciu zlozku;

,mladi l'udia“ sa v oblasti mladeze chapu ako osoby vo veku od 13 do 30 rokov;

,pracovnik s mladezou® je osoba, ktord je na profesionalnej alebo dobrovol'nej baze
zapojena do neformalneho vzdelavania a podporuje mladych I'udi vich osobnom
socidlno-vzdeldvacom a profesijnom rozvoji, ako aj v rozvoji ich kompetencii; patria
sem aj osoby, ktoré planuju, riadia, koordinuju a realizuju ¢innosti v oblasti mladeze.
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Clanok 3

Ciele programu

Vseobecnym cielom programu je prispiet’ k odolnej, konkurencieschopnej a stidrzne;j
Eurdpe podporou vysokokvalitného celozivotného vzdeldvania, zlepSovanim
zrucnosti a kompetencii pre zivot a pracovné miesta pre vSetkych a zaroven
podporovat’ hodnoty Unie, demokratickii a spologenska participaciu, solidaritu,
socialne zaélenenie a rovnaké prilezitosti v EU aj mimo nej. Program je kI'i¢ovym
nastrojom na budovanie Unie zrucnosti, rozvoj eurdpskeho vzdelavacieho priestoru
apodporu realizacie eurdpskej strategickej spoluprace v oblasti vzdelavania
a odbornej pripravy vratane jej prislusnych sektorovych programov.

Programom sa bude podporovat’ spolupraca v oblasti politiky mladeze a d’alej
rozvijat’ europsky rozmer v Sporte. Cielom je podporit’ inkluzivnejsiu, jednotnejsiu a
silnejSiu Eurdépu posilnenim postavenia mladych l'udi, posilnenim vézieb medzi
komunitami a podporou solidarity prostrednictvom zmysluplnej angazovanosti a
spoluprace. Sport zohrava kIi¢ovi tlohu ako hnacia sila socidlneho zaclenenia,
zdravia, vzdelavania a rozvoja komunit. Cielom investicii z programu do mladeze,
dobrovolnictva a Sportu je budovat silnejSie a prepojenejsie spolo¢nosti, podporit’
obCiansku a demokratickli angazovanost a prispiet k socialnej stdrznosti na
vSetkych urovniach.

Program ma tieto Specifické ciele:

a) podporovat zlepSovanie vzdeldvania, zru¢nosti a kompetencii s
osobitnym zretelom na ich vyznam pre trh prace, ako aj na profesijny
rozvoj a osobny rast jednotlivca a na ich prinos ku konkurencieschopnej,
udrzatel'nej a sudrznej spoloc¢nosti;

b)  podporovat’ pocit eurdpskej identity a aktivne obcianstvo, posiliiovat
solidaritu a aktivnu UcCast’ na Zivote spoloCnosti a demokratickom Zivote,
a podnecovat’ tak pozitivny spoloc¢ensky vplyv, vacsiu odolnost’ a lepSiu
pripravenost’, pokial’ ide o predvidanie roznych rizik, predchadzanie ich
vzniku a reagovanie na ne;

c) podporovat kvalitu, zaclenenie, rovnost, udrzatelnost, tvorivost,
inovaciu, excelentnost’ a cezhrani¢nll spolupracu, posiliiovat’ atraktivnost’
a konkurencieschopnost’ Eurépy na celom svete vo vSetkych oblastiach
vzdelavania a odbornej pripravy, mladeZe a Sportu;

d) zap4jat’ mladych l'udi a posiliiovat’ ich postavenie, aby ziskali a rozvijali
odborné a osobné kompetencie, aktivne sa zucastiiovali na Zivote
spolo¢nosti a demokratickom Zivote a aby sa zaujimali o eurdpsky
projekt;

e) podporovat rozvoj politik, a to aj pokial’ ide o obeh zru¢nosti, urychlenie
reforiem a modernizécie na Urovni systémov vo vSetkych oblastiach
vzdelavania a odbornej pripravy, mladeze a Sportu, ako aj zabezpecenie
ich ucinnosti, odolnosti a inkluzivnosti;

f)  poskytovat mladym l'ud’om lahko dostupné prilezitosti na zapojenie sa
do solidarnych a humanitarnych aktivit, ktoré vedu k pozitivnym
spolocenskym zmendm v Unii aj mimo nej (prostrednictvom zriadenia
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Europskeho dobrovolnickeho zboru pre humanitarnu pomoc), a zaroven
zlepSovat’ a riadne potvrdzovat’ ich kompetencie, ako aj ulahcovat’ ich
nepretrziti angazovanost’ ako aktivnych ob¢anov;

g)  podporovat’ eurdpsky model Sportu investovanim do amatérskeho Sportu,
najmd dobrovolnickych aktivit, zabezpeCenim pristupnosti, podporou
participacie, ochranou bezihonnosti, podporou dobrej spravy veci
verejnych a posilnenim spolocenskej, vzdelavacej a komunitnej ulohy
Sportu prostrednictvom akcii zameranych na budovanie spravodlivého,
inkluzivneho a udrzateIného systému v oblasti Sportu v celej Eurdpe.

Ciele programu sa plnia prostrednictvom tychto pilierov, ktoré maju prevazne
nadndrodny alebo medzinarodny charakter:

a)  vzdelavacie prilezitosti pre vsetkych;

b)  podpora budovania kapacit.

KAPITOLA II

ROZSAH INTERVENCIE
ODDIEL 1

VZDELAVACIE PRILEZITOSTI PRE VSETKYCH
Clénok 4

Vzdeldavacia mobilita a dobrovol’nicke prileZitosti
V oblasti vzdelavania a odbornej pripravy sa programom podporuje:
a)  vzdelavacia mobilita vysokoskolskych Studentov a zamestnancov;

b)  vzdelavacia mobilita uciacich sa a zamestnancov v odbornom vzdelavani
a priprave;

c¢)  vzdelavacia mobilita Ziakov a zamestnancov §kol vratane zamestnancov
v oblasti vzdelavania a starostlivosti v ranom detstve;

d) vzdeldvacia mobilita vzdeldvajucich sa dospelych a zamestnancov v
oblasti vzdelavania dospelych.

V oblasti mladeze sa programom podporuje:

a)  vzdeldvacia mobilita mladych l'udi vratane iniciativy DiscoverEU,
aktivity na podporu participicie mladeZe a vzdelavacia mobilita
pracovnikov s mladezou;

b)  dobrovolnicka c¢innost ,,Eurdpskeho zboru solidarity” vratane
Europskeho dobrovol'nickeho zboru pre humanitarnu pomoc.

V oblasti Sportu sa programom podporuje vzdeldvacia mobilita Sportovcov a l'udi,
ktori sa venuju amatérskemu Sportu, a vzdelavacia mobilita pracovnikov v Sporte.
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3. Vzdelavaciu mobilitu podl'a tohto ¢lanku mézZe dopliiat’:

a)

b)

podpora vyucby a ucenia sa o EU vratane eurdpskej integracie, hodnot a
obcianstva;

opatrenia, ako je jazykova pomoc, pripravné navstevy, odborna priprava
a virtualna spolupraca.

Clanok 5

PrileZitosti na rozvoj talentov a excelentnosti

V oblasti vzdelavania a odbornej pripravy sa programom podporuju:

a)

b)

©)
d)

Program podporuje:

a)

b)

Stipendia programu Erasmus+ v strategickych oblastiach vzdelavania
vratane spolo¢nych Studijnych programov;

Stipendid programu Erasmus Mundus;
akcie Jean Monnet v sektore vysokoskolského vzdelavania,

pomoc pre tieto inStiticie programu Jean Monnet presadzujuce ciel
europskeho zaujmu: Eurdpsky univerzitny institut vo Florencii vratane
jeho Skoly nadnirodnej spravy veci verejnych; College of Europe
(stkromny institat v Bruggach s dcérskymi spolocnostami — kampusmi v
Tirane a Natoline); Eurdpsky inStitut verejnej spravy v Maastrichte;
Akadémia eurdpskeho prava v Trieri; Eurdpska agentura pre rozvoj
Specidlneho a inkluzivneho vzdelavania v Odense a Medzinarodné
stredisko eurépskeho odborného vzdelavania v Nice.

ODDIEL 2

PODPORA BUDOVANIA KAPACIT
Clanok 6

Spoluprdaca medzi organizdciami a inStituciami

partnerstva pre spolupracu vratane malych partnerstiev na podporu
SirSieho a inkluzivnejSieho pristupu k programu;

partnerstva pre excelentnost a inovacie, ktoré vychddzaju z aliancii
europskych univerzit, centier excelentnosti odborného vzdelavania a
pripravy, europskych ucitel'skych akadémii, eurdpskych aliancii $kol,
spolo¢nych Studijnych programov, Eurdpskej mladeze spolu a aliancii
pre spolupracu v oblasti Sportu.
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Clanok 7

Podpora rozvoja politiky

Programom sa podporuje:

a)  experimentovanie, priprava a vykondvanie politickych programov a
nastrojov Unie tykajucich sa zruc¢nosti, vzdelavania a odbornej pripravy,
mladeze a $portu>;

b)  vykonavanie programu vratane synergii s inymi politikami a programami
Unie a ich podpory, online platforiem, nastrojov virtualnej spoluprace a
nastrojov na ulahcenie vzdelavacej mobility;

c) Sirenie informacii a komunikécia.

55

Ide najmé o: eurdpsky kvalifikacny ramec (EKR), eurdpsky referencny ramec zabezpecenia kvality
odborného vzdelavania a pripravy (EQAVET), Europsky register zabezpeCenia kvality
vysokoskolského vzdelavania (EQAR), siet ENIC (Eurdpska siet’ informacnych centier v eur6pskom
regione) a siete NARIC (narodné informacné centra pre akademické uznavanie v Eurdpskej Unii), siet
Euroguidance, spolocny ramec a nastroje na poskytovanie lepSich sluzieb v oblasti zrucnosti a
kvalifikacii (Europass), siet EURYDICE, narodni koordinatori vzdelavania dospelych, centralne a
narodné podporné sluzby pre online platformy, Eurdpsky priestor vysokoskolského vzdeldvania
(EHEA) a narodné referencné miesta pre sledovanie uplatnenia absolventov, siet’ Youth wiki, siet
Eurodesk, Europske forum mladeZe, Youthpass, narodné pracovné skupiny realizujuce dialog EU s
mladezou a narodné koordinacné organy realizujice Eurdpsky tyzden Sportu na vnutrosStatnej Grovni.
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KAPITOLA III

INKLUZIA A ROZMANITOST
Clanok 8

Opatrenia na podporu inkluzie a rozmanitosti

Pri vykonavani tohto nariadenia Komisia, ¢lenské Staty a tretie krajiny pridruzené k
programu zabezpecia inkluzivny pristup vo vSetkych ¢innostiach.

Komisia, clenské Staty a tretie krajiny pridruzené k programu prijmu G¢inné
opatrenia na podporu inklizie, rozmanitosti a spravodlivosti, solidarity a rovnosti
prilezitosti, najmd s cielom zabezpecit' Gcast’ I'udi s nedostatkom prilezitosti na
programe.

Komisia podporuje pristup k programu od ranného detstva a bez ohl'adu na socialno-
ekonomické zdzemie. Na dosiahnutie tohto ciela zabezpeci poskytovanie opatreni na
ulahcenie ucasti I'udi s nedostatkom prilezitosti vratane mechanizmov financ¢nej
podpory (v relevantnych pripadoch).

Komisia moze na zdklade objektivnych kritérii upravit mechanizmy financ¢nej
podpory s cielom zlepSit pristup pre l'udi s nedostatkom prileZitosti, pripadne
poverit’ touto tlohou narodné agentiry uvedené v ¢lanku 19.

Néklady na opatrenia na ulahcenie alebo podporu ucasti I'udi s nedostatkom
prilezitosti nesmu byt’ dovodom na zamietnutie ziadosti v rdmci programu.

Nérodné agentiry uvedené v cClanku 19 vypracuju, pripadne aktualizuji narodné
akéné plany v oblasti inklizie a rozmanitosti zalozené na ramci a s osobitnym
dorazom na Specifické vyzvy spojené s pristupom k programu v ramci
vnutroStatnych kontextov. Néarodné plany v oblasti inklizie a rozmanitosti tvoria
neoddelitelnu stcast’ planovacich dokumentov nédrodnych agentur uvedenych v
¢lanku 19 ods. 2.

Komisia pravidelne monitoruje vykondvanie opatreni zameranych na inkluziu a
rozmanitost’ vratane narodnych planov na podporu inkluzie a rozmanitosti.

KAPITOLA IV

FINANCNE USTANOVENIA
Clanok 9

Rozpocet

Orienta¢né financné krytie na vykonavanie programu na obdobie 2028 — 2034 sa
stanovuje na 40 827 000 000 EUR v beznych cenach.

Okrem sumy stanovenej v odseku 1 tohto ¢lanku a s cielom podporit’ medzindrodny
rozmer programu sa spristupni dodato¢ny finanény prispevok z nariadenia
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13.

Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) [XXX]* [Globalna Eurépa] na podporu akcii
vykonédvanych a riadenych v stlade s tymto nariadenim. Takyto prispevok musi byt

v sulade s jednotnym programovym dokumentom vypracovanym podl'a nariadenia
(EU) XXX [Globalna Europa].

Na pokrytie potrebnych vydavkov a na riadenie akcii neukoncenych do konca
programu mozno rozpoc¢tové prostriedky zahrnat’ do rozpoctu Unie aj po roku 2034.

Finan¢né krytie uvedené v odseku 1 a 2 tohto ¢lanku a sumy dodato¢nych zdrojov
uvedené v ¢lanku 10 sa mo6zu pouzit' aj na technicki a administrativhu pomoc pri
vykonavani programu, ako st pripravné, monitorovacie, kontrolné, auditorské a
hodnotiace cinnosti, osobitné systémy a platformy informaénych technologii a
systémy a platformy informacnych technoldgii na Urovni institucii, informacné a
komunikacné €innosti vratane inStitucionalnej komunikécie o politickych prioritach
Unie, ako aj na vietku ostatn(i technickt a administrativnu pomoc alebo vydavky na
zamestnancov, ktoré vznikni Komisii pri riadeni programu.

Clanok 10

Dalsie zdroje
Dodato¢né financné alebo nefinanéné prispevky na program moézu poskytovat
Clenské Staty, institacie, organy a agentGry Unie, tretie krajiny, medzindrodné
organizédcie, medzindrodné finan¢né institacie alebo iné tretie strany. Dodatocné
finan¢né prispevky predstavuju vonkajsie pripisané prijmy v zmysle ¢lanku 21 ods. 2
pism. a), d) alebo ¢) alebo ¢lanku 21 ods. 5 nariadenia (EU, Euratom) 2024/2509.

Na ziadost’ ¢lenskych Statov sa na program mozu spristupnit’ zdroje, ktoré im boli
pridelené v ramci zdiel'aného riadenia. Komisia uvedené zdroje implementuje priamo
alebo nepriamo v sulade s ¢lankom 62 ods. 1 pism. a) alebo ¢) nariadenia (EU,
Euratom) 2024/2509. Dané zdroje dopliaji sumu uvedenti v ¢lanku 9 ods. 1. Pouziju
sa v prospech dotknutého ¢lenského Statu. Ak Komisia v rdmci priameho alebo
nepriameho riadenia neprijme pravny zavizok tykajici sa dodato¢nych sum takto
spristupnenych na program, zodpovedajlce neviazané sumy sa moézZu na ZzZiadost
dotknutého clenského Statu previest spdt’ na jeden alebo viacero prislusnych
zdrojovych programov alebo ich nastupcov.

Clanok 11

Alternativne, kombinované a kumulativne financovanie

Program sa vykondva v synergii sinymi programami Unie. V rdmci programu
mozno poskytnut’ prispevok aj na akciu, na ktora sa poskytol prispevok Unie z iného
programu. Na zodpovedajlci prispevok sa uplatiiuju pravidla prislusného programu
Unie alebo sa na vietky prispevky moze uplatiiovat’ jednotny stibor pravidiel a moze
sa prijat’ jediny pravny zavizok. Ak sa prispevok Unie zaklada na opravnenych
nakladoch, kumulativna podpora z rozpo&tu Unie nepresiahne celkové opravnené
naklady na akciu a mdze sa vypocitat’ na pomernom zaklade v stlade s dokumentmi,
v ktorych sa stanovujii podmienky podpory.

Postupy udelovania v rdmci programu sa mézu v rdmci priameho alebo nepriameho
riadenia vykonavat’ spolo¢ne s ¢lenskymi Statmi, inStiticiami, organmi a agentirami
Unie, tretimi krajinami, medzindrodnymi organizaciami, medzinarodnymi
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

finan¢nymi inStituciami alebo inymi tretimi stranami (,,partneri v spolo¢nom postupe
udelovania®) za predpokladu, Ze je zabezpetena ochrana finanénych zaujmov Unie.
Takéto postupy podliehaju jedinému stuboru pravidiel a vedu k uzavretiu jediného
pravneho zévizku. Na tento ucel mozu partneri v spolocnom postupe udelovania
spristupnit’ na program zdroje v sulade s ¢lankom 10 alebo mo6zu byt v prislusnych
pripadoch v sulade s ¢lankom 62 ods. 1 pism. c) nariadenia (EU, Euratom)
2024/2509 povereni vykonavanim postupu udelovania. V spolo¢nych postupoch
udelovania moézu byt aj zastupcovia partnerov spolo¢ného postupu udelovania
&lenmi komisie pre vyhodnotenie uvedenej v &lanku 153 ods. 3 nariadenia (EU,
EURATOM) 2024/2509.

Clanok 12

Implementdcia a formy financovania z prostriedkov Unie

Program sa vykonava v stilade s nariadenim (EU, Euratom) 2024/2509 v ramci
priameho riadenia alebo v ramci nepriameho riadenia so subjektmi uvedenymi v
¢lanku 62 ods. 1 pism. ¢) uvedeného nariadenia.

Finan¢né prostriedky implementované v ramci nepriameho riadenia v ¢lenskom State
sa pridel'uja na zéklade:

a) pocCtu obyvatelov a na zaklade zivotnych nékladov v dotknutom
¢lenskom State;

b)  vzdialenosti medzi hlavnymi mestami ¢lenskych Statov;
c)  vykonnosti vypocitanej na zéklade najnovsich dostupnych tdajov.

Komisia d’alej upresni uvedené kritérid aich prislusné vzorce v pracovnych
programoch uvedenych v ¢lanku 15.

Finanéné prostriedky Unie sa mozu poskytovat v akejkolvek forme v sulade s
nariadenim (EU, Euratom) 2024/2509, najmd vo forme grantov, cien, verejné¢ho
obstaravania a nefinancnych donécii.

Ak sa financovanie z prostriedkov Unie poskytuje vo forme grantu, v stlade s
nariadenim (EU, Euratom) 2024/2509 sa poskytuje ako financovanie, ktoré nie je
spojené s nakladmi, alebo pripadne ako financovanie so zjednoduSenym
vykazovanim nakladov. Vo forme refundécie skuto¢nych opravnenych nakladov sa
financovanie moze poskytnut’ len vtedy, ak ciele akcie nemoZno dosiahnut’ inak.

Na tcely ¢lanku 153 ods. 3 nariadenia (EU, Euratom) 2024/2509 méze byt komisia
pre vyhodnotenie ¢iasto¢ne alebo Uplne zloZend z nezavislych externych odbornikov.

Verejné pravne subjekty a inStiticie a organizacie v oblastiach vzdelavania
a odbornej pripravy, mladdeze a Sportu, ktoré pocas poslednych dvoch rokov dostali
viac ako 50 % svojich rocnych prijmov z verejnych zdrojov, sa povazuji za subjekty
s finan¢nou a opera¢nou kapacitou potrebnou na vykondvanie aktivit v ramci
programu. Na preukizanie uvedenej kapacity nie si povinné predlozit dalSiu
dokumentaciu.
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21.

KAPITOLA V

UCAST NA PROGRAME
Clanok 13

Tretie krajiny pridruZené k programu

Na programe sa moézu v sulade s cielmi stanovenymi v ¢lanku 3 a v sulade s
prislusnymi medzindrodnymi dohodami alebo akymikol'vek rozhodnutiami, ktoré
boli prijat¢ v ramci tychto dohdd a ktoré sa vztahuji na prislusné krajiny,
prostrednictvom uplného alebo ciastocného pridruzenia zucastnovat tieto tretie
krajiny:

a) Clenovia Eurdpskeho zdruzenia volného obchodu, ktori st c¢lenmi

Europskeho hospodarskeho priestoru, ako aj europske mikrostaty;

b)  pristupujuce krajiny, kandidatske krajiny a potencialni kandidati;

c)  krajiny eurdpskej susedskej politiky;

d) iné tretie krajiny.

Dohodami o pridruzeni tykajicimi sa ti¢asti na programe sa:

a)  zabezpecuje spravodlivd rovnovaha, pokial' ide o prispevky tretej krajiny
zucastnujucej sa na programe a prinosy pre tato tretiu krajinu;

b) stanovuju podmienky ucasti na programe vratane vypoctu finan¢nych
prispevkov na program a jeho vSeobecné administrativne naklady
pozostavajucich z operacného prispevku a ucastnickeho poplatku;

c) tretej krajine neudel’'uju Ziadne pravomoci rozhodovat’ v programe;

d)  zaruduju prava Unie zabezpetovat spravne finanéné riadenie a chranit’ svoje
finan¢né zaujmy;

e) a v relevantnych pripadoch zabezpetuje ochrana zaujmov Unie v oblasti
bezpecnosti a verejného poriadku.

Na ucely pismena d) tretia krajina udeli potrebné prava a pristup, ktoré sa vyZzaduji
podrl'a nariadenia (EU, Euratom) 2024/2509 a nariadenia (EU, Euratom) &. 883/2013,
a zaru¢i vykonatel'nost’ rozhodnuti o presadzovani prava, ktorymi sa ukladéd peiiazny
zavizok na zéklade &lanku 299 ZFEU, ako aj rozsudkov a uzneseni Stidneho dvora
Eurdpskej tnie.

Clanok 14

Opravnenost’

S cielom podporit’ dosiahnutie cielov stanovenych v ¢lanku 3 sa v stlade s
nariadenim (EU, Euratom) 2024/2509 stanovia kritérid opravnenosti.

Pri postupoch udelovania v rdmci priameho a nepriameho riadenia moze byt na
ziskanie finan¢nych prostriedkov Unie opravneny jeden z tychto pravnych subjektov
alebo viacer¢ z nich:
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a)  subjekty zriadené v ¢lenskom State;
b)  subjekty zriadené v pridruzenej tretej krajine;
¢)  medzindrodné organizacie;

d) iné subjekty zriadené v nepridruzenych tretich krajinach, ak je
financovanie takychto subjektov nevyhnutné na vykonavanie akcie a
prispieva k cielom stanovenym v ¢lanku 3.

Dodato¢ne k ¢&lanku 168 ods. 2 a 3 nariadenia (EU, Euratom) 2024/2509 sa na
akychkol'vek mechanizmoch verejného obstardvania stanovenych v ¢lanku 168 ods.
2 a 3 nariadenia (EU, Euratom) 2024/2509 moézu v relevantnych pripadoch
zucCastilovat’ a tieto mechanizmy vyuzivat’ pridruzené tretie krajiny uvedené v ¢lanku
13 ods. 1. Na zGcastnené pridruzené tretie krajiny sa mutatis mutandis uplatiuju
pravidla, ktoré platia pre Clenské Staty.

Postupy udel'ovania, ktoré maju vplyv na bezpecnost’ alebo verejny poriadok, najma
pokial' ide o strategické aktiva a zaujmy Unie alebo jej ¢lenskych Statov, sa
obmedzuja v stlade s ¢lankom 136 nariadenia (EU, Euratom) 2024/2509.

V pracovnom programe uvedenom v ¢&lanku 110 nariadenia (EU, Euratom)
2024/2509 alebo v dokumentoch suvisiacich s postupom udel’'ovania sa mozu kritéria
opravnenosti stanovené v tomto nariadeni blizSie Specifikovat’ alebo sa mozu
stanovit’ dodatocné kritérid opravnenosti pre osobitné akcie.
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KAPITOLA VI

TVORBA PROGRAMOV
Clanok 15

Pracovny program

Program sa vykonava prostrednictvom pracovnych programov uvedenych v ¢lanku 110
nariadenia (EU, Euratom) 2024/2509.

25.

26.

KAPITOLA VII

KOMUNIKACIA A SIRENIE INFORMACII
Clanok 16

Informovanie, komunikdcia a Sirenie informdcii

Nérodné agentiry uvedené v ¢lanku 19 v spolupraci s Komisiou vypracuju jednotnt
komunika¢nll stratégiu, pokial ide o G¢inny kontakt s verejnostou a Sirenie
a vyuzivanie vysledkov ¢innosti podporovanych v ramci akcii, ktoré riadia v rdmci
programu. Narodné organy uvedené v ¢lanku 18 podporuju narodné agentiry pri
vyuzivani vysledkov projektov s vysokym potencidlom vplyvu.

Nérodné agentiry uvedené v clanku 19 pomdhaji Komisii vo vSeobecnej tlohe
Sirenia informacii o programe vratane informacii o akcidch a Cinnostiach riadenych
na vnatro§titnej urovni ana urovni Unie, ako aj ojeho vysledkoch. Narodné
agentury informuji  prislusné cielové skupiny o akcidch a ¢innostiach
uskutociiovanych vo svojej prislusnej krajine.

Akcie a ¢innosti uvedené v odsekoch 1 a 2 sa vykonavaju v sulade s nariadenim
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) [XXX]* [Vykonnost], ktorym sa stanovujii
pravidld rdmca sledovania vydavkov a vykonnosti pre rozpocet, vratane pravidiel
uplatnitelnych na vsetky programy Unie, pokial’ ide o povinnosti tykajice sa
informovania, komunikacie a viditeInosti, a to najmad povinnosti prijimatel'ov a
implementujtcich partnerov.

42

SK



SK

27.

28.
29.

KAPITOLA VIII

SYSTEM RIADENIA A AUDITU
Clanok 17

Mechanizmy nepriameho riadenia na vnutrostdatnej urovni

V stlade s ¢lankom 157 ods. 1 tretim pododsekom nariadenia (EU, Euratom)
2024/2509 si vykonavanie programu v ramci nepriameho riadenia vyzaduje urcenie
narodného organu a narodnej agentiry, ako sa uvadza v ¢lankoch 18 a 19.

Narodny organ aj narodné agentara sa povazuju za vykonavacie organy podla clanku
62 ods. 1 pism. c) nariadenia o rozpocCtovych pravidlach v rozsahu svojej
zodpovednosti za ulohy suvisiace s plnenim rozpoctu, ako sa dohodlo s Komisiou,
priCom narodny orgén si ponechava hlavni zodpovednost’ vo¢i Komisii za celkové
implementovanie finanénych prostriedkov EU nirodnou agentirou, ktora uréi a nad
ktorou vykonéava dohl'ad, ako sa uvadza v ¢lanku 18 ods. 10.

Clanok 18

Narodny orgdn

Clenské $taty a tretie krajiny pridruzené k programu ozndmia Komisii
prostrednictvom svojho stdleho zastupenia alebo misie pri Eurdpskej unii nazov
verejnopravneho subjektu ur¢eného ako ndrodny organ na Ucely tohto nariadenia a
meno osoby, resp. mena osob, ktoré st pravne splnomocnené konat’ v jeho mene.

Nérodny orgén urc¢i narodnt agentiru na obdobie trvania programu a ozndmi tto
skuto€nost’ Komisii. Narodny organ nesmie ako nadrodnt agentiru urcit’ ministerstvo
a narodnd agentira musi byt organiza¢ne oddelend od narodného organu.

Narodny orgén urci nezavisly auditorsky subjekt uvedeny v ¢lanku 21.

Narodny organ predlozi Komisii primerané ex ante posudenie, ¢i narodna agentira
spifia minimalne poziadavky stanovené v &lanku 157 ods. 1 az 5 nariadenia (EU,
Euratom) 2024/2509 a poziadavky Unie na §tandardy vnatornej kontroly pre narodné
agentlry a pravidla riadenia financnych prostriedkov programu.

Na tcely prvého pododseku sa uplatiiuja tieto mechanizmy:

a) v pripade postupov osobitne pozadovanych Komisiou vratane jej
vlastnych postupov a postupov uvedenych v tomto nariadeni sa v stlade s
¢lankom 157 ods. 7 pism. b) nariadenia (EU, Euratom) 2024/2509
nevykonava Ziadne ex ante postdenie;

b) v pripade postupov, ktoré nie st uvedené v pismene a), vykona narodny
organ ex ante posudenie na zéklade jeho vlastnych kontrol a auditov
alebo kontrol a auditov vykonanych nezavislym auditorskym subjektom;

c) ak bola pre program urcend ta istd narodnd agentira ako agentura uréena
v stlade s nariadeniami (EU) 2021/817 a (EU) 2021/888, rozsah ex ante
posudenia sa obmedzi na nové poziadavky, pokial’ nie st dovody na Sirsi
rozsah.
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38.

V pripade, ze Komisia zamietne urcenie narodnej agentury na zdklade svojho
vyhodnotenia ex ante posidenia alebo ak narodni agentira nespifia minimalne
poziadavky stanovené Komisiou, narodny organ zabezpeci prijatie potrebnych
napravnych opatreni podliehajucich schvaleniu Komisiou s cielom zaistit’ splnenie
tychto poziadaviek, alebo urc¢i iny subjekt ako narodnti agenturu. Vo vynimo¢nych
pripadoch, ked’ narodnd agentira ukonci svoju Cinnost’ alebo prestane existovat’ a
samotny narodny orgdn vykondva tulohy suvisiace s plnenim rozpoc¢tu v sulade s
tymto nariadenim a prislusnymi dohodami, ktoré z neho vyplyvaji, je vynatad z ex
ante posudenia.

Narodny organ musi poskytovat’ primerané spolufinancovanie, minimalne
rovnocenné prispevku uvedenému v ¢lanku 20 ods. 5 bode b), na operacie prislusnej
narodnej agentlry s cielom zabezpecit’ riadenie programu podla platnych pravidiel
Unie.

Narodny organ zabezpeCi, aby vymenovania 0s6b zodpovednych za riadenie
narodnej agentury boli odévodnené povahou akcie, dodrziavali sa pri nich
spravodlivé a transparentné pravidla a postupy a aby tieto vymenovania neviedli ku
konfliktu zdujmov. V pripade vadznych obav tykajucich sa dodrziavania tychto zasad
mdze Komisia zamietnut’ navrhované vymenovanie a poziadat’ narodny organ, aby
zabezpecil opakovanie vyberového konania.

Narodny organ monitoruje tlohy suvisiace s plnenim rozpoctu, ktorymi je poverena
prislusna narodna agentira, a dohliada na ne. Predtym, ako prijme akékol'vek
rozhodnutie, ktoré méze mat znaCny vplyv nariadenie a financné prostriedky
programu, informuje o nom Komisiu a konzultuje ho s niou v dostatocnom predstihu.

Narodny organ kazdy rok predkladd Komisii spravu o svojich ¢innostiach v oblasti
monitorovania a dohl'adu a v pripade potreby vyhlasenie o opatreniach prijatych v
nadviznosti na akékol'vek pripomienky Komisie vydané v reakcii na taktito spravu.

Néarodny organ prebera a ponechéva si zodpovednost’ za spravne riadenie financnych
prostriedkov Unie, ktoré Komisia v ramci programu previedla na narodnt agentiru.

V pripade zistenia akejkol'vek nezrovnalosti, nedbanlivosti alebo podvodu, ktoré
mozno pripisat’ ndrodnej agenture, alebo akychkol'vek zdvaZznych nedostatkov,
nedodrzania zavizkov alebo nesplnenia cielov zo strany ndrodnej agentury, ktoré
vedu k vzniku pohladavok Komisie vo¢i narodnej agentlre, narodny organ tieto
pohladavky Komisii refunduje a odskodni ju.

Za okolnosti uvedenych v odseku 11 mdze narodny orgéan z vlastnej iniciativy alebo
na ziadost’” Komisie zru$it mandat narodnej agentury. V pripade, Ze narodny organ
chce zru$it mandat narodnej agentiry z in¢ho opodstatnené¢ho dévodu, oznédmi to
Komisii v primeranej lehote pred predpokladanym datumom ukoncenia mandatu.
V takom pripade sa narodny orgédn a Komisia oficialne dohodnu na konkrétnych
a ¢asovo obmedzenych prechodnych opatreniach.

V pripade zruSenia mandatu podla odseku 12 vykond narodny organ potrebné
kontroly tykajice sa finanénych prostriedkov Unie zverenych narodnej agenture,
ktorej mandat bol zruSeny, a zabezpeci, aby sa tieto finan¢né prostriedky a vSetky
dokumenty anéstroje riadenia potrebné nariadenie programu previedli bez
obstrukcii na novll narodnu agentiru. Narodny organ poskytne narodnej agenture,
ktorej mandat bol zruSeny, potrebnu financnii podporu, aby mohla pokracovat
v plneni svojich zmluvnych zéviazkov voci prijimatelom v rdmci programu a voci
Komisii, ato az do prevodu tychto zavdzkov nanovll narodnl agenturu. Pocas
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39.

40.

41.

42.

43.

pripadného prechodného obdobia medzi zruSenim tohto mandatu a uréenim novej
narodnej agentiry prijatej Komisiou je narodny organ zodpovedny za vSetky
povinnosti narodnej agentiry stanovené v tomto nariadeni, ako aj za vSetky jej
nesplatené zmluvné zavézky voci prijimatelom programu a Komisii.

Ak narodné agentura ukonc¢i svoju ¢innost’ alebo prestane fungovat a v dosledku
stiahnutia tretej krajiny z programu nie je urend ziadna nova néarodnd agentura,
narodny organ je v zasade zodpovedny za vSetky povinnosti ndrodnej agentury a za
plnenie a ukoncenie vSetkych nesplatenych zmluvnych zaviazkov voci prijimatelom
programu a Komisii.

Nérodny orgén na ziadost Komisie urci institicie alebo organizécie, resp. druhy
takychto inStitiicii a organizacii opravnené na ucCast’ na akcii programu v danej
krajine.

Narodny orgéan podporuje a ul'ah¢uje u€inné synergie a komplementarnost’ s inymi
unijnymi, narodnymi alebo regionalnymi fondmi alebo programami.

Nérodny organ zabezpeci, aby sa prijali vSetky potrebné a vhodné opatrenia na
odstranenie akychkol'vek pravnych a administrativnych prekazok riadneho
fungovania programu vratane opatreni zameranych na zosuladenie postavenia
ucastnikov programu s postavenim inych Statnych prislusnikov v rovnakej situacii
alebo na rieSenie tazkosti pri ziskavani viz alebo povoleni na pobyt.

Clanok 19

Ndarodna agentira
Narodna agentura:

a) je organom v zmysle ¢lanku 62 ods. 1 pism. c), bodov v) alebo vi)
nariadenia (EU, Euratom) 2024/2509 a riadi sa pravom dotknutého
¢lenského $tatu alebo tretej krajiny pridruzenej k programu;

b) mé& nalezitt kapacitu, pokial 1ide o riadenie, zamestnancov
a infraStruktiru, na uspokojivé plnenie svojich uloh, atak zabezpecuje
efektivne aucinné riadenie programu aspravne finan¢né riadenie
prostriedkov Unie;

c¢) ma prevadzkové a pravne prostriedky na uplatiiovanie administrativnych
pravidiel, zmluvnych pravidiel a pravidiel finanéného riadenia
stanovenych na urovni Unie;

d)  ma potrebné odborné znalosti na u¢inné vykonavanie akcii vo vSetkych
sektoroch programu, na ktoré dostava prispevok Unie;

e) poskytuje primerané finanéné zaruky vydané podla moznosti orgdnom
verejnej moci a zodpovedajuce Grovni finanénych prostriedkov Unie,
ktoré ma riadit’.

Narodna agenttra primerane naplanuje svoje ulohy na vykondvanie prislusnych akcii
stanovenych v pracovnom programe uvedenom v clanku 15 a v prislusnych
dohodach s Komisiou, ako aj na realizdciu c¢innosti v oblasti informovania,
komunikacie a Sirenia informacii uvedenych v ¢lanku 16 ods. 2.
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Narodna agentura riadi vSetky fazy zivotného cyklu projektov v ramci akeii
programu, za ktoré zodpoveda, v stllade s ¢lankom 62 ods. 1 pism. c¢) nariadenia (EU,
Euratom) 2024/2509 a prislusSnymi dohodami s Komisiou.

Narodna agentura poskytne grantova podporu prijimatel'om v zmysle ¢lanku 2 ods. 5
nariadenia (EU, Euratom) 2024/2509, a to prostrednictvom dohod o grante, ktoré
Komisia $pecifikovala pre prislusna akciu programu.

Narodnéa agentira nesmie bez predchadzajiceho pisomného schvalenia narodnym
organom a Komisiou delegovat’ na tretiu stranu ziadnu ulohu tykajicu sa programu
¢i plnenia rozpoctu, ktora jej bola zverena. Narodna agentura si zachovava vyhradnt
zodpovednost’ za vSetky tlohy delegované na tretiu stranu.

Narodna agentira kazdoro¢ne predklada prisluSnému nadrodnému organu a Komisii
vyhlasenie riadiaceho subjektu, spravu a akékol'vek iné dokumenty pozadované v
sulade s ¢lankom 158 nariadenia (EU, Euratom) 2024/2509.

Narodna agentira musi v¢éas implementovat’ pripomienky, ktoré vydala Komisia na
zéklade svojej analyzy spravy a rocného vyhldsenia riadiaceho subjektu, ako aj
nezévislého auditorského stanoviska k nemu.

Clanok 20

Eurdpska komisia

Komisia preskiima vnutrosStatne systémy riadenia a kontroly na zéklade poziadaviek
na sulad pre narodné agentiry podla clanku 18 ods. 4, pricom vyuZije najmé ex ante
posudenie, ktoré poskytol ndrodny organ, rocné vyhlasenie riadiaceho subjektu
narodnej agentiry a stanovisko nezavislého auditorského subjektu k nemu, ako aj
ro¢nu spravu ndrodného organu uvedent v ¢lanku 18. ods. 9.

Na zaklade ex ante postdenia podl'a ¢lanku 18 ods. 4 Komisia prijme, podmienecne
prijme alebo zamietne urcenie narodnej agentiry. Komisia neuzavrie zmluvny vztah
s narodnou agentirou, kym neprijme ex ante posudenie ako uspokojivé alebo
neprijme primerané opatrenia v oblasti dohladu v stlade s ¢lankom 157 ods. 5
nariadenia (EU, Euratom) 2024/2509. V pripade podmiene¢ného prijatia moze
Komisia nasvoj zmluvny vztah snarodnou agenturou uplatnit’ primerané
preventivne opatrenia. Ak narodna agentura prestane spifiat’ minimélne poziadavky,
Komisia mdze pozastavit’ svoj zmluvny vztah s narodnou agenturou, az kym sa
neprijmu napravné opatrenia s cielom zaistit’ stlad. V pripade, Ze sa plnenie tychto
poziadaviek nezabezpeci, moze Komisia poziadat’ narodny organ, aby zru$il mandat
narodnej agentlry a urcil nov1, a to na zéklade kladného ex ante posudenia.

Komisia poskytuje narodnym orgdnom a nadrodnym agentiram primerané informacie
a usmernenia s cielom zabezpecit' konzistentné a vysokokvalitné vykonavanie a
riadenie programu. Stanovi najmd mechanizmy planovania, riadenia projektov a
podéavania sprav a zabezpeci, aby sa tieto opatrenia riadili jednoduchymi postupmi.

Komisia nespristupni narodnej agentire finan¢né prostriedky programu, kym
neschvali jej dokumenty o planovani v sulade s ¢lankom 19 ods. 2.

Komisia spristupni narodnej agenttre tieto finan¢né prostriedky programu:

a)  prispevok na grantovu podporu na akcie programu, ktorych riadenie je
zverené narodnej agentire;
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54.

55.

56.

b)  prispevok na podporu uloh narodnej agentiry v oblasti riadenia
programu;

c¢) v relevantnych pripadoch dodatocny prispevok na akcie podla ¢lanku 7
pism. a) a b).

Komisia ozndmi narodnému organu a narodnej agentire vysledok svojej analyzy a
pripomienky k ro¢nej sprave a vyhldseniu riadiaceho subjektu, ako sa uvéadza v
¢lanku 18 ods. 9 a Clanku 19 ods. 6, a k auditorskému stanovisku uvedenému v
¢lanku 21 ods. 2.

V pripade, Ze Komisia neprijme ro¢né vyhlasenie riadiaceho subjektu alebo nezavislé
auditorské stanovisko k nemu, alebo v pripade neuspokojivej realizacie pripomienok
Komisie narodnou agentirou moéze Komisia vykonat preventivne a napravné
opatrenia potrebné na ochranu finanénych zaujmov Unie v sulade s &lankom 132
nariadenia (EU, Euratom) 2024/2509.

Komisia podporuje a udrziava aktivny dialdég a spolupracu s ndrodnymi agentirami a
narodnymi organmi a medzi nimi vratane vymeny a prenosu osved¢enych postupov s
cielom zlepsit’ a zabezpecit' konzistentné vykonévanie a riadenie programu. Takisto
zabezpeci, aby sa zaviedli vhodné podmienky na G¢inni vymenu informécii medzi
institiciami  Unie, narodnymi agentirami alebo inymi organmi a subjektmi
vykondvajucimi program.

Komisia zabezped¢i potrebné systémy informacnych technologii na podporu plnenia
cielov programu stanovenych v ¢lanku 3 vratane nepriameho riadenia.

Clanok 21

Nezavisly auditorsky subjekt
Nezavisly auditorsky subjekt:

a) ma potrebnu odbornt sposobilost’ na vykonavanie auditov vo verejnom
sektore;

b)  zabezpeCuje, aby boli pri jeho auditoch zohladiované medzinarodne
prijaté auditorské Standardy;

c) nie je v konflikte zaujmov vo vztahu k pravnemu subjektu, ktorého
sucastou je narodna agentura. PredovSetkym je nezavisly auditorsky
subjekt funkcne nezavisly od pravneho subjektu, ktorého sucastou je
narodna agentlra.

Nezavisly auditorsky subjekt vydava auditorské stanovisko k roénému vyhlaseniu
riadiaceho subjektu, ako sa uvadza v &lanku 158 ods. 1 nariadenia (EU, Euratom)
€. 2024/2509. Toto stanovisko bude tvorit zéklad celkového uistenia podla
¢lanku 127 nariadenia (EU, Euratom) 2024/2509.

Nezavisly auditorsky subjekt poskytuje Komisii a jej zastupcom a Dvoru auditorov
uplny pristup ku vSetkym dokumentom a spravam, o ktoré sa opiera jeho auditorské
stanovisko k roénému vyhlaseniu riadiaceho subjektu narodnej agentiry.
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57.

58.

Cldanok 22

Zasady systému kontroly

Komisia zodpoveda za dohl'adové kontroly, pokial’ ide o akcie a Cinnosti programu
riadené ndrodnymi agentirami. Komisia stanovi minimalne poziadavky na kontroly
vykonéavané narodnou agentirou a nezavislym auditorskym subjektom.

Narodna agentira zodpoveda za primarne kontroly prijimatelov grantov na akcie,
ktoré riadi, ako sa stanovuje v pracovnych programoch uvedenych v clanku 15.
Uvedené kontroly musia poskytnut primerané uistenie, ze udelené granty sa
vyuzivaji v sulade s ich uréenim a s platnymi pravidlami Unie.

Pokial’ ide o finanéné prostriedky programu prevedené na narodné agentury, Komisia
zabezpecuje riadnu koordindciu svojich kontrol s narodnymi organmi a narodnymi
agentirami na zaklade zasady jednotného auditu a v nadvdznosti na analyzu rizik.

KAPITOLA IX

PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA
Clanok 23

ZruSenie

Nariadenie (EU) 2021/817 a nariadenie (EU) 2021/888 sa zrusuju s u¢innostou od 1. januara

2028.

59.

60.

Clanok 24

Prechodné ustanovenia

Toto nariadenie nema vplyv na pokracovanie ani zmenu dotknutych akcii
implementovanych podl'a nariadenia (EU) 2021/817 a nariadenia (EU) 2021/888,
ktoré sa na ne vztahuju aj nad’alej az do ich ukoncenia.

Z finan¢ného krytia programu sa moéZu uhradzat aj vydavky na technickl
a administrativhu pomoc potrebné na zabezpecenie prechodu medzi programom
a opatreniami  prijatymi podla nariadenia (EU)2021/817 anariadenia (EU)
2021/888.

Clenské §taty zabezpedia na vnutrostatnej urovni hladky prechod medzi akciami
vykondvanymi v ramci nariadenia (EU) 2021/817 a nariadenia (EU) 2021/888 a
akciami, ktoré sa maji implementovat’ v ramci tohto programu.

Clanok 25

Nadobudnutie ucinnosti a uplatiiovanie

Toto nariadenie nadobuda uc¢innost’ dvadsiatym dilom nasledujucim po jeho uverejneni v
Uradnom vestniku Europskej unie.
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Uplatituje sa od 1. januara 2028.

Toto nariadenie je zdvdzné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vSetkych ¢lenskych
Statoch.

V Bruseli
Za Europsky parlament Za Radu
predseda/predsednicka predseda/predsednicka
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1. RAMEC NAVRHU/INICIATIVY
1.1. Nazov navrhu/iniciativy

Navrh nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady, ktorym sa zriaduje program
Erasmus+ na roky 2028 — 2034

1.2. Prislusné oblasti politiky

Vzdelavanie a odborna priprava, mladez a Sport
1.3. Ciele
1.3.1.  Vseobecné ciele

Vseobecnym ciel'om programu je prispiet’ k odolnej, konkurencieschopnej a sudrznej Eurdpe
podporou vysokokvalitného celozivotného vzdeldvania a zlepSovanim zruc¢nosti a
kompetencii pre Zivot a pracovné miesta pre vetkych a zaroveii podporovat’ hodnoty Unie,
demokraticku a spolo¢ensku participaciu, solidaritu, socidlne za¢lenenie a rovnaké prilezitosti
v EU aj mimo nej. Program je kI't€ovym nastrojom na budovanie tnie zruénosti, rozvoj
europskeho vzdelavacieho priestoru a podporu realizacie eurdpskej strategickej spoluprace
v oblasti vzdeldvania a odbornej pripravy vratane jej prislusnych sektorovych programov.

Programom sa podpori spolupraca v oblasti politiky mlddeze a d’alSi rozvoj eurdpskeho
rozmeru v Sporte. Cielom je podporit’ inkluzivnejSiu, jednotnejSiu a silnejSiu Eurdpu
posilnenim postavenia mladych l'udi, posilnenim vézieb medzi komunitami a podporou
solidarity prostrednictvom zmysluplnej angazovanosti a spoluprace. Sport zohrava kl'a¢ova
ulohu ako hnacia sila socidlneho zaclenenia, zdravia, vzdelavania a rozvoja komunit. Cielom
programu je formou investicii do mladeze, dobrovolnictva a Sportu vybudovat’ silnejSie a
prepojenejsie spolo¢nosti, podporit’ obCiansku a demokratickli angazovanost’ a prispiet’ k
socialnej sudrznosti na vSetkych urovniach.

1.3.2.  Specifické ciele
Program ma tieto Specifické ciele:

a)  podporovat zlepSovanie vzdeldvania, zrucnosti a kompetencii s
osobitnym zretelom na ich vyznam pre trh prace, ako aj na profesijny
rozvoj a osobny rast jednotlivca a na ich prinos ku konkurencieschopnej,
udrZatel'nej a sudrznej spolocnosti;

b)  podporovat’ pocit eurdpskej identity a aktivne obcianstvo, posiliiovat
solidaritu a aktivnu participaciu na zivote spolo¢nosti a v demokracii, a
podnecovat’ tak pozitivny spoloCensky vplyv, vacsiu odolnost’ a lepSiu
pripravenost’, pokial’ ide o predvidanie r6znych rizik, predchadzanie ich
vzniku a reagovanie na ne;

c) podporovat’ kvalitu, zaclenenie, rovnost, udrzatelnost, tvorivost,
inovaciu, excelentnost’ a cezhrani¢nt spolupracu, posilitovat’ atraktivnost’
a konkurencieschopnost” Eurdpy na celom svete vo vSetkych oblastiach
vzdelavania a odbornej pripravy, mladeze a Sportu;

d)  zapdjat’ mladych l'udi a posiliiovat’ ich postavenie, aby ziskali a rozvijali
odborné a osobné kompetencie, aktivne sa zucastiovali na zivote
spoloCnosti a demokratickom Zivote a aby sa zaujimali o eurdpsky
projekt;
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1.3.3.

1.3.4.

1.4.

g)

podporovat’ rozvoj politik, a to aj pokial’ ide o obeh zruc¢nosti, urychlenie
reforiem a modernizdcie na Urovni systémov vo vsetkych oblastiach
vzdelavania a odbornej pripravy, mladeze a Sportu, ako aj zabezpecCenie
ich Uc¢innosti, odolnosti a inkluzivnosti;

poskytovat’ mladym l'udom l'ahko dostupné prilezitosti na zapojenie sa
do solidarnych a humanitarnych aktivit, ktoré vedu k pozitivnym
spolo¢enskym zmenam v Unii aj mimo nej (prostrednictvom zriadenia
Europskeho dobrovolnickeho zboru pre humanitarnu pomoc), a zaroven
zlepsovat’ a riadne potvrdzovat’ ich kompetencie, ako aj ulahCovat’ ich
nepretrziti angazovanost’ ako aktivnych obcanov;

podporovat’ europsky model Sportu investovanim do amatérskeho Sportu,
najmé dobrovolnickych aktivit, zabezpecovanim pristupnosti, podporou
participacie, ochranou bezuhonnosti, podporou dobrej spravy veci
verejnych a posiliiovanim spolo¢enskej, vzdelavacej a komunitnej tilohy
Sportu prostrednictvom akcii zameranych na budovanie spravodlivého,
inkluzivneho a udrzatel'ného systému v oblasti Sportu v celej Eurdpe.

Ocakavané vysledky a vplyv

Uvedte, aky vplyv by mal mat navrh/iniciativa na prijimatelov/cielové skupiny.

Lepsie zru¢nosti a kompetencie pre pracovné miesta a zivot ucastnikov

ZlepsSenie, pokial’ ide o kvalitu, inkluziu, udrzatel'nost’, inovaciu, excelentnost’
a cezhranicni spoluprdcu organizacii vzdelavania a odbornej pripravy,
mladeznickych a Sportovych tcastnickych organizacii

Urychlenie reforiem a modernizécie na Grovni systému

Zvysena miera aktivnej participacie, posilnena solidarita a pocit eurdpskej
spolupatri¢nosti medzi ucastnikmi

Ukazovatele vykonnosti

Uvedte ukazovatele na monitorovanie pokroku a dosiahnutych vysledkov.

Ukazovatele vystupov a vysledkov na tUcely monitorovania pokroku a vysledkov
tohto programu budu zodpovedat’ spoloénym ukazovatel'om stanovenym v nariadeni
Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) [ XXX]* [Vykonnost’].

Navrh/iniciativa sa tyka:

O
O
([l

novej akcie

novej akcie, ktora nadvizuje na pilotny projekt/pripravni akciu®

predlZenia trvania existujucej akcie

zliCenia jednej alebo viacerych akcii do dalSej/novej akcie alebo
presmerovania jednej alebo viacerych akcii na d’alSiu/nova akciu
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1.5.
1.5.1.

1.5.2.

Dovody navrhu/iniciativy

Poziadavky, ktoré sa maju splnit' v kratkodobom alebo dlhodobom horizonte vratane
podrobného harmonogramu prvotnej fazy vykonavania iniciativy

Cielom programu je ponuknut’ prilezitosti na vzdeldvanie pre vSetkych, najmé vo
forme vzdelavacej mobility, dobrovolnictva a Stipendii, ktoré prispeju k zlepSeniu
zruénosti a kliCovych kompetencii pre vSetkych, pre zivot a pracovné miesta,
pricom sa podpori spoloCenska angazovanost’ a obCianske vzdelavanie, solidarita a
socidlne zaclenenie. Tymto programom sa zriad’uje aj Europsky dobrovolnicky zbor
pre humanitirnu pomoc. Program bude podporovat aj budovanie kapacit
prostrednictvom spoluprace medzi zainteresovanymi stranami na organiza¢nej urovni
a rozvoja politiky s cielom prispiet’ k vysokokvalitnému celozivotnému vzdelavaniu,
podporovat’ zaclenenie, excelentnost’ a inovacie v oblasti vzdeldvania, odbornej
pripravy, mladeze a Sportu.

Implementécia programu je v zavislosti od nadobudnutia G¢innosti jeho zakladného
aktu naplanovand od 1. januara 2028 na obdobie siedmich rokov.

Prinos zapojenia Eurdpskej unie (moze byt vysledkom roznych faktorov, napr. lepsej
koordinacie, prdvnej istoty, vicsSej ucinnosti alebo komplementarnosti). Na ucely
tohto bodu je , pridand hodnota zapojenia EU* hodnota vyplyvajiica z konania
Eurdpskej tinie, ktora dopliia hodnotu, ktorii by inak vytvorili len samotné clenské
Staty.

Hoci jednotlivé Clenské Staty su nad’alej zodpovedné za obsah a organizaciu svojich
politik v prislusnych oblastiach, identifikované vyzvy su pre vsetky clenské Staty
spolo¢né a/alebo maji vyznamny nadnarodny rozmer, o si vyZzaduje ucinné rieSenia,
koordinaciu a podporu na trovni EU. Opatrenia EU mozu ulahéit spolupracu,
budovanie kapacit avzidjomné ucenie, ako aj cezhranicné aktivity, ¢im sa
v konenom dosledku optimalizuje potencial prislusnych odvetvi, ato aj v radmci
vonkaj§ich ¢innosti EU.

Ciel'om programu je posilnit’ spolupracu v oblasti nadnarodnej mobility a budovania
kapacit a podporit’ rozvoj politiky s eurépskym rozmerom. Vzhl'adom na nadnarodny
charakter, vel'’ky objem a Siroka geograficka pésobnost’ podporovanych ¢innosti, ako
aj na ich silny medzindrodny rozmer vsak tieto ciele nemoZno dostato¢ne dosiahnut’
na urovni Clenskych Statov. Napriklad cezhraniéni vzdeldvaciu mobilitu alebo
dobrovolnicku ¢innost’ je zloZitejSie organizovat' na dvojstrannom zéklade a pre
jednotlivé Clenské Staty je tazké ich spristupnit’ vSetkym. Pri hodnoteni programu
Erasmus+ v polovici obdobia sa ukazalo, Ze jednotlivé iniciativy organizacii v oblasti
vzdelavania a odbornej pripravy, mladeznickych a Sportovych organizacii alebo
¢lenskych $tatov su sice ucinné na vnutroStatnej irovni, nemaju vSak potrebny rozsah
aobjem na dosiahnutie celoeurépskeho vplyvu. NavySe sthrnné pokrytie
iniciativami jednotlivych krajin a medzisektorovymi iniciativami je v porovnani so
suCasnym programom Erasmus+ nadalej obmedzené. Podobne aj v hodnoteni
Eurépskeho zboru solidarity sa potvrdzuje, Ze zbor zohrdva zéasadnii wlohu
a v niektorych krajindch je jedinou moZznost'ou dobrovolnickej prace a solidarity
mladych l'udi.

Okrem toho program Erasmus+ po rozSireni rozsahu svojej poOsobnosti na
dobrovolnicke cinnosti vratane dobrovolnickych c¢innosti na podporu operacii
humanitarnej pomoci ponukne jednotné kontaktné miesto pre prileZitosti v ramei EU
pre mladych l'udi z celej EU vratane vidieckych oblasti a vzdialenych regiénov a z
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krajin mimo EU. V stdasnosti s tieto &innosti dostupné len prostrednictvom
roznych programov. Program Erasmus+ teda zabezpeci, aby vSetci mladi l'udia
v celej EU, ktori prejavia zaujem, mali rovnaké prileZitosti, pokial' ide o pristup
k aktivitim, a aby boli aktivity réznorodejsie a pristup k nim jednoduchsi. Tymto
programom sa zriad'uje aj Europsky dobrovolnicky zbor pre humanitarnu pomoc,
zavazok vyplyvajici zo zmluvy.

Pridant hodnotu financovania z prostriedkov EU v oblastiach politiky, na ktoré sa
program vztahuje, vo vel'kej miere uznali respondenti otvorenej verejnej konzultcie,
oru Komisia uskutocnila v stvislosti s novym viacro¢ny nanénym ramco
kt K 1 kutocnil losti sn m fi mcom,

pricom velka vécsina z nich zdoraznila jeho vyznam.

Program prispeje k zvySeniu urovne zékladnych zrucnosti ak zvySeniu poctu
kvalifikovanych odbornikov aj v klacovych strategickych odvetviach pre
konkurencieschopnost EU. Poméze rozvijat, prilakat’ audrzat talenty, ato aj
ztretich krajin. Budovanie kapacit anadnarodnd spoluprdca podporovana
programom vdaka spédjaniu odbornych znalosti a zdrojov podpori inovacie, zvysi
kvalitu vyucby apomodze rieSit nedostatok zrucnosti atalentov v Europe
v kI'icovych sektoroch a oblastiach vratane oblasti STEM a dvojakej transformacie,
¢im sa Europa stane atraktivnejSou vzdeldvacou destinaciou pre talenty z celého
sveta.

Tato iniciativa bude spajat’ 'udi z r6znych prostredi a krajin a podporovat’ ich pri
zapajani sa do dobrovolnickych aktivit, ¢im im umozni stravit' Cas v zahranici,
ul’ah¢i medzikulturne porozumenie, podpori spolo¢nt identitu a uctu k hodnotam,
ako st demokracia, sloboda al'udské prava. Napriklad v hodnoteniach programu
Erasmus+ a Europskeho zboru solidarity v polovici obdobia sa zdoraziuje ich
vyznamny vplyv na posilnenie pocitu eurdpskej identity a spolupatri¢nosti, zvySenie
informovanosti o spolo¢nych hodnotiach EU a v pripade programu Erasmus+ na
rozvoj vedomosti pre eurdpsku integraciu. UmoZnenim tvorby a budovania
dlhotrvajicich sieti jednotlivcov a organizacii vytvori program podmienky na
zakorenenie eurdpskej identity a hodnot EU.

Programom sa  podpori rozvoj, prenos avykondvanie inovativnych
a vysokokvalitnych postupov v oblasti vzdeldvania, odbornej pripravy, mladeze
a Sportu a zvysi schopnost’ organizacii pracovat’ na medzindrodnej Urovni. Zaroven
sa nim podpori posilnena spoluprdca so stkromnym sektorom a inovacnymi
ekosystémami, pricom sa vyuzije pakovy efekt investicii do zrucnosti, ktoré su
rozhodujtce pre konkurencieschopnost’, odolnost’, pripravenost’ a socialnu sidrznost’
EU. Bude aj zdrojom politického pokroku a systémového vplyvu, najmi vdaka
tomu, Ze bude sluzit' ako skuSobny priestor pre pristupy, ktoré nasledne inSpiruju
narodné/regionalne systémy. Podporou vymeny skusenosti medzi krajinami program
pomdze ¢lenskym Stdtom napredovat’ a modernizovat ich systémy a politiky.

Okrem toho bude program zahfnat' opatrenia na rozSirenie pristupu k menSim
aktérom, priCom sa nim budu podporovat’ flexibilné formaty a poskytovat’ miestnym
a zadinajucim organizaciam pristup k finanénym prostriedkom Unie a k ziskaniu
sktsenosti v oblasti nadnarodnej spoluprace. Okrem toho bude mat silny rozmer
inklizie a rozmanitosti a bude sa nim podporovat rozvoj zru¢nosti pre pracovné
miesta a Zivot, a to najmi v pripade osdb s nedostatkom prileZitosti.
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1.5.3.

1.5.4.

Poznatky ziskané z podobnych skusenosti v minulosti

Navrh vychédza z dlhodobych skusenosti predchadzajicich programov v oblasti
vzdelavania a odbornej pripravy, mladeze, Sportu a dobrovolnictva.

Z hodnoteni programu Erasmus+ a Eurdpskeho zboru solidarity v polovici obdobia
vyplyva, ze oba programy prinasaju silni eurdépsku pridana hodnotu pre
jednotlivcov, organizéacie a politiku, ato aj vich medzindrodnom rozmere, ¢o je
vysledok, ktory sa neda dosiahnut’ len na vnutrostatnej arovni.

V zavere¢nom hodnoteni programu na roky 2014 — 2020 a v priebeznom hodnoteni
programu na roky 2021 —2027 sa zistilo, Ze program Erasmus+ dosahuje dobré
vysledky vo vSetkych kl'icovych hodnotiacich kritériach a ucinne plni svoje ciele.
Obe generacie programu sa osved¢ili pri vytvarani vysokej europskej pridanej
hodnoty a zohravaju klIicova ulohu v oblastiach vzdelavania, odbornej pripravy,
mlédeze a Sportu. Program Erasmus+ vyrazne prekonava to, o by jednotlivé krajiny
mohli dosiahnut’ na wvnutro$tatnej alebo medzinarodnej tUrovni. Jeho vyhody
spocivaju v prileZitostiach, ktoré prinadsa pre osobny, vzdeldvaci a profesijny rozvoj
uciacich sa a zamestnancov, pre cezhrani¢nu spoluprdcu organizécii a pre rozvoj
politiky v oblastiach vzdeldvania a odbornej pripravy, mladeze a Sportu, ¢im
predstavuje vyznamny prinos pre tych, ktori sa zicastiuji na programe, na rozdiel
od tych, ktori sa na nom nezacastiiuju.

V zaveretnom hodnoteni programu na roky 2018 — 2020 a priebeznom hodnoteni
programu Eurdpskeho zboru solidarity na roky 2021 — 2027%7 sa zistilo, Ze Eurdpsky
zbor solidarity dosahuje dobré vysledky v piatich hodnotiacich kritéridch
(relevantnost’, efektivnost’, Giinnost, sidrznost’, pridana hodnota EU). Eurépsky zbor
solidarity sa zameriava na klIi¢ové potreby eurdpskej spolocnosti, predovsetkym
v oblasti podpory obcianskej participacie a presadzovania inklizie a rozmanitosti.
Programom sa posiliuje zmysel pre komunitu, oZivuji sa miestne iniciativy
a podporuje irSia globalna perspektiva. Ucast’ prispieva k zlepseniu osobnych,
odbornych a Studijnych zrucnosti a socialneho a ob¢ianskeho povedomia.

V oboch hodnoteniach sa zaroven poukazuje na niektoré oblasti, ktoré je potrebné
zlepsit' z hl'adiska ich koncepcie. Patri medzi ne rozSirenie dosahu programov,
ul’ahCenie pristupu, zjednoduSenie riadenia, zlepSenie monitorovania, posilnenie
synergii a zabranenie prekryvaniu s inymi programami, ako aj zvysenie flexibility pri
rieSeni novych vyziev. Napriklad pri hodnoteni programu Erasmus+ sa zistilo urcité
prekryvanie medzi aktivitami programu Erasmus+ zameranymi na participaciu
mladeze a solidaritnymi projektmi financovanymi v ramci Eurdpskeho zboru
solidarity, priCom v oboch pripadoch sa podporuju iniciativy vedené mladezou,
konkrétne neformalnymi skupinami mladych l'udi.

Zlucitelnost s viacrocnym financnym ramcom a moznd synergia S inymi vhodnymi
nastrojmi

Program je jednym z néstrojov financovania v rdmci viacro¢ného finanéného ramca

na roky 2028 — 2034 a vyznacuje sa vysokou mierou sudrznosti a komplementarity
s ostatnymi kIi¢ovymi prioritami a systémami financovania EU.

Program bude dopiiat’ a posiliiovat’ akcie financované prostrednictvom vonkaj$ich
¢innosti Unie s cielom prilakat a udrzat’ si talenty z celého sveta, posilnit’ vplyv
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1.5.5.

a pritazlivost’ EU na svetovej scéne a prispievat’ k pripravenosti kandidatskych krajin
a potencialnych kandidatskych krajin, a to aj podporou medziludskych kontaktov
a spoluprace s tretimi krajinami.

Medzi programom a jeho nadnarodnou spolupracou, ktorti sprostredkiiva priame
anepriame riadenie, a intervenciami na narodnej aregionalnej urovni, ktoré sa
podporuju  z vnutrostatnych  finanénych  prostriedkov,  existuje  vyrazna
komplementarita. Nadnarodna Cast’ v ramci priameho a nepriameho riadenia totiz
zabezpeCuje spolo¢né vzdeldvanie, vytvaranie sieti a zdruzovanie zdrojov
v oblastiach vzdeldvania a odbornej pripravy, mladeze a Sportu, pricom podporuje
rozvoj kvalitnych vyu€ovacich postupov, vytvéranie sieti a modernizaciu, ktoré nie
je mozné dosiahnut’ len prostrednictvom vnutrostatnych intervencii, kym vopred
pridelené vnutrostatne rozpocty podporuji najmé rozsiahle Strukturdlne intervencie
na rieSenie socidlno-ekonomickych a uizemnych rozdielov vratane vidieckych oblasti
a vzdialenych regionov, ako je poskytovanie infraStruktury, vybavenia a sluzieb
v oblasti vzdelavania a odbornej pripravy, podpora zvySovania Urovne zru€nosti
znevyhodnenych skupin alebo podpora zamestnanosti a podnikania prostrednictvom
odbornej pripravy a iniciovanie reforiem.

Medzi programom Erasmus+ a Eur6pskym fondom pre konkurencieschopnost
existuju silné vézby a s potrebné synergie, ktoré pomo6zu prekonat’ bariéry medzi
vzdelavanim, vyskumom a inovaciami a trhom prace (a do urcitej miery aj medzi
neformdlnym vzdeldvanim a informalnym ucenim sa), ¢o bude v kone¢nom désledku
prinosom pre konkurencieschopnost. Vzdelavanie napriklad prispieva k rozvoju
vyskumu a inovacii a umoziiuje prenos vedomosti a technologii z akademického
prostredia do priemyslu a podnikov, apreto moze podporovat aj stratégie pre
inteligentnu Specializaciu. RozSirovanie a prenos uspeSnych postupov zo vzdelavacej
oblasti do oblasti vyskumu alebo priemyslu by mohli ulah¢it’ pravne ustanovenia
a vykonavacie mechanizmy, ktorymi sa zabezpeci tok vedomosti medzi sektormi
s jasnymi vzajomnymi vizbami.

Program Erasmus+ v sulade s Eurdpskou stratégiou Unie pripravenosti podporuje aj
pripravenost’, odolnost, participaciu na demokratickom Zivote a obciansku
angazovanost’ prostrednictvom pristupu zdola nahor, pricom podporuje organizacie
a inStiticie, aby sa uchadzali o financovanie a podporovali digitalnu a medidlnu
gramotnost’, kritické myslenie, angaZovanost aucenie sa demokratickému
obCianstvu. Zasadny vyznam pri podpore kultury inkluzivnej pripravenosti
a odolnosti spolo¢nosti maji aj dobrovolnicke ¢innosti. Program je takisto uzko
prepojeny s nastrojom EU, ktory prispieva k rie§eniu ochrany zakladnych prav
a demokracie, médii a kultury, a dopia ho.

Hoci tieto programy maji podporu samostatnych nastrojov, ktoré maju samostatné
sposoby fungovania, odliSnu intervencnu logiku, spdsoby riadenia a Struktiru, ich
interakcia moze mat’ za nasledok spajanie. Synergie sa teda budi vyhl'adavat, ak st
mozné a ak prindSaji d’al$iu pridant hodnotu.

Posudenie roznych disponibilnych moznosti financovania vrdatane moznosti
prerozdelenia

neuplatiiuje sa
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1.6. Trvanie a finanény vplyv navrhu/iniciativy

o Obmedzené trvanie

o V platnosti od 1. januara 2028 do 31. decembra 2034

o Finan¢ny vplyv trva od roku 2028 do roku 2034 pre viazané rozpoctové

prostriedky a od roku 2028 do roku 2034 pre platobné rozpoctové prostriedky.
1.7. Planované metédy plnenia rozpo&tus®

o Priame riadenie na urovni Komisie
v’ prostrednictvom jej utvarov vratane zamestnancov v delegaciach Unie
v prostrednictvom vykonnych agentir

[] Zdielané riadenie s ¢lenskymi Statmi

. Nepriame riadenie, pri ktorom sa plnenim rozpoctu poveria:

v tretie krajiny alebo subjekty, ktoré tieto krajiny uréili

— [ medzinarodné organizacie a ich agentury (uved’te),

— [ Eurodpska investi¢na banka (EIB) a Europsky investi¢ny fond,

— [ subjekty uvedené v ¢lankoch 70 a 71 nariadenia o rozpocétovych pravidlach,

v' verejnopravne subjekty,
v' stikromnopravne subjekty poverené vykonavanim verejnej sluzby, pokial’ su
im poskytnuté primerané financné zaruky,

— O sukromnopravne subjekty spravované pravom clenského Statu, ktoré su
poverené vykonavanim verejno-sukromného partnerstva a ktorym su poskytnuté
primerané finan¢né zaruky,

— [ subjekty alebo osoby poverené vykonavanim osobitnych akcii v oblasti
spolo¢nej zahrani¢nej a bezpecnostnej politiky podla hlavy V Zmluvy o
Europskej Gnii a urcené v prisluSnom zakladnom akte,

— [ subjekty zriadené v ¢lenskom $tate, spravované sikromnym pravom ¢lenského
Statu alebo pravom Unie, ktoré moézu byt v sulade s pravidlami platnymi v
jednotlivych odvetviach poverené implementaciou finanénych prostriedkov Unie
alebo rozpoctovych zaruk, pokial st takéto subjekty kontrolované
verejnopravnymi subjektmi alebo stikromnopravnymi subjektmi poverenymi
vykonavanim verejnej sluzby a st im poskytnuté primerané finanéné zaruky v
podobe spolo¢nej a nerozdielnej zodpovednosti zo strany kontrolnych subjektov
alebo rovnocenné financné zaruky, ktoré mozu byt v pripade kazdej akcie
obmedzené na maximalnu vysku podpory Unie.

Poznadmky

Program sa bude vykonavat’ prostrednictvom kombinécie priamych a nepriamych sposobov
riadenia, o je pristup, ktory sa osvedc¢il v predchadzajicich viacroénych finanénych ramcoch
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Vysvetlenie metdd plnenia rozpoctu a odkazy na nariadenie o rozpoctovych pravidlach su k dispozicii
na webovom sidle BUDGpedia: https://myintracomm.ec.europa.eu/corp/budget/financial-rules/budget-
implementation/Pages/implementation-methods.aspx.
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klucovy faktor efektivnosti programu.
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2.
2.1.

OPATRENIA V OBLASTI RIADENIA

Ziasady monitorovania a predkladania sprav

Pravidla monitorovania, podavania sprav a hodnotenia tohto programu sa budu riadit
poziadavkami stanovenymi v nariadeni Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) [XXX]*
[Vykonnost'].

2.2
2.2.1.

2.2.2.

Komisia uverejni spravu o vykonavani budiceho programu Erasmus+ najneskor Styri
roky po zacati jeho vykonavania, aby posudila pokrok dosiahnuty pri plneni jeho
cielov.

Komisia vykona retrospektivne hodnotenie v stlade s ¢lankom 34 ods. 3 nariadenia
(EU, Euratom) 2024/2509 najneskor tri roky po skonceni programového obdobia
buduceho programu Erasmus+.

Cielom je pouzivat existujuce pravidlda v ¢o najSirSom rozsahu a zjednodusit,
racionalizovat’ a znizit administrativne zat'azenie pre ucCastnikov (jednotlivcov
a organizacie) a zaroven zabezpecCit', Ze sa v zdujme posudenia vysledkov programu
a zabezpecCenia zodpovednosti zhromazdia dostatocné informécie. Preto sa na
zéaklade sktisenosti ziskanych zo sti¢asného programu systematicky stanovia pravidla
monitorovania a poddvania sprdv vzhladom na svoju efektivnost a ndkladovi
ucinnost’ bez toho, aby doslo k oslabeniu informacnych potrieb na ucely hodnotenia.

Systémy riadenia a kontroly

Opodstatnenie navrhovanych metod plnenia rozpoctu, mechanizmov vykonavania
financovania, sposobov platby a stratégie kontroly

Navrhovand nepretrzitd kombinacia spdsobov riadenia programu (priameho
a nepriameho) je zaloZend na pozitivnych skusenostiach s realizaciou stcasného
programu Erasmus+, ktory poc€as po sebe nasledujucich programovych obdobi
vykazoval stabilne pozitivne vysledky. Vychadza z existujtcich $truktir v stilade so
zéasadou subsidiarity, proporcionality a efektivnosti. Vd’aka zachovaniu vyskasanych
a otestovanych spdsobov bude mozné zamerat’ sa na plnenie a vykonnost’, ochranit’
osvedCené zvysenia efektivnosti a zdrovent minimalizovat’ administrativne zatazenie.
VSeobecna zasada by sa zachovala: vo vSeobecnosti plati, Ze Ziadna priama podpora
sa neposkytuje jednotlivym prijimatelom; podpora sa bude nad’alej prevadzat’ cez
ucastnicke organizacie, ktoré ju budi rozdel'ovat’ medzi jednotlivych Studentov alebo
odbornikov. Nepriame riadenie prostrednictvom narodnych agentlr sa v naslednych
hodnoteniach potvrdilo ako najucinnej$i sposob riadenia projektov mobility
a spoluprace zameranych na budovanie kapacit vo vSetkych zucastnenych krajinach.
Priame riadenie je naopak G¢inné pri prierezovych opatreniach na eurdpskej urovni
vd’aka uspordm z rozsahu a schopnosti vykonnej agentiry EACEA riadit’ opatrenia
prostrednictvom podnikovych néstrojov a postupov.

Informacie o zistenych rizikach a systémoch vnutornej kontroly zavedenych na ich
zmierniovanie

Rizika zistené pri vykonéavani sicasnych programov patria najma do tychto kategorii:

o chyby vyplyvajuce z neskusenosti prijimatelov, pokial' ide o pravidla. Toto
riziko sa vyrazne zmierni vyuzivanim zjednodusenych nékladov (jednorazové
platby, pausalne sadzby a stupnice jednotkovych nékladov), ktoré sa povoluju
v nariadeni o rozpoctovych pravidlach,
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o spol'ahlivost’ retazca kontroly a vedenie auditorského zdznamu. Navrhovany
program by bol nad’alej riadeny narodnymi agentirami, pricom dohladové
kontroly by zabezpeCoval nezavisly auditorsky subjekt, ako sa stanovuje
v nariadeni o rozpoc¢tovych pravidlach, a dohl'ad nad prevadzkou a riadenim by
vykonavali narodné organy. Ramec kontroly, ktorym sa tieto rizika zmiernuju,
je vel'mi dobre nastaveny,

o konkrétni cielovi ucastnici (napr. odvetvie mladeze alebo sektor dospelych)
nemusia mat’ potrebni kapacitu finanéného riadenia na hospodarenie
s finanénymi prostriedkami Unie abude sa na nich vztahovat dodato¢né
monitorovanie a kontroly zalozené na posudeni rizika. Hlavnym
zjednodusenim na ucely zmiernenia rizik azniZenia miery chybovosti
vyplyvajicej zo zlozitosti financnych pravidiel bude nad’alej rozsirené
vyuzivanie grantov vo forme jednorazovych platieb, pauSalnych sadzieb
a stupnic jednotkovych ndkladov, ako aj jednoduch$ie formaty akcii, vd’aka
¢omu bude l'ahSie dodrziavat’ pravidla a zachova sa zodpovednost’.

Vsetky poverené subjekty su vzdy zodpovedné za primdrnu uroven kontrol s cielom
zabezpetit’ ochranu finanénych zaujmov Unie, zatial’ ¢o Komisia je zodpovedna za
dohl'ad nad celym rdmcom. Tento dokladny systém kontroly sa zachova na ucely
kontroly vyuZivania finanénych prostriedkov Unie uréenych na akcie riadené v ramci
nepriameho riadenia narodnymi agentirami aradmci priameho riadenia, v sulade
s nariadenim o rozpoctovych pravidlach. Pokial’ ide o finan¢né prostriedky programu
prevedené na narodné agentiry, Komisia zabezpeci riadnu koordinaciu svojich
kontrol s narodnymi organmi a ndrodnymi agentirami na zaklade zasady jednotného
auditu a v nadvdznosti na analyzu zalozeni na hodnoteni rizika. Kym nérodné
agentury budu zodpovedat’ za primarne kontroly prijimatel'ov, monitorovanie ich
systémov vnutornej kontroly a dodrZiavania podmienok a dohlad nad nimi budi
nad’alej vykonavat’ ¢lenské Staty alebo narodné organy, a ich audit bude vykonavat
nezavisly auditorsky subjekt. Komisia bude v zdujme zabezpecenia suladu
a spol'ahlivosti kontrol na urovni jednotlivych krajin nad’alej pravidelne vydéavat
aktualizované usmernenia ku kontrole. Systém kontroly bude organizovany tak, aby
sa zabezpecila efektivnost’ a nakladova ucinnost’ kontrol. Dohl'adom Komisie
a vykonnostnymi rdmcami sa zabezpeci vysokd urovell monitorovania a spétnej
vizby na ucely formovania pristupu v ramci politiky. Rdmec kontroly navrhovaného
programu doplni program kontrolnych navStev Komisie, finan¢nych auditov
a navstev v ramci monitorovania a vykonavania, ako aj usmerniujuce ¢innosti, ako su
konferencie, uvodné zasadnutia, zasadnutia narodnych agenttr, kurzy odbornej
pripravy a webové seminare.

Odhad a opodstatnenie ndkladovej ucinnosti kontrol (pomer medzi nakladmi na
kontroly a hodnotou suvisiacich riadenych financnych prostriedkov) a posudenie
ocakavanych urovni rizika chyby (pri platbe a uzavreti)

V stvislosti s ndkladovou ucinnostou Komisia vypractiva roény odhad nékladov na
zdroje a vstupy potrebné na vykonanie kontrol avramci moznosti odhadla ich
prinosy z hl'adiska poc¢tu chyb a nezrovnalosti, ktorym tieto kontroly zabranili alebo
ktoré sa v ramci nich zistili a opravili, ale taktiez z hl'adiska nevycisliteInych chyb.
V ramci tohto pristupu sa kladie doraz na kliCové financné a operativne kontroly
ret'azca kontrol.

Stratégia kontroly vychadza zjednotného integrovaného ramca kontroly na
poskytovanie primeraného uistenia v priebehu projektového cyklu. Pristup, ktory sa
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uplatiiuje pri posudzovani nakladovej ucinnosti kontrol, vychadza z logiky prvkov
uistenia ako sucasti celkovej stratégie dohl'adu. Komisia rozliSuje medzi frekvenciou
a intenzitou kontrol — vzh'adom na rozne rizikové profily jej sticasnych a buducich
transakcii a ndkladovi ucinnost’ existujucich a alternativnych kontrol, ako sa
predovSetkym uvadza v usmerneni k vykonavaniu programu pre narodné agentury.
Vykonné agentury a vSetky poverené subjekty st vzdy zodpovedné za primarnu
troveni kontrol s cielom zabezpeéit ochranu finanénych zaujmov Unie, zatial’ ¢o
Komisia je zodpovedna za dohl'adové kontroly.

Podl'a odhadu Komisie, ktory pouziva metodiku vyrocnej spravy o ¢innosti za
rok 2024, predstavuju celkové ndklady na kontrolu 8,21 % spravovaného rozpoctu
(bez rozpoctu vykonnej agentlry) v zavislosti od pouzitého opatrenia. Tieto naklady
su primerané a ndkladovo efektivne vzhladom na pravdepodobné riziko chyby
v pripade, Ze by takéto kontroly neboli zavedené, a vzhladom na poziadavku, aby
miera chybovosti bola na trovni pod 2 %. Na zéklade skusenosti so sucasnym
programom Erasmus+ a programami, ktoré mu predchadzali, pri ktorych miera
chybovosti predstavovala priblizne 1 % na viacro¢nom zéklade, sa o¢akava riziko
chyby na Grovni menej ako 2 %.

Opatrenia na predchadzanie podvodom a nezrovnalostiam

Kontroly zamerané na predchadzanie podvodom aich odhalovanie su uzko
prepojené s kontrolami, ktorych cielom je zabezpeCit zakonnost a spravnost
transakcii (neumyselné chyby). Komisia kaZzdorocne preskima vSetky spravy
narodnych agentir z hl'adiska mozného podvodu alebo nezrovnalosti. Také pripady
sa nasledne rieSia na vnutroStatnej Urovni, v rdmci ktorej maji narodné agentury
priamy pristup k prostriedkom pravnej népravy a podnetom v pripade podvodov.
Komisia ¢oraz viac ulahcuje kontakty v cezhranicnych pripadoch s Eurdpskym
uradom pre boj proti podvodom (OLAF) a Eurdpskou prokuratirou (EPPO).

Utvary Komisie prispievaju k prebiehajiicim vysetrovaniam Eurdpskeho uradu pre
boj proti podvodom (OLAF) a Europskej prokuratry a organizuju c¢innosti
nadvdzujuce na ukoncené vySetrovania uradu OLAF. Finan¢né dosledky pre
rozpotet Unie vyplyvajiice z podvodov zistenych v zavereénych spravach tradu
OLAF tykajicich sa programov s podobnymi pravidlami financovania
a zainteresovanymi stranami s nizke. Jednotlivé konania sa podl'a potreby nahlasuji
Europskemu uradu pre boj proti podvodom a VySetrovaciemu a disciplinarnemu
uradu Komisie (d’alej len ,,IDOC*), ale vyznamné mnoZstvo konani pocas roka riesia
priamo narodné agentlry a nadrodné organy, ktoré majli priamy pristup k prislusSnym
justicnym organom a organom boja proti podvodom.

Utvary Komisie vykonavajuce akcie vypracovali a od roku 2014 vykonavaju vlastna
stratégiu boja proti podvodom, ktord bola vytvorena podl'a metodiky Eurdpskeho
uradu pre boj proti podvodom. Stratégia sa pravidelne aktualizuje a podl'a potreby sa
dopiia (naposledy v roku 2024) procesnymi pisomnostami niz§ej arovne s uvedenim
informécii o spdsobe podania podnetu arieSeni danych konani, napr. v pripade
vyliceni a odhalovania rizik v systéme vc€asného odhal'ovania rizika a vylucenia
(EDES).

Vzhl'adom na skuto¢nost’, Ze rozsah podvodu v rdmci programu zostava obmedzeny
a zvicSa sa tyka iba pripadov, ked’ bolo predlozenych viacero Ziadosti o projekty
alebo ked’ veduci projektu nesplnia svoje povinnosti, si¢asné opatrenia sa povazuju
za vhodné a primerané.

13

SK



SK

Vzhl'adom na mieru, v ktorej] méze podvod ovplyvnit’ navrhovany program, najma
na finanéné dosledky zaznamenané Eurdpskym tradom pre boj proti podvodom,
zostatkové riziko podvodu neoddévodnuje dodatoéné opatrenia nad ramec opatreni
stanovenych v stratégii pre boj proti podvodom a v institucionalnych iniciativach,
ako je ARACHNE+ podla prepracovaného znenia nariadenia o rozpoctovych
pravidlach z roku 2024. Utvary Komisie izko spolupracuju s Eurépskym tradom pre
boj proti podvodom a Eurdpskou prokuratirou a podrobne monitoruja prebichajuce
konania. Preto je mozné vyvodit’ pozitivny zaver, pokial’ ide o uistenie v stuvislosti
s rizikom podvodu stvisiacim s navrhovanym programom.
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ODHADOVANY FINANCNY VPLYV NAVRHU/INICIATIVY
Prislusné okruhy viacro¢ného finanéného ramca a rozpoctové riadky vydavkov
Pozadované nové rozpoctové riadky

V poradi, v akom za sebou nasleduju okruhy viacrocného financného ramca a rozpoctove riadky.

SK

. Druh
Rozpoctovy riadok , Prispevky
Okruh vydavkov
\;_iacroffnféﬁlo . kandidatskyc inych
inan¢ného | (Cisl r VI
rAmea 150 DRP/NRP  |krajin EZVO po}tlelr‘lrc?;& ;‘Ch tretich ‘nelirh‘.fr‘lsya“e
kandiddtoy | <rin
X X ANO/ ‘
2 06 01 01 Vydavky na podporu NRP ANO/NIE | ANO/NIE NIE ANO/NIE
programu Erasmus+
) X ANO/ ‘
2 06 02 01 Vzdelavanie aodborna| DRP |ANO/NIE | ANO/NIE NIE ANO/NIE
priprava
2 DRP |ANONIE | ANONIE | AN | ANONIE
06 02 02 Mladez a Sport
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3.2. Odhadovany finan¢ny vplyv navrhu na rozpoctové prostriedky
3.2.1.  Zhrnutie odhadovaného vplyvu na operacné rozpoctové prostriedky
(] Navrh/iniciativa si nevyzaduje pouzitie opera¢nych rozpocétovych prostriedkov
. Navrh/iniciativa si vyzaduje pouzitie tychto opera¢nych rozpoctovych prostriedkov:
3.2.1.1. Rozpoctové prostriedky zo schvaleného rozpoctu

v mil. EUR (zaokruhlené na 3 desatinné miesta)

OKkruh viacro¢ného finanéného ramca Cislo |2
Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok VFR NA
ROKY
GR EAC 2028 —
2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2034
SPOLU
Operacné rozpoctové prostriedky
Rozpoctovy riadok Zavizky (1) pm pm pm pm pm pm pm pm
06 02 01 Vzdelavanie a odborna priprava )
atby (22) pm pm pm pm pm pm pm pm
Rozpoctovy riadok Zavizky (1b) pm pm pm pm pm pm pm pm
06 02 02 Mladez a $port Platby s pm pm pm pm pm pm pm _—
Administrativne rozpoétové prostriedky financované z finanéného krytia na vykonavanie osobitnych programov
Rozpoctovy riadok
06 01 01 Vydavky na podporu programu ® pm pm pm pm pm pm pm pm
Erasmus+
Rozpoitové prostriedky Zéavizky “lat1b+3 5,261 5,440 5,625 5,819 6,019 6,224 6,439 40,827
pre GR EAC SPOLU Platby =2a+2b+3 pm pm pm pm pm pm pm pm
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VFR NA

Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok
ROKY
2028 — 2034
2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 SPOLU
Operaéné rozpodtové | Zavizky @) pm pm pm pm pm pm pm pm
prostriedky SPOLU
Platby ©) pm pm pm pm pm pm pm pm
Administrativne rozpoc¢tové prostriedky
financované z finanéného krytia na © m m m m m m m m
vykonavanie  osobitnych  programov P P P P P P P P
SPOLU
Rozpoctové
prostriedky Zavazky =4+6 5,261 5,440 5,625 5,819 6,019 6,224 6,439 40,827
OKRUHU 2 SPOLU
viacro¢ného
finanéného rémca | | o e pm pm pm pm pm pm pm pm
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Okruh viacro¢ného finanéného ramca

»Administrativne vydavky

<59

viacro¢ného finanéného ramca SPOLU

= Platby spolu)

Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok VFR NA

ROKY

GR: EAC 2028 —

2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2034

SPOLU
* LCudské zdroje 76,189 76,189 76,189 76,189 76,189 76,189 76,189 533,323
* Ostatné administrativne vydavky 0,743 0,743 0,743 0,743 0,743 0,743 0,743 5,201
GR EAC SPOLU 76,932 76,932 76,932 76,932 76,932 76,932 76,932 538,526
Rozpoctové prostriedky OKRUHU 4 (Zavizky spolu 76,932 76,932 76,932 76,932 76,932 76,932 76,932 538,526

59
BUDGpedia.
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v mil. EUR (zaokrthlené na 3 desatinné miesta)

Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok VFR NA
ROKY 2028
-2034
2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 SPOLU
Rozpoctové
BEOSTEIE Zéviizky 0 0 0 0 0 0 0 0
OKRUHOV 1 az 4
SPOLU
Vl&CI‘OCl’lGI}O finan¢ného Platby 0 0 0 0 0 0 0 0
rdmca
Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok VFR NA
ROKY
2028 — 2034
2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 SPOLU
Operané rozpoctové | Zavizky ) 0 0 0 0 0 0 0 0
prostriedky SPOLU Platby ©) 0 0 0 0 0 0 0 0
Administrativne rozpoctové prostriedky
ﬁnanc9van§ z ﬁnz}nc’rleho krytia na © 0 0 0 0 0 0 0 0
vykonavanie  osobitnych  programov
SPOLU
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Rozpoctové
prostriedky - _
OKRUHU<...> |7 o 0 0 0 0 0
SPOLU
V1avcrf)cnelllo Platby sie 0 0 0 0 0
financného ramca
Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok VFR na
roky 2028 —
2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2034
SPOLU
Operané rozpoctové | Zavizky @ 0 0 0 0 0
prostriedky SPOLU Platby 5) 0 0 0 0 0
Administrativne rozpoc¢tové prostriedky
ﬁnanc9van§ z ﬁngncpeho krytia na ® 0 0 0 0 0
vykonavanie  osobitnych  programov
SPOLU
Rozpoctové
prostriedky . _
OKRUHU <...> Zavazky 4+6 0 0 0 0 0
SPOLU
v1avcrf)cnelrlo Platby s 0 0 0 0 0
financného ramca
Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok VFR NA
ROKY
2028 -
2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2034
SPOLU
. Operacné
rozpoctové Zavizky @) 0 0 0 0
prostriedky SPOLU
(vSetky operacné Platby ) 0 0 0 0 0
okruhy)
SK 2




. Administrativne rozpoctové
prostriedky financované z finan¢ného
krytia na vykonavanie osobitnych -(6) 0 0 0 0 0 0
programov SPOLU (vSetky operacné
okruhy)
Rozpoctové
prostriedky Zavizk —av6
OKRUHOV 1az3 | “* ' 0 0 0 0 0 0
SPOLU
viacro¢ného
finanéného rdmca B
SPOLU (referen¢na Platby o L L L L v v
suma)
Okruh viacroéného finanéného ramca 4 ,»Administrativne vydavky*“®
v mil. EUR (zaokrthlené na 3 desatinné miesta)
Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok VFR na
ky
GR EAC o
2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2028 - 2034
SPOLU
o [udské zdroje 76,189 76,189 76,189 76,189 76,189 76,189 76,189 533,323
e Ostatné administrativne vydavky 0,743 0,743 0,743 0,743 0,743 0,743 0,743 5,201
GR EAC SPOLU Iljr(z)zsrzr(;z;okvye 76,932 76,932 76,932 76,932 76,932 76,932 76,932 538,526

60
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: < 7 / spolu =
viacro¢ného finanéného ramca SPOLU | pjyy spolu)
v mil. EUR (zaokruhlené na 3 desatinné miesta)
Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok VFR NA
ROKY
2028 — 2034
2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 SPOLU
Rozpoctové
prostriedky Zavizk
OKRUHOV 1 a7 4 vy 0 0 0 0 0 0 0 0
SPOLU
Vlacrocnel}o finan¢ného Platby 0 0 0 0 0 0 0 0
ramca
SK 2
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3.2.2.  Odhadované vystupy financované z operacnych rozpoctovych prostriedkov (v pripade decentralizovanych agentir nevypliiat)
viazané rozpoctové prostriedky v mil. EUR (zaokruhlené na 3 desatinné miesta)

Ukazovatele vystupov a vysledkov na ucely monitorovania pokroku a vysledkov tohto programu budi zodpovedat spolo¢nym

ukazovatel'om stanovenym v nariadeni xxx [nariadenie o vykonnosti].
Rok Rok Rok Rok Uvedte vSetky roky, pocas ktorych vplyv SPOLU
2028 2029 2030 2031 trva (pozri bod 1.6)
Uved’te ciele a .
vystupy VYSTUPY
2 > > > > > > > 2 >
— = >
s |% |28/ 3 203 £ 3 % 8 £zl |3 Elsz E &l Zz
= | Bz 2 3|2 3| Rz | R | 2| 2| 3|8 |2 3| 3 B8
A EE z z z z z z z 3 pa
SPECIFICKY CIEL &. 1¢2
— Vystup
— Vystup
— Vystup

Specificky ciel’ &. 1 medzisudet

SPECIFICKY CIEL&. 2...
— Vystup ‘

Specificky ciel’ &. 2 medzisudet

SPOLU

o1 Vystupy st produkty, ktoré sa maju dodat’, a sluzby, ktoré sa maju poskytnit’ (napr.: pocet financovanych vymen Studentov, vybudované cesty v km atd’.).
62 Ako je uvedené v bode 1.3.2.,,Specifické ciele.
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3.2.3.  Zhrnutie odhadovaného vplyvu na administrativne rozpoctové prostriedky
[0 Navrh/iniciativa si nevyzaduje pouzitie administrativnych rozpoctovych prostriedkov
o Navrh/iniciativa si vyzaduje pouzitie tychto administrativnych rozpoctovych prostriedkov:

3.2.3.1. Rozpoctové prostriedky zo schvaleného rozpoctu

PROSTRIEDKY 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2034

OKRUH 4
Ludské zdroje T 76,189 76,189 76,189 76,189 76,189 76,189 5
Ostatné administrativne vydavky 0,743 0,743 0,743 0,743 0,743 0,743 0,743 5,201

Medzisucet OKRUHU 4 76932 | 76932 | 76932 | 76932 76932 76932 76932| 53852
Mimo OKRUHU 4
Ludské zdroje p-m p-m. p-m. p-m. p-m p-m. p-m p-m.
Ostatné administrativne vydavky* 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Medzisuéet mimo OKRUHU 4
SPOLU | | | | | | | |

*Rozpoctové prostriedky suvisiace s ostatnymi administrativnymi vydavkami (riadok ex BA) sa ur€ia pri zverejneni financného krytia

3.2.4.  Odhadovand potreba ludskych zdrojov
[0 Navrh/iniciativa si nevyzaduje pouzitie I'udskych zdrojov.

o Navrh/iniciativa si vyzaduje pouzitie tychto I'udskych zdrojov:
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3.2.4.1. Financovand zo schvaleného rozpoctu

odhady sa vyjadruji v ekvivalente plného pracovného casu®

. , . . Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok
SCHVALENE ROZPOCTOVE PROSTRIEDKY
2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034

¢ Pracovné miesta uvedené v plane pracovnych miest (iradnici a do¢asni zamestnanci)

20 01 02 01 (ustredie a zastupenia Komisie) 368% 368 368 368 368 368 368

20 01 02 03 (delegacie EU) 0 0 0 0 0 0 0

010101 01 (nepriamy vyskum) 0 0 0 0 0 0 0

010101 11 (priamy vyskum) 0 0 0 0 0 0 0

Iné rozpoctové riadky (uved'te) 0 0 0 0 0 0 0
o Externi zamestnanci (ekvivalent plného pracovného ¢asu)

2002 01 (ZZ, VNE z celkového finanéného krytia) 69 69 69 69 69 69 69

20 02 03 (ZZ, MZ, VNE a PED v delegiciach EU) 0 0 0 0 0 0 0
Riadok administrativnej _ tGstredie 0 0 0 0 0 0 0

podpory —

[XX.01.YY.YY][2] — delegacie EU 0 0 0 0 0 0 0

010101 02 (ZZ, VNE — nepriamy vyskum) 0 0 0 0 0 0 0

01 0101 12 (ZZ, VNE — priamy vyskum) 0 0 0 0 0 0 0

Iné rozpoctové riadky (uved’te) — Okruh 4 0 0 0 0 0 0 0

l.né rozpoc¢tové riadky (Riadok administrativnej podpory programu) — 20 20 20 20 20 20 20
Mimo Okruhu 4

SPOLU 457 457 457 457 457 457 457

Zamestnanci potrebni na vykonavanie navrhu (v ekvivalentoch plného pracovného casu):

63 Pod tabul’kou spresnite, kol'’ko ekvivalentov plného pracovného ¢asu v ramci uvedeného poctu je uz pridelenych na riadenie akcie a/alebo moze byt prerozdelenych v ramci

vasho GR a aké st vase Cisté potreby.

64 Z toho 24 ekvivalentov plného pracovného ¢asu pre GR EMPL (rovnako aj v nasledujtcich rokoch).

SK 25 SK



Potreby pokryté sic¢asnymi
zamestnancami, ktori su k
dispozicii v itvaroch Komisie

Vynimoc¢ni dodato¢ni zamestnanci*

Financovani z Okruhu 4

Financovani z riadka BA

Financovani z poplatkov

alebo Vyskum

Pracovné miesta uvedené 295% 73 neuplatiiuje sa p.m
v plane pracovnych miest
Externi zamestnanci 63 6 20 p.m
VNE, DAZ)
Opis uloh, ktoré maju vykonévat’:

Uradnici a do¢asni zamestnanci

Externi zamestnanci
65 Z toho 24 ekvivalentov plného pracovného ¢asu pre GR EMPL.
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3.2.5.  Prehlad odhadovaného vplyvu na investicie suvisiace s digitalnymi technologiami

Digitalne a IT rozpottové Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok VER na roky
rostriedky SPOLU 2028 — 2034
P Y SPOLU
2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034
OKRUH 4
IT vydavky (organizacie) 3,747 3,747 3,747 3,747 3,747 3,747 3,747 26,232
Medzisiget OKRUHU 4 3,747 3,747 3,747 3,747 3,747 3,747 3,747 26,232
Mimo OKRUHU 4
Vydavky na operacné
programy v oblasti 57,000 57,0000 57,0000 57,0000 57,0000 57,0000 57,0000 399,0000
politiky IT
Medzisiéet mimo OKRUHU 4 57,000 57,000 57,0000 57,0000 57,0000 57,0000 57,0000 399,000
SPOLU 60,747 | 60, 60,747 60 60,747 60 60,747 60 60,747 60 60,747 60 60,747 425,232
3.2.6.  Sulad s platnym viacrocnym financnym ramcom
Tato iniciativa je v sulade s ndvrhom VFR na roky 2028 — 2034.
Névrh/iniciativa:
(] moze byt v plnej miere financovana prerozdelenim v ramci prisluSného okruhu viacro¢ného finanéného ramca (VFR).

Vysvetlite, ¢o konkrétne je nutné preprogramovat: uved'te prislusné rozpoctové riadky a zodpovedajice sumy. V pripade, ze ide o
preprogramovanie velkého rozsahu, poskytnite tabul’ku v programe Excel.
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O si vyzaduje pouzitie nepridelenej rezervy v ramci prisluSného okruhu VFR a/alebo pouzitie osobitnych nastrojov vymedzenych v nariadeni o
VFR.
‘ Vysvetlite, ¢o sa vyzaduje, uved'te prislusné okruhy a rozpoc¢tové riadky, zodpovedajuce sumy a navrhované néstroje, ktoré sa maju pouzit’. ‘
O si vyzaduje reviziu VFR.
‘ Vysvetlite, ¢o sa vyzaduje, uved’te prislusné okruhy a rozpoctové riadky, ako aj zodpovedajice sumy. |
3.2.7.  Prispevky od tretich stran
Navrh/iniciativa:
o nezaha spolufinancovanie tretimi stranami
] zahfia spolufinancovanie tretimi stranami, ako je odhadnuté v nasledujicej tabulke:
rozpo¢tové prostriedky v mil. EUR (zaokrtihlené na 3 desatinné miesta)
Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok Spolu
2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034
Uvedte spolufinancujtci
subjekt

SPOLU

Rozpoctové prostriedky
zo spolufinancovania

3.3.

d

SK

Odhadovany vplyv na prijmy
Néavrh/iniciativa nema finanény vplyv na prijmy.
Néavrh/iniciativa ma tento finan¢ny vplyv na prijmy:

— 0O vplyv na vlastné zdroje
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— [ vplyv na iné prijmy

— O uvedte, ¢i st prijmy pripisané rozpoctovym riadkom vydavkov

v mil. EUR (zaokruhlené na 3 desatinné miesta)

Rozpoctové prostriedky k
Rozpocétovy riadok prijmov: dispozicii v beznom
rozpoctovom roku

Vplyv ndvrhu/iniciativy®

Rok 2028

Rok 2029

Rok 2030

Rok 2031

Rok 2032

Rok 2033

Rok 2034

Clénok ....

V pripade pripisanych prijmov uved’te prislusné rozpoctové riadky vydavkov.

L]

Dalsie poznamky (napr. spdsob/vzorec pouZity na vypodet vplyvu na prijmy alebo akékol'vek d’alsie informacie).

L]

66
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Pokial’ ide o tradi¢né vlastné zdroje (cla, odvody z produkcie cukru), uvedené sumy musia predstavovat’ €isté sumy, t. j. hrubé sumy po od¢itani 20 % na naklady na vyber.
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4. DIGITALNE ROZMERY

4.1. Poziadavky digitilneho vyznamu

Odkaz na poziadavku

Opis poziadavky

Subjekty, na ktoré ma
poziadavka vplyv alebo
ktorych sa tyka

Procesy na
vysokej urovni

Kategorie

Komisia dodd systémy informacnych | Europska komisia, Il:f(?;(;ﬁu'
Clanok 20.9 t;clznologu potrebné na Podpogu, plnenia narodpe organy, narpdne riadenie Digitélne riesenia
cielov programu stanovenych v ¢lanku 3, a | agentlry; prijimatelia; .
to aj na ucely nepriameho riadenia. ucastnici nepriamych
grantov
Pouzivatel'sky ustretové online platformy
anastroje  virtualnej spoluprace moézu
zohravat® dolezita tUlohu pri  podpore
zabezpecovania  vzdelavania  a odbornej
pripravy apolitiky v oblasti mladeze | Europska komisia,
Od6vodnenic 33 V‘Eurép’e a nqimq ‘ nej. ’V zaujme nérodpé orge‘i'r}y, nérpdné Podpora Digitalne ricsenia
zintenzivnenia virtudlnej spoluprace by sa | agentury; prijimatelia; programu
prostrednictvom programu malo podporovat’ | t€astnici
systematickejSie a jednotnejSie vyuZivanie
online platforiem. Okrem toho by sa v rdmci
programu mali prostrednictvom digitalizacie
ul’ah¢ovat’ a podporovat’ procesy mobility.
Clanok 7, poznamka pod | Program podporuje [...] vykonavanie | Eurépska komisia, Podpora Digitalne rieSenia
Ciarou €. 45 programu  vratane  synergii s inymi | narodné organy, ndrodné | programu a udaje
politikami  a programami Unie, online | strediska Europass,
platformami, nastrojmi pre virtudlnu | narodné koordinacné
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spolupracu
vzdelavacej mobility
spolo¢ného ramca

poskytovanie lepSich
zru¢nosti
a podpory tychto sluzieb

a nastrojmi
a nastrojov

a kvalifikacii

ul’ahcenie
podpory
na
v oblasti
(Europass)]

miesta europskeho
kvalifika¢ného ramca;
siet’ Euroguidance;
ucastnici; fyzické osoby

4

4.2, Udaje

Vseobecny opis udajov v rozsahu pésobnosti a vsetky suvisiace Standardy/Specifikacie

rozpocet, Ui€astnici a priority
na projekt (pripadne na
kl'acovi akceiu)

Druh udajov Odkazy na poziadavku Standard a/alebo $pecifikicia (ak sa uplatiiuje)

Krajiny, organizacie, Clanok 20.9 Nastroje Komisie na monitorovanie a vykazovanie vratane eGrants
rozpocet, U€astnici a priority na centralizované riadenie

na projekt (pripadne na

klacovu akciu)

Krajiny, organizacie, Clanok 20.9 Nastroje Komisie na monitorovanie a vykazovanie vratane eGrants

na centralizované riadenie

Krajiny, organizacie,
rozpocet, Ui€astnici a priority
na projekt (pripadne na
kl'acovu akceiu)

Nariadenie o vykonnosti
Kapitola XX: Clanok XX

Krajiny, organizicie,
rozpocet, Ui€astnici a priority
na projekt (pripadne na
kla¢ova akciu)

Nariadenie o vykonnosti:

Kapitola XX: Clanok XX
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Registrované pouzivatel'ské | Clanok 7, poznamka pod &iarou &. 35 Europsky model vzdelavania
profily portfolia Europass,
ktoré sa tykaju kariéry

a zruCnosti (vratane
sebahodnotenia zru¢nosti,
kniznic, penazeniek,
digitalnych certifikatov na
vzdelavanie...), prilezitosti
na vzdelavanie, akreditacie
vzdelavacich institucii

Profil kandidata Europass

Zosuladenie s Eurdpskou datovou stratégiou

Vysvetlite, ako su poziadavky zosuladené s Europskou datovou stratégiou

Kvalita udajov, ktord sa ma stanovit’ prostrednictvom Specializované¢ho informac¢ného panelu kvality, aby sa zabezpecila jedina verzia pravdy.

Pokial’ ide o portfolio Europass: vSetky udaje uverejnené v registri siborov udajov kvalifikacii (QDR) su zverejnené na Portéli otvorenych dat:
ELM (europsky model vzdelavania), prileZitosti na vzdelavanie, akreditované organizacie a kvalifikacie.

Zosuladenie so zasadou ,,jedenkrat a dost™

Vysvetlite, ako sa zohladnila zasada ,,jedenkrat a dost** a ako sa skumala moznost opdtovného pouzitia existujucich udajov

Vytvorené informaéné panely st zdrojom sledovatelnosti a opakovaného pouZitia idajov dostupnych z vykonavania programu. Udaje pochadzaju
z nastrojov/dokumentov Zivotného cyklu projektu (napr. formulére Ziadosti, zavere¢né spravy, prieskumy ucastnikov)

Vysvetlite, ako sii novo vytvorené vidaje vyhladatelné, pristupné, interoperabilné a opdtovne pouzitelné a ako splitajii Standardy vysokej kvality

Zabezpedi sa vysledovatelnost’ a opakované pouzitie idajov dostupnych z vykonavania programu. Udaje sa budi zaznamenavat’ prostrednictvom
dokumentov o zivotnom cykle projektu a spristupnovat’, ato aj prostrednictvom vizualizacne] kapacity portdlu jednotnej brany, ktory sa ma
zriadit’ podl'a nariadenia o vykonnosti.

Udaje portfolia Europass o prileZitostiach na vzdelavanie, kvalifikaciach a akreditacii buda k dispozicii ako otvorené tidaje na Portali otvorenych
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dat Europskej tnie.
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Datové toky

Druh udajov Odkazy na Subjekt, Subjekt, ktory Spustenie vymeny udajov Periodicita (ak sa
pozZiadavky ktory prijima udaje uplatiiuje)
poskytuje
udaje
Krajiny, organizécie, Clanok 13 Prijimatelia, | Siroka Nariadenie o vykonnosti, Nariadenie o vykonnosti,
rozpocet, Ucastnici a priority | a bod 56 kancelaria verejnost’ ¢lanok XX a ¢lanok XX ¢lanok XX (monitorovanie)
na Pro_]ekt, Vysl,e’:cvlky proj gktu preambuly programu Komisia (monitorovanie) a Sldnok XX a clanok,XX ,(sprava
(pripadne na kl'a¢ovu akciu) (spréva o vykonévani o vykonévani
Europsky Y . a retrospektivne hodnotenia).
. . a retrospektivne hodnotenia).
Nariadenie parlament Y,
, . L Predkladanie vyro¢nych
o vykonnosti Rad . .| Sledovanie vydavkov, ,
Y ada Europskej .. . , .| sprav
, ¢lanok XX lnie podavanie sprav o vykonnosti
a Clanok XX programu a monitorovanie
vykondavania a vysledkov
Registrované pouzivatel'ské Clanok 7, fyzické fyzické osoby Registracia pouzivatel'ov Podl’a potrieb pouzivatel'ov
profily portfélia Europass (IT | poznamka osoby v systéme Europass
modul ePortfolio) pod ¢iarou ¢. (ePortfolio)
35
Prilezitosti na vzdelavanie, Clanok 7, Narodné Narodné Navrhy na zasadnutiach ad-hoc (vyziadané aspon raz
akreditacie vzdelavacich poznamka organy organy, poradnej skupiny pre ro¢ne)
inStitacii (IT modul register pod ¢iarou ¢. poskytovatelia | Europass, ktoré si podnetom
suborov udajov kvalifikacii) | 35 vzdeldvania na aktualizaciu narodnych
a odborne;j organov
pripravy,
jednotlivei
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4.3. Digitalne rieSenia

. Ako sa Pouzivanie technolégii
C s Hlavné . Ako sa o At co e .
Digitalne Odkazy na " . Zodpovedny . zohPadnuje umelej inteligencie
O v pozadované . zabezpecuje . . ,
rieSenie poziadavky . organ , s opiatovna (v relevantnych
funkcie pristupnost’? e 1o e ,
pouzitel’nost’? pripadoch)
Digitéalne Clanok 20.9 Riadenie Eurdpska V sulade so /l Platforma vyuziva umela
rieSenie €. 1 — nepriamych komisia spolocnymi inteligenciu, ak je to
Platforma grantov zasadami relevantné, a dodrziava
riadenia pristupnosti. zasadu predbezne;j
nepriamych opatrnosti.
grantov
Digitéalne Clanok 20.9 a | Podpora programu | Eurépska V stlade so // Platforma vyuziva umelt
rieSenie ¢. 2 — | odovodnenie . . komisia spolocnymi inteligenciu, ak je to
NB: Takéto . . . o
Platformy na | 33 latf y: zasadami relevantné, a dodrziava
dporu platformy sa urcia ristupnosti zasadu predbeznej
podp alebo potvrdia pristup : pr L
programu N opatrnosti
pocas
vykonévania
programu
Digitalne Clanok 20.9 a | Podpora programu | Eurépska V sulade so / Platforma vyuziva umelt
rieSenie €. 3 — | odovodnenie komisia spolocnymi inteligenciu, ak je to
Programova | 33 zasadami relevantné, a dodrziava
analytika — pristupnosti. zasadu predbezne;j
platforma pre opatrnosti
udaje a umela
inteligenciu
Digitalne Clanok 7, Podpora programu | Europska V stlade so Europass Platforma vyuZziva umelu
rieSenie €. 4 — | poznamka pod | mobility komisia spolo¢nymi (ePortfolio) je | inteligenciu, ak je to
pracovnikov zdsadami interoperabilnd | relevantné, a dodrziava
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Europass

¢iarou €. 35

pouzivatel'ské
profily vratane
hodnotenia
zru¢nosti

a budovania
kariéry,
prilezitosti na
vzdelavanie,
akreditacie
institacii

pristupnosti.

platforma pre
europsky
format
Zivotopisu

zasadu predbezne;j
opatrnosti
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Digitalne rieSenie ¢. 1 — Platforma riadenia nepriamych grantov

Digitalna a/alebo odvetvova politika (ak sa uplatiuju)

Vysvetlenie sposobu, akym sa dosahuje stlad

Akt 0 umelej inteligencii

Pri vyuzivani umelej inteligencie Eurdpska komisia zabezpeci sulad s aktom
o umelej inteligencii.

Rdmec kybernetickej bezpecnosti EU

Bez toho, aby bolo dotknuté nariadenie (EU) 2016/679, Eurépska komisia zaisti
bezpecnost, integritu, pravost’ a dovernost’ idajov zozbieranych a uchovavanych na
ucely tohto nariadenia.

elIDAS

V pripade potreby sa autentifikécia bude opierat’ o prihlasenie v sluzbe EU Login,
ktora je implementéaciou nariadenia e[DAS.

Jednotna digitalna brana a IMI

Neuplatiiuje sa

Digitalne rieSenie ¢. 2 — Platformy na podporu programu

Digitalna a/alebo odvetvova politika (ak sa uplatiiuju)

Vysvetlenie sposobu, akym sa dosahuje sulad

Akt o0 umelej inteligencii

Pri vyuZivani umelej inteligencie Eurdpska komisia zabezpeci sulad s aktom
o umelej inteligencii.

Rimec kybernetickej bezpecnosti EU

Bez toho, aby bolo dotknuté nariadenie (EU) 2016/679, Eurépska komisia zaisti
bezpecnost’, integritu, pravost’ a dovernost’ idajov zozbieranych a uchovavanych na
ucely tohto nariadenia.

elDAS

V pripade potreby sa autentifikacia bude opierat’ o prihlasenie v sluzbe EU Login,
ktora je implementéaciou nariadenia e[DAS.
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Jednotna digitalna brana a IMI

Neuplatiuje sa
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Digitalne rieSenie €. 3 — Programova analytika — platforma pre udaje a umelu inteligenciu

Digitalna a/alebo odvetvova politika (ak sa uplatiiuju)

Vysvetlenie sposobu, akym sa dosahuje stlad

Akt 0 umelej inteligencii

Pri vyuzivani umelej inteligencie Eurdpska komisia zabezpeci sulad s aktom
o umelej inteligencii.

Rdmec kybernetickej bezpecnosti EU

Bez toho, aby bolo dotknuté nariadenie (EU) 2016/679, Eurépska komisia zaisti
bezpecnost, integritu, pravost’ a dovernost’ idajov zozbieranych a uchovavanych na
ucely tohto nariadenia.

elIDAS

V pripade potreby sa autentifikécia bude opierat’ o prihlasenie v sluzbe EU Login,
ktora je implementéaciou nariadenia e[DAS.

Jednotna digitalna brana a IMI

Neuplatiiuje sa

Digitalne rieSenie ¢. 4 —- EUROPASS

Digitalna a/alebo odvetvova politika (ak sa uplatiiuju)

Vysvetlenie sposobu, akym sa dosahuje sulad

Akt o0 umelej inteligencii

Pri vyuZivani umelej inteligencie Eurdpska komisia zabezpeci sulad s aktom
o umelej inteligencii.

Rimec kybernetickej bezpecnosti EU

Bez toho, aby bolo dotknuté nariadenie (EU) 2016/679, Eurépska komisia zaisti
bezpecnost’, integritu, pravost’ a dovernost’ idajov zozbieranych a uchovavanych na
ucely tohto nariadenia.

elDAS

Europass pouziva na autentifikdciu prihlasenie v sluzbe EU Login, ktord je
implementéaciou nariadenia e[DAS.
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Jednotna digitalna brana a IMI

neuplatiiuje sa

Iné

neuplatiiuje sa

4.4. Posudenie interoperability

Digitalna verejna
sluzba alebo
kategoria
digitalnych
verejnych sluzieb

Opis

Odkazy na
poziadavky

Iné rieSenia tykajuce sa
interoperability

Registrované
pouzivatel'ské
profily portfolia
Europass, ktoré sa
tykaja kariéry

a zru€nosti (vratane
sebahodnotenia
zru¢nosti, kniznic,
penazeniek,
digitalnych
certifikatov na
vzdelavanie...)

Podporuje pouzivatel'ov pri vytvarani profilu na zéklade
europskeho formatu profilu portfolia Europass.

Poméha pouzivatel'om identifikovat’, zdokumentovat’
a prezentovat’ svoje zru¢nosti a kompetencie pomocou
Struktirovanych nastrojov zaloZenych na Europske;j
klasifikacii zrucnosti, kompetencii, kvalifikécii

a povolani (ESCO).

Ponuka nastroje na sebahodnotenie jazykovych a inych
mikkych zruc¢nosti.

Clanok 7, poznamka
pod ¢iarou €. 35

Euraxess, EURES, néstroje programu
transforméacie l'udskych zdrojov

Odporucanie
pracovnych
a vzdelavacich

Poskytuje pristup k zoznamom pracovnych miest
a kurzov v celej Europe. Interoperabilita s platformou
EURES: pracovné miesta sa poskytuju prostrednictvom

Clanok 7, pozndmka
pod ¢iarou €. 35

EURES
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prilezitosti platformy EURES.

Profily portfolia Europass je mozné exportovat’ do
platformy EURES, kde ich mézu najst’ poradcovia
EURES a zamestnavatelia.

Europass-mobilita)

Vytvéranie Umoziuje vzdelavacim inStiticidm a inStiticidm
a ukladanie odbornej pripravy vydavat’ certifikaty tykajiace sa
digitalnych vzdelavania v Standardizovanom a déveryhodnom
certifikatov na formate, priCom sa uplatiiuje Eurépsky model
vzdelavanie (napr. vzdelavania (ELM).

osvedcenia

Prijimanie a spolo¢né vyuZzivanie digitalnych
certifikatov v oblasti vzdelavania, ktoré st overitel'né
a interoperabilné vo vSetkych krajinach.

Clanok 7, poznamka | Eurépska peniazenka digitalnej identity
pod ¢iarou €. 35

Norma pre overitelné certifikaty W3C
Verifiable Credentials

Transparentnost’ Podporuje transparentnost’ kvalifikacii a zru¢nosti
kvalifikacii v Elenskych Statoch EU, krajinach EHP, kandidatskych
krajinach a potencialnych kandidatskych krajinach

Ul'ah¢uje mobilitu uciacich sa, uchadzacov
o zamestnanie a dobrovol'nikov poskytovanim
transparentnych a porovnatel'nych informacii.

Clanok 7, pozndmka
pod ¢iarou €. 35

Digitalna verejna sluzba ¢. 1 — Europass

Posudenie

Opatrenia

Potencialne pretrvavajuce prekazky (ak je to
relevantné)

Zosuladenie s existujucimi
digitalnymi a odvetvovymi

Rozhodnutie o ramei Europass — 2018/646

neuplatiiuje sa
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politikami.

Uved’te identifikované uplatnitel’né
digitalne a odvetvové politiky

Organizacné opatrenia na
bezproblémové cezhrani¢né
poskytovanie digitalnych verejnych
sluzieb.

Uved’te planované opatrenia
v oblasti spravy

Siete Europass a eurdpskeho kvalifikacného
ramca (EKR):

— poradna skupina pre Europass
— narodné strediska Europass
— poradna skupina pre EKR

neuplatiiuje sa

Opatrenia prijaté na zabezpecenie
spolo¢ného chapania udajov

Uved’te zoznam takychto opatreni

Zverejnovanie suborov udajov:

— prehliada¢ ELM
— Portal otvorenych dat EU

neuplatiiuje sa

Pouzivanie spolo¢ne dohodnutych
otvorenych technickych Specifikacii
a noriem.

Uved’te zoznam takychto opatreni

Datové modely:

— Format Zivotopisu Europass

— ELM (eurdpsky model vzdelavania)

— ESCO (Eurdpska klasifikacia zru€nosti,
kompetencii, kvalifikécii a povolani)

— EFSS (funkéné normy a Specifikacie
EURES)

neuplatiiuje sa

4.5.

Opatrenia na podporu digitalneho vykonavania

Vseobecny opis opatreni na podporu digitalneho vykonavania

Opis opatrenia

Odkazy na poziadavky

Uloha Komisie

Subjekty, ktoré

Ocakavany harmonogram
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(v relevantnych

sa maju zapojit’

(v relevantnych pripadoch)

pripadoch) (v relevantnych
pripadoch)

Rozhodnutie o rdmci Europass — Clanok 7, poznamka pod &iarou ¢. | Dodavatel’ Poradna skupina | Uz vykonané
2018/646 35 rieSenia, pre Europass,

riadenie narodné

a predsednictvo | strediska

poradnej Europass

skupiny pre

Europass
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