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1. Bakgrundsinformation

I enlighet med anstédllningsvillkoren for dvriga anstéllda &r arbetsloshetserséttningen avsedd
for tidigare tillfdlligt anstdllda, kontraktsanstillda eller ackrediterade parlamentsassistenter
som befinner sig i en situation av ofrivillig arbetsloshet (det utesluter exempelvis anstdllda som
har sagt upp sig) efter att deras tjanstgdring vid en av Europeiska unionens institutioner har
upphort, i den mening som avses i artikel 1a och 1b i tjinsteforeskrifterna for tjinstemén i
Europeiska unionen'. Den hir arbetslshetsersittningen kompletterar eventuell nationell
arbetsloshetserséttning som den tidigare anstéllda erhaller.

Erséttningen finansieras av arbetsloshetskassan (kassan). Kassan finansieras dels genom
avgifter fran anstillda som omfattas av anstillningsvillkoren for Ovriga anstdllda och som
eventuellt kan komma att utnyttja systemet, dels genom avgifter fran arbetsgivaren.

I artikel 28a.11 och artikel 96.11 i anstillningsvillkoren for dvriga anstédllda i Europeiska
gemenskaperna foreskrivs att kommissionen vartannat ar ska ldgga fram en rapport om det
finansiella ldget for systemet for arbetsloshetsforsdkring. For att arbetsloshetskassans
utveckling ska bli lattare att tyda framlidgger kommissionen alltid denna rapport vartannat ar
med en referensperiod pa fem &r. Den foregdende rapporten omfattade perioden 2017-2022,
och referensperioden for denna rapport dr 2019 till 2024.

1.1 Rapportstruktur

Efter en kort ssmmanfattning av rapportens viktigaste slutsatser ger avsnitt 2 en oversikt over
den rittsliga ramen, inklusive arbetsloshetsforsikringssystemets huvudsakliga sérdrag och
relevanta rattsakter.

Avsnitt 3 fokuserar pd arbetsloshetskassans finansiella aspekter under referensperioden och
belyser utvecklingen av inkomster, utgifter och det kumulativa saldot.

I avsnitt 4 analyseras de demografiska aspekterna av systemets anstdllda och formanstagare
samt andra centrala egenskaper, sdsom ersittningsperiodens lingd och en Oversikt &ver
fordelningen efter boséttningsland.

Rapporten avslutas med nagra 6verviganden infor framtiden.

! Radets forordning (EG, Euratom) nr 723/2004 av den 22 mars 2004 om éndring av tjinsteforeskrifterna for
tjdinstemdn i Europeiska gemenskaperna och anstéllningsvillkoren for Ovriga anstillda i Europeiska
gemenskaperna, EUT L 124, 27.4.2004, ELI): http://data.europa.eu/eli/reg/2004/723/0j.
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Viktiga slutsatser for perioden 2019-2024:

Jamfoérelse mellan konton 2019-2024
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Kassans reserver dkade under rapporteringsperioden och uppgick i
slutet av 2024 till 6ver 106 miljoner euro, jamfort med omkring 31
miljoner euro 2019.
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Antalet utbetalade arbetsloshetserséittningar 6kade for samtliga
kategorier. Den genomsnittliga arbetsloshetserséttningen for
kontraktsanstdllda 6kade ndgot, medan den minskade négot for tillfalligt
anstillda och parlamentsassistenter.
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2. Regelverk

2.1 Riittsliga bestimmelser

Villkoren for arbetsloshetsersittning for tillfdlligt anstéllda faststdlls 1 artikel 28a i
anstillningsvillkoren for dvriga anstillda® och i artikel 5 i bilagan till anstillningsvillkoren.

De motsvarande bestimmelserna for kontraktsanstidllda aterfinns 1 artikel 96 1
anstillningsvillkoren for évriga anstillda’.

Tekniska bestimmelser om sociala trygghetsformaner finns i artiklarna 135 och 136 i
anstéllningsvillkoren for vriga anstéllda.

Justeringen av 16ner och ddirmed sammanhingande belopp, inklusive arbetsldshetsersittningen,
regleras 1 artikel 65.1 1 tjdnsteforeskrifterna.

Detaljerade genomforandebestimmelser for arbetsloshetsforsakringssystemet faststdlls 1
kommissionens forordning (EG) nr 780/2009%.

Formerna for beviljande av arbetsloshetsersittning till tillfalligt anstillda faststélls i
kommissionens bestimmelser av den 14 juli 1988 om genomférande av artikel 28a.10 i
anstillningsvillkoren for dvriga anstéllda’.

2.2 Beskrivning av systemet

Som nédmnts i kapitel 1 &r arbetsloshetsersdttningen avsedd for tidigare tillfdlligt anstdllda,
kontraktsanstéllda eller ackrediterade parlamentsassistenter som befinner sig i en situation av
ofrivillig arbetsloshet efter det att deras tjanstgoring vid en institution inom Europeiska unionen
har upphort, i den mening som avses 1 artikel 1 1 tjinsteforeskrifterna for tjanstemén 1
Europeiska unionen. Den hidr arbetsloshetserséttningen kompletterar eventuell nationell
arbetsldshetsersittning som den tidigare anstéllda erhaller. ©

Formanstagarna har ritt till 60 % av sin senaste grundlon under de forsta tolv ménaderna.
Darefter minskar erséttningen till 45 % under de foljande tolv ménaderna och till 30 % under
de sista tolv mdnaderna. Forst frdn och med den sjunde maénaden tillimpas ett tak for
arbetsloshetsersattningen.

2 Artikel 28a i anstéllningsvillkoren for dvriga anstillda, i dess lydelse enligt Europaparlamentets och ridets
forordning  (EU)  nr 1023/2013 av  den 22  oktober 2013, EUT L 287, 29.10.2013,
ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2013/1023/0j.

3 Artikel 96 i anstillningsvillkoren for dvriga anstillda, i dess lydelse enligt Europaparlamentets och radets
forordning  (EU) nr 1023/2013 av = den 22  oktober 2013, EUT L 287, 29.10.2013,
ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2013/1023/0j.

4 Kommissionens forordning (EG) nr 780/2009 av den 27 augusti 2009 om tillimpningsforeskrifter for artikel
28a.2 tredje stycket och artikel 96.2 tredje stycket i anstéllningsvillkoren for Gvriga anstillda i Europeiska
gemenskaperna, EUT L 226, 28.8.2009, ELI: http://data.europa.cu/eli/reg/2009/780/0j.

> Kommissionens bestimmelser av den 14 juli 1988, antagna efter gemensam Overenskommelse som
konstaterades av Europeiska gemenskapernas domstols ordférande den 4 juli 1989, om faststéllande av villkoren
for tillimpning av reglerna om beviljande av arbetsloshetsersattning for tillfalligt anstéllda i enlighet med artikel
28a.10 1 anstéllningsvillkoren for 6vriga anstillda i Europeiska unionen.

% Genom reformen av tjinsteforeskrifterna och anstillningsvillkoren for dvriga anstéllda, som tridde i kraft den 1
maj 2004, dndrades den réttsliga grunden for ritten att omfattas av arbetsloshetsforsakringssystemet samt reglerna
om betalning av avgifter till systemet, vilka hade tillimpats sedan 1985. Genom en ytterligare reform som tridde
i kraft i januari 2014 forlingdes den maximala anstallningstiden for kontraktsanstéllda.
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Sedan den senaste rapporten, som offentliggjordes i borjan av 2024 och analyserade situationen
fram till 2022, har avgiften till arbetsldshetsforsékringssystemet for den berérda personalen
sinkts. I enlighet med slutsatserna i den senaste rapporten’ — som forutsag en dkning av kassans
reserver — justerade kommissionen avgiftssatsen till arbetsloshetsforsékringssystemet genom
en delegerad forordning®. Den nya avgiftssatsen for tillfdlligt anstillda och kontraktsanstillda
ar 0,51 %. Dessutom sdnktes de berdrda institutionernas avgiftssats fran 1,62 % till 1,02 %.
Eftersom @ndringen av avgiftssatsen inte omfattas av den period som behandlas 1 denna rapport
— den delegerade forordningen hade &nnu inte trétt 1 kraft vid utgdngen av 2024 — kommer dess
effekter att bedomas i nésta rapport, som omfattar perioden 2021-2026.

Under den period som omfattas av rapporten finansierades kassan genom avgifter fran
kontraktsanstéllda, tillfalligt anstdllda och ackrediterade parlamentsassistenter samt fran deras
arbetsgivarinstitutioner inom Europeiska unionen. Avgifterna uppgick till 0,81 % respektive
1,62 % av grundlonen.

Schablonersittning och maximi- och minimibelopp som ska betalas ska uppdateras pad samma
satt som l6ner och i enlighet med artikel 65 i tjansteforeskrifterna.

Utover arbetsloshetsersittningen tillkommer eventuella familjetillagg. Avgiften till Europeiska
unionens gemensamma sjukforsdkringssystem (RCAM) (5,1 % av den arbetsldsas
referensgrundlon) betalas av arbetsloshetsforsdkringssystemet. Alla socialforsidkringsféormaner
som har erhdllits pa nationell nivd &r avdragna (arbetsloshetsersittning, familjetilligg,
sjukersdttning, bidrag vid barns fodelse osv.).

3. Arbetsloshetskassans finansiella stillning och kassabehallning 2019-2024

/Nyckelfakta:

euro pd investeringskontot. Detta motsvarar en 6kning med 243 % jamfort med 2019.

till 29 miljoner euro 2024.

till over 48 miljoner euro 2024.
4) Kassans reserver genererade dver 4 miljoner euro i avkastning under 2022 och 2023.

under rapporteringsperioden.

(&

1) Kassans finansiella stiillning 2024 priaglades av sammanlagda reserver pa dver 106
miljoner euro, bestdende av 27 miljoner euro pé det lopande kontot och 6ver 79 miljoner

2) Utgifterna okade under de sista minaderna av 2024 till {6ljd av det 6kade antalet
formanstagare bland de ackrediterade parlamentsassistenterna efter valet till

Europaparlamentet 2024. Jamfort med 2019 6kade utgifterna med 10 % och uppgick

3) Avgiftsintikterna okade stadigt. Jimfort med 2019 6kade de med 65 % och uppgick

5) Fordelning per institution Kommissionen, Europaparlamentet och byraerna stir for
omkring 90 % av systemets totala utgifter och avgiftsintdkter. Detta har varit stabilt

~

J

7 Rapport frén kommissionen till Europaparlamentet och radet — 2017-2022 om den ekonomiska situationen for
systemet for arbetsloshetsersittning for tidigare tillfdlligt anstéllda eller kontraktsanstéllda och ackrediterade
parlamentsassistenter som &r arbetslosa efter det att de lamnat sin tjénst vid en EU-institution (COM(2024) 54 av
den 6 februari 2024).

8 Kommissionens delegerade férordning (EU) 2025/101 av den 27 november 2024 om anpassning av bidragen till
finansieringen av den sérskilda arbetsloshetskassan enligt artiklarna 28a och 96 i anstillningsvillkoren for dvriga
anstillda, EUT L, 2025/101, 31.1.2025, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg_del/2025/101/0j.
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I detta avsnitt beskrivs utvecklingen av kassans finansiella stéllning, sérskilt dess intdkter och
utgifter, samt utvecklingen av kassans reserver.

Kassan anvinder tva verktyg for att forvalta sina intidkter och kostnader:

e Ett l1opande konto i Bryssel hos Byrdn for loneadministration och individuella
ersittningar, till vilket de manatliga avgifterna fran kontraktsanstéllda, tillfalligt
anstéllda och ackrediterade parlamentsassistenter samt deras respektive institutioner
och byrder betalas in och fran vilket bdde arbetsloshetsersdttningen och motsvarande
RCAM-bidrag betalas ut.

e Investeringskonton i Luxemburg som forvaltas av GD BUDG.

3.1 Kassabehillning: rorelseresultat och ackumulerade saldon 2019-2024

Vid redovisning som baseras pa kontantmetoden bokfors transaktioner endast nér en in- eller
utbetalning faktiskt sker under den aktuella analysperioden. Metoden ger ddrmed en korrekt
bild av de belopp som faktiskt har betalats ut eller mottagits under tidsperioden. I tabell 1 ges
en Oversikt over intdkter och kostnader som de dr bokforda och det driftsresultat som foljer av
detta®.

Tabell 1 — Arbetsloshetskassan — Kassabehallning — Rorelseresultat (2019-2024)

24799 099,64
2013 936,61

31 337.400,94 23 663 156,87 19875 373,02 21771 651,78 29 356 864,54
1466 468,10 - - - -

e 7,025 65091 7432478,53 7873 354,00 9021 576,14 9962.294,82 11189 510,00
f 4078688,97 421915581 4569 046,60 5156 115,74 5 637 489,90) 5991 603,91
g 4013747, 40 680,65 42182,04 44033,53 51463,82 5067947
h 25988853 329439.25 39974941 521 080,80 591 789,21 638 356,64
i 1164 182,86 1353 57443 1410 446,04 1538 584,20 1625 590,32 1726 565,19
i 301 432,53 311363,01 34995020 369 832,01 43087854 45512283
k 115 842,48 118 175,34 128 369,83 163 573,18 184 681,03 21208949
1 126 921,93 151 801,78 152707,32 170 359,48 201 664,02 23252591
m 119939642 1245 571.20] 1376 053,89 1542352,35 162581583 173092613
n 25 463,39 3757991 67 673,31 57449.82 64300,76
o 15201 144,99 16296 954,60 18370 54046] 21293 335,50 23678 870,72 26414720,50

Utvecklingen av det lopande kontot och investeringskontona
Utover det lopande kontot, som tillhandahéller den dagliga likviditeten och hanterar
transaktionerna for forménstagarna och de berorda institutionerna, har kassan placerat de medel

° For kiinnedom uppgick avgifterna till RCAM till 1 636 067,14 euro under 2021 och till 1 209 776,99 euro under
2022; dessa siffror ingér redan i posten for arbetsloshetsersittning. Uppgifterna presenteras inte langre separat for
de senaste tva aren eftersom dessa avgifter nu betalas ut pa samma séitt som Ovriga delar av
arbetsloshetserséttningen (mer én 15) och inte utgoér en separat del som betalas manuellt.



som for narvarande inte behdvs for att fullgora sina dtaganden 1 en investeringsportfolj som
forvaltas av GD BUDG.

Vid en analys av kassans konton framgar att den storsta forandringen under de senaste fem aren
var dverforingen av 75 miljoner euro fran det 16pande kontot till investeringsportfoljen ar 2023.
Dessa reserver placerades inledningsvis i tidsbundna sparprodukter med en avkastning pa
omkring 3—4 % per ar, vilket genererade cirka 900 000 euro ar 2023 och 3,2 miljoner euro ér
2024.

Tabell 2 — Arbetsloshetskassan — Kassabehallning (utveckling av ackumulerat saldo 2019-2024)

1. Lopande konto

A. Rorelseresultat

2700 250,84

-1279 211,06

11 046 822,83

20013 143,22]

22276 596,86

19 349 536,29

B. Saldo pa I6pande konto per den 1 jan.

27970 008,68|

30670 259,52

29 391 048,46

40437 871,29

60451 014,51

7727 611,37

C. Investering av dverskott (-)

-75 000 000,00]

o ioicim

Atervinning av investeringar (+)

II. Investeringar

E. Finansiella investeringar per den 1 jan. e 22 092,20 22 092,20 22 092,20 22 092,20 22 158,52 75 917 600,46
F. Betalningar fran (+) och 75 000 000,00]

till (—) det I6pande kontot
G. Bankrinta g 66,32 895 441,94 3270 157,26

H. Bankverksamhet h

I tabell 3 visas arbetsloshetskassans ackumulerade saldo 1 en mer sammanfattad form. Det
16pande kontot l1ag vid badde borjan och slutet av rapporteringsperioden pd ungefdr samma niva,
omkring 27 miljoner euro, medan investeringskontona dkade fran cirka 22 000 euro till Gver
79 miljoner euro.

Tabell 3 — Arbetsloshetskassan — Ackumulerat saldo (2019-2024)

30670259,52( 29391 048,46 40437 871,29 60451 014,51 7727611,37 27077 147,66
22 092,20 22 092,20 22 092,20 22 158,52 75 917 600,46 79 187 757,72

3.2 Finansiell stillning: rorelseresultat 2019-2024

Vid periodiserad redovisning bokfors transaktionerna i rikenskaperna vid den tidpunkt da
avgiften till arbetsloshetskassan eller utbetalningen av arbetsloshetsersittningen forfaller till
betalning. Detta leder till vissa avvikelser jamfort med den kontantbaserade redovisningen,
eftersom vissa avgifter som erhalls i borjan av ar N hanfor sig till tjanstgoringsperioder i slutet
av ar N-1, medan vissa belopp som betalas ut i borjan av ar N hanfor sig till
arbetsloshetsperioder i slutet av ar N—1.



Tabell 4 — Arbetsloshetskassan — Finansiellt léige — Rorelseresultat (2019-2024)

a 23264 951,63 3057244137 2347799925 19 946 600,45 21755 821,42 30924 110,75
b 2013 936,61 1466 468,10 - - - -
e 7025 650,91 7432478,53 7873 354,00 9021 576,14 9962 158,69 11 189 510,00
f 4078 688,97 4219 155,81 4569 046,60 5156 115,74 563739121 5991 603,91
g 40 137,47 40 680,65 42 182,04 44.033,53 51463,82 50 679,47
h 259 888,53 32943925 399 749 41 521 080,80 591 778,17 638 356,64
i 1164 182,86 1353 57443 1410 446,04 1538 584,20 1625 359,85 1726 565,19
j 301 432,53 31136301 349 950,20 369 832,01 430 878,54 455 122,83
k 115 842,48 118 175,34 128 369,83 163 573,18 184 681,03 212 089,49,
1 126 921,93 151 801,78 152707,32 170 359,48 201 664,02 23252591
m 119939642 1245 571,20 1376 053,89 154235235 1625790,74 1730 923,66
n 2546338 3757991 6767331 5744982 6430076
o 15201 144,99 16 296 954,60 18 370 540,46 21293 335,50 23 667 494,02 26414 327,70
q 260,61

3.3 Rorelseresultat 2019-2024

Under de senaste dren har kassans rorelseresultat varit starkt, och den genomsnittliga drliga
vinsten under referensperioden uppgick till omkring 12 miljoner euro per dr. Under de senaste
tre aren har den legat pd omkring 20 miljoner euro per 4r. Till f6]jd av denna utveckling uppgick
de ackumulerade reserverna till 6ver 106 miljoner euro vid utgangen av 2024, vilket motsvarar
en okning med over 243 % jamfort med de 30 miljoner euro som redovisades 2019.

Den vilkinda cykliska utvecklingen av utgifterna, som leder till en tillféllig 6kning av antalet
arbetslosa ackrediterade parlamentsassistenter, bidrog till att utgifterna 6kade under 2024. Trots
detta noterades ett underskott endast under oktober méinad, uppgaende till 600 000 euro. Vid
utgéngen av 2024 uppgick saldot pa det lI6pande kontot till 27 miljoner euro. Tillsammans med
omkring 78 miljoner euro i investeringsportfoljen ger det hir systemet en likviditetsbuffert som
kan motverka eventuella underskott under 2025 till f6]jd av antalet arbetslésa ackrediterade
parlamentsassistenter.

Vid en analys av intdktsutvecklingen under de senaste fem aren kan konstateras att perioden
2019-2024 uppvisade en genomsnittlig arlig 6kning pa 10 %, vilket innebér en nagot snabbare
Okning jamfort med den foregaende rapporten (2017-2022), da den genomsnittliga 6kningen
uppgick till omkring 9 %. Ar 2024 uppgick de totala intiikterna till ver 48 miljoner euro.

Efter att ha minskat under 2021 och 2022 dkade utgifterna, med nistan 9 % under 2023 och
med over 34 % under 2024, till nira 30 miljoner euro. Detta dr omkring 10 % hogre &dn 2019,
men fortfarande ligre &n toppnivan pa 32 miljoner euro som noterades 2020.



Fig. 3.3.1 Arbetsloshetskassans utveckling
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3.4 Finansiell stillning: fordelning av utgifter och intikter

e Totala intdkter

2024

= Utgifter totalt

Tabell 5 visar fordelningen av utgifter och intdkter per institution och for alla byraer i bade
absoluta och relativa tal. Utvecklingen av avgifter och utgifter skiljer sig & mellan

institutionerna och byrderna.

Tabell 5 — Arbetsloshetskassan — Finansiellt léige: Fordelning av intikter och kostnader per
institution (2019-2024)

8544 434,65 7025 650,91
10 381 757,85| 4078 688,97

234239 40 137,47
433 433,95 259 888,53
538879,80| 1164 182,86
23138925 301432,53
167 761,33 115 842,48
147 100,22 126 921,93
392292,54| 1199 396,42

4439 496,25| 15 201 144,99

11 547 627,30
13 103 965,00
27 676,00
633 694,72
715 432,19
170 210,46
144165,77
154 643,19
642 974,02
74 972,80
4823 548,02

7432 478,53
421915581
40 680,65
32943925
1353 574,43
311363,01
118 175,34
151 801,78
1245 571,20
25463,38

16 296 954,60

9346 706,86| 7858 031,35
6611995,94| 4562 936,06
42 182,04
260 627,61 399 645,25
474 925,99 1410 517,40
126 278,79 346 794,55
185 271,82 128 301,45
137 650,43 152 707,32
901 877,26) 1371613,07
60 955,58 37579,91
5369 063,39| 18 354 906,94

4346 523,13

8702 641,50,
4603 428,72

388 568,60
580 097,27
294 105,82
178 081,89
170 960,98
673 669,87

3690,13

9018 656,32

10 255 700,72

5152392,51| 4394 502,66

44 033,53

503255.48]  318184,92

1538 819,87 661

192,84

369 832,01 523 696,85
163 573,18] 363 957,15
170 374,11 104 687,35
1543761,76[ 444 560,35

58290,56
21236 119,81

4639 281,94

9997 880,14
5669 264,25

23556 705,08

5133924
594 381,74
1629 614,07
430993,03
185011,47
201251,01
1629 150,64
58 113,30

9694 483,31 11243
13273 920,10 6023
51

52176421 639 370,40

702 833,43| 1743

526 868,94] 455 400,68
135718,41 212 309,18

102442,89] 231

462 546,67 1699 429,80
71 515,76 64 377,73

5435 988,12 26 393

162,55
438,74
376,19

068,17

434,98

505,95

33,80% 2381%

41,07% 13,82%
0,01% 0,14%
1,71% 0,88%
2,13% 3,94%
0,92% 1,02%
0,66% 0,39%
0,58% 0,43%
1,55% 4,06%

17,56% 51,51%

36,04%
40,90%
0,09%
1,98%
2,23%
0,53%
0,45%
0,48%
2,01%
0,23%
15,06%

23,58%
13,38%
0,13%)
1,05%
4,29%
0,99%
0,37%)
0,48%
3,95%)
0,08%
51,70%

39,81%!| 22,67%!|
28,17% 13,16%
0,12%

1,11%, 1,15%
2,02%) 4,07%
0,54% 1,00%
0,79% 0,37%
0,59%) 0,44%
3,84% 3,96%
0,26%) 0,11%

22,87% 52,95%

43,64%
23,08%

1,95%
2.91%
1,47%
0,89%
0,86%
3,38%
0,02%
21,80%

22,66% 47,25%

12,95% 20,25%
0,11%
1,26%! 1.47%
3,87%! 3,05%
0,93% 2.41%
0.41% 1,68%
0,43% 0,48%
3,88% 2,05%
0,15%

53,36% 21,37%

22,72%
12,88%
0,12%
1,35%)
3,70%
0,98%
0,42%
0,46%
3,70%
0,13%
53,53%

31,35%
42,92%)|

1,69%
2,27%
1,70%,
0,44%
0,33%
1,50%
0,23%
17,58%

23,06%
12,35%
0,11%
1,31%
3,58%
0,93%
0.44%
0.47%
3.49%
0,13%
54,13%




4. Analys av personer som har erhillit ersittning och beviljade
ersittningar

4.1 Metodologiska aspekter

Vid beddmningen av den population som omfattas av systemet har badde den foregdende
rapporten och den hér rapporten utgatt fran de personer som i december varje r var registrerade
som forsdkrade personer eller forménstagare. Detta ger ett enkelt och tydligt analytiskt
tillvigagingssiitt.

4.2 Antal forsikrade personer

Om man ser till antalet forsédkrade personer vid arets slut visar uppgifterna att denna population
har 6kat kontinuerligt under de senaste aren. Under referensperioden 6kade antalet forsdkrade
personer med 34 % och uppgick till 36 689 vid utgangen av 2024.
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Tabell 6 — Antal personer som omfattas av arbetsloshetsforsiakringssystemet
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Aven om samtliga personalkategorier 6kade i absoluta tal skedde dkningen i olika takt. Antalet
tillfalligt anstédllda 6kade med 54 % till 16 929, antalet kontraktsanstillda med 21 % till 17 779
och antalet ackrediterade parlamentsassistenter med 8 % till 1 981.

4.3 Antal forménstagare i arbetsloshetsforsiakringssystemet och

*arbetsloshetskvoten”

4.3.1 Antal mottagare av arbetsloshetsersittning

Antalet forménstagare vid utgdngen av varje ar under referensperioden minskade med over
31 %, frdn 1 096 ar 2019 till 754 ar 2024. Den storsta minskningen noterades bland tillfélligt

anstdllda med 43 % och kontraktsanstillda
parlamentsassistenter (APA) minskade med 14 %.

40 %,

medan

antalet

ackrediterade



Tabell 7 — Antal forménstagare i arbetsloshetsforsikringssystemet
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Antalet formanstagare minskade efter 2020 for samtliga personalkategorier och forblev relativt
stabilt fram till 2023. Ar 2024 o6kade antalet formanstagare i kategorin ackrediterade
parlamentsassistenter (APA) och blev den storsta gruppen, dven om antalet fortfarande lag
under nivan fran 2019.

Fig. 4.3.1.1 Oversikt 6ver formanstagare 2019—2024, fordelade efter anstillningskategori
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Kalla: Tabell 7.

4.3.2 Arbetsloshetskvot for EU:s institutioner
Genom att jamfora antalet formanstagare med antalet forsdkrade personer dr det mojligt att
berdkna arbetsloshetskvoten. Mot bakgrund av den fortlopande 6kningen av antalet forsékrade
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personer och den motsvarande minskningen av antalet forménstagare mellan 2019 och 2024
aterspeglar den sammanlagda arbetsloshetskvoten denna utveckling genom att minska med
néra 50 %, fran 3,99 % &r 2019 till 2,05 % &r 2024.

Tabell 8 — Arbetsloshetskvot — Kvoten mellan mottagare av arbetsloshetsersiattning inom
EU:s arbetsloshetsforsikringssystem och dem som betalar avgifter till systemet, siffror
for december (2019-2024)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Ack- Ack- Ack- Ack- Ack- Ack-

redite redite redite redite redite redite

r-ade r-ade r-ade r-ade r-ade r-ade

INSTITUTION Till- parla- Till- parla- Till- parla- Till- parla- Till- parla- Till- parla-

filligt Kontr-[ ments filligt Kontr [ ments filligt Kontr-[ ments filligt Kontr-[ ments filligt Kontr-[ ments filligt Kontr-[ ments

an-  aktsan{assist- an-  aktsan | assist- an-  aktsan{assist- an-  aktsan{ assist- an-  aktsan{assist- an-  aktsan{ assist-
stillda stillda| enter | Totalt |stillda stillda| enter | Totalt [stillda stillda| enter | Totalt [stillda stillda| enter | Totalt |stillda stillda| enter | Totalt |stillda stillda| enter | Totalt
% % % % % % % % % % % % % % Y% % % % % % Y% % Y% %
Europeiska k is s i 46 | 40 4,1 67 | 50 541,20 | 21 2,1 13 | 23 2,0 16 | 25 23 13 L6 L5
Europaparlamentet 54 | 44 | 218 | 11,7 | 64 | 41 | 150 | 90 | 23 15 [ 34 23 1.9 15 | 25 |20 1.5 19 [ 23 [ 20 13 | 24 | 174 | 74
Europeiska ombudsmannen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Rédet 74 3.1 4.8 34 55 4,3 0,0 2.6 1,2 0.8 19 1,2 12 0,0 0.8 22 3,1 2,5
Domstolen 34 .52 38 .28 | 52 33 12 1.23 14 12 17 1,3 18 .05 1,6 .20 12 19
Revisi i 38 0,0 2,6 39 36 3.8 1,7 0,0 1,2 29 22 A7 2,5 23 24 36 59 4,3
Europeiska ekonomiska och sociala| 4,9 23 4,0 7,7 2,1 5,8 3.8 22 3,3 23 4,0 2,8 3.8 4,1 3,9 2,1 42 2,6
Regionkommittén 28 | 00 1,7 ] 00 | 56 25 | 24 ] 35 28 | 45 1.8 3,5 10 | 14 12 10 | 42 23
Europeiska utrikestjinsten 24 14 18 49 L7 3,0 2,6 09 1,6 1,9 0.8 43 0.2 1,0 0,7 0,7 0,6 0.7
EDPS 0,0 0,0 0,0 0,0 54 5.3 0,0 2,0 19 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 53 4,5
Byréer 13 | 07 1,1 1.6 1.0 1,4 ] 09 ] 05 07 | 07 | 04 05 | 06 | 03 05 [ 05 | 08 0.6
TOTALT 24 [ 30 [218] 40 [ 30 [ 36 [150] 47 [ 13153415 [0 1525131015233 09715/ [174]21

Sammanlagt 4,0 4,1 1,5 13 13 2,1

Det ar sérskilt anmarkningsvirt att antalet ackrediterade parlamentsassistenter (APA) foljer ett
cykliskt monster med en 6kning under valaret till Europaparlamentet och dret dérefter.

Fig. 4.3.2.1 Utvecklingen av arbetsloshetskvoten uppdelad efter institution och jimférd med hela
systemet
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Kailla: Tabell 6, 7, 8.
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Tabell 8 B — Jimforelse mellan aktiv population och forménstagare
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4.4 Oversikt 6ver arbetsloshetsersiittning och ersittningsperiodens lingd

I enlighet med artiklarna 28a.4 och 96.4 i anstillningsvillkoren for dvriga anstédllda betalas
arbetsloshetsersittning ut under en period som motsvarar en tredjedel av tjanstgoringsperioden,
dock hogst 36 manader. I samma artiklar anges att EU betalar ut hela den ersittning som
personen har rétt till eller, om formanstagaren har rétt till ersittning enligt ett nationellt system,
mellanskillnaden om den nationella ersittningen understiger den ersittning som utgar enligt
EU:s system.

Tabell 9 — Fordelning av antalet utbetalda erséttningar per institution och anstillningskategori

4.4.1 Antal utbetalda manatliga arbetsloshetserséttningar

Antalet utbetalda ersdttningar 14g kvar pa omkring 11 800 per ar mellan 2019 och 2023, innan
det okade till 15869 &r 2024. En jamfOrelse mellan 2019 och 2024 visar att antalet
utbetalningar till ackrediterade parlamentsassistenter 6kade med 58 % till 5427. Antalet
utbetalningar till tillfalligt anstéllda respektive kontraktsanstillda 6kade med 53 % respektive
15 % under referensperioden, vilket gér emot utvecklingen av antalet forméanstagare under
samma period. Detta kan forklaras av att fler utbetalningar gors per formanstagare och att den
genomsnittliga ersittningsperioden 6kade under 2024.

Tabell 10 — Antal utbetalda maéanatliga ersittningar och genomsnittlig ersittning per
anstillningskategori (2019-2024)

Tillfilligt ans téillda
Totalt antal manadsbetalningar 2497 3915 3649 3833 4016 3830
Utgifter totalt 7031787 11 154 669 9 760 186 8185998 8822382 8537 602
Genomsnittligt belopp for| ¢, ¢ g 284921 2 674,76 2135,66 219681 2229,14
ménads ersittningar
Kontraktsanstillda
Totalt antal mdnadsbetalningar 5767 5894 5684 6 066 6180 6612
Utgifter totalt 9803 345 10994 088 10011201 9646 114 10 740 427 11 670 358
Genomsnittligt belopp for) -~ 54, 1865 1761 1590 1738 1765
méinads ersiittningar
Totalt tillfilligt anstillda och kontraktsanstillda
Totalt antal mdnadsbetalningar 8264 9809 9333 9899 10 196 10442
Utgifter totalt 16 835132 22 148 758 19771 387 17832112 19 562 809 20207 960
Genomsnittligt belopp for| ——, 1, 2258 2118 1801 1919 1935
ménadserséttmingar
Ackrediterade parlamentsassistenter
Totalt antal manadsbetalningar 3421 4170 1809 1331 1165 5427
Utgifter totalt 8443 756 9890 152 3703 967 2 109 656 2 142957 10720 122
Genomsnittligt belopp for 2468 2372 2048 1585 1839 1975
ménads ersiittningar
Totalt tillfilligt ans tiillda, kontrakts anstiillda och ackrediterade parlamentsassistenter
Totalt antal manadsbetalningar 11685 13979 11142 11230 11361 15 869
Utgifter totalt| 25278 888 32 038 909 23 475354 19941 768 21 705 766 30928 082
(g A i 2163 2292 2107 1776 1911 1949
manadsersiittningar
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4.4.2 Ersittningsperiodens langd

Under referensperioden Okade den sammanlagda genomsnittliga ersdttningsperioden frin
ndstan 8,5 manader ir 2019 till omkring 9,0 manader ar 2024. Denna utveckling &r resultatet
av lingre ersittningsperioder inom Europaparlamentet, EU-domstolen, revisionsritten och
byréerna. For Europaparlamentets del foljde utvecklingen ett cykliskt monster till foljd av
valen.

Tabell 11 — Erséttningsperiodens léingd i manader

Institution 2019 2020 2021 2022 2023 2024
1. Europeiska kommissionen 10,8 9,5 8,0 9,0 89 10,0
2a. Europaparlamentet (kontraktsanstéllda/tillfzlligt 55 9.8 7,0 10,0 9,5 8,0
Zb. Europaparlamentet (kontraktsanstallda/tilltaligt anstalida) 1% 9.8 ) 120 10,2 8,5
2¢. Europaparlamentet (ackrediterade parlamentsassistenter) 48 10,0 7,0 9,0 8.8 79
3. Europeiska ombudsmannen 7,5 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0
4. Rédet 8,2 9,6 7,0 8,0 7,8 6,1
5. Domstolen 6,4 7.8 7,0 9,0 9,5 89
6. Revisionsritten 10,2 73 7,0 8,0 8,9 11,3
7. Europeiska ekonomiska och sociala kommittén 11,8 99 6,0 10,0 109 6,8
8. Regionkommittén 6,7 52 8,0 8,0 9,0 6,8
9. Europeiska utrikestjansten 10,7 99 10,0 12,0 89 7,6
10. Europeiska datatillsynsmannen 4,7 9,0 8,0 - 72
11. Byréer 104 12,6 10,0 11,0 10,6 113
12a. Genomsnitt (kontraktsans tillda/tillfilligt

anstillda/ackrediterade parlamentsassistenter) 8,5 9,9 8,0 10,0 9,3 9,0
12b. Genomsnitt (kontrakts ans téllda/tillfilligt ans tillda) 10,4 9,9 8,0 10,0 9,4 9,7

Ar 2019 och 2024 minskade ersittningsperiodens lingd i Europaparlamentet jimfort med
foregédende ar. Detta forklaras av tillstromningen av forménstagare bland de ackrediterade
parlamentsassistenterna efter wvalet 1 juni, som fick arbetsloshetsersittning fran
augusti/september. Okningen av antalet ersittningar paverkar dirfor det sista kvartalet och
bidrar dirmed till att séinka den genomsnittliga ersittningsperioden. Ar 2024 noterades den
kortaste genomsnittliga erséttningsperioden 1 radet, omkring sex manader, medan den lédngsta
noterades i revisionsritten och bland byrderna, dir den dversteg elva ménader.

Fig. 4.4.2.1 Jamforelse av ersittningsperiodens lingd i manader (2019-2024)
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Kalla: Tabell 11.
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4.5 Arbetsloshetsfordelning per land

Med tanke pa principen om komplementaritet for arbetsldshetsforsédkringssystemet har
boséttningsland for den person som mottar erséttning betydelse, sarskilt med tanke pa de olika
kriterierna for rétt till nationell erséttning i de olika medlemsstaterna.

Majoriteten av systemets formanstagare var bosatta 1 Belgien (51 %), medan Spanien, Italien,
Frankrike och Luxemburg tillsammans stod for ytterligare 27 % av det totala antalet
formanstagare.

Forenade kungariket ansdgs fram till 6vergangsperiodens slut den 31 december 2020 vara en
medlemsstat'®, vilket gjorde det méjligt for tidigare anstillda att fi arbetsloshetsersittning
medan de bodde i Forenade kungariket. I enlighet med artikel 115 i uttridesavtalet'! kommer
dessutom artiklarna 28a, 96 och 136 i anstillningsvillkoren for 6vriga anstillda i Europeiska
unionen att tillimpas pa andra anstéllda i unionen av alla nationaliteter, inklusive tidigare
anstillda som bidrog till EU:s arbetsloshetssystem fore dvergangsperiodens utgang, om de ar
bosatta i Forenade kungariket och &r registrerade hos den brittiska arbetsloshetstjansten.

10 Artikel 127.6 i avtalet om Forenade konungariket Storbritannien och Nordirlands uttriide ur Europeiska unionen
och Europeiska atomenergigemenskapen, EUT L 29, 31.1.2020, s. 7,
ELI: http://data.europa.eu/eli/treaty/withd 2020/sign.

' Avtal om Forenade konungariket Storbritannien och Nordirlands uttride ur Europeiska unionen och Europeiska
atomenergigemenskapen, EUT L 29, 31.1.2020, s. 7, ELI: http://data.europa.eu/eli/treaty/withd 2020/sign,
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Tabell 12 — Bosiittningsland for mottagare av EU-arbetsloshetsersittning

AT 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Antal % Antal [ % | Antal | % | Antal | % | Antal | % | Antal | %
AT 20 1 15 1 13 1 9 1 10 1 19 1
BE 1064 | 49 843 45 889 45 586 47 600 47 938 51
BG 22 1 27 1 10 1 4 0 2 0 7 0
CY 12 1 9 0 5 0 4 0 2 0 11 1
CZ 32 1 27 1 10 1 5 0 4 0 16 1
DE 80 4 64 3 55 3 45 4 43 3 77 4
DK 18 1 18 1 11 1 8 1 4 0 10 1
EE 16 1 15 1 11 1 10 1 7 1 3 0
EL 34 2 30 2 14 2 13 1 12 1 17 1
ES 102 5 106 6 99 6 104 8 110 9 129 7
FI 32 1 21 1 23 1 16 1 13 1 27 1
FR 160 7 139 7 81 7 72 6 87 7 116 6
HR 28 1 25 1 14 1 7 1 4 0 14 1
HU 28 1 23 1 11 1 8 1 0 8 0
IE 12 1 18 1 13 1 9 1 3 0 4 0
IT 119 6 141 7 116 7 120 10 131 10 138 8
LT 16 1 14 1 9 1 6 0 17 1 26 1
LU 84 4 78 4 99 4 86 7 101 8 112 6
LV 20 1 16 1 5 1 3 0 2 0 7 0
MT 4 0 7 0 6 0 5 0 5 0 4 0
NL 50 2 52 3 84 3 69 6 57 4 58 3
PL 49 2 48 3 21 3 13 1 15 1 27 1
PT 39 2 26 1 13 1 13 1 16 1 31 2
RO 38 2 34 2 9 2 5 0 6 0 10 1
SE 22 1| 17 1 16 1 9 1 6 0 10 1
SK 17 1 21 1 9 1 8 1 6 0 10 1
SL 15 1 20 1 5 1 3 0 7 1 3 0
UK 24 1 34 2 11 2 2 0 2 0 1 0
TOTALT 2157 (100 1888 |100] 1662 (100 1242 |100f{ 1277 [100| 1833 [100
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5. Slutsatser

5.1 Programperioden 2019-2024

Kassans reserver 0kade kraftigt, sdrskilt under den senare delen av referensperioden, och
kassan redovisade positiva rorelseresultat pa omkring 20 miljoner euro per ar under de senaste
tre aren.

Som en f6ljd av detta uppgick de ackumulerade reserverna vid utgangen av 2024 till Gver 106
miljoner euro, varav 27 miljoner euro fanns pd det l6pande kontot och 78 miljoner euro i
investeringsportfoljen.

5.2 Arbetsloshetskassans utveckling pa kort och medelling sikt

Mot bakgrund av de i rapporten redovisade iakttagelserna forvintas fondens samlade saldo na
jamvikt inom denna tidsperiod.

Som anges i avsnitt 2.2 justerade kommissionen, mot bakgrund av slutsatserna i den foregéende
rapporten om arbetsloshetssystemet, avgifterna till arbetsloshetsforsékringssystemet genom en
delegerad forordning'2. Den nya avgiftssatsen for tillfilligt anstéllda och kontraktsanstillda ir
0,51 %. Dessutom é&r avgiftssatsen for de berdrda institutionerna 1,02 %. Eftersom éndringen
av avgiftssatsen inte omfattas av den period som behandlas i denna rapport — den delegerade
forordningen hade &nnu inte tritt i kraft vid utgdngen av 2024 — kommer dess effekter att
beddmas i ndsta rapport, som omfattar perioden 2021-2026.

Kommissionen kommer att fortsitta att regelbundet 6vervaka kassans finansiella lige och
foresla ldmpliga dtgdrder utifrdn relevanta utvecklingstendenser och i syfte att uppritthilla
systemets balans.

12 Kommissionens delegerade forordning (EU) 2025/101 av den 27 november 2024 om anpassning av bidragen
till finansieringen av den sérskilda arbetsloshetskassan enligt artiklarna 28a och 96 i anstdllningsvillkoren for
Ovriga anstéllda, EUT L, 2025/101, 31.1.2025, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg_del/2025/101/0j.
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