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1. Bakgrundsinformation 

I enlighet med anställningsvillkoren för övriga anställda är arbetslöshetsersättningen avsedd 

för tidigare tillfälligt anställda, kontraktsanställda eller ackrediterade parlamentsassistenter 

som befinner sig i en situation av ofrivillig arbetslöshet (det utesluter exempelvis anställda som 

har sagt upp sig) efter att deras tjänstgöring vid en av Europeiska unionens institutioner har 

upphört, i den mening som avses i artikel 1a och 1b i tjänsteföreskrifterna för tjänstemän i 

Europeiska unionen1. Den här arbetslöshetsersättningen kompletterar eventuell nationell 

arbetslöshetsersättning som den tidigare anställda erhåller.  

Ersättningen finansieras av arbetslöshetskassan (kassan). Kassan finansieras dels genom 

avgifter från anställda som omfattas av anställningsvillkoren för övriga anställda och som 

eventuellt kan komma att utnyttja systemet, dels genom avgifter från arbetsgivaren. 

I artikel 28a.11 och artikel 96.11 i anställningsvillkoren för övriga anställda i Europeiska 

gemenskaperna föreskrivs att kommissionen vartannat år ska lägga fram en rapport om det 

finansiella läget för systemet för arbetslöshetsförsäkring. För att arbetslöshetskassans 

utveckling ska bli lättare att tyda framlägger kommissionen alltid denna rapport vartannat år 

med en referensperiod på fem år. Den föregående rapporten omfattade perioden 2017–2022, 

och referensperioden för denna rapport är 2019 till 2024. 

1.1 Rapportstruktur 

Efter en kort sammanfattning av rapportens viktigaste slutsatser ger avsnitt 2 en översikt över 

den rättsliga ramen, inklusive arbetslöshetsförsäkringssystemets huvudsakliga särdrag och 

relevanta rättsakter.  

Avsnitt 3 fokuserar på arbetslöshetskassans finansiella aspekter under referensperioden och 

belyser utvecklingen av inkomster, utgifter och det kumulativa saldot.  

I avsnitt 4 analyseras de demografiska aspekterna av systemets anställda och förmånstagare 

samt andra centrala egenskaper, såsom ersättningsperiodens längd och en översikt över 

fördelningen efter bosättningsland.  

Rapporten avslutas med några överväganden inför framtiden. 

 
1 Rådets förordning (EG, Euratom) nr 723/2004 av den 22 mars 2004 om ändring av tjänsteföreskrifterna för 

tjänstemän i Europeiska gemenskaperna och anställningsvillkoren för övriga anställda i Europeiska 

gemenskaperna, EUT L 124, 27.4.2004, ELI): http://data.europa.eu/eli/reg/2004/723/oj. 

http://data.europa.eu/eli/reg/2004/723/oj
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Viktiga slutsatser för perioden 2019-2024: 

 
 

Kassans reserver ökade under rapporteringsperioden och uppgick i 

slutet av 2024 till över 106 miljoner euro, jämfört med omkring 31 

miljoner euro 2019. 

 

 

 
Antalet försäkrade personer ökade till över 36 689 (en ökning med 

33 % jämfört med 2019). Samtidigt minskade antalet förmånstagare 

med en tredjedel till 754. 

 

 
 

Antalet utbetalade arbetslöshetsersättningar ökade för samtliga 

kategorier. Den genomsnittliga arbetslöshetsersättningen för 

kontraktsanställda ökade något, medan den minskade något för tillfälligt 

anställda och parlamentsassistenter. 
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2. Regelverk 

2.1 Rättsliga bestämmelser  

Villkoren för arbetslöshetsersättning för tillfälligt anställda fastställs i artikel 28a i 

anställningsvillkoren för övriga anställda2 och i artikel 5 i bilagan till anställningsvillkoren. 

De motsvarande bestämmelserna för kontraktsanställda återfinns i artikel 96 i 

anställningsvillkoren för övriga anställda3. 

Tekniska bestämmelser om sociala trygghetsförmåner finns i artiklarna 135 och 136 i 

anställningsvillkoren för övriga anställda. 

Justeringen av löner och därmed sammanhängande belopp, inklusive arbetslöshetsersättningen, 

regleras i artikel 65.1 i tjänsteföreskrifterna. 

Detaljerade genomförandebestämmelser för arbetslöshetsförsäkringssystemet fastställs i 

kommissionens förordning (EG) nr 780/20094. 

Formerna för beviljande av arbetslöshetsersättning till tillfälligt anställda fastställs i 

kommissionens bestämmelser av den 14 juli 1988 om genomförande av artikel 28a.10 i 

anställningsvillkoren för övriga anställda5. 

2.2 Beskrivning av systemet  

Som nämnts i kapitel 1 är arbetslöshetsersättningen avsedd för tidigare tillfälligt anställda, 

kontraktsanställda eller ackrediterade parlamentsassistenter som befinner sig i en situation av 

ofrivillig arbetslöshet efter det att deras tjänstgöring vid en institution inom Europeiska unionen 

har upphört, i den mening som avses i artikel 1 i tjänsteföreskrifterna för tjänstemän i 

Europeiska unionen. Den här arbetslöshetsersättningen kompletterar eventuell nationell 

arbetslöshetsersättning som den tidigare anställda erhåller. 6 

Förmånstagarna har rätt till 60 % av sin senaste grundlön under de första tolv månaderna. 

Därefter minskar ersättningen till 45 % under de följande tolv månaderna och till 30 % under 

de sista tolv månaderna. Först från och med den sjunde månaden tillämpas ett tak för 

arbetslöshetsersättningen. 

 
2 Artikel 28a i anställningsvillkoren för övriga anställda, i dess lydelse enligt Europaparlamentets och rådets 

förordning (EU) nr 1023/2013 av den 22 oktober 2013, EUT L 287, 29.10.2013, 

ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2013/1023/oj. 
3 Artikel 96 i anställningsvillkoren för övriga anställda, i dess lydelse enligt Europaparlamentets och rådets 

förordning (EU) nr 1023/2013 av den 22 oktober 2013, EUT L 287, 29.10.2013, 

ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2013/1023/oj. 
4 Kommissionens förordning (EG) nr 780/2009 av den 27 augusti 2009 om tillämpningsföreskrifter för artikel 

28a.2 tredje stycket och artikel 96.2 tredje stycket i anställningsvillkoren för övriga anställda i Europeiska 

gemenskaperna, EUT L 226, 28.8.2009, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2009/780/oj. 
5 Kommissionens bestämmelser av den 14 juli 1988, antagna efter gemensam överenskommelse som 

konstaterades av Europeiska gemenskapernas domstols ordförande den 4 juli 1989, om fastställande av villkoren 

för tillämpning av reglerna om beviljande av arbetslöshetsersättning för tillfälligt anställda i enlighet med artikel 

28a.10 i anställningsvillkoren för övriga anställda i Europeiska unionen. 
6 Genom reformen av tjänsteföreskrifterna och anställningsvillkoren för övriga anställda, som trädde i kraft den 1 

maj 2004, ändrades den rättsliga grunden för rätten att omfattas av arbetslöshetsförsäkringssystemet samt reglerna 

om betalning av avgifter till systemet, vilka hade tillämpats sedan 1985. Genom en ytterligare reform som trädde 

i kraft i januari 2014 förlängdes den maximala anställningstiden för kontraktsanställda. 

http://data.europa.eu/eli/reg/2013/1023/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2013/1023/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2009/780/oj
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Sedan den senaste rapporten, som offentliggjordes i början av 2024 och analyserade situationen 

fram till 2022, har avgiften till arbetslöshetsförsäkringssystemet för den berörda personalen 

sänkts. I enlighet med slutsatserna i den senaste rapporten7 – som förutsåg en ökning av kassans 

reserver – justerade kommissionen avgiftssatsen till arbetslöshetsförsäkringssystemet genom 

en delegerad förordning8. Den nya avgiftssatsen för tillfälligt anställda och kontraktsanställda 

är 0,51 %. Dessutom sänktes de berörda institutionernas avgiftssats från 1,62 % till 1,02 %. 

Eftersom ändringen av avgiftssatsen inte omfattas av den period som behandlas i denna rapport 

– den delegerade förordningen hade ännu inte trätt i kraft vid utgången av 2024 – kommer dess 

effekter att bedömas i nästa rapport, som omfattar perioden 2021–2026.  

Under den period som omfattas av rapporten finansierades kassan genom avgifter från 

kontraktsanställda, tillfälligt anställda och ackrediterade parlamentsassistenter samt från deras 

arbetsgivarinstitutioner inom Europeiska unionen. Avgifterna uppgick till 0,81 % respektive 

1,62 % av grundlönen.  

Schablonersättning och maximi- och minimibelopp som ska betalas ska uppdateras på samma 

sätt som löner och i enlighet med artikel 65 i tjänsteföreskrifterna.  

Utöver arbetslöshetsersättningen tillkommer eventuella familjetillägg. Avgiften till Europeiska 

unionens gemensamma sjukförsäkringssystem (RCAM) (5,1 % av den arbetslösas 

referensgrundlön) betalas av arbetslöshetsförsäkringssystemet. Alla socialförsäkringsförmåner 

som har erhållits på nationell nivå är avdragna (arbetslöshetsersättning, familjetillägg, 

sjukersättning, bidrag vid barns födelse osv.).  

3. Arbetslöshetskassans finansiella ställning och kassabehållning 2019–2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
7 Rapport från kommissionen till Europaparlamentet och rådet – 2017–2022 om den ekonomiska situationen för 

systemet för arbetslöshetsersättning för tidigare tillfälligt anställda eller kontraktsanställda och ackrediterade 

parlamentsassistenter som är arbetslösa efter det att de lämnat sin tjänst vid en EU-institution (COM(2024) 54 av 

den 6 februari 2024). 
8 Kommissionens delegerade förordning (EU) 2025/101 av den 27 november 2024 om anpassning av bidragen till 

finansieringen av den särskilda arbetslöshetskassan enligt artiklarna 28a och 96 i anställningsvillkoren för övriga 

anställda, EUT L, 2025/101, 31.1.2025, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg_del/2025/101/oj. 

Nyckelfakta: 

1) Kassans finansiella ställning 2024 präglades av sammanlagda reserver på över 106 

miljoner euro, bestående av 27 miljoner euro på det löpande kontot och över 79 miljoner 

euro på investeringskontot. Detta motsvarar en ökning med 243 % jämfört med 2019. 

2) Utgifterna ökade under de sista månaderna av 2024 till följd av det ökade antalet 

förmånstagare bland de ackrediterade parlamentsassistenterna efter valet till 

Europaparlamentet 2024. Jämfört med 2019 ökade utgifterna med 10 % och uppgick 

till 29 miljoner euro 2024. 

3) Avgiftsintäkterna ökade stadigt. Jämfört med 2019 ökade de med 65 % och uppgick 

till över 48 miljoner euro 2024. 

4) Kassans reserver genererade över 4 miljoner euro i avkastning under 2022 och 2023. 

5) Fördelning per institution Kommissionen, Europaparlamentet och byråerna står för 

omkring 90 % av systemets totala utgifter och avgiftsintäkter. Detta har varit stabilt 

under rapporteringsperioden.  

 

http://data.europa.eu/eli/reg_del/2025/101/oj
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I detta avsnitt beskrivs utvecklingen av kassans finansiella ställning, särskilt dess intäkter och 

utgifter, samt utvecklingen av kassans reserver.  

Kassan använder två verktyg för att förvalta sina intäkter och kostnader: 

• Ett löpande konto i Bryssel hos Byrån för löneadministration och individuella 

ersättningar, till vilket de månatliga avgifterna från kontraktsanställda, tillfälligt 

anställda och ackrediterade parlamentsassistenter samt deras respektive institutioner 

och byråer betalas in och från vilket både arbetslöshetsersättningen och motsvarande 

RCAM-bidrag betalas ut. 

• Investeringskonton i Luxemburg som förvaltas av GD BUDG.  

 

3.1 Kassabehållning: rörelseresultat och ackumulerade saldon 2019–2024 

Vid redovisning som baseras på kontantmetoden bokförs transaktioner endast när en in- eller 

utbetalning faktiskt sker under den aktuella analysperioden. Metoden ger därmed en korrekt 

bild av de belopp som faktiskt har betalats ut eller mottagits under tidsperioden. I tabell 1 ges 

en översikt över intäkter och kostnader som de är bokförda och det driftsresultat som följer av 

detta9. 

Tabell 1 – Arbetslöshetskassan – Kassabehållning – Rörelseresultat (2019–2024) 

 

Utvecklingen av det löpande kontot och investeringskontona 

Utöver det löpande kontot, som tillhandahåller den dagliga likviditeten och hanterar 

transaktionerna för förmånstagarna och de berörda institutionerna, har kassan placerat de medel 

 
9 För kännedom uppgick avgifterna till RCAM till 1 636 067,14 euro under 2021 och till 1 209 776,99 euro under 

2022; dessa siffror ingår redan i posten för arbetslöshetsersättning. Uppgifterna presenteras inte längre separat för 

de senaste två åren eftersom dessa avgifter nu betalas ut på samma sätt som övriga delar av 

arbetslöshetsersättningen (mer än 15) och inte utgör en separat del som betalas manuellt. 

 

2019 2020 2021 2022 2023 2024

EUR EUR EUR EUR EUR EUR

A. Kostnader

1. Arbetslöshetsersättning a 24 799 099,64 31 337 400,94 23 663 156,87 19 875 373,02 21 771 651,78 29 356 864,54

2. Avgifter till RCAM b 2 013 936,61 1 466 468,10 – – – –

Utgifter totalt d = Σa – c 26 813 036,25 32 803 869,04 23 663 156,87 19 875 373,02 21 771 651,78 29 356 864,54

B. Intäkter

1. Europeiska kommissionen e 7 025 650,91 7 432 478,53 7 873 354,00 9 021 576,14 9 962 294,82 11 189 510,00

2. Europaparlamentet f 4 078 688,97 4 219 155,81 4 569 046,60 5 156 115,74 5 637 489,90 5 991 603,91

3. Europeiska ombudsmannen g 40 137,47 40 680,65 42 182,04 44 033,53 51 463,82 50 679,47

4. Rådet h 259 888,53 329 439,25 399 749,41 521 080,80 591 789,21 638 356,64

5. Domstolen i 1 164 182,86 1 353 574,43 1 410 446,04 1 538 584,20 1 625 590,32 1 726 565,19

6. Revisionsrätten j 301 432,53 311 363,01 349 950,20 369 832,01 430 878,54 455 122,83

7. Ekonomiska och sociala kommittén k 115 842,48 118 175,34 128 369,83 163 573,18 184 681,03 212 089,49

8. Europeiska regionkommittén l 126 921,93 151 801,78 152 707,32 170 359,48 201 664,02 232 525,91

9. Europeiska utrikestjänsten m 1 199 396,42 1 245 571,20 1 376 053,89 1 542 352,35 1 625 815,83 1 730 926,13

10. EDPS n 25 463,38 37 579,91 67 673,31 57 449,82 64 300,76

11. Byråer o 15 201 144,99 16 296 954,60 18 370 540,46 21 293 335,50 23 678 870,72 26 414 720,50

Totala intäkter p = Σe – o 29 513 287,09 31 524 657,98 34 709 979,70 39 888 516,24 44 047 988,03 48 706 400,83

C. Redovisningsmässiga korrigeringar q 260,61

D. Rörelseresultat r = p – d 2 700 250,84 -1 279 211,06 11 046 822,83 20 013 143,22 22 276 596,86 19 349 536,29

Beskrivning
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som för närvarande inte behövs för att fullgöra sina åtaganden i en investeringsportfölj som 

förvaltas av GD BUDG.  

Vid en analys av kassans konton framgår att den största förändringen under de senaste fem åren 

var överföringen av 75 miljoner euro från det löpande kontot till investeringsportföljen år 2023. 

Dessa reserver placerades inledningsvis i tidsbundna sparprodukter med en avkastning på 

omkring 3–4 % per år, vilket genererade cirka 900 000 euro år 2023 och 3,2 miljoner euro år 

2024.  

Tabell 2 – Arbetslöshetskassan – Kassabehållning (utveckling av ackumulerat saldo 2019–2024) 

 

I tabell 3 visas arbetslöshetskassans ackumulerade saldo i en mer sammanfattad form. Det 

löpande kontot låg vid både början och slutet av rapporteringsperioden på ungefär samma nivå, 

omkring 27 miljoner euro, medan investeringskontona ökade från cirka 22 000 euro till över 

79 miljoner euro.  

Tabell 3 – Arbetslöshetskassan – Ackumulerat saldo (2019–2024) 

 

3.2 Finansiell ställning: rörelseresultat 2019–2024 

Vid periodiserad redovisning bokförs transaktionerna i räkenskaperna vid den tidpunkt då 

avgiften till arbetslöshetskassan eller utbetalningen av arbetslöshetsersättningen förfaller till 

betalning. Detta leder till vissa avvikelser jämfört med den kontantbaserade redovisningen, 

eftersom vissa avgifter som erhålls i början av år N hänför sig till tjänstgöringsperioder i slutet 

av år N−1, medan vissa belopp som betalas ut i början av år N hänför sig till 

arbetslöshetsperioder i slutet av år N−1.  

2019 2020 2021 2022 2023 2024

EUR EUR EUR EUR EUR EUR

I. Löpande konto

A. Rörelseresultat a 2 700 250,84 -1 279 211,06 11 046 822,83 20 013 143,22 22 276 596,86 19 349 536,29

B. Saldo på löpande konto per den 1 jan. b 27 970 008,68 30 670 259,52 29 391 048,46 40 437 871,29 60 451 014,51 7 727 611,37

C. Investering av överskott (–) c -75 000 000,00

   Återvinning av investeringar (+) c

D. Saldo på löpande konto per den 31 dec.
d = a + b 

+ c
30 670 259,52 29 391 048,46 40 437 871,29 60 451 014,51 7 727 611,37 27 077 147,66

II. Investeringar 

E. Finansiella investeringar per den 1 jan. e 22 092,20 22 092,20 22 092,20 22 092,20 22 158,52 75 917 600,46

F. Betalningar från (+) och 75 000 000,00

   till (–) det löpande kontot f

G. Bankränta g 66,32 895 441,94 3 270 157,26

H. Bankverksamhet h

E. Finansiella investeringar per den 31 dec. i = e + f 22 092,20 22 092,20 22 092,20 22 158,52 75 917 600,46 79 187 757,72

III. Ackumulerade reserver j = d + i 30 692 351,72 29 413 140,66 40 459 963,49 60 473 173,03 83 645 211,83 106 264 905,38

Beskrivning

2019 2020 2021 2022 2023 2024

EUR EUR EUR EUR EUR EUR

Löpande konto 30 670 259,52 29 391 048,46 40 437 871,29 60 451 014,51 7 727 611,37 27 077 147,66

Investeringar 22 092,20 22 092,20 22 092,20 22 158,52 75 917 600,46 79 187 757,72

Totalt 30 692 356,72 29 413 145,66 40 459 963,49 60 473 173,03 83 645 211,83 106 264 905,38

Beskrivning
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Tabell 4 – Arbetslöshetskassan – Finansiellt läge – Rörelseresultat (2019–2024) 

 

 

3.3 Rörelseresultat 2019–2024  

Under de senaste åren har kassans rörelseresultat varit starkt, och den genomsnittliga årliga 

vinsten under referensperioden uppgick till omkring 12 miljoner euro per år. Under de senaste 

tre åren har den legat på omkring 20 miljoner euro per år. Till följd av denna utveckling uppgick 

de ackumulerade reserverna till över 106 miljoner euro vid utgången av 2024, vilket motsvarar 

en ökning med över 243 % jämfört med de 30 miljoner euro som redovisades 2019.  

Den välkända cykliska utvecklingen av utgifterna, som leder till en tillfällig ökning av antalet 

arbetslösa ackrediterade parlamentsassistenter, bidrog till att utgifterna ökade under 2024. Trots 

detta noterades ett underskott endast under oktober månad, uppgående till 600 000 euro. Vid 

utgången av 2024 uppgick saldot på det löpande kontot till 27 miljoner euro. Tillsammans med 

omkring 78 miljoner euro i investeringsportföljen ger det här systemet en likviditetsbuffert som 

kan motverka eventuella underskott under 2025 till följd av antalet arbetslösa ackrediterade 

parlamentsassistenter.  

Vid en analys av intäktsutvecklingen under de senaste fem åren kan konstateras att perioden 

2019–2024 uppvisade en genomsnittlig årlig ökning på 10 %, vilket innebär en något snabbare 

ökning jämfört med den föregående rapporten (2017–2022), då den genomsnittliga ökningen 

uppgick till omkring 9 %. År 2024 uppgick de totala intäkterna till över 48 miljoner euro.  

Efter att ha minskat under 2021 och 2022 ökade utgifterna, med nästan 9 % under 2023 och 

med över 34 % under 2024, till nära 30 miljoner euro. Detta är omkring 10 % högre än 2019, 

men fortfarande lägre än toppnivån på 32 miljoner euro som noterades 2020.  

2019 2020 2021 2022 2023 2024

EUR EUR EUR EUR EUR EUR

A. Kostnader

1. Arbetslöshetsersättning a 23 264 951,63 30 572 441,37 23 477 999,25 19 946 600,45 21 755 821,42 30 924 110,75

2. Avgifter till RCAM b 2 013 936,61 1 466 468,10 – – – –

Utgifter totalt d = a + b 25 278 888,24 32 038 909,47 23 477 999,25 19 946 600,45 21 755 821,42 30 924 110,75

B. Intäkter

1. Europeiska kommissionen e 7 025 650,91 7 432 478,53 7 873 354,00 9 021 576,14 9 962 158,69 11 189 510,00

2. Europaparlamentet f 4 078 688,97 4 219 155,81 4 569 046,60 5 156 115,74 5 637 391,21 5 991 603,91

3. Europeiska ombudsmannen g 40 137,47 40 680,65 42 182,04 44 033,53 51 463,82 50 679,47

4. Rådet h 259 888,53 329 439,25 399 749,41 521 080,80 591 778,17 638 356,64

5. Domstolen i 1 164 182,86 1 353 574,43 1 410 446,04 1 538 584,20 1 625 359,85 1 726 565,19

6. Revisionsrätten j 301 432,53 311 363,01 349 950,20 369 832,01 430 878,54 455 122,83

7. Ekonomiska och sociala kommittén k 115 842,48 118 175,34 128 369,83 163 573,18 184 681,03 212 089,49

8. Europeiska regionkommittén l 126 921,93 151 801,78 152 707,32 170 359,48 201 664,02 232 525,91

9. Europeiska utrikestjänsten m 1 199 396,42 1 245 571,20 1 376 053,89 1 542 352,35 1 625 790,74 1 730 923,66

10. Europeiska datatillsynsmannen n 25 463,38 37 579,91 67 673,31 57 449,82 64 300,76

11. Byråer o 15 201 144,99 16 296 954,60 18 370 540,46 21 293 335,50 23 667 494,02 26 414 327,70

Totala intäkter p = Σe – o 29 513 287,09 31 524 657,98 34 709 979,70 39 888 516,24 44 036 109,91 48 706 005,56

C. Redovisningsmässiga korrigeringar q 260,61

D. Rörelseresultat r = p – d 4 234 398,85 -514 251,49 11 231 980,45 19 941 915,79 22 280 549,10 17 781 894,81

Beskrivning
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Fig. 3.3.1 Arbetslöshetskassans utveckling  

 

Källa: Tabell 1, tabell 2. 

3.4 Finansiell ställning: fördelning av utgifter och intäkter  

Tabell 5 visar fördelningen av utgifter och intäkter per institution och för alla byråer i både 

absoluta och relativa tal. Utvecklingen av avgifter och utgifter skiljer sig åt mellan 

institutionerna och byråerna.  

Tabell 5 – Arbetslöshetskassan – Finansiellt läge: Fördelning av intäkter och kostnader per 

institution (2019–2024)  
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Arbetslöshetskassans utveckling

Saldo på investeringskonto Saldo på löpande konto Rörelseresultat Totala intäkter Utgifter totalt

Utgifter Intäkter Utgifter Intäkter Utgifter Intäkter Utgifter Intäkter Utgifter Intäkter Utgifter Intäkter

I. I euro

A. Europeiska kommissionen 8 544 434,65 7 025 650,91 11 547 627,30 7 432 478,53 9 346 706,86 7 858 031,35 8 702 641,50 9 018 656,32 10 255 700,72 9 997 880,14 9 694 483,31 11 243 162,55

B. Europaparlamentet 10 381 757,85 4 078 688,97 13 103 965,00 4 219 155,81 6 611 995,94 4 562 936,06 4 603 428,72 5 152 392,51 4 394 502,66 5 669 264,25 13 273 920,10 6 023 438,74

C.  Europeiska ombudsmannen 2 342,39 40 137,47 27 676,00 40 680,65 42 182,04 44 033,53 51 339,24 51 376,19

D. Rådet 433 433,95 259 888,53 633 694,72 329 439,25 260 627,61 399 645,25 388 568,60 503 255,48 318 184,92 594 381,74 521 764,21 639 370,40

E. Domstolen 538 879,80 1 164 182,86 715 432,19 1 353 574,43 474 925,99 1 410 517,40 580 097,27 1 538 819,87 661 192,84 1 629 614,07 702 833,43 1 743 068,17

F. Revisionsrätten 231 389,25 301 432,53 170 210,46 311 363,01 126 278,79 346 794,55 294 105,82 369 832,01 523 696,85 430 993,03 526 868,94 455 400,68

G. Ekonomiska och sociala kommittén 167 761,33 115 842,48 144 165,77 118 175,34 185 271,82 128 301,45 178 081,89 163 573,18 363 957,15 185 011,47 135 718,41 212 309,18

H. Europeiska regionkommittén 147 100,22 126 921,93 154 643,19 151 801,78 137 650,43 152 707,32 170 960,98 170 374,11 104 687,35 201 251,01 102 442,89 231 434,98

I. Europeiska utrikestjänsten 392 292,54 1 199 396,42 642 974,02 1 245 571,20 901 877,26 1 371 613,07 673 669,87 1 543 761,76 444 560,35 1 629 150,64 462 546,67 1 699 429,80

J. EDPS 74 972,80 25 463,38 60 955,58 37 579,91 3 690,13 58 290,56 58 113,30 71 515,76 64 377,73

K. Byråer 4 439 496,25 15 201 144,99 4 823 548,02 16 296 954,60 5 369 063,39 18 354 906,94 4 346 523,13 21 236 119,81 4 639 281,94 23 556 705,08 5 435 988,12 26 393 505,95

---------------- ---------------- ---------------- ---------------- ---------------- ---------------- ---------------- ---------------- ---------------- ---------------- ---------------- ----------------

Totalt 25 278 888,24 29 513 287,09 32 038 909,47 31 524 657,98 23 475 353,67 34 665 215,34 19 941 767,91 39 799 109,14 21 705 764,78 44 003 703,97 30 928 081,84 48 756 874,37

II. Som procent av totalsumman

A. Europeiska kommissionen 33,80% 23,81% 36,04% 23,58% 39,81% 22,67% 43,64% 22,66% 47,25% 22,72% 31,35% 23,06%

B. Europaparlamentet 41,07% 13,82% 40,90% 13,38% 28,17% 13,16% 23,08% 12,95% 20,25% 12,88% 42,92% 12,35%

C.  Europeiska ombudsmannen 0,01% 0,14% 0,09% 0,13% 0,12% 0,11% 0,12% 0,11%

D. Rådet 1,71% 0,88% 1,98% 1,05% 1,11% 1,15% 1,95% 1,26% 1,47% 1,35% 1,69% 1,31%

E. Domstolen 2,13% 3,94% 2,23% 4,29% 2,02% 4,07% 2,91% 3,87% 3,05% 3,70% 2,27% 3,58%

F. Revisionsrätten 0,92% 1,02% 0,53% 0,99% 0,54% 1,00% 1,47% 0,93% 2,41% 0,98% 1,70% 0,93%

G. Ekonomiska och sociala kommittén 0,66% 0,39% 0,45% 0,37% 0,79% 0,37% 0,89% 0,41% 1,68% 0,42% 0,44% 0,44%

H. Europeiska regionkommittén 0,58% 0,43% 0,48% 0,48% 0,59% 0,44% 0,86% 0,43% 0,48% 0,46% 0,33% 0,47%

I. Europeiska utrikestjänsten 1,55% 4,06% 2,01% 3,95% 3,84% 3,96% 3,38% 3,88% 2,05% 3,70% 1,50% 3,49%

J. EDPS 0,23% 0,08% 0,26% 0,11% 0,02% 0,15% 0,13% 0,23% 0,13%

K. Byråer 17,56% 51,51% 15,06% 51,70% 22,87% 52,95% 21,80% 53,36% 21,37% 53,53% 17,58% 54,13%

-------------- -------------- -------------- -------------- -------------- -------------- -------------- -------------- -------------- -------------- -------------- --------------

Totalt 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Beskrivning

INSTITUTION

År 2023 20242021 20222019 2020
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4. Analys av personer som har erhållit ersättning och beviljade 

ersättningar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.1 Metodologiska aspekter 

Vid bedömningen av den population som omfattas av systemet har både den föregående 

rapporten och den här rapporten utgått från de personer som i december varje år var registrerade 

som försäkrade personer eller förmånstagare. Detta ger ett enkelt och tydligt analytiskt 

tillvägagångssätt. 

4.2 Antal försäkrade personer  

Om man ser till antalet försäkrade personer vid årets slut visar uppgifterna att denna population 

har ökat kontinuerligt under de senaste åren. Under referensperioden ökade antalet försäkrade 

personer med 34 % och uppgick till 36 689 vid utgången av 2024. 

Nyckelfakta: 

1) Antalet avgiftsbetalare uppgick i december 2024 till 36 689, vilket motsvarar 

en ökning med 34 % jämfört med 2019.  

2) Antalet förmånstagare uppgick i december 2024 till 754, vilket motsvarar en 

minskning med 31 % jämfört med 2019.  

3) Den sammanlagda arbetslöshetskvoten för samtliga institutioner och byråer 

minskade under perioden från 4 % till 2 %.  

4) Den genomsnittliga arbetslöshetsperioden ökade något, från 8,5 månader 

2019 till 8,8 månader 2024. 

5) Geografisk fördelning av förmånstagarna År 2024 var 51 % av 

förmånstagarna bosatta i Belgien, medan 27 % var bosatta i Luxemburg, 

Italien, Spanien och Frankrike. 
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Tabell 6 – Antal personer som omfattas av arbetslöshetsförsäkringssystemet  

 

Även om samtliga personalkategorier ökade i absoluta tal skedde ökningen i olika takt. Antalet 

tillfälligt anställda ökade med 54 % till 16 929, antalet kontraktsanställda med 21 % till 17 779 

och antalet ackrediterade parlamentsassistenter med 8 % till 1 981.  

4.3 Antal förmånstagare i arbetslöshetsförsäkringssystemet och 

”arbetslöshetskvoten” 

4.3.1 Antal mottagare av arbetslöshetsersättning 

Antalet förmånstagare vid utgången av varje år under referensperioden minskade med över 

31 %, från 1 096 år 2019 till 754 år 2024. Den största minskningen noterades bland tillfälligt 

anställda med 43 % och kontraktsanställda 40 %, medan antalet ackrediterade 

parlamentsassistenter (APA) minskade med 14 %.  

År År

Typ Typ

Tillfälligt 

anställda

Kontrakts-

anställda

Ackrediterade 

parlaments-

assistenter TOTALT

Tillfälligt 

anställda

Kontrakts-

anställda

Ackrediterade 

parlaments-

assistenter TOTALT

Tillfälligt 

anställda

Kontrakts-

anställda

Ackrediterade 

parlaments-

assistenter TOTALT

Tillfälligt 

anställda

Kontrakts-

anställda

Ackrediterade 

parlaments-

assistenter TOTALT

Tillfälligt 

anställda

Kontrakts-

anställda

Ackrediterade 

parlaments-

assistenter TOTALT

Tillfälligt 

anställda

Kontrakts

anställda

Ackrediterade 

parlamentsassis

tenter TOTALT

Klassifi

cering Grupp F ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- -----

AT AC
AD IV 726 3 147 3 873 889 3 137 4 026 1 129 3 300 4 429 1 408 3 463 4 871 1 574 3 725 5 299 1 699 3 967 5 666
AST III 320 1 447 1 767 397 1 464 1 861 509 1 407 1 916 691 1 389 2 080 747 1 374 2 121 826 1 487 2 313

AST-C II 375 2 113 2 488 542 2 054 2 596 665 2 015 2 680 777 1 980 2 757 680 1 945 2 625 761 1 923 2 684
I 790 790 774 774 754 754 701 701 658 658 648 648

Totalt Totalt 1 421 7 497 8 918 1 828 7 429 9 257 2 303 7 476 9 779 2 876 7 533 10 409 3 001 7 702 10 703 3 286 8 025 11 311

II.  Övriga institutioner

AD IV 430 315 413 1 158 522 329 478 1 329 533 362 478 1 373 576 399 489 1 464 642 447 99 1 188 718 369 468 1 555

AST III 487 330 879 1 696 497 370 935 1 802 564 497 996 2 057 603 529 1 000 2 132 673 548 413 1 634 693 571 971 2 235

AST-C II 27 159 425 611 42 172 418 632 57 187 411 655 57 203 424 684 35 190 991 1 216 43 149 441 633

I 953 114 1 067 939 115 1 054 1 037 124 1 161 1 032 108 1 140 1 010 556 1 566 1 076 101 1 177

Totalt Totalt 944 1 757 1 831 4 532 1 061 1 810 1 946 4 817 1 154 2 083 2 009 5 246 1 236 2 163 2 021 5 420 1 350 2 195 2 059 5 604 1 454 2 165 1 981 5 600
AD IV 11 3 14 15 2 17 15 3 18 14 3 17 19 4 23 13 3 16

AST III 12 2 14 11 2 13 10 2 12 9 1 10 9 3 12 9 2 11

AST-C II 0 3 3 2 2 4 5 1 6 5 2 7 5 2 7 3 2 5

I 3 3 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0

Totalt Totalt 23 11 34 28 8 36 30 6 36 28 6 34 33 9 42 25 7 32
AD IV 83 37 120 117 31 148 134 45 179 182 39 221 191 56 247 180 48 228

AST III 21 14 35 56 10 66 88 25 113 130 21 151 147 19 166 143 24 167

AST-C II 44 35 79 65 19 84 69 17 86 81 11 92 80 7 87 95 9 104

I 140 140 141 141 142 142 139 139 143 143 143 143

Totalt Totalt 148 226 374 238 201 439 291 229 520 393 210 603 418 225 643 418 224 642
AD IV 372 20 392 390 10 400 389 15 404 406 25 431 411 31 442 407 22 429

AST III 247 45 292 262 53 315 282 57 339 293 53 346 299 62 361 283 49 332

AST-C II 56 26 82 54 26 80 71 21 92 70 18 88 57 24 81 46 20 66

I 83 83 84 84 81 81 83 83 81 81 80 80

Totalt Totalt 675 174 849 706 173 879 742 174 916 769 179 948 767 198 965 736 171 907
AD IV 88 12 100 88 14 102 102 16 118 106 21 127 140 15 155 123 13 136

AST III 42 13 55 39 15 54 44 17 61 41 12 53 42 15 57 42 14 56

AST-C II 26 7 33 27 13 40 26 15 41 25 17 42 22 18 40 27 17 44

I 42 42 41 41 40 40 40 40 38 38 41 41

Totalt Totalt 156 74 230 154 83 237 172 88 260 172 90 262 204 86 290 192 85 277

AD IV 33 6 39 39 5 44 47 6 53 57 10 67 59 12 71 65 10 75

AST III 32 5 37 34 6 40 45 6 51 55 8 63 57 8 65 66 7 73

AST-C II 16 11 27 18 14 32 13 12 25 16 12 28 14 10 24 14 10 24

I 21 21 22 22 22 22 20 20 19 21

Totalt Totalt 81 43 124 91 47 138 105 46 151 128 50 178 130 49 179 145 48 193
AD IV 45 18 63 43 21 64 48 17 65 51 18 69 59 34 93 60 31 91

AST III 20 5 25 18 4 22 29 10 39 34 9 43 34 11 45 38 12 50

AST-C II 6 4 10 6 8 14 7 10 17 3 8 11 4 9 13 3 7 10

I 21 21 21 21 20 20 21 21 20 20 22 22

Totalt Totalt 71 48 119 67 54 121 84 57 141 88 56 144 97 74 171 101 72 173
AD IV 330 189 519 362 216 578 402 227 629 401 251 652 385 258 643 354 270 624

AST III 6 134 140 6 137 143 16 155 171 43 159 202 51 156 207 63 163 226

AST-C II 0 148 148 0 153 153 13 153 166 25 153 178 19 154 173 23 153 176

I 32 32 33 33 31 31 30 30 31 31 30 30

Totalt Totalt 336 503 839 368 539 907 431 566 997 469 593 1 062 455 599 1 054 440 616 1 056
AD IV 0 0 0 0 17 17 4 24 28 4 24 28 3 20 23 5 21 26

AST III 0 0 0 1 12 13 1 17 18 2 20 22 4 22 26 4 25 29

AST-C II 0 0 0 0 8 8 8 8 8 8 10 10 11 11

I 0 0 0 0

Totalt Totalt 0 0 0 1 37 38 5 49 54 6 52 58 7 52 59 9 57 66
AD IV 1 392 600 413 2 405 1 576 645 478 2 699 1 674 715 478 2 867 1 797 790 489 3 076 1 909 877 99 2 885 1 925 787 468 3 180
AST III 867 548 879 2 294 924 609 935 2 468 1 079 786 996 2 861 1 210 812 1 000 3 022 1 316 844 413 2 573 1 341 867 971 3 179

AST-C II 175 393 425 993 214 415 418 1 047 261 424 411 1 096 282 432 424 1 138 236 424 991 1 651 254 378 441 1 073
I  1 295 114 1 409  1 283 115 1 398 0 1 373 124 1 497 0 1 365 108 1 473 0 1 342 556 1 898 0 1 413 101 1 514

Totalt Totalt 2 434 2 836 1 831 7 101 2 714 2 952 1 946 7 612 3 014 3 298 2 009 8 321 3 289 3 399 2 021 8 709 3 461 3 487 2 059 9 007 3 520 3 445 1 981 8 946

AD IV 5 357 1 915 7 272 5 812 2 201 8 013 6 240 2 769 9 009 6 836 3 248 10 084 7 242 3 486 10 728 7 648 3 765 11 413
AST III 1 757 1 640 3 397 1 957 1 674 3 631 2 136 1 877 4 013 2 350 1 939 4 289 2 331 2 010 4 341 2 437 2 025 4 462

AST-C II 26 693 719 29 634 663 36 583 619 31 531 562 36 488 524 38 471 509
I 57 57 51 51 51 51 46 46 53 53 48 48

Totalt Totalt 7 140 4 305 11 445 7 798 4 560 12 358 8 412 5 280 13 692 9 217 5 764 14 981 9 609 6 037 15 646 10 123 6 309 16 432

AD IV 7 475 5 662 413 13 550 8 277 5 983 478 14 738 9 043 6 784 478 16 305 10 041 7 501 489 18 031 10 725 8 088 99 18 912 11 272 8 519 468 20 259

AST III 2 944 3 635 879 7 458 3 278 3 747 935 7 960 3 724 4 070 996 8 790 4 251 4 140 1 000 9 391 4 394 4 228 413 9 035 4 604 4 379 971 9 954

AST-C II 576 3 199 425 4 200 785 3 103 418 4 306 962 3 022 411 4 395 1 090 2 943 424 4 457 952 2 857 991 4 800 1 053 2 772 441 4 266

I 2 142 114 2 256 2 108 115 2 223 2 178 124 2 302 2 112 108 2 220 2 053 556 2 609 2 109 101 2 210

Totalt Totalt 10 995 14 638 1 831 27 464 12 340 14 941 1 946 29 227 13 729 16 054 2 009 31 792 15 382 16 696 2 021 34 099 16 071 17 226 2 059 35 356 16 929 17 779 1 981 36 689

20242021 2022 20232019 2020

A. Europaparlamentet

B. Europeiska 

ombudsmannen

INSTITUTION

I. Europeiska 

kommissionen

Totalt

C. Rådet

D. Domstolen

E. Revisionsrätten

F. Europeiska ekonomiska 

och sociala kommittén

Totalt (övriga 

institutioner) 

H. Europeiska 

utrikestjänsten

G. Europeiska 

regionkommittén 

III. Byråer

I. Europeiska 

datatillsynsmannen
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Tabell 7 – Antal förmånstagare i arbetslöshetsförsäkringssystemet 

 

Antalet förmånstagare minskade efter 2020 för samtliga personalkategorier och förblev relativt 

stabilt fram till 2023. År 2024 ökade antalet förmånstagare i kategorin ackrediterade 

parlamentsassistenter (APA) och blev den största gruppen, även om antalet fortfarande låg 

under nivån från 2019.  

Fig. 4.3.1.1 Översikt över förmånstagare 2019–2024, fördelade efter anställningskategori 

 

Källa: Tabell 7. 

4.3.2 Arbetslöshetskvot för EU:s institutioner 

Genom att jämföra antalet förmånstagare med antalet försäkrade personer är det möjligt att 

beräkna arbetslöshetskvoten. Mot bakgrund av den fortlöpande ökningen av antalet försäkrade 

År År

Typ Typ

T

O

T

Tillfälligt 

anställda

Kontrakts-

anställda

Ackrediterade 

parlaments-

assistenter TOTALT

Tillfälligt 

anställda

Kontrakts-

anställda

Ackrediterade 

parlaments-

assistenter TOTALT

Tillfälligt 

anställda

Kontrakts-

anställda

Ackrediterade 

parlaments-

assistenter TOTALT

Tillfälligt 

anställda

Kontrakts-

anställda

Ackrediterade 

parlaments-

assistenter TOTALT

Tillfälligt 

anställda

Kontrakts-

anställda

Ackrediterade 

parlaments-

assistenter TOTALT

Tillfälligt 

anställda

Kontrakts-

anställda

Ackrediterade 

parlaments-

assistenter TOTALT

Klassifice

ring Grupp F

Till-fälligt 

anställda

Kontrakts-

anställda

--

-

- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- -----

AD IV 33 99 132 68 185 253 20 94 1 115 18 123 141 24 140 164 20 91 111

AST III 9 62 71 22 72 94 8 22 30 7 22 29 7 26 33 9 15 24

SC II 23 138 161 33 110 143 18 41 59 13 29 42 18 26 44 13 21 34

I 0 0 7 7 1 1 1 1 1 1 2 2

Totalt 65 299 364 123 374 497 46 158 1 205 38 175 213 49 193 242 42 129 171

II. Övriga institutioner

AD IV 13 25 353 391 36 26 218 280 17 13 28 58 14 14 14 42 7 19 12 38 6 28 129 163

AST III 35 27 20 82 32 29 66 127 9 11 29 49 10 13 25 48 9 12 21 42 12 16 156 184

SC II 3 24 27 54 0 16 7 23 0 8 10 18 0 5 10 15 4 8 12 24 1 8 49 58

I 2 0 2 3 0 3 0 1 1 0 2 2 3 3 6 0 11 11

Totalt 51 78 400 529 68 74 291 433 26 32 68 126 24 32 51 107 20 42 48 110 19 52 345 416

AD IV 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

AST III 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

SC II 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

I 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Totalt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

AD IV 10 5 15 8 4 12 0 2 2 2 1 3 4 4 6 5 11

AST III 1 1 2 0 2 2 0 3 3 1 0 1 0 0 3 2 5

SC II 0 1 1 0 4 4 0 1 1 0 3 3 1 1 0

I 0 0 1 1 0 0 0 0 0

Totalt 11 7 18 8 11 19 0 6 6 3 4 7 5 0 5 9 7 16

AD IV 15 3 18 14 3 17 3 0 3 2 1 3 2 2 6 6

AST III 6 4 10 6 4 10 3 4 7 4 2 6 9 1 10 6 1 7

SC II 2 2 4 0 2 2 3 0 3 3 0 3 3 3 3 1 4

I 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Totalt 23 9 32 20 9 29 9 4 13 9 3 12 14 1 15 15 2 17

AD IV 4 0 4 4 2 6 1 0 1 3 0 3 4 1 5 5 5

AST III 1 0 1 2 0 2 2 0 2 2 1 3 1 1 1 3 4

SC II 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 2

I 0 0 1 1 0 0 0 1 1 1 1

Totalt 6 0 6 6 3 9 3 0 3 5 2 7 5 2 7 7 5 12

AD IV 1 1 2 1 0 1 2 0 2 2 1 3 3 1 4 2 1 3

AST III 1 0 1 6 0 6 1 0 1 1 0 1 2 0 2 1 0 1

SC II 2 0 2 0 1 1 1 1 2 0 1 1 0 1 1 0 1 1

I 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Totalt 4 1 5 7 1 8 4 1 5 3 2 5 5 2 7 3 2 5

AD IV 1 0 1 0 3 3 1 2 3 2 1 3 0 0 0 1 2 3

AST III 1 0 1 0 0 0 1 0 1 2 0 2 1 1 2 0

SC II 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

I 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Totalt 2 0 2 0 3 3 2 2 4 4 1 5 1 1 2 1 3 4

AD IV 6 3 9 16 5 21 11 3 14 9 0 9 1 3 4 2 2 4

AST III 2 2 4 2 2 4 0 1 1 0 3 3 0 2 2 0 1 1

SC II 0 2 2 0 2 2 0 1 1 0 2 2 1 1 1 1 2

I 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Totalt 8 7 15 18 9 27 11 5 16 9 5 14 1 6 7 3 4 7

AD IV 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

AST III 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2

SC II 0 0 0 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1

I 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Totalt 0 0 0 0 2 2 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 3 3

AD IV 50 37 353 440 79 44 218 341 35 20 28 83 34 18 14 66 21 24 12 57 28 38 129 195

AST III 47 34 20 101 48 37 66 151 16 19 29 64 20 19 25 64 22 16 21 59 23 25 156 204

SC II 8 29 27 64 0 26 7 33 4 12 10 26 3 12 10 25 8 10 12 30 6 14 49 69

I 2 0 2 5 0 5 0 1 1 0 2 2 4 3 7 1 11 12

Totalt 105 102 400 607 127 112 291 530 55 51 68 174 57 49 51 157 51 54 48 153 57 78 345 480

AD IV 56 11 67 87 17 104 57 12 69 46 11 57 47 8 55 36 31 67

AST III 37 12 49 38 16 54 15 4 19 14 5 19 13 6 19 13 20 33

SC II 0 8 8 0 12 12 0 8 8 0 6 6 0 4 4 1 2 3

I 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0

Totalt 93 32 125 125 46 171 72 24 96 60 22 82 60 18 78 50 53 103

AD IV 139 147 353 639 234 246 218 698 112 126 29 267 98 152 14 264 92 172 12 276 84 160 129 373

AST III 93 108 20 221 108 125 66 299 39 45 29 113 41 46 25 112 42 48 21 111 45 60 156 261

SC II 31 175 27 233 33 148 7 188 22 61 10 93 16 47 10 73 26 40 12 78 20 37 49 106

I 3 0 3 13 0 13 1 1 2 1 2 3 5 3 8 3 11 14

Totalt 263 433 400 1 096 375 532 291 1 198 173 233 69 475 155 246 51 452 160 265 48 473 149 260 345 754

2023 2024# 2021 20222019 2020

Totalt

D. Domstolen

E. Revisionsrätten

F. Europeiska ekonomiska och 

sociala kommittén

G. Europeiska regionkommittén 

III. Byråer

Totalt (övriga institutioner)

H. Europeiska utrikestjänsten

I. Europeiska datatillsynsmannen

B. Europeiska ombudsmannen

C. Rådet

INSTITUTION
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A. Europaparlamentet
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personer och den motsvarande minskningen av antalet förmånstagare mellan 2019 och 2024 

återspeglar den sammanlagda arbetslöshetskvoten denna utveckling genom att minska med 

nära 50 %, från 3,99 % år 2019 till 2,05 % år 2024.  

Tabell 8 – Arbetslöshetskvot – Kvoten mellan mottagare av arbetslöshetsersättning inom 

EU:s arbetslöshetsförsäkringssystem och dem som betalar avgifter till systemet, siffror 

för december (2019–2024) 

 

Det är särskilt anmärkningsvärt att antalet ackrediterade parlamentsassistenter (APA) följer ett 

cykliskt mönster med en ökning under valåret till Europaparlamentet och året därefter.  

Fig. 4.3.2.1 Utvecklingen av arbetslöshetskvoten uppdelad efter institution och jämförd med hela 

systemet  

 

Källa: Tabell 6, 7, 8.

Till-

fälligt 

an-

ställda

Kontr-

aktsan-

ställda

Ack-
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an-

ställda

Kontr-

aktsan-

ställda

Ack-

redite

r-ade 

parla-

ments-

assist-

enter Totalt

Till-

fälligt 

an-

ställda

Kontr-

aktsan-

ställda

Ack-

redite

r-ade 

parla-

ments-

assist-

enter Totalt

Till-

fälligt 

an-

ställda

Kontr-

aktsan-

ställda

Ack-

redite

r-ade 

parla-

ments-

assist-

enter Totalt

Till-

fälligt 

an-

ställda

Kontr-

aktsan-

ställda

Ack-

redite

r-ade 

parla-

ments-

assist-

enter Totalt

% % % % % % % % % % % % % % % % % % % % % % % %

Europeiska kommissionen 4,6 4,0 4,1 6,7 5,0 5,4 2,0 2,1 2,1 1,3 2,3 2,0 1,6 2,5 2,3 1,3 1,6 1,5

Europaparlamentet 5,4 4,4 21,8 11,7 6,4 4,1 15,0 9,0 2,3 1,5 3,4 2,3 1,9 1,5 2,5 2,0 1,5 1,9 2,3 2,0 1,3 2,4 17,4 7,4

Europeiska ombudsmannen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Rådet 7,4 3,1 4,8 3,4 5,5 4,3 0,0 2,6 1,2 0,8 1,9 1,2 1,2 0,0 0,8 2,2 3,1 2,5

Domstolen 3,4 5,2 3,8 2,8 5,2 3,3 1,2 2,3 1,4 1,2 1,7 1,3 1,8 0,5 1,6 2,0 1,2 1,9

Revisionsrätten 3,8 0,0 2,6 3,9 3,6 3,8 1,7 0,0 1,2 2,9 2,2 2,7 2,5 2,3 2,4 3,6 5,9 4,3

Europeiska ekonomiska och sociala kommittén 4,9 2,3 4,0 7,7 2,1 5,8 3,8 2,2 3,3 2,3 4,0 2,8 3,8 4,1 3,9 2,1 4,2 2,6

Regionkommittén 2,8 0,0 1,7 0,0 5,6 2,5 2,4 3,5 2,8 4,5 1,8 3,5 1,0 1,4 1,2 1,0 4,2 2,3

Europeiska utrikestjänsten 2,4 1,4 1,8 4,9 1,7 3,0 2,6 0,9 1,6 1,9 0,8 1,3 0,2 1,0 0,7 0,7 0,6 0,7

EDPS 0,0 0,0 0,0 0,0 5,4 5,3 0,0 2,0 1,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,3 4,5

Byråer 1,3 0,7 1,1 1,6 1,0 1,4 0,9 0,5 0,7 0,7 0,4 0,5 0,6 0,3 0,5 0,5 0,8 0,6

TOTALT 2,4 3,0 21,8 4,0 3,0 3,6 15,0 4,1 1,3 1,5 3,4 1,5 1,0 1,5 2,5 1,3 1,0 1,5 2,3 1,3 0,9 1,5 17,4 2,1

Sammanlagt
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Tabell 8 B – Jämförelse mellan aktiv population och förmånstagare 

 

Aktiv Arbetslösa Aktiv Arbetslösa Aktiv Arbetslösa Aktiv Arbetslösa Aktiv Arbetslösa Aktiv Arbetslösa Aktiv Arbetslösa Aktiv Arbetslösa Aktiv Arbetslösa Aktiv Arbetslösa Aktiv Arbetslösa Aktiv Arbetslösa Aktiv Arbetslösa Aktiv Arbetslösa Aktiv Arbetslösa Aktiv Arbetslösa Aktiv Arbetslösa Aktiv Arbetslösa 

Antal Antal % Antal Antal % Antal Antal % Antal Antal % Antal Antal % Antal Antal % Antal Antal % Antal Antal % Antal Antal % Antal Antal % Antal Antal % Antal Antal % Antal Antal % Antal Antal % Antal Antal % Antal Antal % Antal Antal % Antal Antal %

Europeiska 

kommissionen 1 421 65 5 7 497 299 4 1 828 123 7 7 429 374 5 2 303 46 2 7 476 158 2 2 876 38 1 7 533 175 2 3 001 49 2 7 702 193 3 3 286 42 1 8 025 129 2

Europaparlamentet
944 51 5 1 757 78 4 1 831 400 22 1 061 68 6 1 810 74 4 1 946 291 15 1 154 26 2 2 083 32 2 2 009 68 3 1 236 24 2 2 163 32 1 2 021 51 3 1 350 24 2 2 195 42 2 2 059 48 2 1 454 19 1 2 165 52 2 1 981 345 17

Europeiska 

ombudsmannen
23 0 0 11 0 0 28 0 0 8 0 0 30 0 6 28 6 33 9 0 0 25 0 0 7

Rådet 148 11 7 226 7 3 238 8 3 201 11 5 291 0 229 6 3 393 3 1 210 4 2 418 5 1 225 0 0 418 9 2 48 7 15

Domstolen 675 23 3 174 9 5 706 20 3 173 9 5 742 9 1 174 4 2 769 9 1 179 3 2 767 14 2 198 1 1 736 15 2 24 2 8

Revisionsrätten 156 6 4 74 0 0 154 6 4 83 3 4 172 3 2 88 0 172 5 3 90 2 2 204 5 2 86 2 2 192 7 4 9 5 56

Europeiska 

ekonomiska och 

sociala kommittén 81 4 5 43 1 2 91 7 8 47 1 2 105 4 4 46 1 2 128 3 2 50 2 4 130 5 4 49 2 4 145 3 2 143 2 1

Regionkommittén
71 2 3 48 0 0 67 0 0 54 3 6 84 2 2 57 2 4 88 4 5 56 1 2 97 1 1 74 1 1 101 1 1 224 3 1

Europeiska 

utrikestjänsten 336 8 2 503 7 1 368 18 5 539 9 2 431 11 3 566 5 1 469 9 2 593 5 1 455 1 0 599 6 1 440 3 1 22 4 18

EDPS 1 0 0 37 2 5 5 0 49 1 2 6 52 7 52 0 0 9 0 0 49 3 6

Byråer 7 140 93 1 4 305 32 1 7 798 125 2 4 560 46 1 8 412 72 1 5 280 24 0 9 217 60 1 5 764 22 0 9 609 60 1 6 037 18 0 10 123 50 0 20 53 265

TOTALT 10 995 263 2,39 14 638 433 2,96 1 831 400 22 12 340 375 3,04 14 941 532 3,56 1 946 291 14,95 13 728 173 1,26 16 049 233 1,45 2 009 68 3,38 15 382 155 1,01 16 695 246 1,47 2 021 51 2,52 16 071 160 1,00 17 226 265 1,54 2 059 48 2,33 16 929 149 0,88 17 779 260 1,46 1 981 345 17,42

2023

Tillfälligt anställda Kontraktsanställda Parlamentsassistenter

2024

Tillfälligt anställda Kontraktsanställda ParlamentsassistenterTillfälligt anställda Kontraktsanställda Parlamentsassistenter

2021

Tillfälligt anställda Kontraktsanställda Parlamentsassistenter

2019

Tillfälligt anställda Kontraktsanställda Parlamentsassistenter

2020

Tillfälligt anställda Kontraktsanställda Parlamentsassistenter
INSTITUTION

2022
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4.4 Översikt över arbetslöshetsersättning och ersättningsperiodens längd 

I enlighet med artiklarna 28a.4 och 96.4 i anställningsvillkoren för övriga anställda betalas 

arbetslöshetsersättning ut under en period som motsvarar en tredjedel av tjänstgöringsperioden, 

dock högst 36 månader. I samma artiklar anges att EU betalar ut hela den ersättning som 

personen har rätt till eller, om förmånstagaren har rätt till ersättning enligt ett nationellt system, 

mellanskillnaden om den nationella ersättningen understiger den ersättning som utgår enligt 

EU:s system.  

Tabell 9 – Fördelning av antalet utbetalda ersättningar per institution och anställningskategori   

 

4.4.1 Antal utbetalda månatliga arbetslöshetsersättningar 

Antalet utbetalda ersättningar låg kvar på omkring 11 800 per år mellan 2019 och 2023, innan 

det ökade till 15 869 år 2024. En jämförelse mellan 2019 och 2024 visar att antalet 

utbetalningar till ackrediterade parlamentsassistenter ökade med 58 % till 5 427. Antalet 

utbetalningar till tillfälligt anställda respektive kontraktsanställda ökade med 53 % respektive 

15 % under referensperioden, vilket går emot utvecklingen av antalet förmånstagare under 

samma period. Detta kan förklaras av att fler utbetalningar görs per förmånstagare och att den 

genomsnittliga ersättningsperioden ökade under 2024.  

 

Tabell 10 – Antal utbetalda månatliga ersättningar och genomsnittlig ersättning per 

anställningskategori (2019–2024) 

 

a. Antal beräknade ersättningar (= månatliga betalningar)

År

Institution

Antal 

tillfälligt 

anställda

Antal 

kontrakts-

anställda

Antal 

ackredit-

erade 

parlaments-

assistenter TOTALT %

Antal 

tillfälligt 

anställda

Antal 

kontrakts-

anställda

Antal 

ackredit-

erade 

parlaments-

assistenter TOTALT %

Antal 

tillfälligt 

anställda

Antal 

kontrakts-

anställda

Antal 

ackredit-

erade 

parlaments-

assistenter TOTALT %

Antal 

tillfälligt 

anställda

Antal 

kontrakts-

anställda

Antal 

ackredit-

erade 

parlaments-

assistenter TOTALT %

Antal 

tillfälligt 

anställda

Antal 

kontrakts-

anställda

Antal 

ackredit-

erade 

parlaments-

assistenter TOTALT %

Antal 

tillfälligt 

anställda

Antal 

kontraktsa

nställda

Antal 

ackredit-

erade 

parlaments-

assistenter TOTALT %

System ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- -----

1. Europeiska kommissionen 619         4 172        4 791        41      1 377           4 132     5 509        39      1 070       3 935      6               5 011         45      1 016      4 156      10             5 182        46      1 245      4 393      5 638         50      1 331      4 065      5 396          34      

2. Europaparlamentet 281         868           3 421        4 570        39      621              900        4 170        5 691        41      615          787         1 803        3 205         29      664         857         1 321        2 842        25      540         933         1 165        2 638         23      417         1 152      5 427        6 996          44      

3. Europeiska ombudsmannen 2               2               0        10          10             0        -             -     -             -     -          -          -             -     -          -          -               -     

4. Rådet 69           109           178           2        115              108        223           2        53            81           134            1        50           170         220           2        108         72           180            2        144         107         251             2        

5. Domstolen 176         91             267           2        231              97          328           2        138          112         250            2        294         71           365           3        364         94           458            4        407         81           488             3        

6. Revisionsrätten 76           15             91             1        56                20          76             1        50            18           68              1        81           36           117           1        147         49           196            2        148         67           215             1        

7. Europeiska ekonomiska och sociala kommittén 47           43             90             1        68                15          83             1        70            31           101            1        61           31           92             1        126         37           163            1        61           27           88               1        

8. Regionkommittén 36           19             55             0        45                19          64             0        43            26           69              1        69           32           101           1        46           17           63              1        36           32           68               0        

9. Europeiska utrikestjänsten 81           62             143           1        152              91          243           2        237          108         345            3        200         140         340           3        85           154         239            2        57           179         236             1        

10. EDPS 33          33             0        34           34              0        8             8               0        -          -          -             -     -          36           36               0        

11. Byråer 1 112      386           1 498        13      1 250           469        1 719        12      1 373       552         1 925         17      1 398      565         1 963        17      1 355      431         1 786         16      1 229      866         2 095          13      

Totalt 2 497    5 767      3 421       11 685    100  3 915          5 894    4 170       13 979    100  3 649     5 684    1 809       11 142     100  3 833    6 066    1 331      11 230    100  4 016    6 180    1 165      11 361     100  3 830    6 612    5 427      15 869      100  

2023 20242021 20222019 2020

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Totalt antal månadsbetalningar 2 497 3 915 3 649 3 833 4 016 3 830

Utgifter totalt 7 031 787 11 154 669 9 760 186 8 185 998 8 822 382 8 537 602

Genomsnittligt belopp för 

månadsersättningar
2 816,09 2 849,21 2 674,76 2 135,66 2 196,81 2 229,14

Totalt antal månadsbetalningar 5 767 5 894 5 684 6 066 6 180 6 612

Utgifter totalt 9 803 345 10 994 088 10 011 201 9 646 114 10 740 427 11 670 358

Genomsnittligt belopp för 

månadsersättningar
1 700 1 865 1 761 1 590 1 738 1 765

Totalt antal månadsbetalningar 8 264 9 809 9 333 9 899 10 196 10 442

Utgifter totalt 16 835 132      22 148 758      19 771 387      17 832 112      19 562 809      20 207 960      

Genomsnittligt belopp för 

månadsersättningar
2 037 2 258 2 118 1 801 1 919 1 935

Totalt antal månadsbetalningar 3 421 4 170 1 809 1 331 1 165 5 427

Utgifter totalt 8 443 756        9 890 152        3 703 967        2 109 656        2 142 957        10 720 122      

Genomsnittligt belopp för 

månadsersättningar
2 468 2 372 2 048 1 585 1 839 1 975

Totalt antal månadsbetalningar 11 685 13 979 11 142 11 230 11 361 15 869

Utgifter totalt 25 278 888 32 038 909 23 475 354 19 941 768 21 705 766 30 928 082

Genomsnittligt belopp för 

månadsersättningar
2 163 2 292 2 107 1 776 1 911 1 949

Ackrediterade parlamentsassistenter

Totalt tillfälligt anställda, kontraktsanställda och ackrediterade parlamentsassistenter

Tillfälligt anställda

Kontraktsanställda

Totalt tillfälligt anställda och kontraktsanställda
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4.4.2 Ersättningsperiodens längd 

Under referensperioden ökade den sammanlagda genomsnittliga ersättningsperioden från 

nästan 8,5 månader år 2019 till omkring 9,0 månader år 2024. Denna utveckling är resultatet 

av längre ersättningsperioder inom Europaparlamentet, EU-domstolen, revisionsrätten och 

byråerna. För Europaparlamentets del följde utvecklingen ett cykliskt mönster till följd av 

valen.  

Tabell 11 – Ersättningsperiodens längd i månader  

 

År 2019 och 2024 minskade ersättningsperiodens längd i Europaparlamentet jämfört med 

föregående år. Detta förklaras av tillströmningen av förmånstagare bland de ackrediterade 

parlamentsassistenterna efter valet i juni, som fick arbetslöshetsersättning från 

augusti/september. Ökningen av antalet ersättningar påverkar därför det sista kvartalet och 

bidrar därmed till att sänka den genomsnittliga ersättningsperioden. År 2024 noterades den 

kortaste genomsnittliga ersättningsperioden i rådet, omkring sex månader, medan den längsta 

noterades i revisionsrätten och bland byråerna, där den översteg elva månader.  

 

Fig. 4.4.2.1 Jämförelse av ersättningsperiodens längd i månader (2019–2024) 

 

Källa: Tabell 11. 

 

Institution         2019 2020 2021 2022 2023 2024

 1. Europeiska kommissionen  10,8 9,5 8,0 9,0 8,9 10,0

 2a. Europaparlamentet (kontraktsanställda/tillfälligt 5,5 9,8 7,0 10,0 9,5 8,0
 2b. Europaparlamentet (kontraktsanställda/tillfälligt anställda) 7,8 9,8 8,0 12,0 10,2 8,5

 2c. Europaparlamentet (ackrediterade parlamentsassistenter) 4,8 10,0 7,0 9,0 8,8 7,9

 3. Europeiska ombudsmannen 7,5 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0

 4. Rådet 8,2 9,6 7,0 8,0 7,8 6,1

 5. Domstolen 6,4 7,8 7,0 9,0 9,5 8,9

 6. Revisionsrätten 10,2 7,3 7,0 8,0 8,9 11,3

 7. Europeiska ekonomiska och sociala kommittén 11,8 9,9 6,0 10,0 10,9 6,8

 8. Regionkommittén 6,7 5,2 8,0 8,0 9,0 6,8

 9. Europeiska utrikestjänsten 10,7 9,9 10,0 12,0 8,9 7,6

 10. Europeiska datatillsynsmannen 4,7 9,0 8,0 – 7,2

 11. Byråer 10,4 12,6 10,0 11,0 10,6 11,3

 12a. Genomsnitt (kontraktsanställda/tillfälligt 

anställda/ackrediterade parlamentsassistenter) 8,5 9,9 8,0 10,0 9,3 9,0

 12b. Genomsnitt (kontraktsanställda/tillfälligt anställda) 10,4 9,9 8,0 10,0 9,4 9,7
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4.5 Arbetslöshetsfördelning per land 

Med tanke på principen om komplementaritet för arbetslöshetsförsäkringssystemet har 

bosättningsland för den person som mottar ersättning betydelse, särskilt med tanke på de olika 

kriterierna för rätt till nationell ersättning i de olika medlemsstaterna. 

Majoriteten av systemets förmånstagare var bosatta i Belgien (51 %), medan Spanien, Italien, 

Frankrike och Luxemburg tillsammans stod för ytterligare 27 % av det totala antalet 

förmånstagare. 

Förenade kungariket ansågs fram till övergångsperiodens slut den 31 december 2020 vara en 

medlemsstat10, vilket gjorde det möjligt för tidigare anställda att få arbetslöshetsersättning 

medan de bodde i Förenade kungariket. I enlighet med artikel 115 i utträdesavtalet11 kommer 

dessutom artiklarna 28a, 96 och 136 i anställningsvillkoren för övriga anställda i Europeiska 

unionen att tillämpas på andra anställda i unionen av alla nationaliteter, inklusive tidigare 

anställda som bidrog till EU:s arbetslöshetssystem före övergångsperiodens utgång, om de är 

bosatta i Förenade kungariket och är registrerade hos den brittiska arbetslöshetstjänsten.  

 
10 Artikel 127.6 i avtalet om Förenade konungariket Storbritannien och Nordirlands utträde ur Europeiska unionen 

och Europeiska atomenergigemenskapen, EUT L 29, 31.1.2020, s. 7, 

ELI: http://data.europa.eu/eli/treaty/withd_2020/sign. 
11 Avtal om Förenade konungariket Storbritannien och Nordirlands utträde ur Europeiska unionen och Europeiska 

atomenergigemenskapen, EUT L 29, 31.1.2020, s. 7, ELI: http://data.europa.eu/eli/treaty/withd_2020/sign, 

http://data.europa.eu/eli/treaty/withd_2020/sign
http://data.europa.eu/eli/treaty/withd_2020/sign
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Tabell 12 – Bosättningsland för mottagare av EU-arbetslöshetsersättning  

 

  

Antal % Antal % Antal % Antal % Antal % Antal %

AT 20 1 15 1 13 1 9 1 10 1 19 1

BE 1 064 49 843 45 889 45 586 47 600 47 938 51

BG 22 1 27 1 10 1 4 0 2 0 7 0

CY 12 1 9 0 5 0 4 0 2 0 11 1

CZ 32 1 27 1 10 1 5 0 4 0 16 1

DE 80 4 64 3 55 3 45 4 43 3 77 4

DK 18 1 18 1 11 1 8 1 4 0 10 1

EE 16 1 15 1 11 1 10 1 7 1 3 0

EL 34 2 30 2 14 2 13 1 12 1 17 1

ES 102 5 106 6 99 6 104 8 110 9 129 7

FI 32 1 21 1 23 1 16 1 13 1 27 1

FR 160 7 139 7 81 7 72 6 87 7 116 6

HR 28 1 25 1 14 1 7 1 4 0 14 1

HU 28 1 23 1 11 1 8 1 5 0 8 0

IE 12 1 18 1 13 1 9 1 3 0 4 0

IT 119 6 141 7 116 7 120 10 131 10 138 8

LT 16 1 14 1 9 1 6 0 17 1 26 1

LU 84 4 78 4 99 4 86 7 101 8 112 6

LV 20 1 16 1 5 1 3 0 2 0 7 0

MT 4 0 7 0 6 0 5 0 5 0 4 0

NL 50 2 52 3 84 3 69 6 57 4 58 3

PL 49 2 48 3 21 3 13 1 15 1 27 1

PT 39 2 26 1 13 1 13 1 16 1 31 2

RO 38 2 34 2 9 2 5 0 6 0 10 1

SE 22 1 17 1 16 1 9 1 6 0 10 1

SK 17 1 21 1 9 1 8 1 6 0 10 1

SL 15 1 20 1 5 1 3 0 7 1 3 0

UK 24 1 34 2 11 2 2 0 2 0 1 0

TOTALT 2 157 100 1 888 100 1 662 100 1 242 100 1 277 100 1 833 100

2023 2024
LAND

2019 2020 2021 2022
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5. Slutsatser 

5.1 Programperioden 2019–2024 

Kassans reserver ökade kraftigt, särskilt under den senare delen av referensperioden, och 

kassan redovisade positiva rörelseresultat på omkring 20 miljoner euro per år under de senaste 

tre åren.  

Som en följd av detta uppgick de ackumulerade reserverna vid utgången av 2024 till över 106 

miljoner euro, varav 27 miljoner euro fanns på det löpande kontot och 78 miljoner euro i 

investeringsportföljen. 

5.2 Arbetslöshetskassans utveckling på kort och medellång sikt 

Mot bakgrund av de i rapporten redovisade iakttagelserna förväntas fondens samlade saldo nå 

jämvikt inom denna tidsperiod.  

Som anges i avsnitt 2.2 justerade kommissionen, mot bakgrund av slutsatserna i den föregående 

rapporten om arbetslöshetssystemet, avgifterna till arbetslöshetsförsäkringssystemet genom en 

delegerad förordning12. Den nya avgiftssatsen för tillfälligt anställda och kontraktsanställda är 

0,51 %. Dessutom är avgiftssatsen för de berörda institutionerna 1,02 %. Eftersom ändringen 

av avgiftssatsen inte omfattas av den period som behandlas i denna rapport – den delegerade 

förordningen hade ännu inte trätt i kraft vid utgången av 2024 – kommer dess effekter att 

bedömas i nästa rapport, som omfattar perioden 2021–2026.  

Kommissionen kommer att fortsätta att regelbundet övervaka kassans finansiella läge och 

föreslå lämpliga åtgärder utifrån relevanta utvecklingstendenser och i syfte att upprätthålla 

systemets balans.  

 

 
12 Kommissionens delegerade förordning (EU) 2025/101 av den 27 november 2024 om anpassning av bidragen 

till finansieringen av den särskilda arbetslöshetskassan enligt artiklarna 28a och 96 i anställningsvillkoren för 

övriga anställda, EUT L, 2025/101, 31.1.2025, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg_del/2025/101/oj. 

http://data.europa.eu/eli/reg_del/2025/101/oj

	1. Bakgrundsinformation
	1.1 Rapportstruktur

	2. Regelverk
	2.1 Rättsliga bestämmelser
	2.2 Beskrivning av systemet

	3. Arbetslöshetskassans finansiella ställning och kassabehållning 2019–2024
	3.1 Kassabehållning: rörelseresultat och ackumulerade saldon 2019–2024
	Utvecklingen av det löpande kontot och investeringskontona

	3.2 Finansiell ställning: rörelseresultat 2019–2024
	3.3 Rörelseresultat 2019–2024
	3.4 Finansiell ställning: fördelning av utgifter och intäkter

	4. Analys av personer som har erhållit ersättning och beviljade ersättningar
	4.1 Metodologiska aspekter
	4.2 Antal försäkrade personer
	4.3 Antal förmånstagare i arbetslöshetsförsäkringssystemet och ”arbetslöshetskvoten”
	4.3.1 Antal mottagare av arbetslöshetsersättning
	4.3.2 Arbetslöshetskvot för EU:s institutioner

	4.4 Översikt över arbetslöshetsersättning och ersättningsperiodens längd
	4.4.1 Antal utbetalda månatliga arbetslöshetsersättningar
	4.4.2 Ersättningsperiodens längd

	4.5 Arbetslöshetsfördelning per land

	5. Slutsatser
	5.1 Programperioden 2019–2024
	5.2 Arbetslöshetskassans utveckling på kort och medellång sikt


		2026-07-10T09:37:41+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



