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REGULAMENTUL DELEGAT (UE) …/… AL COMISIEI 

din 3.7.2026 

de completare a Directivei 2013/34/UE a Parlamentului European și a Consiliului prin 

stabilirea unor standarde de raportare voluntară privind durabilitatea pentru 

întreprinderile protejate de plafonul lanțului valoric 

{SWD(2026) 500 final} 

(Text cu relevanță pentru SEE)  



 

RO 1  RO 

EXPUNERE DE MOTIVE 

1. CONTEXTUL ACTULUI DELEGAT 

În temeiul Directivei contabile (2013/34/UE)1, astfel cum a fost modificată prin Directiva 

privind raportarea de către întreprinderi de informații privind durabilitatea (CSRD – 

2022/2464)2 și prin Directiva Omnibus I (2026/470)3, întreprinderile care, la data bilanțului, 

depășesc o cifră de afaceri netă de 450 000 000 EUR și un număr mediu de 1 000 de angajați 

în cursul exercițiului financiar au obligația de a raporta informații cu privire la impactul lor 

legat de durabilitate și informațiile necesare pentru înțelegerea modului în care aspectele de 

durabilitate afectează dezvoltarea, performanța și poziția întreprinderii. Întreprinderile 

raportoare trebuie să furnizeze aceste informații nu numai cu privire la propriile operațiuni, ci 

și cu privire la lanțul lor valoric. 

Articolul 29ca din Directiva contabilă, astfel cum a fost modificată prin Directiva Omnibus I, 

împuternicește Comisia să adopte standarde de raportare voluntară privind durabilitatea 

pentru întreprinderile care nu au mai mult de 1 000 de angajați. Aceste standarde trebuie 

adoptate prin intermediul unor acte delegate. 

Standardul de raportare voluntară privind durabilitatea („standardul voluntar”) urmărește două 

obiective. În primul rând, scopul său este de a facilita raportarea voluntară a informațiilor 

privind durabilitatea, oferind întreprinderilor care nu fac obiectul cerințelor obligatorii de 

raportare privind durabilitatea un cadru simplu și standardizat. Procedând astfel, standardul 

voluntar facilitează accesul acestor întreprinderi la finanțare durabilă și le ajută să înțeleagă și 

să monitorizeze propria performanță în materie de durabilitate, îmbunătățindu-și astfel 

reziliența și competitivitatea, precum și reputația în rândul consumatorilor, al părților 

interesate și al autorităților de reglementare, și poate conduce, în cele din urmă, la practici de 

gestionare mai bune. 

În al doilea rând, standardul voluntar urmărește să abordeze așa-numitul „efect în cascadă” al 

raportării privind lanțul valoric prin limitarea informațiilor care pot fi solicitate în scopul 

raportării privind durabilitatea de la întreprinderile din lanțul valoric care nu au mai mult de 

1 000 de angajați („întreprinderi protejate”). Cererile de informații primite de întreprinderile 

din lanțul valoric, inclusiv de întreprinderile mici și mijlocii, sunt, de fapt, uneori 

disproporționate și transmise prin intermediul unor chestionare diferite, necoordonate și 

suprapuse, ceea ce implică o sarcină suplimentară. 

 
1 Directiva 2013/34/UE a Parlamentului European și a Consiliului din 26 iunie 2013 privind situațiile 

financiare anuale, situațiile financiare consolidate și rapoartele conexe ale anumitor tipuri de 

întreprinderi, de modificare a Directivei 2006/43/CE a Parlamentului European și a Consiliului și de 

abrogare a Directivelor 78/660/CEE și 83/349/CEE ale Consiliului (JO L 182, 29.6.2013, p. 19, ELI: 
http://data.europa.eu/eli/dir/2013/34/oj). 

2 Directiva (UE) 2022/2464 a Parlamentului European și a Consiliului din 14 decembrie 2022 de 

modificare a Regulamentului (UE) nr. 537/2014, a Directivei 2004/109/CE, a Directivei 2006/43/CE și 

a Directivei 2013/34/UE în ceea ce privește raportarea privind durabilitatea de către întreprinderi 

(JO L 322, 16.12.2022, p. 15, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2022/2464/oj). Această directivă a 

consolidat și a revizuit cerințele privind prezentarea de informații nefinanciare introduse în Directiva 

contabilă prin Directiva 2014/95/UE a Parlamentului European și a Consiliului din 22 octombrie 2014 

de modificare a Directivei 2013/34/UE în ceea ce privește prezentarea de informații nefinanciare și de 

informații privind diversitatea de către anumite întreprinderi și grupuri mari (Directiva privind 

prezentarea de informații nefinanciare – NFRD). 
3 Directiva (UE) 2026/470 a Parlamentului European și a Consiliului din 24 februarie 2026 de modificare 

a Directivelor 2006/43/CE, 2013/34/UE, (UE) 2022/2464 și (UE) 2024/1760 în ceea ce privește 

anumite cerințe de raportare privind durabilitatea de către întreprinderi și anumite cerințe privind 

diligența necesară în materie de durabilitate a întreprinderilor (JO L, 2026/470, 26.2.2026, 

ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2026/470/oj). 

http://data.europa.eu/eli/dir/2013/34/oj
http://data.europa.eu/eli/dir/2022/2464/oj
http://data.europa.eu/eli/dir/2026/470/oj
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Pentru a atinge obiectivul de limitare a efectului în cascadă, Directiva Omnibus I prevede că 

standardul voluntar va avea rolul de „plafon al lanțului valoric”. Atunci când încearcă să 

obțină informații cu privire la lanțul lor valoric, întreprinderilor care fac obiectul cerințelor 

obligatorii de raportare privind durabilitatea prevăzute în Directiva contabilă („întreprinderi 

raportoare”) li se interzice să solicite întreprinderilor protejate informații care depășesc 

informațiile care trebuie prezentate în temeiul standardului voluntar. În același timp, 

întreprinderile protejate au dreptul legal de a refuza să furnizeze informații care depășesc 

limitele respective. În plus, întreprinderile raportoare care aleg să solicite informații care 

depășesc aceste limite sunt obligate să se asigure că întreprinderile protejate sunt informate cu 

privire la informațiile suplimentare solicitate și cu privire la dreptul lor legal de a refuza să le 

furnizeze. 

Pentru a asigura proporționalitatea, plafonul lanțului valoric nu interzice schimbul, în mod 

voluntar, de informații care sunt partajate în mod obișnuit între întreprinderile dintr-un anumit 

sector. Acest lucru nu aduce atingere niciunei obligații care ar putea exista, fie în temeiul unui 

contract, fie în temeiul dreptului Uniunii sau dreptului intern, de a furniza informații care nu 

depășesc informațiile precizate în standardul voluntar. În plus, plafonul lanțului valoric se 

aplică numai colectării de informații în scopul raportării informațiilor privind durabilitatea în 

temeiul Directivei contabile.  

În conformitate cu articolul 29ca din Directiva contabilă, standardele voluntare trebuie să 

îndeplinească următoarele cerințe în ceea ce privește conținutul lor: (i) acestea trebuie să se 

bazeze pe Recomandarea (UE) 2025/1710 a Comisiei referitoare la un standard voluntar de 

raportare privind durabilitatea pentru întreprinderile mici și mijlocii (standardul de raportare 

voluntară privind durabilitatea pentru IMM-uri) în versiunea sa inițială4; (ii) acestea trebuie să 

fie proporționale și relevante în raport cu capacitățile și caracteristicile întreprinderilor pentru 

care sunt concepute, precum și cu amploarea și complexitatea activităților acestora; (iii) 

acestea trebuie să specifice structura care trebuie utilizată pentru prezentarea unor astfel de 

informații privind durabilitatea. 

În conformitate cu aceste cerințe, modificările aduse standardului de raportare voluntară 

privind durabilitatea pentru IMM-uri în vederea elaborării standardului voluntar au fost 

menținute la un nivel minim și au fost efectuate în principal pentru a asigura alinierea la setul 

revizuit de ESRS5. Această abordare asigură securitatea juridică și continuitatea pentru 

întreprinderile care aplicau deja standardul de raportare voluntară privind durabilitatea pentru 

IMM-uri în temeiul Recomandării privind raportarea voluntară privind durabilitatea pentru 

IMM-uri, care a servit drept soluție intermediară pentru a răspunde cererii de pe piață până la 

adoptarea standardului voluntar și care este înlocuită prin prezentul act delegat.  

În plus, această abordare reflectă înțelegerea elaborată a conceptului de proporționalitate în 

raportarea privind durabilitatea, astfel cum a fost stabilit în temeiul Directivei Omnibus I, 

având în vedere cele mai recente evoluții geopolitice și accentul reînnoit pus pe 

competitivitatea întreprinderilor din Uniune. Pe baza acestei noi ecuații de proporționalitate, 

Directiva Omnibus I a înlăturat anumite întreprinderi din domeniul de aplicare al raportării 

obligatorii privind durabilitatea și, în paralel, Comisia adoptă un act delegat pentru a 

 
4 Recomandarea (UE) 2025/1710 a Comisiei din 30 iulie 2025 referitoare la un standard de raportare 

voluntară privind durabilitatea pentru întreprinderile mici și mijlocii (JO L, 2025/1710, 5.8.2025, 

ELI: http://data.europa.eu/eli/reco/2025/1710/oj). 
5 Regulamentul delegat (UE) .../... al Comisiei din ... de modificare a Regulamentului delegat (UE) 

2023/2772 în ceea ce privește simplificarea anumitor standarde de raportare privind durabilitatea 

(JO XX, ELI: XXX). [O.P.: a se introduce numărul, data, referința JO și numărul ELI ale 

Regulamentului delegat C (2026) 5010]. 

http://data.europa.eu/eli/reco/2025/1710/oj
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simplifica ESRS și a reduce astfel în mod semnificativ cerințele de raportare pentru 

întreprinderile care rămân în domeniul de aplicare.  

În contextul acestei recalibrări a obligațiilor de raportare, un standard voluntar care rămâne 

strâns aliniat la standardul de raportare voluntară privind durabilitatea pentru IMM-uri, care a 

fost conceput inițial pentru IMM-uri, este considerat proporțional pentru întreprinderile cu 

până la 1 000 de angajați. Orice adăugare semnificativă la standardul de raportare voluntară 

privind durabilitatea pentru IMM-uri ar crește nivelul de referință pentru plafonul lanțului 

valoric, reducând protecția întreprinderilor din lanțurile valorice. 

Prezentul regulament delegat completează articolul 29ca alineatul (1) din Directiva contabilă, 

astfel cum a fost modificată prin Directiva Omnibus I, prin stabilirea standardelor de raportare 

voluntară privind durabilitatea de către întreprinderile protejate de plafonul lanțului valoric 

(„standardul voluntar”).  

2. CONSULTĂRI ÎNAINTEA ADOPTĂRII ACTULUI 

Directiva Omnibus I prevede că standardele de raportare voluntară privind durabilitatea 

trebuie să se bazeze pe Recomandarea (UE) 2025/1710 a Comisiei, prin care Comisia a 

aprobat standardul de raportare voluntară privind durabilitatea pentru IMM-uri elaborat de 

EFRAG și prezentat Comisiei în decembrie 2024. 

Standardul de raportare voluntară privind durabilitatea pentru IMM-uri al EFRAG a fost 

elaborat în urma unei proceduri riguroase, care a inclus o consultare publică de patru luni și o 

testare pe teren în perioada ianuarie 2024-mai 2024. În cadrul demersului de consultare s-au 

solicitat informații cu privire la arhitectura standardului, relevanța prezentărilor de informații 

propuse, simplificările realizate și acceptarea de către piață, precum și cu privire la evaluarea 

costurilor și a provocărilor asociate prezentărilor de informații, inteligibilitatea și utilitatea 

orientărilor furnizate și beneficiile preconizate. 

În cursul consultării EFRAG, părțile interesate și-au exprimat sprijinul pentru standardul de 

raportare voluntară privind durabilitatea pentru IMM-uri ca instrument simplificat de 

raportare și ca înlocuitor valabil al chestionarelor utilizate de bănci și de întreprinderile mari 

pentru a solicita informații de la IMM-urile din lanțurile lor valorice. Prin urmare, feedbackul 

a confirmat că standardul de raportare voluntară privind durabilitatea pentru IMM-uri își 

atinge obiectivul principal de reducere a sarcinilor de raportare prin înlocuirea cererilor de 

informații fragmentate și redundante cu un cadru unic și coerent care raționalizează și 

standardizează colectarea datelor.  

În urma împuternicirii pentru adoptarea standardelor de raportare voluntară privind 

durabilitatea în temeiul Directivei Omnibus I și astfel cum se prevede în Directiva contabilă6, 

standardul de raportare voluntară privind durabilitatea pentru IMM-uri a făcut obiectul unor 

consultări suplimentare desfășurate de serviciile Comisiei.  

Comitetul de reglementare contabilă7 și Grupul de experți al statelor membre privind 

finanțarea durabilă8 au fost consultate în comun cu privire la adaptările necesare astfel încât 

conținutul standardului de raportare voluntară privind durabilitatea pentru IMM-uri să 

 
6 Articolul 49 alineatul (3a) din Directiva contabilă. 
7 Regulamentul (CE) nr. 1606/2002 al Parlamentului European și al Consiliului din 19 iulie 2002 privind 

aplicarea standardelor internaţionale de contabilitate (JO L 243, 11.9.2002, p. 1, 

ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2002/1606/oj). 
8 Regulamentul (UE) 2020/852 al Parlamentului European și al Consiliului din 18 iunie 2020 privind 

instituirea unui cadru care să faciliteze investițiile durabile și de modificare a Regulamentului (UE) 

2019/2088 (JO L 198, 22.6.2020, p. 13, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2020/852/oj).  

http://data.europa.eu/eli/reg/2002/1606/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2020/852/oj
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servească drept standard voluntar, așa cum au solicitat colegiuitorii prin Directiva Omnibus I, 

și, ulterior, prin actul delegat final. Majoritatea respondenților au subliniat importanța alinierii 

standardului voluntar la setul revizuit de ESRS. 

În plus, prezentul act delegat a fost publicat în vederea consultării, pe durata a patru 

săptămâni, pe site-ul web „Exprimați-vă părerea”9. În acest context, feedbackul primit de la 

părțile interesate a fost, în linii mari, echilibrat cu privire la principalele aspecte, opinia 

general comună fiind că este necesar să se clarifice cât mai mult posibil mecanismul „plafonul 

lanțului valoric”. 

Aceste consultări au confirmat că standardul de raportare voluntară privind durabilitatea 

pentru IMM-uri îndeplinește, în linii mari, obiectivele de simplificare și considerentele de 

proporționalitate ale Directivei Omnibus I și reprezintă o bază adecvată pentru elaborarea 

standardului voluntar. Cu toate acestea, au fost exprimate o serie de preocupări cu privire la 

fezabilitatea standardului pentru microîntreprinderi și la măsura în care acesta ar proteja în 

mod adecvat aceste întreprinderi împotriva cererilor disproporționate de informații. Pentru a 

ține seama de rezultatele consultărilor, Comisia a modificat standardul de raportare voluntară 

privind durabilitatea pentru IMM-uri prin: 

• alinierea conținutului la setul revizuit de ESRS, reducând astfel numărul de puncte de 

date în comparație cu standardul de raportare voluntară privind durabilitatea pentru 

IMM-uri; 

• clarificarea anumitor dispoziții privind aplicarea plafonului lanțului valoric și 

enumerarea punctelor de date care sunt incluse sub plafon în anexa II; 

• precizarea faptului că anumite prezentări de informații, în special cele mai dificile 

privind mediul, sunt voluntare în cazul întreprinderilor cu cel mult 10 angajați care 

aplică standardul. Prin urmare, prezentările de informații în cauză depășesc plafonul 

lanțului valoric pentru aceste întreprinderi. 

Modificările aduse standardului de raportare voluntară privind durabilitatea pentru IMM-uri 

au ca rezultat standardul voluntar adoptat în temeiul prezentului regulament. 

Comisia a evaluat, de asemenea, coerența prezentului regulament cu obiectivele privind 

neutralitatea climatică prevăzute la articolul 2 alineatul (1) din Legea europeană a climei 

[Regulamentul (UE) 2021/1119]10 și cu obiectivul de a asigura realizarea de progrese în 

materie de adaptare, menționat la articolul 5 din regulamentul respectiv. 

3. ELEMENTELE JURIDICE ALE ACTULUI DELEGAT 

Prezentul act delegat se bazează pe articolul 29ca din Directiva 2013/34/UE (Directiva 

contabilă), astfel cum a fost modificată prin Directiva (UE) 2026/470 (Directiva Omnibus I). 

Acesta precizează standardele de raportare privind durabilitatea pentru întreprinderile care nu 

intră în domeniul de aplicare al raportării obligatorii privind durabilitatea în conformitate cu 

articolele 19a și 29a din Directiva contabilă și care pot utiliza aceste standarde în mod 

voluntar. De asemenea, prezentul act delegat stabilește nivelul de referință pentru așa-numitul 

plafon al lanțului valoric în temeiul articolului 19a alineatul (3) și al articolului 29a alineatul 

(3) din Directiva contabilă.  

 
9 Consultarea de pe site-ul web „Exprimați-vă părerea” s-a desfășurat în perioada 6 mai-3 iunie 2026 și a 

avut drept rezultat 203 răspunsuri. 
10 Regulamentul (UE) 2021/1119 al Parlamentului European și al Consiliului din 30 iunie 2021 de 

instituire a cadrului pentru realizarea neutralității climatice și de modificare a 

Regulamentelor (CE) nr. 401/2009 și (UE) 2018/1999 (JO L 243, 9.7.2021, p. 1, 

ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2021/1119/oj). 

http://data.europa.eu/eli/reg/2021/1119/oj
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Prezentul act delegat este însoțit de următoarele anexe: 

– Anexa I, care este standardul voluntar și include: 

• Modulul de bază: 

Informații generale 

B1 – Bazele întocmirii 

B2 – Practici, politici și inițiative viitoare pentru tranziția către o 

economie mai durabilă 

Modulul de bază – Indicatori de mediu 

B3 – Energia și emisiile de gaze cu efect de seră 

B4 – Poluarea aerului, a apei și a solului 

B5 – Biodiversitatea 

B6 – Apa 

B7 – Utilizarea resurselor, economia circulară și gestionarea deșeurilor 

Modulul de bază – Indicatori sociali 

B8 – Forța de muncă – Caracteristici generale 

B9 – Forța de muncă – Sănătate și securitate 

B10 – Forța de muncă – Remunerație, negocieri colective și formare 

Modulul de bază – Indicatori de guvernanță 

B11 – Condamnări și amenzi pentru corupție și mită 

• Modulul cuprinzător:  

Informații generale 

C1 – Strategie: Modelul de afaceri și durabilitatea – Inițiative conexe 

C2 – Descrierea practicilor, a politicilor și a inițiativelor viitoare pentru 

tranziția către o economie mai durabilă 

Modulul cuprinzător – Indicatori de mediu 

Luarea în considerare a indicatorilor de mediu în contextul raportării 

emisiilor de GES în cadrul secțiunii B3 (modulul de bază) 

C3 – Țintele de reducere a GES și tranziția climatică 

C4 – Riscuri climatice 

Modulul cuprinzător – Indicatori sociali 

C5 – Caracteristici suplimentare (generale) ale forței de muncă 

C6 – Informații suplimentare privind forța de muncă proprie – Politici și 

procese în domeniul drepturilor omului 

C7 – Incidente privind drepturile omului 

Modulul cuprinzător – Indicatori de guvernanță 

C8 – Venituri din anumite activități  
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C9 – Raportul diversității de gen în cadrul organismului de guvernanță  

• Apendicele A: Termeni definiți 

• Apendicele B: Lista posibilelor aspecte legate de durabilitate 

• Apendicele C: Informații generale pentru participanții la piața financiară care 

sunt utilizatori ai informațiilor elaborate utilizând prezentul standard 

(reconciliere cu alte reglementări ale UE)  

– Anexa II, care prezintă lista informațiilor de prezentat care fac obiectul plafonului 

lanțului valoric. 

Prezentul act delegat se aplică începând cu exercițiul financiar 2027 pentru raportarea privind 

lanțul valoric de către întreprinderile care fac obiectul raportării obligatorii privind 

durabilitatea. Prezentul act delegat se aplică, de asemenea, de la data intrării în vigoare, 

întreprinderilor care, la data bilanțului, nu depășesc un număr mediu de 1 000 de angajați în 

cursul exercițiului financiar precedent și care doresc să raporteze în mod voluntar cu privire la 

durabilitate.  
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REGULAMENTUL DELEGAT (UE) …/… AL COMISIEI 

din 3.7.2026 

de completare a Directivei 2013/34/UE a Parlamentului European și a Consiliului prin 

stabilirea unor standarde de raportare voluntară privind durabilitatea pentru 

întreprinderile protejate de plafonul lanțului valoric 

(Text cu relevanță pentru SEE) 

COMISIA EUROPEANĂ, 

având în vedere Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene, 

având în vedere Directiva 2013/34/UE a Parlamentului European și a Consiliului din 26 iunie 

2013 privind situațiile financiare anuale, situațiile financiare consolidate și rapoartele conexe 

ale anumitor tipuri de întreprinderi, de modificare a Directivei 2006/43/CE a Parlamentului 

European și a Consiliului și de abrogare a Directivelor 78/660/CEE și 83/349/CEE ale 

Consiliului11, în special articolul 29ca alineatul (1), 

întrucât: 

(1) Directiva (UE) 2026/470 a Parlamentului European și a Consiliului12 a modificat 

Directiva 2013/34/UE, printre altele, prin reducerea numărului de întreprinderi care 

trebuie să raporteze informații privind durabilitatea în temeiul articolelor 19a și 29a 

din directiva respectivă și prin simplificarea cerințelor de raportare privind 

durabilitatea. 

(2) Pentru a facilita raportarea voluntară a informațiilor privind durabilitatea de către 

întreprinderile care nu fac obiectul cerințelor obligatorii de raportare privind 

durabilitatea în temeiul Directivei 2013/34/UE, astfel cum a fost modificată de 

Directiva (UE) 2026/470, această directivă impune Comisiei să adopte un standard de 

raportare voluntară privind durabilitatea. Standardul respectiv ar trebui, de asemenea, 

să acționeze ca un „plafon al lanțului valoric”, interzicând entităților care raportează 

informații privind durabilitatea în temeiul articolelor 19a și 29a din Directiva 

2013/34/UE să solicite informații care depășesc limitele prevăzute de standard de la 

întreprinderile din lanțul lor valoric care nu depășesc numărul mediu de 1 000 de 

angajați în cursul exercițiului financiar precedent.  

 
11 Directiva 2013/34/UE a Parlamentului European și a Consiliului din 26 iunie 2013 privind situațiile 

financiare anuale, situațiile financiare consolidate și rapoartele conexe ale anumitor tipuri de 

întreprinderi, de modificare a Directivei 2006/43/CE a Parlamentului European și a Consiliului și de 

abrogare a Directivelor 78/660/CEE și 83/349/CEE ale Consiliului (JO L 182, 29.6.2013, p. 19, ELI: 

http://data.europa.eu/eli/dir/2013/34/oj). 
12 Directiva (UE) 2026/470 a Parlamentului European și a Consiliului din 24 februarie 2026 de modificare 

a Directivelor 2006/43/CE, 2013/34/UE, (UE) 2022/2464 și (UE) 2024/1760 în ceea ce privește 

anumite cerințe de raportare privind durabilitatea de către întreprinderi și anumite cerințe privind 

diligența necesară în materie de durabilitate a întreprinderilor (Directiva Omnibus I) (JO L, 2026/470, 

26.2.2026, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2026/470/oj). 

http://data.europa.eu/eli/dir/2013/34/oj
http://data.europa.eu/eli/dir/2026/470/oj
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(3) Standardul de utilizare voluntară adoptat în prezentul regulament se bazează pe 

standardul adoptat în temeiul Recomandării (UE) 2025/1710 a Comisiei13 și își 

menține structura modulară constând într-un modul de bază și un modul cuprinzător. 

Standardul de raportare voluntară conține diferite tipuri de puncte de date, inclusiv 

puncte de date esențiale pe care o întreprindere trebuie să le raporteze atunci când 

aplică standardul, puncte de date care sunt necesare numai în anumite circumstanțe 

specificate, puncte de date care sunt voluntare și puncte de date care trebuie luate în 

considerare numai atunci când se raportează informații sectoriale specifice. În plus, 

pentru a se asigura că standardul este proporțional pentru întreprinderile de dimensiuni 

diferite, anumite puncte de date ar trebui să fie voluntare pentru întreprinderile cu cel 

mult 10 angajați, chiar dacă sunt puncte de date esențiale pentru alte întreprinderi care 

aplică standardul.  

(4) Este necesar să se stabilească modul în care ar trebui să funcționeze plafonul lanțului 

valoric, având în vedere diferitele tipuri de puncte de date prevăzute de standard. De 

asemenea, este necesar să se asigure un echilibru adecvat între protejarea 

întreprinderilor din lanțul valoric împotriva cererilor excesive de informații și 

asigurarea faptului că aplicarea plafonului lanțului valoric nu implică o sarcină 

suplimentară inutilă pentru întreprinderile care fac obiectul cerințelor obligatorii de 

raportare privind durabilitatea. Prin urmare, numai punctele de date esențiale ar trebui 

să fie acoperite de plafonul lanțului valoric. Pentru a spori claritatea, prezentările de 

informații care fac obiectul plafonului lanțului valoric ar trebui să fie stabilite într-o 

listă specifică, ce ar trebui să facă distincție între prezentările de informații care 

constituie plafonul pentru întreprinderile cu peste 10 angajați și cele care constituie 

plafonul pentru întreprinderile cu cel mult 10 angajați. Este important ca 

întreprinderile cărora li se aplică cerințele obligatorii de raportare privind durabilitatea 

prevăzute în Directiva 2013/34/UE să solicite informații de la întreprinderile din lanțul 

lor valoric numai în măsura în care au nevoie de informațiile respective și să solicite 

mai puține informații decât cele specificate în standardul de raportare voluntară dacă 

nu au nevoie de toate informațiile din standardul respectiv. Plafonul lanțului valoric se 

aplică numai colectării de informații efectuate în scopul raportării informațiilor privind 

durabilitatea în temeiul dreptului intern care transpune Directiva 2013/34/UE și, prin 

urmare, nu ar trebui să afecteze cererile de informații necesare pentru respectarea 

obligațiilor care decurg din alte acte legislative ale Uniunii sau naționale, în condițiile 

prevăzute în acestea. 

(5) De la data intrării în vigoare a prezentului regulament, ar trebui să se considere că 

Recomandarea (UE) 2025/1710 nu mai produce efecte juridice. Cu toate acestea, 

instituțiile financiare, participanții la piața financiară, întreprinderile de asigurare și 

instituțiile de credit sunt în continuare încurajate să își limiteze pe cât posibil cererile 

de informații privind durabilitatea din partea întreprinderilor cu cel mult 1 000 de 

angajați pentru alte scopuri decât raportarea privind durabilitatea în temeiul Directivei 

2013/34/UE, la informațiile specificate în anexa I la prezentul regulament. De 

asemenea, statele membre sunt încurajate să sensibilizeze întreprinderile cu cel mult 

1 000 de angajați cu privire la beneficiile raportării voluntare a informațiilor privind 

durabilitatea în conformitate cu anexa I la prezentul regulament și să ia măsuri 

adecvate la nivel național pentru a promova punerea în aplicare și acceptarea 

standardului, precum și pentru a sprijini digitalizarea automată a raportării voluntare 

 
13 Recomandarea (UE) 2025/1710 a Comisiei din 30 iulie 2025 referitoare la un standard de raportare 

voluntară privind durabilitatea pentru întreprinderile mici și mijlocii (JO L, 2025/1710, 5.8.2025, ELI: 

http://data.europa.eu/eli/reco/2025/1710/oj). 

http://data.europa.eu/eli/reco/2025/1710/oj
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privind durabilitatea pe baza standardului. Pentru a reduce la minimum costurile de 

asigurare a conformității, întreprinderile care aplică acest standard nu sunt obligate să 

solicite asigurări cu privire la informațiile pe care le raportează.  

(6) Pentru a oferi întreprinderilor care fac obiectul cerințelor obligatorii de raportare 

privind durabilitatea prevăzute în Directiva 2013/34/UE suficient timp pentru a se 

pregăti în vederea aplicării noilor cerințe, prezentul standard de raportare voluntară 

privind durabilitatea ar trebui să se aplice exercițiilor financiare care încep la 

1 ianuarie 2027 sau ulterior acestei date.  

(7) Pentru a le permite întreprinderilor care nu fac obiectul cerințelor obligatorii de 

raportare privind durabilitatea prevăzute de Directiva 2013/34/UE să beneficieze de 

acest standard de raportare voluntară privind durabilitatea cât mai curând posibil, 

prezentul regulament ar trebui să intre în vigoare în a treia zi de la data publicării în 

Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. 

(8) În conformitate cu articolul 49 alineatul (3a) din Directiva 2013/34/UE, anterior 

adoptării prezentului regulament, Comisia a organizat consultări cu experții desemnați 

de fiecare stat membru în conformitate cu principiile prevăzute în Acordul 

interinstituțional din 13 aprilie 2016 privind o mai bună legiferare14, 

ADOPTĂ PREZENTUL REGULAMENT: 

Articolul 1 

Definiție 

În sensul prezentului regulament, se aplică următoarea definiție: 

(1) „plafon al lanțului valoric” înseamnă limita superioară a informațiilor privind 

durabilitatea pe care întreprinderile care fac obiectul articolelor 19a și 29a din 

Directiva 2013/34/UE le pot solicita întreprinderilor din lanțul lor valoric care nu 

depășesc, la data bilanțului, un număr mediu de 1 000 de angajați în cursul 

exercițiului financiar precedent.  

 

Articolul 2 

Raportare voluntară 

1. Întreprinderile care nu fac obiectul cerințelor de raportare obligatorie prevăzute la 

articolele 19a și 29a din Directiva 2013/34/UE pot prezenta informații privind 

durabilitatea în mod voluntar, în conformitate cu standardul de raportare voluntară 

privind durabilitatea prevăzut în anexa I la prezentul regulament („standardul 

voluntar”). 

2. Întreprinderile care raportează informații privind durabilitatea în mod voluntar în 

conformitate cu standardul voluntar pot utiliza, de asemenea, orientările practice 

furnizate de EFRAG. 

 

 
14 Acord interinstituțional între Parlamentul European, Consiliul Uniunii Europene și Comisia Europeană 

privind o mai bună legiferare (JO L 123, 12.5.2016, p. 1, 

ELI: http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/2016/512/oj). 

http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/2016/512/oj
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Articolul 3 

Plafonul lanțului valoric 

1. Standardul voluntar stabilește plafonul lanțului valoric pentru întreprinderile care nu 

fac obiectul cerințelor de raportare obligatorie în temeiul articolelor 19a și 29a din 

Directiva 2013/34/UE. 

2. Plafonul lanțului valoric cuprinde numai punctele de date specificate în anexa II la 

prezentul regulament. 

 

Articolul 4 

Intrarea în vigoare și aplicarea 

Prezentul regulament intră în vigoare în a treia zi de la data publicării în Jurnalul Oficial al 

Uniunii Europene. 

Articolul 3 se aplică exercițiilor financiare care încep la 1 ianuarie 2027 sau ulterior acestei 

date. 

Prezentul regulament este obligatoriu în toate elementele sale și se aplică direct în toate statele 

membre. 

Adoptat la Bruxelles, 3.7.2026 

 Pentru Comisie 

 Președinta 

 Ursula VON DER LEYEN 
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