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PASKAIDROJUMA RAKSTS 

1. DELEĢĒTĀ AKTA KONTEKSTS 

Saskaņā ar Grāmatvedības direktīvu (2013/34/ES)1, kas grozīta ar Direktīvu par korporatīvo 

ilgtspējas ziņu sniegšanu (CSRD – 2022/2464)2 un Omnibus I direktīvu (2026/470)3, 

uzņēmumiem, kuros bilances datumā neto apgrozījums pārsniedz 450 000 000 EUR un 

vidējais darbinieku skaits pārsniedz 1000 finanšu gada laikā, ir jāsniedz informācija par to 

ietekmi, kas saistīta ar ilgtspēju, un informācija, kas vajadzīga, lai izprastu, kā ilgtspējas 

jautājumi ietekmē uzņēmuma attīstību, darbības rezultātus un stāvokli. Ziņojošajiem 

uzņēmumiem šāda informācija ir jāsniedz ne tikai par savu darbību, bet arī attiecībā uz savu 

vērtības ķēdi. 

Ar Grāmatvedības direktīvas, kas grozīta ar Omnibus I direktīvu, 29.ca pantu Komisijai ir 

piešķirtas pilnvaras pieņemt ilgtspējas ziņu sniegšanas standartus, kuru izmantošana ir 

brīvprātīga uzņēmumiem, kuros nav vairāk par 1000 darbiniekiem. Šie standarti jāpieņem ar 

deleģētajiem aktiem. 

Ilgtspējas ziņu sniegšanas standartam, kura izmantošana ir brīvprātīga (“brīvprātīgais 

standarts”), ir divi mērķi. Pirmkārt, tā mērķis ir atvieglot ilgtspējas informācijas brīvprātīgu 

sniegšanu, uzņēmumiem, uz kuriem neattiecas obligātās ilgtspējas ziņu sniegšanas prasības, 

nodrošinot vienkāršu un standartizētu satvaru. Tādējādi brīvprātīgais standarts šādiem 

uzņēmumiem atvieglo piekļuvi ilgtspējīgam finansējumam un palīdz tiem izprast un uzraudzīt 

savu ilgtspējas sniegumu, tādējādi uzlabojot to noturību, konkurētspēju un reputāciju 

patērētāju, ieinteresēto personu un regulatīvo iestāžu vidū, un galu galā var uzlabot 

pārvaldības praksi. 

Otrkārt, brīvprātīgā standarta mērķis ir risināt tā dēvēto “lejupējās ietekmes” problēmu, ko 

rada ziņu sniegšana par vērtības ķēdi, ierobežojot informāciju, kuru ilgtspējas ziņu sniegšanas 

nolūkos var pieprasīt no vērtības ķēdes uzņēmumiem, kuros nav vairāk par 1000 darbinieku 

(“aizsargātie uzņēmumi”). Informācijas pieprasījumi, ko saņem vērtības ķēdes uzņēmumi, tai 

skaitā mazie un vidējie uzņēmumi, praksē dažkārt ir nesamērīgi un tiek iesniegti, izmantojot 

atšķirīgas un nekoordinētas anketas, kuru saturs mēdz pārklāties, – tas rada papildu slogu. 

Lai sasniegtu mērķi ierobežot lejupējo ietekmi, Omnibus I direktīvā ir noteikts, ka 

brīvprātīgais standarts darbosies kā “vērtības ķēdes informācijas maksimālās detalizētības 

robežvērtība”. Kad uzņēmumi, uz kuriem attiecas Grāmatvedības direktīvā noteiktās obligātās 

ilgtspējas ziņu sniegšanas prasības (“ziņojošie uzņēmumi”), cenšas iegūt informāciju par savu 

 
1 Eiropas Parlamenta un Padomes Direktīva 2013/34/ES (2013. gada 26. jūnijs) par noteiktu veidu 

uzņēmumu gada finanšu pārskatiem, konsolidētajiem finanšu pārskatiem un saistītiem ziņojumiem, ar 

ko groza Eiropas Parlamenta un Padomes Direktīvu 2006/43/EK un atceļ Padomes Direktīvas 

78/660/EEK un 83/349/EEK (OV L 182, 29.6.2013., 19. lpp., ELI: 
http://data.europa.eu/eli/dir/2013/34/oj). 

2 Eiropas Parlamenta un Padomes Direktīva (ES) 2022/2464 (2022. gada 14. decembris), ar ko attiecībā 

uz korporatīvo ilgtspējas ziņu sniegšanu groza Regulu (ES) Nr. 537/2014, Direktīvu 2004/109/EK, 

Direktīvu 2006/43/EK un Direktīvu 2013/34/ES (OV L 322, 16.12.2022., 15. lpp., ELI: 

http://data.europa.eu/eli/dir/2022/2464/oj). Ar šo direktīvu tika nostiprinātas un pārskatītas prasības par 

nefinanšu informācijas atklāšanu, kas Grāmatvedības direktīvā ieviestas ar Eiropas Parlamenta un 

Padomes Direktīvu 2014/95/ES (2014. gada 22. oktobris), ar ko groza Direktīvu 2013/34/ES attiecībā 

uz noteiktu lielu uzņēmumu un grupu nefinanšu un daudzveidības informācijas atklāšanu (Direktīva par 

nefinanšu informācijas sniegšanu – NFRD). 
3 Eiropas Parlamenta un Padomes Direktīva (ES) 2026/470 (2026. gada 24. februāris), ar ko groza 

Direktīvas 2006/43/EK, 2013/34/ES, (ES) 2022/2464 un (ES) 2024/1760 attiecībā uz konkrētām 

korporatīvās ilgtspējas ziņu sniegšanas prasībām un konkrētām korporatīvās ilgtspējas pienācīgas 

rūpības prasībām (OV L, 2026/470, 26.2.2026., ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2026/470/oj). 

http://data.europa.eu/eli/dir/2013/34/oj
http://data.europa.eu/eli/dir/2022/2464/oj
http://data.europa.eu/eli/dir/2026/470/oj
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vērtības ķēdi, tiem ir aizliegts no aizsargātajiem uzņēmumiem pieprasīt informāciju, kas 

pārsniedz saskaņā ar brīvprātīgo standartu atklājamo informāciju. Vienlaikus aizsargātajiem 

uzņēmumiem ir likumā noteiktas tiesības atteikties sniegt informāciju, kas pārsniedz minētās 

robežas. Turklāt ziņojošajiem uzņēmumiem, kuri izvēlas pieprasīt informāciju, kas pārsniedz 

minētās robežas, ir jānodrošina, ka aizsargātie uzņēmumi tiek informēti par to, kāda papildu 

informācija tiek pieprasīta, un par to likumā noteiktajām tiesībām atteikties to sniegt. 

Lai nodrošinātu proporcionalitāti, vērtības ķēdes informācijas maksimālās detalizētības 

robežvērtība neliedz brīvprātīgi kopīgot informāciju, ar kuru attiecīgās nozares uzņēmumi 

parasti apmainās. Tā neietekmē nekādus līgumiskus pienākumus vai no Savienības vai valsts 

tiesību aktiem izrietošus pienākumus sniegt informāciju, kas nepārsniedz brīvprātīgajā 

standartā norādīto informāciju. Turklāt vērtības ķēdes informācijas maksimālās detalizētības 

robežvērtība attiecas tikai uz informācijas vākšanu ilgtspējas informācijas sniegšanas nolūkā 

saskaņā ar Grāmatvedības direktīvu.  

Saskaņā ar Grāmatvedības direktīvas 29.ca pantu brīvprātīgajiem standartiem satura ziņā 

jāatbilst šādām prasībām: i) tiem jābūt balstītiem uz Komisijas Ieteikuma (ES) 2025/1710 par 

brīvprātīgu ilgtspējas ziņu sniegšanas standartu maziem un vidējiem uzņēmumiem (VSME 

standarts) sākotnējo redakciju4; ii) tiem jābūt samērīgiem un būtiskiem to uzņēmumu spējām 

un iezīmēm, kuriem tie ir paredzēti, kā arī to darbības apjomam un sarežģītībai; iii) tajos 

jānorāda struktūra, kas izmantojama šādas ilgtspējas informācijas izklāstam. 

Saskaņā ar minētajām prasībām izmaiņas, kas VSME standartā veiktas brīvprātīgā standarta 

izstrādes nolūkā, ir samazinātas līdz minimumam un galvenokārt veiktas, lai nodrošinātu 

saskaņotību ar pārskatīto ESRS kopumu5. Šāda pieeja nodrošina juridisko noteiktību un 

nepārtrauktību uzņēmumiem, kas jau piemēroja VSME standartu saskaņā ar VSME ieteikumu, 

kurš bija starpposma risinājums tirgus pieprasījuma apmierināšanai līdz brīvprātīgā standarta 

pieņemšanai un kuru aizstāj šis deleģētais akts.  

Turklāt šāda pieeja atspoguļo pilnveidoto izpratni par proporcionalitātes jēdzienu ilgtspējas 

ziņu sniegšanā, kā tas noteikts Omnibus I direktīvā, ņemot vērā jaunākās ģeopolitiskās norises 

un atjaunoto uzsvaru uz Savienības uzņēmumu konkurētspēju. Pamatojoties uz šo jauno 

proporcionalitātes loģiku, ar Omnibus I direktīvu konkrēti uzņēmumi tika izslēgti no obligātās 

ilgtspējas ziņu sniegšanas darbības jomas, un vienlaikus Komisija pieņem deleģēto aktu, lai 

vienkāršotu ESRS un tādējādi ievērojami samazinātu ziņu sniegšanas prasības uzņēmumiem, 

kuri joprojām ietilpst darbības jomā.  

Šīs ziņu sniegšanas pienākumu pārskatīšanas kontekstā brīvprātīgs standarts, kas joprojām ir 

cieši saskaņots ar VSME standartu, kurš sākotnēji bija paredzēts MVU, tiek uzskatīts par 

samērīgu uzņēmumiem, kuros ir līdz 1000 darbinieku. Jebkādi būtiski VSME standarta 

papildinājumi palielinātu vērtības ķēdes informācijas maksimālās detalizētības robežvērtības 

atsauces līmeni, samazinot vērtības ķēžu uzņēmumu aizsardzību. 

Šī deleģētā regula papildina 29.ca panta 1. punktu Grāmatvedības direktīvā, kas grozīta ar 

Omnibus I direktīvu, nosakot ilgtspējas ziņu sniegšanas standartus, kuru izmantošana ir 

brīvprātīga uzņēmumiem, ko aizsargā vērtības ķēdes informācijas maksimālās detalizētības 

robežvērtība (“brīvprātīgais standarts”).  

 
4 Komisijas Ieteikums (ES) 2025/1710 (2025. gada 30. jūlijs) par brīvprātīgu ilgtspējas ziņu sniegšanas 

standartu maziem un vidējiem uzņēmumiem (OV L, 2025/1710, 5.8.2025., 

ELI: http://data.europa.eu/eli/reco/2025/1710/oj). 
5 Komisijas Deleģētā regula (ES) .../... (XXX), ar ko groza Deleģēto regulu (ES) 2023/2772 attiecībā uz 

konkrētu ilgtspējas ziņu sniegšanas standartu vienkāršošanu (OV XX, ELI: XXX). [P.B.: lūgums 

ierakstīt Deleģētās Regulas C(2026) 5010 numuru, datumu, atsauci uz OV un ELI numuru]. 

http://data.europa.eu/eli/reco/2025/1710/oj
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2. APSPRIEŠANĀS PIRMS AKTA PIEŅEMŠANAS 

Omnibus I direktīvā ir noteikts, ka ilgtspējas ziņu sniegšanas standartiem, kuru izmantošana ir 

brīvprātīga, jābūt balstītiem uz Komisijas Ieteikumu (ES) 2025/1710, ar kuru Komisija 

apstiprināja EFRAG izstrādāto VSME standartu, kas Komisijai tika iesniegts 2024. gada 

decembrī. 

EFRAG VSME standarts tika izstrādāts, ievērojot stingru pienācīgu procedūru, kas ietvēra 

četru mēnešu sabiedrisko apspriešanu un laukizmēģinājumus no 2024. gada janvāra līdz 

2024. gada maijam. Apspriešanā tika jautāts par standarta struktūru, ierosinātās atklājamās 

informācijas relevantumu, panāktajiem vienkāršojumiem un pieņemšanu tirgū, kā arī 

novērtētas ar informācijas atklāšanu saistītās izmaksas un problēmas, sniegto norādījumu 

saprotamība un lietderība un gaidāmie ieguvumi. 

EFRAG apspriešanā ieinteresētās personas pauda atbalstu VSME standartam kā vienkāršotam 

ziņu sniegšanas rīkam un piemērotam aizstājējam anketām, ko bankas un lielie uzņēmumi 

izmanto, lai pieprasītu informāciju no MVU savās vērtības ķēdēs. Tādēļ saņemtās atsauksmes 

apstiprināja, ka VSME standarts sasniedz savu galveno mērķi – samazināt ziņu sniegšanas 

slogu, sadrumstalotus informācijas pieprasījumus, kuru saturs pārklājas, aizstājot ar vienotu, 

saskaņotu satvaru, kas racionalizē un standartizē datu vākšanu.  

Pēc tam, kad ar Omnibus I direktīvu tika piešķirtas pilnvaras pieņemt ilgtspējas ziņu 

sniegšanas standartus, kuru izmantošana ir brīvprātīga, un kā prasīts Grāmatvedības 

direktīvā6, Komisijas dienesti par VSME standartu rīkoja turpmākas apspriešanās.  

Notika kopīga apspriešanās ar Grāmatvedību regulējošo komiteju7 un Dalībvalstu ekspertu 

grupu ilgtspējīga finansējuma jautājumos8 par pielāgojumiem, kas nepieciešami, lai VSME 

standarta saturs varētu kalpot par brīvprātīgo standartu, kā to saskaņā ar Omnibus I direktīvu 

prasa abi likumdevēji, un vēlāk par deleģētā akta galīgo versiju. Lielākā daļu respondentu 

uzsvēra, ka brīvprātīgo standartu ir svarīgi saskaņot ar pārskatīto ESRS kopumu.  

Turklāt šis deleģētais akts ir publicēts četru nedēļu ilgajai “Izsakiet viedokli” apspriešanai9. 

Šajā kontekstā no ieinteresētajām personām saņemtās atsauksmes par galvenajiem 

jautājumiem kopumā bija līdzsvarotas, un visumā pastāvēja kopīgs viedoklis par 

nepieciešamību pēc iespējas precizēt vērtības ķēdes maksimālās robežvērtības mehānismu. 

Minētajās apspriešanās apstiprinājās, ka VSME standarts kopumā atbilst Omnibus I direktīvas 

vienkāršošanas mērķiem un proporcionalitātes apsvērumiem un ir piemērots pamats 

brīvprātīgā standarta izstrādei. Tomēr vairākkārt tika paustas bažas par standarta īstenojamību 

mikrouzņēmumiem un par to, vai tas šādus uzņēmumus pienācīgi aizsargātu pret 

nesamērīgām informācijas prasībām. Lai ņemtu vērā apspriešanās rezultātus, Komisija ir 

grozījusi VSME standartu, veicot šādas izmaiņas: 

• saskaņojusi saturu ar pārskatīto ESRS kopumu, tādējādi salīdzinājumā ar VSME 

standartu samazinot datu punktu skaitu; 

 
6 Grāmatvedības direktīvas 49. panta 3.a punkts. 
7 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 1606/2002 (2002. gada 19. jūlijs) par starptautisko 

grāmatvedības standartu piemērošanu (OV L 243, 11.9.2002., 1. lpp., 

ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2002/1606/oj). 
8 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2020/852 (2020. gada 18. jūnijs) par regulējuma izveidi 

ilgtspējīgu ieguldījumu veicināšanai un ar ko groza Regulu (ES) 2019/2088 (OV L 198, 22.6.2020., 

13. lpp., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2020/852/oj).  
9 Apspriešanās “Izsakiet viedokli” notika no 2026. gada 6. maija līdz 3. jūnijam, un tajā tika saņemtas 

203 atbildes. 

http://data.europa.eu/eli/reg/2002/1606/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2020/852/oj
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• precizējusi konkrētus noteikumus par vērtības ķēdes informācijas maksimālās 

detalizētības robežvērtības piemērošanu un uzskaitījusi, kuri datu punkti ir iekļauti 

minētajā robežvērtībā II pielikumā; 

• precizējusi, ka konkrēta atklājamā informācija, it īpaši sarežģītāka vidiskā atklājamā 

informācija, ir brīvprātīga standartu piemērojošiem uzņēmumiem, kuros ir 10 vai 

mazāk darbinieku. Tādēļ attiecīgā atklājamā informācija šādiem uzņēmumiem 

pārsniedz vērtības ķēdes informācijas maksimālās detalizētības robežvērtību. 

VSME standartā veiktās izmaiņas ir pamatā brīvprātīgajam standartam, kas pieņemts ar šo 

regulu. 

Komisija ir arī novērtējusi šīs regulas atbilstību klimatneitralitātes mērķiem, kas noteikti 

Eiropas Klimata akta (Regula (ES) 2021/1119)10 2. panta 1. punktā, un mērķim nodrošināt 

progresu pielāgošanās jomā, kā noteikts minētās regulas 5. pantā. 

3. DELEĢĒTĀ AKTA JURIDISKIE ASPEKTI 

Šā deleģētā akta pamatā ir Direktīvas 2013/34/ES (Grāmatvedības direktīva), kas grozīta ar 

Direktīvu (ES) 2026/470 (Omnibus I direktīva), 29.ca pants. Tajā ir precizēti ilgtspējas ziņu 

sniegšanas standarti uzņēmumiem, kuri neietilpst obligātās ilgtspējas ziņu sniegšanas darbības 

jomā saskaņā ar Grāmatvedības direktīvas 19.a un 29.a pantu un kuri šos standartus var 

izmantot brīvprātīgi. Turklāt tajā saskaņā ar Grāmatvedības direktīvas 19.a panta 3. punktu un 

29.a panta 3. punktu ir noteikts atsauces līmenis tā dēvētajai vērtības ķēdes informācijas 

maksimālās detalizētības robežvērtībai.  

Šim deleģētajam aktam ir pievienoti tālāk uzskaitītie pielikumi. 

– I pielikums, kas ir brīvprātīgais standarts un ietver šādas daļas: 

• Pamata modulis – 

Vispārīga informācija 

B1. Sagatavošanas pamats 

B2. Prakse, politika un turpmākās iniciatīvas pārejai uz ilgtspējīgāku 

ekonomiku 

Pamata modulis – vides rādītāji 

B3. Enerģija un siltumnīcefekta gāzu emisijas 

B4. Gaisa, ūdens un augsnes piesārņojums 

B5. Biodaudzveidība 

B6. Ūdens 

B7. Resursu izmantošana, aprites ekonomika un atkritumu 

apsaimniekošana 

Pamata modulis – sociālie rādītāji 

B8. Darbaspēks – vispārīgi raksturlielumi 

B9. Darbaspēks – veselība un drošība 

 
10 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/1119 (2021. gada 30. jūnijs), ar ko izveido 

klimatneitralitātes panākšanas satvaru un groza Regulas (EK) Nr. 401/2009 un (ES) 2018/1999 

(OV L 243, 9.7.2021., 1. lpp., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2021/1119/oj). 

http://data.europa.eu/eli/reg/2021/1119/oj
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B10. Darbaspēks – atalgojums, koplīguma sarunas un apmācība 

Pamata modulis – pārvaldības rādītāji 

B11. Notiesājoši spriedumi un naudas sodi par korupciju un kukuļošanu 

• Visaptverošais modulis –  

Vispārīga informācija 

C1. Stratēģija: Uzņēmējdarbības modelis un ilgtspēja – saistītās 

iniciatīvas 

C2. Prakses, politikas un turpmāko iniciatīvu pārejai uz ilgtspējīgāku 

ekonomiku apraksts  

Visaptverošais modulis – vides rādītāji 

Apsvērumi, ziņojot par SEG emisijām saskaņā ar B3. punktu (pamata 

modulis) 

C3. SEG samazināšanas mērķrādītāji un klimatiskā pārkārtošanās 

C4. Klimatiskie riski 

Visaptverošais modulis – sociālie rādītāji 

C5. Papildu (vispārīgi) darbaspēka raksturlielumi 

C6. Papildu informācija par pašu personālu – cilvēktiesību politikas un 

procesi 

C7. Cilvēktiesību incidenti 

Visaptverošais modulis – pārvaldības rādītāji 

C8. Ieņēmumi no konkrētām darbībām  

C9. Dzimumu pārstāvības rādītājs pārvaldības struktūrā  

• A papildinājums. Definētie termini. 

• B papildinājums. Iespējamo ilgtspējas jautājumu saraksts. 

• C papildinājums. Pamatinformācija finanšu tirgus dalībniekiem, kas ir saskaņā 

ar šo standartu sagatavotās informācijas lietotāji (saskaņošana ar citām ES 

regulām).  

– II pielikums, kurā sniegts to atklājamās informācijas elementu saraksts, uz kuriem 

attiecas vērtības ķēdes informācijas maksimālās detalizētības robežvērtība. 

Šo deleģēto aktu no 2027. finanšu gada piemēro tādu uzņēmumu vērtības ķēdes ziņu 

sniegšanai, uz kuriem attiecas obligātā ilgtspējas ziņu sniegšana. No spēkā stāšanās dienas to 

piemēro arī uzņēmumiem, kuros bilances datumā vidējais darbinieku skaits iepriekšējā 

finanšu gadā nepārsniedz 1000 un kuri vēlas brīvprātīgi sniegt ziņas par ilgtspēju.  
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KOMISIJAS DELEĢĒTĀ REGULA (ES) …/.. 

(3.7.2026), 

ar ko papildina Eiropas Parlamenta un Padomes Direktīvu 2013/34/ES, nosakot 

ilgtspējas ziņu sniegšanas standartus, kuru izmantošana ir brīvprātīga uzņēmumiem, ko 

aizsargā vērtības ķēdes informācijas maksimālās detalizētības robežvērtība 

(Dokuments attiecas uz EEZ) 

EIROPAS KOMISIJA, 

ņemot vērā Līgumu par Eiropas Savienības darbību, 

ņemot vērā Eiropas Parlamenta un Padomes Direktīvu 2013/34/ES (2013. gada 26. jūnijs) par 

noteiktu veidu uzņēmumu gada finanšu pārskatiem, konsolidētajiem finanšu pārskatiem un 

saistītiem ziņojumiem, ar ko groza Eiropas Parlamenta un Padomes Direktīvu 2006/43/EK un 

atceļ Padomes Direktīvas 78/660/EEK un 83/349/EEK11, un jo īpaši tās 29.ca panta 1. punktu, 

tā kā: 

(1) Ar Eiropas Parlamenta un Padomes Direktīvu (ES) 2026/47012 tika grozīta Direktīva 

2013/34/ES, cita starpā samazinot to uzņēmumu skaitu, kuriem saskaņā ar minētās 

direktīvas 19.a un 29.a pantu ir jāsniedz ilgtspējas informācija, un vienkāršojot 

ilgtspējas ziņu sniegšanas prasības. 

(2) Lai uzņēmumiem, uz kuriem neattiecas Direktīvā 2013/34/ES, kas grozīta ar Direktīvu 

(ES) 2026/470, noteiktās obligātās ilgtspējas ziņu sniegšanas prasības, atvieglotu 

ilgtspējas informācijas brīvprātīgu sniegšanu, minētajā direktīvā ir noteikts, ka 

Komisijai jāpieņem ilgtspējas ziņu sniegšanas standarts, kura izmantošana ir 

brīvprātīga. Minētajam standartam būtu jādarbojas arī kā “vērtības ķēdes informācijas 

maksimālās detalizētības robežvērtībai”, aizliedzot struktūrām, kas sniedz ilgtspējas 

informāciju saskaņā ar Direktīvas 2013/34/ES 19.a un 29.a pantu, no savas vērtības 

ķēdes uzņēmumiem, kuros vidējais darbinieku skaits iepriekšējā finanšu gadā 

nepārsniedz 1000, pieprasīt informāciju, kas pārsniedz standartā noteiktās robežas.  

(3) Ar šo regulu pieņemtais standarts, kura izmantošana ir brīvprātīga, ir balstīts uz 

standartu, kas pieņemts saskaņā ar Komisijas Ieteikumu (ES) 2025/171013, un saglabā 

tā modulāro struktūru, ko veido pamata modulis un visaptverošais modulis. 

 
11 Eiropas Parlamenta un Padomes Direktīva 2013/34/ES (2013. gada 26. jūnijs) par noteiktu veidu 

uzņēmumu gada finanšu pārskatiem, konsolidētajiem finanšu pārskatiem un saistītiem ziņojumiem, ar 

ko groza Eiropas Parlamenta un Padomes Direktīvu 2006/43/EK un atceļ Padomes Direktīvas 

78/660/EEK un 83/349/EEK (OV L 182, 29.6.2013., 19. lpp., ELI: 

http://data.europa.eu/eli/dir/2013/34/oj). 
12 Eiropas Parlamenta un Padomes Direktīva (ES) 2026/470 (2026. gada 24. februāris), ar ko groza 

Direktīvas 2006/43/EK, 2013/34/ES, (ES) 2022/2464 un (ES) 2024/1760 attiecībā uz konkrētām 

korporatīvās ilgtspējas ziņu sniegšanas prasībām un konkrētām korporatīvās ilgtspējas pienācīgas 

rūpības prasībām (Omnibus I direktīva) (OV L, 2026/470, 26.2.2026., 

ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2026/470/oj). 
13 Komisijas Ieteikums (ES) 2025/1710 (2025. gada 30. jūlijs) par brīvprātīgu ilgtspējas ziņu sniegšanas 

standartu maziem un vidējiem uzņēmumiem (OV L, 2025/1710, 5.8.2025., ELI: 

http://data.europa.eu/eli/reco/2025/1710/oj). 

http://data.europa.eu/eli/dir/2013/34/oj
http://data.europa.eu/eli/dir/2026/470/oj
http://data.europa.eu/eli/reco/2025/1710/oj
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Brīvprātīgas izmantošanas standarts ietver dažāda veida datu punktus, tostarp būtiskus 

datu punktus, par kuriem uzņēmumam jāziņo, piemērojot standartu, datu punktus, kas 

vajadzīgi tikai konkrētos norādītos apstākļos, datu punktus, kas ir brīvprātīgi, un datu 

punktus, kas jāņem vērā, tikai sniedzot nozarei specifisku informāciju. Turklāt, lai 

nodrošinātu, ka standarts ir samērīgs dažāda lieluma uzņēmumiem, dažiem datu 

punktiem vajadzētu būt brīvprātīgiem uzņēmumiem, kuros ir 10 vai mazāk darbinieku, 

lai gan tie ir būtiski datu punkti citiem uzņēmumiem, kas piemēro standartu.  

(4) Ir jānosaka, kā vērtības ķēdes informācijas maksimālās detalizētības robežvērtībai būtu 

jādarbojas, ņemot vērā standartā ietvertos dažādos datu punktu veidus. Ir arī 

jānodrošina pienācīgs līdzsvars starp vērtības ķēdes uzņēmumu aizsardzību pret 

pārmērīgām informācijas prasībām un nepieciešamību nodrošināt, ka vērtības ķēdes 

informācijas maksimālās detalizētības robežvērtības piemērošana nerada nevajadzīgu 

papildu slogu uzņēmumiem, uz kuriem attiecas obligātās ilgtspējas ziņu sniegšanas 

prasības. Tāpēc vērtības ķēdes informācijas maksimālās detalizētības robežvērtībai 

būtu jāattiecas tikai uz būtiskiem datu punktiem.  Skaidrības labad atklājamās 

informācijas elementi, uz kuriem attiecas vērtības ķēdes informācijas maksimālās 

detalizētības robežvērtība, būtu jāizklāsta īpašā sarakstā, kurā būtu jānošķir atklājamā 

informācija, kas veido informācijas maksimālās detalizētības robežvērtību 

uzņēmumiem, kuros ir vairāk nekā 10 darbinieku, un tā, kas veido informācijas 

maksimālās detalizētības robežvērtību uzņēmumiem, kuros ir 10 vai mazāk 

darbinieku. Ir svarīgi, lai uzņēmumi, uz kuriem attiecas Direktīvā 2013/34/ES 

noteiktās obligātās ilgtspējas ziņu sniegšanas prasības, informāciju no savas vērtības 

ķēdes uzņēmumiem pieprasītu tikai tiktāl, ciktāl šāda informācija ir nepieciešama, un 

lai tie pieprasītu mazāk informācijas, nekā norādīts standartā, kura izmantošana ir 

brīvprātīga, ja tiem nav vajadzīga visa minētajā standartā norādītā informācija. 

Vērtības ķēdes informācijas maksimālās detalizētības robežvērtība attiecas tikai uz 

informācijas vākšanu, ko veic nolūkā sniegt ilgtspējas informāciju saskaņā ar valsts 

tiesību aktiem, ar kuriem transponē Direktīvu 2013/34/ES, un tāpēc tai nebūtu 

jāietekmē tādas informācijas pieprasījumi, kas vajadzīga, lai izpildītu no citiem 

Savienības vai valsts tiesību aktiem izrietošus pienākumus, ievērojot tajos paredzētos 

nosacījumus. 

(5) No šīs regulas spēkā stāšanās dienas būtu jāuzskata, ka Ieteikumam (ES) 2025/1710 

vairs nav juridisku seku. Tomēr finanšu iestādes, finanšu tirgus dalībnieki, 

apdrošināšanas uzņēmumi un kredītiestādes joprojām tiek mudinātas pēc iespējas 

ierobežot savus ilgtspējas informācijas pieprasījumus no uzņēmumiem, kuros ir 1000 

vai mazāk darbinieku, mērķiem, kas nav saistīti ar ilgtspējas ziņu sniegšanu saskaņā ar 

Direktīvu 2013/34/ES, attiecinot tos tikai uz šīs regulas I pielikumā precizēto 

informāciju. Dalībvalstis tiek arī mudinātas palielināt to uzņēmumu informētību, kuros 

ir 1000 vai mazāk darbinieku, par ieguvumiem, ko sniedz brīvprātīga ilgtspējas 

informācijas sniegšana saskaņā ar šīs regulas I pielikumu, un veikt atbilstīgus 

pasākumus valsts līmenī, lai veicinātu standarta īstenošanu un pieņemšanu, kā arī 

atbalstītu brīvprātīgas ilgtspējas ziņu sniegšanas automātisku digitalizāciju, 

pamatojoties uz standartu. Lai samazinātu atbilstības nodrošināšanas izmaksas, 

uzņēmumiem, kas piemēro šo standartu, nav pienākuma iegūt ticamības apliecinājumu 

par informāciju, ko tie sniedz.  

(6) Lai uzņēmumiem, uz kuriem attiecas Direktīvā 2013/34/ES noteiktās obligātās 

ilgtspējas ziņu sniegšanas prasības, dotu pienācīgu laiku sagatavoties jauno prasību 

piemērošanai, šis brīvprātīgais ilgtspējas ziņu sniegšanas standarts būtu jāpiemēro 

attiecībā uz finanšu gadiem, kas sākas 2027. gada 1. janvārī vai vēlāk.  
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(7) Lai uzņēmumi, uz kuriem neattiecas Direktīvā 2013/34/ES noteiktās obligātās 

ilgtspējas ziņu sniegšanas prasības, pēc iespējas drīzāk varētu gūt labumu no šā 

brīvprātīgā ilgtspējas ziņu sniegšanas standarta, šai regulai būtu jāstājas spēkā trešajā 

dienā pēc tās publicēšanas Eiropas Savienības Oficiālajā Vēstnesī. 

(8) Saskaņā ar Direktīvas 2013/34/ES 49. panta 3.a punktu Komisija pirms šīs regulas 

pieņemšanas apspriedās ar katras dalībvalsts norīkotajiem ekspertiem atbilstoši 

principiem, kas noteikti 2016. gada 13. aprīļa Iestāžu nolīgumā par labāku 

likumdošanas procesu14, 

IR PIEŅĒMUSI ŠO REGULU. 

1. pants 

Definīcija 

Šajā regulā piemēro šādu definīciju: 

(1) “vērtības ķēdes informācijas maksimālās detalizētības robežvērtība” ir ilgtspējas 

informācijas augšējā robeža, ko uzņēmumi, uz kuriem attiecas Direktīvas 

2013/34/ES 19.a un 29.a pants, var pieprasīt no savas vērtības ķēdes uzņēmumiem, 

kuros bilances datumā vidējais darbinieku skaits iepriekšējā finanšu gadā 

nepārsniedz 1000 darbinieku.  

 

2. pants 

Brīvprātīga ziņu sniegšana 

1. Uzņēmumi, uz kuriem neattiecas obligātās ziņu sniegšanas prasības saskaņā ar 

Direktīvas 2013/34/ES 19.a un 29.a pantu, var brīvprātīgi atklāt ilgtspējas 

informāciju saskaņā ar šīs regulas I pielikumā izklāstīto ilgtspējas ziņu sniegšanas 

standartu, kura izmantošana ir brīvprātīga (“brīvprātīgais standarts”). 

2. Uzņēmumi, kas ilgtspējas informāciju brīvprātīgi sniedz saskaņā ar brīvprātīgo 

standartu, var izmantot arī EFRAG sniegtos praktiskos norādījumus. 

 

3. pants 

Vērtības ķēdes informācijas maksimālās detalizētības robežvērtība 

1. Brīvprātīgajā standartā nosaka vērtības ķēdes informācijas maksimālās detalizētības 

robežvērtību uzņēmumiem, uz kuriem neattiecas obligātās ziņu sniegšanas prasības 

saskaņā ar Direktīvas 2013/34/ES 19.a un 29.a pantu. 

2. Vērtības ķēdes informācijas maksimālās detalizētības robežvērtība ietver tikai šīs 

regulas II pielikumā precizētos datu punktus. 

 

4. pants 

Stāšanās spēkā un piemērošana 

 
14 Iestāžu nolīgums starp Eiropas Parlamentu, Eiropas Savienības Padomi un Eiropas Komisiju par labāku 

likumdošanas procesu (OV L 123, 12.5.2016., 1. lpp., 

ELI: http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/2016/512/oj). 

http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/2016/512/oj
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Šī regula stājas spēkā trešajā dienā pēc tās publicēšanas Eiropas Savienības Oficiālajā 

Vēstnesī. 

Regulas 3. pantu piemēro no finanšu gadiem, kas sākas 2027. gada 1. janvārī vai vēlāk. 

Šī regula uzliek saistības kopumā un ir tieši piemērojama visās dalībvalstīs. 

Briselē, 3.7.2026 

 Komisijas vārdā – 

 priekšsēdētāja 

 Ursula VON DER LEYEN 
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