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Obiectiv

1. Standardele europene de raportare privind durabilitatea (ESRS) precizeazd informatiile privind
durabilitatea pe care intreprinderile trebuie sa le prezinte in conformitate cu Directiva 2013/34/UE
(Directiva contabild)?, astfel cum a fost modificatd prin Directiva (UE) 2022/2464 [Directiva privind
raportarea de catre intreprinderi de informatii privind durabilitatea - CSRD (Corporate Sustainability
Reporting Directive)]? si prin Directiva (UE) 2026/470 (Directiva Omnibus 1)3.

2.  ESRS impun intreprinderii sa prezinte informatii cu privire la impacturile sale semnificative asupra
oamenilor si a mediului si cu privire la riscurile si oportunitatile sale semnificative legate de
durabilitate (denumite in mod colectiv «impacturi, riscuri si oportunitati»). Raportarea in temeiul
acestor doua perspective constituie principiul dublei semnificatii (a se vedea capitolul 3).

3. Obiectivul declaratiei privind durabilitatea, in ansamblu, este de a prezenta Th mod corect (a se vedea
capitolul 2) toate impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative legate de durabilitate ale
intreprinderii si modul in care le gestioneaza intreprinderea. Informatiile raportate trebuie sa fie utile
pentru procesul decizional al utilizatorilor declaratiilor privind durabilitatea de uz general.

4. Utilizatorii declaratiilor privind durabilitatea de uz general sunt:

(a) utilizatorii primari ai rapoartelor financiare de uz general, precum investitori existenti si
potentiali, Tmprumutatori si alti creditori, inclusiv administratori de active, institutii de credit si
societati de asigurare si

(b) alti utilizatori ai declaratiilor privind durabilitatea de uz general, cum ar fi partenerii de afaceri ai
intreprinderii, partenerii sociali (sindicate si organizatii patronale), societatea civila si organizatiile
neguvernamentale.

5. 1n declaratia privind durabilitatea, intreprinderea trebuie si prezinte informatii cu privire la
impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative organizate in cadrul temelor la care se refera.
Aceste informatii se referd la urmatoarele domenii de raportare: (a) guvernanta, (b) strategie, inclusiv
efectele financiare, (c) gestionarea impacturilor, a riscurilor si a oportunitatilor inclusiv a politicilor si a
actiunilor conexe si (d) indicatori si tinte.

6. ESRS nu impun un comportament, cu exceptia comportamentului legat in mod specific de raportarea
informatiilor privind durabilitatea. Raportarea in conformitate cu ESRS nu scuteste intreprinderea de
alte obligatii, inclusiv de obligatiile de diligenta necesara, prevazute in dreptul Uniunii.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 1 pentru Termenii «rapoarte financiare de uz general» si «declaratii privind durabilitatea
punctul 4 de uz general» se refera la rapoarte care:

IDirectiva 2013/34/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 26 iunie 2013 privind situatiile financiare anuale,
situatiile financiare consolidate si rapoartele conexe ale anumitor tipuri de intreprinderi, de modificare a Directivei
2006/43/CE a Parlamentului European si a Consiliului si de abrogare a Directivelor 78/660/CEE si 83/349/CEE ale
Consiliului (JO L 182, 29.6.2013, p. 19, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2013/34/2026-03-18).

2 Directiva (UE) 2022/2464 a Parlamentului European si a Consiliului din 14 decembrie 2022 de modificare a
Regulamentului (UE) nr. 537/2014, a Directivei 2004/109/CE, a Directivei 2006/43/CE si a Directivei 2013/34/UE in ceea
ce priveste raportarea privind durabilitatea de catre intreprinderi (JO L322, 16.12.2022, p.15,
ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2022/2464/2026-03-18).

3 Directiva (UE)2026/470 a Parlamentului European si a Consiliului din 24 februarie 2026 de modificare a
Directivelor 2006/43/CE, 2013/34/UE, (UE) 2022/2464 si (UE) 2024/1760 in ceea ce priveste anumite cerinte de
raportare privind durabilitatea de catre intreprinderi si anumite cerinte privind diligenta necesara in materie de
durabilitate a intreprinderilor (JO L, 2026/470, 26.2.2026, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2026/470/0j).
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(De uz general) (a) se adreseaza utilizatorilor care au cunostinte rezonabile cu privire la subiectele

generale ale acestor rapoarte si

(b) iau in considerare informatiile utile pentru luarea deciziilor de care au nevoie
grupurile de utilizatori, fara a urmari sa raspunda tuturor nevoilor specifice de
informare ale fiecarui utilizator individual.

1. Standardele ESRS si conventii de redactare

1.1. Standardele ESRS si prezentarea de informatii specifice entitatii

7.

8.

10.

11.

12.

ESRS 1 Cerinte generale explicd conventiile de redactare si stabileste cerinte generale pentru
identificarea impacturilor, a riscurilor si a oportunitdtilor semnificative ale intreprinderii, precum si
pentru pregatirea si prezentarea informatiilor care trebuie raportate. Acesta stabileste, de asemenea,
cerinte generale pentru baza de intocmire a declaratiei privind durabilitatea.

intreprinderea trebuie s3 aplice prezentul standard impreuna cu ESRS 2 Prezentdri de informatii cu
caracter general (ambele denumite «standarde transversale») si cu standardele tematice.

ESRS 2 Prezentdri de informatii cu caracter general stabileste cerinte de prezentare de informatii
(Disclosure Requirements - DR) privind informatiile pe care intreprinderea trebuie sa le furnizeze la nivel
general pentru toate temele |a care se refera impacturile, riscurile si oportunitatile sale semnificative,
acoperind domeniile de raportare enumerate la punctul 5.

Standardele tematice abordeaza teme si subteme, completand cerintele prevazute in ESRS 2 Prezentdri
de informatii cu caracter general, si cuprind domeniile de raportare enumerate la punctul 5. Tabelul din
apendicele A Lista temelor ofera o imagine de ansamblu a temelor si subtemelor acoperite de
standardele tematice.

n cazul in care intreprinderea concluzioneaza ci o temd legat3 de un impact, un risc sau o oportunitate
semnificativd nu este acoperitd sau nu este acoperita cu suficienta granularitate de un ESRS, aceasta
trebuie sa furnizeze prezentari de informatii specifice entitatii, tinand seama de dispozitiile privind
prezentarea fideld din capitolul 2. Acest lucru se poate intampla ca urmare a particularitatilor sectoriale
sau a altor fapte si circumstante relevante pentru intreprinderea insasi.

Atunci cand elaboreaza prezentarile de informatii specifice entitatii, intreprinderea trebuie sa ia in
considerare comparabilitatea Tn timp si cu alte intreprinderi care isi desfasoara activitatea in acelasi
(aceleasi) sector (sectoare).

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 2 pentru punctul | in functie de faptele si circumstantele intreprinderii, pot exista alte teme decat cele
11 vizate de cerintele tematice ale ESRS pe care intreprinderea trebuie sa le acopere in

(Teme specifice

urma evaludrii semnificatiei. Acest lucru se poate intdmpla Tn cazul in care modelul
sdu de afaceri si strategia sa sunt asociate cu impacturi, riscuri si oportunitati

entitatii) semnificative care nu corespund temelor ESRS.
AR 3 pentru Atunci cand elaboreaza prezentari de informatii specifice entitatii, intreprinderea
punctul 11 trebuie sa se asigure ca:

(Cerinte privind
prezentarea de

(a) Tndeplinesc caracteristicile calitative ale informatiilor prevazute in apendicele B
si




informatii specifice |(b) prezentdrile de informatii includ informatiile semnificative necesare pentru

entitatii) domeniile de raportare relevante enumerate la punctul 5.

AR 4 pentru Atunci cand stabileste utilitatea indicatorilor in vederea includerii acestora in
punctul 11 prezentarea de informatii specifice entitatii, intreprinderea trebuie sa se asigure ca:
(Prezentiri de (a) indicatorii pe care i-a ales furnizeaza informatii relevante cu privire la
informatii si impacturile, riscurile sau oportunitdtile semnificative;

indicatori specifici | (b) m3surarea asigurd o reprezentare exactd bazati pe informatii si ipoteze
entitatii) rezonabile, justificabile si verificabile si

(c) aceasta a furnizat suficiente informatii contextuale.

AR 5 pentru
punctul 12 .. . .. i VPPN .

La elaborarea prezentarilor sale de informatii specifice entitatii, intreprinderea
(Surse pentru poate utiliza cele mai bune practici, cadre sau standarde de raportare disponibile,
prezentarea de cum ar fi orientdrile IFRS bazate pe industrie si standardele GRI (inclusiv standardele

informatii specifice |tematice si sectoriale GRI).

entitatii)

1.2. Conventii de redactare

13.

14.

15.

16.

n cadrul ESRS, termenii care sunt definiti in Glosarul de termeni definiti in ESRS [anexa Il tabelul 2 din
Regulamentul delegat (UE).../... [O.P.: vd rugdm sd introduceti numdrul Regulamentului delegat C (2026)
5010 [Standardele europene de raportare privind durabilitatea (ESRS)]* sunt indicati cu caractere aldine
cursive, cu exceptia cazului in care un termen definit este utilizat de mai multe ori la acelasi punct.

Termenii «tema legata de durabilitate» si «subtema legata de durabilitate» din ESRS sunt intelesi ca
fiind sinonimi cu termenii «aspecte de durabilitate» sau «factori de durabilitate», astfel cum sunt
utilizati in Directiva 2013/34/UE (Directiva contabild). Prezentarile de informatii din ESRS sunt
structurate pe teme. O temd este defalcatd in continuare in subteme. In ESRS, termenul temd (cu
caractere cursive aldine) este utilizat pentru a indica fie o tem3, fie o subtem3, in functie de cel mai
adecvat nivel de granularitate necesar pentru indeplinirea obiectivelor de prezentare de informatii
respective.

n toate ESRS:

(a) «impacturi» se refera la impactul real si potential, pozitiv si negativ asupra oamenilor si a mediului
Si

(b) «riscurile» si «oportunitdtile» se refera l|a riscurile si oportunitdtile legate de durabilitate ale
intreprinderii care afecteaza (sau despre care se poate preconiza in mod rezonabil ca vor afecta)
performanta financiard a intreprinderii, pozitia sa financiara, fluxurile de trezorerie, accesul la
finantare sau costul capitalului pe termen scurt, mediu sau lung.

Impacturile, riscurile si oportunitdtile raportate in declaratia privind durabilitatea sunt intelese ca fiind
aceleasi cu principalele impacturi, riscuri si oportunitati ale intreprinderii mentionate in Directiva
2013/34/UE (Directiva contabila).

4

Regulamentul delegat (UE) .../... al Comisiei din ... de modificare a Regulamentului delegat (UE) 2023/2772 in

ceea ce priveste simplificarea anumitor standarde de raportare privind durabilitatea (JO XX, ELI: XXX). [O.P.: a se
introduce numdrul, data, referinta JO si numdrul ELI ale respectivului Regulament delegat C (2026) 5010].



17.

18.

Structura informatiilor din ESRS se bazeaza pe «cerintele de prezentare de informatii» (DR). Fiecare DR
consta in unul sau mai multe puncte de date distincte. DR-urile sunt semnalate prin termenii «trebuie
sa prezinte», «trebuie sa raporteze», «trebuie sa descrie» si «trebuie sa explice» pentru a indica faptul
ca informatiile Tn cauza sunt prevazute, sub rezerva semnificatiei informatiilor (a se vedea punctele 24
si 24).

ESRS contin «cerinte de aplicare» (AR) obligatorii care sprijinad aplicarea cerintelor prevazute in corpul
principal al standardelor si au aceeasi autoritate ca acestea. AR din ESRS 2 Prezentdri de informatii cu
caracter general si din standardele tematice sprijind elaborarea de prezentari de informatii care
indeplinesc caracteristicile calitative ale informatiilor (a se vedea apendicele B). AR utilizeaza termenul
«trebuie sa ia in considerare» pentru a indica aspecte, resurse sau metodologii pe care intreprinderea
ar trebui sa le ia Tn considerare sau sa le utilizeze la elaborarea unei anumite prezentari de informatii.
AR includ, de asemenea, optiuni de prezentare, indicand faptul ca o anumita informatie poate fi
furnizata sub forma de tabel, sub forma de text descriptiv sau utilizand alte tipuri de optiuni de
prezentare.

2. Prezentarea fidela si caracteristicile calitative ale informatiilor

19.

20.

21.

Prezentarea fidela impune prezentarea de informatii relevante cu privire la impacturile, riscurile si
oportunitdtile semnificative ale intreprinderii, in conformitate cu capitolul 3, precum si reprezentarea
exacta a acestora in conformitate cu cerintele prevazute in prezentul standard (pentru relevanta si
reprezentare exactd, a se vedea apendicele B). Pentru a obtine o reprezentare exacta, intreprinderea
trebuie sa furnizeze o descriere completa, neutra si exacta a impacturilor, a riscurilor si a oportunitatilor
sale semnificative.

Prezentarea fideld impune, de asemenea, ca intreprinderea sa prezinte:
(a) informatii comparabile, verificabile si usor de inteles (a se vedea apendicele B) si

(b) informatiile specifice entitatii, atunci cand se aplica ESRS, nu sunt suficiente pentru a permite
utilizatorilor sa inteleaga impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative ale intreprinderii si
modul in care intreprinderea le gestioneaza (a se vedea punctul 3).

Aplicarea ESRS, inclusiv a filtrului de semnificatie prevazut la punctul 24, cu prezentari de informatii
specifice entitatii atunci cand este necesar (a se vedea punctul 11), conduce la o declaratie privind
durabilitatea care realizeaza o prezentare fidela.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 6 pentru Pentru a-si indeplini obiectivul declaratiei privind durabilitatea prevazut la
punctele 19-20 punctul 3, intreprinderea trebuie sa analizeze daca declaratia privind durabilitatea,

in ansamblul sdau, ofera o prezentare fideld a impacturilor, a riscurilor si a

(Informatii oportunitdtilor sale semnificative. Aceastd evaluare trebuie s ia in considerare

considerate in

imaginea de ansamblu generata de informatiile prezentate in declaratia privind

ansamblu) durabilitatea, si nu informatiile individuale prezentate in mod izolat. Acest lucru

poate duce la adaugarea de informatii specifice entitatii, precum si la punerea in
aplicare a dispozitiei de la punctul 24, prin utilizarea criteriilor pentru semnificatia
informatiilor de la punctul 23.

Utilizarea uneia sau mai multor dispozitii din capitolele 5.4, 7.3, 7.4 sau 7.7 nu aduce
atingere prezentarii fidele, cu conditia ca intreprinderea sa ofere explicatii care sa
le permita utilizatorilor sa inteleaga consecintele asupra informatiilor raportate si
limitarile rezultate.




AR 7 pentru Alte cadre de raportare se refera la «informatii suplimentare» ca fiind continutul pe
punctul 20(b) care o intreprindere trebuie sa il prezinte in plus fatd de cerintele prevazute n

standarde pentru a asigura o prezentare fideld. in ESRS, termenul «prezentdri de

(Informatii informatii specifice entitatii» serveste aceluiasi scop.

suplimentare in alte
cadre de raportare)

22.

3.1

23.

24,

Dubla semnificatie ca baza pentru raportarea privind durabilitatea

Intreprinderea stabileste informatiile care trebuie prezentate pe baza evaluirii dublei semnificatii (a se
vedea punctul 2) si pe baza dispozitiilor privind stabilirea informatiilor care trebuie raportate, astfel cum
se explica in prezentul capitol.

Evaluarea informatiilor care trebuie raportate

3.1.1. Semnificatia informatiilor

Informatiile sunt semnificative atunci cand se poate presupune in mod rezonabil ca omiterea,
prezentarea eronata sau ascunderea informatiilor respective ar putea influenta:

(a) deciziile pe care utilizatorii primari ai rapoartelor financiare de uz general le iau pe baza rapoartelor
respective, inclusiv a situatiilor financiare si a declaratiei privind durabilitatea, in legatura cu
furnizarea de resurse intreprinderii sau

(b) Deciziile, pe care alti utilizatori ai declaratiilor privind durabilitatea «de uz general» le iau pe baza
declaratiei privind durabilitatea in ceea ce priveste impacturile, riscurile si oportunitdtile
semnificative ale intreprinderii si modul in care intreprinderea le gestioneaza.

Cu exceptia informatiilor pe care poate decide sa le publice in conformitate cu sectiunea 8.2. La
prezentarea informatiilor suplimentare incluse in declaratia privind durabilitatea, intreprinderea nu
prezinta informatiile prevazute de un ESRS DR sau de un punct de date daca informatiile respective nu
sunt semnificative si nu prezinta informatii care nu sunt semnificative atunci cand prezinta informatii
specifice entitatii Tn conformitate cu punctul 11.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 8 pentru Atunci cand ia Tn considerare informatiile utile pentru luarea deciziilor,
punctul 23 intreprinderea tine seama de informatiile de care au nevoie acele grupuri de

(Decizii)

utilizatori, fara a urmari sa raspunda tuturor nevoilor specifice de informare ale
fiecarui utilizator individual.

25.

3.1.2. Etapele stabilirii informatiilor care trebuie raportate

intreprinderea stabileste informatiile care trebuie raportate in dous etape:

(a) identifica temele legate de impacturile, riscurile sau oportunitdtile sale semnificative (a se vedea
capitolele 3.2.1 si 3.2.2) si apoi

(b) stabileste informatiile care trebuie raportate cu privire la fiecare dintre aceste teme (a se vedea
punctele 30, 30 si 31 din prezentul standard).



26.

27.

28.

29.

30.

31.

n ceea ce priveste identificarea temelor, intreprinderea raporteazd informatiile semnificative pentru o
tema sau o subtema atunci cand au legatura cu unul sau mai multe impacturi, riscuri sau oportunitdti
semnificative identificate pe baza criteriilor din capitolele 3.2.1. si 3.2.2.

Fara a aduce atingere criteriilor de la capitolele 3.2.1 si 3.2.2, intreprinderea poate formula o concluzie,
fara o evaluare suplimentara, cu privire la semnificatia sau caracterul nesemnificativ al impacturilor, al
riscurilor sau al oportunitdtilor sale pentru o temd sau subtema, pe baza unei analize a strategiei si a
modelului sdu de afaceri inclusiv a sectorului (sectoarelor) sau (sale) de operatiuni, a zonelor sale
geogrdfice si a caracteristicilor lantului sau valoric din amonte si din aval (abordarea descendenta a
evaludrii semnificatiei). Tn cadrul acestei abordari, dacd semnificatia sau caracterul nesemnificativ al
unuia sau mai multor impacturi, riscuri sau oportunitati nu este evident pe baza analizei de mai sus,
intreprinderea efectueaza o evaluare specifica a impacturilor, a riscurilor sau a oportunitatilor Tn cauza.

Fara a aduce atingere criteriilor de la capitolele 3.2.1 si 3.2.2, intreprinderea se poate baza pe o evaluare
a semnificatiei efectuatd numai la nivelul impacturilor, al riscurilor si al oportunitdtilor (abordare
ascendentad a evaluarii semnificatiei).

n ceea ce priveste informatiile care trebuie raportate, intreprinderea trebuie:
(a) saaplice ESRS 2 Prezentari de informatii cu caracter general;
(b) pentru o temd sau o subtema legata de impacturile, riscurile si oportunitdtile sale semnificative:

i. sa aplice ESRS 2 Prezentdri de informatii generale GDR-P, GDR-A, GDR-M si GDR-T pentru
politici, actiuni, indicatori si tinte;

ii. sa publice informatii pentru DR (inclusiv AR) relevante pentru tema sau subtema specifica in
standardele tematice si

(c) saadauge informatii specifice entitatii, daca este necesar, in conformitate cu punctul 11.

Atunci cand un impact, risc sau o oportunitate semnificativa se refera la o subtemd, intreprinderea
raporteaza numai informatiile semnificative pentru subtema respectiva.

Atunci cand utilizeaza scutiri in temeiul ESRS, intreprinderea trebuie sa prezinte informatiile prevazute
in subcapitolele 5.4, 7.3, 7.4 si 7.7.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 9 pentru O abordare descendenta permite intreprinderii sa evite activitatile inutile atunci

punctul 27 cand evalueazd semnificatia sau caracterul nesemnificativ al impacturilor, al
riscurilor sau al oportunitdtilor sale pentru o temd sau o subtema. Tn general, o

(Abordare abordare descendentd nu impune intreprinderii sa efectueze evaluarea

descendenta) semnificatiei la nivelul impacturilor, al riscurilor si al oportunitatilor individuale.
n unele cazuri, poate fi necesar un nivel mai detaliat de evaluare, dacd se poate
preconiza in mod rezonabil ca acesta va conduce la o concluzie diferita cu privire
la semnificatia impacturilor, a riscurilor sau a oportunitatilor intreprinderii pentru
o tema sau o subtema.
Urmand o abordare descendenta, concluzia privind semnificatia poate fi obtinuta
la nivel de tema pentru impacturi, riscuri si oportunitati combinate.

AR 10 pentru Intreprinderea poate combina o «abordare descendentd» pentru unele teme cu

punctele 27-28 o analiza «ascendenta» pentru altele.

(Combinarea

abordarilor)




AR 11 pentru Zonele geogradfice sau contextele geografice pot fi analizate la diferite niveluri
punctul 27 (tara, regiune, judet, bazin hidrografic, ecosistem sau amplasament) in functie de

relevanta lor pentru evaluare.
(Zone geografice)

AR 12 pentru DR-urile din ESRS 2 Prezentdri de informatii cu caracter general au un caracter

punctul 29 fundamental si, prin urmare, vor genera probabil informatii semnificative pentru
toate intreprinderile.

(ESRS 2 Prezentdri

de informatii cu

caracter general

DR)

3.1.3. Bazele pentru evaluarea semnificatiei

32. 1n evaluarea dublei semnificatii, intreprinderea:

(a) trebuie sa utilizeze informatii rezonabile si justificabile aflate la dispozitia intreprinderii la data
raportarii, fara costuri sau eforturi nejustificate (a se vedea capitolul 7.4);

(b) nu are obligatia de a evalua fiecare impact, risc sau oportunitate posibila in toate domeniile
operatiunilor sale si ale lantului valoric din amonte si din aval, ci trebuie sa se axeze pe domeniile
in care se considera ca este probabil sa apara impacturi, riscuri sau oportunitati semnificative, pe
baza strategiei si a modelului de afaceri al intreprinderii, a zonelor geogrdfice, a sectoarelor, a
relatiilor de afaceri, a naturii activitatilor sau a altor factori.

33. intreprinderea poate fi in masura si efectueze evaluarea semnificatiei in ceea ce priveste lantul valoric
din amonte si din aval fara contributii directe din partea actorilor din lantul valoric, utilizand, in schimb,
date regionale medii, date sectoriale sau informatii general disponibile cu privire la existenta
impacturilor, a riscurilor si a oportunitdtilor in contextul in cauza.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 13 pentru in conformitate cu utilizarea unor informatii rezonabile si justificabile de care
punctul 32 intreprinderea dispune la data raportarii fara costuri sau eforturi nejustificate
(capitolul 7.4):

(Informatii

rezonabile si (a) utilizarea informatiilor cantitative sau a punctajului cantitativ nu este
justificabile si neapdrat necesara. O analiza calitativa poate fi suficientd pentru ca
identificarea intreprinderea sa concluzioneze in mod rezonabil cu privire la semnificatia
impacturilor, a impacturilor, a riscurilor sau a oportunitdtilor legate de o anumita temd si
riscurilor si a (b) Tintreprinderea nu este obligatd sa efectueze o cautare exhaustivd de
oportunitatilor) informatii pentru a identifica impacturile, riscurile sau oportunitatile

semnificative.

AR 14 pentru intreprinderea poate lua in considerare urmétoarele surse interne si externe
punctul 32 obisnuite pentru a sprijini evaluarea semnificatiei: procesele de diligenta necesara

in materie de durabilitate si procesele generale de gestionare a riscurilor ale
intreprinderii; colaborarea sa cu padrtile interesate afectate; experienta inter
pares; rapoarte si statistici, date stiintifice si consultanta de specialitate.

(Surse interne si
externe obisnuite)
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AR 15 pentru
punctul 32

(Caracteristicile
gravitatii si
orizontul de timp)

Atunci cand efectueaza evaluarea semnificatiei (a se vedea punctele 27 si 32),
intreprinderea nu trebuie sa analizeze:

(a) fiecare caracteristica a gravitatii (a se vedea capitolul 3.2.1), in cazul in care
se poate concluziona ca impactul este grav fara a se analiza separat fiecare
caracteristica si

(b) fiecare orizont de timp pentru fiecare impact, risc sau oportunitate, cu
exceptia cazului Tn care este necesarda o evaluare suplimentara, cum ar fi
momentul in care intreprinderea se asteapta ca impactul, riscul sau
oportunitatea sa evolueze in timp.

AR 16 pentru
punctul Error!
Reference source
not found.

(Nivelul evaluarii
semnificatiei)

Urmatoarele puncte sprijina stabilirea nivelului la care are loc evaluarea
semnificatiei. Nivelul de agregare sau de dezagregare adoptat in scopul raportarii
este determinat separat de nivelul la care are loc evaluarea semnificatiei si in
conformitate cu dispozitiile capitolului 3.3.2 Nivelul de agregare si dezagregare.

Tn cazul zonelor geografice identificate la punctul 322(b), intreprinderea ar putea
fi nevoita sa ia in considerare contextul specific pentru a evalua importanta
impacturilor, a riscurilor sau a oportunitdtilor. Acest lucru poate fi necesar dacs,
de exemplu, nu se poate stabili semnificatia sau caracterul nesemnificativ al unui
impact, al unui risc sau al unei oportunitati pentru o temd sau o subtema fara a
lua in considerare contextul specific sau daca se poate preconiza in mod
rezonabil ca contextul specific va afecta concluzia cu privire la semnificatia
impactului, a riscului sau a oportunitatii in cauza.

n ceea ce priveste temele de mediu, factorii care influenteaza existenta
impacturilor negative intr-un context specific al zonei geografice includ, printre
altele: calitatea aerului, a apei si a solului la nivel local; disponibilitatea apeiin
zonele cu stres hidric si prezenta speciilor si ecosistemelor amenintate in zonele
sensibile din punctul de vedere al biodiversitdatii.

ntrucat se referd la impacturile si dependentele legate de natur3, primele trei
etape ale abordarii LEAP (localizare, evaluare, estimare) ofera o referinta
valoroasa pentru modul:

(a) de localizare a locului in care, in cadrul operatiunilor proprii ale
intreprinderii si al lantului valoric din amonte si din aval, au loc interfete cu
natura;

(b) de evaluare a dependentelor si a impacturilor legate de poluare si
(c) de estimare a riscurilor sau a oportunitdtilor asociate.

n ceea ce priveste temele sociale, factorii care influenteazd existenta impacturilor
negative intr-un context specific al zonei geografice includ, printre altele: zonele
de conflict si zonele cu risc ridicat, precum si prezenta populatiilor vulnerabile, cum
ar fi populatiile indigene sau lucratorii migranti.

3.1.4. Periodicitatea evaluarii dublei semnificatii

34. La fiecare data de raportare, intreprinderea analizeaza daca au avut loc modificari semnificative care ar
putea afecta concluziile evaluarii semnificatiei efectuate in perioadele de raportare anterioare. in cazul
in care sunt identificate astfel de modificari, intreprinderea revizuieste si actualizeaza evaluarea.
Modificarile se pot referi la activitatile, structura, relatiile de afaceri ale intreprinderii, intelegerea
impacturilor, a riscurilor sau a oportunitdtilor, metodologiile de evaluare sau mediul extern.
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3.2. Evaluarea dublei semnificatii: Semnificatia impactului si semnificatia financiara

35.

36.

37.

Dubla semnificatie are doua dimensiuni: semnificatia impactului si semnificatia financiard, iar
intreprinderea ia in considerare modul in care interactioneaza acestea. Un impact asupra durabilitatii
poate fi semnificativ din punct de vedere financiar de la inceput sau poate deveni semnificativ din punct
de vedere financiar atunci cand se preconizeaza in mod rezonabil ca va afecta performanta financiara a
intreprinderii, pozitia sa financiara, fluxurile sale de trezorerie, accesul sau la finantare sau costul
capitalului pe termen scurt, mediu sau lung. Impacturile pot fi semnificative exclusiv din perspectiva
impactului, indiferent daca sunt sau nu semnificative din punct de vedere financiar.

in general, punctul de plecare este evaluarea impacturilor. intreprinderea evalueaz3, de asemenea,
daca exista riscuri sau oportunitdti semnificative care nu sunt legate de impacturile intreprinderii, cum
ar fi riscurile fizice.

intreprinderea trebuie s& stabileasca impacturile, riscurile sau oportunitdtile care sunt semnificative,
pe baza criteriilor din capitolele 3.2.1 si 3.2.2 si sustinute de consideratii calitative si praguri cantitative
adecvate.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 17 pentru n cazul in care intreprinderea gestioneaz investitii care fac obiectul unei
punctul 37 obligatii fiduciare Tn numele clientilor sai in temeiul unui mandat convenit cu

clientii respectivi fara a retine riscurile sau recompensele aferente dreptului de

(Evaluarea proprietate, intreprinderea respectiva nu ar trebui sd evalueze impacturile,
semnificatiei pentru | rjscyrile si oportunittile legate de investitiile respective.

intreprinderile care
gestioneaza investitii
in anumite conditii)

38.
39.

40.

41.

42.

3.2.1. Evaluarea semnificatiei impactului

Evaluarea semnificatiei impactului identifica impacturile semnificative ale intreprinderii.

Intreprinderea raporteaza informatii cu privire la 0 anumita temd din perspectiva impactului daci tema
respectiva se refera la impactul semnificativ real sau potential, pozitiv sau negativ al intreprinderii
asupra oamenilor sau a mediului pe termen scurt, mediu sau lung. Printre impacturi se numara cele
legate de operatiunile proprii ale intreprinderii si de lantul sau valoric din amonte si din aval, inclusiv
prin intermediul produselor si al serviciilor sale, precum si prin relatiile sale de afaceri din cadrul lantului
sau valoric din amonte si din aval. Relatiile de afaceri nu se limiteaza la relatiile contractuale directe.

in ceea ce priveste impacturile negative reale, semnificatia se evalueaza in functie de gravitatea
impactului. Tn ceea ce priveste impacturile negative potentiale, acestea se evalueazd pe baza unei
combinatii de gravitate si probabilitate. Gravitatea se evalueaza pe baza urmatorilor factori: amploarea,
domeniul de aplicare si caracterul iremediabil al impactului. Tn cazul unui impact negativ potential
asupra drepturilor omului, gravitatea impactului prevaleaza asupra probabilitatii acestuia.

n ceea ce priveste impacturile pozitive reale, semnificatia se evalueazi pe baza amplorii si a domeniului
de aplicare al impactului. In ceea ce priveste impacturile pozitive potentiale, semnificatia se evalueaza
pe baza amplorii, a domeniului de aplicare si a probabilitatii impactului.

Rezultatele colaborarii cu pdrtile interesate afectate, desfasurate in contextul activitatilor continue de
diligenta necesarda in materie de durabilitate, reprezinta o contributie esentiald la evaluarea
semnificatiei impactului. Partile interesate afectate sunt persoane sau grupuri ale caror interese sunt
afectate sau ar putea fi afectate de activitatile intreprinderii si de relatiile sale de afaceri directe si
indirecte din lantul sau valoric din amonte si din aval. Societatea civila, organizatiile neguvernamentale
si sindicatele, in calitate de utilizatori, pot fi mandatari pentru partile interesate afectate.
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43. Pentru a stabili modul in care se iau in considerare, in evaluarea semnificatiei, politicile si actiunile de
prevenire, atenuare, oprire, reducere la minimum si remediere a impacturilor negative, se aplica
urmatoarele:

44,

(a)

(b)

gravitatea impacturilor negative reale — cele care se manifesta in cursul anului de raportare — se
evalueaza pe masura ce s-au manifestat efectiv in cursul anului de raportare. Impacturile reale le
includ pe cele care au aparut in perioadele de raportare anterioare si care continua sa existe in
perioada curenta de raportare. Gravitatea lor este evaluata pe baza perioadei de raportare
curenta, si anume tindnd seama de modul in care au fost atenuate, oprite sau reduse la minimum
in perioadele anterioare. Evaluarea nu trebuie sa ia in considerare activitatile de remediere pentru
a aborda impacturile in cazul in care activitatile respective au fost intreprinse in cursul perioadei
de raportare;

gravitatea si probabilitatea impacturilor negative potentiale — cele care se pot manifesta in viitor
— se evalueaza tinand seama de politicile si actiunile de prevenire si atenuare puse in aplicare
numai daca se poate presupune in mod rezonabil ca politicile si actiunile respective reduc in mod
eficace gravitatea sau probabilitatea. Actiunile sau politicile care nu au fost inca puse in aplicare
nu trebuie sa fie luate Tn considerare si

informatiile privind impacturile si modul in care intreprinderea le gestioneaza prin politici si
actiuni pot fi utile pentru luarea deciziilor de catre utilizatori, indiferent de eficacitatea cu care
intreprinderea le gestioneazd sau de eficacitatea cu care sunt reglementate temele
corespunzitoare. in aceste cazuri, evaluarea semnificatiei trebuie s& tind seama de acest lucru.

Impacturile pozitive trebuie sa fie evaluate separat, fira compensare cu impacturile negative.

Rezultatele actiunilor de prevenire, atenuare, oprire, reducere la minimum sau remediere a
impacturilor negative la care este asociata intreprinderea sau a conformitatii cu actele cu putere de lege
si normele administrative nu sunt impacturi pozitive. Impacturile pozitive includ efectele activitatilor
comerciale, ale produselor sau ale serviciilor intreprinderii care atenueaza, opresc, reduc la minimum
sau remediaza impacturile negative ale unei alte parti, atunci cand intreprinderea nu este legata de
impacturile respective.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 18 pentru n cele ce urmeazd sunt prezentate doud exemple de impacturi care sunt legate
punctele 38-39 de intreprindere:

(Exemple de
impacturi conexe)

(a) 1n cazul in care intreprinderea utilizeaza, in produsele sale, cobalt extras
folosind munca copiilor, impactul negativ care apare are legaturda cu
produsele intreprinderii prin nivelurile relatiilor de afaceri din lantul sdu
valoric din amonte. Aceste relatii de afaceri includ furnizorii, topitoria si
comerciantul de minerale si intreprinderea miniera care utilizeaza munca
copiilor si

(b) in cazul Tn care intreprinderea acorda Tmprumuturi financiare unei
intreprinderi pentru activitati comerciale care, incalcand standardele de
mediu convenite, au ca rezultat contaminarea apei si a terenurilor din jurul
operatiunilor, acest impact negativ are legatura cu intreprinderea prin relatia
sa cu Intreprinderea careia i acorda imprumuturile.
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AR 19 pentru
punctele 38-39

(Consideratii
calitative si praguri
cantitative)

in abordarea descendentd, consideratiile calitative pot fi suficiente pentru a
formula o concluzie cu privire la semnificatie. in cadrul unei abordari ascendente,
intreprinderea poate utiliza fie considerente calitative, fie praguri cantitative, in
functie de natura impactului, de datele disponibile si de alte circumstante.

AR 20 pentru
punctele 38-39

(Etapele evaluarii
semnificatiei
impactului)

intreprinderea trebuie si ia in considerare urméitoarele etape in evaluarea
semnificatiei impactului:

(a) intelegere (activitati, relatii de afaceri si pdrti interesate);
(b) identificarea impacturilor reale si potentiale (negative si pozitive) si

(c) evaluarea semnificatiei impacturilor reale si potentiale si stabilirea temelor
care trebuie raportate, pe baza rezultatului evaluarii.

AR 21 pentru
punctele 38-39

(Termeni utilizati in
alte cadre de
raportare)

Termenul «impacturile cele mai semnificative» este utilizat in unele cadre de
raportare existente pentru a se referi la impacturile care sunt descrise in ESRS ca
fiind «impacturi semnificative».

AR 22 pentru
punctele 40 - 41

(Amploarea,
domeniul de aplicare
si caracterul
iremediabil)

Gravitatea unui impact este evaluatda in functie de amploarea, domeniul de
aplicare si caracterul iremediabil al acestuia:

(a) amploarea: cat de grav este impactul negativ sau cat de benefic este impactul
pozitiv pentru oameni sau pentru mediu;

domeniul de aplicare: cat de rdspandite sunt efectele negative sau pozitive. in
cazul impacturilor asupra mediului, domeniul de aplicare poate fi inteles ca
amploarea daunelor aduse mediului sau ca perimetru geografic. in cazul
impacturilor asupra oamenilor, domeniul de aplicare poate fi inteles ca
numarul de persoane afectate si

(b)

(c) caracterul iremediabil: daca si in ce masura impacturile negative ar putea fi
remediate, adica prin readucerea mediului sau a persoanelor afectate la
starea lor anterioara.

Oricare dintre cele trei caracteristici (amploarea, domeniul de aplicare si
caracterul iremediabil) poate avea un impact negativ grav.

AR 23 pentru
punctul 42

(Partile interesate)

Categoriile tipice de pdrti interesate afectate ale unei intreprinderi sunt: lucratorii
si reprezentantii lucrdtorilor din forta de muncd proprie a intreprinderii si din
lanturile sale valorice din amonte si din aval, comunitatile afectate de
operatiunile sale comerciale sau de activitatile lantului valoric din amonte si din
aval, si consumatorii si utilizatorii finali ai produselor si serviciilor sale. Luarea in
considerare a partilor interesate afectate necesita o atentie deosebita acordata
partilor interesate din cadrul acestor categorii care se afla in situatii deosebit de
vulnerabile.

Natura poate fi considerata o parte interesata silentioasa afectata.
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AR 24 pentru
punctul 42

(Colaborarea cu
partile interesate
afectate)

n cazul in care intreprinderea colaboreaza cu pdrtile interesate afectate in cadrul
procesului sdu de diligenta necesara (daca este cazul) pentru a identifica, a evalua
si a aborda impacturile negative, rezultatele acestei colaborari ofera o contributie
valoroasa la evaluarea semnificatiei, fara a fi necesar sa se instituie un proces
separat de implicare pentru evaluarea semnificatiei. Cu toate acestea,
intreprinderea poate solicita, de asemenea, contributii directe la evaluarea
semnificatiei de la partile interesate afectate sau de la reprezentantii acestora
(cum ar fi reprezentantii angajatilor sau sindicatele), precum si de la utilizatorii
raportarii privind durabilitatea si de la alti experti. Aceasta include feedback cu
privire la concluziile intreprinderii in ceea ce priveste identificarea impacturilor, a
riscurilor sau a oportunitdtilor semnificative, precum si in ceea ce priveste temele
care trebuie raportate.

AR 25 pentru
punctul 42

(Reprezentantii
lucratorilor)

Tn conformitate cu Directiva 2013/34/UE (Directiva contabild), astfel cum a fost
modificata prin Directiva privind raportarea de catre intreprinderi de informatii
privind durabilitatea, conducerea intreprinderii trebuie s3a informeze
reprezentantii lucrdtorilor la nivelul corespunzator si sa discute cu acestia despre
informatiile relevante si mijloacele de obtinere si de verificare a informatiilor
privind durabilitatea. Un astfel de proces si, dupa caz, comunicarea aferenta catre
organele de administratie, de conducere si de supraveghere relevante constituie
un element valoros al colaborarii cu pdrtile interesate.

AR 26 pentru punctul
43 litera (a)

(Luareain
considerare a
politicilor si actiunilor
puse in aplicare)

De exemplu, pentru a lua in considerare politicile si actiunile puse in aplicare in
evaluarea semnificatiei in legatura cu punctul 43 litera (a), atunci cadnd are loc o
deversare de petrol, efortul de a limita deversarea este considerat atenuare, in
timp ce repararea daunelor sau a prejudiciilor cauzate de deversare este
considerata remediere.

AR 27 pentru
punctul 43(b)

(Politica izolata)

Tn cazul in care o politicd implica actiuni viitoare pentru a se asigura cd este eficace
in reducerea gravitatii sau a probabilitatii unui impact, existenta politicii
respective si a actiunilor viitoare conexe nu trebuie sa fie luata in considerare la
evaluarea semnificatiei impactului in cauza.

AR 28 pentru
punctul 43(c)

in cazurile descrise la punctul 43(c), intreprinderea trebuie si fsi adapteze
abordarea in ceea ce priveste evaluarea semnificatiei, dupa caz, pentru a
raspunde nevoilor de informare ale utilizatorilor, astfel cum se descrie la punctul
23.

3.2.2. Evaluarea semnificatiei financiare

45.

Evaluarea semnificatiei financiare corespunde identificarii informatiilor care sunt considerate

semnificative pentru utilizatorii primari ai rapoartelor financiare de uz general atunci cand iau decizii
privind furnizarea de resurse entitatii [a se vedea punctul 23 litera (a)].

46.
a

Domeniul de aplicare al semnificatiei financiare pentru raportarea privind durabilitatea este o extindere

domeniului de aplicare al semnificatiei utilizat in procesul de stabilire a informatiilor care trebuie incluse
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47.

48.

49.

50.

n situatiile financiare ale intreprinderii pe baza normelor aplicabile privind recunoasterea si evaluarea.
Semnificatia financiara a unei teme nu este limitata la riscurile sau oportunitdtile semnificative care
afecteaza entitatile aflate sub controlul intreprinderii, ci include informatii privind riscurile si
oportunitatile semnificative care pot fi atribuite relatiilor de afaceri din lantul valoric din amonte si din
aval (a se vedea punctul 62).

intreprinderea trebuie si raporteze informatii cu privire la o temd din perspectiva semnificatiei
financiare in cazul in care aceasta declanseaza sau s-ar putea preconiza in mod rezonabil ca va declansa
efecte financiare semnificative. Acest lucru este valabil atunci cand riscurile sau oportunitatile legate
de o tema au o influenta semnificativa sau s-ar putea preconiza in mod rezonabil ca vor avea o influenta
semnificativa asupra dezvoltarii intreprinderii, a pozitiei sale financiare, a performantei sale financiare,
a fluxurilor sale de trezorerie, a accesului la finantare sau a costului capitalului pe termen scurt, mediu
sau lung.

Riscurile si oportunitdtile pot decurge din evenimente trecute sau viitoare. Riscurile si oportunitatile
semnificative decurg din:

(a) impacturile semnificative ale intreprinderii identificate in evaluarea semnificatiei impactului;
(b) dependentele intreprinderii de resursele naturale, umane si sociale si

(c) alti factori, cum ar fi expunerea la pericolele climatice sau schimbarile de reglementare care
abordeaza riscurile sistemice.

Atunci cand identifica riscuri si oportunitdti, intreprinderea trebuie sa ia in considerare dependentele
ca surse ale efectelor financiare, fie in ceea ce priveste fluxurile de trezorerie, fie in ceea ce priveste
resursele care nu sunt recunoscute in situatiile financiare. Dependentele pot fi surse de riscuri sau
oportunitati, indiferent de impacturile potentiale asupra resurselor naturale, umane si sociale pe care
se bazeaza.

Semnificatia riscurilor si a oportunitdtilor trebuie sa fie evaluata pe baza unei combinatii intre
probabilitatea aparitiei si magnitudinea potentiala a efectelor financiare.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 29 pentru . . . . sy I <
punctul 48 Cadrul de gestionare a riscurilor interne reprezinta o contributie valoroasa la
evaluarea semnificatiei riscurilor si oportunitdtilor. Pentru institutiile de credit si
(Gestionarea societatile de asigurare, cadrele de reglementare prudentiala aplicabile pot sta la
riscului intern baza evaludrii semnificatiei.
AR 30 pentru Dependentele pot afecta:
unctul 49 . . . . . . N
P (a) capacitatea intreprinderii de a utiliza sau de a obtine resursele necesare in
(Dependente) procesele sale comerciale;
(b) calitatea si tarifarea acestor resurse sau
(c) capacitatea de a se baza pe termeni acceptabili in relatiile necesare pentru
procesele operationale.
AR 31 pentru Atunci cand evalueaza semnificatia riscurilor si a oportunitdtilor, intreprinderea ia
punctul 49 in considerare contributia acestora la efectele financiare pe termen scurt, mediu
si lung, utilizand:
(Contributia la . o o
efectele financiare) (a) scenarii/previziuni probabile si
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(b) efectele financiare anticipate care nu sunt (sau nu sunt nca) reflectate in
situatiile financiare si care decurg din riscuri si oportunitati semnificative. Acest
lucru poate rezulta din situatii care nu conduc inca la recunoasterea activelor
si datoriilor sau a veniturilor si cheltuielilor in situatiile financiare in
conformitate cu criteriile de recunoastere contabila.

3.3. Imprejuréri exceptionale

51.

3.3.1. Impacturi sau riscuri semnificative care decurg din actiunile de abordare a impacturilor sau a
riscurilor legate de alte teme

Evaluarea semnificatiei poate identifica situatiile Tn care actiunile realizate de intreprindere pentru a
aborda anumite impacturi, riscuri sau oportunitdti legate de o temd pot crea impacturi negative
semnificative sau riscuri semnificative legate de una sau mai multe alte teme. In astfel de situatii,
intreprinderea fisi prezinta prezentarea de informatii intr-un mod care sa faciliteze intelegerea
legaturilor dintre diferite teme.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 32 pentru n cele ce urmeaza este prezentatd o ilustrare a unor astfel de situatii. Planul de
punctul 51 tranzitie pentru atenuarea schimbarilor climatice are ca rezultat impacturi

negative semnificative sau riscuri semnificative legate de forta de muncd proprie.

(Impacturi sau Pentru a promova informatiile conectate (a se vedea capitolul 9.1), intreprinderea:

riscuri care decurg
din actiuni)

(a) prezinta, in cadrul fortei de munca proprii, impacturile negative semnificative
sau riscurile semnificative care rezulta din planul de tranzitie, inclusiv actiunile
care le cauzeaza, cu o trimitere Tncrucisata la prezentarile de informatii privind
clima si

(b) ofera o descriere in publicarea de informatii privind clima a modului in care
sunt abordate impacturile negative semnificative sau riscurile semnificative
legate de clima.

52.

53.

54.

55.

3.3.2. Nivelul agregarii si al dezagregarii

intreprinderea trebuie si agrege sau dezagrege informatiile intr-un mod care reflect nivelul la care
apar variatii semnificative ale impacturilor, riscurilor sau oportunitdtilor semnificative, de exemplu in
functie de temd, sector, filiald, zond geograficd, activ. intreprinderea trebuie si ia in considerare faptele
si circumstantele relevante pentru a stabili nivelul de agregare care sprijina reprezentarea exacta a
impacturilor, a riscurilor sau a oportunitatilor sale.

intreprinderea trebuie si se asigure cd nivelul de agregare si dezagregare nu ascunde informatii
semnificative.

Dezagregarea utilizatd pentru a prezenta o anumita prezentare de informatii trebuie sa reflecte nivelul
care ofera cele mai relevante informatii utilizatorilor, si anume tema, grupul de impacturi, riscuri sau
oportunitdti, individual, riscul sau oportunitatea individual(d). Acest lucru ar trebui sa reflecte factori
precum natura impacturilor, a riscurilor sau a oportunitatilor in cauza sau modul in care intreprinderea
le gestioneaza.

Atunci cand raporteaza la nivel consolidat, intreprinderea trebuie sa efectueze evaluarea impacturilor,
a riscurilor si a oportunitdtilor semnificative pentru intregul grup consolidat, indiferent de structura
juridica a grupului. Ea se asigura ca toate activitatile filialelor sale sunt acoperite intr-un mod care sa
permitd identificarea impartiala a impacturilor, a riscurilor si a oportunitatilor semnificative la nivelul
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grupului. Tn cazul in care intreprinderea identifica diferente semnificative intre impacturile, riscurile sau
oportunitatile semnificative la nivel de grup si impacturile, riscurile sau oportunitatile semnificative ale
uneia sau mai multora dintre filialele sale, aceasta dezagrega si prezinta informatii intr-un mod care sa
permita o intelegere adecvata a impacturilor, a riscurilor si a oportunitatilor semnificative ale filialei sau
filialelor in cauz&. Tn cazul in care un impact, un risc sau o oportunitate semnificativa stabilits la nivel de
grup nu este relevanta pentru toate filialele sau activitatile din grup, informatiile pot fi furnizate la nivel
dezagregat, acoperind numai filialele sau activitatile pentru care impactul, riscul sau oportunitatea este
relevanta (a se vedea, de asemenea, scutirile pentru indicatorii de la punctul 93).

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 33 pentru Intreprinderea trebuie s3 ia in considerare dezagregarea informatiilor raportate in
punctul 52 functie de zonele geografice semnificative (a se vedea AR 11) la un nivel adecvat,

(Zone geografice
semnificative)

atunci cand gravitatea impacturilor semnificative subiacente depinde Tn mare
masura de caracteristicile contextului respectivelor zone geografice sau atunci cand
exista diferente semnificative intre activitatile intreprinderii care afecteaza zonele
geografice respective.

Nivelul de agregare adoptat nu trebuie sa ascunda interconexiunile dintre impacturi,
riscuri si factorii determinanti ai acestora care exista in contexte geografice
specifice, cum ar fi efectele cumulative asupra ecosistemelor sau a resurselor

comune.
AR 34 pentru Informatiile pot fi ascunse in cazul in care un nivel necorespunzator de agregare ar
punctul 53 putea influenta decizia utilizatorilor primari ai situatiilor financiare de uz general

) sau deciziile altor utilizatori ai declaratiilor privind durabilitatea de uz general. Un
(Nivel . nivel inadecvat de agregare a impacturilor, a riscurilor si a oportunitatilor poate
necorespunzator | ezyita din agregarea celor care nu au caracteristici comune sau din dezagregarea
de agregare) celor care au caracteristici comune. Informatiile sunt ascunse atunci cand

informatiile semnificative sunt ascunse de informatii nesemnificative.

4. Procesul de diligenta

56.

57.

Procesul de diligenta este procesul prin care intreprinderea identifica, previne, atenueaza, opreste,
reduce la minimum si remediaza impacturile negative reale si potentiale asupra oamenilor si a mediului
in legatura cu activitatea sa. Directiva 2024/1760 Directiva privind diligenta necesara in materie de
durabilitate a intreprinderilor - CSDDD (Corporate Sustainability Due Diligence Directive)® stabileste
cerinte privind diligenta necesara pentru fintreprinderile care fac obiectul dispozitiilor sale.
Instrumentele internationale ale Principiilor directoare ale ONU privind afacerile si drepturile omului si
in Orientarile OCDE pentru intreprinderile multinationale oferd, de asemenea, orientdri relevante
privind procesul de diligenta. Procesul de diligenta este o practica continua care raspunde schimbarilor
din strategia, modelul de afaceri, activitatile, relatiile de afaceri si contextul si practicile operationale
ale intreprinderii, inclusiv in ceea ce priveste proiectarea, achizitionarea, vanzarea si distributia si care
poate sd declanseze astfel de schimbari.

ESRS nu impun nicio cerinta de conduita in ceea ce priveste procesul de diligenta si nici nu extind sau
modifica rolul organelor de administratie, de conducere si de supraveghere ale intreprinderii in ceea
ce priveste indeplinirea obligatiei de diligenta. Dispozitiile ESRS nu aduc atingere dispozitiilor Directivei

5

Directiva (UE) 2024/1760 a Parlamentului European si a Consiliului din 13 iunie 2024 privind diligenta necesara

in materie de durabilitate a intreprinderilor si de modificare a Directivei (UE)2019/1937 si a Regulamentului
(UE) 2023/2859 (,,CSDDD”)(JO L, 2024/1760, 5.7.2024, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2024/1760/0j).
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58.

59.

privind diligenta necesara in materie de durabilitate a intreprinderilor pentru intreprinderile care intra
in domeniul de aplicare al directivei respective.

Rezultatul procesului de diligenta in materie de durabilitate al intreprinderii contribuie la evaluarea
impacturilor sale negative semnificative.

Una dintre etapele procesului de diligenta este identificarea si evaluarea impacturilor negative legate
de operatiunile, produsele sau serviciile proprii ale intreprinderii, inclusiv prin intermediul relatiilor de
afaceri din lantul valoric din amonte si din aval al intreprinderii. Etapele de identificare si evaluare a
impactului din cadrul procesului de diligenta stau la baza evaluarii impacturilor semnificative in scopul
raportarii (a se vedea capitolul 3.2.1). Identificarea impacturilor negative semnificative sprijina, de
asemenea, identificarea riscurilor si a oportunitdtilor semnificative legate de durabilitate, care sunt
adesea un rezultat al acestor impacturi. in cazul in care intreprinderea nu poate aborda toate
impacturile simultan, procesul de diligenta permite stabilirea prioritatii actiunilor in functie de
gravitatea si probabilitatea impacturilor.

5. intreprinderea care raporteaza si lantul valoric din amonte si din aval

5.1. intreprinderea care raporteaza si operatiunile proprii

60.

61.

Declaratia privind durabilitatea trebuie sa se depund pentru aceeasi intreprindere raportoare ca si
situatiile financiare. Daca societatea-mama intocmeste situatii financiare consolidate, declaratia privind
durabilitatea trebuie sa fie intocmita pentru societatea-mama si filialele sale in conformitate cu
cerintele contabile aplicabile. Acest lucru nu se aplicd daca intreprinderea nu este obligata sa
intocmeasca situatii financiare sau daca raportarea sa consolidata privind durabilitatea este intocmita
in conformitate cu articolul 48i din Directiva 2013/34/UE (Directiva contabila).

in cazul raportérii la nivel de grup, intreprinderea care raporteazd ia in considerare, de obicei — cu

exceptia unor circumstante specifice, cum ar fi leasingul si activele detinute de sistemele de beneficii pe
termen lung ale angajatilor ale intreprinderii — ca parte a operatiunilor proprii: activele, datoriile,
veniturile si cheltuielile intreprinderii-mama si ale filialelor sale situate in interiorul sau in afara UE, astfel
cum sunt stabilite Tn conformitate cu cerintele contabile aplicabile. Punctele 62-75 prevad dispozitii si
exceptii suplimentare pentru stabilirea limitelor de raportare ale operatiunilor proprii si ale lantului
valoric din amonte si din aval. In plus, intreprinderea poate exclude din limitele de raportare privind
durabilitatea o filiala care a fost exclusa din domeniul de aplicare al situatiilor financiare consolidate din
cauza caracterului sau nesemnificativ din punct de vedere financiar, cu exceptia cazului in care exista
fapte si circumstante specifice care expun grupul la impacturi generate de filiala in cauza care ating
pragurile de semnificatie ale grupului.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 35 pentru Atunci cand include filiale cu perioade de raportare diferite in declaratia
punctul 61 consolidatd privind durabilitatea, intreprinderea poate utiliza dispozitiile contabile

(Filiala cu perioada
de raportare

aplicabile care abordeaza circumstantele respective.

diferita)
AR 36 pentru Fara a aduce atingere scutirii de la punctul 92, intreprinderea clasifica drept
punctul 61 «operatiuni proprii» impacturile, riscurile si oportunitdtile legate de partea din

activele, datoriile, veniturile si cheltuielile exploatarii in comun recunoscute in
situatiile financiare.
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(Partea din
operatiunile
comune)

5.2. Includerea informatiilor privind lantul valoric din amonte si din aval

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

fn masura in care este necesar pentru intelegerea impacturilor, a riscurilor si a oportunitdtilor
semnificative ale Intreprinderii si pentru indeplinirea caracteristicilor calitative ale informatiilor (a se
vedea apendicele B), informatiile raportate trebuie sa se extinda dincolo de operatiunile proprii pentru
a acoperi impacturile, riscurile si oportunitatile semnificative legate de intreprindere prin relatiile sale
de afaceri directe si indirecte din lantul valoric din amonte si din aval (informatii privind lantul valoric),
fara a aduce atingere scutirii pentru achizitii si cedari prevazute in capitolul 5.4.

intreprinderea trebuie s3 includ3 informatii semnificative privind lantul valoric din amonte si din aval in
conformitate cu rezultatul evaluarii dublei semnificatii, astfel cum este descris in prezentul standard, si
cu orice cerinte specifice legate de lantul valoric din amonte si din aval din alte ESRS.

Aplicarea punctului 63 nu necesita informatii cu privire la fiecare actor din lantul valoric din amonte si
din aval, ci doar includerea de informatii semnificative.

Pentru a identifica impacturile, riscurile sau oportunitdtile semnificative care sunt legate de
intreprindere prin intermediul relatiilor sale de afaceri din lantul valoric din amonte si din aval si pentru
a raporta cu privire la acestea, intreprinderea poate utiliza informatiile colectate direct de la
contrapartile din lantul valoric din amonte si din aval sau poate utiliza estimari, in functie de consideratii
practice si de fiabilitate legate de datele de intrare necesare. Atunci cand elaboreaza estimari,
intreprinderea poate utiliza informatii interne si externe, cum ar fi date din surse indirecte, date medii
sectoriale, analize ale esantioanelor, date de piata si de la grupuri comparabile, date bazate pe cheltuieli
sau alti indicatori.

Atunci cand aplica articolul 19a alineatul (3) primul-al saselea paragraf si articolul 29a alineatul (3)
primul-al saselea paragraf din Directiva 2013/34/UE (Directiva contabild), intreprinderea trebuie sa tina
seama de faptul ca limita superioara (plafonul lantului valoric) a informatiilor privind durabilitatea care
pot fi solicitate intreprinderilor protejate din lantul sdu valoric cuprinde doar punctele de date precizate
in anexa Il la Regulamentul delegat (UE) .../... din .. de completare a Directivei 2013/34/UE a
Parlamentului European si a Consiliului prin stabilirea standardelor de raportare voluntara privind
durabilitatea de catre intreprinderile protejate de plafonul lantului valoric [O.P. vd rugdm sé introduceti
numdrul si data Regulamentului delegat C (2026) 50111°. Aceasta limitare se aplica si intreprinderilor
din afara UE din lantul valoric din amonte si din aval al intreprinderii care raporteaza.

Diferitele impacturi, riscuri sau pot fi semnificative n legatura cu diferite parti ale lantului valoric din
amonte si din aval al intreprinderii.

Informatiile raportate cu privire la politici, actiuni si tinte includ informatii privind lantul valoric din
amonte si din aval numai Tn masura in care lantul valoric intra in domeniul de aplicare al politicilor,
actiunilor si tintelor intreprinderii.

Investitiile, inclusiv pozitiile de actionariat in entitatile asociate si in asocierile in participatie, sunt tratate
ca relatii de afaceri.

Fara a aduce atingere scutirii prevazute la punctul 92, in unele cazuri, entitatile asociate sau asocierile
in participatie care sunt contabilizate prin metoda punerii in echivalenta fac parte, de asemenea, din

6 Regulamentul delegat (UE) .../... din ... de completare a Directivei 2013/34/UE a Parlamentului European si a Consiliului
prin stabilirea unor standarde de raportare voluntara privind durabilitatea pentru intreprinderile protejate de plafonul
lantului valoric (JO XX, ELI:XXX). [O.P.: a se introduce numdrul, data, referinta JO si numdrul ELI ale respectivului
Regulament delegat C (2026) 5011].
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lantul valoric din amonte si din aval al intreprinderii dincolo de relatia de actionariat, de exemplu atunci
cand sunt si furnizori sau clienti. In aceste cazuri, intreprinderea trebuie si prezinte informatii
referitoare la aceste relatii de furnizare sau de client, in conformitate cu punctul 62, in concordanta cu
abordarea adoptatd pentru relatii de afaceri similare. Tn aceste cazuri, atunci cand se stabilesc
indicatorii, datele entitatii asociate sau ale asocierii in participatie nu se limiteaza la cota de capital
propriu detinuta, ci trebuie sa reflecte impacturile, riscurile si oportunitdtile care sunt legate de
intreprindere prin relatia de furnizare sau de client. Aceasta inseamna ca intreprinderea ia in
considerare atat relatia sa ca investitor in entitatea asociata sau asocierea in participatie, cat si relatia
sa de furnizare sau de client.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 37 pentru n cazul in care intreprinderea gestioneaz investitii care fac obiectul unei obligatii

punctele 62-63 fiduciare in numele clientilor sai, in temeiul unui mandat convenit cu clientii
respectivi, fara a retine riscurile sau recompensele aferente dreptului de

(Raportarea proprietate, intreprinderea respectiva nu ar trebui sa furnizeze date cu privire la

lantului valoric investitiile respective.

pentru

intreprinderile care

gestioneaza

investitii in anumite

conditii)

AR 38 pentru Intreprinderea trebuie s& includd indicatori specifici entitdtii pentru a-si acoperi

punctul 63 lantul valoric din amonte si din aval atunci cand acest lucru este necesar in

conformitate cu punctul 11, deoarece indicatorii definiti in standardele tematice

(Indicatori si lantul | EsRs acopers numai operatiunile proprii, cu exceptia emisiilor de GES (ESRS E1-8).

valoric)

5.3. Dispodzitii si exceptii pentru stabilirea limitelor de raportare respective ale operatiunilor proprii si ale

71.

72.

73.

lantului valoric

Impacturile, riscurile si oportunitdtile legate de un activ inchiriat pot avea surse diferite, faptul ca
acestea rezultd din utilizarea activului sau din dreptul de proprietate asupra acestuia determinand
aceste surse. Locatarul utilizeaza activul inchiriat si trebuie sa raporteze impacturile legate de utilizarea
activului in propriile sale operatiuni pe parcursul perioadei de inchiriere. Locatorul acorda locatarului
dreptul de a utiliza activul si trebuie sa raporteze impacturile legate de utilizarea activului ca parte a
lantului sau valoric din aval. Masura in care riscurile si oportunitatile aferente unui activ inchiriat,
precum si alte impacturi decat cele legate de utilizarea activului inchiriat revin locatorului sau locatarului
depinde de dispozitiile contractului de inchiriere, care ar trebui sa se reflecte in informatiile raportate.

Impacturile, riscurile sau oportunitdtile care decurg din activele detinute prin sistemele de beneficii ale
angajatilor pe termen lung ale intreprinderii sunt legate de intreprindere prin relatiile sale de afaceri
din lantul valoric.

Dispozitiile de la punctul 71 si 72 prevaleaza asupra standardelor tematice, inclusiv asupra dispozitiilor
din ESRS E1-8.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 39 pentru
punctul 71

De exemplu, locatarul, si nu locatorul, este cel care cauzeaza poluare, utilizeaza
energie sau consuma apa intr-o fabrica inchiriata. Prin urmare, locatarul evalueaza
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(Active inchiriate) |impacturile semnificative legate de utilizarea activelor inchiriate in cadrul propriilor

sale operatiuni.

5.4. Scutire pentru achizitii si cedari

74.

75.

n cazul in care intreprinderea achizitioneaza o filiald in cursul perioadei de raportare, aceasta poate
amana includerea filialei respective in evaluarea semnificatiei si in declaratia privind durabilitatea
pentru urmatoarea perioadd de raportare. Dacd o filiala paraseste grupul in cursul perioadei de
raportare, aceasta poate ajusta domeniul de aplicare al evaluarii semnificatiei si limitele de raportare
de la Tnceputul perioadei de raportare curente.

Tn cazul in care utilizeazd scutirea prevazuta la punctul 74, intreprinderea trebuie s3 utilizeze informatiile
disponibile pentru a prezenta orice eveniment semnificativ care a afectat filiala in cursul perioadei de
raportare de la achizitie sau pana la cedare si care are un efect asupra impacturilor grupului asupra
aspectelor de durabilitate sau asupra riscurilor sau oportunitdtilor legate de acestea.

6. Perioada de raportare, anul de referinta si orizonturile de timp

6.1. Perioada de raportare si anul de referinta

76.

77.

78.

Perioada de raportare pentru declaratia privind durabilitatea a intreprinderii — inclusiv pentru
calcularea indicatorilor — trebuie sa fie in concordanta cu perioada de raportare pentru situatiile sale
financiare.

Un an de referinta este data sau perioada de referinta istorica pentru care sunt disponibile informatii si
cu care informatiile ulterioare pot fi comparate in timp.

intreprinderea trebuie s3 prezinte informatii comparative cu privire la anul de referintd pentru
indicatorii raportati in perioada curenta atunci cand raporteaza progresele inregistrate in directia
atingerii unei tinte, cu exceptia cazului in care RD relevant prevede in mod specific altfel. Daca au fost
atinse obiectivele intermediare intre anul de referinta si perioada de raportare, raportarea cu privire la
aceste realizari este o informatie contextuala utila.

6.2. Orizontul de timp: definitia termenului scurt, mediu si lung in scopul raportarii

79.

80.

81.

La intocmirea declaratiei sale privind durabilitatea, intreprinderea trebuie sa adopte urmatoarele
intervale de timp de la finalul perioadei de raportare:

(a) orizontul de timp pe termen scurt: durata perioadei adoptate pentru situatiile sale financiare;
(b) orizontul de timp pe termen mediu: de la sfarsitul perioadei pe termen scurt pana la cinci ani si
(c) orizontul de timp pe termen lung: peste cinci ani.

intreprinderea trebuie s utilizeze defalcari suplimentare pentru un orizont de timp pe termen lung in
cazul in care impacturile sau actiunile sunt preconizate pe o perioada mai mare de cinci ani, deoarece
adaugarea unei astfel de defalcari ofera informatii relevante.

intreprinderea poate adopta o definitie diferitd pentru orizonturile de timp pe termen mediu sau lung
daca utilizarea orizonturilor de timp pe termen mediu sau lung definite la punctul 79 conduce la
informatii nerelevante. Acest lucru se poate intampla daca intreprinderea utilizeaza o definitie diferita
pentru (a) procesele sale de identificare si gestionare a impacturilor, a riscurilor si a oportunitdtilor
semnificative sau (b) actiunile si tintele sale. Aceste circumstante se pot datora caracteristicilor specifice
sectorului, cum ar fi fluxul de trezorerie si ciclurile economice sau orizonturile de planificare utilizate in
mod obisnuit Tn sector pentru luarea deciziilor, durata preconizata a investitiilor de capital sau
orizonturile de timp Tn care utilizatorii isi efectueaza evaluarile.
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82.

Referirile la «termen scurt», «termen mediu» si «termen lung» din ESRS denota orizonturile de timp
stabilite de intreprindere Tn conformitate cu dispozitiile de la punctele 79-81.

7. Elaborarea informatiilor privind durabilitatea

7.1. Informatii comparative

83.

84.

85.

86.

87.

Intreprinderea trebuie s3 prezinte informatii comparative cu privire la perioada anterioara pentru toti

indicatorii cantitativi si toate valorile. Daca este relevant pentru intelegerea declaratiei privind
durabilitatea pentru perioada curentd, aceasta are, de asemenea, obligatia de a prezenta informatii
comparative pentru prezentarile de informatii descriptive.

Definirea si calcularea indicatorilor, inclusiv a indicatorilor utilizati pentru stabilirea tintelor si
monitorizarea progreselor inregistrate in vederea atingerii acestora, trebuie sa fie consecvente in timp.
intreprinderea trebuie s furnizeze informatii contextuale si cifre comparative revizuite, cu exceptia
cazului in care este imposibil sa faca acest lucru daca:

(a) aredefinit sau a Tnlocuit un indicator sau o tinta sau

(b) aidentificatinformatii noiin raport cu cifrele estimate prezentate in perioada precedenta, iar noile
informatii ofera dovezi cu privire la circumstantele care au existat in perioada precedenta.

n cazul in care este imposibil si se revizuiasca informatii comparative pentru indicatori pentru una sau

mai multe perioade anterioare, intreprinderea trebuie sa precizeze acest lucru.

n cazul in care un ESRS impune intreprinderii si prezinte mai multe perioade comparative pentru un

indicator sau pentru un punct de date, prevaleaza cerintele respectivului ESRS.
Pentru indicatori si valori monetare:

(a) Tn cazul in care intreprinderea raporteaza valori comparative care diferd in mod semnificativ de
informatiile raportate Tn perioada anterioard, aceasta trebuie sa prezinte motivele modificarii si
diferenta dintre valorile raportate in perioada anterioara si valorile revizuite;

(b) 1n cazul in care intreprinderea raporteaza pentru prima data cu privire la o temd sau la impacturi,
riscuri si oportunitdti semnificative, aceasta nu este obligata sa prezinte informatii comparative
referitoare la acestea in perioada de raportare curenta (si anume daca acestea nu au fost
raportate in declaratiile anterioare privind durabilitatea ale intreprinderii); si

(c) fara a aduce atingere scutirii pentru achizitii si cedari (a se vedea capitolul 5.4), atunci cand este
necesar pentru a oferi o intelegere a progreselor inregistrate in directia atingerii unei tinte in urma
unei achizitii sau cedari majore, intreprinderea trebuie sa descrie modul in care tranzactia
afecteaza progresele inregistrate in directia atingerii tintei.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 40 pentru intreprinderea nu este obligatd sa revizuiascd cifra comparativd pentru informatiile

punctul 84(b) noi primite in cazul in care informatiile comparative revizuite nu ofera informatii
utile, cum ar fi atunci cand metodologia de estimare pentru indicatorul relevant se

(Revizuirea bazeazd in mod sistematic, la data raportdrii, pe o contributie din perioada

informatiilor anterioars.

comparative)

7.2. Rationament, incertitudinea masurarii si incertitudinea rezultatului

88. Intreprinderea trebuie sd prezinte informatii care sd le permit3 utilizatorilor s3 inteleagi:
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89.

(a) rationamentele pe care le face si care au efectul cel mai semnificativ asupra informatiilor
raportate;

(b) incertitudinile semnificative care afecteaza informatiile prezentate, inclusiv daca acestea se
bazeaza pe estimari si

(c) ipoteze si limitari semnificative ale estimarilor.

Unele ESRS impun prezentarea de informatii care au rezultate incerte, cum ar fi explicatii cu privire la
evenimente viitoare posibile. Pentru a stabili daca informatiile privind astfel de evenimente viitoare
posibile sunt semnificative, intreprinderea trebuie sa consulte criteriile de la capitolul 3.2.2 si sa ia in
considerare:

(a) efectele financiare anticipate ale evenimentelor (rezultatele posibile);

(b) gravitatea si probabilitatea impactului potential al evenimentelor viitoare posibile asupra
oamenilor sau a mediului; si

(c) gama de rezultate posibile si probabilitatea rezultatelor posibile din gama respectiva.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 41 pentru La intocmirea declaratiei privind durabilitatea, intreprinderea face diverse
punctul 89 rationamente, pe langa cele care implica estimari, care pot afecta in mod semnificativ
informatiile raportate, cum ar fi atunci cand:
(Despre
rationamente) (a) identifica informatiile semnificative care trebuie incluse in declaratia privind
durabilitatea (a se vedea punctul 233) si
(b) identificd impacturile, riscurile sau oportunitdtile semnificative, asocierea
acestora la tema (temele) relevant(e) si analizeaza necesitatea unei actualizari a
evaluarii semnificatiei (a se vedea capitolul 3).
AR 42 pentru Utilizarea unor estimari rezonabile, inclusiv atunci cand se elaboreaza scenarii sau
punctul 89 analize de sensibilitate, este o parte esentialda a elaborarii declaratiei privind

(Utilizarea unor
ipoteze si estimari
rezonabile si
justificabile)

durabilitatea a intreprinderii. Aceasta nu aduce atingere utilitatii informatiilor
respective, cu conditia ca ipotezele si estimarile semnificative sa fie explicate. Nici
macar un nivel ridicat al incertitudinii de masurare nu ar impiedica neaparat ca o
astfel de ipoteza sau estimare sa furnizeze informatii utile sau sd respecte
caracteristicile calitative ale informatiilor (a se vedea apendicele B).

AR 43 pentru Cerinta de la punctul 88 se referd la estimarile care necesitd cele mai dificile,
punctul 89 subiective sau complexe rationamente.

(Utilizarea unor
ipoteze si estimari
rezonabile si
justificabile)

7.3. Scutiri pentru intocmirea declaratiei privind durabilitatea in temeiul ESRS

90.

intreprinderea poate exclude activititile din calculele indicatorilor dac3, din cauza naturii lor, acestea

nu sunt un factor determinant semnificativ al impacturilor, al riscurilor sau al oportunitdatilor pe care
indicatorul intentioneaza sa le reprezinte si daca nu se preconizeaza ca excluderea lor din calcul va
afecta relevanta si reprezentarea exactd a informatiilor raportate. intreprinderea trebuie s3 precizeze
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91.

92.

daca se recurge la aceasta scutire si sa includa orice informatii relevante care sa le permita utilizatorilor
sa inteleaga limitarile domeniului de aplicare care rezulta din aceasta.

Cu exceptia raportarii indicatorilor privind emisiile brute de GES de categoria 1, 2, 3 in temeiul ESRS E1-
8, daca intreprinderea poate furniza, fara a suporta costuri sau eforturi nejustificate, date directe sau
estimate fiabile numai pentru o parte definita in mod obiectiv a propriilor sale operatiuni sau a lantului
sdu valoric din amonte sau din aval, aceasta trebuie sa prezinte informatii cu privire la faptul ca a
identificat impacturi, riscuri sau oportunitdti semnificative, dar ca indicatorul corespunzator poate fi
raportat in prezent numai cu privire la un domeniu de aplicare partial al raportarii sau pentru un subset
al lantului valoric. in aceasts situatie, intreprinderea trebuie si prezinte actiunile pe care le-a intreprins
pentru a spori acoperirea si calitatea informatiilor raportate Tn perioadele viitoare, precum si progresele
inregistrate in comparatie cu perioada anterioara. Se preconizeaza ca acoperirea informatiilor raportate
va creste in timp, Tn special pentru indicatorii din operatiunile proprii. Prezentul punct se aplica fara a
aduce atingere aplicabilitatii dispozitiilor din subcapitolul 7.4.

intreprinderea poate exclude operatiunile comune asupra cirora nu are control operational din

domeniul de aplicare al calculului pentru indicatorii de mediu raportati in conformitate cu ESRS E2
Poluarea, ESRS E3 Apa, ESRS E4 Biodiversitatea si ecosistemele si ESRS E5 Utilizarea resurselor si
economia circulard. intreprinderea trebuie sd precizeze dacd se utilizeazd aceastd scutire si sa includa
informatii relevante pentru a permite intelegerea limitarilor domeniului de aplicare care rezulta din
aceasta. In aceastd situatie, si fird a aduce atingere aprecierii de citre intreprinderii cu privire la
oportunitatea exercitarii controlului operational, aceasta prezintd actiunile pe care le-a intreprins
pentru a extinde acoperirea informatiilor raportate si calitatea acestora in perioadele viitoare, precum
si progresele inregistrate in comparatie cu perioada anterioara.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 44 pentru Atunci cand se elaboreaza informatiile privind emisiile brute de GES de categoria
punctul 92 3, in limitele definite in prezentul standard si Tn AR 19 din ESRS E1 Schimbadrile

(Scutire si emisiile
de GES de categoria

3)

climatice, se aplica punctul AR 24 din ESRS E1 Schimbdrile climatice.

7.4. Informatii rezonabile si justificabile care sunt disponibile fara costuri sau eforturi nejustificate

93.

94.

95.

intreprinderea trebuie si utilizeze toate informatiile rezonabile si justificabile de care dispune la data
raportarii, fara costuri sau eforturi nejustificate:

(a) pentru a identifica impacturi, riscuri sau oportunitdti semnificative;

(b) pentru a stabili domeniul de aplicare al lantului sdu valoric din amonte si din aval, inclusiv
amploarea si compozitia sa, in ceea ce priveste impacturile, riscurile sau oportunitatile
semnificative;

(c) atuncicand extinde informatiile pentru a include informatii privind lantul valoric din amonte si din
aval, astfel cum se prevede la punctul 62;

(d) pentru a elabora informatii privind indicatorii si
(e) pentru araporta cu privire la efectele financiare curente si anticipate.

Evaluarea a ceea ce constituie costuri sau eforturi nejustificate depinde de circumstantele specifice ale
intreprinderii si necesita o analiza echilibrata a costurilor pentru intreprindere si a beneficiilor
informatiilor rezultate pentru utilizatori.

Informatiile rezonabile si justificabile de care dispune intreprinderea fara costuri sau eforturi
nejustificate fac obiectul reevaluarii pentru fiecare perioada de raportare. Acestea reflecta rezultatele
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actiunilor anterioare ale intreprinderii de imbunatatire a disponibilitatii datelor sau a unei mai mari
disponibilitati a informatiilor externe. Prin urmare, se preconizeaza ca disponibilitatea informatiilor se
va imbunatati in timp.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 45 pentru
punctul 94

(Informatii
rezonabile si
justificabile
disponibile fara
costuri sau eforturi
nejustificate)

Informatiile rezonabile si justificabile acopera factori specifici intreprinderii, precum
si conditiile generale din mediul extern. Informatiile rezonabile si justificabile includ
informatii cu privire la evenimente anterioare, conditii curente si previziuni ale
conditiilor viitoare. intreprinderea nu este obligatd si efectueze o ciutare
exhaustiva a unor astfel de informatii.

Atunci cand evalueaza daca elaborarea unei prezentari de informatii ar implica
costuri sau eforturi nejustificate la data raportarii, intreprinderea trebuie sa ia in
considerare, individual sau in comun, criterii precum:

(a) dimensiunea, resursele si gradul sdu de pregatire tehnicd Tn raport cu
amploarea si complexitatea lantului séu valoric din amonte si din aval si

(b) disponibilitatea instrumentelor de accesare si partajare a informatiilor, inclusiv
a instrumentelor digitale.

Atunci cand evalueaza disponibilitatea informatiilor, intreprinderea:

(a) trebuie sa utilizeze informatiile interne si externe de care dispune
intreprinderea la data raportarii, recunoscand ca disponibilitatea la data
raportarii reflecta imbunatatirile in ceea ce priveste colectarea datelor puse in
aplicare incepand cu perioada anterioara si

(b) se preconizeaza cd va lua in considerare informatiile disponibile fara costuri sau
eforturi nejustificate care decurg din:

i. resurse interne, cum ar fi: procesele de gestionare a riscurilor ale
intreprinderii; informatiile utilizate de intreprindere la Tntocmirea
situatiilor sale financiare, la exploatarea modelului sdu de afaceri, la
stabilirea strategiei sale, la desfasurarea procesului sau de diligenta
in materie de durabilitate si la gestionarea impacturilor, a riscurilor
si a oportunitadtilor sale si

ii. resurse externe, cum ar fi experienta la nivel de sector sau de grup
inter pares si cercetarea stiintifica.

7.5. Actualizarea informatiilor privind evenimentele ulterioare finalului perioadei de raportare

96. Daca, dupa perioada de raportare, dar inainte sa fie autorizatd emiterea raportului administratorilor,
intreprinderea primeste informatii care ofera dovezi sau informatii cu privire la conditiile care existau
la sfarsitul perioadei de raportare, intreprinderea trebuie sa isi actualizeze prezentarile de informatii in
lumina noilor informatii.

97. intreprinderea trebuie s prezinte informatii cu privire la tranzactiile semnificative, alte evenimente si
conditii care au loc dupa finalul perioadei de raportare, dar inainte de data la care este autorizata
emiterea raportului administratorilor, si sa furnizeze informatii descriptive care indica existenta, natura
si consecintele potentiale ale acestor evenimente ulterioare sfarsitului anului.

7.6. Erori de raportare ale perioadelor anterioare

98. Intreprinderea trebuie si corecteze erorile semnificative ale perioadelor anterioare prin retratarea
sumelor comparative pentru perioada (perioadele) anterioara (anterioare) prezentata (prezentate), cu
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exceptia cazului in care acest lucru este imposibil. Aceasta cerinta nu se extinde la perioadele de
raportare anterioare primului an Tn care intreprinderea a aplicat ESRS.

99. Eventualele erori din perioada de raportare descoperite in aceeasi perioada de raportare sunt corectate
nainte si fie autorizatd emiterea declaratiei privind durabilitatea. ins, uneori, erorile semnificative
nu sunt descoperite decat intr-o perioad3 ulterioara. in cazul unor erori semnificative descoperite intr-
o perioada ulterioara, daca este imposibil sa se determine efectul unei erori asupra tuturor perioadelor
anterioare prezentate, intreprinderea trebuie sa retrateze informatiile comparative pentru a corecta
eroarea de la cea mai apropiata data posibila.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 46 pentru
punctul 99 (Erori
ale perioadelor
anterioare)

Erorile perioadelor anterioare sunt omisiuni si prezentari eronate in declaratia
privind durabilitatea intreprinderii pentru una sau mai multe perioade anterioare.
Astfel de erori apar ca urmare a neutilizarii sau a utilizarii necorespunzatoare a unor
informatii fiabile:

(a) care au fost disponibile atunci cand a fost autorizata publicarea raportului
administratorilor care include declaratia privind durabilitatea pentru
perioadele respective si

(b) n privinta carora se poate preconiza in mod rezonabil cd au fost obtinute si
luate Tn considerare in elaborarea prezentarilor de informatii privind
durabilitatea incluse in aceste rapoarte.

Printre aceste erori se numara: efectele erorilor matematice, erorile in aplicarea
definitiilor pentru indicatori sau tinte, omisiunile sau interpretarile gresite ale
faptelor si fraudele.

Se face distinctia intre corectiile erorilor si modificarile estimarilor. Este posibil sa
fie necesard revizuirea estimarilor pe masurda ce devin cunoscute informatii
suplimentare.

7.7. Omiterea de informatii

100.Atunci cand prezinta informatiile solicitate de un ESRS, intreprinderea poate omite urmatoarele

informatii:

(a) 1n cazuri exceptionale, informatii a caror divulgare ar aduce prejudicii grave pozitiei comerciale
a intreprinderii, daca sunt indeplinite toate conditiile urmatoare:

i. omiterea lor nu Tmpiedica o intelegere corecta si echilibrata a dezvoltarii, performantei si
pozitiei intreprinderii sau a riscurilor sau impacturilor sale semnificative;

ii. Tntreprinderea a stabilit ca este imposibil sa divulge informatiile intr-un mod, cum ar fi la nivel
agregat, care sa-i permita sa indeplineasca obiectivele cerintei de informare fara a-si
prejudicia grav pozitia comerciala;

iii. pentru fiecare punct de date omis, intreprinderea prezinta faptul ca a utilizat aceasta scutire;

iv. intreprinderea reevalueaza la fiecare data de raportare daca informatiile pot fi omise din nou;

(b) informatii care corespund capitalului intelectual, proprietatii intelectuale, know-how-ului,
informatiilor tehnologice sau rezultatelor inovarii, care s-ar califica drept secrete comerciale, astfel
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cum sunt definite la articolul 2 punctul 1 din Directiva (UE) 2016/943 (Directiva privind secretele
comerciale)’, daca sunt indeplinite ambele conditii de mai jos:

i. pentru fiecare punct de date omis, intreprinderea informeaza ca a utilizat aceasta scutire; si
ii. intreprinderea reevalueaza la fiecare data de raportare daca informatiile pot fi omise din nou.

(c) informatii clasificate in sensul definitiei de la articolul 2 punctul 7 din Regulamentul (UE)
2023/2418, daca sunt indeplinite ambele conditii de mai jos:

i. pentru fiecare punct de date omis, intreprinderea prezinta faptul ca a utilizat aceasta scutire;
si

ii. Intreprinderea reevalueaza la fiecare data de raportare daca informatiile pot fi omise din nou;

(d) alte informatii care trebuie sa fie protejate impotriva accesului sau divulgarii neautorizate, pe baza
obligatiilor prevazute in alte acte juridice ale Uniunii sau in dreptul intern, sau pentru a proteja
confidentialitatea sau siguranta unei persoane fizice sau securitatea unei persoane juridice, daca
sunt Tndeplinite ambele conditii de mai jos:

i. pentru fiecare punct de date omis, intreprinderea prezinta faptul ca a utilizat aceasta scutire;
si

ii. intreprinderea reevalueaza la fiecare data de raportare daca informatiile pot fi omise din nou.

101. Intreprinderea trebuie s3 depund toate eforturile rezonabile pentru a se asigura cd, pe 1angd omisiunile
mentionate la punctul 100, nu este afectata relevanta generala a prezentarii de informatii in cauza.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 47 pentru
punctul 101Error!
Reference source
not found.

Faptul ca intreprinderile care nu sunt stabilite in Uniune nu sunt obligate sa
raporteze aceleasi informatii nu poate fi utilizat pentru a justifica omiterea de
informatii in temeiul punctului 101 litera (a).

(Informatii care pot
fi omise)

7.8. Raportarea cu privire la oportunitatile semnificative

102. Atunci cand se raporteaza cu privire la oportunitdtile semnificative, prezentarea de informatii trebuie
sa constea n informatii descriptive care permit utilizatorilor s3 inteleagd oportunitatile. intreprinderea
nu trebuie sa raporteze oportunitati generale pentru sector, ci numai oportunitati care sunt urmarite
sau incorporate in prezent in strategia sa generala. Dispozitiile privind efectele financiare din ESRS 2
Prezentdri de informatii cu caracter general se aplicd atunci cand se raporteazda cu privire la
oportunitatile semnificative.

7 Directiva (UE) 2016/943 a Parlamentului European si a Consiliului din 8 iunie 2016 privind protectia know-how-

ului si a informatiilor de afaceri nedivulgate (secrete comerciale) impotriva dobandirii, utilizarii si divulgarii ilegale
(Directiva privind secretele comerciale) (JO L 157, 15.6.2016, p. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2016/943/0j).
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8. Cerintele de prezentare si structura declaratiei privind durabilitatea

8.1.

103.

104.

105.

106.

8.2

107.

108.

109.

Cerinta generala de prezentare, structura si continutul declaratiei privind durabilitatea

intreprinderea trebuie s3 prezinte toate informatiile previzute de ESRS intr-o sectiune specificd a
raportului administratorilor identificata ca fiind declaratia privind durabilitatea a intreprinderii, care
include si prezentarile de informatii incluse prin trimiteri in conformitate cu capitolul 9.3.

Informatiile privind durabilitatea trebuie prezentate:

(a) ntr-un mod care sa permita identificarea clara a informatiilor solicitate de ESRS fata de alte
informatii incluse n raportul administratorilor si

(b)  n cadrul unei structuri care faciliteaza accesul la declaratia privind durabilitatea si intelegerea
acesteia, intr-un format care poate fi citit atat de om, cat si automat.

Intreprinderea trebuie s isi structureze declaratia privind durabilitatea in patru parti, in urmitoarea
ordine: informatii generale, informatii de mediu, informatii sociale si informatii privind guvernanta.
Aceasta poate utiliza apendice sau subparti separate in conformitate cu punctele 107-111.
intreprinderea isi poate structura declaratia privind durabilitatea intr-un mod diferit de cel definit in
prima teza de la prezentul punct, cu conditia sa prezinte o explicatie justificata pentru utilizarea unei
structuri alternative si sa respecte toate celelalte dispozitii din prezentul capitol.

in cazul in care intreprinderea intocmeste prezentiri de informatii in temeiul articolului 8 din
Regulamentul (UE) 2020/852 al Parlamentului European si al Consiliului si al regulamentelor delegate
ale Comisiei, aceasta are obligatia de a le include in declaratia sa privind durabilitatea si poate face
acest lucru intr-un apendice separat la raportul administratorilor. Aceste prezentari de informatii nu fac
obiectul dispozitiilor ESRS, cu exceptia prezentului punct.

Prezentarea informatiilor suplimentare incluse in declaratia privind durabilitatea

intreprinderea poate include in declaratia sa privind durabilitatea informatii suplimentare care decurg
din (i) alte acte legislative care i impun sa prezinte informatii privind durabilitatea sau (ii) standarde sau
cadre de raportare general acceptate, inclusiv orientari neobligatorii si orientari sectoriale specifice,
publicate de alte organisme de standardizare (cum ar fi Initiativa de Raportare Globald), chiar daca
informatiile respective nu sunt semnificative. Aceste informatii trebuie sa fie identificate in mod clar, cu
o trimitere adecvata la legislatia, standardul sau cadrul aferent.

Dacd este necesar pentru a raspunde cerintelor in materie de date ale unui anumit utilizator,
intreprinderea poate include in declaratia sa privind durabilitatea prezentari de informatii
suplimentare care nu sunt semnificative.

Prezentarile de informatii efectuate in conformitate cu punctele 107 si 108 trebuie:
(a)  sa fie identificate in mod clar ca nefiind rezultate din evaluarea semnificatiei;
(b)  sa ofere o reprezentare exacta a aspectelor pe care intentioneaza sa le reprezinte si

(c)  sa fie prezentate intr-un mod care sa nu ascunda informatiile semnificative.

8.3. Optiuni pentru prezentarea informatiilor in toate partile declaratiei privind durabilitatea

110.

intreprinderea poate furniza un rezumat in declaratia privind durabilitatea, care s includd mesajele
esentiale cu privire la impacturile, riscurile sau oportunitdtile sale semnificative de mediu, sociale si de
guvernantda si la gestionarea acestora. Continutul si prezentarea acestui rezumat trebuie sa
indeplineasca caracteristicile calitative ale informatiilor si sa faca parte integranta din declaratia privind
durabilitatea intocmitd in conformitate cu dispozitiile ESRS. Alternativ, intreprinderea poate include
informatii prin trimitere la un rezumat plasat in afara declaratiei sale privind durabilitatea, cum ar fi intr-
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o alta sectiune a raportului administratorilor, cu conditia sa indeplineasca conditiile pentru includerea
de informatii prin trimitere (a se vedea subcapitolul 9.3).

111. ntreprinderea poate utiliza apendice sau subpdrti separate in declaratia sa privind durabilitatea:

(a) pentru a prezenta informatii mai detaliate referitoare la oricare dintre cele patru parti;

(b) pentru a facilita lizibilitatea cu indici de continut, tabele care pun in corespondenta diferite
prezentari de informatii sau tabele de trimitere incrucisata si

(c) pentru a prezenta informatii suplimentare elaborate in conformitate cu subcapitolul 8.2 de mai

sus.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 48 pentru
punctul 111

(Prezentarea unor
informatii mai
detaliate)

Intreprinderea poate utiliza referinte interne in diferite parti sau subparti (inclusiv
apendice) ale declaratiei privind durabilitatea pentru a facilita intelegerea
legaturilor care exista intre diferite elemente de informatii. Aceste referinte
interne nu sunt incluse prin trimiteri.

9. Informatii corelate si legaturile cu alte parti ale raportarii de informatii de catre intreprinderi

9.1. Informatii corelate

112.1ntreprinderea trebuie si furnizeze informatii care s le permitd utilizatorilor declaratiei privind
durabilitatea sa inteleaga conexiunile:

(a) din declaratia privind durabilitatea si

(b) dintre declaratia privind durabilitatea si alte documente de raportare ale intreprinderilor publicate
de intreprindere, inclusiv situatiile sale financiare.

113.Repetarea acelorasi informatii in declaratia privind durabilitatea poate ascunde informatii
semnificative si poate afecta furnizarea de informatii concise si usor de inteles. Tn cazul in care aceleasi
informatii sunt relevante pentru mai multe DR, intreprinderea poate prezenta informatiile in cazul in
care considera cd acestea sunt cele mai relevante si poate face trimiteri incrucisate la locul respectiv,

dupa caz.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 49 pentru
punctul 113(a)

(Conexiuni in cadrul
declaratiei privind
durabilitatea)

Conexiunile in cadrul declaratiei privind durabilitatea includ:

(a) conexiunile dintre publicarea generald de informatii privind guvernanta si
strategia si publicarea de informatii cu privire la 0 anumita temd si

(b) conexiunile dintre informatiile privind impacturile, riscurile si oportunitatile
semnificative in conformitate cu ESRS 2 Prezentdri de informatii cu caracter
general (SBM 3 si IRO 2) si politicile, actiunile, tintele si indicatorii respectivi.

9.2. Conectivitate directa si indirecta cu situatiile financiare, inclusiv coerenta ipotezelor

114. Daca declaratia privind durabilitatea include valori monetare sau alte informatii cantitative prezentate,
de asemenea, in situatiile financiare ale intreprinderii, intreprinderea trebuie sa faca trimiteri
incrucisate la situatiile sale financiare («conectivitate directa»).
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115. Daca declaratia privind durabilitatea include cuantumuri care reprezinta o agregare sau o parte a
cuantumurilor prezentate n situatiile financiare ale fintreprinderii («conectivitate indirecta»),
intreprinderea trebuie sa explice modul in care aceste cuantumuri se raporteaza la cele mai relevante
prezentate in situatiile financiare.

116. Datele si ipotezele utilizate la intocmirea declaratiei privind durabilitatea trebuie sa fie in concordanta,
in masura posibilului, cu datele si ipotezele corespunzatoare utilizate la intocmirea situatiilor financiare.
Pentru a sprijini intelegerea datelor si a ipotezelor semnificative, intreprinderea trebuie sa explice orice
diferente semnificative intre ipotezele utilizate la intocmirea declaratiilor privind durabilitatea si cele
utilizate la intocmirea situatiilor financiare.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 50 pentru Pentru valori monetare, intreprinderea trebuie sa utilizeze aceeasi moneda ca in
punctul 115 declaratiile financiare.

(Moneda care trebuie
utilizata)

9.3. Includerea de informatii prin trimiteri

117.Sub rezerva indeplinirii conditiilor de la punctul 118, informatiile sau un punct de date specific prevazut
de o DR pot fi incluse in declaratia privind durabilitatea prin trimiteri incrucisate la:

(a) o alta sectiune a raportului administratorilor;
(b) situatiile financiare;
(c) declaratia privind guvernanta corporativa (daca nu face parte din raportul administratorilor);

(d) raportul de remunerare prevazut de Directiva 2007/36/CE [Directiva privind drepturile
actionarilor — SRD (Shareholder Rights Directive)]?;

(e) documentul de inregistrare universal, astfel cum este mentionat la articolul 9 din Regulamentul
(UE) 2017/1129 (Regulamentul privind prospectul)® si

(f)  publicarea de informatii in temeiul Regulamentului (UE) nr.575/2013 [Regulamentul privind
cerintele de capital — CRR (Capital Requirements Regulation)]*® (publicarea de informatii in cadrul
pilonului 3). in acest caz, informatiile trebuie si corespunda perimetrului de consolidare utilizat
pentru declaratia privind durabilitatea, completand informatiile incorporate cu elemente
suplimentare, dupa caz.

118.Intreprinderea poate include informatii prin trimitere la documentele (sau la o parte a documentelor)
enumerate la punctul 117, cu conditia ca informatiile incluse prin trimitere:

8 Directiva 2007/36/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 11 iulie 2007 privind exercitarea anumitor

drepturi ale actionarilor in cadrul societatilor comerciale cotate la bursa [Directiva privind drepturile actionarilor sau
SRD (Shareholder Rights Directive)](JO L 184, 14.7.2007, p. 17, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2007/36/2024-01-09).

9 Regulamentul (UE) 2017/1129 al Parlamentului European si al Consiliului din 14 iunie 2017 privind prospectul care
trebuie publicat in cazul unei oferte publice de valori mobiliare sau al admiterii de valori mobiliare la tranzactionare pe
o piatd reglementatd, si de abrogare a Directivei 2003/71/CE (JOL168, 30.6.2017, ©p.12,
ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2017/1129/2021-11-10).

10 Regulamentul (UE) nr.575/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 26 iunie 2013 privind cerintele
prudentiale pentru institutiile de credit si societatile de investitii si de modificare a Regulamentului (UE) nr. 648/2012
(Regulamentul privind cerintele de capital, «CRR») (Jo L 176, 27.6.2013, p. 1,
ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2013/575/0j).
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(a) sa constituie un element separat de informatii identificat in mod clar in documentul-sursa ca
abordand ESRS DR sau punctul de date relevant;

(b) sa fie publicate inainte de raportul administratorilor sau in acelasi timp cu acesta;
(c) sa fie redactate in aceeasi limba ca declaratia privind durabilitatea;

(d) sa faca obiectul unui nivel de asigurare cel putin egal cu cel al restului declaratiei privind
durabilitatea. In acest caz, nu este necesar ca intregul document care contine informatiile sa faca
obiectul unei asigurari si

(e) sa permita aceleasi cerinte tehnice de digitalizare precum celelalte informatii din declaratia
privind durabilitatea.

119.Sub rezerva indeplinirii conditiilor stabilite la punctul 118, informatiile prevazute de o DR sau de un

punct de date pot fi incluse in declaratia privind durabilitatea prin trimitere la raportul intreprinderii
Tntocmit in conformitate cu Regulamentul (UE) nr. 1221/2009 privind sistemul UE de management de
mediu si audit. Tn acest caz, intreprinderea trebuie s3 se asigure c3 informatiile incluse prin trimitere
sunt obtinute utilizdnd aceeasi baza pentru elaborarea informatiilor ESRS, inclusiv perimetrul de
consolidare si tratarea informatiilor privind lantul valoric din amonte si din aval.

120. ntreprinderea trebuie s3 in considerare coerenta generald a informatiilor raportate si si se asigure c

includerea de informatii prin trimiteri nu afecteaza lizibilitatea declaratiei privind durabilitatea.

10. Dispozitii tranzitorii

121.Cu exceptia cazului in care se prevede altfel, dispozitiile tranzitorii din prezentul capitol se aplica

incepand cu primul exercitiu financiar in care intreprinderea face obiectul cerintelor de raportare
privind durabilitatea prevazute la articolele 19a si 29a din Directiva 2013/34/UE (Directiva contabild), in
conformitate cu articolul 5 alineatul (2) primul si al treilea paragraf din Directiva (UE) 2022/2464 (CSRD),
astfel cum a fost modificatd prin Directiva (UE) 2025/794 (Directiva «suspensiva»)!! si prin Directiva (UE)
2026/470 (Directiva Omnibus ). Tn consecint3, aplicarea voluntard anticipatd a ESRS nu limiteaza
utilizarea scutirilor din prezentul capitol si nu declanseaza inceputul dispozitiilor de introducere
treptata. In prezentul capitol, exercitiul financiar se referd la perioada de raportare a declaratiei privind
durabilitatea a unei intreprinderi care incepe la data de 1 ianuarie a anului respectiv sau dupa aceasta
data.

122. «Intreprinderile din primul val» sunt cele care au obligatia de a raporta cu privire la durabilitate pentru

exercitiile financiare care incep intre 1 ianuarie 2024 si 31 decembrie 2026, indiferent de momentul in
care statul membru relevant transpune Directiva (UE) 2022/2464 (CSRD), astfel cum a fost modificata
prin Directiva (UE) 2025/794 (Directiva «suspensiva») si prin Directiva (UE) 2026/470 (Directiva Omnibus
). Acestea sunt definite la articolul 5 alineatul (2) primul paragraf litera (a) si al treilea paragraf litera (a)
din CSRD. «Alte intreprinderi» sunt cele care au obligatia de a raporta cu privire la durabilitate pentru
exercitiile financiare care incep la 1 ianuarie 2027 sau dupa aceasta data, indiferent de momentul in
care statul membru relevant transpune CSRD, astfel cum a fost modificata prin Directiva «suspensiva»
si prin Directiva Omnibus |. Acestea sunt definite la articolul 5 alineatul (2) primul paragraf litera (b) si
al treilea paragraf litera (b) din CSRD.

11

Directiva (UE) 2025/794 a Parlamentului European si a Consiliului din 14 aprilie 2025 de modificare a Directivelor

(UE) 2022/2464 si (UE) 2024/1760 in ceea ce priveste datele de la care statele membre trebuie sa aplice anumite cerinte
de raportare si de diligenta necesara in materie de durabilitate a intreprinderilor (Directiva «suspensiva»)(JO L,
2025/794, 16.4.2025, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2025/794/0j).
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10.1. Dispozitie tranzitorie referitoare la capitolul 5 Intreprinderea care raporteazd si lantul valoric din
amonte si din aval

123.1n primele trei exercitii financiare in care intreprinderea face obiectul cerintelor de raportare privind
durabilitatea Tn temeiul articolelor 19a si 29a din Directiva 2013/34/UE (Directiva contabild), in
conformitate cu articolul 5 alineatul (2) primul si al treilea paragraf din Directiva (UE) 2022/2464 (CSRD),
astfel cum a fost modificata prin Directiva (UE) 2025/794 (Directiva «suspensiva») si prin Directiva (UE)
2026/470 (Directiva Omnibus 1), siin cazul in care nu sunt disponibile toate informatiile necesare privind
lantul sau valoric, intreprinderea trebuie sa explice eforturile depuse pentru a obtine informatiile
necesare cu privire la lantul sau valoric, motivele pentru care nu au putut fi obtinute toate informatiile
necesare si planurile sale de a obtine informatiile necesare in viitor.

10.2. Dispozitie tranzitorie referitoare la capitolul 7.1 Informatii comparative

124. Intreprinderile din primul val», astfel cum sunt definite la punctul 122, nu sunt obligate si prezinte
pentru primul lor an de raportare in conformitate cu Regulamentul delegat (UE).../... al Comisiei din...
[OP: vd rugdm séd introduceti numdrul si data Regulamentului delegat C (2026) 5010]** informatii
comparative privind indicatorii cantitativi si cuantumurile, astfel cum se prevede in capitolul 7.1, in cazul
in care indicatorii si cuantumurile respective nu sunt aceleasi cu indicatorii si cuantumurile prevazute in
Regulamentul delegat (UE) 2023/2772 al Comisiei in ceea ce priveste standardele de raportare privind
durabilitatea (primul set de ESRS)3. «Alte intreprinderi», astfel cum sunt definite la punctul 122, nu sunt
obligate sa prezinte informatii comparative, astfel cum se prevede in capitolul 7.1, pentru primul lor
exercitiu financiar de raportare.

10.3. Dispozitie tranzitorie: Lista DR-urilor care sunt introduse treptat

125. ntreprinderile din «primul val», astfel cum sunt definite la punctul 122, care, la data bilantului, dep3sesc
o cifra de afaceri neta de 450 000 000 EUR si un numar mediu de 1 000 de angajati in cursul exercitiului
financiar pot omite in declaratia lor privind durabilitatea:

(a) toate DR-urile din ESRS E4 Biodiversitate si ecosistemele, ESRS S2 Lucrdtorii din lantul valoric, ESRS
S3 Comunitdtile afectate si ESRS S4 Consumatorii si utilizatorii finali pentru exercitiile lor financiare
anterioare exercitiului financiar 2027, sub rezerva dispozitiilor din ESRS 2 Prezentdri de informatii
cu caracter general, punctele 7-10;

(b) toate informatiile privind efectele financiare anticipate, prevazute la punctul 27 din ESRS 2
Prezentdri de informatii cu caracter general si in ESRS E1-11 pentru exercitiile lor financiare
anterioare exercitiului financiar 2028, cu exceptia ESRS E1-11 punctul 39 literele (a) si (b) si punctul
40 literele (a) si (b).

(c) informatii cantitative privind efectele financiare anticipate, prevazute la punctul 27 din ESRS 2
Prezentdri de informatii cu caracter general si in ESRS E1-11 pentru exercitiile lor financiare
anterioare exercitiului financiar 2030, cu exceptia ESRS E1-11 punctul 39 literele (a) si (b) si punctul
40 literele (a) si (b);

(d) informatii cantitative referitoare la substantele care prezintd motive de ingrijorare (SoC)
prevazute de ESRS E2-5, pentru exercitiile lor financiare anterioare exercitiului financiar 2030;

12 Regulamentul delegat (UE) .../... al Comisiei din ... de modificare a Regulamentului delegat (UE) 2023/2772 in

ceea ce priveste simplificarea anumitor standarde de raportare privind durabilitatea (JO XX, ELI: XXX). [O.P.: a se
introduce numdrul, data, referinta JO si numdrul ELI ale respectivului Regulament delegat C (2026) 5010].

13 Regulamentul delegat (UE) 2023/2772 al Comisiei din 31 iulie 2023 de completare a Directivei 2013/34/UE a
Parlamentului European si a Consiliului in ceea ce priveste standardele de raportare privind durabilitatea (JO L,
2023/2772,22.12.2023, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg del/2023/2772/0j).
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(e)

(f)

informatii privind substantele care prezintd motive de ingrijorare deosebitd (SVHC), in cazul in
care intreprinderea este un utilizator de articole care contin astfel de substante, pentru exercitiile
financiare anterioare exercitiului financiar 2028 si

ESRS S1-6, S1-7 pentru angajatii proprii din tarile din afara SEE, punctele de date S1-10, S1-11, S1-
12,51-13 de la punctul 37 literele (d) si (e) si puncte de date pentru lucrdtorii care nu sunt salariati
si S1-14 pentru exercitiile lor financiare anterioare exercitiului financiar 2027.

126. ntreprinderile din «primul val», astfel cum sunt definite la punctul 122, care, la data bilantului, nu
depasesc o cifra de afaceri neta de 450 000 000 EUR si un numar mediu de 1 000 de angajati in cursul
exercitiului financiar pot omite in declaratia lor privind durabilitatea:

(a)

(f)

toate DR-urile ale tuturor standardelor tematice pentru exercitiile lor financiare anterioare
exercitiului financiar 2027, sub rezerva dispozitiilor ESRS 2 Prezentdri de informatii cu caracter
general, punctele 7-10;

toate informatiile privind efectele financiare anticipate, prevazute la punctul 27 din ESRS 2
Prezentari de informatii cu caracter general si in ESRS E1-11 pentru exercitiile lor financiare
anterioare exercitiului financiar 2028, cu exceptia ESRS E1-11 punctul 39 literele (a) si (b) si punctul
40 literele (a) si (b);

informatii cantitative privind efectele financiare anticipate, prevazute la punctul 27 din ESRS 2
Prezentari de informatii cu caracter general si Tn ESRS E1-11 pentru exercitiile lor financiare
anterioare exercitiului financiar 2030, cu exceptia ESRS E1-11 punctul 39 literele (a) si (b) si punctul
40 literele (a) si (b);

informatii cantitative referitoare la substantele care prezintd motive de ingrijorare (SoC)
prevazute de ESRS E2-5, pentru exercitiile lor financiare anterioare exercitiului financiar 2030;

informatii privind substantele care prezintd motive de ingrijorare deosebitd (SVHC), in cazul in
care intreprinderea este un utilizator de articole care contin astfel de substante, pentru exercitiile
financiare anterioare exercitiului financiar 2028 si

ESRS S1-6, S1-7 pentru angajatii proprii din tarile din afara SEE, punctele de date S1-10, S1-11, S1-
12,S1-13 de la punctul 37 literele (d) si (e) si puncte de date pentru lucrétorii care nu sunt salariati
si S1-14 pentru exercitiile lor financiare anterioare exercitiului financiar 2027.

127. «Alte intreprinderi», astfel cum sunt definite la punctul 122, pot omite in declaratia privind
durabilitatea:

(a)

(b)

toate DR-urile din ESRS E4 Biodiversitate si ecosistemele, ESRS S2 Lucrdtorii din lantul valoric, ESRS
S3 Comunitdtile afectate si ESRS S4 Consumatorii si utilizatorii finali pentru primele doua exercitii
financiare de raportare ale acestora;

toate informatiile privind efectele financiare anticipate, prevazute la punctul 27 din ESRS 2
Prezentdri de informatii cu caracter general si in ESRS E1-11 pentru primele lor doua exercitii
financiare de raportare, cu exceptia ESRS E1-11 punctul 39 literele (a) si (b) si punctul 40 literele
(a) si (b);

informatii cantitative privind efectele financiare anticipate, prevazute la punctul 27 din ESRS 2
Prezentdri de informatii cu caracter general si in ESRS E1-11 pentru primele lor patru exercitii
financiare de raportare, cu exceptia ESRS E1-11 punctul 39 literele (a) si (b) si punctul 40 literele
(a) si (b);

informatii cantitative referitoare la substantele care prezintd motive de ingrijorare (SoC)
prevazute de ESRS E2-5, pentru primele trei exercitii financiare de raportare ale acestora;

informatii privind substantele care prezintd motive de ingrijorare deosebitd (SVHC), in cazul in
care intreprinderea este un utilizator de articole care contin astfel de substante, pentru primul
exercitiu financiar de raportare al acestora si
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(f)  ESRS S1-6, S1-7 pentru angajatii proprii din tarile din afara SEE, punctele de date S1-10, S1-11, S1-
12,S51-13 de la punctul 37 literele (d) si (e) si puncte de date pentru lucratorii care nu sunt salariati
si S1-14 pentru primul lor exercitiu financiar de raportare.
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Apendicele A - Lista temelor

Prezentul apendice face parte integranta din ESRS 1 Cerinte generale si ofera orientari fara caracter
obligatoriu pentru a sprijini aplicarea dispozitiilor prezentului standard.

Tabelul urmator prezinta lista temelor si subtemelor acoperite de standardele tematice ca una dintre
contributiile la evaluarea dublei semnificatii. Intreprinderea trebuie si ia in considerare propriile
circumstante specifice atunci cand stabileste temele sau subtemele care trebuie raportate. Daca este
necesar, acesta trebuie sa ia in considerare teme sau subteme care nu sunt acoperite de ESRS pentru a
elabora prezentari de informatii specifice entitatii cu privire la impacturile, riscurile si oportunitatile
semnificative, astfel cum se descrie la punctul 11.

Teme

Subteme

Schimbarile climatice (ESRS E1)

Atenuarea schimbarilor climatice

Adaptare la schimbarile climatice

Energie

Poluarea (ESRS E2)

Poluarea aerului

Poluarea apei

Poluarea solului

Substante care prezintda motive de ingrijorare, inclusiv substante care
prezinta motive de ingrijorare deosebita.

Microplastice

Apa (ESRS E3)

Utilizarea apei, inclusiv prelevarea, consumul, deversarile si stocarea

Biodiversitate si ecosisteme
(ESRS E4)

Factorii determinanti ai biodiversitatii
si ai schimbarii ecosistemelor (inclusiv schimbarea habitatelor terestre
si marine, speciile invazive)

Starea speciilor

intinderea si starea ecosistemelor terestre si marine

Serviciile ecosistemice

Economia circulara si utilizarea
resurselor (ESRS E5)

Intrari de resurse

lesirile de resurse legate de produse si servicii

lesirile de resurse (deseuri)
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Forta de munca proprie si
lucratorii din lantul valoric (ESRS
$1/82) (*)

Conditiile de munca (inclusiv salarii adecvate, echilibrul dintre viata
profesionala si cea privata, timpul de lucru, locuri de munca sigure) si
protectia sociala

Dialogul social si negocierea colectiva, libertatea de asociere, drepturile
la informare si consultare ale lucratorilor, inclusiv prin intermediul
comitetelor de intreprindere

Sanatatea si siguranta

Formare si dezvoltarea competentelor

Diversitatea si egalitatea de tratament (inclusiv egalitatea de gen,
egalitatea de remunerare pentru aceeasi munca, ocuparea fortei de
munca si incluziunea persoanelor cu handicap, nediscriminarea,
combaterea hartuirii, masurile impotriva violentei)

Alte drepturi ale omului legate de munca [inclusiv munca copiilor,
munca fortata, confidentialitatea si locuintele adecvate, apa si
salubritatea (* *)]

Comunitatile afectate (ESRS S3)

Drepturile economice, sociale si culturale ale comunitatilor (inclusiv
impacturile legate de terenuri, impacturile legate de securitate, locuinte
si alimente adecvate, apa si salubritate)

Drepturile civile si politice ale comunitatilor (inclusiv libertatea de
exprimare, libertatea de intrunire, impactul asupra aparatorilor
drepturilor omului)

Drepturile populatiilor indigene (inclusiv consimtamantul liber, prealabil
si in cunostinta de cauza, autodeterminarea, drepturile culturale).

Consumatorii si utilizatorii finali
(ESRS S4)

Impacturile legate de informare pentru consumatori sau utilizatori
(inclusiv confidentialitatea, accesul la informatii, libertatea de
exprimare)

Siguranta personala a consumatorilor sau a utilizatorilor finali (inclusiv
sanatatea si siguranta, protectia copiilor, securitatea unei persoane)

Incluziunea sociala a consumatorilor sau a utilizatorilor finali (inclusiv
accesul la produse si servicii, practicile de comercializare responsabile,
nediscriminarea)

Conduita profesionala (ESRS G1)

Cultura corporativa, inclusiv combaterea coruptiei si a darii sau luarii de
mita, protectia avertizorilor de integritate si a calitatii vietii animalelor

Influenta politica, inclusiv activitatile de lobby

Gestionarea relatiilor cu furnizorii, inclusiv
practici de plata, in special intarzierea efectuarii platilor catre
intreprinderile mici si mijlocii (IMM-uri)

(*) Nota pentru ESRS S2 Lucrdtorii din lantul valoric. Nivelul de detaliere al evaludrii semnificatiei pentru lucratorii din lantul
valoric, in comparatie cu cea efectuata pentru forta de munca proprie, depinde de tipul si calitatea datelor disponibile.
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Acest lucru poate duce la niveluri diferite de profunzime si granularitate in cadrul analizei —n special in ceea ce priveste
impacturile si riscurile din lantul valoric din amonte/din aval. Prin urmare, desi subtemele din cadrul ESRS S1 Forta de
muncd proprie si ESRS S2 Lucrdtorii din lantul valoric sunt aliniate, modul in care intreprinderea ia in considerare si
evalueaza impacturile si riscurile negative poate fi diferit de la o subtema la alta.

(**) «Apa si salubritatea» se aplica in cazul ESRS S2 Lucrdtorii din lantul valoric.
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Apendicele B - Caracteristici calitative ale informatiilor

Prezentul apendice face parte integranta din ESRS 1 Cerinte generale si are aceeasi autoritate precum
celelalte parti ale standardului. Prezentul apendice defineste caracteristicile calitative pe care trebuie sa le
indeplineasca informatiile prezentate in declaratia privind durabilitatea elaborata in conformitate cu ESRS,
astfel cum se subliniaza in capitolul 2 din ESRS 1 Cerinte generale.

Relevanta

QC1.

Qc2.

Qcs.

QcC4.

Informatiile privind durabilitatea sunt relevante atunci cand pot avea un impact asupra deciziilor
utilizatorilor in cadrul unei abordari a dublei semnificatii (a se vedea capitolul 3).

Informatiile pot avea un impact asupra unei decizii, chiar daca unii utilizatori aleg sa nu profite de ele
sau au deja cunostinta de ele din alte surse. Informatiile privind durabilitatea pot avea un impact
asupra deciziilor utilizatorilor daca au valoare predictiva, valoare de confirmare sau ambele.
Informatiile au valoare predictiva daca pot fi utilizate ca date de intrare pentru procesele folosite de
utilizatori pentru a anticipa rezultatele viitoare. Pentru a avea o valoare predictiva, nu este necesar ca
informatiile privind durabilitatea sa fie o predictie sau o previziune, ci, mai degraba, au valoare
predictiva daca sunt folosite de utilizatori pentru a-si face propriile previziuni.

Informatiile au valoare de confirmare daca ofera feedback cu privire la (confirma sau modifica)
evaluarile anterioare.

Semnificatia este un aspect relevant specific entitatii care depinde de natura sau amploarea, sau
ambele, a elementelor la care se refera informatiile, astfel cum a fost evaluata in contextul raportarii
intreprinderii privind durabilitatea (a se vedea capitolul 3).

Reprezentarea exacta

QcCs.

QcCe.

Qc7.

Qcs.

Pentru a fi utile, informatiile trebuie nu numai sa reprezinte fenomene relevante, ci si sa reprezinte
exact esenta fenomenelor pe care intentioneaza sa le reprezinte. Pentru o reprezentare exacta,
informatiile trebuie sa fie (a) complete, (b) neutre si (c) corecte.

O descriere completa a unui impact, a unui risc sau a unei oportunitdti include toate informatiile
semnificative necesare utilizatorilor pentru a intelege impactul, riscul sau oportunitatea respectiv(a).
Aceasta include modul Tn care intreprinderea si-a adaptat strategia, gestionarea riscurilor si
guvernanta ca raspuns la impactul, riscul sau oportunitatea respectiv(d), precum si politicile si
actiunile instituite pentru gestionarea acestora, si indicatorii identificati pentru a stabili tinte si pentru
a masura performanta.

O descriere neutra este nepartinitoare Tn ceea ce priveste selectarea sau prezentarea informatiilor.
Informatiile sunt neutre dacd nu sunt denaturate, ponderate, evidentiate, minimalizate sau
manipulate in alt mod pentru a creste probabilitatea ca ele sa fie receptionate favorabil sau
nefavorabil de utilizatori. Acestea trebuie sa fie echilibrate, astfel incat sa acopere aspectele
favorabile/pozitive si pe cele nefavorabile/negative. Impacturile semnificative — atat cele negative, cat
si cele pozitive — din perspectiva semnificatiei impactului, precum si riscurile si oportunitdtile
semnificative din perspectiva semnificatiei financiare beneficiaza de aceeasi atentie. Pentru a obtine
o descriere neutra, orice informatii privind durabilitatea care exprima o aspiratie, de exemplu tintele
sau planurile, trebuie sa acopere atat aspiratiile, cat si factorii care ar putea impiedica intreprinderea
sa atinga aceste aspiratii.

Neutralitatea este sustinutd de exercitarea prudentei, si anume precautie atunci cand se fac
rationamente 1n conditii de incertitudine. Pentru a fi neutre, informatiile nu trebuie sa fie compensate.
Exercitarea prudentei Tnseamna cd oportunitdtile nu sunt supraestimate, iar riscurile nu sunt
subestimate. De asemenea, exercitarea prudentei nu permite subestimarea oportunitatilor sau
supraestimarea riscurilor. Intreprinderea poate prezenta informatii compensate, in plus fatd de
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valorile brute, daca aceasta prezentare nu ascunde informatii relevante si include o explicatie clara cu
privire la efectele compensarii si la motivele acesteia.

QCI9. Informatiile pot fi exacte fara a fi perfect precise din toate punctele de vedere. Informatiile exacte
implica faptul ca intreprinderea a pus in aplicare procese si controale interne adecvate pentru evitarea
erorilor semnificative sau a prezentarilor eronate semnificative. Ca atare, estimarile trebuie
prezentate cu un accent clar pe posibilele limitari si incertitudinile asociate acestora (a se vedea
capitolul 7.2). Gradul de precizie necesar si realizabil, precum si factorii care fac ca informatiile sa fie
exacte depind de natura informatiilor si de natura temelor pe care le abordeaza. De exemplu,
acuratetea impune ca:

(a) informatiile factuale sa nu fie afectate de erori semnificative;
(b) descrierile sa fie precise;
(c) estimarile, aproximarile si previziunile sa fie identificate ih mod clar ca atare;

(d) sa nu fi fost comise erori semnificative in selectarea si aplicarea unui proces adecvat de elaborare
a unei estimari, aproximari sau previziuni, iar datele de intrare pentru acest proces sa fie
rezonabile si justificabile;

(e) afirmatiile sa fie rezonabile si sa se bazeze pe informatii suficiente din punct de vedere calitativ si
cantitativ si

(f) informatiile privind rationamentele referitoare la viitor sa reflecte in mod fidel atat
rationamentele respective, cat si informatiile pe care se bazeaza.

Comparabilitatea

QC10.Informatiile privind durabilitatea sunt comparabile atunci cand pot fi comparate cu informatiile
furnizate de intreprindere in perioadele anterioare si pot fi comparate cu informatiile furnizate de alte
intreprinderi, in special de cele cu activitati similare sau care isi desfdasoara activitatea in cadrul
aceluiasi sector. Un punct de referinta pentru comparatie poate fi o tintd, un nivel de referinta, o
valoare de referintd pentru sector, informatii comparabile fie de la alte intreprinderi, fie de la o
organizatie recunoscuta la nivel international etc.

QC11.Coerenta este legata de comparabilitate, dar nu inseamna acelasi lucru. Coerenta se refera la utilizarea
de catre intreprindere si de catre alte intreprinderi a acelorasi abordari sau metode pentru aceeasi
temd, de la o perioada la alta. Coerenta contribuie la atingerea obiectivului de comparabilitate.

QC12.Comparabilitatea nu inseamna uniformitate. Pentru ca informatiile sa fie comparabile, componentele
similare trebuie sa arate similar, iar componentele diferite sa arate diferit. Comparabilitatea
informatiilor privind durabilitatea nu este imbunatatita daca lucrurile diferite sunt facute sa arate
similar, la fel cum nu este imbunatatita daca lucrurile similare sunt facute sa arate diferit.

Caracterul verificabil

QC13.Caracterul verificabil ajuta la construirea increderii din partea utilizatorilor ca informatiile sunt
complete, neutre si exacte. Informatiile privind durabilitatea sunt verificabile daca este posibil sa se
coroboreze aceste informatii in sine sau datele de intrare utilizate pentru a le obtine.

QC14. Caracterul verificabil inseamna ca diversi observatori bine informati si independenti ar putea ajunge
la un consens, desi nu neaparat la un acord total, cu privire la faptul ca o anumita descriere este o
reprezentare exactd. Informatiile privind durabilitatea sunt furnizate intr-un mod care sporeste
caracterul verificabil al acestora, de exemplu:

(a) incluzand informatii care pot fi coroborate prin compararea cu alte informatii aflate la dispozitia
utilizatorilor cu privire la activitatea intreprinderii, la alte activitati sau la mediul extern;

(b) furnizand informatii privind intrarile si metodele de calcul utilizate pentru a produce estimari sau
aproximari si
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(c) furnizand informatii revizuite si aprobate de organele de administratie, de conducere si de
supraveghere sau de comitetele acestora.

QC15.Unele informatii privind durabilitatea vor fi sub forma de explicatii sau de informatii prospective.
Aceste informatii pot fi justificate prin reprezentarea exactd, bazata pe fapte, de exemplu a
strategiilor, a planurilor si a analizelor de risc ale intreprinderii. Pentru a ajuta utilizatorii sa decida
daca sa utilizeze astfel de informatii, intreprinderea descrie ipotezele si metodele de obtinere a
informatiilor, precum si alti factori care furnizeaza dovezi care reflecta planurile sau deciziile efective
luate de intreprindere.

Inteligibilitatea

QC16.Informatiile privind durabilitatea sunt inteligibile atunci cand sunt clare si concise. Informatiile
inteligibile permit oricarui utilizator bine informat sa inteleaga cu usurinta informatiile comunicate.

QC17.Pentru ca prezentarile de informatii privind durabilitatea sa fie concise, acestea trebuie (a) sa evite
informatiile generice cu formulari standard, care nu sunt specifice intreprinderii; (b) sa evite duplicarea
inutila a informatiilor, inclusiv a informatiilor care sunt furnizate si in situatiile financiare si (c) sa
utilizeze un limbaj clar si fraze si paragrafe bine structurate. Prezentarile de informatii sunt concise
daca includ numai informatii semnificative. Informatiile suplimentare prezentate in conformitate cu
subcapitolul 8.2 trebuie furnizate astfel incat sa se evite ascunderea unor informatii semnificative.

QC18.Claritatea ar putea fi sporita prin diferentierea informatiilor privind evolutiile din perioada de
raportare de informatiile «permanente» care raman relativ neschimbate de la o perioada la alta. Acest
lucru se poate realiza, de exemplu, prin descrierea separata a caracteristicilor proceselor de
guvernanta si de gestionare a riscurilor legate de durabilitate ale intreprinderii care s-au schimbat de
la perioada de raportare anterioara in comparatie cu cele care raman neschimbate.

QC19.Exhaustivitatea, claritatea si comparabilitatea informatiilor privind durabilitatea se bazeaza pe
prezentarea informatiilor ca un ansamblu coerent. Pentru ca informatiile privind durabilitatea sa fie
coerente, acestea trebuie prezentate intr-un mod care sa explice contextul si legaturile dintre
informatiile conexe. Coerenta impune, de asemenea, intreprinderii sa furnizeze informatii intr-un mod
care sa permita utilizatorilor sa coreleze informatiile cu privire la impacturile, riscurile si
oportunitdtile sale cu informatiile din situatiile financiare ale Intreprinderii.

QC20. Daca riscurile si oportunitdatile discutate in situatiile financiare au implicatii pentru raportarea privind
durabilitatea, intreprinderea trebuie sa includa in declaratia privind durabilitatea informatiile
necesare pentru ca utilizatorii sa evalueze aceste implicatii si sa prezinte trimiteri adecvate catre
situatiile financiare (a se vedea capitolul 9). Nivelul de informare, granularitate si tehnicitate trebuie
sa fie aliniat la nevoile si asteptarile utilizatorilor. Se evita abrevierile si trebuie sa se defineasca si sa
se prezinte unitatile de masura.
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Obiectiv

1.

2.

ESRS 2 Prezentdri de informatii cu caracter general stabileste cerintele de prezentare de informatii (DR)
care se aplica tuturor temelor legate de durabilitate (si anume transversale). Acesta acopera domeniile
de raportare definite la punctul 5 din ESRS 1 Cerinte generale.

intreprinderea trebuie s& aplice DR-urile definite in prezentul standard atunci cand furnizeazs informatii
cu privire la impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative si la temele legate de acestea si sa
prezinte aceste informatii in conformitate cu ESRS 1 Cerinte generale, punctele 52 si 53 privind
agregarea si dezagregarea.

Cerinte de prezentare de informatii

Cerinta de prezentare de informatii BP-1 — Baza pentru intocmirea declaratiei privind durabilitatea

Obiectivul acestei DR este de a permite intelegerea bazei de elaborare a declaratiei privind
durabilitatea, inclusiv a informatiilor prevazute de ESRS 1 Cerinte generale in circumstante specifice.

intreprinderea trebuie si prezinte:

(a) daca declaratia privind durabilitatea a fost intocmita pe baza consolidata sau individuala si, in
cazul in care limita de raportare a operatiunilor proprii ale intreprinderii difera de cea adoptata in
situatiile financiare consolidate, o descriere a acestei diferente si motivele acesteia si

(b) o prezentare generala a masurii in care declaratia privind durabilitatea acopera lantul valoric din
amonte si din aval al intreprinderii.

intreprinderea trebuie si precizeze cd declaratia sa privind durabilitatea a fost intocmitd in
conformitate cu ESRS, astfel cum era aplicabil la sfarsitul perioadei de raportare.

intreprinderea trebuie s3 prezinte orice scutire, optiune sau alta dispozitie specificd previzuta in ESRS
1 Cerinte generale pe care le aplica, impreuna cu informatiile necesare aferente.

CERINTE DE APLICARE PENTRU BP-1

AR 1 pentru
punctul 4 litera

(a)

Pot aparea diferentele fata de limita de raportare utilizatd in situatiile financiare
consolidate atunci cand o filiala este exclusa din consolidare deoarece este
nesemnificativd din punct de vedere financiar (ESRS 1 Cerinte generale, punctul 62).

AR 2 pentru
punctul 6

Scutirile, optiunile sau alte dispozitii specifice care trebuie luate in considerare sunt
urmatoarele:

(a) scutirea pentru achizitii si cedari (ESRS 1 Cerinte generale, punctele 74 si 75);

(b) abatere de la orizonturile de timp predefinite (ESRS 1 Cerinte generale, punctul
81);

(c) modificari in elaborarea sau prezentarea informatiilor privind durabilitatea
(ESRS 1 Cerinte generale, punctele 84 si 85);

(d) ajustari ale informatiilor comparative [ESRS 1 Cerinte generale, punctul 87
literele (a) si (c)];

(e) aplicarea rationamentului si a informatiilor semnificative care fac obiectul unor
incertitudini semnificative (ESRS 1 Cerinte generale, punctul 89);

(f) omiterea anumitor informatii in cazurile mentionate in ESRS 1 Cerinte generale,
punctul 100);
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(g) scutirea pentru a exclude din calculul unui indicator activitatile care nu sunt
factori determinanti semnificativi ai impacturilor, riscurilor sau oportunitdtilor
(ESRS 1 Cerinte generale, punctul 90);

(h) scutirea de a raporta o limita de raportare partiala pentru un indicator din cauza
lipsei de date fiabile (ESRS 1 Cerinte generale, punctul 91);

(i) scutirea pentru a exclude operatiunile comune din indicatorii de mediu (ESRS 1
Cerinte generale, punctul 92);

(j) limitarile semnificative care afecteaza informatiile raportate in temeiul
dispozitiei privind costurile sau eforturile nejustificate pentru anumite puncte de
date (ESRS 1 Cerinte generale, capitolul 7.4);

(k) actualizarea prezentarilor de informatii pentru evenimentele ulterioare finalului
perioadei de raportare (ESRS 1 Cerinte generale, punctele 96 si 97);

(I) erori de raportare in perioadele anterioare (ESRS 1 Cerinte generale, punctele
98 5i 99).

Intreprinderea poate prezenta informatiile prevdzute la punctul 6 in sectiunea
«Informatii generale» din declaratia sa privind durabilitatea sau impreuna cu
prezentarile de informatii relevante la care se refera informatiile.

8.

9.

10.

Cerinta de prezentare de informatii BP-2 — Informatii specifice in cazul in care intreprinderea utilizeazd
optiuni de introducere treptatd

Obiectivul acestei DR este de a permite intelegerea dispozitiilor de introducere treptata pe care le-a
utilizat intreprinderea.

n cazul in care, prin aplicarea dispozitiilor de introducere treptatd prevazute de ESRS 1 Cerinte generale
punctul 125 litera (a), punctul 126 litera (a) si punctul 127 litera (a), intreprinderea omite informatiile
prevazute de unul sau mai multe dintre standardele enumerate la punctul respectiv, aceasta trebuie sa
prezinte totusi daca impacturile, riscurile si oportunitdtile legate de temele vizate de standardele
respective au fost evaluate ca fiind semnificative ca urmare a evaluarii semnificatiei efectuate de
intreprindere.

Tn plus fatd de punctul 8, in cazul in care una sau mai multe dintre aceste teme au fost evaluate ca fiind
semnificative, intreprinderea trebuie:

(a) sa prezinte tema sau subtema (subtemele) care este (sunt) evaluata(e) ca fiind semnificativa(e) si
sa descrie pe scurt modul in care modelul de afaceri si strategia intreprinderii tin seama de
impacturile sale legate de temele respective. intreprinderea poate prezenta aceste informatii la
nivelul temei sau al subtemei;

(b) sadescrie pe scurt orice tintd cu termene precise pe care a stabilit-o in legatura cu temele in cauza,
progresele inregistrate in directia atingerii acestei tinte si daca tintele sale legate de biodiversitate
si de ecosisteme se bazeaza pe dovezi stiintifice concludente;

(c) sadescrie pe scurt politicile sale in legaturad cu temele in cauza;

(d) sa descrie pe scurt actiunile pe care le-a intreprins pentru a identifica, a monitoriza, a preveni, a
atenua, a opri, a reduce la minimum sau a remedia impacturile negative reale sau potentiale legate
de tema in cauza, precum si rezultatul unor astfel de actiuni si

(e) sa prezinte indicatorii relevanti pentru tema in cauza.

Daca, prin aplicarea celorlalte dispozitii de introducere treptata prevazute de ESRS 1 Cerinte generale la
punctul 125 literele (b)-(e), la punctul 126 literele (b)-(e) si la punctul 127 literele (b)-(e), intreprinderea
omite informatiile prevazute de alte DR-uri enumerate la punctele respective, aceasta trebuie sa
prezinte acest fapt.
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CERINTE DE APLICARE PENTRU BP-2

AR 3 pentru Intreprinderea poate prezenta informatiile prevdzute la punctul 9 fie in partea
punctul 9 generald a declaratiei sale privind durabilitatea, fie impreuna cu prezentarile de

informatii tematice relevante.

AR 4 pentru Intreprinderea poate prezenta informatiile previzute la punctul 10 fie in partea
punctul 10 generalad a declaratiei sale privind durabilitatea, fie in cadrul indicelui de continut,

astfel cum se mentioneaza in ESRS 2 Prezentdri de informatii cu caracter general IRO-
2, AR 29, daca alege optiunea respectiva.

Guvernanta

Cerinta de prezentare de informatii GOV-1 — Rolul organelor de administratie, de conducere si de
supraveghere in ceea ce priveste durabilitatea

11. Obiectivul acestei DR este de a permite intelegerea rolurilor si a responsabilitatilor organelor de
administratie, de conducere si de supraveghere, precum si a proceselor, controalelor si procedurilor
asociate in ceea ce priveste monitorizarea, gestionarea si supravegherea impacturilor, a riscurilor si a
oportunitdtilor semnificative.

12. Intreprinderea trebuie s& prezinte:

(a)

(b)

(d)

in ceea ce priveste componenta organelor sale de administratie, de conducere si de
supraveghere, procentul membrilor independenti ai consiliului de administratie®, reprezentarea
angajatilor si a altor lucratori, daca este cazul, si procentul in functie de gen si de alte aspecte ale
diversitatii pe care il ia Tn considerare intreprinderea;

expertiza si competentele organelor de administratie, de conducere si de supraveghere in ceea ce
priveste supravegherea si gestionarea impacturilor, a riscurilor si a oportunitdtilor semnificative
si modul in care acestea stabilesc daca sunt disponibile sau vor fi dezvoltate competente si
expertiza adecvate pentru a gestiona sau a supraveghea strategiile si alte masuri menite sa
raspunda impacturilor, riscurilor si oportunitatilor semnificative;

identitatea si responsabilitatile persoanelor, ale comitetului consiliului de administratie sau ale
organismului similar din cadrul organelor de administratie, de conducere si de supraveghere, care
sunt responsabile cu gestionarea sau supravegherea impacturilor, a riscurilor si a oportunitatilor
semnificative, cu indicarea oricaror impacturi, riscuri si oportunitati care sunt abordate direct de
organele de administratie, de conducere si de supraveghere, fara a delega decizii esentiale altor
organe sau conducerii;

modul Tn care organele de administratie, de conducere si de supraveghere gestioneaza sau
supravegheaza stabilirea tintelor legate de impacturile, riscurile si oportunitatile semnificative,
precum si modul in care acestea monitorizeaza progresele inregistrate in vederea atingerii acestor
tinte. si

modul in care organele de administratie, de conducere si de supraveghere tin seama de
impacturile, riscurile si oportunitatile semnificative atunci cand gestioneaza sau supravegheaza
strategia intreprinderii, deciziile sale privind tranzactiile majore si procesele sale de gestionare a
riscurilor si politicile aferente, inclusiv daca organul (organele) sau persoana (persoanele) a (au)
luat Tn considerare compromisurile asociate impacturilor, riscurilor si oportunitatilor respective

! Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a administratorilor de indici de referinti de a prezenta factorii
MSG care fac obiectul Regulamentului delegat (UE) 2020/1816 al Comisiei din 17 iulie 2020, astfel cum se prevede prin
indicatorul «Procentul mediu ponderat al membrilor din cadrul organelor de conducere care sunt independenti» din
sectiunea 1 din anexa Il.
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CERINTE DE APLICARE PENTRU GOV-1

AR 5 pentru Tn scopul acestei prezentari de informatii, gestionarea impacturilor, a riscurilor si a

punctul 12 oportunitdtilor semnificative include procesul de diligenta instituit.

Ar 6 pentru Diversitatea de gen a consiliului de administratie se calculeaza ca raport mediu intre

punctul 12 membrii de sex feminin si membrii de sex masculin din cadrul organelor de

litera (a) conducere?.

AR 7 pentru Expertiza legata de durabilitate se refera |la expertiza pe care organismele o detin sau

punctul 12 la care au acces in mod direct.

litera (b)

AR 8 pentru Descrierea responsabilitatilor consta intr-o prezentare generald a modului in care

punctul 12 responsabilitatile fiecarui organism sau ale fiecarei persoane in ceea ce priveste

litera (c) impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative si temele conexe se reflecta in
mandatul intreprinderii, in mandatele consiliului de administratie si in alte politici
conexe.

Cerinta de prezentare de informatii GOV-2 — Integrarea performantei legate de durabilitate in
sistemele de stimulente

13. Obiectivul acestei DR este de a permite o intelegere a caracteristicilor esentiale ale oricaror sisteme de
stimulente legate de temele de durabilitate care sunt in vigoare pentru membrii organelor de
administratie, de conducere si de supraveghere.

14. Tn cazul in care intreprinderea dispune de sisteme de stimulente pentru membrii organelor de
administratie, de conducere si de supraveghere care sunt legate de teme legate de durabilitate, aceasta
trebuie sa prezinte modul in care remuneratia membrilor este legatd de teme legate de durabilitate,
inclusiv:

(a) o descriere a principalelor caracteristici ale sistemelor de stimulente;

(b) tinte sau indicatori utilizati in cazul in care performanta este evaluata in raport cu tinte sau
indicatori specifici legati de durabilitate si

(c) proportia remuneratiei variabile care depinde de tintele si/sau indicatorii legati de durabilitate.

Cerinta de prezentare de informatii GOV-3 — Declaratie privind procesul de diligenta

15. Obiectivul acestei DR este de a permite o intelegere a locului in care sunt prezentate, in cadrul
declaratiei privind durabilitatea, principalele etape ale procesului de diligentd (a se vedea ESRS 1
Cerinte generale, capitolul 4) aplicate in ceea ce priveste temele legate de durabilitate.

2 Aceste informatii vin in sprijinul nevoilor de informare ale participantilor la piata financiard care fac obiectul
Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat deriva dintr-un indicator suplimentar legat de principalele efecte negative,
astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 13 din tabelul 1 din anexa | la Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al
Comisiei din 6 aprilie 2022 de completare a Regulamentului (UE) 2019/2088 al Parlamentului European si al Consiliului
in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind investitiile durabile («Diversitatea de gen in
cadrul consiliului»). Acestea vin, de asemenea, in sprijinul nevoilor de informare ale administratorilor de indici de
referinta de a prezenta factorii MSG care fac obiectul Regulamentului delegat (UE) 2020/1816 al Comisiei din 17 iulie
2020 de completare a Regulamentului (UE) 2016/1011 al Parlamentului European si al Consiliului, astfel cum se prevede
prin indicatorul «Raportul mediu ponderat dintre femei si barbati in cadrul organelor de conducere» din sectiunile 1
si 2 din anexa Il.
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16. Intreprinderea trebuie si explice unde se reflectd aplicarea principalelor aspecte si etape ale procesului
de diligenta in declaratia sa privind durabilitatea®.

CERINTE DE APLICARE PENTRU GOV-3

AR 9 pentru Intreprinderea poate prezenta informatiile prevazute la punctul 16 sub forma unui

punctul 16 tabel care sa faca trimiteri incrucisate intre principalele etape ale procesului sau de
diligenta si prezentarile de informatii relevante din declaratia sa privind
durabilitatea.

Cerinta de prezentare de informatii GOV-4 — Gestionarea riscurilor si controalele interne referitoare la
raportarea privind durabilitatea

17. Obiectivul acestei DR este de a permite o intelegere a proceselor si sistemelor de gestionare a riscurilor
si de control intern ale intreprinderii in ceea ce priveste raportarea privind durabilitatea.

18. Intreprinderea trebuie si prezinte domeniul de aplicare, principalele caracteristici si componente ale
proceselor si sistemelor sale de gestionare a riscurilor si de control intern in ceea ce priveste raportarea
privind durabilitatea.

CERINTE DE APLICARE PENTRU GOV-4

AR 10 pentru Intreprinderea trebuie sd ia in considerare exhaustivitatea si integritatea datelor,
punctul 18 precum si acuratetea rezultatelor estimarilor ca aspecte relevante in contextul
gestionarii riscurilor asociate procesului de raportare.

Strategia

Cerinta de prezentare de informatii SBM-1 - Strategia, modelul de afaceri si lantul valoric

19. Obiectivul acestei DR este de a permite o intelegere a elementelor-cheie ale strategiei generale, a
modelului de afaceri si a lantului valoric din amonte si din aval ale intreprinderii care se refera la
impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative sau le afecteaza, pentru a permite o intelegere a
expunerii sale la astfel de impacturi, riscuri si oportunitati semnificative si a locului Tn care acestea
provin.

20. Intreprinderea trebuie sd prezinte urméatoarele informatii cu privire la elementele-cheie ale strategiei
sale generale si ale modelului séu de afaceri care se refera la teme asociate impacturilor, riscurilor si
oportunitdtilor semnificative:

(a) o descriere a modelului sau de afaceri, a lantului sdu valoric din amonte si din aval si a pozitiei
sale n lantul valoric respectiv;

(b) o descriere:

i. a grupurilor semnificative de produse si servicii oferite, a pietelor semnificative sau a
grupurilor semnificative de clienti deservite si a relevantei acestora in ceea ce priveste
contributia la obiectivele globale legate de durabilitate ale intreprinderii, inclusiv modificarile
semnificative din perioada de raportare (de exemplu, produse, servicii, piete sau grupuri de
clienti noi/eliminate);

3 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiard care fac obiectul
Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat deriva dintr-un indicator suplimentar legat de principalele efecte negative,
astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 10 din tabelul 3 din anexa | la Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al
Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind investitiile durabile («Lipsa
procesului de diligentd»).
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ii. daca este cazul si daca sunt semnificative, a produselor si a serviciilor interzise pe anumite
piete;

(c) sectoarele semnificative in care Tsi desfasoara activitatea, inclusiv activitatile interne ale grupului,
daca activitatile respective sunt semnificative sau sunt legate sau pot fi legate de impacturi, riscuri
si oportunitati semnificative;

(d) dupa caz, o declaratie care sa indice, impreuna cu veniturile aferente, dacad intreprinderea fsi
desfasoara activitatea in:

i. sectorul combustibililor fosili (carbune, petrol si gaze), inclusiv o dezagregare a veniturilor
provenite din carbune, petrol si gaze*

ii. sectorul fabricarii de produse chimice®, si anume daca activitatile sale intra sub incidenta
diviziunii 20.2 din anexa | la Regulamentul (CE) nr. 1893/2006;

iii. industria armelor interzise® (mine antipersonal, munitii cu dispersie, arme chimice sau
biologice);

iv. sectorul cultivarii si productiei de tutun’.

CERINTE DE APLICARE PENTRU SBM-1

AR 11 pentru Prezentarea sectoarelor semnificative este relevanta pentru utilizatori, deoarece
punctul 20 sprijina intelegerea impacturilor, a riscurilor si a oportunitdtilor semnificative cu care
litera (c) este conectata intreprinderea, in special atunci cand acestea sunt comune intr-un

anumit sector. Tn plus, acest lucru sprijind intelegerea posibilelor informatii specifice
entitatii incluse in declaratia privind durabilitatea pentru a acoperi aspecte care sunt
fie specifice intreprinderii, fie comune intr-un anumit sector.

AR 12 pentru Sectoarele in care intreprinderea isi desfdsoara activitatea sunt cele ale operatiunilor
punctul 20 proprii.

litera (c)

AR 13 pentru Un sector, o piata si un grup de produse, servicii sau consumatori sunt considerati
punctul 20 semnificativi daca:

literele (b) si (c) (a) genereaza mai mult de 10 % din veniturile intreprinderii sau

4 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiard care fac obiectul
Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat deriva dintr-un indicator suplimentar legat de principalele efecte negative,
astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 4 din tabelul 1 din anexa | la Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei
in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind investitiile durabile («Expunerea la
intreprinderile care isi desfasoara activitatea in sectorul combustibililor fosili»).

5 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiard care fac obiectul
Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat deriva dintr-un indicator suplimentar legat de principalele efecte negative,
astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 9 din tabelul 2 din anexa | la Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei
in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind investitiile durabile («Investitii n
intreprinderi care produc substante chimice»).

6 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiard care fac obiectul
Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat deriva dintr-un indicator suplimentar legat de principalele efecte negative,
astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 14 din tabelul 1 din anexa | la Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al
Comisiei si in concordanta cu Regulamentul delegat (UE) 2025/1775 al Comisiei de modificare a Regulamentului delegat
(UE) 2022/1288 in ceea ce priveste definitia armelor interzise.

7 Aceste informatii vin n sprijinul nevoii administratorilor de indici de referintd de a prezenta factorii MSG care fac
obiectul Regulamentului (UE) 2020/1818, astfel cum se prevede la articolul 12 alineatul (1) litera (b).
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(b) au legaturda cu impacturile semnificative reale sau potentiale ale
intreprinderii.

.....

aplica numai criteriul de la litera (b).

ESRS 2 Prezentdri de informatii cu caracter general nu impune un sistem specific de
clasificare a activitatilor comerciale. Atunci cand isi prezinta sectoarele semnificative,
intreprinderea poate aplica una dintre urmatoarele abordari:

(a) sistemul de clasificare NACE (Nomenclature générale des Activités
Economiques dans les Communautés Européennes NACE Rev.2.1);

(b) segmentele care pot fi raportate prezentate in situatiile financiare in
conformitate cu IFRS 8 Segmente de activitate sau cu principiile contabile
locale general acceptate sau

(c) clasificarea disponibila a celor mai bune practici sau cadre, cum ar fi
orientarile IFRS bazate pe industrie si standardele GRI definite in ESRS 1
Cerinte generale, AR 5.

AR 14 pentru Calcularea veniturilor provenite din sectorul combustibililor fosili se bazeaza pe
punctul 20 veniturile din explorarea, mineritul, extractia, productia, prelucrarea, depozitarea,
litera (d) rafinarea sau distributia combustibililor fosili, inclusiv transportul, depozitarea si
punctul (i) comercializarea acestora, astfel cum sunt definiti la articolul 2 punctul 62 din

Regulamentul (UE) 2018/1999 al Parlamentului European si al Consiliului.

Cerinta de prezentare de informatii SBM-2 — Interesele si punctele de vedere ale pdrtilor interesate

21. Obiectivul acestei DR este de a permite intelegerea implicarii partilor interesate ale intreprinderii si a
modului in care interesele si opiniile principalelor parti interesate sunt aduse in atentia organelor sale
de administratie, de conducere si de supraveghere si de a contribui la strategia si modelul sdu de
afaceri.

22. Intreprinderea trebuie s3 prezinte:

(@) o descriere succinta a implicdrii pdrtilor interesate, inclusiv informatii cu privire la principalele
parti interesate cu care a colaborat, cu trimitere la categoriile tipice de parti interesate afectate
definite in ESRS 1 Cerinte generale, AR 23;

(b) modul in care intelege interesele si punctele de vedere ale principalelor sale parti interesate, in
masura Tn care acestea se refera la strategia si modelul sdu de afaceri; si

(c) modul in care organele de administratie, de conducere si de supraveghere sunt informate cu
privire la opiniile si interesele principalelor parti interesate afectate (inclusiv ale reprezentantilor
lucratorilor) in ceea ce priveste impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative.

Cerinta de prezentare de informatii SBM-3 — Interactiunea impacturilor, a riscurilor si a oportunitdtilor
semnificative cu strategia si modelul de afaceri, precum si efectele financiare

23. Obiectivul acestei DR este de a permite Tntelegerea interactiunilor dintre impacturile, riscurile si
oportunitdtile semnificative ale intreprinderii si strategia si modelul sau de afaceri, precum si a
efectelor financiare aferente.

24. intreprinderea trebuie s3 prezinte o descriere de nivel inalt a modului in care impacturile semnificative
provin din strategia si modelul sdu de afaceri, a efectelor riscurilor si oportunitdtilor asupra modelului
sau de afaceri si a lantului sdu valoric, precum si a modului in care a abordat si intentioneaza sa
abordeze impacturile, riscurile si oportunitatile respective in strategia sa si in procesul sau decizional.
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Tntreprinderea trebuie sa prezinte informatii calitative si cantitative cu privire la modul in care riscurile
si oportunitatile semnificative i-au afectat pozitia financiara, performanta financiara si fluxurile de
trezorerie pentru perioada de raportare (efecte financiare curente).

intreprinderea trebuie si prezinte informatii calitative si cantitative cu privire la riscurile si

oportunitdtile semnificative identificate la punctul 25 in cazul carora exista un risc semnificativ de
ajustare semnificativa in urmatoarea perioada anuala de raportare a valorilor contabile ale activelor si
datoriilor raportate in situatiile financiare aferente.

intreprinderea trebuie si prezinte informatii calitative si cantitative cu privire la modul in care se

asteapta ca pozitia sa financiara, performanta financiara si fluxurile sale de trezorerie sa se modifice pe
termen scurt, mediu si lung, avand in vedere strategia sa de gestionare a riscurilor si a oportunitdtilor
semnificative (efecte financiare anticipate).

intreprinderea nu este obligatd s furnizeze informatii cantitative cu privire la efectele financiare

curente sau la efectele financiare anticipate in cazul in care stabileste ca:
(a) efectele nu pot fi identificate separat sau

(b) nivelul de incertitudine a masurarii implicat in estimarea acestor efecte este atat de ridicat incat
informatiile cantitative rezultate nu ar fi utile (a se vedea ESRS 1 Cerinte generale, punctele 89 si
90).

intreprinderea nu este obligatd s furnizeze informatii cantitative cu privire la efectele financiare

anticipate ale riscurilor sau oportunitdtilor semnificative daca nu are competentele, capacitatile sau
resursele necesare pentru a furniza informatiile cantitative respective.

La Tntocmirea prezentarilor de informatii cu privire la efectele sale financiare anticipate, intreprinderea
trebuie sa utilizeze toate informatiile rezonabile si justificabile de care dispune la data raportarii, fara
costuri sau eforturi nejustificate (a se vedea ESRS 1 Cerinte generale, punctele 94, 95 si 96).

n cazul in care intreprinderea stabileste ci nu este necesar s3 furnizeze informatii cantitative cu privire

la efectele financiare curente sau la efectele financiare anticipate ale unui risc sau ale unei oportunitati
din oricare dintre motivele specificate la punctele 28 si 29, aceasta trebuie:

(a) sa explice de ce nu a furnizat informatii cantitative;

(b) sa furnizeze informatii calitative cu privire la efectele financiare respective, inclusiv identificarea
elementelor-rand, a totalurilor si a subtotalurilor din situatiile financiare aferente care ar putea fi
afectate sau care au fost afectate de riscul sau de oportunitatea respectiva si

(c) sa furnizeze informatii cantitative cu privire la efectele financiare combinate ale riscului sau
oportunitatii respective cu alte riscuri sau oportunitati si cu alti factori, cu exceptia cazului in care
intreprinderea stabileste ca informatiile cantitative cu privire la efectele financiare combinate nu
ar fi utile.

Atunci cand furnizeaza informatii cantitative, intreprinderea poate prezenta cuantumuri sau intervale
individuale.

intreprinderea trebuie s prezinte informatii calitative cu privire la rezilienta strategiei si a modelului

sdu de afaceri in ceea ce priveste capacitatea sa de a-si gestiona riscurile semnificative, astfel cum sunt
prezentate in conformitate cu punctul 24. Aceste informatii trebuie sa includa modul in care a fost
efectuatd analiza si orizonturile de timp avute in vedere.

CERINTE DE APLICARE PENTRU SBM-3

AR 15 pentru intreprinderea poate lua in considerare legéturile care existd intre punctul 24 si
punctul 24 punctul 37 litera (a) din IRO-2 pentru a prezenta continutul intr-un mod care sa

evite suprapunerile si sa faciliteze ntelegerea informatiilor raportate fin
conformitate cu aceste puncte. Punctul 24 se axeaza pe raportarea interactiunii
dintre impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative ale intreprinderii si
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strategia si modelul sdu de afaceri. IRO-2, punctul 37 litera (a) se axeaza pe o
descriere a impacturilor, a riscurilor si a oportunitatilor respective, precum si a
modului in care este probabil ca acestea sa afecteze oamenii si mediul.

AR 16 pentru
punctele 25 si 26

Daca informatiile sunt incluse in situatiile financiare, acestea pot fi incluse prin
trimiteri (a se vedea ESRS 1 Cerinte generale, capitolul 9.3).

AR 17 pentru
punctul 27

Atunci cand elaboreaza prezentarea de informatii privind efectele financiare
anticipate, intreprinderea trebuie sa ia in considerare modul in care se asteapta
ca pozitia sa financiara, performanta sa financiara si fluxurile sale de trezorerie sa
se modifice pe termen scurt, mediu si lung, avand in vedere strategia sa de
gestionare a riscurilor si a oportunitdtilor, luand in considerare:

(a) planurile sale de investitii si de cedare anuntate (de exemplu, cheltuieli de
capital, achizitii si cesionari majore, asocieri in participatie, transformare a
intreprinderilor, inovare, noi domenii de activitate si amortizarea activelor),
inclusiv planurile fata de care intreprinderea nu este angajata prin contract si

(b) sursele sale de finantare planificate pentru punerea in aplicare a strategiei
sale.

(c) Este probabil ca raportarea cu privire la efectele financiare anticipate sa
implice utilizarea estimarilor. Tn cazul in care estimérile efectelor financiare
anticipate prezentate intr-o perioada de raportare anterioara se dovedesc a
fi inexacte ulterior, pe masura ce devin cunoscute informatii suplimentare,
intreprinderea trebuie sa isi revizuiasca estimarile in urmatoarea declaratie
adecvata privind durabilitatea. Prin urmare, eventuala necesitate de a revizui
o estimare nu implica neaparat ca a existat o eroare de raportare, astfel cum
se explica in ESRS 1 Cerinte generale, AR 46.

(d) Dispozitiile privind omiterea anumitor informatii din ESRS 1 capitolul 7.7,
inclusiv omiterea unor informatii care ar putea aduce prejudicii grave pozitiei
comerciale a intreprinderii, se aplica si atunci cand se raporteaza cu privire la
efectele financiare anticipate.

AR 18 pentru
punctele 25 si 27

Informatiile cantitative pot consta in informatii nemonetare, cum ar fi volumele,
numarul de produse sau numarul de angajati.

AR 19 pentru
punctele 25 si 27

La prezentarea informatiilor raportate in conformitate cu punctele 25 si 27 cu
privire la efectele financiare curente si la efectele financiare anticipate,
intreprinderea poate lua in considerare legatura cu informatiile raportate in
conformitate cu GDR-A, punctul 46 literele (b) si (c) cu privire la resursele
financiare alocate actiunilor principale.

AR 20 pentru
punctele 25 si 27

RD referitoare la efectele financiare curente si la efectele financiare anticipate
sunt concepute pentru a produce informatii care completeazd informatiile
furnizate in situatiile financiare. A se vedea capitolul 9 din ESRS 1 Cerinte generale
pentru cerintele privind modul de sprijinire a inteligibilitatii legaturilor dintre
riscuri si oportunitdti si informatiile raportate in situatiile financiare.

AR 21 pentru
punctele 28 si 29

in cazul in care intreprinderea nu poate furniza informatii cantitative in
conformitate cu punctele 28 si 29, se preconizeaza ca aceasta va furniza informatii
calitative utile pentru luarea unei decizii in conformitate cu punctul 23 din ESRS 1
Cerinte generale. In acest caz, se aplicd, de asemenea, punctul 24 din ESRS 1
Cerinte generale.
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Cerinta de prezentare de informatii IRO-1 — Descrierea procesului de identificare si de evaluare a
impacturilor, a riscurilor si a oportunitdtilor semnificative si a informatiilor semnificative care trebuie
raportate

34. Obiectivul acestei DR este de a permite o intelegere a procesului prin care intreprinderea identifica
impacturile, riscurile, oportunitatile si temele conexe si evalueaza importanta lor semnificativd, ca
baza pentru stabilirea prezentarilor de informatii care trebuie efectuate in declaratia sa privind
durabilitatea (a se vedea ESRS 1 Cerinte generale, capitolul 3).

35. Intreprinderea trebuie s prezinte:

(a)

(b)

(c)

(d)
(e)

o descriere concisa a procesului si a etapelor decizionale pe care le urmeaza pentru a identifica
impacturile, riscurile si oportunitdtile si temele conexe si pentru a evalua semnificatia acestora,
inclusiv abordarea menita sa acopere propriile sale operatiuni si lantul sau valoric din amonte si
din aval, principalele metodologii, date de intrare si ipoteze adoptate, precum si consideratiile
calitative sau pragurile cantitative;

modul Tn care a evaluat si definit prioritatea impacturilor in functie de gravitatea si probabilitatea
acestora (a se vedea ESRS 1 Cerinte generale, punctele 44 si 45), modul in care sunt luate in
considerare actiunile de prevenire, atenuare, oprire, reducere la minimum si remediere a
impacturilor negative, precum si modul in care a luat Tn considerare domeniile cu riscuri sporite
de impacturi negative legate de anumite activitati, relatii de afaceri sau zone geogrdfice;

daca evaluarea se bazeaza pe procesul de diligenta in materie de durabilitate al intreprinderii si,
in cazul in care se consulta cu pdrtile interesate afectate si cu experti externi pentru a intelege
impactul acestuia, modul in care astfel de consultari contribuie la evaluare;

modificari semnificative ale procesului in comparatie cu perioada de raportare anterioara si

cand si-a actualizat ultima data evaluarea semnificatiei.

CERINTE DE APLICARE PENTRU IRO-1

AR 22 pentru
punctul 35
litera (a)

Datele de intrare pot include, dupa caz si dincolo de informatiile generice, procese de
diligenta care au stat la baza evaluarii, surse de date specifice, analiza indicilor de
referinta sectoriali si procese de gestionare a riscurilor; colaborarea cu padrtile
interesate afectate; experienta in industrie si in grupuri similare; rapoarte, statistici si
date stiintifice si colaborarea cu expertii.

AR 23 pentru
punctul 35
litera (a)

Se preconizeaza ca descrierea procesului de identificare si evaluare a riscurilor si
oportunitdtilor semnificative va acoperi dependentele, dupa caz.

AR 24 pentru
punctul 35
literele (a)-(d)

intreprinderea trebuie si se axeze pe informatii specifice propriului proces de
evaluare a semnificatiei. Aceasta trebuie sa evite prezentdrile de informatii
standardizate si generice, denumite uneori «formulari standard», cum ar fi
informatiile care descriu in detaliu ca a aplicat criteriile prezentate in ESRS 1 Cerinte
generale sau ca a urmat procesul recomandat.

AR 25 pentru
punctul 35
litera (b)

Informatiile privind colaborarea cu pdrtile interesate afectate sunt abordate in ESRS
2 IRO-1, SBM-2 si ESRS S1-S4. Pentru a evita suprapunerile si a sprijini un discurs
coerent:

(a) prezentarile de informatii relevante in temeiul ESRS 2 IRO-1, punctul 35 litera
(), includ modul in care procesul de evaluare a semnificatiei include consultarea
partilor interesate afectate si a expertilor externi;
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(b) informatiile privind colaborarea continua cu partile interesate afectate (astfel
cum sunt definite Tn ESRS 1 Cerinte generale, AR 23) sunt abordate in standardele
sociale respective (ESRS S1-2, S2-2, S3-2 si S4-2);

(c) prezentarile de informatii referitoare la modul in care interesele si opiniile
principalelor parti interesate afectate (inclusiv ale reprezentantilor lucrdtorilor)
sunt aduse in atentia organelor de administratie, de conducere si de
supraveghere ale intreprinderilor si contribuie la strategia si modelul sdu de
afaceri, in ceea ce priveste impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative,
sunt acoperite de ESRS 2 SBM-2, punctul 22 litera (c).

AR 26 pentru Pentru prezentarea de informatii privind modul in care intreprinderea a luat in
punctul 35 considerare domeniile cu riscuri sporite de impacturi negative legate de anumite
litera (b) activitati, relatii de afaceri sau zone geogrdfice, sunt furnizate orientari in ESRS 1

Cerinte generale, punctul 32 litera (b) si punctul 33.

Cerinta de prezentare de informatii IRO-2 — Impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative si
cerintele de prezentare de informatii incluse in declaratia privind durabilitatea

36. Obiectivul acestei DR este de a permite o intelegere a rezultatului evaluarii semnificatiei, in ceea ce
priveste impacturile, riscurile si oportunitatile semnificative si informatiile semnificative raportate in
conformitate cu ESRS.

37. Intreprinderea trebuie s prezinte:

(a)

(b)

(c)

(d)

(f)

o descriere concisd a impacturilor sale semnificative reale si potentiale, pozitive si negative,
inclusiv a modului in care acestea afecteaza sau sunt pot afecta oamenii sau mediul, precum si a
riscurilor si a oportunitdtilor sale semnificative, specificind temele conexe si modul si locul in
care impacturile, riscurile si oportunitatile sunt legate de propriile sale operatiuni si de lantul sdu
valoric din amonte si din aval;

baza pentru a concluziona cd schimbarile climatice nu sunt semnificative, in cazul in care
intreprinderea a ajuns la aceasta concluzie si, prin urmare, omite toate DR-urile din ESRS E1
Schimbdrile climatice;

modificari ale impacturilor, riscurilor si oportunitatilor semnificative in comparatie cu perioada de
raportare anterioara

o lista a DR-urilor respectate la intocmirea declaratiei privind durabilitatea, care sa le permita
utilizatorilor sa identifice unde se afla informatiile aferente prezentate in declaratia privind
durabilitatea si care sa ofere o indicatie separata a celor care sunt incluse prin trimiteri (a se vedea
ESRS 1 Cerinte generale, capitolul 9.3);

o lista a informatiilor «suplimentare» furnizate in conformitate cu ESRS 1 Cerinte generale,
capitolul 8.2;

expunerea sa la un risc sporit de incidente legate de munca fortatd sau obligatorie si de munca
copiilor in functie de tipul de operatiuni (cum ar fi unitatile de productie) sau de tari sau zone
geogradfice?, in cazul in care intreprinderea este legata, prin propriile sale operatiuni sau prin lantul
sau valoric din amonte si din aval, de impacturi negative semnificative legate de munca fortata
sau obligatorie sau de munca copiilor si

8 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiard care fac obiectul
Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat deriva din indicatori suplimentari legati de principalele efecte negative, astfel
cum se prevede prin indicatorii 12 si 13 din tabelul 3 din anexa | la Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei in
ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind investitiile durabile («Operatiuni si furnizori
expusi unui risc semnificativ de incidente de munca fortatda» si «Operatiuni si furnizori expusi unui risc semnificativ de
incidente de munca a copiilor»).
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(g) un tabel cu toate punctele de date care decurg din alte acte legislative ale UE, astfel cum sunt
enumerate Tn apendicele A la prezentul standard, indicand locul in care acestea pot fi gasite in
declaratia privind durabilitatea sau, Tn cazul celor pe care intreprinderea le-a evaluat ca nefiind
semnificative, faptul ca acestea «nu sunt semnificative».

CERINTE DE APLICARE PENTRU IRO-2

AR 27 pentru Descrierea riscurilor si a oportunitdtilor semnificative acopera, de asemenea,
punctul 37 dependentele aferente, in masura in care acest lucru este necesar pentru intelegerea
litera (a) riscurilor si a oportunitatilor respective.

La prezentarea informatiilor prevazute de aceasta DR se aplica punctul 49 din ESRS 1
Cerinte generale.

AR 28 pentru intreprinderea poate prezenta descrierea impacturilor, a riscurilor sau a
punctul 37 oportunitdtilor sale semnificative Tn acelasi loc in care prezinta informatii cu privire la
litera (a) politicile, actiunile, indicatorii si tintele conexe prin care le gestioneaza, pentru a

evita suprapunerile si a sprijini un discurs coerent. in cazul in care intreprinderea
exercita aceasta optiune, aceasta prezinta in continuare o descriere concisa a
impacturilor, a riscurilor si a oportunitatilor sale semnificative, Tmpreuna cu
prezentarile sale de informatii elaborate in conformitate cu IRO-2.

AR 29 pentru Intreprinderea poate face prezentarea de informatii sub forma unui indice de
punctul 37 continut, si anume o lista tabelara a DR-urilor incluse in declaratia privind
litera (d) durabilitatea, pentru a sprijini identificarea locului Tn care se afla acestea

(pagina/punctele). Aceasta poate prezenta lista informatiilor incluse prin trimiteri
intr-un apendice Tn declaratia sa privind durabilitatea sau poate prezenta informatiile
necesare in lista DR-urilor raportate, astfel cum se prevede la punctul 37 litera (d).

Intreprinderea poate mentiona direct numerele DR in declaratia sa privind
durabilitatea (de exemplu, in titlurile sectiunilor sau in titlurile punctelor).

Intreprinderea poate prezenta informatiile «suplimentare» furnizate in temeiul
punctului 37 litera (e), evidentiindu-le in titlurile sectiunilor, in titlurile punctelor sau
in indexul de continut mentionat anterior, astfel incat acestea sa fie diferentiate in
mod clar ca fiind suplimentare.

Cerinte generale de prezentare de informatii (GDR) pentru politici, actiuni, indicatori si tinte

38. Informatiile privind politicile, actiunile, indicatorii si tintele trebuie sa permita intelegerea nivelului la
care intreprinderea isi gestioneaza impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative. In cazul in care
intreprinderea a adoptat politici, a pus in aplicare actiuni, a stabilit tinte sau utilizeaza indicatori numai
pentru anumite aspecte ale unei teme, acest lucru trebuie sa se reflecte in modul in care prezentarea
de informatii este elaborata si prezentata, permitand utilizatorilor sa inteleaga aspectele specifice care
sunt acoperite.

39. Tn cazul in care intreprinderea nu are politici, actiuni sau tinte cu privire la o temd legat3 de impacturile,
riscurile si oportunitdtile semnificative, aceasta trebuie sa prezinte acest fapt.

40. Tntreprinderea trebuie s3 aplice cerintele specificate in GDR-P, GDR-A, GDR-M si GDR-T atunci cand
prezinta informatii fie in conformitate cu un standard tematic, fie pe o baza specifica entitatii cu privire
la:

(a) politicile si actiunile sale de prevenire, atenuare, oprire, reducere la minimum si remediere a
impacturilor negative semnificative reale si potentiale si de gestionare a riscurilor semnificative
sau de urmarire a impacturilor pozitive semnificative reale si potentiale si a oportunitdtilor
semnificative si
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(b) indicatorii si tintele de evaluare a progreselor inregistrate in timp in raport cu impacturile, riscurile
si oportunitatile sale semnificative.

CERINTE DE APLICARE PENTRU GDR PATM

AR 30 pentru Tn cazul in care intreprinderea aplica aceleasi politici, actiuni, indicatori sau tinte
punctul 38 pentru mai multe impacturi, riscuri sau oportunitati semnificative, sau pentru mai
multe teme, aceasta poate prezenta informatiile o singura data, precizand in acelasi
timp domeniul lor de aplicare. Aceasta poate face trimitere la informatiile respective
din alte locuri din raport, dupa caz. Aceasta abordare permite intreprinderii sa
prezinte informatii Tntr-un mod compatibil cu abordarea sa de gestionare.

intreprinderea isi poate structura si prezenta prezentirile de informatii intr-un mod
care sa reflecte abordarea manageriala bazata pe prioritatile sale de conducere care
reflecta strategia si modelul sau de afaceri si se aliniaza la acestea.

AR 31 pentru in cazul in care intreprinderea isi prezintd impacturile, riscurile si oportunitdtile
punctul 39 semnificative [IRO-2, punctul 37 litera (a)] si temele conexe sub forma de tabel,
aceasta poate indica in acelasi tabel temele semnificative sau impacturile, riscurile si
oportunitatile semnificative pentru care nu dispune de politici, actiuni sau tinte,
marcandu-le ca atare in tabel.

AR 32 pentru Nivelul de detaliere furnizat poate varia in ceea ce priveste fiecare DR, in functie de
punctul 38 natura impacturilor, a riscurilor si a oportunitdtilor semnificative in cauza, precum si
de diferentele in ceea ce priveste abordarea curenta a intreprinderii fata de
conducerea sa.

Nivelul de detaliere furnizat trebuie sa fie proportional cu gravitatea impacturilor, cu
amploarea riscului sau a oportunitatii sau cu importanta impacturilor, a riscurilor si a
oportunitatilor pentru strategia si modelul de afaceri al intreprinderii.

Ori de cate ori este posibil, informatiile trebuie sa fie specifice perioadei de raportare.

Atunci cand raporteaza cu privire la politici, actiuni, indicatori si tinte, intreprinderea
trebuie sa raporteze informatii relevante, evitand informatiile care sunt generice si,
prin urmare, nu sunt relevante pentru utilizatori. Detaliile excesive, in special cu
privire la practicile comune care sunt cunoscute de utilizatorii cu un nivel rezonabil de
cunostinte, pot ascunde informatii semnificative.

AR 33 pentru Pentru a evita suprapunerile si a sprijini o descriere coerentd, intreprinderea poate
punctul 40 prezenta descrierea impacturilor, a riscurilor si a oportunitdtilor sale semnificative,
astfel cum se prevede la punctul 37 litera (a) din IRO-2, alaturi de informatii cu privire
la politicile, actiunile, indicatorii si tintele prin care gestioneaza impacturile, riscurile
si oportunitatile respective.

Cerinta generala de prezentare de informatii pentru politici — GDR-P

41. Obiectivul acestei GDR este de a permite o intelegere a politicilor pe care intreprinderea le-a instituit
pentru a preveni, a atenua, a opri, a reduce la minimum sau a remedia impacturile sale negative reale
si potentiale si pentru a gestiona riscurile semnificative si a urmari oportunitdti semnificative sau
impacturi pozitive.

42. intreprinderea trebuie s3 prezinte urméatoarele informatii cu privire la politicile sale adoptate pentru a-
si gestiona impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative:

(a) o descriere a continutului esential al politicii, inclusiv a obiectivelor sale generale si a impacturilor,
a riscurilor sau a oportunitatilor semnificative la care se refera si, in cazul in care au existat
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modificari ale politicilor adoptate in cursul perioadei de raportare, o descriere a modificarilor
respective;

(b) o descriere a domeniului de aplicare al politicii sau a excluderilor de la aceasta in ceea ce priveste
operatiunile proprii ale intreprinderii, lantul sau valoric din amonte sau din aval si zonele
geogrdfice si, daca sunt definite, grupurile de pdrti interesate afectate;

(c) 1n cazul in care politica se refera la standarde sau initiative ale tertilor pe care intreprinderea se
angajeaza sa le respecte prin punerea in aplicare a politicii, o trimitere la standardul sau initiativa
in cauza a tertilor si

(d) 1n ceea ce priveste temele sociale, o descriere a luarii in considerare a interesului partilor
interesate afectate in stabilirea acestei politici, in cazul in care au fost luate in considerare astfel
de teme.

43. intreprinderea trebuie s prezinte dacd are o politicd general in domeniul drepturilor omului prin care
se angajeazd sa puna in aplicare® Principiile directoare ale ONU privind afacerile si drepturile omului,
Declaratia OIM cu privire la principiile si drepturile fundamentale la locul de munca si Orientarile OCDE
pentru intreprinderile multinationale. Tn acest caz, intreprinderea trebuie si prezinte informatiile
specificate la punctul 42 pentru politica respectiva si sa specifice grupurile de pdrti interesate afectate
care sunt vizate (de exemplu, forta de muncda proprie, lucrdtorii din lantul valoric, comunitdtile
afectate, consumatorii si utilizatorii finali).

CERINTE DE APLICARE PENTRU GDR-P

AR 34 pentru Atunci cand prezinta informatii cu privire la politica sa in domeniul drepturilor omului
punctul 43 pentru punerea 1n aplicare a Principiilor directoare ale ONU privind afacerile si
drepturile omului, intreprinderea trebuie sa ia in considerare Carta internationala a
drepturilor omului, care consta in Declaratia universala a drepturilor omului si cele
douad conventii care o pun in aplicare, precum si principiile OIM privind drepturile
fundamentale prevazute in Declaratia Organizatiei Internationale a Muncii cu privire
la principiile si drepturile fundamentale la locul de munca.

Cerinta generala de prezentare de informatii privind actiunile si resursele - GDR-A

44. Obiectivul prezentei GDR este de a permite intelegerea actiunilor principale ale intreprinderii,
intreprinse sau planificate, pentru gestionarea impacturilor, a riscurilor si a oportunitdtilor sale
semnificative si, dupa caz, pentru atingerea obiectivelor politicilor conexe.

45. Atunci cand pune in aplicare actiuni principale pentru gestionarea impacturilor, a riscurilor si a
oportunitdtilor semnificative, intreprinderea trebuie sa prezinte:

(a) o descriere a actiunilor principale intreprinse in anul de raportare si a celor planificate pentru
viitor, inclusiv calendarul acestora;

(b) o descriere a domeniului de aplicare al actiunilor principale si

9 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiar§ care fac obiectul
Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucéat deriva din indicatori suplimentari legati de principalele efecte negative, astfel
cum se prevede prin indicatorul nr. 11 din tabelul 1 si prin indicatorul nr. 9 din tabelul 3 din anexa 1 la Regulamentul
delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind
investitiile durabile («Lipsa proceselor si a mecanismelor de asigurare a conformitdtii pentru monitorizarea
conformitatii cu principiile Pactului mondial al ONU si cu Orientarile OCDE pentru intreprinderile multinationale» si
«Lipsa unei politici in domeniul drepturilor omului»). Acestea vin de asemenea in sprijinul nevoilor de informatii ale
administratorilor de indici de referinta de a prezenta factorii MSG care fac obiectul Regulamentului (UE) 2020/1816,
astfel cum se prevede prin indicatorul «Expunerea portofoliului indicelui de referinta la intreprinderi care nu aplica
politici de diligenta in privinta problemelor abordate de Conventiile fundamentale 1-8 ale Organizatiei Internationale a
Muncii» din sectiunile 1 si 2 din anexa Il
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(c) rezultatele preconizate ale actiunilor principale si, dupa caz, modul in care punerea lor in aplicare
contribuie la realizarea obiectivelor de politicd aferente.

46. Tn cazul in care au fost alocate sau se preconizeazd c vor fi alocate resurse financiare semnificative
(cheltuieli de exploatare sau de capital) pentru punerea in aplicare a actiunilor principale,
intreprinderea trebuie:

(a) sadescrie tipul de resurse financiare semnificative curente si viitoare alocate actiunilor principale
si daca capacitatea de a pune in aplicare aceste actiuni principale depinde de conditii prealabile
specifice (de exemplu, acordarea de sprijin financiar sau evolutiile politicilor publice si ale pietei);

(b) sa prezinte valoarea resurselor financiare semnificative alocate actiunilor principale in perioada
de raportare (daca existd) si sa indice elementele-rand sau notele corespunzatoare in cazul in care
acestea sunt incluse n situatiile financiare si

(c) sa furnizeze o gama orientativd de resurse financiare viitoare preconizate a fi alocate pentru
punerea in aplicare a actiunilor principale.

CERINTE DE APLICARE PENTRU GDR-A

AR 35 pentru
punctul 45

Actiunile principale Tn contextul acestei DR sunt actiunile care joaca un rol
semnificativ in gestionarea impacturilor, a riscurilor si a oportunitdtilor semnificative
ale intreprinderii, inclusiv actiunile intreprinse pentru a sprijini furnizarea de mdsuri
corective.

Printre actiunile principale se numara actiuni care fac parte din practicile comerciale
ale fintreprinderii, din procesul de diligenta in materie de durabilitate si din
gestionarea generala a activitatii si a riscurilor.

Este posibil ca actiunile principale sa fi fost initiate Tn perioadele de raportare
anterioare si sd continue sa fie puse in aplicare sau sa produca efecte in perioada
curenta de raportare. Din motive de inteligibilitate, actiunile principale pot fi
agregate, dacd este cazul. In schimb, in cazul in care actiunile principale acoperd mai
multe impacturi, riscuri sau oportunitati semnificative, acest lucru poate fi indicat si
se poate face trimitere la acestea, daca este necesar.

AR 36 pentru
punctul 45

Actiunile pot fi intreprinse individual sau in colaborare cu alte intreprinderi, in special
in cazul in care impacturile reale sau potentiale au un caracter sistemic sau larg
raspandit si nu pot fi abordate doar de intreprindere.

Utilizatorii pot considera util sa stie daca o actiune principala este colaborativa.

AR 37 pentru
punctul 45

Principalele actiuni de protectie a mediului pot fi clasificate in conformitate cu
ierarhia masurilor de atenuare (si anume evitarea, reducerea la minimum, refacerea
si compensarea).

AR 38 pentru
punctul 45
litera (a)

Domeniul de aplicare al actiunilor principale se refera la acoperirea acestora in ceea
ce priveste activitatile din cadrul operatiunilor proprii ale intreprinderii, al lantului séu
valoric din amonte si din aval, al filialelor, al zonelor geogradfice si, daca sunt definite,
al grupurilor de pdrti interesate afectate. Intervalul de timp se refera la orizonturile
de timp in care intreprinderea intentioneaza sa finalizeze fiecare actiune.

AR 39 pentru
punctul 46

Intreprinderea poate prezenta informatiile privind alocarea resurselor sub forma unui
tabel defalcat pe (i) cheltuieli de capital si cheltuieli de exploatare si pe (ii) resurse
aplicate n anul de raportare curent si alocarea planificata a resurselor pe orizonturi
de timp specifice.
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AR 40 pentru
punctul 46
literele (b) si (c)

Tn cazul in care intreprinderea a alocat resurse nefinanciare semnificative (de
exemplu, resurse n echivalent norma intreaga), informatiile cu privire la resursele
respective pot fi prezentate sub forma de cantitati nemonetare.

AR 41 pentru
punctul 46
literele (b) si (c)

Atunci cand elaboreaza prezentari de informatii privind resursele financiare
semnificative care au fost sau se preconizeaza ca vor fi alocate pentru punerea in
aplicare a actiunilor, intreprinderea poate limita prezentarea de informatii la:

(a) principalele sale actiuni si planuri de actiune aprobate si anuntate si

(b) sursele sale de finantare planificate pentru punerea in aplicare a acestor actiuni
principale.

Cerinta generala de prezentare de informatii pentru indicatori —- GDR-M

47. Obiectivul acestei GDR este de a sprijini elaborarea de catre intreprindere a prezentarilor de informatii
privind indicatorii.

48. intreprinderea trebuie si prezinte indicatorii previzuti de standardele tematice in legdturd cu
impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative, precum si indicatorii definiti pe o baza specifica
entitatii in conformitate cu ESRS 1 Cerinte generale, punctul 11. Aceasta poate include indicatori utilizati
de intreprindere pentru a-si evalua performanta si pentru a urmari eficacitatea actiunilor sale in ceea
ce priveste gestionarea impacturilor, a riscurilor si a oportunitatilor sale semnificative.

49. Pentru fiecare indicator, intreprinderea trebuie sa prezinte:

(a) indicatorulin sine, unitatea sa de masura, metodologia de calcul si sursele (de exemplu, parametrii
de intrare) utilizate pentru calcul si, dupa caz, metodologia de estimare, inclusiv ipotezele si
limitarile semnificative;

(b) pentru indicatorii lantului valoric, daca este cazul, dependenta de date din surse indirecte sau
substituenti si orice actiune planificat[ pentru imbunatatirea calitatii datelor in viitor (a se vedea
ESRS 1 Cerinte generale, capitolul 5);

(c) informatii contextuale privind indicatorul si

(d) maodificari semnificative ale performantei in comparatie cu perioadele de raportare anterioare,
inclusiv progresele inregistrate n ceea ce priveste atingerea tintelor stabilite de intreprindere si,
n cazul achizitiilor sau cedarilor majore, modul in care tranzactia afecteaza progresele respective.

CERINTE DE APLICARE PENTRU GDR-M

AR 42 pentru
punctul 48

Indicatorii includ indicatorii definiti in ESRS tematic, precum si indicatorii specifici
entitatii identificati, indiferent daca sunt preluati din alte surse sau elaborati chiar de
intreprindere, cum ar fi pentru standardele tematice ESRS S2-S4 care nu prevad
indicatori specifici.

AR 43 pentru
punctul 49
litera (a)

Sistemul european al unitatilor de masura se bazeaza pe Sistemul international de
unitati de masura (Sl). Unitatile de masura trebuie sa se exprime exprima utilizand
denumirile si simbolurile stabilite in Directiva 80/181/CEE, astfel cum a fost
modificatd prin Directiva 2009/3/CE. Indicatorii se publicd utilizdnd unitatile
specificate in standardele tematice, care sunt aliniate la directiva respectiva. Prefixele
Sl si simbolurile corespunzatoare acestora pot fi utilizate pentru a desemna anumiti
multipli sau submultipli zecimali, dupa caz, pentru a prezenta valori la nivelul pe care
intreprinderea il considera cel mai adecvat. De exemplu, in loc sa raporteze 1 200 000
tCO,e, intreprinderea poate raporta 1,2 MtCO.e.
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AR 44 pentru Informatiile contextuale cu privire la un indicator pot include:

punctul 49
litera (c)

(a) motivele pentru care intreprinderea a ales o anumitd abordare de masurare,
precum si motivele datelor de intrare si ale ipotezelor pe care le utilizeaza si

(b) pentru indicatorii de mediu, conditiile si caracteristicile de mediu specifice ale
zonei in care se produce impactul care sunt necesare pentru intelegerea
indicatorului in cauza.

Cerinta generala de prezentare de informatii pentru tinte — GDR-T

50. Obiectivul acestei GDR este de a permite intelegerea modului Tn care intreprinderea stabileste tinte,
astfel cum sunt definite in termeni de rezultate preconizate pentru oameni, mediu sau intreprinderea
insasi, si a modului in care intreprinderea urmareste eficacitatea politicilor si a actiunilor sale in ceea ce
priveste impacturile, riscurile si oportunitdtile sale semnificative, precum si progresele generale si
eficacitatea in directia atingerii tintelor adoptate de-a lungul timpului. Aceasta include — dupa caz — daca
progresele sunt aliniate la un plan de actiune conex sau daca orice fapte si circumstante semnificative
legate de planul de actiune afecteaza atingerea tintei.

51. Intreprinderea trebuie si prezinte tintele calitative sau cantitative masurabile, incadrate in timp si
orientate spre rezultate pe care le-a stabilit in legatura cu impacturile, riscurile si oportunitdtile sale
semnificative. Pentru fiecare tinta, intreprinderea trebuie sa prezinte:

(d)

(e)

(f)
(8)
(h)

(i)

o descriere a relatiei dintre tinta si obiectivele sale de politicd si actiunile sale;

valoarea tinta definita (sau nivelul, daca tinta este calitativa) care trebuie atinsa, inclusiv daca tinta
este absoluta sau relativa, daca acestea sunt definite ca atare, si unitatea in care este masurata;

domeniul de aplicare al tintei, in ceea ce priveste activitatile intreprinderii in cadrul propriilor sale
operatiuni sau al lantului sau valoric din amonte si din aval, precum si limitele geografice;

valoarea de referinta (sau nivelul, daca tinta este calitativa) si anul de referintd de la care se
masoara progresul, daca sunt definiti de intreprindere;

anul tintd sau perioada pentru care se aplica tinta si o descriere a oricaror jaloane sau tinte
intermediare pe care le-a stabilit intreprinderea;

metodologiile si ipotezele semnificative utilizate pentru definirea tintelor;
daca tinta este impusa prin lege;

daca este cazul, scenariile selectate pe care se bazeaza, principalele surse de date si nivelul de
compatibilitate cu obiectivele de politica nationale, ale UE sau internationale; si

daca tintele intreprinderii legate de teme de mediu se bazeaza pe dovezi stiintifice concludente.

52. 1n cazul in care intreprinderea nu a stabilit tinte masurabile orientate spre rezultate, aceasta trebuie s3
prezinte daca si, in caz afirmativ, in ce mod urmareste totusi eficacitatea politicilor si a actiunilor sale
in ceea ce priveste impacturile, riscurile si oportunitdtile sale semnificative.

CERINTE DE APLICARE PENTRU GDR-T

AR 45 pentru Informatiile privind progresele inregistrate si eficacitatea in ceea ce priveste atingerea
punctul 50 tintelor adoptate Tn timp sunt prezentate la punctul 49 litera (d) din GDR-M.

AR 46 pentru Tintele orientate spre rezultate in ceea ce priveste impacturile semnificative sunt
punctul 51 definite in termeni de rezultate preconizate pentru oameni si mediu.
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CERINTE DE APLICARE PENTRU GDR-T

AR 47 pentru
punctul 51
litera (i)

Prin «bazat pe dovezi stiintifice concludente» se intelege utilizarea unor informatii
biofizice solide, evaluate inter pares sau cu alt fel de autoritate, care identifica
pragurile ecologice relevante sau care cuantificd conditiile, traiectoriile si
constrangerile utilizand date empirice, modelare sau cadre stiintifice recunoscute.
Aceste de dovezi permit intreprinderii sa stabileasca tinte bazate pe considerente
ecologice, specifice contextului si masurabile.
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Apendicele A - Lista punctelor de date din standardele transversale si standardele tematice care
decurg din alte acte legislative ale UE

Prezentul apendice face parte integranta din ESRS 2 Prezentdri de informatii cu caracter general si ofera o
ilustrare fara caracter obligatoriu a punctelor de date din ESRS 2 Prezentdri de informatii cu caracter general
si standarde tematice care decurg din alte acte legislative ale UE.

Tabelul 1. Puncte de date in corpul principal al standardului

Cerinta de Referinta din Referinta din pilonul Referinta din Referinta din
prezentare de SFDR! 32 Regulamentul Legea europeana
informatii si privind indicii de a climei’
punctul de date referinta®
aferent din ESRS
ESRS 2 GOV-1 Regulamentul
delegat (UE)
Procentul
o 2020/1816, Anexa Il
membrilor din
cadrul organelor
de conducere care
sunt independenti
ESRS 2 GOV-3 Indicatorul
Declarati vind nr. 10 din
eclaratie privin
Hep tabelul 3 din
procesul de
o . anexa 1
diligenta
ESRS 2 SBM-1 Indicatorul Articolul 449a din Regulamentul
. R nr. 4 din Regulamentul (UE) delegat (UE)
Implicarea in .
. tabelul 1 din nr. 575/2013 2020/1818,
activitatiin . .
L anexa 1 coroborat cu articolul articolul 12
legdtura cu . . .
o 435 din acelasi alineatul (1)
combustibilii fosili
regulament;

1 Regulamentul (UE) 2019/2088 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 noiembrie 2019 privind informatiile
privind durabilitatea in sectorul serviciilor financiare [Regulamentul privind prezentarea de informatii referitoare la
finantarea durabild sau «SFDR» (Sustainable Finance Disclosures Regulation)](JO L 317, 9.12.2019, p.1,
ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2019/2088/0j).

2 Regulamentul (UE) nr. 575/2013 al Parlamentului European si al Consiliului [Regulamentul privind cerintele de capital
sau «CRR» (Capital Requirements Regulation)].

3 Regulamentul (UE) 2016/1011 al Parlamentului European si al Consiliului din 8 iunie 2016 privind indicii utilizati ca
indici de referinta in cadrul instrumentelor financiare si al contractelor financiare sau pentru a masura performantele
fondurilor de investitii si de modificare a Directivelor 2008/48/CE si 2014/17/UE si a Regulamentului (UE) nr. 596/2014
(«Regulamentul  privind indicii de referinta Tn domeniul climei»)(JO L 171, 29.6.2016, p.1,
ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2016/1011/0j).

4 Regulamentul (UE) 2021/1119 al Parlamentului European si al Consiliului din 30 iunie 2021 de instituire a cadrului
pentru realizarea neutralitatii climatice si de modificare a Regulamentelor (CE) nr. 401/2009 si (UE) 2018/1999 («Legea
europeana a climei») (JO L 243,9.7.2021, p. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2021/1119/0j).
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Cerinta de Referinta din Referinta din pilonul Referinta din Referinta din
prezentare de SFDR! 3? Regulamentul Legea europeana
informatii si privind indicii de a climei’
punctul de date referinta®
aferent din ESRS
Regulamentul de
punere in aplicare (UE)
2024/3172 al Comisiei®
tabelul 1: Informatii
calitative privind riscul
de mediu si tabelul 2:
Informatii calitative
privind riscul social;
Modelul 1: Portofoliul
bancar — Indicatori ai
riscului potential al
tranzitiei legate de
schimbarile climatice:
calitatea creditului
expunerilor in functie
de sector, de emisii si
de scadenta reziduala
ESRS 2 SBM-1 Indicatorul Regulamentul
) R nr. 9 din delegat (UE)
Implicarea in .
Activitati in tabelul 2 din 2020/1816, Anexa Il
. anexa 1
legatura cu
fabricarea de
produse chimice
ESRS 2 SBM-1 Indicatorul Regulamentul
implicarea in nr. 14 din delegat (UE)
o tabelul 1 din 2020/1818°,
activitati legate de .
arme interzise anexa 1l ar.tlcolul 12
alineatul (1)
Regulamentul

5 Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2024/3172 al Comisiei din 29 noiembrie 2024 de stabilire a standardelor
tehnice de punere in aplicare pentru aplicarea Regulamentului (UE) nr. 575/2013 al Parlamentului European si al
Consiliului in ceea ce priveste publicarea de catre institutii a informatiilor mentionate in partea a opta titlurile Il si Il din
regulamentul respectiv si de abrogare a Regulamentului de punere in aplicare (UE) 2021/637 al Comisiei.

6 Regulamentul delegat (UE) 2020/1818 al Comisiei din 17 iulie 2020 de completare a Regulamentului (UE) 2016/1011
al Parlamentului European si al Consiliului in ceea ce priveste standardele minime pentru indicii UE de referinta pentru
activitatile de tranzitie climatica si indicii UE de referinta aliniati la Acordul de la Paris (JO L 406, 3.12.2020, p. 17), astfel
cum a fost modificat prin Regulamentul delegat (UE) 2025/1775 al Comisiei.
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Cerinta de
prezentare de
informatii si
punctul de date
aferent din ESRS

Referinta din
SFDR!

Referinta din pilonul
32

Referinta din
Regulamentul
privind indicii de
referinta®

Referinta din
Legea europeana
a climei®

delegat (UE)
2020/1816, anexa Il

ESRS 2 SBM-1

Implicarea in
activitatiin
legatura cu
cultivarea si
productia de tutun

Regulamentul
delegat (UE)
2020/1818,
articolul 12
alineatul (1)
Regulamentul
delegat (UE)
2020/1816, anexa Il

ESRS 2 GDR-P Indicatorul 11 Regulamentul
o din tabelul 1 si delegat (UE)
Politica in Lo
) indicatorul 9 2020/1816,
domeniul . - .
) .| dintabelul 3 sectiunile 1 si 2
drepturilor omului . o
din anexa 1 privind factorul
social din anexa Il
ESRS E1-1 Regulamentul (UE
- ) 2021/1119,
Plan de tranzitie .
articolul 2
pentru atenuarea .
e alineatul (1)
schimbarilor
climatice
ESRS E1-6 Indicatorul articolul 449a Regulamentul
. nr. 4 din delegat (UE)
Tintele de . Regulamentul (UE)
tabelul 2 din 2020/1818,
reducere a nr. 575/2013; ]
o anexa 1 articolul 6
emisiilor de gaze Regulamentul de
cu efect de sera punere in
aplicare (UE) 2024/317
2 al Comisiei,
Modelul 3: Portofoliul
bancar — Riscul
tranzitiei legate de
schimbarile climatice:
indicatori de aliniere
ESRS E1-7 Indicatorul
nr. 5 din
Consumul de .
) L tabelul 1 si
energie fosila din o
indicatorul
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Cerinta de

Referinta din

Referinta din pilonul

Referinta din

Referinta din

prezentare de SFDR! 3? Regulamentul Legea europeana
informatii si privind indicii de a climei®
punctul de date referinta®
aferent din ESRS
surse dezagregate | nr.5din
in functie de sursa | tabelul 2 din
(numai sectoarele | anexa 1
Cu un impact
ridicat asupra
climei)
ESRS E1-7 Indicatorul
Consumul de nr. 5 din
energie si mixul tabelul 1 din
energetic anexa 1
ESRS E1-8 Indicatorii articolul 4493; Regulamentul
L nr.1sinr. 2 Regulamentul (UE) delegat (UE)
Emisiile brute de .
B din tabelul 1 nr. 575/2013; 2020/1818,
GES de categoriile . ]
din anexa 1 Regulamentul de articolul 5

1,23

punere in

aplicare (UE) 2024/317
2 al Comisiei,
Modelul 1: Portofoliul
bancar — Riscul
tranzitiei legate de
schimbarile climatice:
calitatea creditului
expunerilor in functie
de sector, de emisii si
de scadenta reziduala

alineatul (1),
articolul 6 si
articolul 8

alineatul (1)

ESRS E1-9 Regulamentul (UE)

. 2021/1119,
Absorbtiile de GES .

) i articolul 2
si creditele de .
alineatul (1)
carbon
ESRS E1-11 Regulamentul
delegat (UE)

Expunerea

o 2020/1818, anexa Il
portofoliului
o ) Regulamentul
indicelui de

referinta la
riscurile fizice
legate de clima

delegat (UE)
2020/1816, anexa Il
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Cerinta de

Referinta din

Referinta din pilonul

Referinta din

Referinta din

prezentare de SFDR! 3? Regulamentul Legea europeana
informatii si privind indicii de a climei’
punctul de date referinta®
aferent din ESRS
ESRS E1-11 Articolul 449a din
Defalcarea valorii Regulamentul (UE)
contabile a nr. 575/2013;
activelor imobiliare Regulamentul de
in functie de punere in aplicare (UE)
clasele de eficienta 2024/3172 al Comisiei;
energetica Modelul 2: Portofoliul
bancar — Riscul
tranzitiei legate de
schimbarile climatice:
Tmprumuturi garantate
cu bunuri imobile —
Eficienta energetica a
garantiei reale.
ESRS E1-11 Regulamentul
Gradul de delegat (UE)
2020/1818
expunere a
portofoliului la
oportunitatile
legate de clima
ESRS E2-4 Indicatorul

Cantitatea de
poluanti
semnificativi emisi
in aer, apa si sol

numarul 8 din
tabelul 1 din
anexa 1
Indicatorul
numarul 2 din
tabelul 2 din
anexa 1
Indicatorul
numarul 1 din
tabelul 2 din
anexa 1
Indicatorul
numarul 3 din
tabelul 2 din
anexa 1

ESRS E3-1

Indicatorul
nr. 7 din
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Cerinta de

Referinta din

Referinta din pilonul

Referinta din

Referinta din

prezentare de SFDR! 3? Regulamentul Legea europeana
informatii si privind indicii de a climei®
punctul de date referinta®
aferent din ESRS
Politici Tn domeniul | tabelul 2 din
apei anexa 1
ESRS E3-1 Indicatorul
Polit vind nr. 8 din
olitica privin
P tabelul 2 din
zonele cu stres
- anexa 1
hidric
ESRS E3-4 Indicatorul
Total ap4 reciclat nr. 6.2 din
otal apa reciclata
) p ) tabelul 2 din
si reutilizata
anexal
ESRS E4-5 Indicatorul
. nr. 7 din
Activitati care .
. ) tabelul 1 din
afecteaza negativ
o anexa 1
zonele sensibile
din punctul de
vedere al
biodiversitatii
ESRS E4-2 Indicatorul
Politica privind nr. 14.2 din
amplasamentele tabelul 2 din
situate in zone anexa 1
sensibile din
punctul de vedere
al biodiversitatii
sau in apropierea
acestora
ESRS E5-5 Indicatorul
) . nr. 13 din
Deseuri nereciclate .
tabelul 2 din
anexal
ESRS E5-5 Indicatorul
b ) nr. 9 din
eseuri
g ) tabelul 1 din
periculoase si
. . . anexal
deseuri radioactive
ESRS 2 IRO-2 Indicatorul
nr. 13 din
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Cerinta de

Referinta din

Referinta din pilonul

Referinta din

Referinta din

prezentare de SFDR! 3? Regulamentul Legea europeana
informatii si privind indicii de a climei®
punctul de date referinta®
aferent din ESRS
Riscul de incidente | tabelul 3 din
de munca fortata anexa |
ESRS 2 IRO-2 Indicatorul
) o nr. 12 din
Riscul de incidente .
. tabelul 3 din
de munca a
B anexa |
copiilor
ESRS 2 GDR-P Indicatorul Regulamentul
) nr. 9 din delegat (UE)
Angajamente .
- L tabelul 3 si 2020/1816, Anexa Il
privind politica in Lo
) indicatorul
domeniul i
drepturil lui nr. 11 din
repturilor omului
P tabelul 1 din
anexa |
ESRS S1-1 Indicatorul
oL nr. 11 din
Procese si masuri .
) tabelul 3 din
de prevenire a
] . anexa |
traficului de
persoane
ESRS S1-2 Indicatorul
. nr. 5 din
Mecanismul de .
) tabelul 3 din
solutionare a .
. anexa | si
reclamatiilor, o
) . indicatorul
inclusiv aspecte ,
legate d - nr. 11 din
egate de angajati
& ga)as tabelul 1 din
anexa |
ESRS S1-13 Indicatorul
Sist I nr. 1 din
istemul de
tabelul 3 din
management al
o e anexa |
sanatatii si
sigurantei
ESRS S1-13 Indicatorul Regulamentul
. nr. 2 din delegat (UE)
Rata accidentelor .
. tabelul 3 din 2020/1816,
de munca _ .
anexa | sectiunile 1 si 2
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Cerinta de Referinta din Referinta din pilonul Referinta din Referinta din
prezentare de SFDR! 3? Regulamentul Legea europeana
informatii si privind indicii de a climei®
punctul de date referinta®
aferent din ESRS
privind aspectele
sociale din anexa Il
ESRS S1-13 Indicatorul
Numgrul de zil nr. 3 din
umarul de zile
) tabelul 3 din
pierdute ca urmare
o . anexa |
a vatamarilor,
accidentelor,
bolilor
ESRS S1-15 Indicatorul Regulamentul
. ) nr. 12 din delegat (UE)
Disparitatea .
o | tabelul 1 din 2020/1816,
salariala de genin o .
. . . anexa | sectiunile 1 si 2
forma neajustata L
privind aspectele
sociale din anexa Il
ESRS S1-15 Indicatorul
. | nr.8din
Rata remuneratiei .
tabelul 3 din
totale anuale
anexa |
ESRS S1-16 Indicatorul
Incidente d nr. 7 din
ncidente de
o tabelul 3 din
discriminare
anexa |
ESRS S1-16 Indicatorul Regulamentul
) o nr. 10 din delegat (UE)
Incidente privind .
) ) tabelul 1 si 2020/1816,
drepturile omului Lo I .
indicatorul sectiunile 1 si 2
nr. 14 din privind aspectele
tabelul 3 din sociale din anexa Il
anexa |
ESRS S2-1 Indicatorul
oL nr. 11 din
Procese si masuri .
) tabelul 3 din
de prevenire a
. . anexa |
traficului de
persoane
ESRS S2-1 Indicatorul
nr. 4 din
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Cerinta de Referinta din Referinta din pilonul Referinta din Referinta din
prezentare de SFDR! 3? Regulamentul Legea europeana
informatii si privind indicii de a climei®
punctul de date referinta’
aferent din ESRS
Codul de conduita | tabelul 3 din
anexa 1
ESRS S3-2 Indicatorul
M <m d nr. 11 din
ecanism de
. tabelul 1 din
solutionare a
B anexa |
reclamatiilor
ESRS S2-3 Indicatorul Regulamentul
) o nr. 10 din delegat (UE)
Incidente privind .
) . tabelul 1 si 2020/1816,
drepturile omului L L. .
indicatorul sectiunile 1 si 2
nr. 14 din privind aspectele
tabelul 3 din sociale din anexa Il
anexa |
ESRS S3-3 Indicatorul Regulamentul
) o nr. 10 din delegat (UE)
Incidente privind .
) . tabelul 1 si 2020/1816,
drepturile omului Lo I .
indicatorul sectiunile 1 si 2
nr. 14 din privind aspectele
tabelul 3 din sociale din anexa Il
anexa |
ESRS S4-2 Indicatorul
M < d nr. 11 din
ecanism de
) tabelul 1 din
solutionare a
. anexa |
reclamatiilor
ESRS S4-3 Indicatorul Regulamentul
) o nr. 10 din delegat (UE)
Incidente privind .
] ) tabelul 1 si 2020/1816,
drepturile omului Lo I .
indicatorul sectiunile 1 si 2
nr. 14 din privind aspectele
tabelul 3 din sociale din anexa Il
anexa |
ESRS G1-1 Indicatorul
o nr. 15 din
Politici conforme .
. tabelul 3 din
cu Conventia
anexal

Organizatiei
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Cerinta de

Referinta din

Referinta din pilonul

Referinta din

Referinta din

prezentare de SFDR! 3? Regulamentul Legea europeana
informatii si privind indicii de a climei®

punctul de date referinta®

aferent din ESRS
Natiunilor Unite
impotriva coruptiei
ESRS G1-1 Indicatorul
Protecti nr. 6 din

rotectia

o tabelul 3 din
avertizorilor
anexa 1

ESRS G1-2 Indicatorul
Actiuni d nr. 16 din

ctiuni de

’ tabelul 3 din
abordare a
e anexa 1
incalcarilor
standardelor de
combatere a
coruptiei si a darii
si luarii de mita
ESRS G1-4 Indicatorul Regulamentul
o nr. 17 din delegat (UE)
Condamnari si .
) tabelul 3 din 2020/1816, Anexa Il
amenzi pentru
anexa 1

incalcarea legilor
de combatere a

coruptiei si a darii
sau luarii de mita
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Tabelul 2. Specificatii metodologice in AR care corespund legislatiei UE

Cerinta de aplicare | Referinta din Referinta din pilonul Referinta din Referinta din
din ESRS modificat SFDR’ 38 Regulamentul Legea europeana
privind indicii de a climei®
referinta’®
ESRS 2 GOV-1 Indicatorul Regulamentul
Di . d nr. 13 din delegat (UE)
versitatea degen | 111 din 2020/1816, Anexa Il
in cadrul organelor
anexa 1
de conducere
ESRS E1-11 Locul in Articolul 449a din
care se afla Regulamentul (UE)
activele nr. 575/2013,
semnificative Regulamentul de
expuse unui risc punere in aplicare (UE)
fizic semnificativ 2024/3172 al Comisiei;
Modelul 5: Portofoliul
bancar — Riscul fizic
legat de schimbarile
climatice: expuneri
supuse unui risc fizic.
ESRS E4-5 Indicatorul
b q lului nr. 10 din
egradarea solului, .
& - tabelul 2 din
desertificare,
. - anexa 1
impermeabilizarea
solului
ESRS E4-5 Indicatorul
Specii naturale si nr. 14.1 din
ecii naturale si
P ) ’ tabelul 2 din
zone protejate
anexa 1
ESRS E4-2 Indicatorul
Practici litici nr. 11 din
ractici sau politici
) p tabelul 2 din
durabile privind
. . anexal
terenurile/agricult
ura

’Regulamentul (UE) 2019/2088 al Parlamentului European si al Consiliului [«Regulamentul privind publicarea de
informatii privind finantarea durabila« sau «SFDR» (Sustainable Finance Disclosures Regulation)]

8 Regulamentul (UE) nr.575/2013 al Parlamentului European si al Consiliului [«Regulamentul privind cerintele de
capital» sau «CRR» (Capital Requirements Regulation)].

% Regulamentul (UE) 2016/1011 al Parlamentului European si al Consiliului («Regulamentul privind indicii de referint3
in domeniul climei»)

10 Regulamentul (UE) 2021/1119 al Parlamentului European si al Consiliului ((«Legea europeana a climei»).
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Cerinta de aplicare

Referinta din

Referinta din pilonul

Referinta din

Referinta din

din ESRS modificat SFDR’ 38 Regulamentul Legea europeana
privind indicii de a climeil?
referinta’®
ESRS E4-2 Indicatorul
Practici litici nr. 12 din
ractici sau politici
. p tabelul 2 din
durabile privind
.. anexa 1
oceanele/marile
ESRS E4-2 Indicatorul
Politici d nr. 15 din
olitici de
tabelul 2 din
combatere a
anexa 1

despaduririi.
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ESRS E1 - Schimbarile climatice

Cuprins
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Obiectiv

1.

9.

Obiectivul prezentului standard este de a stabili cerintele de prezentare de informatii
(Disclosure Requirements - DR) legate de schimbarile climatice, Tn special in ceea ce priveste
subtemele specificate la punctul 6 din prezentul standard. Daca nu toate subtemele
prevazute de prezentul standard trebuie raportate in urma evaluarii semnificatiei, se aplica
punctul 30 din ESRS 1 Cerinte generale.

Declaratia privind durabilitatea trebuie sa furnizeze informatii in legatura cu ESRS E1
Schimbdrile climatice daca aceasta tema se refera la impacturi, riscuri si oportunitati
semnificative. Aceste informatii trebuie sa acopere toate domeniile de raportare enumerate
la punctul 5 din ESRS 1 Cerinte generale.

DR-urile din prezentul standard completeaza dispozitiile ESRS 2 Prezentdri de informatii cu
caracter general, care impun intreprinderii sa prezinte informatii cu privire la teme legate de
impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative, in special:

(a) ESRS 2 SBM 3 Interactiunea impacturilor, a riscurilor si a oportunitdtilor semnificative cu
strategia si modelul de afaceri, precum si efectele financiare si

(b) ESRS 2 IRO 2 Impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative si cerintele de
prezentare de informatii incluse in declaratia privind durabilitatea.

In prezentul standard, fiecare DR este introdusd printr-un obiectiv de prezentare de
informatii, cu exceptia politicilor, a actiunilor si a tintelor, pentru care dispozitiile din ESRS 2
GDR-P, GDR-A si GDR-T ofera cadrul necesar pentru DR-urile relevante.

Prezentul standard tine seama de cadrele de reglementare ale UE si de alte cadre relevante,
inclusiv de Legea europeand a climei [Regulamentul (UE) 2021/1119], de Regulamentul
privind standardele de referintd in domeniul climei [Regulamentul (UE) 2020/1818], de
Regulamentul privind prezentarea de informatii referitoare la finantarea durabild (SFDR)
[Regulamentul (UE) 2019/2088], de Regulamentul privind taxonomia UE [Regulamentul (UE)
2020/852] si de asa-numitele prezentari de informatii privind «pilonul 3» n temeiul
Regulamentului privind cerintele de capital [Regulamentul (UE) 2022/2453].

Prezentul standard stabileste DR-urile cu privire la urmatoarele subteme: atenuarea
schimbadrilor climatice, adaptarea la schimbdrile climatice si energia.

Atenuarea schimbairilor climatice se refera la eforturile intreprinderii de a limita cresterea
temperaturii medii globale la 1,5 °C peste nivelurile preindustriale, in conformitate cu
Acordul de la Paris si cu obiectivele Legii europene a climei [Regulamentul (UE) 2021/1119].
Prezentul standard vizeaza DR-urilor privind modul in care intreprinderea abordeaza emisiile
proprii de GES, precum si riscurile de tranzitie asociate.

Adaptarea la schimbdrile climatice se refera la procesul intreprinderii de ajustare la
consecintele reale si preconizate ale schimbarilor climatice. Prezentul standard vizeaza DR-
urile privind pericolele legate de clima care pot conduce la riscuri climatice fizice pentru
intreprindere si solutiile sale de adaptare in vederea reducerii acestor riscuri. Acesta vizeaza,
de asemenea, riscurile de tranzitie care decurg din nevoia de adaptare la pericolele legate
de clima.

DR-urile referitoare la energie vizeaza toate tipurile de productie si de consum de energie.

Interactiuni cu alte ESRS

10. Temele sociale si de mediu interactioneaza intre ele. Principalele puncte de interactiune

dintre ESRS E1 Schimbadrile climatice si celelalte standarde tematice sunt urmatoarele:

(a) ESRS E1 Schimbdrile climatice acopera, dar nu se limiteaza la cele sapte GES: CO,, CHg,
N,O, HFC, PFC, SF¢ si NFs. ESRS E2 Poluare vizeaza substantele care diminueazd stratul
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de ozon (ODS), oxizii de azot (NOx) si oxizii de sulf (SOx), printre alte emisii atmosferice,
care sunt legate de schimbarile climatice;

(b) atenuarea schimbdrilor climatice si adaptarea la acestea sunt strans legate de temele
abordate in special in ESRS E3 Apa si ESRS E4 Biodiversitatea si ecosistemele. ESRS E1
Schimbdrile climatice abordeaza, printre altele, riscurile fizice acute si cronice care
decurg din pericolele legate de apa si oceane. ESRS E1 Schimbdrile climatice abordeaza,
de asemenea, emisiile de GES generate de utilizarea resurselor naturale, de utilizarea
terenurilor si de schimbarea destinatiei terenurilor, precum si de absorbtiile de GES
din atmosfera, de exemplu prin solutii bazate pe naturd. Declinul biodiversitatii si
degradarea ecosistemelor cauzate sau accelerate de schimbarile climatice sunt
abordate in ESRS E4 Biodiversitatea si ecosistemele.

(c) impacturile asupra persoanelor care ar putea aparea in urma tranzitiei catre o
economie neutra din punct de vedere climatic este acoperit de ESRS S1 Forta de muncd
proprie, de ESRS S2 Lucrdtorii din lantul valoric, de ESRS S3 Comunitdtile afectate si de
ESRS S4 Consumatorii si utilizatorii finali.

Cerinte de prezentare de informatii

Strategia

Cerinta de prezentare de informatii E1-1 - Planul de tranzitie pentru atenuarea schimbadrilor
climatice

11. Obiectivul acestei DR este de a permite intelegerea eforturilor de atenuare din trecut, din
prezent si din viitor ale intreprinderii, pentru a se asigura ca strategia si modelul sau de
afaceri sunt compatibile cu tranzitia catre o economie durabild si cu limitarea incalzirii
globale la 1,5 °C, in conformitate cu Acordul de la Paris si cu obiectivele Legii europene a
climei [Regulamentul (UE) 2021/1119], inclusiv realizarea neutralitatii climatice pana in 2050.

12. Informatiile privind planul de tranzitie pentru atenuarea schimbdrilor climatice® includ:

(a) o descriere a principalelor sale caracteristici. Printre acestea se numara tintele de
reducere a emisiilor de GES, pdrghiile de decarbonizare, actiunile principale,
investitiile si finantarea necesare pentru a sprijini punerea in aplicare a planului,
aprobarea planului de catre organele de administratie, de conducere si de
supraveghere si modul in care planul este integrat in strategia generala de afaceri a
intreprinderii si aliniat la aceasta. Acestea includ, de asemenea, informatii cu privire la
modul in care strategia si modelul de afaceri ale intreprinderii sunt sau vor fi
compatibile, in urma punerii in aplicare a planului, cu limitarea incalzirii globale la
1,5 °C, in conformitate cu Acordul de la Paris si cu obiectivul UE de atingere a
neutralitatii climatice pana in 2050;

(b) valorile CapEx investite in cursul perioadei de raportare in legatura cu activitatile
economice legate de cdrbune, petrol si gaze?, daca intreprinderea dispune de acestea;

(c) informatii privind ipotezele principale utilizate si dependentele pe care se bazeaza
planul;

1 Aceste informatii sunt aliniate la articolul 2 alineatul (1) din Regulamentul (UE) 2021/1119 al

Parlamentului European si al Consiliului («Legea europeana a climei»).

2 Valorile CapEx luate in considerare se refer3 la urmitoarele coduri NACE: (a) B.05 Extractia carbunelui si lignitului, B.06
Extractia titeiului si a gazelor naturale (limitata la titei), B.09.1 Activitati de sprijinire a extractiei de titei si
gaze naturale (limitate la titei), (b) C.19 - Fabricarea produselor de cocserie si a produselor obtinute din
prelucrarea titeiului, (c) D.35.1 - Productia, transportul si distributia energiei electrice, (d) D.35.3 -
Furnizarea aburului si aerului conditionat (limitata la productia de energie electrica si/sau de energie
termica pe baza de carbune si petrol), (e) D.46.81 - Vanzari cu ridicata de combustibili solizi, lichizi si gazosi
si produse asociate (limitata la combustibili solizi si lichizi).
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(d) o evaluare calitativa si o explicatie a modului in care potentialele emisii de GES blocate
generate de principalele active fizice si produse pot pune in pericol realizarea planului
si pot genera un risc de tranzitie si

(e) oexplicatie a progreselor inregistrate de intreprindere in punerea in aplicare a planului

de tranzitie.

13. Tn cazul in care intreprinderea nu dispune de un plan de tranzitie pentru atenuarea
schimbarilor climatice care sa includa principalele caracteristici enumerate la punctul 12
litera (a), aceasta prezintd acest fapt si indica daca si, in caz afirmativ, cand preconizeaza ca
va adopta un astfel de plan.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 1 pentru
punctul 12

(Plan de tranzitie
pentru atenuarea
schimbarilor
climatice)

Un plan de tranzitie pentru atenuarea schimbarilor climatice stabileste modul in
care intreprinderea intentioneaza sa isi transforme strategia si modelul de afaceri
pentru a asigura compatibilitatea cu tranzitia catre o economie durabila si include
principalele caracteristici enumerate la punctul 12. Planul de tranzitie al
intreprinderii pentru atenuarea schimbarilor climatice poate fi de sine statator sau
inclus intr-un plan de tranzitie mai larg care sa acopere atat aspectele legate de
atenuare, cat si pe cele legate de adaptare. n cazul in care planul de tranzitie al
intreprinderii acopera si adaptarea, prezentarea de informatii trebuie sa precizeze
acest fapt si sa faca trimitere la informatiile furnizate in conformitate cu ESRS E1-
3 si E1-5.

AR 2 pentru
punctul 12 litera

(a)

(Descrierea
caracteristicilor
principale)

Atunci cand prezinta caracteristicile principale mentionate la punctul 12 litera (a),
intreprinderea trebuie sa facd trimitere, daca este cazul, la prezentarile de
informatii privind politicile, actiunile, resursele si tintele efectuate in alta parte
(de exemplu, ESRS E1-5 si E1-6, precum si ESRS 2 Prezentdri de informatii cu
caracter general). Prezentarea de informatii privind planul de tranzitie
consolideaza caracteristicile principale ale planului intreprinderii intr-o descriere
coerenta care demonstreaza ca acestea sunt aliniate strategic pentru a stimula
transformarea activitatii. Prezentarile de informatii relevante in temeiul acestui
punct sunt:

(a) o declaratie din care sa reiasa daca tintele de reducere a emisiilor de GES se
bazeaza pe date stiintifice si sunt compatibile cu limitarea incalzirii globale la
1,5°C [cu trimitere la ESRS E1-6, punctul 24 si la cerintele de aplicare
(Application Requirements - AR) asociate]. Tn cazul in care intreprinderea
prezinta informatii cu privire la un plan de tranzitie care se refera la obiective
de reducere a emisiilor de GES care nu sunt compatibile cu limitarea incalzirii
globale la 1,5 °C, aceasta explica acest lucru in declaratie, in special explicand
modul in care valoarea-tinta (valorile-tinta) se compara cu valoarea (valorile)
de referinta si modul in care a luat in considerare evolutiile viitoare;

(b) pdrghiile de decarbonizare identificate (cu referire la ESRS E1-5), inclusiv
modificarile portofoliului de produse si servicii al intreprinderii si adoptarea
de noi tehnologii in propriile sale operatiuni, in lantul valoric din amonte sau
din aval;

(c) cuantumul resurselor financiare semnificative (cheltuieli de exploatare sau
de capital) alocate sau preconizate a fi alocate pentru punerea in aplicare a
planului sdu de tranzitie pentru atenuarea schimbdrilor climatice, inclusiv o
gama orientativa de resurse financiare viitoare preconizate (cu trimitere la
ESRS E1-5 si ESRS 2 GDR-A). Aceasta prezentare de informatii se poate limita
la (a) actiunile principale si planurile de actiune aprobate si anuntate si (b)
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sursele de finantare planificate pentru punerea in aplicare a actiunilor
respective (ESRS 2 AR 41).

Prezentarea de informatii prevazuta la punctul 12 litera (a) se axeaza pe furnizarea
elementelor-cheie necesare pentru a demonstra coerenta si credibilitatea planului
de tranzitie al fintreprinderii pentru atenuarea schimbarilor climatice.
Intreprinderea nu este obligats sd prezinte informatii interne detaliate utilizate
pentru gestionarea planului sau de tranzitie pentru atenuarea schimbarilor
climatice dincolo de domeniul de aplicare al acestei prezentari de informatii.

AR 3 pentru
punctul 12 litera

(c)

(Ipoteze principale
si dependente)

Informatiile privind dependentele se refera, de exemplu, la implementarea
anumitor tehnologii, la disponibilitatea fortei de munca sau la capacitatea de a
pune in aplicare schimbari in lantul valoric. Daca este cazul, intreprinderea trebuie
sa includa informatii in conformitate cu ESRS 2 GDR-A cu privire la dependentele
de resursele financiare viitoare si de alte resurse si la modul in care acestea pot
limita actiunile planului de tranzitie pentru atenuarea schimbdrilor climatice.

Informatiile privind ipotezele se refera, de exemplu, la asteptarile cu privire la
cerintele de reglementare sau la capacitatea unei intreprinderi de a pune in
aplicare modificarile planificate in cadrul lantului sau valoric.

AR 4 pentru
punctul 12 litera

(d)

(Evaluarea
emisiilor blocate)

Evaluarea calitativa a emisiilor blocate urmareste sa asigure faptul ca aceste emisii
sunt luate n considerare in mod adecvat de catre intreprindere in planul sdu de
tranzitie pentru atenuarea schimbdrilor climatice, explicand modul n care
amploarea emisiilor blocate poate pune in pericol punerea in aplicare a planului
de tranzitie.

AR 5 pentru
punctul 12 litera

(e)

(Explicarea
progreselor
inregistrate)

Atunci cand explica progresele inregistrate in punerea in aplicare a planului de
tranzitie pentru atenuarea schimbdrilor climatice, intreprinderea trebuie sa
explice componentele cantitative si calitative, cum ar fi utilizarea resurselor,
actiunile intreprinse si reducerile de emisii de GES realizate sau preconizate a fi
realizate. Informatiile privind progresele inregistrate trebuie sa includa, dupa caz,
indicatori sectoriali specifici care pot fi utilizati pentru a urmari progresele
inregistrate in raport cu tintele climatice specifice pe care intreprinderea le-ar fi
putut stabili, utilizand standarde sectoriale recunoscute de decarbonizare.

14.

15.

16.

Cerinta de prezentare de informatii E1-2 — Identificarea riscurilor legate de climd si analiza
pe bazd de scenarii

Obiectivul acestei DR este de a permite o intelegere a modului in care intreprinderea
identifica si evalueaza riscurile legate de climd si oportunitdtile in ceea ce priveste
semnificatia financiard.

intreprinderea trebuie sa explice, pentru fiecare risc semnificativ legat de clima identificat
(conform ESRS 2 IRO-2, punctul 37), daca clasifica riscul ca fiind un risc fizic legat de clima
sau un risc de tranzitie legat de climd.

Pe langa prezentarea de informatii furnizata in conformitate cu ESRS 2 IRO-1, intreprinderea
trebuie sa prezinte elemente-cheie ale metodologiei utilizate pentru a evalua modul in care
activele si activitatile sale comerciale din operatiunile proprii si din lantul sdu valoric din
amonte si din aval pot fi expuse si pot fi sensibile pe termen scurt, mediu si lung la:

(a)
(b)

pericolele legate de clima si

evenimente si tendinte legate de tranzitie.
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17. Tn cazul in care se utilizeazd analiza pe bazd de scenarii legate de climd, intreprinderea
trebuie sa prezinte:

(a)

(b)

()

(d)

intervalele de scenarii aplicate, inclusiv:

i. daca pentruriscurile fizice legate de climd s-a utilizat cel putin un scenariu cu emisii
ridicate;

ii. daca, pentru riscurile de tranzitie legate de climd, s-a utilizat cel putin un scenariu
in conformitate cu limitarea incalzirii globale la 1,5 °C, fara nicio depasire sau cu o
depasire limitata si

iii. proiectia temperaturii medii globale aferente scenariilor si motivele pentru care
acestea sunt considerate relevante;

domeniul de aplicare al operatiunilor utilizate (de exemplu, locuri de desfasurare a
activitatii, unitati operationale);

principalele ipoteze formulate (de exemplu, politicile publice, tendintele
macroeconomice, variabilele nationale sau regionale, consumul si mixul de energie,
evolutiile tehnologice) si

perioada de timp in care a fost efectuata.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 6 pentru
punctele 16 si 17

(Elemente-cheie
ale metodologiei si
ale analizei pe
baza de scenarii)

Atunci cand efectueaza analiza riscurilor legate de clima, intreprinderea trebuie:

(a) saidentifice pericolele legate de clima (pentru riscurile fizice legate de climad)
sau evenimentele de tranzitie (pentru riscurile de tranzitie legate de clima)
pe termen scurt, mediu si lung si s& examineze activele si activitatile sale
comerciale pentru a evalua daca sunt expuse unor astfel de riscuri si

(b) sa evalueze masura in care activele si activitatile sale comerciale sunt expuse
si sunt sensibile la pericolele legate de clima si la evenimentele de tranzitie
identificate, tindnd seama de probabilitatea, amploarea si durata acestora. In
cazul pericolelor legate de clima, intreprinderea trebuie sa in considerare si
amplasarea activelor sale si dependentele comerciale din lantul sau valoric.

intreprinderea poate utiliza analiza pe bazi de scenarii legate de clima, de
exemplu daca utilizeaza o astfel de analiza pentru a se conforma altor cerinte sau
atunci cand aplica un alt cadru de raportare sau atunci cand considera ca o astfel
de analiza contribuie la identificarea si evaluarea riscurilor legate de clima si a
oportunitatilor pentru semnificatia financiara.

Cerinta de prezentare de informatii E1-3 — Rezilienta in raport cu schimbdrile climatice

18. Obiectivul acestei DR este de a permite intelegerea masurii in care strategia si modelul de
afaceri ale intreprinderii sunt pregatite pentru riscurile semnificative legate de clima si se pot

19.

adapta la acestea.

Pe langa prezentarea de informatii din ESRS 2 SBM-3, intreprinderea trebuie sa prezinte
urmatoarele informatii privind rezilienta strategiei si a modelului séu de afaceri |a riscurile

legate de clima:

(a)

rezultatele analizei sale privind rezilienta la schimbarile climatice in raport cu riscurile
legate de clima. intreprinderea trebuie s3 explice: (i) implicatiile evaludrii, daci este
cazul, pentru strategia si modelul sau de afaceri; (ii) modul in care efectele identificate
prin analiza pe bazd de scenarii legate de clima, daca sunt utilizate, stau la baza
raspunsului potential al intreprinderii la riscurile legate de clima si (iii) modul in care
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planul sdu de tranzitie, daca exista, si actiunile sale curente si planificate de atenuare
si adaptare (ESRS E1-5) contribuie la rezilienta sa la riscurile legate de clim3;

(b) domenii semnificative de incertitudine in evaluarea rezilientei sale la schimbarile

climatice si

(c) capacitatea sa de a-si ajusta sau adapta pe termen scurt, mediu si lung strategia si
modelul de afaceri la schimbarile climatice.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 7 pentru
punctul 19

Analiza rezilientei la schimbadrile climatice se bazeaza pe identificarea riscurilor
legate de clima raportate in ESRS E1-2, punctul 15. Prin urmare, domeniul de
aplicare al analizei rezilientei la schimbarile climatice este aliniat la cel al riscurilor
semnificative legate de clima ale intreprinderii si se bazeaza pe analiza pe bazd
de scenarii legate de clim3, dacd se efectueaza. In cazul in care analiza pe bazi de
scenarii legate de clima este utilizata Th mod specific in scopul evaluarii rezilientei
la schimbarile climatice, intreprinderea trebuie sa prezinte informatiile prevazute
la punctele 17 si 19.

AR 8 pentru
punctul 19

(Rezilienta
strategiei)

Atunci cand evalueaza rezilienta la schimbdrile climatice a strategiei si a
modelului sau de afaceri, intreprinderea trebuie sa ia in considerare implicatiile
pentru strategia si modelul sdu de afaceri ale evaluarilor efectuate fin
conformitate cu ESRS E1-2 si ale expunerilor la risc publicate Tn conformitate cu
ESRS E1-11 (efectele financiare anticipate), inclusiv actiunile necesare pentru a
raspunde riscurilor si oportunitdtilor legate de clima identificate prin analiza pe
bazad de scenarii legate de clima, daca este efectuata.

AR 9 pentru
punctul 19 litera

(a)

(Rezilienta
strategiei)

Atunci cand prezinta rezultatele si implicatiile analizei sale privind rezilienta la
schimbdrile climatice in conformitate cu punctul 19 litera (a), intreprinderea
trebuie sa furnizeze evaluarea sa privind rezilienta la schimbarile climatice la data
raportarii. O intreprindere nu este obligata sa efectueze anual o analiza a
rezilientei la schimbdrile climatice. in cazul in care intreprinderea si-a actualizat
evaluarea impacturilor, a riscurilor si a oportunitatilor legate de clima (conform
ESRS E1-2), aceasta trebuie sa isi actualizeze analiza rezilientei.

Atunci cand publica informatii in conformitate cu punctul 19, institutiile financiare
pot utiliza informatiile pe care le raporteaza in temeiul cadrului de reglementare
prudentiald aplicabil daca acesta include trimiteri la analiza rezilientei sau la
concepte conexe, cum ar fi utilizarea scenariilor in contextul planurilor privind
riscurile legate de durabilitate.

AR 10 pentru
punctul 19 litera (c)

(Rezilienta
strategiei)

Atunci cand prezinta informatii privind capacitatea de a-si ajusta strategia si
modelul de afaceri in conformitate cu punctul 19 litera (c), intreprinderea trebuie
sa ia in considerare:

(a) disponibilitatea si flexibilitatea resurselor financiare existente pentru a
gestiona efectele financiare ale riscurilor legate de clima si pentru a valorifica
oportunitdtile legate de clima;

(b) capacitatea sa de a redistribui, de a reorienta, de a moderniza sau de a
dezafecta activele existente ca raspuns la schimbarile legate de clim3;
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(c) efectulinvestitiilor curente si planificate in atenuarea schimbdrilor climatice,
oportunitdtile de adaptare si tranzitie pentru rezilienta la schimbdrile
climatice;

(d) trimiteri incrucisate la actiunile sale de atenuare a schimbadrilor climatice si
de adaptare la schimbairile climatice, prezentate in ESRS E1-5.

Gestionarea impacturilor, a riscurilor si a oportunitatilor

Cerinta de prezentare de informatii E1-4 — Politici legate de atenuarea schimbarilor
climatice si adaptarea la acestea

20. intreprinderea trebuie s& isi prezinte politicile de atenuare a schimbdrilor climatice si de
adaptare la schimbdrile climatice in conformitate cu dispozitiile ESRS 2 GDR-P.

Cerinta de prezentare de informatii E1-5 — Actiuni si resurse legate de atenuarea
schimbarilor climatice si adaptarea la acestea

21. Intreprinderea trebuie si prezinte principalele sale actiuni de atenuare a schimbdrilor
climatice si de adaptare la schimbadrile climatice, precum si resursele alocate pentru punerea
lor in aplicare, in conformitate cu dispozitiile ESRS 2 GDR-A.

22. Pe langa ESRS 2 GDR-A, atunci cand prezinta actiunile curente si planificate, intreprinderea
trebuie sa prezinte:

(a) principalele sale actiuni de atenuare a schimbdrilor climatice prin pdrghia de
decarbonizare si

(b) reducerea realizatd si preconizatd a emisiilor de GES prin parghia de decarbonizare.
Indicatori si tinte

Cerinta de prezentare de informatii E1-6 — Tinte legate de schimbdrile climatice

23. Intreprinderea trebuie s& isi prezinte tintele legate de schimbdrile climatice in conformitate
cu dispozitiile ESRS 2 GDR-T.

24. intreprinderea trebuie s3 prezinte tintele de reducere a emisiilor de GES’pe care le-a stabilit,
inclusiv:

(a) tintele absolute de reducere a emisiilor de GES pentru categoriile 1, 2 si 3, fie separat,
fie combinat si, dup3 caz, ca valoare a intensitdtii. In cazul tintelor de reducere a
emisiilor de GES combinate, intreprinderea trebuie sa precizeze categoriile de emisii de
GES (1, 2 si/sau 3) care sunt vizate de tinta si ponderea aferenta fiecarei categorii de
emisii de GES;

(b) Tn cazul in care domeniul de aplicare (geografia, GES vizate, entitatile incluse) al tintei
de reducere a emisiilor de GES diferda de domeniul de aplicare al inventarului GES

3 Aceste informatii vin in sprijinul nevoilor de informare ale participantilor la piata financiard care fac
obiectul Regulamentului (UE) 2019/2088 («SFDR»), intrucat deriva dintr-un indicator suplimentar legat de
principalele efecte negative, astfel cum se prevede prin indicatorul nr.4 din tabelul 2 din anexal la
Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de
informatii privind investitiile durabile («Investitii in intreprinderi care nu dispun de initiative de reducere a
emisiilor de carbon»). Aceste informatii sunt, de asemenea, in concordanta cu cerintele din modelul 3:
Portofoliul bancar — Riscul tranzitiei legate de schimbarile climatice: indicatori de aliniere din Regulamentul
de punere in aplicare (UE) 2022/2453 al Comisiei. Aceste informatii sunt, de asemenea, aliniate la articolul 6
din Regulamentul delegat (UE) 2020/1818 al Comisiei («Regulamentul privind indicii de referinta in
domeniul climeiy»).
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(raportat in cadrul ESRS E1-8), procentele pentru categoriile 1, 2 si 3 vizate de tinta,
precum si GES care sunt vizate si

(c) o declaratie din care sa reiasa daca obiectivele de reducere a emisiilor de GES se
bazeaza pe date stiintifice si sunt compatibile cu limitarea incalzirii globale la 1,5 °C.
intreprinderea trebuie si precizeze cadrul si metodologia care au fost utilizate pentru
a stabili aceste tinte, inclusiv daca acestea sunt derivate utilizand o traiectorie de
decarbonizare sectoriald, si scenariile si politicile subiacente legate de clima. Tn cadrul
ipotezelor principale utilizate pentru stabilirea tintelor de reducere a emisiilor de GES,
intreprinderea explica pe scurt modul in care a luat in considerare evolutiile viitoare (de
exemplu, modificari ale volumului vanzarilor, modificari ale preferintelor clientilor si ale
cererii, factori de reglementare si noi tehnologii) si modul in care acestea ar putea avea
un impact atat asupra emisiilor sale de GES, cat si asupra reducerilor de emisii.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 11 pentru
punctul 23

(Tinte legate de
schimbarile
climatice)

Tn cazul in care intreprinderea prezintd o tintd de zero emisii nete separat de orice
tinte de reducere a emisiilor de GES pe care le-a stabilit, in conformitate cu ESRS
2 GDR-T, aceasta trebuie sa explice modul in care intentioneaza sa neutralizeze
permanent orice emisii reziduale de GES.

AR 12 pentru
punctul 24

(Tintele de
reducere a
emisiilor de gaze cu
efect de sera)

Tintele de reducere a emisiilor de GES sunt tinte brute, ceea ce inseamna ca
intreprinderea nu include absorbtiile de GES, creditele de carbon sau emisiile
evitate ca mijloc de realizare a tintelor de reducere a emisiilor de GES.

n conformitate cu ESRS 2 GDR-T, intreprinderea trebuie s furnizeze informatii cu
privire la domeniul de aplicare si metodologiile utilizate pentru definirea tintei,
inclusiv metoda utilizata pentru calcularea emisiilor de GES de categoria 2 (si
anume fie metoda bazata pe amplasament, fie metoda bazata pe piata).

AR 13 pentru
punctul 24

(Tintele de
reducere a
emisiilor de gaze cu
efect de sera)

in cazul in care intreprinderea prezintd tinte de intensitate, acestea trebuie
formulate ca rapoarte ale emisiilor de GES in raport cu o unitate de activitate fizica
sau de productie economica. in cazurile in care intreprinderea a stabilit doar o
tinta de reducere a intensitatii GES, aceasta trebuie sa prezinte valorile absolute
asociate pentru anul-tinta si pentru anul (anii)-tinta intermediar(i) - cu exceptia
emisiilor de categoria 3, clasa 15 ale institutiilor financiare, astfel cum se explica
mai jos. Acest lucru poate duce la situatia in care intreprinderea sa aiba obligatia
de a prezenta o crestere a emisiilor de GES in valoare absoluta pentru anul-tinta si
anul (anii)-tintd intermediar(i), de exemplu deoarece anticipeaza o crestere
organica a activitatii sale.

Institutiile financiare sunt scutite de obligatia de a publica valori absolute pentru
tintele lor de intensitate a emisiilor de categoria 3, clasa 15, cu conditia ca acestea:

(a) sa utilizeze masuri fizice sau financiare ca numitori pentru tintele de
intensitate si sa prezinte emisiile finantate absolute Th mod consecvent cu
domeniul de aplicare al tintelor respective (cum ar fi obiectivele pentru
sectoarele semnificative cu impact ridicat) si

(b) sa furnizeze informatii contextuale Tn conformitate cu GDR-M pentru tintele
care au fost stabilite, descriind factorii principali care influenteaza
modificarile preconizate ale emisiilor absolute finantate de-a lungul timpului

81



si modul in care acestea se raporteaza la tendintele observate in ultimii 3-5
ani.

AR 14 pentru
punctul 24

(Tintele de
reducere a
emisiilor de gaze cu
efect de sera)

Atunci cand aplica ESRS 2 GDR-T:

(a) valoarea de referinta si anul de referintd nu trebuie modificate, cu exceptia
cazului in care au loc modificari semnificative in ceea ce priveste tinta sau
limita de raportare si

(b) Tntreprinderea trebuie sa selecteze un an de referinta recent si reprezentativ.
Anul de referinta ales de intreprindere poate fi fie anul de referinta aplicat in
prezent pentru tintele existente, fie primul an de aplicare a cerintelor de
raportare privind durabilitatea.

AR 15 pentru
punctul 24

(Prezentarea
tintelor sia
actiunilor)

Intreprinderea isi poate prezenta tintele de reducere a emisiilor de GES impreund
cu actiunile sale de atenuare a schimbdrilor climatice (a se vedea punctul 22),
indicand pdrghiile de decarbonizare si contributiile cantitative ale acestora la
atingerea tintelor de reducere a emisiilor de GES sub forma de tabel (a se vedea,
de exemplu, figura 1) sau grafic in timp (a se vedea, de exemplu, figura 2).

Anul de Tinta Tinta Tinta pana in
referinta pentru pentru 2050
2030 2035
(de
exemplu,
2025)

Emisii de GES (ktCO> 100 60 40
echivalent)
Eficienta energetica si - -10 -4
reducerea consumului
Eficienta materialelor si - -5 -
reducerea consumului
nlocuirea combustibililor - -2 -
Electrificare - - -10
Utilizarea energiei din surse - -10 -3
regenerabile
Eliminarea treptatd, inlocuirea - -8 -
sau modificarea produsului
Eliminarea treptatd, inlocuirea - -5 -3
sau modificarea procesului
Altele - -

Figura 1. ESRS E1 Schimbdrile climatice - (tabelul 1)
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Figura 2. ESRS E1 Schimbdrile climatice - graficul 1

AR 16 pentru
punctul 24

(Tintele de
reducere a
emisiilor de gaze cu
efect de sera)

Intreprinderea adopta o limitd de raportare pentru tinte in concordanta cu cea
adoptata pentru E1-8.

AR 17 pentru
punctul 24 litera (c)

(Tintele de
reducere a
emisiilor de GES
compatibile cu
obiectivul de
1,5°C)

Atunci cand prezinta informatiile prevazute la punctul 24 litera (c), intreprinderea
trebuie sa prezinte modul in care valoarea sa (valorile sale) tintd se compara cu o
traiectorie sectoriald (dacad este disponibild) sau transsectoriald a emisiilor
compatibild cu limitarea incélzirii globale la 1,5 °C. Tn acest scop, intreprinderea
trebuie sa calculeze o valoare-tinta de referinta aliniata la obiectivul de 1,5 °C
pentru categoriile 1 si 2 si o valoare-tinta separata pentru categoria 3 daca are
tinte de reducere a emisiilor de GES de categoria 3, in raport cu care pot fi
comparate propriile sale tinte de reducere a emisiilor de GES sau tinte
intermediare din categoriile respective.

Explicarea compatibilitatii si a modului in care tintele sunt compatibile se
realizeaza prin compararea valorii tinta cu valoarea tinta de referinta. Validarea
prin intermediul unei parti terte independente, inclusiv informatii privind partea
terta, metodologia/standardul aplicat si traiectoria utilizata, poate fi o contributie
valoroasa care trebuie luata in considerare in aceasta explicatie.

Cerinta de prezentare de informatii E1-7 — Consumul de energie si mixul energetic

25. Obiectivul acestei DR este de a oferi o intelegere a consumului de energie si a mixului
energetic al intreprinderii.

26. Intreprinderea trebuie s& fsi prezinte consumul total de energie in megawati-ord (MWh) legat
de propriile sale operatiuni, defalcat in functie de:

(a) consumul total de energie din surse fosile?;

4 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiara care fac obiectul Regulamentului (UE)
2019/2088, intrucat deriva dintr-un indicator obligatoriu legat de principalele efecte negative, astfel cum se prevede prin indicatorul
nr. 5din tabelul 1 din anexa | la Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea
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(b) consumul total de energie din surse nucleare si

(c) consumul total de energie din surse regenerabile.

27. Intreprinderea care desfisoard activititi in sectoare cu impact ridicat asupra climei
dezagrega si mai mult consumul total de energie din surse fosile prin:

(a) consumul de combustibil din carbune si produse pe baza de carbune;

(b) consumul de combustibil din titei si produse petroliere;

(c) consumul de combustibil din gaze naturale;

(d) consumul de combustibil din alte surse fosile si

(e) consumul de energie electricd, cdldurd, abur sau rdcire achizitionatd sau obtinutd din

surse fosile;

28. 1n cazul in care intreprinderea produce energie, aceasta trebuie, de asemenea, si dezagrege
si sa prezinte separat productia sa de energie din surse neregenerabile si productia sa de
energie din surse regenerabile in MWh?.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 18 pentru
punctul 26

(Consumul de
energie si mixul
energetic)

Atunci cand elaboreaza informatiile privind consumul de energie prevazute la
punctul 26, intreprinderea trebuie sa adopte urmatoarele metode de calcul:

(a) sa excluda materiile prime si combustibilii care nu sunt arsi in scopuri
energetice (de exemplu, gazele naturale pentru producerea polimerilor).
intreprinderea care consuma combustibil ca materie prim& poate prezenta
informatii cu privire la acest consum separat de informatiile solicitate;

(b) sa utilizeze MWh ca putere calorifica inferioara sau putere calorifica neta
pentru toate informatiile cantitative legate de ardere;

(c) saisibazeze toate informatiile cantitative legate de energie pe consumul final
de energie, referindu-se astfel la cantitatea de energie pe care intreprinderea
o consuma efectiv;

(d) evita dubla contabilizare a consumului de combustibil atunci cand prezinta
consumul de energie din productia proprie. In cazul in care intreprinderea
produce energie electrica din surse neregenerabile sau regenerabile de
combustibil si apoi consuma energia electrica produsa, consumul de energie
se contabilizeaza o singura data Tn cadrul consumului de combustibil.

(e) nu compenseazd consumul de energie, chiar dacd energia generatd la
amplasament este vanduta unei parti terte si utilizata de aceasta;

(f) nuiain considerare energia obtinuta din interiorul limitelor organizationale
la rubrica energie «achizitionata sau obtinuta»;

(g) contabilizeaza aburul, caldura sau racirea primite ca «energie reziduala» din
procesele industriale ale unei parti terte la rubrica energie «achizitionata sau
obtinuta»;

de informatii privind investitiile durabile («Ponderea consumului si a productiei de energie din surse neregenerabile»). Defalcarea
serveste drept referinta pentru un indicator suplimentar legat de principalele efecte negative, astfel cum
este prevazut de indicatorul nr. 5 din tabelul 2 din aceeasi anexa («Defalcarea consumului de energie pe
tipuri de surse neregenerabile de energie»).

5 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiara care fac obiectul Regulamentului (UE)
2019/2088, intrucat deriva dintr-un indicator obligatoriu legat de principalele efecte negative, astfel cum se prevede prin indicatorul
nr. 5din tabelul 1 din anexa | la Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea
de informatii privind investitiile durabile («Ponderea consumului si a productiei de energie din surse neregenerabile»).
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(h) contabilizeaza hidrogenul din surse regenerabile drept combustibil din surse
regenerabile. Hidrogenul care nu este obtinut in intregime din surse
regenerabile se include la rubrica «consum de combustibil din alte surse
neregenerabile» si

(i) sa adopte o abordare prudenta in ceea ce priveste Tmpartirea energiei
electrice, a aburului, a caldurii sau a racirii intre surse regenerabile si
neregenerabile si sa indice dacd obtine fractiunea de energie din surse
regenerabile din abordarea bazatd pe piata sau bazatda pe amplasament.
intreprinderea care se bazeazd pe abordarea bazatd pe piatd trebuie s
considere consumul de energie ca provenind din surse regenerabile numai
daca natura atributului de mediu achizitionat este definita in mod clar in
acordurile contractuale cu furnizorii sai (si anume acordul de cumparare de
energie electricd din surse regenerabile, tariful standardizat la energia
electrica verde, instrumente de piata precum garantia de origine din surse
regenerabile Th Europa® sau instrumente similare, cum ar fi certificatele
privind energia din surse regenerabile in SUA si Canada).

Cerinta de prezentare de informatii E1-8 — Emisiile brute de GES de categoriile 1, 2, 3

29. Obiectivul acestei DR este de a permite o intelegere a impacturilor directe si indirecte ale
intreprinderii asupra schimbarilor climatice ca urmare a activitatilor din cadrul propriilor sale
operatiuni si din lantul sdu valoric din amonte si din aval.

30. Intreprinderea trebuie:

(a)

(b)

sa prezinte emisiile brute absolute de GES generate in cursul perioadei de raportare,
exprimate in tone metrice de CO; echivalent, clasificate ca’.

i. emisiile de GES de categoria 1, inclusiv procentul de emisii de GES de categoria 1
din schema UE de comercializare a certificatelor de emisii (EU ETS) daca are emisii
din acest sistem;

ii. emisiile de GES de categoria 2 (bazate pe amplasament si pe piata) si

iii. emisiile de GES de categoria 3 din fiecare clasd din categoria 3 ca total si per
categorie.

sa prezinte abordarea pe care o utilizeaza pentru a-si masura emisiile de GES in
conformitate cu ESRS 2 GDR-M;

pentru emisiile de GES de categoriile 1 si 2 prezentate in conformitate cu punctul 30
litera (a) subpunctul (i) si cu punctul 30 litera (a) subpunctul (ii), sa dezagrege emisiile
intre:

¢ Pe baza Directivei (UE) 2018/2001 a Parlamentului European si a Consiliului din
11 decembrie 2018 privind promovarea utilizarii energiei din surse regenerabile.

7 Aceste informatii vin Th sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiara care fac obiectul
Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat deriva dintr-un indicator obligatoriu legat de principalele efecte
negative, astfel cum se prevede prin indicatorii nr. 1 sinr. 2 din tabelul 1 din anexa | la Regulamentul delegat
(UE) 2022/1288 al Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind
investitiile durabile («Emisii de GES» si «kAmprenta de carbon»). Aceste informatii sunt aliniate la articolul 5
alineatul (1), articolul 6 si articolul 8 alineatul (1) din Regulamentul delegat (UE) 2020/1818 al Comisiei
(«Regulamentul privind indicii de referinta Tn domeniul climei«); articolul 449a; Regulamentul (UE)
nr. 575/2013; Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2022/2453 al Comisiei Modelul 1: Portofoliul
bancar — Riscul tranzitiei legate de schimbarile climatice: Calitatea creditului expunerilor in functie de
sector, emisii si scadenta reziduala.
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i. grupul contabil consolidat (de exemplu, pentru o entitate care aplica standardele
de contabilitate IFRS, acest grup ar cuprinde societatea-mama si filialele sale
consolidate) si

ii. alte emisii excluse de la punctul 30 litera (c) subpunctul (i).

31. intreprinderea trebuie s3 isi prezinte emisiile biogene directe de CO, provenite din arderea
sau biodegradarea biomasei separat de emisiile de GES de categoria 1.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 19 pentru
punctul 30

(Metoda de
masurare a GES)

Capitolul 5 din ESRS 1 Cerinte generale defineste limita de raportare care sa fie
aplicatd, care corespunde controlului financiar in conformitate cu Standardul de
contabilitate si raportare pentru intreprinderi al Protocolului privind GES (2004).
Alternativ, intreprinderea poate utiliza abordarea bazata pe actiuni sau pe
controlul operational, astfel cum este definita in Standardul de contabilitate si
raportare pentru intreprinderi al Protocolului privind GES (2004).

Dispozitiile de la punctele 71 (active inchiriate), 72 (scheme de beneficii) si AR 36
pentru punctul 61 (operatiuni comune) din ESRS 1 Cerinte generale prevaleaza
asupra dispozitiilor acestui standard.

Dezagregarea mentionata la punctul 30 litera (c) reflecta abordarea intreprinderii
in ceea ce priveste limita de raportare.

AR 20 pentru
punctele 29 si 30

(Raportarea
emisiilor)

Atunci cand elaboreaza informatiile pentru raportarea emisiilor de GES,
intreprinderea trebuie:

(a) sa ia in considerare Standardul de contabilitate si raportare pentru
intreprinderi al Protocolului privind GES (2004). intreprinderea poate lua in
considerare, de asemenea, Recomandarea (UE) 2021/2279 a Comisiei® sau
EN ISO 14064-1: 2018. in toate cazurile, cerintele ESRS prevaleazd asupra
standardelor de contabilizare a GES mentionate mai sus (de exemplu, in ceea
ce priveste limitele de raportare);

(b) sa includa emisiile de CO,, CHi, N,O, HFC, PFC, SFs si NFs. Emisii de GES
suplimentare pot fi luate in considerare atunci cand sunt semnificative;

(c) sa utilizeze cele mai recente valori ale potentialului de incdlzire globald
(GWP) publicate de Grupul interguvernamental privind schimbadrile climatice
(IPCC) pe baza unui orizont de timp de 100 de ani pentru a calcula emisiile de
alte gaze decat cele de CO, exprimate in CO; echivalent. in cazul in care
factorii de emisie bazati pe valorile GWP mai vechi sunt cei mai adecvati sau
cei mai disponibili, intreprinderea fi poate utiliza si poate explica, in
conformitate cu ESRS 2 GDR-M, punctul 49, pe ce GWP se bazeaza inventarul
GES;

(d) sdnuincludain calculul emisiilor de GES nicio absorbtie si niciun fel de credite
de carbon sau certificate de emisii de GES achizitionate, vandute sau
transferate si

(e) sa nu includa emisiile biogene de CO, provenite din arderea sau
biodegradarea biomasei in categoriile 1, 2 si 3. Intreprinderea trebuie s

8 Recomandarea (UE) 2021/2279 a Comisiei din 15 decembrie 2021 privind utilizarea unor metode referitoare la amprenta de mediu
pentru mdsurarea si comunicarea performantei de mediu pe durata ciclului de viata a produselor si organizatiilor (JO L 471, 30.12.2021,

p. 1).
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includa in categoriile relevante alte emisii de GES decat cele de CO,, cum ar
fi CHa si N2O.

AR 21 pentru
punctul 30 litera

(a)

(Emisii EU ETS de
categoria 1)

Pentru activitatile acoperite de schema UE de comercializare a certificatelor de
emisii (ETS), intreprinderea trebuie sa raporteze cu privire la emisiile de categoria
1 urmand metodologia EU ETS. Metodologia EU ETS poate fi aplicata, de
asemenea, activitatilor din zone geogrdfice si sectoare care nu sunt acoperite de
EU ETS, cu conditia ca metodologia sa fie aliniata la normele jurisdictionale locale
si sa fie relevanta pentru intreprindere.

AR 22 pentru
punctul 30 litera

(a)

(Raportarea
emisiilor de
categoria 1)

Atunci cand elaboreaza informatiile privind procentul de emisii de GES de
categoria 1 provenite din EU ETS, prevazute la punctul 30 litera (a), intreprinderea
trebuie:

(a) saiafin considerare emisiile de GES din sursele sale de emisii care fac obiectul
EU ETS;

(b) sa asigure aceeasi perioada de contabilizare pentru emisiile brute de GES de
categoria 1 si pentru emisiile de GES reglementate in cadrul ETS si

(c) sa calculeze cota folosind urmatoarea formula:

Emisii de GES (tCO2 echivalent)din sursele de emisii care fac obiectul EU ETS
Emisii de GES de categoria 1 (tCO2 echivalent)

%

AR 23 pentru
punctul 30 litera

(b)

(Raportarea
emisiilor de
categoria 2)

Atunci cand elaboreaza informatiile privind emisiile brute de GES de categoria 2
prevazute la punctul 30, intreprinderea trebuie:

(@) saia in considerare Orientdrile privind categoria 2 ale Protocolului privind
GES (versiunea 2015), in special criteriile de calitate pentru categoria 2 din
capitolul 7.1 referitor la instrumentele contractuale. De asemenea,
intreprinderea poate lua in considerare Recomandarea (UE) 2021/2279 a
Comisiei, Recomandarea (UE) 2024/2395 a Comisiei sau cerintele
corespunzatoare pentru cuantificarea emisiilor indirecte de GES generate de
energia importatd din EN I1SO 14064-1:2018 si

(b) 1n conformitate cu ESRS 2 GDR-M, sa furnizeze informatii cu privire la orice
instrumente contractuale care sunt necesare pentru a contribui la
intelegerea de catre utilizatori a emisiilor de GES de categoria 2 bazate pe
piata ale Intreprinderii.

AR 24 pentru
punctul 30 litera

(c)

(Raportarea
emisiilor de
categoria 3)

Atunci cand elaboreaza informatiile privind emisiile brute de GES de categoria 3
prevazute la punctul 30, intreprinderea trebuie:

(a) saiain considerare Standardul contabil si de raportare privind lantul valoric
al intreprinderilor al Protocolului privind GES (categoria 3) (versiunea 2011).
De asemenea, intreprinderea poate lua in considerare Recomandarea (UE)
2021/2279 a Comisiei sau cerintele corespunzatoare pentru cuantificarea
emisiilor indirecte de GES din EN 1SO 14064-1:2018;

(b) safsi examineze emisiile totale de GES de categoria 3 pe baza celor 15 tipuri
din categoria 3 identificate in Standardul pentru intreprinderi al Protocolului
privind GES si in Standardul de contabilitate si raportare privind lantul valoric
al intreprinderilor al Protocolului privind GES (categoria 3) (versiunea din
2011) utilizand estimari relevante. Ca alternativa, intreprinderea isi poate
examina emisiile indirecte de GES pe baza categoriilor prevazute in clauza
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(c)

(d)

(e)

(f)

(g)

5.2.4 din EN ISO 14064-1:2018 (excluzand emisiile indirecte de GES provenite
din energia importata);

sa identifice si sa prezinte clasele sale semnificative din categoria 3 pe baza
amplorii emisiilor estimate de GES ale acestora si a altor criterii prevazute in
Standardul de contabilitate si raportare privind lantul valoric al
intreprinderilor al Protocolului privind GES (categoria 3) (versiunea din 2011,
p. 61 si pp. 65-68) sau EN ISO 14064-1:2018 anexa H.3.2, cum ar fi cheltuielile
financiare, influenta, riscurile si oportunitdtile de tranzitie aferente sau
punctele de vedere ale pdrtilor interesate;

sa acorde prioritate datelor de intrare si ipotezelor sale pe baza
caracteristicilor datelor (de exemplu, date din activitati specifice din cadrul
lantului valoric din amonte si din aval al intreprinderii; date Tn timp util care
reprezinta cu fidelitate jurisdictia si tehnologia utilizata pentru activitatea
lantului valoric din amonte si din aval si emisiile sale de GES; si date care au
fost verificate);

sa actualizeze in fiecare an inventarul emisiilor de GES de categoria 3 din
fiecare clasa semnificativa, pe baza datelor privind activitatea curenta si sa
actualizeze intregul inventar al GES de categoria 3 cel putin o data la trei ani
sau 1n cazul producerii unui eveniment semnificativ sau a unei modificari
semnificative a circumstantelor;

sa ia In considerare Standardul de contabilitate si raportare privind GES
pentru sectorul financiar din Parteneriatul privind aspectele financiare ale
contabilizarii carbonului (PCAF), in special partea A Emisii finantate «PCAF
(2022). Partea A din Standardul mondial de contabilitate si raportare privind
GES: Emisii finantate. A doua editie», daca este o institutie financiara si

daca acest lucru este aplicabil, sa prezinte emisiile de GES generate de
serviciile de cloud computing si de centre de date achizitionate ca subset al
clasei 1 generale din categoria 3 «bunuri si servicii achizitionate in amonte».

AR 25 pentru
punctele 29 si 30

(Dezagregarea
emisiilor)

intreprinderea trebuie s3 isi dezagrege emisiile de GES in conformitate cu
dispozitiile ESRS 1 Cerinte generale, capitolul 3.3.2, daca este cazul. De exemplu,
aceasta isi poate dezagrega emisiile de GES in functie de tara sau zona geografica,
segmente de activitate, activitati economice, filiale, categorii de GES (CO,, CHg,
N,O, HFC, PFC, SFs, NF3 si alte GES luate in considerare de intreprindere) sau tipuri
de surse (ardere stationara, ardere mobila, emisii de proces si emisii fugitive).

AR 26 pentru
punctele 29 si 30

(Dezagregarea
emisiilor)

intreprinderea isi poate prezenta emisiile de GES in conformitate cu tabelul de mai
jos, populand randurile dupa caz, in conformitate cu prezentarile de informatii in
temeiul punctului 30. O comparatie a emisiilor intreprinderii in timp poate fi
efectuata prin compararea emisiilor din anul curent cu o comparatie semnificativa,
de exemplu un an de referinta pentru tinta de reducere a emisiilor de GES,

indicand  modificarea  procentuala  (reducere/crestere) in  coloana
corespunzatoare.
Exercitiul
Comparativ financiar in Modificare %
curs
Anul Emisii Emisii
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Emisii de GES de categoria
1

Emisii brute de GES de
categoria 1 (tCO2
echivalent)

Procentul de emisii de GES
de categoria 1 din schema
UE de comercializare a
certificatelor de emisii (EU
ETS) (%)

Emisii de GES de categoria
2

Emisii brute de GES de
categoria 2 bazate pe
amplasament (tCO2
echivalent)

Emisiile brute de GES de
categoria 2 bazate pe piata
(tCO2 echivalent)

Emisii semnificative de
GES de categoria 3

Emisii totale brute
indirecte de GES (categoria
3) (tCO2 echivalent)

1. Bunuri si servicii
achizitionate

[subcategorie: Cloud
computing si servicii de
centre de date

2. Bunuri de capital

3. Activitati legate de
combustibili si de energie
(neincluse n categoria 1
sau 2)

4. Transport si distributie
in amonte

5. Deseuri generate in
cadrul operatiunilor

6. Calatorii de afaceri
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7. Naveta angajatului

8. Active inchiriate in
amonte

9. Transport in aval

10. Prelucrarea produselor
vandute

11. Utilizarea produselor
vandute

12. Tratamentul
produselor vandute la
sfarsitul ciclului de viata

13. Active inchiriate in aval

14. Francize

15. Investitii

Emisii biogene directe de
categoria 1

Cerinta de prezentare de informatii E1-9 — Absorbtii de GES si proiecte de atenuare a
emisiilor de GES finantate prin credite de carbon

32. Obiectivul acestei DR este de a permite intelegerea actiunilor intreprinderii de reducere si
eliminare permanenta a GES din atmosferd, precum si a cantitatii si calitatii creditelor de
carbon pe care le-a achizitionat sau intentioneaza sa le achizitioneze de pe piata voluntara.

33. Tncazulin care a pus in aplicare proiecte de absorbtie si stocare a GES, intreprinderea trebuie
sa prezinte informatii cu privire la proiectele pe care le-a dezvoltat in cadrul propriilor
operatiuni sau la care a contribuit in lantul séu valoric® din amonte si din aval, inclusiv:

(a) o scurta descriere a proiectelor de absorbtie si stocare a GES;
(b) cantitatea de absorbtii si de stocare a GES care rezulta din fiecare proiect;

(c) modul in care este gestionat riscul de nepermanenta, inclusiv ipoteze si determinarea
si monitorizarea scurgerilor si a evenimentelor de inversare, dupa caz si

(d) sa prezinte toate inversarile (in tCO2 echivalent) care ar fi putut avea loc in perioada de
raportare si sa reduca cu aceeasi cantitate cantitatea de CO2 absorbita si stocata.

34. intreprinderea trebuie sd prezinte informatii cu privire la orice proiect din afara propriilor
operatiuni si a lantului sdu valoric din amonte si din aval pe care l-a finantat sau
intentioneaza sa il finanteze prin orice achizitie de credite de carbon®, inclusiv:

9 Aceste informatii sunt aliniate la articolul 2 alineatul (1) din Regulamentul (UE)2021/1119 al
Parlamentului European si al Consiliului («Legea europeana a climei»).

10 Aceste informatii sunt aliniate la articolul 2 alineatul (1) din Regulamentul (UE) 2021/1119 al
Parlamentului European si al Consiliului («Legea europeana a climei»).
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(a)

(b)

(c)

cantitatea de credite de carbon in tCO2 echivalent care sunt verificate in raport cu
standardele de calitate recunoscute pentru creditele de carbon si anulate in perioada
de raportare;

cantitatea de credite de carbon in tCO2 echivalent achizitionate in perioada de
raportare si care nu au fost inca anulate si

ponderea creditelor de carbon din proiectele de absorbtie (procentul din volumul total
al creditelor de carbon), cu o explicatie din care sa reiasa daca acestea provin din
absorbanti naturali sau din absorbanti tehnologici.

35. Tn eventualitatea in care a ficut publice afirmatii privind neutralitatea GES care implic
utilizarea de credite de carbon, intreprinderea trebuie sa explice:

(a)

(b)

daca si in ce mod aceste afirmatii si dependenta de creditele de carbon nu impiedica si
nici nu submineaza realizarea tintelor sale de reducere a emisiilor de GES; si

credibilitatea si integritatea creditelor de carbon utilizate facand trimitere la
standardele de calitate recunoscute pentru creditele de carbon si la orice alti factori
necesari pentru a intelege credibilitatea si integritatea creditelor de carbon pe care

intreprinderea intentioneaza sa le utilizeze.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 27 pentru
punctul 33

(Absorbtia si
stocarea GES)

Absorbtiile si stocarea GES includ atat solutii bazate pe naturd, cat si absorbtii si
stocare tehnologica. Atunci cand elaboreaza informatii cu privire la proiectele
sale, intreprinderea trebuie:

(a) sa aplice metode de consens privind contabilizarea absorbtiilor de GES, cum
ar fi Regulamentul UE privind absorbtiile de carbon si certificarea agriculturii
carbonului (CRCF- Carbon Removals and Carbon Farming Certification)
(Regulamentul (UE) 2024/3012);

(b) sa includa in calcul absorbtiile din operatiunile pe care le detine, le
controleazad sau la care contribuie care nu au fost vandute unei alte parti prin
credite de carbon si care nu sunt contabilizate sau raportate de doua ori;

(c) sa contabilizeze emisiile de GES asociate unei activitati de absorbtie, inclusiv
transportului si stocarii, Tn temeiul ESRS E1-8 si

(d) sa includa in calcul activitatile de absorbtie din lantul valoric din amonte si
din aval la care intreprinderea contribuie in mod activ, de exemplu, prin
intermediul unui proiect de cooperare cu un furnizor.

AR 28 pentru
punctul 34

(Creditele de
carbon)

Atunci cand elaboreaza informatiile privind creditele de carbon, intreprinderea
trebuie:

(a) saia in considerare standarde de calitate recunoscute pentru creditele de
carbon;

(b) pentru a evita dubla contabilizare, sa nu includa creditele de carbon emise
din proiecte de reducere a emisiilor de GES si nici din proiecte de absorbtie a
emisiilor de GES in cadrul propriilor sale operatiuni sau in amonte si in aval
fata de lantul sdu valoric si

(c) sa calculeze cantitatea de credite de carbon care urmeaza sa fie anulate in
viitor, ca suma a creditelor de carbon exprimate in tone metrice de CO2
echivalent pe durata acordurilor contractuale existente.
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Cerinta de prezentare de informatii E1-10 — Stabilirea pretului intern al carbonului

36. Obiectivul acestei DR este de a permite o intelegere a rolului stabilirii pretului intern al
carbonului in orientarea procesului decizional strategic si operational al intreprinderii in
vederea reducerii emisiilor de GES.

37. Intreprinderea trebuie si prezinte informatii referitoare la utilizarea de citre aceasta a
sistemelor de stabilire a pretului intern al carbonului, si anume:

(a) o explicatie a masurii si a modului in care intreprinderea aplica stabilirea pretului
carbonuluiin procesul decizional (de exemplu, deciziile de investitii, stabilirea preturilor
de transfer si analiza pe baza de scenarii) si coerenta preturilor utilizate in raport cu
preturile utilizate in situatia financiara pentru testele de depreciere si

(b) pretul mediu al carbonului pe tona metrica de emisii de GES pentru fiecare sistem

intern de stabilire a preturilor.

Cerinta de prezentare de informatii E1-11 — Efectele financiare anticipate ale riscurilor fizice
si de tranzitie semnificative si ale oportunitdtilor semnificative legate de climéd

38. Obiectivul acestei DR este de a permite o intelegere a modului in care se preconizeaza ca
riscurile fizice legate de climd, riscurile de tranzitie legate de climd si oportunitdtile legate
de clima semnificative vor afecta pozitia financiara si performanta viitoare a intreprinderii.
Punctele 39 si 42 din prezentul standard adauga specificatii tematice la ESRS 2 SBM 3.
Informatiile necesare pentru aceasta DR fac parte din informatiile privind efectele financiare
curente si anticipate prevazute in ESRS 2 SBM-3.

39. Intreprinderea trebuie s prezinte efectele financiare anticipate ale riscurilor fizice
semnificative'?, inclusiv:

(a) valoarea contabila a activelor expuse unui risc fizic semnificativ Thainte de luarea in
considerare a actiunilor de adaptare la schimbdrile climatice, inclusiv orizonturile de
timp relevante;

(b) procentul din valoarea contabila al activelor expuse unui risc fizic semnificativ abordat
prin actiuni de adaptare la data de raportare si

(c) valoarea monetara a veniturilor nete din activitatile sale comerciale expuse unui risc
fizic semnificativ, inclusiv orizonturile de timp relevante.

40. Tntreprinderea trebuie s3 prezinte efectele financiare anticipate ale riscurilor de tranzitie
semnificative, inclusiv:

(a) valoarea contabild a activelor expuse unui risc de tranzitie semnificativ, inclusiv
orizonturile de timp relevante, si o gama de active potentiale depreciate estimate din
anul de raportare pana in orizonturile de timp pe termen mediu si lung, pe baza unui
scenariu aliniat la limitarea schimbarilor climatice la 1,5 °C;

(b) procentul din valoarea contabila al activelor expuse unui risc de tranzitie semnificativ
abordat prin actiuni de atenuare;

(c) odefalcare pe clase de eficienta energetica a valorii contabile a activelor sale imobiliare
care au fost utilizate drept garantii pentru imprumuturi'?;

11 Aceste informatii sunt aliniate la Regulamentul delegat (UE) 2020/1818 al Comisiei (Regulamentul privind
indicii de referinta in domeniul climei) si la Regulamentul delegat (UE) 2020/1816 al Comisiei.

12 Aceastd cerinta de prezentare de informatii este in conformitate cu cerintele incluse la articolul 449a din
Regulamentul (UE) nr.575/2013; Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2024/3172 al Comisiei;
Modelul 2: Portofoliul bancar — Riscul tranzitiei legate de schimbarile climatice: credite garantate cu bunuri
imobile — eficienta energetica a garantiei reale.
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(d) datoriile potentiale estimate legate de tranzitia climatica care nu indeplinesc criteriile
de recunoastere contabila |la data raportdrii, dar care ar putea fi necesar sa fie
recunoscute n situatiile financiare in perioadele viitoare si

(e) valoarea monetara a veniturilor nete din activitatile sale comerciale expuse unui risc de
tranzitie semnificativ si, daca este cazul, veniturile nete de la clientii sai care desfasoara
activitati legate de carbune, petrol si gaze, inclusiv orizonturile de timp relevante.

41. intreprinderea trebuie si prezinte metodologia aplicatd pentru cuantificarea valorilor
specificate la punctele 39 si 40, inclusiv domeniul de aplicare adoptat in calcul, ipotezele
critice, parametrii si limitarile, precum si masura n care calculul se bazeaza pe procesul (de
exemplu, analiza pe bazd de scenarii) utilizat pentru identificarea si evaluarea riscurilor de

tranzitie.

42. intreprinderea trebuie s3 prezinte cuantumul activelor sau al veniturilor din activititile sale
comerciale legate de oportunitdtile legate de climéd ‘3identificate, inclusiv orizonturile de
timp asociate acestora.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 29 pentru
punctele 39-42

(Metode de calcul)

Atunci cand prezinta informatiile prevazute la punctele 39-42, intreprinderea
trebuie sa adopte urmatoarele abordari:

(a)

(b)

()

(d)

(e)

(f)

sa ia Tn considerare orizonturile de timp (pe termen scurt, mediu si lung) in
care se poate preconiza in mod rezonabil ca vor aparea efectele riscurilor si
oportunitdtilor legate de climd;

sa includa toate tipurile de active corporale proprii ale intreprinderii, inclusiv,
in cazul unui leasing financiar, activul care sta la baza dreptului de utilizare;

sa prezinte valorile monetare (sau procentele) fie sub forma unei singure
valori, fie sub forma unui interval;

sa prezinte valoarea contabild a activelor la data raportarii si venitul net
aferent perioadei de raportare;

pentru punctul 40 litera (c), sa prezinte clasa de eficientd energetica fie sub
forma unor intervale ale consumului de energie in kWh/m?, fie sub forma
clasei de etichetare a certificatului de performanta energetica (EPC). in cazul
in care intreprinderea nu poate obtine aceste informatii fara costuri si eforturi
nejustificate, aceasta trebuie sa prezinte valoarea contabila totald a activelor
imobiliare pentru care consumul de energie se bazeaza pe estimari interne si

sa prezinte veniturile nete si valoarea contabila a activelor, facandu-le
compatibile cu situatiile financiare.

AR 30 pentru
punctul 39 litera
(c), punctul 40
litera (a) si punctul
40 litera (e)

(Brut vs net)

Atunci cand prezinta informatiile prevazute la punctul 39 litera (c), la punctul 40
litera (a) si la punctul 40 litera (e), intreprinderea trebuie sa explice dacd cuantumul
este evaluat Tnainte sau dupa actiunile de atenuare.

13 Aceste informatii sunt aliniate la Regulamentul delegat (UE) 2020/1818 al Comisiei (Regulamentul privind
indicii de referinta in domeniul climei).
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AR 31 pentru
punctul 40 litera (d)

(Datorii potentiale
estimate)

Daca prezinta informatiile prevazute la punctul 40 litera (d) in situatia sa financiarg,
intreprinderea trebuie sa faca trimitere la acestea.

AR 32 pentru
punctul 41

(Localizarea
activelor)

Atunci cand prezinta metodologia aplicatd pentru cuantificarea sumelor
prezentate in temeiul punctelor 39 si 40, intreprinderea trebuie sa includa, dupa
caz, localizarea activelor sale expune unor riscuri fizice semnificative agregate intr-
un mod care s3 sprijine reprezentarea fidel3 exacta a riscurilor sale.

14 Aceste informatii sunt in concordantd cu cerintele incluse la articolul 449a din Regulamentul (UE)
nr.575/2013; Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2024/3172 al Comisiei - Modelul 5: Portofoliul
bancar — Riscul fizic legat de schimbarile climatice: expuneri supuse unui risc fizic.
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Obiectiv

1.

Obiectivul prezentului standard este de a stabili cerintele de prezentare de informatii (DR)
legate de poluare, in special in ceea ce priveste subtemele specificate la punctul 6 din
prezentul standard. Daca nu toate subtemele prevazute de prezentul standard trebuie
raportate in urma evaluarii semnificatiei, se aplica punctul 30 din ESRS 1 Cerinte generale.

Declaratia privind durabilitatea trebuie sa furnizeze informatii in legatura cu ESRS E2 Poluare
daca aceasta temd se refera la impacturi, riscuri si oportunitdti semnificative. Aceste
informatii trebuie sa acopere toate domeniile de raportare enumerate la punctul 5 din ESRS
1 Cerinte generale.

DR-urile din prezentul standard completeaza dispozitiile ESRS 2 Prezentdri de informatii cu
caracter general, care impun intreprinderii sa prezinte informatii cu privire la teme legate de
impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative, in special:

(a) ESRS 2 SBM 3 Interactiunea impacturilor, a riscurilor si a oportunitdtilor semnificative cu
strategia si modelul de afaceri, precum si efectele financiare si

(b) ESRS 2 IRO 2 Impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative si cerintele de
prezentare de informatii incluse in declaratia privind durabilitatea.

in prezentul standard, fiecare DR este introdusd printr-un obiectiv de prezentare de
informatii, cu exceptia politicilor, a actiunilor si a tintelor, pentru care dispozitiile din ESRS 2
GDR-P, GDR-A si GDR-T ofera cadrul necesar pentru DR-urile relevante.

Prezentul standard ia in considerare cadrele de reglementare ale UE, inclusiv: planul de
actiune al UE «Catre reducerea la zero a poluarii aerului, apei si solului»; strategia pentru
promovarea sustenabilitatii Tn domeniul substantelor chimice —Catre un mediu fara
substante toxice; Protocolul de la Kiev privind Registrul poluantilor emisi si transferati; E-
PRTR [Regulamentul (CE) nr. 166/2006 privind registrul european al emisiilor si transferului
de poluanti] si modificarile IEPR [Regulamentul (UE) 2024/1244 privind portalul emisiilor
industriale]; DEI (Directiva 2010/75/UE referitoare la Directiva privind emisiile industriale) si
modificarile DEI din 2.0 [Directiva (UE) 2024/1785 privind emisiile industriale si emisiile
generate de cresterea animalelor]; REACH [Regulamentul (CE) nr.1907/2006 privind
inregistrarea, evaluarea, autorizarea si restrictionarea substantelor chimice] si modificarile
MPS-REACH [Regulamentul (UE) 2023/2055 al Comisiei privind microparticulele de polimeri
sintetici] si CLP [Regulamentul (CE) nr.1272/2008 privind clasificarea, etichetarea si
ambalarea substantelor si a amestecurilor].

Prezentul standard stabileste DR-urile cu privire la urmatoarele subteme: poluarea aerului,
poluarea apei si poluarea solului; microplasticele si substantele care prezintd motive de
ingrijorare (substances of concern - SoC), inclusiv substantele care prezintd motive de
ingrijorare deosebitd (substances of very high concern - SVHC).

Poluarea aerului, poluarea apei si poluarea solului se refera la emisiile intreprinderii in aer,
apa si sol, precum si la prevenirea, controlul si reducerea acestor emisii. Emisiile in apa includ
emisiile Tn apd dulce si in apa de mare.

DR-urile privind SoC, inclusiv SVHC, stabilesc cerinte de informare pentru a oferi utilizatorilor
o fintelegere a impacturilor reale sau a impacturilor potentiale aferente, luand fin
considerare, de asemenea, posibilele restrictii privind productia, utilizarea, distributia si
comercializarea acestora.

Consideratiile specifice contextului sunt deosebit de importante in ceea ce priveste poluarea.
n cazul in care impacturile, riscurile sau oportunitdtile semnificative sunt legate de anumite
zone geogrdfice, este important sd se ia in considerare agregarea sau dezagregarea adecvata
a informatiilor raportate, de exemplu in functie de amplasament, zona cu stres hidric sau alt
nivel, in conformitate cu ESRS 1 Cerinte generale, capitolul 3.3.2 Nivelul de agregare,
dezagregare.
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Interactiuni cu alte ESRS

10. Temele sociale si de mediu interactioneaza intre ele. Principalele puncte de interactiune
dintre ESRS E2 Poluare si celelalte standarde tematice sunt urmatoarele:

(a) ESRS E1 Schimbdrile climatice vizeaza emisiile in aer provenite de la urmatoarele sapte
gaze cu efect de serd (GES): dioxidul de carbon (CO2), metanul (CH,), protoxidul de azot
(N0), hidrofluorocarburile (HFC), perfluorocarburile (PFC), hexafluorura de sulf (SFe) si
trifluorura de azot (NFs). Aceste emisii de GES nu sunt abordate in ESRS E2 Poluarea.

(b) ESRS E3 Apa abordeaza utilizarea resurselor de apa, inclusiv prin volumul de deversare
a apei. Cu toate acestea, poluantii, inclusiv microplasticele, emisi in apa sunt abordati
in ESRS E2 Poluare.

(c) ESRS E4 Biodiversitatea si ecosistemele abordeaza poluarea ca factor determinant
direct al schimbarii biodiversitdtii si ecosistemelor, abordand impacturile poluarii
asupra biodiversitdtii si a ecosistemelor, in timp ce emisiile de poluanti sunt abordate
in ESRS E2 Poluare.

(d) ESRS E5 Utilizarea resurselor si economia circularG abordeaza utilizarea resurselor si
tranzitia catre o economie circulard, dar nu abordeaza emisiile de poluanti generate
de deseuri sau de extractia, transformarea si utilizarea resurselor, care fac obiectul
ESRS E2 Poluare.

(e) ESRS S3 Comunitdtile afectate abordeaza impacturile intreprinderii legate de poluare,
deoarece acestea pot afecta oamenii si comunitatile.

Cerinte de prezentare de informatii

Gestionarea impacturilor, a riscurilor si a oportunitatilor

Cerinta de prezentare de informatii E2-1 — Politici legate de poluare

11. Intreprinderea trebuie si isi prezinte politicile legate de poluare in conformitate cu
dispozitiile ESRS 2 GDR-P.

Cerinta de prezentare de informatii E2-2 — Actiuni si resurse legate de poluare

12. intreprinderea trebuie si prezinte principalele sale actiuni legate de poluare, precum si
resursele alocate pentru punerea in aplicare a actiunilor respective, in conformitate cu
dispozitiile ESRS 2 GDR-A.

Indicatori si tinte

Cerinta de prezentare de informatii E2-3 — Tinte legate de poluare

13. Tntreprinderea trebuie s isi prezinte tintele legate de poluare in conformitate cu dispozitiile
ESRS 2 GDR-T.

Cerinta de prezentare de informatii E2-4 — Poluarea aerului, a apei si a solului

14. Obiectivul acestei DR este de a permite utilizatorilor sa inteleaga emisiile de poluantiin aer,
apa si sol ale intreprinderii si fabricarea, utilizarea si eliberarea in mediu de catre aceasta a
microplasticelor.
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15. Intreprinderea trebuie s3 prezinte cantititile de emisii semnificative de poluanti in aer, apa
si sol provenite din propriile sale operatiuni, inclusiv din cauza accidentelor de mediu, in

perioada de raportare®®.

16. Intreprinderea trebuie si prezinte cantititile de microplastice primare fabricate sau utilizate
in produsele sale si, separat, pe cele eliberate direct in mediu.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 1 pentru punctele
15si 16

(Poluarea aerului, a
apei si a solului)

Poluantii si microplasticele primare se prezinta in unitati de masa relevante,
de exemplu tone sau kilograme.

AR 2 pentru
punctul 15

(Poluarea aerului, a
apei si a solului)

Emisiile semnificative de poluanti trebuie sa fie identificate printr-o evaluare
manageriala care ia in considerare activitatile intreprinderii si sectorul sau de
activitate. Poluantii enumerati in anexa Il la Regulamentul (CE) nr. 166/2006
(E-PRTR), in Regulamentul (UE) 2024/1244 (IEPR) si in modificarile ulterioare
care se aplica intreprinderii, impreuna cu alti poluanti pe care intreprinderea
fi masoara sau fi monitorizeaza, reprezinta o contributie valoroasa la aceasta
evaluare. Atunci cand stabileste daca emisiile unui anumit poluant sunt
semnificative, intreprinderea poate lua in considerare pragurile pentru emisii
din anexa Il la Regulamentul (UE) 2024/1244.

AR 3 pentru
punctul 15

(Poluarea aerului, a
apei si a solului)

Transferurile de poluanti ai apei catre statiile de epurare externe se califica
drept poluare in cadrul lantului valoric din aval al intreprinderii. Atunci cand
sunt semnificative, intreprinderea trebuie sa raporteze cu privire la
transferuri ca prezentari de informatii specifice entitatii (a se vedea ESRS 1
Cerinte generale, punctele 11 si 12).

Cerinta de prezentare de informatii E2-5 — Substante care prezintd motive de ingrijorare si
substante care prezintd motive de ingrijorare deosebitd

17. Obiectivul acestei DR este de a permite utilizatorilor sa inteleagda impacturile, riscurile si
oportunitdtile semnificative ale Tntreprinderii legate de fabricarea, comercializarea sau
utilizarea SoC si a SVHC, inclusiv riscurile care decurg din modificarile reglementarilor.

18.

Producdtorii de substante, formulatorii de substante sau importatorii de substante, ca atare
sau Tn amestecuri, trebuie sa prezinte greutatea totald a SoC, si, separat, greutatea totala a

SVHC pe care acestia:
(a)
(b)
(c)
(d)

le-au achizitionat ca substante ca atare sau in amestecuri;
le-au fabricat ca substante ca atare sau in amestecuri;
le-au introdus pe piatd ca substante ca atare sau in amestecuri si

le-au eliberate direct in mediu (aer, apa si sol), inclusiv emisiile neintentionate

provenite din scurgeri sau deversari.

19. Utilizatorii de substante, fie ca atare, fie in amestecuri, trebuie sa prezinte:

15 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiara care fac obiectul
Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat deriva dintr-un indicator obligatoriu legat de principalele efecte
negative, astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 8 din tabelul 1 si prin indicatorii nr. 1, 2 si 3 din tabelul
2 din anexa | la Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la
prezentarea de informatii privind investitiile durabile («Emisii Tn apa», «Emisii de poluanti anorganici»,
«Emisii de poluanti atmosferici» si «Emisii de substante care diminueaza stratul de ozon»).
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(a) greutatea totald a SVHC pe care le-au utilizat Tn timpul productiei si al prestarii de
servicii si

(b) greutatea totald a SVHC pe care le-au eliberat direct in mediu.

20. Producatorii de articole, importatorii de articole sau utilizatorii de articole care contin SWVHC
trebuie sa prezinte denumirile substantelor care sunt prezente intr-o concentratie de peste
0,1% din greutate (gr./gr.), in conformitate cu articolul 33 din Regulamentul (CE)
nr. 1907/2006 (REACH), in:

(a) componentele sau articolele achizitionate si

(b) componentele sau articole introduse pe piatd.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 4 pentru punctele 18 si | Cerintele de la punctul 18 se aplicd numai intreprinderilor care fsi

19 desfasoara activitatea in sectorul chimic, si anume care fabrica substante
) chimice (de exemplu, NACE Rev.2.1 C20 si, daca este cazul, C21), care
(SOC si SVHC) formuleaza amestecuri chimice (de exemplu, NACE Rev.2.1 C20.3, C20.4,

C20.5) sau care isi desfasoara activitatea in domeniul vanzarii cu ridicata
de substante chimice (de exemplu, NACE Rev.2.1 G46.85). Aceste cerinte
nu se aplica intreprinderilor a caror activitate principala este fabricarea de
produse nechimice.

Cerintele de la punctul 19 se aplica numai intreprinderilor care nu intra in
domeniul de aplicare al punctului 18.

AR 5 pentru punctele 18 si | intreprinderile care raporteaza in temeiul punctului 18 sau 19 trebuie s

19 prezinte SVHC grupate n functie de clasa de pericol (in conformitate cu
) Regulamentul CLP 1272/2008/CE). Aceasta implica faptul cd o singura
(SOC si SVHC) substantd trebuie sa fie inclusa in toate clasele de pericol aplicabile. Cu

toate acestea, in cantitatile totale de substante achizitionate, fabricate,
vandute si eliberate, trebuie evitata dubla contabilizare.

AR 6 pentru punctele 18 si | Substantele se prezinta in tone sau kilograme sau in alta unitate de masa
19 relevanta pentru cantitatea si tipurile de poluanti eliberati.

(SOC si SVHC)

AR 7 pentru punctele 18, Informatiile furnizate in aceasta DR se pot referi la informatii pe care
195i 20 intreprinderea trebuie deja sa le raporteze in temeiul altor acte legislative

[de exemplu, Directiva 2010/75/UE, Regulamentul (CE) nr. 166/2006,
(SOC si SVHC) modificarile ulterioare ale acestora etc.].
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Obiectiv

1.

Obiectivul prezentului standard este de a stabili cerintele de prezentare de informatii (DR)
legate de apa, in special in ceea ce priveste subtemele specificate la punctul 6 din prezentul
standard. Daca nu toate subtemele prevazute de prezentul standard trebuie raportate in
urma evaluarii semnificatiei, se aplica punctul 30 din ESRS 1 Cerinte generale.

Declaratia privind durabilitatea trebuie sa furnizeze informatii in legatura cu ESRS E3 Apa
daca aceasta temd se refera la impacturi, riscuri si oportunitdti semnificative. Aceste
informatii trebuie sa acopere toate domeniile de raportare enumerate la punctul 5 din ESRS
1 Cerinte generale.

DR-urile din prezentul standard completeaza dispozitiile ESRS 2 Prezentdri de informatii cu
caracter general, care impun intreprinderii sa prezinte informatii cu privire la teme legate de
impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative, in special:

(a) ESRS 2 SBM 3 Interactiunea impacturilor, a riscurilor si a oportunitdtilor semnificative cu
strategia si modelul de afaceri, precum si efectele financiare si

(b) ESRS 2 IRO 2 Impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative si cerintele de
prezentare de informatii incluse in declaratia privind durabilitatea.

in prezentul standard, fiecare DR este introdusd printr-un obiectiv de prezentare de
informatii, cu exceptia politicilor, a actiunilor si a tintelor, pentru care dispozitiile din ESRS 2
Prezentdri de informatii generale GDR-P, GDR-A si GDR-T ofera cadrul necesar pentru DR-
urile relevante.

Prezentul standard tine seama de cadrele de reglementare ale UE si de alte cadre relevante,
inclusiv Directiva-cadru a UE privind apa (Directiva 2000/60/CE), Directiva UE privind apa
potabild [Directiva (UE) 2020/2184], Directiva privind emisiile industriale (Directiva
2010/75/UE), Strategia UE pentru rezilienta in domeniul apei, Regulamentul privind sistemul
de management de mediu si audit (EMAS) (Regulamentul 1221/2009/CE), Conventia ONU
privind cursurile de apa (1997) si Conventia CEE-ONU privind apa (1992).

Prezentul standard stabileste DR-urile cu privire la urmatoarele subteme: utilizarea apei, care
include prelevarea de apd; consumul de apd; deversarea apei si apa stocatd.

Apa cuprinde apa dulce si alte tipuri de apa, de exemplu apa salmastra, din diferite surse,
cum ar fi apa de suprafatd, apa subterand, apa de mare, apa produsa si apa tertilor.

Consideratiile specifice contextului sunt deosebit de importante in ceea ce priveste apa. In
cazul in care impacturile, riscurile sau oportunitdtile semnificative sunt legate de anumite
zone geogrdfice, este important sa se ia in considerare agregarea sau dezagregarea adecvata
a informatiilor raportate, de exemplu in functie de amplasament, bazin, zona cu stres hidric
sau orice alt nivel, in conformitate cu ESRS 1 Cerinte generale, capitolul 3.3.2 Nivelul de
agregare, dezagregare.

Interactiuni cu alte ESRS

9.

Temele sociale si de mediu interactioneaza intre ele. Principalele puncte de interactiune
dintre ESRS E3 Apa si celelalte standarde tematice sunt urmatoarele:

(a) ESRS E1 Schimbdrile climatice, care abordeaza riscurile fizice acute si cronice care
decurg din pericolele legate de apa si oceane cauzate sau exacerbate de schimbdrile
climatice, inclusiv cresterea temperaturii apei, modificarea modelelor si a tipurilor de
precipitatii, variabilitatea hidrologica sau a precipitatiilor, acidifierea oceanelor,
intruziunea salind, cresterea nivelului marii, seceta, stresul hidric, precipitatiile
abundente, inundatiile si iesirile lacurilor glaciare.

(b) ESRS E2 Poluare abordeaza emisiile in apa, inclusiv emisiile in apa de mare, precum si
fabricarea, utilizarea si eliberarea de microplastice.
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(c) ESRS E4 Biodiversitatea si ecosistemele abordeaza impacturile asupra ecosistemelor
marine si de apad dulce si asupra biodiversitdtii legate de utilizarea apei.

(d) ESRS E5 Utilizarea resurselor si economia circulard abordeaza tipul si circularitatea
intrarilor de resurse, inclusiv resursele marine.

(e) ESRS S3 Comunitdtile afectate abordeaza impacturile semnificative asupra oamenilor
si comunitatilor care rezulta din activitatile intreprinderii legate de apa, inclusiv
modificarile in ceea ce priveste disponibilitatea, calitatea sau accesul la apa.

Cerinte de prezentare de informatii

Gestionarea impacturilor, a riscurilor si a oportunitatilor

Cerinta de prezentare de informatii E3-1 — Politici legate de resursele de apd

10. Tntreprinderea trebuie s& isi prezinte politicile legate de ap& in conformitate cu dispozitiile
ESRS 2 GDR-P?,

11. Tn cazul in care intreprinderea are amplasamente situate in zone afectate de stres hidric care
nu sunt acoperite de politicile sale legate de apa, aceasta trebuie s prezinte acest fapt?’.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 1 pentru Stresul hidric cuprinde cantitatea sau disponibilitatea (legatd de deficitul de apd),
punctele 11, 13, | precum si aspecte legate de calitatea si accesibilitatea apei si ofera o masura a

14 si punctul 16 | presiunii din bazin.
litera (b)

(Stresul hidric)

Stresul hidric este o componenta a riscurilor fizice legate de apa, impreuna cu alti
factori care nu sunt legati de stresul hidric, cum ar fi inundatiile si seceta. O intelegere
cuprinzatoare a riscurilor legate de apad ia in considerare toate componentele
riscurilor fizice legate de apa (de exemplu, stresul hidric, inundatiile, secetele),
precum si riscurile de reglementare si reputationale legate de apa.

AR 2 pentru
punctele 11, 13,
14 si punctul 16
litera (b)

(Zone cu stres
hidric)

Indicatorii globali (cu seturile de date asociate) si pragurile aferente pentru a evalua
daca o zona se confrunta cu stres hidric includ:

(a) stresul hidric de referinta — mai mare sau egal cu «Ridicat»: 40-80 %;

(b) epuizarea apei — mai mare decat «Ridicat»: 25-75 % (sezonier);

(c) epuizarea initiala a apei — egala sau mai mare decat «Ridicat»: 50-75 % si
(d) WEI+ (indicele de exploatare a apei plus) — mai mare sau egal cu 40 %.

Desi acesti indicatori globali tin seama de stresul hidric in ceea ce priveste cantitatea
de resurse de apa disponibile (legate de deficitul de apd), o evaluare cuprinzatoare a
stresului hidric cuprinde toate dimensiunile sale (cantitate, calitate si accesibilitate).

16 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiara care fac obiectul
Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat deriva dintr-un indicator obligatoriu legat de principalele efecte
negative, astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 7 din tabelul 2 din anexa | la Regulamentul delegat (UE)
2022/1288 al Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind
investitiile durabile («Investitii in intreprinderi care nu dispun de politici de gestionare a apei»).

17 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiara care fac obiectul
Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat deriva dintr-un indicator obligatoriu legat de principalele efecte
negative, astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 8 din tabelul 2 din anexa | la Regulamentul delegat (UE)
2022/1288 al Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind
investitiile durabile («Expunerea la zone cu stres hidric ridicat»).
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Evaluarea expunerii unei zone la stres hidric se efectueaza, de regul3, cel putin la nivel
de bazin. Pot fi utilizate metodologii adaptate pentru a evalua daca o zona este expusa
stresului hidric si poate valorifica cunostintele locale.

Cerinta de prezentare de informatii E3-2 — Actiuni si resurse legate apd

12. intreprinderea trebuie s prezinte principalele sale actiuni legate de ap4, precum si resursele
alocate pentru punerea lor in aplicare, in conformitate cu dispozitiile ESRS 2 GDR-A.

13. Intreprinderea trebuie s3 specifice actiunile principale si resursele legate de zonele cu stres
hidric.

Indicatori si tinte

Cerinta de prezentare de informatii E3-3 — Tinte legate apd

14. intreprinderea trebuie s& isi prezinte tintele legate de apa in conformitate cu dispozitiile ESRS
2 GDR-T.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 3 pentru in conformitate cu consideratiile privind domeniul de aplicare prevdzute in ESRS 2
punctul 14 GDR-T punctul 51 litera (c), intreprinderea trebuie sa exprime, dupa caz, tintele legate

de apa cu referire la zone geografice specifice, cum ar fi zonele cu stres hidric.
(Tinte privind

zonele cu stres
hidric)

Cerinta de prezentare de informatii E3-4 — Indicatorii privind apa

15. Obiectivul acestei DR este de a permite utilizatorilor sa inteleaga performanta intreprinderii
in domeniul apei.

16. intreprinderea trebuie sd prezinte urmatorii indicatori privind apa pentru propriile sale
operatiuni:

(a) consumul total de apad;

(b) consumul total de apa in zonele cu stres hidric;
(c) prelevarea totald de apd;

(d) deversarea totald a apei;

(e) cantitatea totald de apd reciclatd si reutilizatd®® si

(f)  cantitatea totala de apd stocatd.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 4 pentru Consumul de apd (C) poate fi masurat direct, modelat, estimat sau calculat prin
punctul 16 scaderea deversdrii totale de apd (D) din prelevarea totald de apd (W) in perioada de
raportare: C=W - D.

18 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiara care fac obiectul
Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat deriva dintr-un indicator obligatoriu legat de principalele efecte
negative, astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 6.2 din tabelul 2 din anexa | la Regulamentul delegat
(UE) 2022/1288 al Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind
investitiile durabile («Procentul mediu ponderat de apa reciclata si reutilizatd de societatile in care s-a
investity).
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(Indicatori
privind apa)

AR 5 pentru Indicatorii privind apa prevazuti la punctul 16 literele (a)-(f) se prezintd in metri cubi
punctul 16 (m3) sau multipli ai acestora.
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Obiectiv

1.

Obiectivul prezentului standard este de a stabili cerintele de prezentare de informatii (DR)
legate de biodiversitate si ecosisteme, in special in ceea ce priveste subtemele specificate la
punctul 6 din prezentul standard. Daca nu toate subtemele prevazute de prezentul standard
trebuie raportate in urma evaluarii semnificatiei, se aplica punctul 30 din ESRS 1 Cerinte
generale.

Declaratia privind durabilitatea trebuie sa furnizeze informatii in legatura cu ESRS E4
Biodiversitatea si ecosistemele daca aceasta temd se referda la impacturi, riscuri si
oportunitdti semnificative. Aceste informatii trebuie sa acopere toate domeniile de
raportare enumerate la punctul 5 din ESRS 1 Cerinte generale.

DR-urile din prezentul standard completeaza dispozitiile ESRS 2 Prezentdri de informatii cu
caracter general, care impun intreprinderii sa prezinte informatii cu privire la teme legate de
impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative, in special:

(a) ESRS 2 SBM 3 Interactiunea impacturilor, a riscurilor si a oportunitdtilor semnificative cu
strategia si modelul de afaceri, precum si efectele financiare si

(b) ESRS 2 IRO 2 Impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative si cerintele de
prezentare de informatii incluse in declaratia privind durabilitatea.

in prezentul standard, fiecare DR este introdusd printr-un obiectiv de prezentare de
informatii, cu exceptia politicilor, a actiunilor si a tintelor, pentru care dispozitiile din ESRS 2
GDR-P, GDR-A si GDR-T ofera cadrul necesar pentru DR-urile relevante.

Prezentul standard tine seama de cadrele de reglementare ale UE si de alte cadre relevante,
inclusiv de viziunea Cadrului mondial pentru biodiversitate de la Kunming-Montreal si de
obiectivele si tintele sale relevante, de aspectele relevante ale Strategiei UE privind
biodiversitatea pentru 2030, de directivele UE privind pasarile si habitatele (Directiva
2009/147/CE a Parlamentului European si a Consiliului si Directiva 92/43/CEE a Consiliului),
de Directiva-cadru «Strategia pentru mediul marin» (Directiva 2008/56/CE a Parlamentului
European si a Consiliului), de Planul de actiune al UE pentru mediul marin din 2023, de
Directiva-cadru a UE privind apa (Directiva 2000/60/CE a Parlamentului European) si de
Regulamentul privind restaurarea naturii [Regulamentul (UE) 2024/1991 al Parlamentului
European si al Consiliului].

Prezentul standard stabileste DR-urile cu privire la urmatoarele subteme: factorii
determinanti ai schimbdrii biodiversitdtii si ecosistemelor; starea speciilor; starea si
intinderea ecosistemelor terestre, de apd dulce si marine si serviciile ecosistemice.

Termenii «biodiversitate» si «diversitate biologicd» se refera la diversitatea organismelor vii
de orice origine, inclusiv, printre altele, ecosistemele terestre, de apéd dulce, marine si alte
ecosisteme acvatice si complexele ecologice din care fac parte acestea.

Consideratiile specifice contextului sunt deosebit de importante in ceea ce priveste
biodiversitatea si ecosistemele. in cazul in care impacturile, riscurile sau oportunitdtile
semnificative sunt legate de anumite zone geogradfice, este important sa se ia in considerare
agregarea sau dezagregarea adecvata a informatiilor raportate, de exemplu in functie de
amplasament, ecosistem sau un alt nivel, in conformitate cu ESRS 1 Cerinte generale,
capitolul 3.3.2 Nivelul de agregare, dezagregare.

Interactiuni cu alte ESRS

9.

Temele sociale si de mediu interactioneaza intre ele. De exemplu, factori determinanti directi
ai schimbdrilor de la nivelul biodiversitdtii si ecosistemelor sunt schimbdrile climatice,
poluarea, schimbarea destinatiei terenurilor, schimbarea destinatiei apei dulci si
schimbarea destinatiei marii, exploatarea directa a organismelor si speciile alogene invazive.
Acesti factori determinanti sunt vizati de ESRS E4 Biodiversitatea si ecosistemele, cu exceptia
schimbarilor climatice si a poluarii, care sunt abordate de ESRS E1 Schimbdrile climatice si,
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respectiv, de ESRS E2 Poluare. Principalele puncte de interactiune dintre ESRS E4
Biodiversitatea si ecosistemele si celelalte standarde tematice sunt urmatoarele:

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

ESRS E1 Schimbadrile climatice abordeaza atenuarea schimbdrilor climatice, adaptarea
la schimbadrile climatice si energia, in timp ce impacturile asupra biodiversitatii si
ecosistemelor legate de activitatile fintreprinderii care abordeaza atenuarea
schimbadrilor climatice si adaptarea la acestea sunt abordate in ESRS E4 Biodiversitatea
si ecosistemele.

ESRS E2 Poluare abordeaza emisiile de poluanti in aer, apa si sol precum si fabricarea,
utilizarea si eliberarea de microplastice, in timp ce impacturile poludrii asupra
biodiversitatii si ecosistemelor sunt abordate in ESRS E4 Biodiversitatea si ecosistemele.

ESRS E3 Apa abordeaza utilizarea apei, in timp ce impacturile asupra biodiversitatii si
ecosistemelor legat de utilizarea apei sunt abordate in ESRS E4 Biodiversitatea si
ecosistemele.

ESRS E5 Utilizarea resurselor si economia circularG abordeaza tipul si circularitatea
intrdrilor de resurse, inclusiv resursele marine, deseurile si punerea in aplicare a
principiilor economiei circulare, in timp ce impacturile asupra biodiversitatii si
ecosistemelor legate de aceste teme sunt abordate in ESRS E4 Biodiversitatea si
ecosistemele.

ESRS S3 Comunitdtile afectate abordeaza impacturile negative semnificative asupra
comunitdtilor afectate care decurg din impacturile legate de biodiversitate si

ecosisteme care pot fi atribuite intreprinderii.

Cerinte de prezentare de informatii

Strategia

Cerinta de prezentare de informatii E4-1 — Planul de tranzitie privind biodiversitatea si

ecosistemele

10. Obiectivul acestei DR este de a permite intelegerea raspunsului si a contributiei intreprinderii
la tranzitia implicatd de Cadrul mondial pentru biodiversitate de la Kunming-Montreal (GBF),
in cazul in care aceasta a instituit un plan de tranzitie privind biodiversitatea si ecosistemele
si a facut publice principalele sale caracteristici.

11. Tn cazul in care intreprinderea dispune de un plan de tranzitie privind biodiversitatea si
ecosistemele pentru a-si transforma modelul de afaceri si strategia astfel incat sa contribuie
la obiectivul global de stopare si inversare a declinului biodiversitdtii, astfel cum se
mentioneazda in Cadrul mondial pentru biodiversitate, si a facut publice principalele
caracteristici ale acestui plan, aceasta trebuie sa prezinte caracteristicile respective.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 1 pentru
punctul 11

(Planul de tranzitie
privind
biodiversitatea si
ecosistemele)

Biodiversitatea poate face parte, de asemenea, din planul mai amplu de tranzitie
al unei intreprinderi care, de exemplu, abordeaza schimbarile climatice. Planurile
de tranzitie privind biodiversitatea si ecosistemele sau planurile care integreaza
biodiversitatea contin informatii privind tintele, actiunile principale, planificarea
financiara si guvernanta. De asemenea, se preconizeaza ca acestea vor include o
explicatie clara a modului n care strategia si modelul de afaceri ale intreprinderii
vor evolua pentru a contribui la obiectivul global de stopare si inversare a
declinului biodiversitdtii la nivel mondial prevazut in Cadrul mondial pentru
biodiversitate si pot include identificarea si gestionarea sinergiilor si a
compromisurilor cu alte obiective ale planului de tranzitie, inclusiv orice raspuns si
contributie la tranzitie pe care o implica Acordul de la Paris.
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AR 2 pentru «A facut publice» Thseamna ca intreprinderea a pus la dispozitie principalele
punctul 11 caracteristici ale planului sdu de tranzitie privind biodiversitatea si ecosistemele
fnainte sau in momentul publicarii declaratiei sale privind durabilitatea, prin

(Planul de tranzitie | c3nale publice accesibile, cum ar fi site-ul siu sau rapoartele sale.

privind
biodiversitatea si
ecosistemele)

Gestionarea impacturilor, a riscurilor si a oportunitatilor

Cerinta de prezentare de informatii E4-2 — Politici legate de biodiversitate si ecosisteme

12. intreprinderea trebuie s3 isi prezinte politicile legate de biodiversitate si ecosisteme in
conformitate cu dispozitiile ESRS 2 GDR-P.

13. Pelanga dispozitiile ESRS 2 GDR-P, intreprinderea trebuie sa descrie continutul politicilor sale
legate de biodiversitate si ecosisteme cu privire la:

(a) sprijinirea trasabilitatii produselor, componentelor si materiilor prime care au
impacturi reale sau potentiale semnificative asupra biodiversitatii si ecosistemelor din
lantul sdu valoric si

(b) amplasamente aflate in zonele operatiunilor proprii intr-o zond sensibila din punctul
de vedere al biodiversitdtii'®sau in apropierea acestora.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 3 pentru Atunci cand descrie continutul politicilor sale, intreprinderea trebuie sa precizeze,
punctul 12 dupa caz, daca abordeaza practicile durabile privind terenurile sau agricultura,

practicile durabile privind oceanele sau marile si despadurirea®.
(Politici legate de

biodiversitate si
ecosisteme)

AR 4 pentru Analiza pe bazd de scenarii legate de biodiversitate si ecosisteme poate contribui
punctul 12 la identificarea, evaluarea si gestionarea riscurilor si a oportunitdtilor
semnificative pe termen scurt, mediu si lung. intreprinderea poate lua in
considerare utilizarea analizei pe baza de scenarii atunci cand fisi defineste
politicile, actiunile si tintele.

(Politici legate de
biodiversitate si
ecosisteme)

1% Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiara care fac obiectul
Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat deriva dintr-un indicator obligatoriu legat de principalele efecte
negative, astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 14.2 din tabelul 2 din anexa | la Regulamentul delegat
(UE) 2022/1288 al Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind
investitiile durabile («Ponderea investitiilor in societati in care s-a investit care nu dispun de o politica de
protectie a biodiversitatii care sa acopere zonele operationale detinute, inchiriate, gestionate intr-o zona
protejatd sau o zona bogata in biodiversitate aflatd in afara zonelor protejate, sau adiacent acesteia»).

20 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiara care fac obiectul
Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat derivd din indicatori obligatorii legati de principalele efecte
negative, astfel cum se prevede prin indicatorii nr. 11, 12 si 15 din tabelul 2 din anexa | la Regulamentul
delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii
privind investitiile durabile («Investitii Tn fintreprinderi care nu aplica practici durabile privind
terenurile/agricultura», «Investitii in intreprinderi care nu aplica practici durabile privind oceanele/marile»
si «Despadurire»).
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AR 5 pentru
punctul 13 litera

(b)

(Politici legate de
biodiversitate si
ecosisteme)

Tn cazul in care amplasamentul intreprinderii se afld intr-o zond sensibild din
punctul de vedere al biodiversitdtii sau in apropierea acesteia, activitatile sale pot
fi legate de impacturi negative semnificative asupra zonei sensibile din punctul de
vedere al biodiversitatii. Definirea zonei de influenta a amplasamentului stabileste
daca amplasamentul unei intreprinderi din afara unei zone sensibile din punctul
de vedere al biodiversitatii se afla in apropierea unei astfel de zone. Zona de
influenta poate fi determinata prin aplicarea unor distante-tampon specifice
tipului de activitate a intreprinderii, in conformitate cu cerintele de reglementare,
cu recomandarile bazate pe date stiintifice si cu cele mai bune practici din
industrie.

Cerinta de prezentare de informatii E4-3 — Actiuni si resurse legate de biodiversitate si

ecosisteme

14. Intreprinderea trebuie si prezinte principalele sale actiuni legate de biodiversitate si
ecosisteme, precum si resursele alocate pentru punerea lor in aplicare, in conformitate cu
dispozitiile ESRS 2 GDR-A.

15. Pe langa dispozitiile ESRS 2 GDR-A, intreprinderea trebuie sa descrie orice compensare in
materie de biodiversitate utilizata ca parte a actiunilor sale, inclusiv scopul compensarii,
efectele de finantare in termeni monetari, suprafata, tipul si criteriile de calitate aplicate,
precum si standardele pe care le respecta compensarea in materie de biodiversitate.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 6 pentru
punctul 14

(Actiuni legate de
biodiversitate si
ecosisteme)

Actiunile care urmeaza sa fie prezentate in temeiul punctului 14 trebuie sa ia in
considerare dreptul la consimtdmdntul liber, prealabil si in cunostintd de cauzd
al populatiilor indigene (a se vedea si ESRS S3-2).

Indicatori si tinte

Cerinta de prezentare de informatii E4-4 — Tinte legate de biodiversitate si ecosisteme

16. intreprinderea trebuie s isi prezinte tintele legate de biodiversitate si ecosisteme in
conformitate cu dispozitiile ESRS 2 GDR-T.

17. 1n cazul in care intreprinderea utilizeazi compensdri in materie de biodiversitate la stabilirea
tintelor sale, aceasta trebuie sa prezinte modul in care au fost utilizate aceste compensari.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 7 pentru
punctul 16

(Tinte legate de
biodiversitate si
ecosisteme)

Tinte legate de biodiversitate:

(a) de regula, abordeazd «presiunile» asupra naturii si vizeaza reducerea
factorilor determinanti ai schimbdrii biodiversitdtii si ecosistemelor, de
exemplu evitarea schimbdrii destinatiei terenurilor ca urmare a
transformarii terenurilor forestiere. De asemenea, acestea abordeaza, de
reguld, «starea naturii» si vizeaza imbunatatirea amplorii si a starii speciilor
si ecosistemelor, de exemplu cresterea dimensiunii populatiei speciilor
expuse riscului de disparitie sau refacerea unei stari a peisajului in
comparatie cu un nivel de referinta;
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(b) sunt cele mai eficace daca se bazeaza pe date stiintifice si sunt aliniate la
pragurile ecologice si contribuie la tintele cadrului global pentru
biodiversitate;

(c) pot fi stabilite la diferite niveluri [a se vedea ESRS 2 Prezentdri de informatii
cu caracter general, punctul 51 litera (c)], de exemplu la nivel de
amplasament, peisaj, intreprindere sau lant valoric din amonte, in functie de
obiectivul tintei si de capacitatea intreprinderii de a influenta realizarea
acesteia;

(d) sunt, de reguld, puse in aplicare in conformitate cu ierarhia masurilor de
atenuare: evitarea, reducerea la minimum, restaurarea si compensarea.

Cerinta de prezentare de informatii E4-5 — Indicatori legati de biodiversitate si de
schimbairile ecosistemelor

18. Obiectivul acestei DR este de a permite o intelegere a performantei intreprinderii in raport
cu impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative legate de schimbari privind
biodiversitatea si ecosistemele.

19. Intreprinderea trebuie s3 prezinte urmatoarele informatii pentru impacturile, riscurile si
oportunitdtile semnificative legate de schimbari privind biodiversitatea si ecosistemele:

(a) locurile din cadrul propriilor operatiuni la care se refera impacturile, riscurile sau
oportunitatile semnificative;

(b) pentru amplasamentele respective, o listd a zonei (zonelor) sensibile din punctul de
vedere al biodiversitdtii (denumire si tip) legate de impacturile negative semnificative
ale intreprinderii, daca este cazul si

(c) activitatile intreprinderii care sunt legate de impacturi negative semnificative asupra
zonelor sensibile din punctul de vedere al biodiversitatii descrise la litera (b) de mai

sus??,

20. 1n plus fatd de punctul 19 si in conformitate cu ESRS 2 GDR-M, intreprinderea trebuie s3
raporteze indicatori referitori la impacturile sale semnificative asupra biodiversitdtii si

ecosistemelor.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 8 pentru
punctul 19

(Indicatori
referitori la
schimbarea
biodiversitatii si a
ecosistemelor)

Pentru a fundamenta stabilirea prioritatilor in ceea ce priveste prezentarea de
informatii si nivelul de agregare sau dezagregare, intreprinderea trebuie sd ia in
considerare locurile Tn care propriile sale operatiuni sunt legate de impacturi
negative semnificative asupra zonelor sensibile din punctul de vedere al
biodiversitdtii.

intreprinderea nu trebuie neapédrat si furnizeze o listd exhaustivd a tuturor
amplasamentelor sau locurilor individuale in care propriile sale operatiuni
interactioneaza cu zone sensibile din punctul de vedere al biodiversitatii sau sa
furnizeze informatii pentru fiecare dintre amplasamentele sale individuale.
intreprinderea poate agrega informatii pentru grupurile relevante de
amplasamente in legatura cu impacturile, riscurile si oportunitdtile sale
semnificative, de exemplu pe baza aceleiasi zone sensibile din punctul de vedere

21 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiara care fac obiectul
Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat deriva dintr-un indicator obligatoriu legat de principalele efecte
negative, astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 7 din tabelul 1 din anexa | la Regulamentul delegat (UE)
2022/1288 al Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind
investitiile durabile («Activitati care afecteazd negativ zonele sensibile din punctul de vedere al

biodiversitatii»).
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al biodiversitatii sau a aceluiasi grup de zone dintr-o regiune afectata de mai multe
amplasamente. Nivelul de detaliere, agregare sau dezagregare a informatiilor se
stabileste in conformitate cu principiile prevazute in ESRS 1 Cerinte generale,
sectiunea 3.3.2, tindand seama de natura impacturilor, a riscurilor si a
oportunitatilor semnificative, de similaritatea amplasamentelor sau a zonelor
afectate si de utilitatea decizionald a informatiilor furnizate. In consecint3,
intreprinderea poate prezenta informatii la nivel agregat pentru grupuri de
amplasamente sau zone care sunt supuse unor impacturi, riscuri sau oportunitati
similare legate de biodiversitate, cu conditia ca o astfel de agregare sa nu ascunda
informatii semnificative.

AR 9 pentru
punctul 20

(Indicatori
referitori la
schimbarea
biodiversitatii si a
ecosistemelor)

Atunci cand furnizeze descrierea impacturilor semnificative in conformitate cu
ESRS 2 IRO-2, intreprinderea trebuie sa indice impacturile semnificative care se
refera la degradarea terenurilor, desertificare sau impermeabilizarea terenurilor
si operatiunile care afecteazd speciile sau ecosistemele amenintate®?.

AR 10 pentru
punctul 2

(Indicatori
referitori la
schimbarea
biodiversitatii si a
ecosistemelor)

n functie de subtema semnificativd, intreprinderea trebuie s3 includa indicatori
in ceea ce priveste:

(a) factorii determinanti ai schimbdrii biodiversitdtii si ecosistemelor;
(b) starea speciilor (de exemplu, n ceea ce priveste riscul de disparitie);

(c) starea si intinderea ecosistemelor terestre, de apd dulce si marine (de
exemplu, cu privire la starea amplasamentului si a peisajului) si

(d) serviciile ecosistemice.

AR 11 pentru
punctul 20

(Indicatori
referitori la
schimbarea
biodiversitatii si a
ecosistemelor)

Datele primare privind starea indicatorilor privind natura colectate la nivel local
sau prin teledetectie reprezinta cel mai bun mijloc de a contribui la determinarea
impacturilor asupra biodiversitdtii si ecosistemelor. Utilizarea datelor primare
privind starea naturii este deosebit de relevanta in cazul in care amplasamentele
intreprinderii se afla in zone sensibile din punctul de vedere al biodiversitdtii sau
n apropierea acestora. Intreprinderea isi poate estima, de asemenea, impactul
utilizdnd date privind factorii determinanti ai impactului sau date secundare
privind starea naturii.

AR 12 pentru
punctul 20

(Indicatori
referitori la
schimbarea
biodiversitatii si a
ecosistemelor)

Atunci cand identifica indicatorii care trebuie prezentati, intreprinderea trebuie sa
ia In considerare:

(a) frecventa monitorizarii si starea sau valoarea de referinta si anul sau perioada
de referinta si

(b) daca indicatorii permit utilizatorilor sa inteleaga modul in care au legatura cu
impacturile semnificative.

22 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiara care fac obiectul
Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat derivd din indicatorii obligatorii legati de principalele efecte
negative, astfel cum se prevede prin indicatorii nr. 10 si 14.1 din tabelul 2 din anexa | la Regulamentul
delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii
privind investitiile durabile («Degradarea solului, desertificare, impermeabilizarea solului» si «Ponderea
investitiilor in societati in care s-a investit ale caror operatiuni afecteaza speciile amenintate»).
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Obiectiv

1.

4.

Obiectivul prezentului standard este de a stabili cerintele de prezentare de informatii (DR) legate de
utilizarea resurselor si economia circulara, in special in ceea ce priveste subtemele specificate la punctul
6 din prezentul standard. Daca nu toate subtemele prevazute de prezentul standard trebuie raportate
in urma evaluarii semnificatiei, se aplica punctul 30 din ESRS 1 Cerinte generale.

Declaratia privind durabilitatea trebuie sa furnizeze informatii in legdtura cu ESRS E5 Utilizarea
resurselor si economia circularG daca aceasta tema se referd la impacturi, riscuri si oportunitati
semnificative. Aceste informatii trebuie sa acopere toate domeniile de raportare enumerate la punctul
5 din ESRS 1 Cerinte generale.

DR-urile din prezentul standard completeaza dispozitiile ESRS 2 Prezentdri de informatii cu caracter
general, care impun intreprinderii sa prezinte informatii cu privire la teme legate de impacturile, riscurile
si oportunitatile semnificative, in special:

(a) ESRS 2 SBM 3 Interactiunea impacturilor, a riscurilor si a oportunitdtilor semnificative cu strategia
si modelul de afaceri, precum si efectele financiare si

(b) ESRS 2 IRO 2 Impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative si cerintele de prezentare de
informatii incluse in declaratia privind durabilitatea.

in prezentul standard, fiecare DR este introdusd printr-un obiectiv de prezentare de informatii, cu
exceptia politicilor, a actiunilor si a tintelor, pentru care dispozitiile din ESRS 2 GDR-P, GDR-A si GDR-T
ofera cadrul necesar pentru DR-urile relevante.

Prezentul standard tine seama de cadrele de politica si de reglementare ale UE, inclusiv de Planul de
actiune al UE privind economia circulara (2020), de Pactul european pentru o industrie curata (2025), de
Regulamentul privind proiectarea ecologica a produselor sustenabile [Regulamentul (UE) 2024/1781],
de Directiva-cadru privind deseurile (Directiva 2008/98/CE), de Directiva (UE) 2024/1799 privind dreptul
la reparare] si de Regulamentul privind materiile prime critice [Regulamentul (UE) 2024/1252].

Prezentul standard stabileste DR-urile cu privire la urmatoarele subteme: intrdrile de resurse; iesirile de
resurse legate de produse si servicii; iesirile de resurse legate de deseuri.

Interactiuni cu alte ESRS

7.

Temele sociale si de mediu interactioneaza intre ele. Punctele de interactiune dintre ESRS E5 Utilizarea
resurselor si economia circulard si celelalte standarde tematice sunt enumerate mai jos:

(a) ESRS E1 Schimbdrile climatice abordeaza atenuarea schimbdrilor climatice, adaptarea Ila
schimbarile climatice si consumul de energie, in timp ce ESRS E5 Utilizarea resurselor si economia
circulard abordeaza intrarile de materiale (inclusiv combustibilii fosili care nu sunt utilizati pentru
energie), extractia resurselor si practicile economiei circulare care pot reduce emisiile de GES
(amprenta de carbon) si intensitatea energetica.

(b) ESRS E2 Poluare abordeaza emisiile de poluanti in aer, apa si sol (inclusiv microplasticele) si
substantele care prezintd motive de ingrijorare (SoC), inclusiv substantele care prezintd motive
de ingrijorare deosebite (SVHC), in timp ce ESRS E5 Utilizarea resurselor si economia circulard
abordeaza utilizarea resurselor si practicile de gestionare a deseurilor care pot genera sau atenua
aceste emisii in lantul valoric.

(c) ESRSE3 Apa abordeaza utilizarea si gestionarea apei ca resursa fizica si operatiunile intreprinderii
in zonele cu stres hidric, in timp ce ESRS E5 Utilizarea resurselor si economia circulard abordeaza
resursele marine si procesele cu utilizare intensiva a apei prin care masurile circulare pot reduce
consumul si pot Tmbunatati eficienta.

(d) ESRS E4 Biodiversitatea si ecosistemele abordeaza impactul asupra biodiversitdtii si
ecosistemelor, in timp ce ESRS E5 Utilizarea resurselor si economia circulard abordeaza utilizarea
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resurselor, gestionarea deseurilor si activitatile economiei circulare care pot contribui la aceste
impacturi sau le pot atenua.

(e) ESRS S3 Comunitdtile afectate abordeaza impacturile semnificative asupra oamenilor si
comunitatilor care decurg din activitatile intreprinderii, inclusiv cele legate de utilizarea resurselor,
de produse si servicii, precum si de deseuri, in timp ce ESRS E5 Utilizarea resurselor si economia
circulard abordeaza aceste activitati dintr-o perspectiva tehnica in ceea ce priveste intrdrile de
resurse, iesirile de resurse, deseurile si practicile economiei circulare.

(f)  ESRS S4 Consumatorii si utilizatorii finali abordeaza impacturile legate de informare asupra
consumatorilor sau utilizatorilor finali, siguranta personala si incluziunea sociala a acestora, in
timp ce ESRS E5 abordeaza aspectele legate de utilizarea resurselor, gestionarea deseurilor si
circularitate ale acelorasi produse si servicii. Prezentarile de informatii in temeiul ESRS E5
Utilizarea resurselor si economia circulard cu privire la aceste aspecte sunt relevante pentru
intelegerea impacturilor legate de informatii si de incluziune asupra consumatorilor si utilizatorilor
finali care sunt raportate in cadrul ESRS S4 Consumatorii si utilizatorii finali.

Cerinte de prezentare de informatii

Gestionarea impacturilor, a riscurilor si a oportunitatilor

Cerinta de prezentare de informatii E5-1 — Politici legate de utilizarea resurselor si economia circulard

8. intreprinderea trebuie sd isi prezinte politicile legate de utilizarea resurselor si economia circulard in
conformitate cu dispozitiile ESRS 2 GDR-P.

9. Pe langa informatiile prevazute in ESRS 2 GDR-P, in cazul in care intreprinderea integreaza principiile
economiei circulare sau cerintele in materie de proiectare ecologicd in principalele sale produse si
servicii ale economiei circulare, aceasta trebuie sa explice modul in care se realizeaza acest lucru.

Cerinta de prezentare de informatii E5-2 — Actiuni si resurse legate de utilizarea resurselor si economia
circulard

10. Intreprinderea trebuie si isi prezinte actiunile principale privind utilizarea resurselor si economia
circulard in conformitate cu dispozitiile ESRS 2 GDR-A.

Indicatori si tinte

Cerinta de prezentare de informatii E5-3 — Tinte legate de utilizarea resurselor si economia circulard

11. Intreprinderea trebuie s3 isi prezinte tintele legate de utilizarea resurselor si economia circulard in
conformitate cu dispozitiile ESRS 2 GDR-T.

Cerinta de prezentare de informatii E5-4 — Intrdri de resurse

12. Obiectivul acestei DR este de a oferi o intelegere a intrdrilor de resurse ale intreprinderii. Aceasta include
informatii cu privire la tipurile si circularitatea resurselor care intrd in intreprindere.

13. Tntreprinderea trebuie s prezinte urméatoarele informatii:

(a) principalele materiale utilizate, furnizand pentru fiecare o descriere concisa si specificand orice
materii prime critice si materii prime strategice pe care le contine;

(b) greutatea totald a tuturor materialelor principale;

(c) o defalcare a fiecarui material principal, exprimata in greutate sau ca procent din greutatea totala
a tuturor materialelor principale si

(d) resursele secundare utilizate, exprimate Tn greutate sau ca procent din greutatea totald a
materialelor principale.
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CERINTE DE APLICARE - AR

AR 1 pentru
punctul 13 litera

(a)

Atunci cand raporteaza informatiile prevazute la punctul 13 litera (a):

(a) Tintreprinderea trebuie sa furnizeze o descriere concisa a fiecarui material principal,
care reflecta rolul si relevanta acestuia in contextul operatiunilor intreprinderii;

(Intrari de (b) in cazul in care distinctia dintre materialul tehnic si materialul biologic este

resurse) relevanta pentru a intelege impacturile, riscurile sau oportunitdtile intreprinderii,
aceasta trebuie sa reflecte aceasta distinctie in descrierea principalelor sale
materiale.

AR 2 pentru Materiile prime principale si materiile prime strategice, astfel cum sunt identificate in

punctul 13 litera

(a)

(Intrari de
resurse)

anexele | si Il la Regulamentul privind materiile prime critice [Regulamentul (UE)
2024/1252], pot face parte din materialele principale ale intreprinderii. In acest caz,
intreprinderea trebuie sa specifice acest lucru.

De exemplu, o intreprindere poate identifica o baterie ca material principal pentru
operatiunile sale si poate specifica faptul ca aceasta contine litiu, care este clasificat
drept materie prima critica si strategica.

Cerinta de prezentare de informatii E5-5 — lesiri de resurse

14. Obiectivul acestei DR este de a oferi o intelegere a modului in care intreprinderea contribuie la economia
circulard prin proiectarea, fabricarea si furnizarea de produse si servicii in conformitate cu principiile
economiei circulare si prin gestionarea eficace a deseurilor.

Produse

15. Tntreprinderea trebuie si prezinte:

(a) informatii calitative sau cantitative privind durabilitatea preconizata a produselor principale;

(b) informatii calitative sau cantitative privind masura in care principalele sale produse pot fi

reparate;

(c) rata de potentialului de reciclare proiectat al principalelor sale produse si la ambalajelor

acestora.

Deseuri

16. Intreprinderea trebuie s3 prezinte urméatoarele informatii privind deseurile rezultate din propriile

operatiuni:

(a) o descriere a fluxurilor de deseuri ale intreprinderii;

(b) greutatea totald a deseurilor generate;

(c) proportia de deseuri pentru care a fost evitata eliminarea, exprimata ca procent din totalul
deseurilor generate, cu o defalcare pe deseuri periculoase si deseuri nepericuloase si o defalcare
pe urmatoarele tipuri de operatiuni:

i. pregatirea pentru reutilizare;

ii. reciclarea;

iii. alte operatiuni de valorificare;
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(d) proportia de deseuri directionate catre eliminare, exprimata ca procent din totalul deseurilor
generate!, cu o defalcare pe deseuri periculoase si deseuri nepericuloase? si o defalcare pe
urmatoarele tipuri de operatiuni:

i. incinerarea;
ii. depozitarea deseurilor;
iii. alte operatiuni de eliminare;

(e) proportia de deseuri a caror destinatie finala este necunoscuta, exprimata ca procent din totalul
deseurilor generate.

17. Intreprinderea trebuie s3 prezinte cantitatea totald de deseuri radioactive pe care le genereazd, in
conformitate cu definitia deseurilor radioactive de la articolul 3 alineatul (7) din Directiva
2011/70/Euratom a Consiliului®.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 3 pentru punctul 15| Atunci cand prezintda informatii in conformitate cu punctul 15 litera (c),
litera (c) intreprinderea trebuie sa utilizeze urmatoarea ecuatie:
(Produse) (a) pentru produse:

Rata potentialului de reciclare proiectat
greutatea totala a materialelor reciclabile incorporate in produs,

= - x 100
greutatea totala a produsului,
(b) pentru ambalaj:
Rata potentialului de reciclare proiectat
greutatea totala a materialelor reciclabile incorporate in ambalaj, 100
= X

greutatea totala a ambalajului,

AR 4 pentru punctul 16| Atunci cand se raporteaza in conformitate cu punctul 16 litera (a) cu privire la
litera (a) fluxurile de deseuri, este suficient sa se furnizeze o denumire (de exemplu, in
conformitate cu lista europeana a deseurilor prin Decizia 2000/532/CE a
Comisiei) si o indicatie a principalelor materiale care sunt incluse in fluxul de
deseuri, cum ar fi biomasa, metalele, mineralele nemetalice, materialele plastice,
textilele, materiile prime critice, pamanturile rare etc.

(Deseuri)

1 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiard care fac obiectul
Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat deriva dintr-un indicator obligatoriu legat de principalele efecte negative,
astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 13 din tabelul 2 din anexa | la Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al
Comisiei Tn ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind investitiile durabile («Ponderea
deseurilor nereciclate»).

2 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiar§ care fac obiectul
Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat deriva dintr-un indicator obligatoriu legat de principalele efecte negative,
astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 9 din tabelul 1 din anexa | la Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei
in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind investitiile durabile (<Ponderea deseurilor
periculoase si a deseurilor radioactive»).

3 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiard care fac obiectul
Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat deriva dintr-un indicator obligatoriu legat de principalele efecte negative,
astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 9 din tabelul 1 din anexa | la Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei
in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind investitiile durabile («Ponderea deseurilor
periculoase si a deseurilor radioactivey).
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AR 5 pentru punctul 16
literele (b)—(d) si
punctul 17

(Deseuri)

Atunci cand se raporteaza in conformitate cu punctul 16 literele (b)-(d) si cu
punctul 17, datele trebuie sa reflecte greutatea materialului in starea sa initiala
si nu trebuie sa fie prezentate cu manipulari suplimentare ale datelor, cum ar fi
raportarea ca greutate «uscata».

AR 6 pentru punctul 16
litera (c) subpunctul

(i)

(Deseuri)

O lista a operatiunilor de valorificare se gaseste in anexa Il la Directiva
2008/98/CE privind deseurile (Directiva-cadru privind deseurile). «Alte operatiuni
de valorificare» trebuie sa respecte definitiile si cerintele din Directiva-cadru
privind deseurile.

Atunci cand raporteaza deseurile in conformitate cu punctul 16 litera (c)
subpunctul (iii), ntreprinderea trebuie sa specifice, daca este cazul, care sunt
aceste «alte operatiuni de valorificare».

Incinerarea cu valorificare energetica este consideratd o «alta operatiune de
valorificare» numai atunci cand indeplineste conditiile de la punctul R1 din anexa
Il «Operatiuni de valorificare» la Directiva-cadru privind deseurile.

AR 7 pentru punctul 16
litera (d) subpunctul

(i)

(Deseuri)

O lista a operatiunilor de eliminare se gaseste in anexa | la Directiva 2008/98/CE
privind deseurile (Directiva-cadru privind deseurile).
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Obiectiv

1.

4,

Obiectivul prezentului standard este de a stabili cerintele de prezentare de informatii (DR) legate de forta
de munca proprie, in special in ceea ce priveste subtemele specificate la punctul 6 din prezentul
standard. Daca nu toate subtemele prevazute de prezentul standard trebuie raportate in urma evaluarii
semnificatiei, se aplica punctul 30 din ESRS 1 Cerinte generale, cu exceptia:

(a) cerintei de prezentare de informatii (,DR”) ESRS S1-5, pe care intreprinderea trebuie sa o aplice in
cazul in care concluzioneaza ca forta sa de munca proprie trebuie raportata in urma evaluarii
semnificatiei si

(b) ESRS S1-6, pe care intreprinderea trebuie sa il aplice in cazul in care concluzioneaza ca lucratorilor
care nu sunt salariati din cadrul fortei de munca proprii sunt legati de impacturi, riscuri sau
oportunitati semnificative.

Filtrul semnificatiei informatiilor definite la punctul 23 din ESRS 1 Cerinte generale ramane aplicabil si
acestor doud DR.

Declaratia privind durabilitatea trebuie sa furnizeze informatii in legatura cu ESRS S1 Forta de muncd
proprie daca aceasta temd se refera la impacturi, riscuri si oportunitdti semnificative. Aceste informatii
trebuie sa acopere toate domeniile de raportare enumerate la punctul 5 din ESRS 1 Cerinte generale.

DR-urile din prezentul standard completeaza dispozitiile ESRS 2 Prezentdri de informatii cu caracter
general, care impun intreprinderii sa prezinte informatii cu privire la teme legate de impacturile,
riscurile si oportunitdtile semnificative, Tn special:

(a) ESRS 2 SBM 3 Interactiunea impacturilor, a riscurilor si a oportunitdtilor semnificative cu strategia
si modelul de afaceri, precum si efectele financiare si

(b) ESRS 2 IRO 2 Impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative si cerintele de prezentare de
informatii incluse in declaratia privind durabilitatea.

in prezentul standard, fiecare DR este introdus3 printr-un obiectiv de prezentare de informatii, cu
exceptia politicilor, a actiunilor si a tintelor, pentru care dispozitiile din ESRS 2 GDR-P, GDR-A si GDR-T
ofera cadrul necesar pentru DR-urile relevante.

Prezentul standard ia in considerare instrumentele si conventiile internationale si europene privind
drepturile omului, inclusiv Carta internationala a drepturilor omului; Principiile directoare ale ONU
privind afacerile si drepturile omului si Orientarile OCDE pentru intreprinderile multinationale;
declaratia Organizatiei Internationale a Muncii privind principiile si drepturile fundamentale la locul de
munca si conventiile fundamentale ale OIM; Conventia Natiunilor Unite privind drepturile persoanelor
cu handicap Conventia Europeana a Drepturilor Omului; Carta sociala europeana revizuita; Carta
drepturilor fundamentale a Uniunii Europene (UE); prioritatile de politica ale UE, astfel cum sunt
stabilite in Pilonul european al drepturilor sociale si legislatia UE, inclusiv acquis-ul UE in domeniul
dreptului muncii.

Prezentul standard stabileste DR-urile cu privire la urmatoarele subteme:

(a) conditiile de munca (inclusiv salarii adecvate, echilibrul dintre viata profesionald si cea privatd,
timpul de lucru, locuri de munca sigure, protectia sociald);

(b) dialogul social, libertatea de asociere, comitetele de intreprindere, drepturile de participare ale
lucratorilor si negocierea colectivd;

(c) sanatatea sisiguranta;
(d) formare si dezvoltarea competentelor;

(e) diversitatea si egalitatea de tratament (inclusiv egalitatea de gen, egalitatea de remunerare
pentru aceeasi munca, ocuparea fortei de munca si incluziunea persoanelor cu handicap,
nediscriminarea, combaterea hartuirii) si
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(f) alte drepturi ale omului legate de munca (inclusiv munca copiilor, munca fortatd,
confidentialitatea si locuintele adecvate).

7. Forta de munca proprie a intreprinderii include (i) persoane care se afla intr-un raport de munca cu
intreprinderea («angajati») si (ii) persoane care, in scopul raportarii in temeiul ESRS, sunt denumite
«lucratori care nu sunt salariati» in cadrul fortei de munca proprii a intreprinderii. Acestea din urma
includ persoanele care au contracte cu intreprinderea care raporteaza pentru furnizarea de forta de
intreprinderi care desfdsoara in principal «activitati de ocupare a fortei de munca» (cod NACE 078).
Informatiile privind persoanele denumite «lucratori care nu sunt salariati» din cadrul fortei de munca
proprii a intreprinderii in conformitate cu prezentul standard nu trebuie sa afecteze statutul acestora in
temeiul dreptului muncii aplicabil. Prezentul standard nu vizeaza lucratorii din lantul valoric din amonte
sau din aval al intreprinderii. Acesti lucratori sunt inclusi in ESRS S2 Lucrdtorii din lantul valoric.

8. Definitiile persoanelor care desfasoara activitati independente si ale persoanelor puse la dispozitie de
intreprinderile care desfasoara in principal «activitati de ocupare a fortei de munca» se bazeaza pe
legislatia nationald. Exemple de lucrdtori care nu sunt salariati din forta de muncd proprie a
intreprinderii care ar putea intra in domeniul de aplicare al fortei de munca proprii sunt:

(a) lucratorii independenti din cadrul fortei de munca proprii a intreprinderii, care ar putea include:

i. lucratori independenti angajati de intreprindere pentru a desfasura activitati care altfel ar fi
fost efectuate de un angajat sau intr-o zona publica (de exemplu, pe strada);

ii. lucratorii independenti angajati de intreprindere pentru a presta o munca sau un serviciu
direct la locul de munca al unui client al intreprinderii;

(b) persoanele angajate de o parte terta care desfasoara «activitati de ocupare a fortei de munca»,
care ar putea include persoanele care desfasoara aceeasi munca pe care o desfasoara angajatii,
cum ar fi cele care tin locul angajatilor care sunt temporar absenti sau care pot fi trimisi temporar
dintr-un alt stat membru al UE pentru a lucra pentru intreprindere («lucratori detasati»).

Interactiunea cu alte ESRS tematice

9. Temele sociale si de mediu interactioneaza intre ele. Punctele de interactiune dintre ESRS S1 Forta de
muncd proprie si celelalte standarde tematice sunt urmatoarele:

(a) toate standardele sociale, si anume ESRS S1 Forta de muncd proprie, ESRS S2 Lucrdtorii din lantul
valoric, ESRS S3 Comunitdtile afectate si ESRS S4 Consumatorii si utilizatorii finali, sunt aliniate in
ceea ce priveste continutul si structura si sunt legate intre ele. ESRS S2 Lucrdtorii din lantul valoric
acopera aceleasi subteme ca ESRS S1 Forta de muncd proprie pentru lucratorii din lantul valoric
din amonte si din aval care nu fac parte din forta de muncd proprie a intreprinderii. Prezentarile
de informatii din standardele sociale abordeaza informatiile semnificative necesare pentru
raportarea cu privire la impacturile, riscurile si oportunitdtile legate de fiecare grup de pdrti
interesate, inclusiv in ceea ce priveste diligenta necesara in materie de durabilitate;

(b) prezentul standard interactioneaza cu ESRS E1 Schimbdrile climatice in masura in care tranzitia
catre o economie cu emisii scazute de dioxid de carbon si rezilienta la schimbarile climatice este o
sursa de impacturi, riscuri si oportunitati pentru ESRS S1 Forta de muncd proprie si

(c) prezentul standard interactioneaza cu ESRS E2 Poluare in masura in care poluarea poate cauza
impacturi negative semnificative in ceea ce priveste sanatatea si siguranta la locul de munca.
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Cerinte de prezentare de informatii

Gestionarea impacturilor, a riscurilor si a oportunitatilor

Cerinta de prezentare de informatii S1-1 — Politici legate de forta de muncd proprie

10. Intreprinderea trebuie s3 isi descrie politicile pentru gestionarea impacturilor, a riscurilor si a

11.

oportunitdtilor semnificative legate de forta de muncd proprie in conformitate cu ESRS 2 GDR-P.
Aceasta trebuie sa precizeze daca aceste politici acopera grupuri specifice din cadrul fortei de munca
proprii (de exemplu, angajati care lucreaza intr-o anumita fabrica sau zona geografica sau persoane
care desfasoara o activitate independenta) sau intreaga forta de munca proprie.

intreprinderea trebuie sa precizeze daci politicile sale referitoare la forta de muncd proprie abordeaz
traficul de persoane®, munca fortatéd sau munca obligatorie si munca copiilor.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 1 pentru
punctul 10

(Politici legate de
forta de munca
proprie)

Printre exemplele de aspecte de politicd ce trebuie prezentate se numara
mijloacele de comunicare pe care intreprinderea le utilizeaza pentru a-si
comunica politicile catre persoanele, grupurile de persoane sau entitatile pentru
care sunt relevante, fie pentru ca trebuie sa le puna in aplicare (de exemplu,
angajatii, contractantii si furnizorii intreprinderii), fie pentru ca au un interes
direct in punerea lor in aplicare (de exemplu, persoanele din cadrul fortei de

muncd proprii, investitorii).

12.

13.

14.

Cerinta de prezentare de informatii S1-2 — Colaborarea cu forta de muncd proprie si cu reprezentantii
lucratorilor, existenta unor canale prin care forta de muncd proprie sa isi exprime preocupdrile sau
nevoile si aborddri in materie de mdsuri corective

Obiectivul acestei DR este de a permite o intelegere a abordarii generale a intreprinderii in ceea ce
priveste colaborarea cu forta de muncd proprie, inclusiv disponibilitatea canalelor prin care sd isi
exprime preocupdrile sau nevoile cum ar fi mecanismele de solutionare a reclamatiilor, si a abordarii
sale in materie de mdsuri corective.

intreprinderea trebuie s& precizeze modul in care colaboreazd direct cu forta de muncd proprie sau cu
reprezentantii lucrdtorilor si in ce mod perspectivele fortei de munca proprii contribuie la deciziile sau
activitatile menite sa gestioneze impacturile reale si potentiale asupra fortei de munca proprii in cursul
anului de raportare. Aceasta include:

(a) modul in care intreprinderea obtine informatii cu privire la perspectivele fortei de munca proprii
care poate fi deosebit de vulnerabila la impacturi si/sau care este marginalizata (de exemplu,
femei, migranti, persoanele cu handicap) daca intreprinderea ia masuri pentru a intelege aceste
perspective si

(b) acordurile-cadru globale (Global Framework Agreements - GFA) sau alte rezultate la care
intreprinderea a ajuns cu reprezentantii lucratorilor in ceea ce priveste respectarea drepturilor
omului pentru forta de munca proprie, in cazul in care exista astfel de acorduri sau rezultate.

intreprinderea trebuie s descrie canalele aflate la dispozitia fortei de muncd proprii pentru a-si aduce
preocuparile sau nevoile direct in atentia sa si pentru ca acestea sa fie abordate. In special, aceasta

4 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiara care fac obiectul Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat
derivd dintr-un indicator suplimentar legat de principalele efecte negative, astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 11 din tabelul 3 din anexa | la
Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind investitiile durabile
(«Lipsa proceselor si a masurilor de prevenire a traficului de persoane»).
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trebuie s3 precizeze dacd dispune de un mecanism de solutionare a reclamatiilor’. De asemenea,
aceasta trebuie sa explice modul in care evalueaza eficacitatea acestor canale.

15. Tntreprinderea trebuie si si descrie abordarea generali si procesele de asigurare a remedierii sau de
cooperare in acest sens in cazul in care a determinat sau a contribuit la un impact negativ semnificativ
asupra persoanelor din cadrul fortei de muncd proprii.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 2 pentru . .. . " T

punctrLI 13 Colaborarea cu forta de munca proprie a intreprinderii poate lua diferite forme,
cum ar fi sesiuni de informare, consultare sau participare, si poate avea loc la

(Colaborare) intervale diferite.

AR 3 pentru «Criteriile de eficacitate pentru mecanismele extrajudiciare de solutionare a

punctul 14 reclamatiilor», astfel cum sunt prevazute in Principiile directoare ale ONU privind

afacerile si drepturile omului, in special principiul 31, pot fi utilizate pentru

(Mecanism de evaluarea eficacitatii canalelor.

solutionare a . R . . ) .. . .
reclamatiilor) In cazul in care intreprinderea dispune de politici de protectie a persoanelor care

utilizeaza aceste canale Tmpotriva represaliilor, inclusiv a reprezentantilor
lucratorilor, si acestea sunt prezentate in temeiul ESRS G1-1, intreprinderea
poate face trimitere la prezentarea de informatii respectiva.

Cerinta de prezentare de informatii S1-3 — Actiuni si resurse legate forta de muncd proprie

16. Intreprinderea trebuie si descrie actiunile principale si resursele utilizate pentru gestionarea
impacturilor, a riscurilor si a oportunitdtilor sale pozitive si negative semnificative legate de forta de
muncd proprie in conformitate cu ESRS 2 GDR-A.

17. Tn ceea ce priveste impacturile negative semnificative asupra fortei de muncd proprii, intreprinderea
trebuie sa descrie:

(a) principalele sale actiuni intreprinse, planificate sau Tn curs pentru a preveni, a atenua, a opri, a
reduce la minimum si a remedia impacturile negative semnificative asupra fortei de munca proprii,
inclusiv abordarea sa in situatiile in care apar tensiuni intre aceste actiuni si alte presiuni asupra
intreprinderilor si

(b) modul in care urmareste si evalueaza eficacitatea acestor actiuni in ceea ce priveste obtinerea de
rezultate pentru forta de munca proprie. Aceasta prezentare de informatii poate fi omisa daca
intreprinderea prezintda modul in care urmareste eficacitatea actiunilor sale in conformitate cu
ESRS 2 GDR-T sau GDR-M. Tn acest caz, este suficientd o trimitere la prezentarea respectivi.

5 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiara care fac obiectul Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat
deriva dintr-un indicator suplimentar legat de principalele efecte negative, astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 5 din tabelul 3 din anexa I si prin
indicatorul nr. 11 din tabelul 1 din anexa | la Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea
de informatii privind investitiile durabile («Lipsa unui mecanism de solutionare a reclamatiilor/plangerilor in legatura cu aspectele privind personalul»
si «Lipsa proceselor si a mecanismelor de asigurare a conformitatii pentru monitorizarea conformitatii cu principiile Pactului mondial al ONU si cu
Orientarile OCDE pentru intreprinderile multinationale»).
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CERINTE DE APLICARE - AR

AR 4 pentru Actiunile intreprinse de intreprindere difera in functie de legatura sa cu impactul
punctul 17 si de modul in care a identificat actiunile ca fiind adecvate pentru abordarea

impacturilor semnificative.
(Actiuni principale) 3 . _ - . o
Aceasta cerintd de prezentare de informatii se aplica, de asemenea, actiunilor

principale pentru a furniza, a coopera sau a permite remedierea in cazul
impacturilor negative reale. Printre actiunile principale de prevenire, atenuare,
oprire, reducere la minimum sau remediere a impacturilor se numara utilizarea
diferitelor tipuri de pdrghii si/sau actiunile colective intreprinse prin initiative
multipartite si/sau sectoriale.

AR 5 pentru Intreprinderea trebuie s& isi prezinte actiunile intr-un mod care si le permitd
punctul 17 utilizatorilor sa inteleaga conexiunile care exista intre diferite teme in
conformitate cu capitolele 3.3 si 9.1 din ESRS 1 Cerinte generale. Acest lucru este
valabil pentru masurile luate pentru a atenua impacturile negative asupra fortei
de munca proprii care pot rezulta din tranzitia catre o economie cu emisii scazute
de dioxid de carbon si rezilienta la schimbarile climatice. De exemplu, reducerea
sau concedierea in masa poate avea loc atunci cand o fabrica este inchisa, iar
acest lucru ar putea duce la masuri precum plasamente in cadrul intreprinderii
sau planuri de pensionare anticipata cu impact asupra angajatilor.

(Tranzitia climatica)

Indicatori si tinte

Cerinta de prezentare de informatii S1-4 — Tinte legate de forta de muncd proprie

18. intreprinderea trebuie si prezinte tinte calitative si/sau cantitative legate de forta de muncd proprie in
conformitate cu ESRS 2 GDR-T.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 6 pentru Colaborarea cu forta de munca proprie a intreprinderii sau cu reprezentantii
punctul 18 lucratorilor poate contribui la urmarirea si evaluarea de catre intreprindere a
eficacitatii actiunilor sale prezentate in temeiul punctului 17 litera (b), inclusiv la
elaborarea de indicatori, |a stabilirea tintelor si/sau la urmarirea performantei in
raport cu indicatorii si tintele respective.

(Urmarirea
performantei)

in special, in ceea ce priveste urmdarirea performantei, o astfel de colaborare
poate contribui la intelegerea eficacitatii gestionarii de catre intreprindere a
impacturilor negative semnificative si la identificarea lectiilor invatate sau a
imbunatatirilor.

Cerinta de prezentare de informatii S1-5 — Caracteristicile angajatilor intreprinderii

19. Obiectivul acestei DR este de a oferi informatii cu privire la abordarea intreprinderii in ceea ce priveste
practicile de ocupare a fortei de munca, inclusiv securitatea ocuparii fortei de munca pentru forta de
muncd proprie. Aceasta serveste, de asemenea, drept baza pentru calcularea anumitor indicatori
cantitativi prevazuti de alte DR-uri din prezentul standard si ofera informatii contextuale pentru acesti
indicatori.

20. Intreprinderea trebuie s& prezinte:

123



(a) numarul total de angajatiin functie de numarul de persoane, defalcat in functie de gen;

numarul de angajati in functie de numarul de persoane pentru fiecare dintre tarile in care are cel

putin 50 de angajati si care sunt cele mai mari zece tari in ceea ce priveste numarul de angajati;

(c) numarul total, exprimat ca numar de persoane sau ca echivalent norma intreaga (ENI):

i. alangajatilor permanenti, cu defalcari in functie de gen;

ii. alangajatilor temporari, cu defalcari in functie de gen;

iii. numarul de angajati cu program de lucru negarantat;

(d)
(e)

viteza de rotatie a angajatilor permanenti in perioada de raportare si

o explicatie calitativa in cazul in care exista o neconcordanta intre informatiile raportate in temeiul

literei (a) de mai sus si numarul cel mai reprezentativ raportat in situatiile financiare.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 7 pentru punctul 20
litera (b)

(Definirea unor tipuri
distincte de angajati)

Definitiile angajatilor permanenti, temporari sau cu program de lucru
negarantat diferd de la o tard la alta. in cazul in care intreprinderea are
angajati in mai multe tari, aceasta trebuie sa utilizeze definitiile din legislatia
nationald a tarilor in care se situeaza angajatii pentru a calcula datele la nivel
de tara. Datele la nivel de tara se aduna apoi pentru a calcula cifrele totale.

AR 8 pentru punctul 20

(Informatii privind
contextul metodologic)

in conformitate cu ESRS 2 GDR-M, intreprinderea trebuie s3 prezinte metoda
utilizata pentru calcularea si compilarea datelor privind angajatii (de exemplu,
la sfarsitul anului de raportare sau ca medie) si sa furnizeze informatii
contextuale.

AR 9 pentru punctul 20
litera (a) si punctul 20
litera (b)

(Tabele de prezentare —
numarul de angajati)

intreprinderea trebuie si prezinte informatiile solicitate fie intr-un format
descriptiv, fie In urmatoarele formate tabelare.

Tabelul 1. Model pentru prezentarea informatiilor privind numdrul de
persoane defalcat in functie de gen

Gen Numarul de Numarul de angajati
angajati (numar de (numar de
persoane) — persoane) —
perioada de perioada de
raportare curenta | raportare anterioara
Masculin
Feminin
Altul
Nedeclarat

Numar total de
angajati

in unele state membre, este posibil ca persoanele si se inregistreze legal ca
avand un al treilea gen, care este clasificat ca «altul» in tabelul de mai sus. Cu
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toate acestea, in cazul in care al treilea gen nu este permis prin lege,
intreprinderea poate explica acest lucru si poate indica ca nu este aplicabila
categoria «altele».

Tabelul 2. Model pentru prezentarea numdrului de angajati in functie de
numdrul de persoane pentru fiecare dintre tdrile in care are cel putin 50 de
angajati si care sunt cele mai mari zece tdriin ceea ce priveste numdrul de
angajati

Tara Numarul de Numarul de angajati
angajati (numar de (numar de
persoane) — persoane) —
perioada de perioada de
raportare curenta | raportare anterioara
Tara A
Tara B
Tara C
TaraD

AR 10 pentru
punctul 20 litera (c)

(Tabel de prezentare -
defalcarea numarului
de angajati)

intreprinderea trebuie sa prezinte informatiile fie sub form3 de text
descriptiv, fie utilizand tabelul urmator.

Tabelul 3. Model pentru prezentarea informatiilor privind angajatii in
functie de tipul de contract, defalcat in functie de gen (numdrul de angajati
sau ENI)

FEMININ MASCULIN | ALTUL* NEDECLARAT TOTAL

Numarul de angajati permanenti (numar de persoane/ENI) -
Perioada de raportare curenta

Numarul de angajati permanenti (numar de persoane/ENI) -
Perioada de raportare anterioara

Numarul de angajati temporari (numar de persoane/ENI) —
Perioada de raportare curenta

Numarul de angajati temporari (numar de persoane/ENI) —
Perioada de raportare anterioara

Numarul de angajati cu program de lucru negarantat (numar de
persoane/ENI)
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nu se nu se nu se nu se aplica
aplica aplica aplica

Tn unele state membre, este posibil ca persoanele s se inregistreze
legal ca avand un al treilea gen, care este clasificat ca «altul» in
tabelul de mai sus. Cu toate acestea, in cazul in care al treilea gen nu
este permis prin lege, intreprinderea poate explica acest lucru si
poate indica ca nu este aplicabila categoria «altele».

n unele tari, contractele cu program de lucru negarantat pot fi considerate
contracte permanente sau temporare in conformitate cu legislatia nationala.

AR 11 pentru punctul Pentru calcularea rotatiei angajatilor, intreprinderea trebuie sa Tmparta
20 litera (d) numarul de angajati care parasesc locul de munca voluntar sau ca urmare a
concedierii, a pensionarii sau a decesului in serviciu la numarul mediu de

(Calcularea rotatiei

angajati.
personalului)

Cerinta de prezentare de informatii S1-6 — Caracteristicile lucrdtorilor care nu sunt salariati din cadrul
fortei de muncd proprii a intreprinderii

21. Obiectivul acestei DR este de a permite o intelegere a masurii in care intreprinderea se bazeaza pe
lucratori care nu sunt salariati ca parte a fortei sale de muncé proprii.

22. Intreprinderea trebuie sd prezinte numérul total de lucrdtori care nu sunt salariati din forta de muncd
proprie a intreprinderii.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 12 pentru punctul 22 | Aceasta DR se aplica daca lucrdtorii care nu sunt salariati din cadrul fortei
de muncd proprii a intreprinderii au legatura cu impacturi, riscuri si
(Consideratii privind oportunitdti semnificative legate de forta de munc3d proprie. Aceastd
semnificatia pentru situatie apare dacd lucritorii care nu sunt salariati sunt esentiali pentru
modelul de afaceri al intreprinderii, de exemplu daca sunt utilizati pentru a
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lucratorii care nu sunt
salariati)

oferi munca flexibild sau dacd sunt utilizati Tn procesele de baza.
Dependentele de lucratorii care nu sunt salariati ca urmare a modelului de
afaceri pot reprezenta un risc pentru intreprindere, in special in cazul in care
dependenta de lucratorii care nu sunt salariati este in crestere, de exemplu
din cauza modificarilor reglementarilor privind piata fortei de munca.
Utilizarea lucratorilor care nu sunt salariati poate fi, de asemenea, legata de
impacturi negative semnificative daca lucratorii care nu sunt salariati
reprezintd o proportie substantiala din forta de munca proprie a
intreprinderii sau daca impacturile negative potentiale sau reale sunt
semnificative in raport cu lucratorii care nu sunt salariati.

AR 13 pentru punctul 22

(Metoda de calcul si
utilizarea estimarilor)

Numarul total de lucrdtori care nu sunt salariati trebuie sa se calculeze fie
ca numar de persoane, fie ca echivalent norma intreaga (ENI) si sd se
raporteze fie la sfarsitul perioadei de raportare, fie ca medie pe intreaga
perioada de raportare. Explicarea optiunilor alese de intreprindere poate
constitui o informatie contextuala semnificativa.

n cazul in care intreprinderea nu poate raporta cifre exacte, aceasta trebuie
sa aplice dispozitiile din ESRS 1 Cerinte generale privind estimarile.

Cerinta de prezentare de informatii S1-7 — Acoperirea negocierilor colective si dialogul social

23. Obiectivul acestei DR este de a permite intelegerea acoperirii contractelor colective de munca si a
dialogului social pentru angajatii intreprinderii.

24. Intreprinderea trebuie s prezinte urméatoarele informatii in legiturad cu negocierile colective:

(a) procentul din totalul angajatilor sai care fac obiectul unor contracte colective de munca;

(b) 1n Spatiul Economic European (SEE), daca are unul sau mai multe contracte colective de munca si,
in caz afirmativ, procentul total al angajatilor sai care fac obiectul unui astfel de contract (unor
astfel de contracte) pentru fiecare tara in care are un numar semnificativ de locuri de munca, care
sunt tarile SEE mentionate la punctul 20 litera (b) de mai sus si

(c) 1nafara SEE, procentul angajatilor care fac obiectul unor contracte colective de munca, pe regiuni.

25. intreprinderea trebuie s prezinte urmatoarele informatii in legiturd cu dialogul social pentru tarile

SEE:

(a) procentul de angajati acoperiti de reprezentantii lucrdtorilor, raportat la nivel de tara pentru
fiecare tard din SEE in care intreprinderea are un numar semnificativ de angajati, calculat in
conformitate cu punctul 24 litera (b) de mai sus si

(b) existenta unor acorduri cu angajatii sdi in vederea reprezentarii de catre un comitet european de
intreprindere (EWC), un comitet de intreprindere al Societas Europaea (SE) sau un comitet de
intreprindere Societas Cooperativa Europaea (SCE).

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 14 pentru
punctul 24
litera (a)

(Calcularea
acoperirii

Procentul angajatilor care fac obiectul contractelor colective de munca se calculeaza
utilizdnd urmatoarea formula, pe baza numarului de angajati:

Numarul de angajati acoperiti de contracte de negociere

colective
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negocierilor
colective)

x 100

Numarul de angajati

Angajatii din cadrul fortei de muncd proprii a intreprinderii care fac obiectul unor
contracte colective de muncad sunt persoanele in cazul carora intreprinderea este
obligatad sa aplice contractul. Acest lucru inseamna ca, in cazul in care niciunul dintre
angajati nu face obiectul unui contract colectiv de munca, procentul raportat este zero.
Un angajat din cadrul fortei de munca proprii a intreprinderii care face obiectul mai
multor contracte colective de munca trebuie sa fie luat in calcul o singura data.

AR 15 pentru
punctele 24
si 25

(Tabel de
prezentare —
acoperirea
negocierilor
colective)

Intreprinderea trebuie sd prezinte informatiile previzute la punctul 24 litera (b) si la
punctul 24 litera (c) Tntr-un format descriptiv sau utilizand tabelul de mai jos.

Tabelul 4. Model de raportare pentru acoperirea negocierilor colective si dialogul
social

Acoperirea negocierilor colective Dialog social

Rata de Angajati — SEE Angajati — din afara | Reprezentarea la locul
acoperire | (pentru tarile cu > 50 SEE de munca (numai
de angajati incluse in SEE)
cele mai mari zece (pentru tarile SEE cu >
tari) 50 de angajati incluse
in cele mai mari zece
tari)
Perioada | Perioada | Perioada | Perioada | Perioada | Perioada
de de de de de de
raportare | raportar | raportar | raportar | raportare | raportar
curentd e e e curenta e
anterioar | curentd | anterioar anterioar
a a a
0-19% Regiunea
A
20-39 % Tara A Regiunea
B
40-59 % Tara B Tara A
60-79 % Tara B
80-100 %

AR 16 pentru
punctul 25
litera (a)

(Calcularea
acoperirii

Pentru calcularea informatiilor prevazute la punctul 25 litera (a), intreprinderea trebuie
sa identifice tarile din SEE 1n care are un numar semnificativ de locuri de munca. Pentru
fiecare dintre aceste tari, intreprinderea trebuie sa raporteze procentul de angajati care
sunt angajati in sedii in care angajatii sunt reprezentati de reprezentanti ai lucrdtorilor.

Termenul «sediu» este definit drept un loc de derulare de operatiuni unde
intreprinderea exercita Th mod netranzitoriu o activitate economica cu mijloace umane
si bunuri. Cateva exemple sunt: o fabrica, o sucursald a unui lant de vanzare cu

128



dialogului amanuntul sau sediul central al unei intreprinderi. Pentru tarile in care exista un singur
social) sediu, procentul raportat este fie de 100 %, fie de 0 %.

Numarul de angajati care lucreaza in organizatii in care exista

reprezentanti ai lucritorilor

x 100

Numarul de angajati

Cerinta de prezentare de informatii S1-8 — Diversitatea de gen la nivelul conducerii superioare

26. Obiectivul acestei DR este de a permite o intelegere a diversitatii de gen la nivelul conducerii superioare.

27. Intreprinderea trebuie si prezinte distributia pe genuri ca numar (numar de angajati) si procent la
nivelul conducerii superioare.

CERINTE DE APLICARE

AR 17 pentru punctul 27

(Calcularea distributiei
pe genuri la nivelul
conducerii superioare)

in scopul calculdrii distributiei pe genuri la nivelul conducerii superioare,
«conducerea superioara» este definitd ca situandu-se cu unul si doua
niveluri sub nivelul organelor de administratie si de supraveghere.
Alternativ, intreprinderea poate utiliza propria definitie a «conducerii
superioare», caz in care trebuie sa prezinte definitia pe care a utilizat-o.

Cerinta de prezentare de informatii S1-9 — Salarii adecvate

28. Obiectivul acestei DR este de a permite sa se inteleaga daca angajatii intreprinderii primesc sau nu un
salariu adecvat si valoarea de referinta pe care intreprinderea o utilizeaza pentru evaluarea sa.

29. Intreprinderea trebuie s3 prezinte daci angajatii sii primesc sau nu un salariu adecvat si valoarea de
referintad sau valorile de referinta pe care le utilizeaza pentru a stabili salariile adecvate, indicand tarile
pentru care se utilizeazd o anumita valoare de referintd. In cazul in care angajatii nu primesc un salariu
adecvat, intreprinderea trebuie sa prezinte tarile si procentul angajatilor in cauza.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 18 pentru punctul 29

(Salarii adecvate)

n cazul in care toti angajatii primesc un salariu adecvat, precizarea acestui
lucru si a valorilor de referinta utilizate pentru evaluarea sa sunt suficiente
pentru a indeplini aceasta cerinta.

AR 19 pentru punctul 29

(Calcularea salariului
adecvat)

Baza acestui calcul este salariul cel mai mic din randul angajatilor
intreprinderii, cu exceptia stagiarilor si a ucenicilor. Aceasta Tnhseamna
salariul de baza plus orice plati suplimentare fixe care sunt garantate tuturor
angajatilor. Salariul cel mai mic este luat in considerare separat pentru
fiecare tard in care fsi desfasoara activitatea intreprinderea, cu exceptia
cazului in care salariul adecvat sau salariul minim relevant este definit la
nivel subnational.
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AR 20 pentru punctul 29 | Valoarea de referinta a salariului adecvat utilizata pentru comparatia cu

salariul cel mai mic nu trebuie sa fie mai mica de:
(Valori de referinta

pentru salariul adecvat) (@) n UE: nivelul salarial stabilit prin negocieri colective sau salariul minim

prevazut de lege stabilit in conformitate cu Directiva (UE) 2022/2041 a
Parlamentului European si a Consiliului privind salariile minime
adecvate n UE;

(b) 1n afara UE:

salariul minim adecvat, stabilit prin legislatie sau prin
negocieri colective, care asigura un nivel de trai decent,
tindnd seama de principiile OIM privind estimarea unui venit
de subzistenta ca nivel minim (fara a aduce atingere unor
standarde mai ridicate de adecvare a salariului); sau

i. orice estimare a venitului de subzistenta, inclusiv estimarile
elaborate de OIM sau de o institutie mandatata de
autoritatile publice din tarain care isi au sediul lucratorii, care
tine seama de principiile OIM privind estimarea unui venit de
subzistenta.

Cerinta de prezentare de informatii S1-10 — Protectia sociala

30. Obiectivul acestei DR este de a permite sa se inteleaga daca angajatii intreprinderii beneficiaza de
protectie sociald impotriva pierderilor de venit cauzate de evenimente majore de viata si, in caz contrar,
tarile Tn care acest lucru nu este valabil.

31. n cazul in care angajatii intreprinderii nu beneficiaza de protectie sociald prin programe publice sau
prin beneficii oferite de intreprinderea insasi, aceasta trebuie sa prezinte tarile in care isi desfasoara
activitatea In care urmatoarele evenimente majore de viata nu sunt acoperite de programele de
protectie socialad existente:

(a) boal3;
(b) somaj, incepand cu data de la care angajatul lucreaza pentru intreprindere;
(c) vatamare la locul de munca si dizabilitate dobandita si

(d) concediu de maternitate.

Cerinta de prezentare de informatii S1-11 — Persoane cu dizabilitati

32. Obiectivul acestei DR este de a permite o intelegere a masurii in care persoanele cu dizabilitati sunt
incluse in randul angajatilor intreprinderii.

33. Intreprinderea trebuie si prezinte procentul de persoane cu dizabilitdti din randul angajatilor s&i care
fac obiectul unor restrictii legale privind colectarea datelor.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 21 pentru N . T .
P DR privind persoanele cu handicap impune intreprinderii sa raporteze numai

punctul 33 datele care pot fi colectate in mod legal. Statutul de persoana cu dizabilitati
(Colectarea datelor depinde de definitiile juridice nationale, dar intreprinderea poate utiliza
pentru persoanele cu aceeasi definitie Tn diferitele tari in care isi desfdsoard activitatea sau poate
handicap) utiliza definitiile nationale aplicabile.

130



in conformitate cu ESRS 2 GDR-M, intreprinderea trebuie si prezinte
metodologia de calcul, tipurile de date si sursele utilizate ca date de intrare.
Acestea pot consta, de exemplu, in sondaje voluntare in randul angajatilor
sau in informatii din cotele obligatorii de persoane cu handicap raportate de
intreprindere.

Cerinta de prezentare de informatii S1-12 - Indicatori de formare si de dezvoltare a competentelor

34. Obiectivul acestei DR este de a permite intelegerea activitatilor de formare si de dezvoltare a
competentelor care au fost oferite angajatilor, in contextul cresterii profesionale continue, pentru a
imbunatati competentele lor si pentru a facilita o capacitate continua de insertie profesionala.

35. Intreprinderea trebuie s prezinte urméatoarele informatii pentru perioada de raportare:

(a) procentul angajatilor care au participat la evaluari formalizate ale performantei si ale evolutiei
carierei si

(b)  numarul mediu de ore de formare per angajat.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 22 pentru punctul 35 | O evaluare formalizata a performantei si a dezvoltarii carierei este definita
litera (a) ca o revizuire bazata pe criterii cunoscute de angajat si de superiorul
(superiorii) sau (sai) ierarhic (ierarhici), efectuata cu informarea angajatului
cel putin o datd pe an. Aceasta poate include o evaluare efectuata de
superiorul ierarhic direct al angajatului, de colegii sai sau de o gama mai
larga de angajati. Evaluarea poate implica si departamentul de resurse
umane. Pentru a prezenta informatiile prevazute la punctul 35 litera (a),
intreprinderea trebuie sa utilizeze la numitor cifrele privind numarul de
angajati din ESRS S1-5 dupa cum urmeaza:

(Calcularea analizei
performantei)

(numarul de angajati care au participat la analiza formalizata privi

dezvoltarea carierei / numarul de angajati conform S1 —5)
* 100.

AR 23 pentru punctul 35 | Numarul mediu de ore de formare prevazut la punctul 35 litera (b) se
litera (b) calculeaza dupa cum urmeaza: numarul total de ore de formare oferite
angajatilor si finalizate de acestia impartit la numarul total de angajati.
Pentru calcularea numarului mediu total de ore de formare, se utilizeaza
cifrele privind numarul total de angajati raportate in ESRS S1-5.

(Calcularea numarului
mediu de ore de formare)

Cerinta de prezentare de informatii S1-13 - Indicatori de sdndtate si sigurantd

36. Obiectivul acestei DR este de a permite intelegerea acoperirii, a calitatii si a performantei sistemului de
gestionare a securitdtii si sdndtdtii la locul de munca instituit pentru a preveni accidentele de munca,
imbolnavirile si decesele.

37. intreprinderea trebuie s prezinte urmatoarele informatii pentru perioada de raportare:
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(a) procentul persoanelor din forta de munca proprie care sunt acoperite de sistemul de gestionare
a securitdtii si sdndtdtii la locul de muncd al intreprinderii pe baza cerintelor legale si/sau a
standardelor sau orientarilor recunoscute®;

(b)  sub rezerva restrictiilor legale, suma dintre:

i. numarul de decese cauzate de accidente de muncd ce pot fi inregistrate in randul tuturor
persoanelor din forta de munca proprie a intreprinderii, precum si in randul lucratorilor care
lucreaza la amplasamentele intreprinderii, dar care nu fac parte din forta de munca proprie
si

ii. numarul de decese cauzate de boli profesionale care pot fi inregistrate in randul angajatilor
sai;
(c) numarul si rata accidentelor de munca care pot fi inregistrate’;

(d) Tn ceea ce priveste angajatii intreprinderii, numarul cazurilor de boli legate de munca care pot fi
inregistrate, sub rezerva restrictiilor legale privind colectarea datelor si

(e) 1n ceea ce priveste angajatii intreprinderii, numarul de zile pierdute din cauza accidentelor de
munca care pot fi inregistrate si a bolilor profesionale care pot fi inregistrate®.

n cazul in care intreprinderea evalueazd ESRS S1-6 ca fiind semnificativ, aceasta trebuie s& includa in
informatiile prevazute la litera (b) punctul (i) si la litera (c) si cazurile din randul lucrdatorilor care nu sunt
salariati din cadrul fortei de munca proprii. Daca este cazul, aceasta trebuie sa defalce aceste informatii
intre angajati si lucratori care nu sunt salariati.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 24 pentru punctul Procentul din forta de muncd proprie a intreprinderii care este acoperit de
37 litera (a) sistemul sdu de gestionare a securitdtii si sandatdtii la locul de muncd trebuie

sa fie prezentat pe baza numarului de angajati, si nu pe baza echivalentului
(Acoperirea sistemului | \orm3 intreags.

de gestionare a
securitatii si sanatatii la
locul de munca)

AR 25 pentru punctul La calcularea ratei accidentelor de muncd ce pot fi inregistrate,
37 litera (c) intreprinderea trebuie sa imparta numarul de cazuri la numarul total de ore
lucrate de persoanele din forta de muncéd proprie, inmultit cu 1 000 000.
Aceasta reprezinta numarul de cazurila un milion de ore lucrate si corespunde

6 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiar§ care fac obiectul
Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat deriva dintr-un indicator suplimentar legat de principalele efecte negative,
astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 1 din tabelul 3 din anexa | la Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei
in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind investitiile durabile («Investitii in societati
care nu dispun de politici de prevenire a accidentelor la locul de munca»).

7 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiara care fac obiectul Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat
deriva dintr-un indicator suplimentar legat de principalele efecte negative, astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 2 din tabelul 3 din anexa | la
Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind investitiile durabile
(«Rata accidentelor»), precum si a administratorilor de indici de referinta de a publica factorii MSG care fac obiectul Regulamentului (UE) 2020/1816,
astfel cum se prevede prin indicatorul «Raportul mediu ponderat al accidentelor, vatamarilor, deceselor» din sectiunile 1 si 2 privind aspectele sociale
din anexa Il.

8 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiara care fac obiectul Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat
derivd dintr-un indicator suplimentar legat de principalele efecte negative, astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 3 din tabelul 3 din anexa | la
Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind investitiile durabile
(«Numadrul de zile pierdute ca urmare a vatamarilor, accidentelor, deceselor sau bolilor»).

132



(Calcularea
accidentelor de munca
ce pot fi inregistrate)

aproximativ numarului total de ore lucrate de 500 de lucratori cu norma
intreaga intr-un an.

in cazul in care legislatia nationald din tdrile in care lucreazd angajatii
intreprinderii defineste «accidentele de muncd» intr-un mod diferit de
definitia din glosarul ESRS a «accidentului de munca care poate fi inregistrat»,
intreprinderea poate utiliza definitia nationald. In acest caz, ea trebuie si
prezinte acest fapt in conformitate cu ESRS 2 GDR-M.

Tn cazul in care intreprinderea utilizeaza estiméri, aceasta trebuie s3 utilizeze
orele de lucru normale sau standard, luand in considerare drepturile la
perioade de concediu platit de la locul de munca (de exemplu, concedii platite,
concedii medicale platite, sarbatori legale) si sa explice acest lucru in
informatiile prezentate.

AR 26 pentru punctul
37 litera (c)

(Decese cauzate de
accidente de munca
care pot fi inregistrate)

Suntincluse n aceasta cifra decesele care rezulta din accidente de muncd care
pot fiinregistrate.

AR 27 pentru punctul
37 litera (d)

(Cazuri de boli legate
de munca care pot fi
inregistrate)

«Cazurile de boli legate de munca care pot fi inregistrate» de la punctul 37
litera (d) se referd la cazurile de boli legate de munca cu privire la care
intreprinderea a fost informata de catre persoanele afectate, agentiile de
compensare sau profesionistii din domeniul sanatatii sau la cazurile pe care
le-a identificat prin supraveghere medicala in cursul perioadei de raportare.
n acest context, afectiunile musculo-scheletice legate de muncd sunt incluse
in categoria bolilor legate de munca (si nu in categoria accidentelor de
munca).

AR 28 pentru punctul
37 litera (e)

(Zile pierdute)

Numarul de zile pierdute trebuie sa includa prima zi completa si ultima zi de
absenta. Pentru numarare se utilizeaza zile calendaristice. Prin urmare zilele
n care persoana afectatd nu este programata sa lucreze (de exemplu, la sfarsit
de saptamana, sarbatori legale) vor fi considerate zile pierdute.

Cerinta de prezentare de informatii S1-14 — Indicatori privind echilibrul dintre viata profesionald si cea
privatd

38. Obiectivul acestei DR este de a permite o intelegere a dreptului angajatilor intreprinderii de a lua
concediu din motive familiale, care include concediul de maternitate, concediul de paternitate,
concediul pentru cresterea copilului si concediul de Tngrijire.

39. intreprinderea trebuie s3 prezinte procentul de angajati care au dreptul s3 beneficieze de concediu din
motive familiale in cursul perioadei de raportare.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 29 pentru
punctul 39

n cazul in care toti angajatii intreprinderii au dreptul la toate cele patru tipuri
de concediu din motive familiale prin intermediul politicii sociale si/sau al
contractelor colective de muncd, este suficient sa se prezinte procentul total
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(Dreptul la concediu
din motive familiale)

pentru a se respecta punctul 39. Informatiile contextuale, in conformitate cu
ESRS 2 GDR-M, pot aborda tipurile de drepturi la concediu din motive familiale,
de exemplu, in cazul in care angajatii intreprinderii au dreptul doar la doua
dintre cele patru tipuri.

AR 30 pentru
punctul 39 in sensul punctului 39, angajatii care au dreptul la concediu din motive
familiale sunt cei care intra sub incidenta reglementarilor, a politicilor
organizationale, a acordurilor, a contractelor sau a negocierilor colective care

contin drepturi la concediu din motive familiale.

(Angajati care au
dreptul la concediu
din motive familiale)

Cerinta de prezentare de informatii S1-15 — Indicatori privind remuneratia

40. Obiectivul acestei DR este de a permite o intelegere a diferentei de remunerare dintre femei si barbati
in randul angajatilor intreprinderii si a nivelului inegalitatii de remunerare din cadrul intreprinderii.

41. intreprinderea trebuie sa prezinte:

(a) diferenta de remunerare intre femei si barbati, definitd ca diferenta dintre nivelurile medii de
remunerare intre angajatii de sex feminin si cei de sex masculin, exprimata ca procent din nivelul
mediu de remunerare al angajatilor de sex masculin®; si

(b) raportul dintre remuneratia totald anuald pentru angajatul cu cea mai mare remuneratie si
remuneratia mediana anuala totald pentru toti angajatii (excluzand angajatul cu cea mai mare
remuneratie)?®.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 31 pentru punctul
41 litera (a)

(Calcularea diferentei

Prezentarea de informatii privind diferenta de remunerare intre femei si
barbati in conformitate cu punctul 41 litera (a) trebuie sa includa nivelul
remuneratiei brute pe ora a tuturor angajatilor de sex masculin si feminin si se
calculeaza dupa cum urmeaza:

de remunerare intre

s ex . (Nivelul mediu de remunerare pe orad brut al angajatilor de sex masculin - nivelul mediu
femei si barbati) < L i,
v 4 de remunerare pe ora brut al angajatilor de sex feminin)

x 100

Nivelul mediu de remunerare pe ora brut al angajatilor de sex masculin

AR 32 pentru punctul
41 litera (a)

Atunci cand compileaza informatiile prevazute la punctul 41 litera (a),
intreprinderea trebuie:

9 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a: participantilor la piata financiara care fac obiectul Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat
deriva dintr-un indicator obligatoriu legat de principalele efecte negative, astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 12 din tabelul 1 din anexa I la
Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind investitiile durabile
(«Disparitatea salariala de gen in forma neajustatd») si a administratorilor de indici de referinta de a prezenta factorii MSG care fac obiectul
Regulamentului (UE) 2020/1816, astfel cum se prevede prin indicatorul «Diferenta medie ponderatd de remunerare dintre femei si barbati» din
sectiunile 1 si 2 privind aspectele sociale din anexa Il.

10 pceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiara care fac obiectul Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat
derivd dintr-un indicator suplimentar legat de principalele efecte negative, astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 8 din tabelul 3 din anexa | la
Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind investitiile durabile
(«Un nivel excesiv al raportului dintre remuneratia directorului general si cea a lucratorilor»).
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(Calcularea diferentei
de remunerare intre
femei si barbati)

(a) saincluda toti angajatii de sex masculin si feminin;
(b) saincluda salariul de baza obisnuit si

(c) saincluda orice alta remuneratie pusa la dispozitia tuturor angajatilor, in
numerar sau in natura, pe care angajatul o primeste direct sau indirect
(componente complementare sau variabile) de la angajatorul sdu pentru
munca prestata.

AR 33 pentru punctul
41 litera (a)

(Disparitatea salariala
de gen in forma
neajustata)

Punctul 41 litera (a) impune prezentarea disparitatii salariale de gen in forma
neajustata, care masoara diferenta globala de remunerare medie dintre
angajatii de sex masculin si cei de sex feminin, dar nu tine seama de factori
specifici care pot explica si mai mult aceste diferente de remunerare.
Disparitatea salariala de gen in forma neajustata pe categorii de angajati
si/sau defalcata pe tari poate furniza informatii contextuale suplimentare
care completeaza disparitate salariala de gen in forma neajustata.

AR 34 pentru punctul
41 literele (a) si (b)

(Informatii privind
contextul
metodologic)

in conformitate cu ESRS 2 GDR-M, intreprinderea trebuie si prezinte
metodologia pe care a utilizat-o pentru compilarea datelor si/sau modul in care
au fost compilate datele.

AR 35 pentru punctul
41 litera (b)

(Calculul remuneratiei
totale anuale)

Atunci cand compileaza informatiile prevazute la punctul 41 litera (a),
intreprinderea trebuie:

(@) saincluda toti angajatii;

(b) sa includa salariul de baza, care reprezintda suma compensatiei banesti
garantate, pe termen scurt si nevariabile;

(c) sainclud3, in functie de politicile de remunerare ale intreprinderii, toate
elementele urmatoare:

i. prestatii in numerar, cum ar fi indemnizatiile in numerar,
primele, comisioanele, participarea la profit in numerar si alte
forme de plati in numerar variabile;

ii. prestatii Tn naturd, cum ar fi autoturismele, asigurari private de
sanatate, asigurari de viata, programe de wellness si

iii. valoarea justa totala a tuturor stimulentelor anuale pe termen
lung (de exemplu, acordarea de optiuni pe actiuni, actiuni sau
unitati restrictionate, actiuni sau unitdti de performanta,
instrumentele legate de actiuni, drepturi aferente aprecierii
actiunilor si plati in numerar pe termen lung);

(d) saaplice urmatoarea formula pentru raportul remuneratiei totale anuale:

Remuneratia anuala totala a persoanei cel mai bine platite din cadrul
intreprinderii.

135



Remuneratia anuala totala medie a angajatilor (excluzand persoana cel mai
bine platita)

Cerinta de prezentare de informatii S1-16 — Incidente de discriminare si alte incidente privind drepturile
omului

42. Obiectivul acestei DR este de a permite o intelegere a masurii in care incidentele de discriminare si alte
incidente privind drepturile omului afecteaza forta de muncd proprie a intreprinderii.

43. Pentru subtemele semnificative, intreprinderea trebuie sa prezinte:

(a) sub rezerva reglementarilor relevante privind protectia vietii private, numarul de incidente
fundamentate de discriminare la locul de munca pe motive de gen, rasa sau origine etnica,
nationalitate, religie sau convingeri, handicap, varsta, orientare sexuala sau alte forme relevante
de discriminare, inclusiv hdrtuire, identificate in perioada de raportarel?;

(b) sub rezerva reglementarilor relevante privind protectia vietii private, numarul de incidente
fundamentate privind drepturile omului legate de forta de muncd proprie identificate in perioada
de raportare, cu exceptia celor legate de discriminare, care sunt raportate in conformitate cu
punctul 43 litera (a)*?; si

(c) valoarea totald a amenzilor, a sanctiunilor si a compensatiilor recunoscute in cursul perioadei de
raportare in situatiile financiare pentru incidentele de discriminare si alte incidente privind
drepturile omului.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 36 pentru punctul Incidentele privind drepturile omului care fac obiectul acestei prezentari de
43 litera (b) informatii sunt cele care se refera la nerespectarea drepturilor omului

recunoscute la nivel international, astfel cum sunt definite la articolul 29b
(Incidente privind alineatul (2) litera (b) punctul (iii) din Directiva (UE) 2022/2464 (CSRD). Prin
drepturile omului) aceste incidente se intelege numarul de cazuri fundamentate inregistrate de

intreprindere cu privire la:

(a) procedurile judiciare si extrajudiciare (cum ar fi cauzele in fata
instantelor nationale, medierea si plangerile depuse la punctele de
contact nationale pentru intreprinderile multinationale ale OCDE) si

(b) alte incidente, inclusiv cele pe care le-a identificat prin procesele sale
interne.

in scopul acestei prezentari de informatii, trebuie raportate numai cazurile
fundamentate si verificate. Un caz este fundamentat atunci cand este dovedit
prin informatii obiective, factuale si verificabile. Un caz este verificat atunci

11 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiara care fac obiectul Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat
deriva dintr-un indicator suplimentar legat de principalele efecte negative, astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 7 din tabelul 3 din anexa | la
Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind investitiile durabile
(«Incidente de discriminare»).

12 pceste informatii vin in sprijinul nevoilor de informare a participantilor la piata financiara care fac obiectul Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat
deriva dintr-un indicator obligatoriu si suplimentar legat de principalele efecte negative, astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 10 din tabelul 1
din anexa | si prin indicatorul nr. 14 din tabelul 3 din anexa | la Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei in ceea ce priveste normele
referitoare la prezentarea de informatii privind investitiile durabile («incilcari ale principiilor Pactului mondial al ONU si ale Orientérilor pentru
intreprinderile multinationale, elaborate de OCDE» si «Numarul de cazuri identificate de probleme si incidente grave privind drepturile omului»),
precum si nevoile de informare ale administratorilor de indici de referinta pentru a prezenta factorii MSG care fac obiectul Regulamentului
(UE) 2020/1816, astfel cum prevede prin indicatorul «Numarul componentelor indicelui de referintd supuse incalcarilor cu caracter social (humar
absolut si relativ impartit la toate componentele indicelui de referintd), astfel cum sunt mentionate in tratatele si conventiile internationale, in
principiile Natiunilor Unite si, daca este cazul, in dreptul intern» din sectiunile 1 si 2 privind aspectele sociale din anexa II.
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cand o instanta, OCDE sau o autoritate administrativd a constatat in mod
oficial ca respectivul caz a avut loc. Nu toate procedurile judiciare sau
extrajudiciare in curs si nu toate celelalte instante finregistrate de
intreprindere sunt in mod necesar cazuri fundamentate.

AR 37 pentru punctul
43 litera (a)

(Incidente de
discriminare)

Incidentele de discriminare care fac obiectul acestei prezentari de informatii
sunt cele care se refera la discriminare. Prin aceste incidente se intelege
numarul de cazuri fundamentate inregistrate de intreprindere cu privire la:

(a) procedurile judiciare si extrajudiciare (cum ar fi cauzele in fata
instantelor nationale, medierea si plangerile depuse la punctele de
contact nationale pentru intreprinderile multinationale ale OCDE) si

(b) alte incidente, inclusiv cele pe care le-a identificat prin procesele sale
interne.

n scopul acestei prezentari de informatii, trebuie raportate numai cazurile
fundamentate si verificate. Un caz este fundamentat atunci cand este dovedit
prin informatii obiective, factuale si verificabile. Un caz este verificat atunci
cand o instanta, OCDE sau o autoritate administrativa a constatat in mod
oficial ca respectivul caz a avut loc. Nu toate procedurile judiciare sau
extrajudiciare Tn curs si nu toate celelalte instante finregistrate de
intreprindere sunt in mod necesar cazuri fundamentate.

AR 38 pentru punctul
43 literele (a) si (b)

(Incidente privind
drepturile omului si
incidente de
discriminare)

Atunci cand aplica filtrul semnificatiei informatiilor (punctul 23 din ESRS 1
Cerinte generale) informatiilor privind incidentele mentionate la punctul 43
literele (a) si (b), evaluarea intreprinderii se bazeaza in principal pe gravitatea
impacturilor asupra fortei de muncd proprii.

AR 39 pentru
punctul 43

(Incidente privind
drepturile omului si
incidente de
discriminare)

n cazul in care intreprinderea considera cd modificirile privind incidentele
privind drepturile omului si incidentele de discriminare sunt relevante pentru
intelegerea eficacitatii si a disponibilitatii canalelor de exprimare a
preocupdrilor sau a nevoilor, inclusiv a mecanismelor de solutionare a
reclamatiilor, aceasta poate face trimitere la punctul 43 litera (b) si la punctul
14.

in conformitate cu ESRS 2 GDR-M, intreprinderea trebuie si prezinte
metodologia pe care a utilizat-o pentru compilarea datelor privind incidentele
mentionate la punctul 43 literele (a) si (b).

AR 40 pentru punctul
43 literele (a) si (b)

(Masuri corective sau
actiuni legate de
incidentele prezentate)

Modul in care intreprinderea a abordat sau abordeaza incidentele mentionate
la punctul 43 literele (a) si (b) poate face obiectul trimiterii la informatiile
prezentate in conformitate cu ESRS S1-3.
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AR 41 pentru punctul
43 litera (c)

(Conectivitatea cu
datele din situatiile
financiare)

Aceasta cifra provine din valoarea monetara recunoscuta in situatiile
financiare si trebuie prezentata in conformitate cu ESRS 1 punctele 115 si 116.
«Amenzi, sanctiuni si compensatii» se refera la cele impuse intreprinderii prin

proceduri judiciare si extrajudiciare.
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Obiectiv

1.

4.

Obiectivul prezentului standard este de a stabili cerintele de prezentare de informatii (DR) legate de
lucratorii din lantul valoric, in special in ceea ce priveste subtemele specificate la punctul 6 din prezentul
standard. Daca nu toate subtemele prevazute de prezentul standard trebuie raportate in urma evaluarii
semnificatiei, se aplica punctul 30 din ESRS 1 Cerinte generale.

Declaratia privind durabilitatea trebuie sa furnizeze informatii in legatura cu ESRS S2 Lucrdtorii din lantul
valoric daca aceasta temd se refera la impacturi, riscuri si oportunitati semnificative. Aceste informatii
trebuie sa acopere toate domeniile de raportare enumerate la punctul 5 din ESRS 1 Cerinte generale.

DR-urile din prezentul standard completeaza dispozitiile ESRS 2 Prezentdri de informatii cu caracter
general, care impun intreprinderii sa prezinte informatii cu privire la teme legate de impacturile, riscurile
si oportunitdtile semnificative, in special:

(a) ESRS 2 SBM 3 Interactiunea impacturilor, a riscurilor si a oportunitdtilor semnificative cu strategia
si modelul de afaceri, precum si efectele financiare si

(b) ESRS 2 IRO 2 Impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative si cerintele de prezentare de
informatii incluse in declaratia privind durabilitatea.

in prezentul standard, fiecare DR este introdusd printr-un obiectiv de prezentare de informatii, cu
exceptia politicilor, a actiunilor si a tintelor, pentru care dispozitiile din ESRS 2 GDR-P, GDR-A si GDR-T
ofera cadrul necesar pentru DR-urile relevante.

Prezentul standard ia Tn considerare instrumentele si conventiile internationale si europene privind
drepturile omului, inclusiv Carta internationald a drepturilor omului; Principiile directoare ale ONU
privind afacerile si drepturile omului si Orientarile OCDE pentru intreprinderile multinationale;
declaratia Organizatiei Internationale a Muncii privind principiile si drepturile fundamentale la locul de
munca si conventiile fundamentale ale OIM; Conventia Natiunilor Unite privind persoanele cu handicap;
Conventia europeana a drepturilor omului si Carta sociala europeana revizuita si Carta drepturilor
fundamentale a Uniunii Europene

Prezentul standard stabileste DR-urile cu privire la urmatoarele subteme:

(a) conditiile de munca (inclusiv salarii adecvate, echilibrul dintre viata profesionald si cea privatd,
timpul de lucru, locuri de munca sigure, protectia sociald);

(b) dialogul social, libertatea de asociere, comitetele de intreprindere, drepturile de participare ale
lucratorilor si negocierea colectivd;

(c) sanatatea sisiguranta;
(d) formare si dezvoltarea competentelor;

(e) diversitatea si egalitatea de tratament (inclusiv egalitatea de gen, egalitatea de remunerare
pentru aceeasi munca, ocuparea fortei de munca si incluziunea persoanelor cu handicap,
nediscriminarea, combaterea hartuirii) si

(f) alte drepturi ale omului legate de munca (inclusiv munca copiilor, munca fortatd,
confidentialitatea, locuintele adecvate si apa si salubritatea).

Prezentul standard vizeaza toti lucratorii din lantul valoric din amonte si din aval al intreprinderii care
sunt sau pot fi afectati Tn mod semnificativ de intreprindere. Aceste impacturi pot fi legate de
operatiunile proprii ale intreprinderii sau de lantul sau valoric din amonte si din aval. Acestea includ
impacturile legate de produsele si serviciile intreprinderii, precum si de relatiile sale de afaceri.
Prezentul standard vizeaza lucratorii care nu sunt inclusi in domeniul de aplicare al «fortei de muncd
proprii», astfel cum se prevede in ESRS S1 Forta de muncd proprie [persoanele care se afla intr-un raport
de munca cu intreprinderea («angajati») si persoanele care, in scopul raportarii in temeiul ESRS, sunt
denumite «lucrdtori care nu sunt salariati» in cadrul fortei de munca proprii a intreprinderii].

Exemple de lucratori care ar putea intra in domeniul de aplicare al prezentului standard sunt:
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(a) lucratori ai serviciilor externalizate care lucreaza la locul de munca al intreprinderii (de exemplu,
lucratori terti din serviciul de alimentatie publica sau lucratori ai serviciilor de paza);

(b) lucratorii unui furnizor contractat de intreprindere care lucreaza la sediul furnizorului utilizand
metodele de lucru ale furnizorului sau lucratorii unei entitati «din aval» care achizitioneaza bunuri
sau servicii de la intreprindere;

(c) lucratori ai unui furnizor de echipamente al intreprinderii care efectueaza, la un loc de munca
controlat de intreprindere, intretinerea periodica a echipamentelor furnizorului, astfel cum se
prevede in contractul dintre furnizorul de echipamente si intreprindere si

(d) lucratori din lantul de aprovizionare mai detaliat care extrag produse de bazad care sunt apoi
prelucrate in componente care intrd in produsele intreprinderii.

Interactiunea cu alte ESRS tematice

9. Temele sociale si de mediu interactioneaza intre ele. Punctele de interactiune dintre ESRS S2 Lucrdtorii
din lantul valoric si celelalte standarde tematice sunt urmatoarele:

(a) toate standardele sociale, si anume ESRS S1 Forta de muncd proprie, ESRS S2 Lucrdtorii din lantul
valoric, ESRS S3 Comunitdtile afectate si ESRS S4 Consumatorii si utilizatorii finali, sunt aliniate in
ceea ce priveste continutul si structura si sunt legate intre ele. ESRS S2 Lucrdtorii din lantul valoric
acopera aceleasi subteme ca ESRS S1 Forta de muncd proprie pentru lucratorii din lantul valoric
din amonte si din aval care nu fac parte din forta de munca proprie a intreprinderii. Prezentarile
de informatii din standardele sociale abordeaza informatiile semnificative necesare pentru
raportarea cu privire la impacturile asupra oamenilor, riscurile si oportunitdtile legate de fiecare
grup de pdrti interesate, inclusiv in ceea ce priveste diligenta necesara in materie de durabilitate;

(b) prezentul standard interactioneaza cu ESRS E1 Schimbdrile climatice in masura in care tranzitia
catre o economie cu emisii scazute de dioxid de carbon si rezilienta la schimbarile climatice este o
sursa de impacturi, riscuri si oportunitati pentru ESRS S2 Lucrdtorii din lantul valoric si

(c) prezentul standard interactioneaza cu ESRS E2 Poluare in masura in care poluarea poate cauza
impacturi negative semnificative Tn ceea ce priveste sanatatea si siguranta la locul de munca.

Cerinte de prezentare de informatii

Gestionarea impacturilor, a riscurilor si a oportunitatilor

Cerinta de prezentare de informatii S2-1 — Politici legate de lucrdtorii din lantul valoric

10. Intreprinderea trebuie si isi descrie politicile pentru gestionarea impacturilor, a riscurilor si a
oportunitdtilor legate de lucratorii din lantul valoric in conformitate cu ESRS 2 GDR-P. Aceasta trebuie
sa precizeze daca aceste politici acopera grupuri specifice de lucratori din lantul valoric (de exemplu,
anumite grupe de varsta sau lucratorii dintr-o anumita fabricd sau tara) sau toti lucratorii din lantul
valoric.

11. Tntreprinderea trebuie s precizeze dacd politicile sale in ceea ce priveste lucrdtorii din lantul valoric
abordeaz3 traficul de persoane?!, munca fortatéd sau munca obligatorie si munca copiilor.

12. intreprinderea trebuie s3 precizeze, de asemenea, daci are un cod de conduita al furnizorilor*.

1 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiara care fac obiectul Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat
deriva dintr-un indicator suplimentar legat de principalele efecte negative, astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 11 din tabelul 3 din anexa | la
Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind investitiile durabile
(«Lipsa proceselor si a masurilor de prevenire a traficului de persoane»).

2 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiara care fac obiectul Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat
derivd dintr-un indicator suplimentar legat de principalele efecte negative, astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 4 din tabelul 3 din anexa | la
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CERINTE DE APLICARE - AR

(Politici legate de
lucratorii din lantul
valoric) s

AR 1 pentru punctul 10 | Printre exemplele de aspecte de politicé ce trebuie prezentate se numara

mijloacele de comunicare pe care intreprinderea le utilizeaza pentru a-si
comunica politicile catre persoanele, grupurile de persoane sau entitatile
pentru care sunt relevante, fie pentru ca trebuie sa le puna in aplicare (de
exemplu, angajatii, contractantii si furnizorii intreprinderii), fie pentru cd au
un interes direct in punerea lor in aplicare (de exemplu, lucrdtorii din lantul
valoric, investitorii).

13.

14.

15.

16.

Cerinta de prezentare de informatii S2-2 — Colaborarea lucrdtorii din lantul valoric, existenta unor
canale prin care lucrdtorii din lantul valoric sd isi exprime preocupdrile sau nevoile si aborddri in
materie de mdsuri corective

Obiectivul acestei DR este de a permite o intelegere a abordarii generale a intreprinderii in ceea ce
priveste colaborarea cu lucratorii din lantul valoric, inclusiv disponibilitatea canalelor prin care sa isi
exprime preocupdrile sau nevoile cum ar fi mecanismele de solutionare a reclamatiilor, si a abordarii
sale in materie de mdsuri corective.

intreprinderea trebuie sa prezinte modul in care colaboreaza direct cu lucrdtorii din lantul valoric, cu
reprezentantii legitimi ai acestora sau cu mandatari credibili si modul in care perspectivele lucratorilor
din lantul valoric contribuie la deciziile sau activitatile sale care vizeaza gestionarea impacturilor reale
si potentiale asupra lucratorilor din lantul valoric in cursul anului de raportare. Aceasta include:

(a) modul in care intreprinderea obtine informatii cu privire la perspectivele lucratorilor din lantul
valoric care pot fi deosebit de vulnerabili la impacturi si/sau care sunt marginalizati (de exemplu,
lucratori femei, lucratori migranti, lucratori cu handicap) daca intreprinderea ia masuri pentru a
intelege aceste perspective si

(b) orice acorduri-cadru globale (GFA) sau alte rezultate la care intreprinderea a ajuns cu
reprezentantii lucratorilor din lantul valoric in ceea ce priveste respectarea drepturilor omului.

intreprinderea trebuie s3 descrie canalele aflate |a dispozitia lucrdtorilor din lantul valoric pentru a-si
aduce preocupiérile sau nevoile direct in atentia sa si pentru ca acestea si fie abordate. Tn special,
aceasta trebuie sd precizeze dacd dispune de un mecanism de solutionare a reclamatiilor®. De
asemenea, aceasta trebuie sa explice modul in care evalueaza eficacitatea acestor canale.

intreprinderea trebuie s3 fsi descrie abordarea generald si procesele de asigurare a remedierii sau de
cooperare in acest sens in cazul in care a determinat sau a contribuit la un impact negativ semnificativ
asupra lucratorilor din lantul valoric.

Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind investitiile durabile

(«Lipsa unui cod de conduitd al furnizorului»).

3 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiard care fac obiectul
Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat deriva dintr-un indicator suplimentar legat de principalele efecte negative,
astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 11 din tabelul 1 din anexa | la Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al
Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind investitiile durabile (« Lipsa
proceselor si a mecanismelor de asigurare a conformitatii pentru monitorizarea conformitatii cu principiile Pactului
mondial al ONU si cu Orientarile OCDE pentru intreprinderile multinationale»).
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CERINTE DE APLICARE - AR

AR 2 pentru punctul 14 | Colaborarea cu lucrdatorii din lantul valoric poate lua diferite forme, cum ar fi

sesiuni de informare, consultare sau participare, si poate avea loc la intervale
(Colaborare) diferite.

AR 3 pentru punctul 15 | «Criteriile de eficacitate pentru mecanismele extrajudiciare de solutionare a
reclamatiilor», astfel cum sunt prevazute in Principiile directoare ale ONU
privind afacerile si drepturile omului, in special principiul 31, pot fi utilizate
pentru evaluarea eficacitatii canalelor.

(Mecanism de
solutionare a

reclamatiilor) . ) _ _
In cazul in care intreprinderea dispune de politici de protectie a persoanelor

care utilizeaza aceste canale impotriva represaliilor si acestea sunt prezentate
in temeiul ESRS G1-1, intreprinderea poate face trimitere la prezentarea de
informatii respectiva.

Cerinta de prezentare de informatii S2-3 — Actiuni si resurse legate de lucrdtorii din lantul valoric

17. Intreprinderea trebuie si descrie actiunile principale si resursele utilizate pentru gestionarea
impacturilor, a riscurilor si a oportunitdtilor sale pozitive si negative semnificative legate de lucrdtorii
din lantul valoric in conformitate cu ESRS 2 GDR-A.

18. Tn ceea ce priveste impacturile negative semnificative asupra lucrdtorilor din lantul valoric,
intreprinderea trebuie sa descrie:

(a) principalele sale actiuni intreprinse, planificate sau Tn curs pentru a preveni, a atenua, a opri, a
reduce la minimum si a remedia impacturile negative semnificative asupra lucratorilor din lantul
valoric, inclusiv abordarea sa in situatiile in care apar tensiuni intre aceste actiuni si alte presiuni
asupra intreprinderilor (de exemplu, in domeniul achizitiilor publice sau al vanzarilor) si

(b) modul in care urmareste si evalueaza eficacitatea acestor actiuni in ceea ce priveste obtinerea de
rezultate pentru lucratorii din lantul valoric. Aceasta prezentare de informatii poate fi omisa daca
intreprinderea prezinta modul in care urmareste eficacitatea actiunilor sale in conformitate cu
ESRS 2 GDR-T sau GDR-M. Tn acest caz, este suficientd o trimitere la prezentarea respectivi.

19. Pentru subtemele evaluate ca fiind semnificative pentru prezentul standard, sub rezerva
reglementarilor relevante privind confidentialitatea, intreprinderea trebuie sa prezinte incidentele
privind drepturile omului legate de lucrdtorii din lantul valoric si identificati in perioada de raportare®.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 4 pentru punctul 18 | Actiunile intreprinse de intreprindere difera in functie de legatura sa cu
o impactul si de modul in care a identificat actiunile ca fiind adecvate pentru
(Actiuni principale) abordarea impacturilor semnificative.

Aceasta DR se aplica, de asemenea, actiunilor principale pentru a furniza, a
coopera sau a permite remedierea in cazul impacturilor negative reale. Printre

4 Aceste informatii vin in sprijinul nevoilor de informare a participantilor la piata financiara care fac obiectul Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat
deriva dintr-un indicator obligatoriu si suplimentar legat de principalele efecte negative, astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 10 din tabelul 1
din anexa |, prin indicatorul nr. 14 din tabelul 3 din anexa | la Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare
la prezentarea de informatii privind investitiile durabile («incilciri ale principiilor Pactului mondial al ONU si ale Orientérilor pentru intreprinderile
multinationale, elaborate de OCDE» si «Numarul de cazuri identificate de probleme si incidente grave privind drepturile omului»); precum si nevoile
de informare ale administratorilor de indici de referintd pentru a prezenta factorii MSG care fac obiectul Regulamentului (UE) 2020/1816, astfel cum
prevede prin indicatorul «Numarul componentelor indicelui de referinta supuse incalcarilor cu caracter social (numar absolut si relativ impartit la
toate componentele indicelui de referinta), astfel cum sunt mentionate in tratatele si conventiile internationale, in principiile Natiunilor Unite si, dacd
este cazul, in dreptul intern» din sectiunile 1 si 2 din anexa Il.
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actiunile principale de prevenire, atenuare, oprire, reducere la minimum sau
remediere a impacturilor se numara utilizarea diferitelor tipuri de pdrghii sau
actiunile colective intreprinse prin initiative multipartite si/sau sectoriale.

AR 5 pentru punctul 18

(Tranzitia climatica)

Tntreprinderea trebuie s& fsi prezinte actiunile intr-un mod care s3 permit3
intelegerea conexiunilor care exista intre diferite teme in conformitate cu
capitolele 3.3 5i 9.1 din ESRS 1 Cerinte generale. Acest lucru este valabil pentru
masurile luate pentru a atenua impacturile negative asupra lucrdtorilor din
lantul valoric care rezulta din tranzitia catre o economie cu emisii scazute de
dioxid de carbon si rezilienta la schimbarile climatice. De exemplu, inovarea si
restructurarea pot duce la inchiderea minelor sau la intensificarea extractiei
mineralelor necesare pentru tranzitia citre o economie durabild. In schimb,
initiative precum actualizarea practicilor de achizitie sau formarea lucratorilor
din lantul de aprovizionare pot avea impacturi pozitive. Alte exemple includ
evolutiile externe curente si/sau preconizate care influenteaza dependentele
care sunt surse de riscuri pentru tranzitia justa.

AR 6 pentru punctul 19

(Incidente privind
drepturile omului)

Incidentele privind drepturile omului care fac obiectul acestei prezentari de
informatii sunt cele care se refera la nerespectarea drepturilor omului
recunoscute la nivel international, astfel cum sunt definite la articolul 29b
alineatul (2) litera (b) punctul (iii) din Directiva (UE) 2022/2464 (CSRD). Prin
aceste incidente se intelege numarul de cazuri fundamentate inregistrate de
intreprindere cu privire la:

(a) procedurile judiciare si extrajudiciare (cum ar fi cauzele in fata instantelor
nationale, medierea, plangerile depuse la punctele de contact nationale
pentru intreprinderile multinationale ale OCDE) si

(b) alte incidente, inclusiv cele pe care le-a identificat prin procesele sale
interne.

in scopul acestei prezentdri de informatii, trebuie raportate numai cazurile
fundamentate si verificate. Un caz este fundamentat atunci cand este dovedit
prin informatii obiective, factuale si verificabile. Un caz este verificat atunci
cand o instanta, OCDE sau o autoritate administrativd a constatat in mod
oficial ca respectivul caz a avut loc. Nu toate procedurile judiciare sau
extrajudiciare Tn curs si nu toate celelalte instante finregistrate de
intreprindere sunt in mod necesar cazuri fundamentate.

AR 7 pentru punctul 19

(Incidente privind
drepturile omului)

Atunci cand aplica filtrul semnificatiei informatiilor (punctul 23 din ESRS 1
Cerinte generale) informatiilor privind incidentele mentionate la punctul 19,
evaluarea intreprinderii se bazeaza in principal pe gravitatea impacturilor
asupra lucratorilor din lantul séu valoric.

AR 8 pentru punctul 19

(Incidente privind
drepturile omului)

intreprinderea nu are obligatia de prezenta o list3 a fiecirui eveniment legat
de drepturile omului si poate agrega informatiile furnizate, de exemplu in
functie de tipurile relevante de incidente si/sau de lucrétorii din lantul valoric
afectati.

AR 9 pentru punctul 19

(Trimiteri)

n cazul in care intreprinderea considera cd modificrile privind incidentele
legate de drepturile omului sunt relevante pentru intelegerea eficacitatii si a
disponibilitatii canalelor de exprimare a preocupadrilor sau a nevoilor, inclusiv
a mecanismelor de solutionare a reclamatiilor, aceasta poate face trimitere
la punctul 19 si la punctul 15.

144



Modul in care intreprinderea a abordat sau abordeaza incidentele legate de
drepturile omului poate face obiectul trimiterii la informatiile prezentate in
conformitate cu punctul 18.

Indicatori si tinte

Cerinta de prezentare de informatii S2-4 — Tinte legate de lucrdtorii din lantul valoric

20. intreprinderea trebuie s3 prezinte tinte calitative sau cantitative legate de lucrdtorii din lantul valoric
in conformitate cu ESRS 2 GDR-T.

CERINTE DE APLICARE - AR

Colaborarea cu lucrdtorii din lantul valoric si reprezentantii legitimi ai
acestora sau cu mandatari credibili, poate contribui la urmarirea si evaluarea
AR 10 pentru de catre intreprindere a eficacitatii actiunilor sale prezentate in temeiul
punctul 20 punctului 18 litera (b), inclusiv |a elaborarea de indicatori, 1a stabilirea de tinte
/sau la urmarirea performantei in raport cu respectivii indicatori si tinte.

(Urmarirea

. Tn special, in ceea ce priveste urmérirea performantei, o astfel de colaborare
performantei)

poate contribui la intelegerea eficacitatii gestionarii de catre intreprindere a
impacturilor negative semnificative si la identificarea lectiilor invatate sau a
imbunatatirilor.
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ESRS S3 - Comunitatile afectate

Cuprins
(0] o111 u | PRSPPI 147
Interactiunea cuU alte ESRS tEMATICE ...oiiiiiiiii ettt e e et e e e e ebte e e s e bteeeeenraeeesanes 147
Cerinte de prezentare de iNfOrmMatii c....c.ueieiciiii e et e e e re e e e 148
Gestionarea impacturilor, a riscurilor si @ 0pPOrtUNItALIOr.......c.vvviieiiieeecceee e 148
Cerinta de prezentare de informatii S3-1 — Politici legate de comunitdtile afectate .............vvvvvrrrrerenene 148

Cerinta de prezentare de informatii S3-2 — Colaborarea cu comunitdtile afectate, existenta unor canale prin care
comunitdtile afectate sa isi exprime preocupdrile sau nevoile si aborddri in materie de mdsuri

COPECLIVE ...ttt ettt sttt sttt st sttt sttt sttt sttt sttt sttt sttt sttt se sttt ne st sttt 148
Cerinta de prezentare de informatii S3-3 — Actiuni si resurse legate de comunitdtile afectate ........................ 149
TaTo [ Tor 1 o o IR I A 1o TSRS 151
Cerinta de prezentare de informatii S3-4 — Tinte legate de comunitdtile afectate............uuevveeeveneerecennnn. 151

146



Obiectiv

1.

Obiectivul prezentului standard este de a stabili cerintele de prezentare de informatii (DR) legate de
comunitatile afectate, in special in ceea ce priveste subtemele specificate la punctul 6 din prezentul
standard. Daca nu toate subtemele prevazute de prezentul standard trebuie raportate in urma evaluarii
semnificatiei, se aplica punctul 30 din ESRS 1 Cerinte generale.

Declaratia privind durabilitatea trebuie sa furnizeze informatii in legatura cu ESRS S3 Comunitdtile
afectate daca aceasta tema se refera la impacturi, riscuri si oportunitati semnificative. Aceste informatii
trebuie sa acopere toate domeniile de raportare enumerate la punctul 5 din ESRS 1 Cerinte generale.

DR-urile din prezentul standard completeaza dispozitiile ESRS 2 Prezentdri de informatii cu caracter
general, care impun intreprinderii sa prezinte informatii cu privire la teme legate de impacturile, riscurile
si oportunitatile semnificative, in special:

(a) ESRS 2 SBM 3 Interactiunea impacturilor, a riscurilor si a oportunitdtilor semnificative cu strategia
si modelul de afaceri, precum si efectele financiare si

(b) ESRS 2 IRO 2 Impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative si cerintele de prezentare de
informatii incluse in declaratia privind durabilitatea.

in prezentul standard, fiecare DR este introdusd printr-un obiectiv de prezentare de informatii, cu
exceptia politicilor, a actiunilor si a tintelor, pentru care dispozitiile din ESRS 2 GDR-P, GDR-A si GDR-T
ofera cadrul necesar pentru DR-urile relevante.

Prezentul standard ia Tn considerare instrumentele si conventiile internationale si europene privind
drepturile omului, inclusiv Carta internationald a drepturilor omului; Principiile directoare ale ONU
privind afacerile si drepturile omului si Orientarile OCDE pentru intreprinderile multinationale si
Declaratia ONU privind drepturile popoarelor indigene.

Prezentul standard stabileste DR-urile cu privire la urmatoarele subteme:

(a) drepturile economice, sociale si culturale ale comunitatilor (inclusiv impacturile legate de
terenuri, impacturile legate de securitate, locuinte si alimente adecvate, apa si salubritate)

(b) drepturile civile si politice ale comunitatilor (inclusiv libertatea de exprimare, libertatea de
intrunire, impactul asupra aparatorilor drepturilor omului) si

(c) drepturile populatiilor indigene [inclusiv consimtamantul liber, prealabil si in cunostinta de
cauzd (FPIC), autodeterminarea, drepturile culturale].

Interactiunea cu alte ESRS tematice

7.

Temele sociale si de mediu interactioneaza intre ele. Punctele de interactiune dintre ESRS S3
Comunitdtile afectate si celelalte standarde tematice sunt urmatoarele:

(a) toate standardele sociale, si anume ESRS S1 Forta de muncd proprie, ESRS S2 Lucrdtorii din lantul
valoric, ESRS S3 Comunitdtile afectate si ESRS S4 Consumatorii si utilizatorii finali, sunt aliniate in
ceea ce priveste continutul si structura si sunt legate intre ele. Prezentarile de informatii din
standardele sociale abordeaza informatiile semnificative necesare pentru raportarea cu privire la
impacturile asupra oamenilor, riscurile si oportunitdtile legate de fiecare grup de pdrti interesate,
inclusiv in ceea ce priveste diligenta necesara in materie de durabilitate si

(b) prezentul standard este legat de standardele de mediu (ESRS E1-E5), deoarece impacturile asupra
comunitdtilor afectate pot rezulta din impacturile, riscurile si oportunitatile de mediu pe care
intreprinderea le prezinta in temeiul standardelor respective. De exemplu, planul de tranzitie
climaticd sau in materie de biodiversitate al intreprinderii poate afecta terenurile, teritoriile si
resursele naturale ale populatiilor indigene.
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Cerinte de prezentare de informatii

Gestionarea impacturilor, a riscurilor si a oportunitatilor

8.

9.

Cerinta de prezentare de informatii S3-1 — Politici legate de comunitdtile afectate

intreprinderea trebuie si isi descrie politicile de gestionare a impacturilor, a riscurilor si a
oportunitdtilor legate de comunitdtile afectate in conformitate cu ESRS 2 GDR-P. Aceasta trebuie sa
precizeze daca aceste politici acopera comunitati afectate specifice (de exemplu, o comunitate de
populatii indigene sau o comunicate care traieste in jurul unui amplasament) sau toate comunitatile
afectate.

intreprinderea trebuie s3 prezinte orice dispozitii specifice de politicd pentru prevenirea si abordarea
impacturilor asupra populatiilor indigene.

CERINTE DE APLICARE - AR

(Politici legate de
comunitatile afectate)

AR 1 pentru punctul 8 Printre exemplele de aspecte de politicd ce trebuie prezentate se numara

mijloacele de comunicare pe care intreprinderea le utilizeaza pentru a-si
comunica politicile catre persoanele, grupurile de persoane sau entitatile
pentru care sunt relevante, fie pentru ca trebuie sa le puna in aplicare (de

exemplu, angajatii, contractantii si furnizorii intreprinderii), fie pentru ca au
un interes direct in punerea lor in aplicare.

Cerinta de prezentare de informatii S3-2 — Colaborarea cu comunitdtile afectate, existenta unor canale
prin care comunitdtile afectate sd isi exprime preocupdrile sau nevoile si aborddri in materie de mdsuri
corective

10. Obiectivul acestei DR este de a permite o intelegere a abordarii generale a intreprinderii in ceea ce

priveste colaborarea cu comunitdtile afectate, inclusiv disponibilitatea canalelor prin care sd isi
exprime preocupdrile sau nevoile cum ar fi mecanismele de solutionare a reclamatiilor, si a abordarii
sale in materie de mdsuri corective.

11. Intreprinderea trebuie si prezinte dacd si cum colaboreazd direct cu comunitdtile afectate, cu

reprezentantii legitimi ai acestora sau cu mandatari credibili si modul in care perspectivele
comunitatilor afectate contribuie la deciziile sau activitatile sale care vizeaza gestionarea impacturilor
reale si potentiale asupra comunitatilor afectate in cursul anului de raportare. Aceasta trebuie sa
includa modul in care intreprinderea obtine informatii cu privire la perspectivele comunitatilor afectate
care pot fi deosebit de vulnerabile la impacturi si/sau care sunt marginalizate (de exemplu, femei, fete,
migranti, persoanele cu handicap) daca intreprinderea ia masuri pentru a intelege aceste perspective

12. n cazul in care comunitdtile afectate sunt populatii indigene, intreprinderea trebuie si prezinte modul

in care ia Tn considerare si asigura respectarea drepturilor lor specifice in abordarea colabordrii cu
pdrtile interesate, inclusiv dreptul lor la consimtdmdntul liber, prealabil si in cunostintd de cauzd (FPIC)
cu privire la: proprietatea lor culturald, intelectuald, religioasa si spirituala; activitatile care le afecteaza
terenurile si teritoriile si masurile legislative sau administrative care le afecteaza. In cazul in care are loc
o colaborare cu populatiile indigene, intreprinderea trebuie sa prezinte, de asemenea, daca si in ce mod
au fost consultate populatiile indigene cu privire la modul si parametrii colaborarii (de exemplu, in
elaborarea agendei, a naturii si a actualitatii colaborarii).

13. Tntreprinderea trebuie si descrie canalele aflate la dispozitia comunitdtilor afectate pentru a-si aduce

preocupdrile sau nevoile direct in atentia sa si pentru ca acestea s fie abordate. In special, aceasta
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trebuie s3 precizeze dacd dispune de un mecanism de solutionare a reclamatiilor. De asemenea,
aceasta trebuie sa explice modul in care evalueaza eficacitatea acestor canale.

14. Intreprinderea trebuie si si descrie abordarea generali si procesele de asigurare a remedierii sau de
cooperare in acest sens in cazul in care a determinat sau a contribuit la un impact negativ semnificativ
asupra comunitdtilor afectate.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 2 pentru punctul 11 | Colaborarea cu comunitdatile afectate poate lua diferite forme, cum ar fi

sesiuni de informare, consultare sau participare, si poate avea loc la intervale
(Colaborare) diferite.

Printre exemplele de prezentare de informatii privind colaborarea de la

AR 3 pentru punctul 12 . o . e . . ..
punctul 12 se numara procesul de obtinere a consimtamantului populatiilor

(Colaborarea cu indigene si de asigurare a negocierilor cu bund credinta in cazul in care
populatiile indigene) intreprinderea afecteaza terenuri, teritorii sau resurse prin relocare sau
ocupare.

AR 4 pentru punctul 13 | «Criteriile de eficacitate pentru mecanismele extrajudiciare de solutionare a
. reclamatiilor», astfel cum sunt prevazute in Principiile directoare ale ONU
(Mecanism de privind afacerile si drepturile omului, in special principiul 31, pot fi utilizate

solutionare a pentru evaluarea eficacitatii canalelor.
reclamatiilor) . ) _ _
In cazul in care intreprinderea dispune de politici de protectie a persoanelor

care utilizeaza aceste canale impotriva represaliilor si acestea sunt prezentate
in temeiul ESRS G1-1, intreprinderea poate face trimitere la prezentarea de
informatii respectiva.

Cerinta de prezentare de informatii S3-3 — Actiuni si resurse legate de comunitatile afectate

15. Intreprinderea trebuie si descrie actiunile principale si resursele utilizate pentru gestionarea
impacturilor, a riscurilor si a oportunitdtilor sale pozitive si negative semnificative legate de
comunitdtile afectate in conformitate cu ESRS 2 GDR-A.

16. Tn ceea ce priveste impacturile negative semnificative asupra comunititilor afectate, intreprinderea
trebuie sa descrie:

(a) principalele sale actiuni intreprinse, planificate sau Tn curs pentru a preveni, a atenua, a opri, a
reduce la minimum si a remedia impacturile negative semnificative asupra comunitatilor afectate,
inclusiv abordarea sa in situatiile Tn care apar tensiuni intre aceste actiuni si alte presiuni asupra
intreprinderilor (de exemplu, practicile sale Tn ceea ce priveste planificarea si achizitionarea de
terenuri sau in ceea ce priveste exploatarea si finantarea materiilor prime) si

(b) modul in care urmareste si evalueaza eficacitatea acestor actiuni in ceea ce priveste obtinerea de
rezultate pentru comunitatile afectate. Aceasta prezentare de informatii poate fi omisa daca
intreprinderea prezinta modul in care urmareste eficacitatea actiunilor sale in conformitate cu
ESRS 2 GDR-T sau GDR-M. In acest caz, este suficientd o trimitere la prezentarea respectiva.

1 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiard care fac obiectul
Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat deriva dintr-un indicator suplimentar legat de principalele efecte negative,
astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 11 din tabelul 1 din anexa | la Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al
Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind investitiile durabile (« Lipsa
proceselor si a mecanismelor de asigurare a conformitatii pentru monitorizarea conformitatii cu principiile Pactului
mondial al ONU si cu Orientarile OCDE pentru intreprinderile multinationale»).
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17. Pentru subtemele evaluate ca fiind semnificative pentru prezentul standard, sub rezerva
reglementarilor relevante privind confidentialitatea, intreprinderea trebuie sa prezinte incidentele
privind drepturile omului legate de comunitdtile afectate identificati in perioada de raportare?.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 5 pentru punctul 16 | Actiunile intreprinse de intreprindere diferd in functie de legatura sa cu
o impactul si de modul in care a identificat actiunile ca fiind adecvate pentru
(Actiuni principale) abordarea impacturilor semnificative.

Aceasta cerinta de prezentare de informatii se aplica, de asemenea, actiunilor
principale pentru a furniza, a coopera sau a permite remedierea in cazul
impacturilor negative reale. Printre actiunile principale de prevenire,
atenuare, oprire, reducere la minimum sau remediere a impacturilor se
numara utilizarea diferitelor tipuri de pdrghii si/sau actiunile colective
intreprinse prin initiative multipartite si/sau sectoriale.

AR 6 pentru punctul 16 | intreprinderea trebuie sa isi prezinte actiunile intr-un mod care si le permita
utilizatorilor sa inteleagd conexiunile care exista intre diferite teme in
conformitate cu capitolele 3.3 si 9.1 din ESRS 1 Cerinte generale. Acest lucru
este valabil pentru masurile luate pentru a atenua impacturile negative
asupra comunitdtilor afectate care rezulta din tranzitia catre o economie cu
emisii scazute de dioxid de carbon si rezilientd la schimbarile climatice. De
exemplu, inovarea si restructurarea pot duce la inchiderea minelor sau la
intensificarea extractiei mineralelor care sunt necesare pentru tranzitia catre
o economie durabila.

(Tranzitia climatica)

AR 7 pentru punctul 17 | Incidentele privind drepturile omului care fac obiectul acestei prezentari de
informatii sunt cele care se referd la nerespectarea drepturilor omului
(Incidente privind recunoscute la nivel international, astfel cum sunt definite la articolul 29b
drepturile omului) alineatul (2) litera (b) punctul (iii) din Directiva (UE) 2022/2464 (CSRD). Prin
aceste incidente se intelege numarul de cazuri fundamentate inregistrate de
intreprindere cu privire la:

(a) procedurile judiciare si extrajudiciare (cum ar fi cauzele in fata instantelor
nationale, medierea, plangerile depuse la punctele de contact nationale
pentru intreprinderile multinationale ale OCDE) si

(b) alte incidente, inclusiv cele pe care le-a identificat prin procesele sale
interne.

in scopul acestei prezentdri de informatii, trebuie raportate numai cazurile
fundamentate si verificate. Un caz este fundamentat atunci cand este dovedit
prin informatii obiective, factuale si verificabile. Un caz este verificat atunci
cand o instanta, OCDE sau o autoritate administrativa a constatat in mod
oficial ca respectivul caz a avut loc. Nu toate procedurile judiciare sau

2 Aceste informatii vin in sprijinul nevoilor de informare a participantilor la piata financiara care fac obiectul Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat
deriva dintr-un indicator obligatoriu si suplimentar legat de principalele efecte negative, astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 10 din tabelul 1
din anexa |, prin indicatorul nr. 14 din tabelul 3 din anexa | la Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare
la prezentarea de informatii privind investitiile durabile («incilciri ale principiilor Pactului mondial al ONU si ale Orientérilor pentru intreprinderile
multinationale, elaborate de OCDE» si «Numarul de cazuri identificate de probleme si incidente grave privind drepturile omului»); precum si nevoile
de informare ale administratorilor de indici de referintd pentru a prezenta factorii MSG care fac obiectul Regulamentului (UE) 2020/1816, astfel cum
prevede prin indicatorul «Numarul componentelor indicelui de referinta supuse incalcarilor cu caracter social (numar absolut si relativ impartit la
toate componentele indicelui de referinta), astfel cum sunt mentionate in tratatele si conventiile internationale, in principiile Natiunilor Unite si, dacd
este cazul, in dreptul intern» din sectiunile 1 si 2 privind aspectele sociale din anexa Il.
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extrajudiciare Tn curs si nu toate celelalte instante finregistrate de
intreprindere sunt in mod necesar cazuri fundamentate.

AR 8 pentru punctul 17

(Incidente privind
drepturile omului)

Atunci cand stabileste incidente privind drepturile omului in legatura cu
comunitdtile afectate, intreprinderea trebuie sa in considerare orice litigiu
legat de drepturile funciare si consimtamantul liber, prealabil si in cunostintd
de cauza (FPIC) al populatiilor indigene.

AR 9 pentru punctul 17

(Incidente privind
drepturile omului)

Atunci cand aplica filtrul semnificatiei informatiilor (punctul 23 din ESRS 1
Cerinte generale) informatiilor privind incidentele mentionate la punctul 17,
evaluarea intreprinderii se bazeaza in principal pe gravitatea impacturilor
asupra comunitdtilor afectate.

AR 10 pentru
punctul 17

(Incidente privind
drepturile omului)

Tntreprinderea nu are obligatia de prezenta o list3 a fiecirui eveniment legat
de drepturile omului si poate agrega informatiile furnizate, de exemplu in
functie de tipurile relevante de incidente si/sau de comunitatile afectate.

AR 11 pentru
punctul 17

(Trimiteri)

in cazul in care intreprinderea considerd cd modificirile privind incidentele
privind drepturile omului sunt relevante pentru intelegerea eficacitatii si a
disponibilitatii canalelor de exprimare a preocupdrilor sau a nevoilor, inclusiv
a mecanismelor de solutionare a reclamatiilor, aceasta poate face trimitere
la punctul 17 si la punctul 13.

Modul in care intreprinderea a abordat sau abordeaza incidentele legate de
drepturile omului poate face obiectul trimiterii la informatiile prezentate in
conformitate cu punctul 16.

Indicatori si tinte

Cerinta de prezentare de informatii S3-4 — Tinte legate de comunitatile afectate

18. Intreprinderea trebuie s3 prezinte tinte calitative si/sau cantitative legate de comunitidtile afectate in

conformitate cu ESRS 2 GDR-T.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 12 pentru
punctul 18

(Urmarirea
performantei)

Colaborarea cu comunitdtile afectate, reprezentantii legitimi ai acestora sau
cu mandatari credibili, poate contribui la urmarirea si evaluarea de catre
intreprindere a eficacitatii actiunilor sale prezentate in temeiul punctului 16
litera (b), inclusiv la elaborarea de indicatori, |a stabilirea de tinte si/sau la
urmarirea performantei in raport cu respectivii indicatori si tinte.

n special, in ceea ce priveste urmarirea performantei, o astfel de colaborare
poate contribui la Tntelegerea eficacitatii gestionarii de catre intreprindere a
impacturilor negative semnificative si la identificarea lectiilor invatate sau a
imbunatatirilor.
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Obiectiv

1.

4.

Obiectivul prezentului standard este de a stabili cerintele de prezentare de informatii (DR) legate de
consumatori si utilizatorii finali, in special in ceea ce priveste subtemele specificate la punctul 6 din
prezentul standard. Daca nu toate subtemele prevazute de prezentul standard trebuie raportate in
urma evaluarii semnificatiei, se aplica punctul 30 din ESRS 1 Cerinte generale.

Declaratia privind durabilitatea trebuie sa furnizeze informatii in legatura cu ESRS S4 Consumatorii si
utilizatorii finali daca aceasta tema se refera la impacturi, riscuri si oportunitdti semnificative. Aceste
informatii trebuie sa acopere toate domeniile de raportare enumerate la punctul 5 din ESRS 1 Cerinte
generale.

DR-urile din prezentul standard completeaza dispozitiile ESRS 2 Prezentdri de informatii cu caracter
general, care impun intreprinderii sa prezinte informatii cu privire la teme legate de impacturile,
riscurile si oportunitatile semnificative, in special:

(a) ESRS 2 SBM 3 Interactiunea impacturilor, a riscurilor si a oportunitdtilor semnificative cu strategia
si modelul de afaceri, precum si efectele financiare si

(b) ESRS 2 IRO 2 Impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative si cerintele de prezentare de
informatii incluse in declaratia privind durabilitatea.

in prezentul standard, fiecare DR este introdusd printr-un obiectiv de prezentare de informatii, cu
exceptia politicilor, a actiunilor si a tintelor, pentru care dispozitiile din ESRS 2 GDR-P, GDR-A si GDR-T
ofera cadrul necesar pentru DR-urile relevante.

Prezentul standard ia Tn considerare instrumentele si conventiile internationale si europene privind
drepturile omului, inclusiv Carta internationald a drepturilor omului, Principiile directoare ale ONU
privind afacerile si drepturile omului si Orientarile OCDE pentru intreprinderile multinationale.

Prezentul standard stabileste DR-urile cu privire la urmatoarele subteme:

(a) impacturile legate de informare asupra consumatorilor si utilizatorilor finali (inclusiv
confidentialitatea, accesul la informatii, libertatea de exprimare);

(b) siguranta personald a consumatorilor si a utilizatorilor finali (inclusiv sdndtatea si siguranta,
protectia copiilor, securitatea unei persoane) si

(c) incluziunea sociald a consumatorilor si a utilizatorilor finali (inclusiv accesul la produse si servicii,
practicile de comercializare responsabile, nediscriminarea).

Utilizarea abuziva sau ilegala a produselor si serviciilor intreprinderii de catre consumatori si utilizatorii
finali nu intra in domeniul de aplicare al prezentului standard.

Interactiunea cu alte ESRS tematice

8.

Temele sociale si de mediu interactioneaza intre ele. Punctele de interactiune dintre ESRS S4
Consumatorii si utilizatorii finali si celelalte standarde tematice sunt urmatoarele:

(a) toate standardele sociale, si anume ESRS S1 Forta de muncd proprie, ESRS S2 Lucrdtorii din lantul
valoric, ESRS S3 Comunitdtile afectate, ESRS S4 Consumatorii si utilizatorii finali, sunt aliniate in
ceea ce priveste continutul si structura si sunt legate intre ele. Prezentarile de informatii din
standardele sociale abordeaza informatiile semnificative necesare pentru raportarea cu privire la
impacturile asupra oamenilor, riscurile si oportunitdtile legate de fiecare grup de pdrti interesate,
inclusiv in ceea ce priveste diligenta necesara in materie de durabilitate;

(b) prezentul standard interactioneaza cu ESRS E1 Schimbdrile climatice in masura in care tranzitia
catre o economie cu emisii scazute de dioxid de carbon si rezilienta la schimbarile climatice poate
genera impacturi, riscuri sau oportunitati semnificative in ceea ce priveste consumatorii si
utilizatorii finali; si
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(c) prezentul standard interactioneaza cu ESRS E5 Utilizarea resurselor si economia circulard n
masura Tn care consumatorii si utilizatorii finali sunt informati cu privire la aspectele legate de
utilizarea resurselor, gestionarea deseurilor sau economia circulard ale produselor sau serviciilor
pe care le cumpara.

Cerinte de prezentare de informatii

Gestionarea impacturilor, a riscurilor si a oportunitatilor

9.

Cerinta de prezentare de informatii S4-1 — Politici privind consumatorii si utilizatorii finali

A~

intreprinderea trebuie s3 fisi descrise politicile de gestionare a impacturilor, a riscurilor si a
oportunitdtilor semnificative legate de consumatori si utilizatori finali in conformitate cu ESRS 2 GDR-
P. Aceasta trebuie sa precizeze daca aceste politici acopera grupuri specifice (de exemplu, anumite
grupe de varsta) sau toti consumatorii si utilizatorii finali.

CERINTE DE APLICARE - AR

(Politici privind
consumatorii si
utilizatorii finali) A

AR 1 pentru punctul 9 Printre exemplele de aspecte de politicd ce trebuie prezentate se numara

mijloacele de comunicare pe care intreprinderea le utilizeaza pentru a-si
comunica politicile catre persoanele, grupurile de persoane sau entitatile
pentru care sunt relevante, fie pentru ca trebuie sa le puna in aplicare (de
exemplu, angajatii, contractantii si furnizorii intreprinderii), fie pentru ca au
un interes direct in punerea lor in aplicare.

Cerinta de prezentare de informatii S4-2 — Colaborarea cu consumatorii si utilizatorii finali, existenta
unor canale prin care consumatorii si utilizatorii finali sa isi exprime preocupdrile sau nevoile si

v en

aborddri in materie de mdsuri corective

10. Obiectivul acestei DR este de a permite o intelegere a abordarii generale a intreprinderii in ceea ce

priveste colaborarea cu consumatorii si utilizatorii finali, inclusiv disponibilitatea canalelor prin care sd
isi exprime preocupdrile sau nevoile cum ar fi mecanismele de solutionare a reclamatiilor, si a abordarii
sale in materie de mdsuri corective.

11. Intreprinderea trebuie si prezinte modul in care colaboreazd direct cu consumatorii si utilizatorii finali,

cu reprezentantii legitimi ai acestora sau cu mandatari credibili si modul in care perspectivele
consumatorilor si ale utilizatorilor finali contribuie la deciziile sau activitatile sale care vizeaza
gestionarea impacturilor reale si potentiale asupra consumatorilor si utilizatorilor finali in cursul anului
de raportare. Aceasta include modul in care intreprinderea obtine informatii cu privire la perspectivele
consumatorilor si ale utilizatorilor finali care pot fi deosebit de vulnerabili la impacturi si/sau care sunt
marginalizati (de exemplu, persoanele cu handicap, copiii) daca intreprinderea ia masuri pentru a
intelege aceste perspective.

12. intreprinderea trebuie si descrie canalele aflate la dispozitia consumatorilor si a utilizatorilor finali

pentru a-si aduce preocupdrile sau nevoile direct in atentia sa si pentru ca acestea s3 fie abordate. in
special, aceasta trebuie sa precizeze daca dispune de un mecanism de solutionare a reclamatiilor'. De
asemenea, aceasta trebuie sa explice modul in care evalueaza eficacitatea acestor canale.

1 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiard care fac obiectul

Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat deriva dintr-un indicator suplimentar legat de principalele efecte negative,

astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 11 din tabelul 1 din anexa | la Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al
Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind investitiile durabile (« Lipsa

proceselor si a mecanismelor de asigurare a conformitatii pentru monitorizarea conformitatii cu principiile Pactului
mondial al ONU si cu Orientarile OCDE pentru intreprinderile multinationale»).
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13. Tntreprinderea trebuie si si descrie abordarea generali si procesele de asigurare a remedierii sau de

~

cooperare in acest sens in cazul in care a determinat sau a contribuit la un impact negativ semnificativ
asupra consumatorilor si a utilizatorilor finali.

CERINTE DE APLICARE - AR

(Colaborare)

AR 2 pentru punctul 11 | Colaborarea cu consumatorii si utilizatorii finali poate lua diferite forme, cum

ar fi sesiuni de informare, consultare sau participare, si poate avea loc la
intervale diferite.

(Mecanism de
solutionare a
reclamatiilor)

AR 3 pentru punctul 12 | «Criteriile de eficacitate pentru mecanismele extrajudiciare de solutionare a

reclamatiilor», astfel cum sunt prevazute in Principiile directoare ale ONU
privind afacerile si drepturile omului, in special principiul 31, pot fi utilizate
pentru evaluarea eficacitatii canalelor.

n cazul in care intreprinderea dispune de politici de protectie a persoanelor
care utilizeaza aceste canale impotriva represaliilor si acestea sunt prezentate
in temeiul ESRS G1-1, intreprinderea poate face trimitere la prezentarea de
informatii respectiva.

14.

15.

16.

Cerinta de prezentare de informatii S4-3 — Actiuni si resurse legate de consumatori si utilizatorii finali

intreprinderea trebuie s& descrie actiunile principale si resursele utilizate pentru gestionarea
impacturilor, a riscurilor si a oportunitdtilor sale pozitive si negative semnificative legate de
consumatori si utilizatorii finali in conformitate cu ESRS 2 GDR-A.

in ceea ce priveste impacturile negative semnificative asupra consumatorilor si utilizatorilor finali,
intreprinderea trebuie sa descrie:

(a) principalele sale actiuni intreprinse, planificate sau in curs pentru a preveni, a atenua, a opri, a
reduce la minimum si a remedia impacturile negative semnificative asupra consumatorilor si
utilizatorilor finali, inclusiv abordarea sa in situatiile in care apar tensiuni intre aceste actiuni si alte
presiuni asupra intreprinderilor (de exemplu, practici legate de marketing, vanzari si utilizarea
datelor); si

(b) modul in care urmareste si evalueaza eficacitatea acestor actiuni in ceea ce priveste obtinerea de
rezultate pentru consumatori si utilizatorii finali. Aceasta prezentare de informatii poate fi omisa
daca intreprinderea prezinta modul in care urmareste eficacitatea actiunilor sale in conformitate
cu ESRS 2 GDR-T sau GDR-M. Tn acest caz, este suficientd o trimitere la prezentarea respectiva.

Pentru subtemele evaluate ca fiind semnificative pentru prezentul standard, sub rezerva
reglementarilor relevante privind confidentialitatea, intreprinderea trebuie sa prezinte incidentele
privind drepturile omului legate de consumatorii si utilizatorii sdi finali identificati in perioada de
raportare?.

2 Aceste informatii vin in sprijinul nevoilor de informare a participantilor la piata financiara care fac obiectul Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat
deriva dintr-un indicator obligatoriu si suplimentar legat de principalele efecte negative, astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 10 din tabelul 1
din anexa |, prin indicatorul nr. 14 din tabelul 3 din anexa | la Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare
la prezentarea de informatii privind investitiile durabile («incilciri ale principiilor Pactului mondial al ONU si ale Orientérilor pentru intreprinderile
multinationale, elaborate de OCDE» si «Numarul de cazuri identificate de probleme si incidente grave privind drepturile omului»); precum si nevoile
de informare ale administratorilor de indici de referintd pentru a prezenta factorii MSG care fac obiectul Regulamentului (UE) 2020/1816, astfel cum
prevede prin indicatorul «Numarul componentelor indicelui de referinta supuse incalcarilor cu caracter social (numar absolut si relativ impartit la
toate componentele indicelui de referinta), astfel cum sunt mentionate in tratatele si conventiile internationale, in principiile Natiunilor Unite si, dacd
este cazul, in dreptul intern» din sectiunile 1 si 2 privind aspectele sociale din anexa Il.
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CERINTE DE APLICARE - AR

AR 4 pentru punctul 15

(Actiuni principale)

Actiunile intreprinse de intreprindere difera in functie de legatura sa cu
impactul si de modul in care a identificat actiunile ca fiind adecvate pentru
abordarea impacturilor semnificative.

Aceasta cerinta de prezentare de informatii se aplica, de asemenea, actiunilor
principale pentru a furniza, a coopera sau a permite remedierea in cazul
impacturilor negative reale. Printre actiunile principale de prevenire,
atenuare, oprire, reducere la minimum sau remediere a impacturilor se
numara utilizarea diferitelor tipuri de pdrghii si/sau actiunile colective
intreprinse prin initiative multipartite si/sau sectoriale.

AR 5 pentru punctul 16

(Incidente privind
drepturile omului)

Incidentele privind drepturile omului care fac obiectul acestei prezentari de
informatii sunt cele care se refera la nerespectarea drepturilor omului
recunoscute la nivel international, astfel cum sunt definite la articolul 29b
alineatul (2) litera (b) punctul (iii) din Directiva (UE) 2022/2464 (CSRD). Prin
aceste incidente se intelege numarul de cazuri fundamentate inregistrate de
intreprindere cu privire la:

(a) procedurile judiciare si extrajudiciare (cum ar fi cauzele in fata
instantelor nationale, medierea, plangerile depuse la punctele de
contact nationale pentru intreprinderile multinationale ale OCDE) si

(b) alte incidente, inclusiv cele pe care le-a identificat prin procesele sale
interne.

n scopul acestei prezentiri de informatii, trebuie raportate numai cazurile
fundamentate si verificate. Un caz este fundamentat atunci cand este dovedit
prin informatii obiective, factuale si verificabile. Un caz este verificat atunci
cand o instanta, OCDE sau o autoritate administrativd a constatat in mod
oficial ca respectivul caz a avut loc. Nu toate procedurile judiciare sau
extrajudiciare Tn curs si nu toate celelalte instante finregistrate de
intreprindere sunt in mod necesar cazuri fundamentate.

AR 6 pentru punctul 16

(Incidente privind
drepturile omului)

Atunci cand aplica filtrul semnificatiei informatiilor (punctul 23 din ESRS 1
Cerinte generale) informatiilor privind incidentele mentionate la punctul 16,
evaluarea intreprinderii se bazeaza in principal pe gravitatea impacturilor
asupra consumatorilor si utilizatorilor finali.

AR 7 pentru punctul 16

(Incidente privind
drepturile omului)

intreprinderea nu are obligatia de prezenta o list3 a fiecirui eveniment privind
drepturile omului si poate agrega informatiile furnizate, de exemplu in functie
de tipurile relevante de incidente si de consumatorii si utilizatorii finali
afectati.

AR 8 punctul 16

(Trimiteri)

n cazul in care intreprinderea considerd cd modificirile privind incidentele
privind drepturile omului sunt relevante pentru intelegerea eficacitatii si a
disponibilitatii canalelor de exprimare a preocupdrilor sau a nevoilor, inclusiv
a mecanismelor de solutionare a reclamatiilor, aceasta poate face trimitere
la punctul 16 si la punctul 12.

Modul in care intreprinderea a abordat sau abordeaza incidentele privind
drepturile omului poate face obiectul trimiterii la informatiile prezentate in
conformitate cu punctul 15.
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Indicatori si tinte

Cerinta de prezentare de informatii S4-4 — Tinte privind consumatorii si utilizatorii finali

17. Intreprinderea trebuie s3 prezinte tinte calitative si/sau cantitative legate de consumatori si utilizatorii

finaliin conformitate cu ESRS 2 GDR-T.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 9 pentru punctul 17 Colaborarea cu consumatorii si utilizatorii finali, reprezentantii legitimi

ai acestora sau cu mandatari credibili, poate contribui la urmarirea si

(Urmarirea performantei) evaluarea de catre intreprindere a eficacitatii actiunilor sale prezentate

respectivii indicatori si tinte.

lectiilor Tnvatate sau a imbunatatirilor.

in temeiul punctului 15 litera (b), inclusiv la elaborarea de indicatori, la
stabilirea de tinte si/sau la urmarirea performantei in raport cu

Tn special, in ceea ce priveste urmarirea performantei, o astfel de
colaborare poate contribui la intelegerea eficacitatii gestionarii de catre
intreprindere a impacturilor negative semnificative si la identificarea

ESRS G1 - Conduita profesionala
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Obiectiv

1. Obiectivul prezentului standard este de a stabili cerintele de prezentare de informatii (DR) legate de
conduita profesionala, in special in ceea ce priveste subtemele specificate la punctul 5 din prezentul
standard. Daca nu toate subtemele prevazute de prezentul standard trebuie raportate in urma evaluarii
semnificatiei, se aplica punctul 30 din ESRS 1 Cerinte generale.

2. Declaratia privind durabilitatea trebuie sa furnizeze informatii in legdatura cu ESRS G1 Conduita
profesionald daca aceasta temd se refera la impacturi, riscuri si oportunitdti semnificative. Aceste
informatii trebuie sa acopere domeniile de raportare enumerate la punctul 5 din ESRS 1 Cerinte
generale.

3. DR-urile din prezentul standard completeaza dispozitiile ESRS 2 Prezentdri de informatii cu caracter
general, care impun intreprinderii sa prezinte informatii cu privire la teme legate de impacturile,
riscurile si oportunitdtile semnificative, Tn special:

(a) ESRS 2 SBM 3 Interactiunea impacturilor, a riscurilor si a oportunitdtilor semnificative cu strategia
si modelul de afaceri, precum si efectele financiare si

(b) ESRS 2 IRO 2 Impacturile, riscurile si oportunitdtile semnificative si cerintele de prezentare de
informatii incluse in declaratia privind durabilitatea.

4. n prezentul standard, fiecare DR este introdusd printr-un obiectiv de prezentare de informatii, cu
exceptia politicilor, a actiunilor si a tintelor, pentru care dispozitiile din ESRS 2 GDR-P, GDR-A si GDR-T
ofera cadrul necesar pentru prezentarile de informatii relevante.

5. Prezentul standard stabileste DR-urile cu privire la urmatoarele subteme:

(a) cultura corporativd, inclusiv combaterea coruptiei si a darii sau ludrii de mitd, protectia
avertizorilor de integritate si a calitatii vietii animalelor;

(b) gestionarea relatiilor cu furnizorii, inclusiv practicile de platd, in special intarzierea efectuarii
platilor catre intreprinderile mici si mijlocii (IMM-uri) si

(c) influenta politica, inclusiv activitdtile de lobby.

Cerinte de prezentare de informatii

Gestionarea impacturilor, a riscurilor si a oportunitatilor

Cerinta de prezentare de informatii G1-1 — Politici legate de conduita profesionald

6. Intreprinderea trebuie s isi prezinte politicile legate de conduita profesionald in conformitate cu
dispozitiile ESRS 2 GDR-P.

7. Pelanga informatiile prevazute in ESRS 2 GDR-P, intreprinderea trebuie sa prezinte:

(a) daca dispune sau nu de politici de combatere a coruptiei si a darii sau luarii de mitd conforme cu
Conventia Organizatiei Natiunilor Unite impotriva coruptiei®;

(b) daca dispune sau nu de politici privind protectia avertizorilor de integritate?; si

3 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiard care fac obiectul
Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat deriva dintr-un indicator suplimentar legat de principalele efecte negative,
astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 15 din tabelul 3 din anexa | la Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al
Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind investitiile durabile («Lipsa unor
politici de combatere a coruptiei si a darii si ludrii de mita»).

4 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiar§ care fac obiectul
Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat deriva dintr-un indicator suplimentar legat de principalele efecte negative,
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(c) functiile sau rolurile din cadrul intreprinderii care sunt cel mai expuse riscurilor in ceea ce priveste
coruptia sau darea sau luarea de mitd.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 1 pentru
punctul 6

(coruptie sau
dare sau luare
de mita -
definitie)

n sensul prezentului standard, intreprinderea trebuie s& aplice definitia coruptiei si a
darii sau luarii de mitd din ESRS (a se vedea glosarul ESRS), care este generica, pentru
a depasi definitiile diferite din legile locale sau din legile aplicabile in jurisdictia
societatii-mama si pentru a asigura comparabilitatea intre intreprinderile care
raporteaza.

AR 2 pentru
punctul 7 litera

(b)

(avertizori)

intreprinderile care fac obiectul unor cerinte legale in temeiul legislatiei nationale de
transpunere a Directivei (UE) 2019/1937 sau al unor cerinte legale echivalente in ceea
ce priveste protectia avertizorilor pot indeplini cerinta de prezentare de informatii
mentionata la punctul 6 litera (b), precizand ca fac obiectul acestor cerinte legale.

AR 3 pentru
punctul 7 litera

(c)

(coruptie sau
dare sau luare
de mita)

Atunci cand prezintd informatii in temeiul punctului 7 litera (c), «functiile sau rolurile
cele mai expuse riscului» Tnseamna functiile sau rolurile considerate a fi cele mai
expuse riscului de coruptie sau de dare sau luare de mitd ca urmare a sarcinilor si
responsabilitatilor lor Tn cadrul intreprinderii, cum ar fi cele care isi desfasoara
activitatea in tari cu risc ridicat sau care interactioneaza cu autoritatile publice si cu
guvernele.

Cerinta de prezentare de informatii G1-2 — Actiuni legate de conduita profesionald

8. Intreprinderea trebuie si isi prezinte actiunile legate de conduita profesionald in conformitate cu
dispozitiile ESRS 2 GDR-A.

9. Pelangainformatiile prevazute in ESRS 2 GDR-A, intreprinderea trebuie sa prezinte informatii cu privire
la urmatoarele actiuni:

(a) gestionarea relatiilor cu furnizorii, inclusiv:

i. Tn cazul in care intreprinderea ia in considerare performanta legata de durabilitate la
selectarea furnizorilor sai, modul in care se realizeaza acest lucru;

ii. formarea privind durabilitatea oferita echipei de achizitii publice, daca este cazul si
iii. colaborarea cu furnizorii pentru imbunatatirea performantei lor in materie de durabilitate si

(b) procedurile intreprinderii de prevenire, detectare, investigare si rdaspuns la acuzatiile sau
incidentele legate de coruptie sau dare sau luare de mitd, inclusiv:

i. formare in domeniul combaterii coruptiei si a darii sau luarii de mita pentru functiile sau
rolurile cele mai expuse riscurilor in cadrul intreprinderii, inclusiv pentru membrii organelor
de administratie, de conducere si de supraveghere si

astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 6 din tabelul 3 din anexa | la Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei
in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind investitiile durabile («Protectia insuficienta
a avertizorilor de integritate»).

159



ii. orice actiune Intreprinsa pentru a aborda incalcarile procedurilor si standardelor in materie
de combatere a coruptiei si a darii sau ludrii de mit&>.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 4 pentru Atunci cand prezintd informatiile in conformitate cu punctul 9 litera (a),

punctul 9 litera | intreprinderea poate lua in considerare trimiterea la informatiile privind existenta

(a) unui cod de conduita al furnizorilor in conformitate cu punctul 11 din ESRS S2
Lucratorii din lantul valoric.

(relatiile cu

furnizorii)

Indicatori si tinte

Cerinta de prezentare de informatii G1-3 — Tinte legate de conduita profesionald

10. Intreprinderea trebuie s isi prezinte tintele legate de conduita profesionald in conformitate cu
dispozitiile ESRS 2 GDR-T.

Cerinta de prezentare de informatii G1-4 — Indicatori referitori la coruptie sau dare sau luare de mita

11. Obiectivul acestei DR este de a permite transparenta in ceea ce priveste condamnarile si sanctiunile,
inclusiv amentzile, legate de coruptie sau dare sau luare de mita in cursul perioadei de raportare si
rezultatele aferente.

12. intreprinderea trebuie sd prezinte numarul condamnérilor si sanctiunilor, inclusiv valoarea totald a
amenzilor pentru incilcarea legilor de combatere a coruptiei si a ludrii si darii de mitd® in cursul
perioadei de raportare.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 5 pentru Condamnarile pentru incalcarea legislatiei privind combaterea coruptiei si a darii sau
punctul 12 luarii de mitd se refera la orice hotarare definitiva pronuntata de o instanta penala

impotriva unei persoane sau a unei intreprinderi cu privire la o infractiune legata de
(coruptie sau coruptie si dare sau luare de mita in cazul in care aceste hotarari judecatoresti sunt

dare sau luare inscrise Tn cazierul judiciar al statului membru al Uniunii Europene unde a avut loc
de mita -

5 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a participantilor la piata financiard care fac obiectul
Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat deriva dintr-un indicator suplimentar legat de principalele efecte negative,
astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 16 din tabelul 3 din anexa | la Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al
Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind investitiile durabile («Cazuriin care
nu s-au luat masuri suficiente pentru a aborda situatiile de incalcare a standardelor de combatere a coruptiei si a darii
si ludrii de mitay»).

6 Aceste informatii vin in sprijinul nevoii de informare a: participantilor la piata financiara care fac obiectul
Regulamentului (UE) 2019/2088, intrucat deriva dintr-un indicator suplimentar legat de principalele efecte negative,
astfel cum se prevede prin indicatorul nr. 17 din tabelul 3 din anexa | la Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al
Comisiei in ceea ce priveste normele referitoare la prezentarea de informatii privind investitiile durabile («Numarul
condamnarilor si valoarea amenzilor pentru incalcarea legilor de combatere a coruptiei si a darii sau luarii de mita») si
a administratorilor de indici de referintd de a prezenta factorii MSG care fac obiectul Regulamentului delegat (UE)
2020/1816 al Comisiei, astfel cum se prevede prin indicatorul «Numarul condamnarilor si valoarea amenzilor pentru
incalcarea legilor de combatere a coruptiei si a darii sau luarii de mita» din sectiunile 1 si 2 din anexa Il.
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condamnari si condamnarea sau, daca se afla in afara UE, in registrul echivalent sau in evidentele
sanctiuni) echivalente ale jurisdictiei in cauza.

Sanctiunile pentru incalcarea legislatiei privind combaterea coruptiei si a darii sau
luarii de mita se refera la hotdrarile definitive pronuntate de autoritdtile
administrative sau de reglementare impotriva unei persoane fizice sau a unei
intreprinderi in ceea ce priveste coruptia sau darea sau luarea de mita.

AR 6 pentru Amenzile impuse pentru incalcarea legislatiei privind combaterea coruptiei si a darii

punctul 12 sau luarii de mita se refera la sanctiuni pecuniare obligatorii care rezulta din
incalcarea legislatiei privind combaterea coruptiei si a darii sau ludrii de mita impuse

(coruptie sau de o instanta, o autoritate administrativa sau de reglementare, care sunt platite unei

dare sau luare trezorerii publice si care sunt recunoscute in situatiile financiare ale intreprinderii in

de mita — cursul perioadei de raportare.

amenzi)

13.

14.

15.

16.

Cerinta de prezentare de informatii G1-5 — Indicatori referitori la influenta politicd, inclusiv la
activitdtile de lobby

Obiectivul acestei DR este de a permite intelegerea activitatilor si a angajamentelor intreprinderii legate
de exercitarea influentei sale politice prin contributii politice si activitati de lobby.

intreprinderea trebuie s prezinte valoarea monetara totald a contributiilor politice financiare si in
natura efectuate direct si indirect de intreprindere in perioada de raportare, defalcata pe tara sau zona
geografica, dupa caz, precum si tipul de destinatar/beneficiar.

Intreprinderea trebuie s& prezinte principalele aspecte vizate de activitdtile sale de lobby si principalele
pozitii adoptate, inclusiv explicatii privind modul in care activitatile sale de lobby interactioneaza cu
impacturile, riscurile si oportunitdtile sale semnificative.

intreprinderea trebuie si prezinte informatii cu privire la numirea oriciror membri ai organelor de
administratie, de conducere si de supraveghere in cursul perioadei de raportare curente care au detinut
o functie comparabila Tn administratia publica (inclusiv in autoritatile de reglementare) in perioada de

doi ani anterioara.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 7 pentru n sensul prezentului standard, «contributie politicd» inseamn4 sprijin financiar sau in
punctul 14 naturd acordat direct partidelor politice, reprezentantilor alesi ai acestora sau
persoanelor care solicita functii politice. Contributiile financiare pot include donatii,
(contributii fmprumuturi, sponsorizari, plati in avans pentru servicii sau achizitionarea de bilete la
politice) evenimente de strangere de fonduri si alte practici similare. Contributiile Th natura pot
include publicitatea, utilizarea unitatilor, proiectarea si imprimarea, donatii de
echipamente, acordarea functiilor de membri in consiliile de administratie, angajarea
sau activitatea de consultanta pentru politicienii alesi sau candidatii la functii.
AR 8 pentru in sensul prezentului standard, «contributie politicd indirectd» inseamnd acele
punctul 14 contributii politice efectuate prin intermediul unei organizatii intermediare, cum ar fi
o organizatie de lobby sau o organizatie caritabila, sau la sprijinul acordat unei
(contributie organizatii precum un grup de reflectie sau o asociatie comerciald legata de anumite
politica partide politice sau de anumite cauze politice sau care sprijind anumite partide sau
indirect3) cauze politice.
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AR 9 pentru Atunci cand se stabileste o «pozitie comparabila» in prezentul standard,
punctul 16 intreprinderea trebuie sa ia in considerare nivelul de responsabilitate si sfera
activitatilor intreprinse.

(influenta
politica)

Cerinta de prezentare de informatii G1-6 — Indicatori referitori la practicile de platd

17. Obiectivul acestei DR este de a permite o intelegere a termenelor standard de platd si a performantei
intreprinderii Tn ceea ce priveste plata, in special intarzierea efectuarii platilor catre IMM-uri.

18. Intreprinderea trebuie s& prezinte:

(a) odescriere a termenelor standard de platd ale intreprinderii, exprimate in numar de zile, in functie
de principala categorie de furnizori, specificandu-le pe cele care se aplica IMM-urilor daca sunt
diferite de cele aplicate altor furnizori;

(b) procentul platilor sale care respecta aceste conditii standard si

(c) numarul de proceduri judiciare pendinte pentru intarzieri in efectuarea platilor.

CERINTE DE APLICARE - AR

AR 10 pentru n cazul in care intarzierea efectudrii platilor citre IMM-uri este o temd semnificativ

punctul 18 litera | pentru intreprindere, se aplica punctul 11 din ESRS 1 Cerinte generale; prin urmare,

(b) intreprinderea trebuie sa furnizeze un indicator specific entitatii, daca acesta este
semnificativ.

(practici de

plata)
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Anexa ll

»ANEXA Il — Acronime si glosar de termeni”
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Aceasta anexa prezinta toate acronimele (tabelul 1), precum si toti termenii definiti in ESRS modificate

(tabelul 2).

Tabelul 1 — Acronime

AR Cerinte de aplicare
BP-1 Cerinta de prezentare de informatii — Baza pentru intocmirea declaratiilor privind
durabilitatea
Bp-2 Cerinta de prezentare de informatii — Informatii specifice in cazul in care
intreprinderea utilizeaza optiuni de introducere treptata
CapEx Cheltuiald de capital
CHa Metan
cLp Clasificarea, etichetarea si ambalarea substantelor si a amestecurilor [Regulamentul
(CE) nr. 1272/2008 al Parlamentului European si al Consiliului]
co2 Dioxid de carbon
CRR Regulamentul privind cerintele de capital [Regulamentul (UE) 575/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului]
CSRD Directiva privind raportarea de catre intreprinderi de informatii privind durabilitatea
[Directiva (UE) 2022/2464 a Parlamentului European si a Consiliului]
DR Cerinte de prezentare de informatii
CE Comisia Europeana
SEE Spatiul Economic European
EFRAG Grupul Consultativ European pentru Raportare Financiara
Grupul Consultativ European pentru Raportare Financiara — Consiliul pentru
EFRAG SRB . e -
raportarea de informatii privind durabilitatea
E-PRTR Registrul european al emisiilor si transferului de poluanti [Regulamentul (CE)
nr. 166/2006 al Parlamentului European si al Consiliului]
MSG Riscuri de mediu, sociale si de guvernanta
ESRS Standardele europene de raportare privind durabilitatea
ESRS 1 Standardul european de raportare privind durabilitatea 1 Cerinte generale
ESRS 2 Standardul european de raportare privind durabilitatea 2 Prezentdri de informatii cu
caracter general
ESRS E1 Standardul european de raportare privind durabilitatea E1 Schimbdrile climatice
ESRS E2 Standardul european de raportare privind durabilitatea E2 Poluarea
ESRS E3 Standardul european de raportare privind durabilitatea E3 Apa
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ESRS E4 Standardul european de raportare privind durabilitatea E4 Biodiversitatea si
ecosistemele
ESRS ES Standardul european de raportare privind durabilitatea E5 Utilizarea resurselor si
economia circulard
ESRS G1 Standardul european de raportare privind durabilitatea G1 Conduita profesionald
ESRS S1 Standardul european de raportare privind durabilitatea S1 Forta de muncd proprie
ESRS S2 Standardul european de raportare privind durabilitatea S2 Lucrdtorii din lantul valoric
ESRS S3 Standardul european de raportare privind durabilitatea S3 Comunitdtile afectate
ESRS S4 Standardul european de raportare privind durabilitatea S4 Consumatorii si utilizatorii
finali
UE Uniunea Europeana
EU ETS Schema de comercializare a certificatelor de emisii a Uniunii Europene [Directiva (UE)
2023/959 a Parlamentului European si a Consiliului]
FPIC Consimtamant liber, prealabil si in cunostinta de cauza
ENI Echivalent norma intreaga
GBF Cadrul mondial pentru biodiversitate de la Kunming-Montreal
GDR Cerinte generale de prezentare de informatii
GDR-A Cerinta generald de prezentare de informatii privind actiunile si resursele
GDR-M Cerinta generala de prezentare de informatii pentru indicatori
GDR-P Cerinta generala de prezentare de informatii pentru politici
GDR-T Cerinta generala de prezentare de informatii pentru tinte
GES Gaz cu efect de serd
GOV-1 Cerinta de prezentare de informatii — Rolul organelor de administratie, de conducere
si de supraveghere in ceea ce priveste durabilitatea
GOV-2 Cerinta de prezentare de informatii — Integrarea performantei legate de durabilitate Tn
sistemele de stimulente
GOV-3 Cerinta de prezentare de informatii — Declaratie privind procesul de diligenta
GOV-4 Cerinta de prezentare de informatii — Gestionarea riscurilor si controalele interne
referitoare la raportarea privind durabilitatea
GRI Initiativa de Raportare Globala
GWP Potential de incalzire globala
HFC Hidrofluorocarburi
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|EPR Regulamentul privind Portalul emisiilor industriale [Regulamentul (UE) 2024/1244 al
Parlamentului European si al Consiliului]
IFRS Standardele Internationale de Raportare Financiara
OoIM Organizatia Internationala a Muncii
Cerinta de prezentare de informatii — ESRS 2 IRO-1 Descrierea procesului de
IRO-1 identificare si de evaluare a impacturilor, a riscurilor si a oportunitatilor semnificative
si a informatiilor semnificative care trebuie raportate
Cerinta de prezentare de informatii — ESRS 2 IRO-2 Impacturile, riscurile si
IRO-2 oportunitatile semnificative si cerintele de prezentare de informatii incluse in
declaratia privind durabilitatea
ISO Organizatia Internationala de Standardizare
UICN Uniunea Internationala pentru Conservarea Naturii
KBA Zone principale de biodiversitate
LEAP Localizare, evaluare, estimare, pregatire
MWh Megawatt-ora
N.O Protoxid de azot
NACE Clasificarea statistica a activitatilor economice in Comunitatea Europeana
NFs Trifluorura de azot
ONG-uri Organizatii neguvernamentale
NOX Oxizi de azot
OCDE Organizatia pentru Cooperare si Dezvoltare Economica
OpEx Cheltuieli de functionare
PFC Perfluorocarburi
REACH nregistrarea, evaluarea, autorizarea si restrictionarea substantelor chimice
[Regulamentul (CE) nr. 1907/2006 al Parlamentului European si al Consiliului]
SBM-1 Cerinta de prezentare de informatii - ESRS 2 SBM-1 Strategia, modelul de afaceri si
lantul valoric
SBM-2 Cerinta de prezentare de informatii - ESRS 2 SBM-2 Interesele si punctele de vedere
ale partilor interesate
Cerinta de prezentare de informatii - ESRS 2 SBM-3 Interactiunea impacturilor, a
SBM-3 riscurilor si a oportunitatilor semnificative cu strategia si modelul de afaceri, precum si
efectele financiare
OoDD Obiective de dezvoltare durabila
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SFDR Regulamentul privind prezentarea de informatii referitoare la finantarea durabila
[Regulamentul (UE) 2019/2088 al Parlamentului European si al Consiliului]

SFs Hexafluorura de sulf
IMM-uri Intreprinderi mici si mijlocii

SoC Substanta care prezinta motive de ingrijorare

SOX Oxizi de sulf

SVHC Substante care prezinta motive de ingrijorare deosebita

ONU Organizatia Natiunilor Unite

WRI Institutul Mondial al Resurselor
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Tabelul 2 — Glosar de termeni definiti in ESRS

Acest tabel defineste termenii care trebuie utilizati ca referinta pentru intocmirea declaratiilor privind
durabilitatea in conformitate cu ESRS.

Termen definit |Definitie

Actiune Actiunile se refera la:

(a) actiunile si planurile de actiune (inclusiv planurile de tranzitie) care sunt
realizate pentru a se asigura ca intreprinderea indeplineste tintele stabilite si
prin care intreprinderea urmareste sa abordeze impacturile, riscurile si
oportunitdtile semnificative si

(b) deciziile de sprijinire a acestora cu resurse financiare, umane sau tehnologice.

Actiunile pot fi actiuni individuale, intreprinse numai de intreprindere, sau actiuni
colective, si anume eforturi de colaborare ale unui grup de pdrti interesate — cum ar
fi intreprinderile, guvernele, societatea civild sau comunitatile — pentru a aborda
provocdri comune sau pentru a atinge obiective comune, in special atunci cand aceste
obiective nu pot fi atinse in mod eficace de un singur actor care actioneaza individual.

Impactul real Impacturile reale sunt impacturile care s-au manifestat in perioada de raportare.
Acestea le includ pe cele care au aparut in perioadele de raportare anterioare si care
continua sa existe in perioada de raportare curenta.

Salariu adecvat |Un salariu care indeplineste nevoile lucratorului si ale familiei sale, tinand seama de
conditiile economice si sociale nationale.

Organe de Organele de administratie, de conducere si de supraveghere se refera la organele de
administratie, de |guvernanta cu cea mai Thalta autoritate decizionala din cadrul intreprinderii, inclusiv
conducere side |comitetele acesteia.

supraveghere in cazul in care in structura de guvernantd nu existd membri ai organelor de
administratie, de conducere sau de supraveghere ale intreprinderii, ar trebui sa fie
inclusi directorul general si directorul general adjunct, daca exista aceasta functie.

Comunitatea Persoane sau grupuri care locuiesc sau lucreaza n aceeasi zona si care au fost sau pot

afectata fi afectate de operatiunile unei intreprinderi raportoare sau prin intermediul lantului
sdu valoric din amonte si din aval. Comunitatile afectate pot varia de la cele care
locuiesc in vecinatatea operatiunilor intreprinderii (comunitatile locale) la cele care
locuiesc la o anumita distantd. Comunitatile afectate includ populatiile indigene
afectate efectiv si potential.

Remuneratia Remuneratia totald anuald pentru forta de munca proprie include salariul,

totala anuala bonusurile, acordarile de valori mobiliare, acordarile de optiuni, compensatiile din

cadrul planului de stimulente pentru alte elemente decat capitalurile proprii, variatia
valorii pensiei si castigurile din compensatiile amanate necalificate furnizate pe
parcursul unui an.

168



Termen definit

Definitie

Efect financiar
anticipat

Efecte financiare care nu indeplinesc criteriile de recunoastere pentru includerea in
elementele-randuri ale situatiilor financiare in perioada de raportare si care nu sunt
reflectate de efectele financiare curente.

Articol (in sensul
ESRS E2)

Un obiect caruia i se da, in cursul fabricatiei, o forma, o suprafata sau un aspect special
care ii determina functia intr-un grad mai mare decat o face compozitia sa chimica
[Regulamentul (CE) nr. 1907/2006].

Produs interzis

Produsele interzise sunt bunuri sau materiale a caror fabricare, vanzare, distributie,
import, export sau utilizare este interzisa prin acte cu putere de lege sau norme
administrative din cauza riscurilor pe care le prezinta pentru sanatate, siguranta,
mediu sau ordinea publica.

Serviciu interzis

Serviciile interzise sunt servicii a caror oferire, furnizare sau utilizare este interzisa prin
acte cu putere de lege sau norme administrative deoarece sunt considerate nesigure,
ilegale, lipsite de etica sau contrare in alt mod interesului sau politicii publice.

Planul de
tranzitie privind
biodiversitatea si
ecosistemele

Un plan de tranzitie privind biodiversitatea si ecosistemele este un aspect al
strategiei globale de afaceri a unei organizatii care stabileste obiectivele, tintele,
actiunile, mecanismele de responsabilizare si resursele preconizate ale organizatiei
pentru a raspunde si a contribui la tranzitia implicatda de Cadrul mondial pentru
biodiversitate, in care:

(a) pierderea biodiversitdtii este oprita si inversata pana in 2030 si

(b) biodiversitatea este valorificatd, conservata, refdcutd si intelept utilizata,
mentinand serviciile ecosistemice, sustinand o planeta sandtoasa si aducand
beneficii esentiale pentru toti oamenii pana in 2050.

Biodiversitatea poate face parte, de asemenea, din planul mai amplu de tranzitie al
unei Intreprinderi. Acesta ar trebui sa respecte drepturile omului si, printre altele,
poate include identificarea si gestionarea sinergiilor si a compromisurilor cu alte
obiective ale planului de tranzitie, inclusiv orice raspuns si contributie la tranzitie pe
care o implica Acordul de la Paris (planul de tranzitie pentru atenuarea schimbdrilor
climatice). A se vedea si definitia «planului de tranzitie».

Biodiversitate /
diversitatea

Diversitatea organismelor vii de orice origine, inclusiv, printre altele, ecosistemele
terestre, marine si alte ecosisteme acvatice, precum si complexele ecologice din care

biologica acestea fac parte; aceasta cuprinde diversitatea din cadrul speciilor, dintre specii si a
ecosistemelor;
Pierderea Reducerea oricarui aspect al diversitdtii biologice (adica diversitatea la nivel genetic,

biodiversitatii

al speciilor si al ecosistemelor) se produce intr-o anumita zona prin deces (inclusiv
extinctie), distrugere sau eliminare fizica; aceasta se poate referi la multe scari, de la
extinctii globale la disparitia populatiei, ceea ce duce la scaderea diversitatii totale la
aceeasi scara.

169



Termen definit

Definitie

Compensari in
domeniul
biodiversitatii

Compensdrile in domeniul biodiversitdtii sunt rezultate masurabile in materie de
conservare, concepute pentru a compensa impacturile negative si inevitabile asupra
biodiversitdtii si ecosistemelor ale activitatilor intreprinderii, pe langa masurile de
prevenire si atenuare deja puse in aplicare. In contextul ierarhiei masurilor de
atenuare (si anume contributia la evitarea, reducerea la minimum, refacerea si
compensarea), compensarile in domeniul biodiversitatii sunt considerate, de regula,
0 masura de ultima instanta.

Zona sensibila
din punctul de
vedere al

biodiversitatii

Zonele sensibile din punctul de vedere al biodiversitatii sunt:

(a) zonele protejate prin mijloace legale sau prin alte mijloace eficace, inclusiv
Natura 2000, siturile care fac parte din patrimoniul natural mondial UNESCO,
siturile Ramsar si alte zone protejate, de exemplu definite de surse din legislatia
nationala si

(b) zonele incluse in principalele zone de biodiversitate (KBA), zonele marine
semnificative din punct de vedere ecologic sau biologic, lista rosie a UICN a
ecosistemelor sau a habitatelor speciilor enumerate in lista rosie a speciilor
amenintate a UICN (care sunt recunoscute stiintific pentru importanta lor
pentru biodiversitate).

Materiale
biologice

Materiale care sunt derivate din organisme vii, cum ar fi plantele, animalele sau
microorganismele, si care se pot intoarce in siguranta in biosfera dupa utilizare fara a
cauza daune mediului. Printre acestea se numara atat materialele organice vii, cat si
cele moarte, cum ar fi arborii, culturile, ierburile, algele, animalele si deseurile
biologice, cum ar fi gunoiul de grajd. Materialele biologice pot fi virgine/nevirgine si
regenerabile/neregenerabile. Materialele de origine biologicd, incorporate fin
formatiuni geologice sau transformate in materiale fosilizate nu sunt considerate
materiale biologice (de exemplu, combustibilii fosili).

Mita

Convingerea unei persoane in mod necinstit sa actioneze in favoarea dumneavoastra,
oferindu-i un cadou sub forma de bani sau un alt stimulent.

Model de afaceri

Sistemul intreprinderii de transformare a factorilor de productie, prin intermediul
activitatilor sale, Tn realizari si rezultate care vizeaza findeplinirea obiectivelor
strategice ale intreprinderii si crearea de valoare pe termen scurt, mediu si lung. ESRS
utilizeaza termenul «model de afaceri» la singular, desi este recunoscut faptul ca
intreprinderile pot avea mai multe modele de afaceri.

Relatie de afaceri

Relatiile pe care intreprinderea le are cu partenerii de afaceri, cu entitatile din lantul
sdu valoric si cu orice alta entitate non-statald sau de stat si care sunt direct legate de
operatiunile, produsele sau serviciile sale comerciale. Relatiile de afaceri nu se
limiteaza la relatiile contractuale directe. Ele includ si relatiile de afaceri indirecte din
cadrul lantului valoric al intreprinderii dincolo de primul nivel, precum si participatiile
la asocieri Tn participatie sau asociati sau investitii.
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Termen definit

Definitie

Credit de carbon

Un instrument transferabil sau comercializabil care reprezinta o tona metrica de
reducere sau absorbtie a emisiilor de CO2 echivalent si care este emis si verificat in
conformitate cu standardele de calitate recunoscute.

Dioxid de carbon
echivalent (CO2

Unitatea de masura universala care indica potentialul de incdlzire globald (GWP) al
fiecarui gaz cu efect de sera, exprimat in GWP al unei unitati de dioxid de carbon. Este

echivalent) utilizat pentru a evalua eliberarea (sau evitarea eliberarii) diferitelor gaze cu efect de
serd pe o baza comuna.

Canalul de Canalele de exprimare a preocupdrilor sau a nevoilor sunt structuri formale instituite

exprimare a de intreprindere sau de o parte tertd (de exemplu, guverne, ONG-uri, asociatii

preocuparilor sau|industriale), inclusiv relatiile sale de afaceri, cu procese specifice prin care pdrtile

a nevoilor interesate afectate isi pot exprima preocuparile sau nevoile. Aceste structuri includ,

de regula, etape sau criterii care sunt urmate pentru a se asigura ca preocuparile sau
nevoile sunt abordate in mod adecvat. Acestea pot include, de asemenea, daca este
cazul, procese de asigurare a remedierii impacturilor reale sau de cooperare in acest
sens.

Printre exemplele de canale de exprimare a preocuparilor sau a nevoilor se numara
mecanismele de solutionare a reclamatiilor, liniile telefonice de urgenta,
reprezentantii sindicatelor sau ai comunitatii la locul de munca sau la nivel local,
comitetele de intreprindere, procesele de dialog, mecanismele comunitare sau de
tratare a plangerilor consumatorilor, precum si mecanismele de avertizare in interes
public, iTn masura 1n care acestea le permit oamenilor sa isi exprime orice preocupari
sau nevoi cu privire la impacturile reale sau potentiale care ii afecteaza pe acestia sau
alte parti interesate.

Munca copiilor

Munca ce priveaza copiii de copilarie, de potentialul si demnitatea lor si care dauneaza
dezvoltarii fizice si psihice. Aceasta se refera la munca:

(a) periculoasa din punct de vedere psihic, fizic, social sau moral si ddunatoare
pentru copii si/sau

(b) careinterfereaza cu scolarizarea copiilor, privandu-i de posibilitatea de a merge
la scoal3; 1i obligd sa pardseasca scoala prematur sau le impune sa incerce sa
combine frecventarea scolii cu o munca excesiv de indelungata si grea.

Copilul este definit ca o persoana cu varsta sub 18 ani. intrebarea dacd anumite forme
de «munca» pot fi denumite «munca copiilor» depinde de varsta copilului, de tipul si
de orele de munca efectuate, precum si de conditiile in care aceasta este efectuata.
Raspunsul variaza de la o tara la alta si de la un sector la altul.

Varsta minima de munca nu ar trebui sa fie mai mica decat varsta minima de absolvire
a scolarizarii obligatorii si, in orice caz, nu ar trebui sa fie mai mica de 15 ani, in
conformitate cu Conventia nr. 138 a Organizatiei Internationale a Muncii (OIM)
privind varsta minima. Pot exista exceptii in anumite tari in care economiile si
institutiile de Tnvatamant nu sunt suficient de dezvoltate si se aplica o varsta minima
de 14 ani.
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Termen definit

Definitie

Aceste tari care fac exceptie sunt specificate de OIM ca raspuns la o cerere speciala
din partea tdrii Tn cauza si in consultare cu organizatiile reprezentative ale
angajatorilor si lucratorilor.

Legislatiile nationale pot permite angajarea persoanelor cu varste cuprinse intre 13
si 15 ani in cadrul unor activitati usoare, atat timp cat acest lucru nu este de natura sa
dauneze sanatatii sau dezvoltarii lor si nu aduce atingere frecventarii scolii sau
participarii lor la programe de formare profesionala. Varsta minima pentru admiterea
intr-o activitate care, prin natura sa sau prin circumstantele in care se desfasoara,
poate pune in pericol sanatatea, siguranta sau moralitatea tinerilor nu trebuie sa fie
mai mica de 18 ani.

Circularitate

Gradul de aliniere la principiile unei economii circulare.

Economia Un sistem economic in care valoarea resurselor in economie este mentinuta cat mai
circulara mult timp posibil, sporind eficienta in productie si consum, reducand astfel impactul
asupra mediului al utilizarii acestora, reducand la minimum deseurile si eliberarea de
substante periculoase 1n toate etapele ciclului lor de viata, inclusiv prin aplicarea
ierarhiei deseurilor.
Principiul Principiile economiei circulare sunt:
economiei . , . oL . . .
. (a) eliminarea deseurilor si a poludrii prin proiectarea de produse si materiale care
circulare . P N . o et
sa poata fi reintroduse in economie dupa utilizare;
(b) circulatia produselor si a materialelor (la cea mai mare valoare) prin
intretinerea, reutilizarea si reconditionarea acestora si
(c) regenerarea naturii prin axarea pe imbunatatirea mediilor naturale si refacerea
functiilor ecologice esentiale.
Serviciu al n conformitate cu anexa Il la Taxonomia UE [Regulamentul delegat (UE) 2023/2486 al
economiei Comisiei de completare a Regulamentului (UE) 2020/852], se considerd ca
circulare urmatoarele activitati de servicii economice (CEY 5.1 — CEY 5.6) contribuie in mod
substantial la tranzitia catre o economie circulara:
(@) Tintretinere si reparatii;
(b) reutilizare si redistribuire;
(c) produsul ca serviciu;
(d) reciclarea si valorificarea resurselor si
(e) servicii de proiectare si consultanta durabile.
Adaptare la|Procesul de adaptare la schimbarile climatice reale si preconizate si la impactul
schimbarile acestora.
climatice
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Termen definit

Definitie

Atenuarea
schimbarilor
climatice

Procesul de reducere a emisiilor de GES si de mentinere a cresterii temperaturii medii
globale la 1,5 °C peste nivelurile preindustriale, in conformitate cu Acordul de la Paris.

Oportunitati
legate de clima

Efecte pozitive potentiale legate de schimbarile climatice pentru intreprindere.
Eforturile de atenuare a schimbarilor climatice si de adaptare la acestea pot genera
oportunitdti pentru intreprinderi. Oportunitdtile legate de climd vor varia in functie
de regiunea, piata si industria in care isi desfasoara activitatea intreprinderea.

Risc fizic legat de
clima (risc fizic
cauzat de
schimbarile
climatice)

Riscurile generate de schimbarile climatice care pot fi determinate de evenimente
(acute) sau de schimbarile pe termen mai lung (cronice) ale modelelor climatice.
Riscurile fizice acute apar ca urmare a anumitor pericole, in special a unor evenimente
meteorologice, cum ar fi furtunile, inundatiile, incendiile sau valurile de caldura.
Riscurile fizice cronice generate de schimbarile pe termen mai lung ale climei, cum ar
fi modificarile de temperaturd, cresterea nivelului marii, gradul redus de
disponibilitate a apei, declinul biodiversitdtii si modificari ale productivitatii
terenurilor si a solului.

Risc de tranzitie
legat de clima

Riscurile care decurg din tranzitia catre o economie cu emisii scazute de dioxid de
carbon si rezilienta la schimbarile climatice. Acestea includ, de regula, riscuri de
politicd, riscuri juridice, riscuri tehnologice, riscuri de piata si riscuri reputationale.

Rezilienta la
schimbarile
climatice

Capacitatea unei intreprinderi de a se adapta la schimbarile climatice si la evolutiile
sau incertitudinile legate de schimbarile climatice. Rezilienta la schimbdrile climatice
implicad capacitatea de a gestiona riscurile legate de clima si de a beneficia de
oportunitdtile legate de climd, inclusiv capacitatea de a raspunde si de a se adapta la
riscurile de tranzitie si |a riscurile fizice. Rezilienta la schimbarile climatice a unei
intreprinderi include atat rezilienta sa strategica, cat si rezilienta sa operationala la
schimbarile, evolutiile sau incertitudinile legate de schimbarile climatice.

Negocierea
colectiva

Toate negocierile care au loc intre un angajator, un grup de angajatori sau una sau mai
multe organizatii patronale, pe de o parte, si unul sau mai multe sindicate sau, in lipsa
acestora, reprezentantii lucratorilor alesi in mod corespunzator si autorizati de acestia
in conformitate cu actele cu putere de lege si normele administrative nationale, pe de
alta parte, pentru:

(a)
(b) reglementarea relatiilor dintre angajatori si lucratori si/sau

(c)

stabilirea conditiilor de munca si a conditiilor de angajare si/sau

pentru reglementarea relatiilor dintre angajatori sau organizatiile acestora si
una sau mai multe organizatii ale lucratorilor.

Consumatori

Persoanele fizice care achizitioneaza, consuma sau utilizeaza bunuri si servicii pentru
uz personal, fie pentru ele insele, fie pentru alte persoane, si nu pentru revanzare, in
scopuri comerciale, economice, industriale, mestesugaresti sau profesionale.
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Cultura
corporativa

Cultura corporativa exprima obiective prin valori si convingeri. Aceasta orienteaza
activitatile intreprinderii prin intermediul unor ipoteze comune si al unor norme de
grup, cum ar fi valori sau declaratii de misiune sau un cod de conduita.

Coruptie

Abuzul de putere in scopul obtinerii de castiguri private, care poate fi declansat de
persoane fizice sau organizatii. Aceasta include practici precum plati de facilitare,
frauda, extorcare, coluziune si spalare de bani. De asemenea, include oferirea sau
primirea unui cadou, Tmprumut, comision, recompensa sau alt avantaj oricarei
persoane sau de la orice persoana ca stimulent pentru a face ceva necinstit, ilegal sau
oncalcare a increderii in conduita profesionala a intreprinderii. Aceasta poate include
beneficii in numerar sau n natura, cum ar fi bunuri gratuite, cadouri si vacante, sau
servicii personale speciale furnizate in scopul obtinerii unui avantaj necuvenit sau care
pot duce la presiuni morale de a primi un astfel de avantaj.

Mandatar
credibil

Persoane cu o experienta suficient de aprofundata in ceea ce priveste colaborarea cu
pdrtile interesate afectate dintr-o anumita regiune sau dintr-un anumit context (de
exemplu, lucrdtoarele din ferme, populatiile indigene sau lucratorii migranti) care pot
contribui la transmiterea eficientd a preocupirilor lor probabile. in practics, acestia
pot fi ONG-uri din domeniul dezvoltarii si al drepturilor omului, sindicate
internationale si societatea civila locala, inclusiv organizatiile cu profil religios.

Materii prime
critice

Materiile prime critice sunt materii care au o importanta economica ridicata si sunt
supuse riscului in materie de aprovizionare, din cauza unor factori precum
concentrarea geografica, limitarile economice sau geopolitice, ratele scazute de
reciclare la sfarsitul ciclului de viata sau dificultatile de Tnlocuire. Materiile prime
critice sunt cele enumerate in anexa Il sectiunea 1 din Actul privind materiile prime
critice (2023).

Efect financiar
curent

Efectele financiare pentru perioada de raportare curenta care sunt recunoscute in
situatiile financiare primare.

Parghie de
decarbonizare

Tipuri agregate de actiuni de atenuare, cum ar fi eficienta energetica, electrificarea,
inlocuirea combustibililor, utilizarea energiei din surse regenerabile, inlocuirea
produselor si decarbonizarea lantului de aprovizionare care corespund actiunilor
specifice ale intreprinderii.

Dependenta

Situatia in care o intreprindere depinde de resursele naturale, umane si/sau sociale
pentru procesele sale comerciale. Dependentele pot fi surse de riscuri sau
oportunitdti, indiferent de impacturile potentiale ale intreprinderii asupra resurselor
naturale, umane si sociale pe care se bazeaza.
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Desertificare Degradarea terenului in zone aride, semiaride si uscat-subumede, cauzata de diversi
factori, inclusiv variatiile climatice si activitatile umane. Desertificarea nu se refera la
extinderea naturala a deserturilor existente.

Rata Un indicator care masoard ponderea iesirilor de resurse care sunt proiectate si

potentialului de |fabricate astfel incat sa poata fi prelucrate in materiale reciclate. Rata potentialului

reciclare de reciclare proiectat poate fi demonstrata, de exemplu, prin utilizarea de materiale
proiectat care sunt complet reciclabile cu sistemele de reciclare existente, prin selectarea unui

numar mai mic de tipuri de materiale si a unei omogenitati sporite a materialelor, prin
capacitatea de a demonta produsul sau prin caracterul adecvat al pieselor si
materialelor produsului pentru reciclare in materiale de inalta calitate si prin punerea
in aplicare a unor orientari adecvate privind proiectarea in vederea reciclarii pentru
tipul de produs.

Rata este un indicator de raportare cu privire la modul in care produsul si materialele
utilizate pot fi reciclate de un sistem de reciclare existent si ca «faza de utilizare» nu
modifica Tn mod semnificativ posibilitatea de reciclare (de exemplu, contaminarea
care impiedica reciclarea).

Discriminare

Discriminarea se poate produce direct sau indirect. Discriminarea directa se produce
atunci cand o persoana este tratata intr-un mod mai putin favorabil Th comparatie cu
modul in care au fost tratate sau ar fi tratate alte persoane care se afla intr-o situatie
similard, iar motivul pentru acest lucru este o caracteristica specifica pe care o detine
persoana respectiva, care intrd sub incidenta unui «motiv care face obiectul
protectiei». Discriminarea indirecta are loc atunci cand o norma aparent neutra
dezavantajeaza o persoand sau un grup de persoane care au aceeasi caracteristica.
Trebuie sa se demonstreze ca un grup este dezavantajat printr-o decizie in comparatie
cu un grup de referinta.

Dubla Dubla semnificatie are doua dimensiuni: semnificatia impactului si semnificatia

semnificatie financiard. O temd de durabilitate indeplineste criteriul dublei semnificatii daca este
semnificativa din perspectiva impactului sau din perspectiva financiara sau din ambele
perspective.

Factorii Toti factorii care, direct sau indirect, provoaca schimbari in natura, activele antropice,

determinanti ai |contributiile naturii asupra oamenilor si calitatea vietii. Factorii directi ai schimbarii

schimbarii pot fi atat naturali, cat si antropici. Ei au impacturi fizice (mecanice, chimice, sonore,

biodiversitatii si
ecosistemelor

luminoase etc.) directe asupra naturii si care afecteaza comportamentul. Printre
acestia se numara schimbarile climatice, poluarea, diferitele tipuri de schimbare a
destinatiei terenurilor, speciile alogene invazive si zoonozele, precum si exploatarea
directd a organismelor. Factorii indirecti ai schimbdrii ecosistemelor si a
biodiversitdtii functioneaza in mod difuz prin modificarea si influentarea factorilor
directi, precum si a altor factori indirecti. Acestia afecteaza nivelul, directia sau rata
factorilor directi. Interactiunile dintre factorii indirecti si cei directi creeaza lanturi
diferite de relatii, atribuire si impacturi, care pot varia in functie de tip, intensitate,
durata si distanta. Aceste relatii pot conduce, de asemenea, la diferite tipuri de efecte
de propagare. Printre factorii globali indirecti se numara factorii economici,
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demografici, de guvernanta, tehnologici si culturali. Dintre factorii indirecti, se acorda
o atentie deosebita rolului institutiilor (atat oficial, cat si neoficial) si impactului
modelelor de productie, aprovizionare si consum asupra naturii, contributiile naturii
la viata oamenilor si la o buna calitati a vietii.

Durabilitatea

Capacitatea unui produs, a unei componente sau a unui material de a ramane
functional si relevant in conditii specificate de utilizare, intretinere si reparare, pana
la sfarsitul duratei sale tehnice de viata. Durabilitatea se refera adesea la capacitatea
fizica a unui produs de a rezista la uzura, deteriorare sau degradare, dar poate include
si durabilitatea tehnologica, de exemplu capacitatea de a ramane eficace prin
actualizari de software.

Cerintain
materie de
proiectare
ecologica

Cerinte de performanta sau de informare menite sa faca un produs, inclusiv procesele
care au loc de-a lungul lantului valoric al produsului, mai sustenabil din punctul de
vedere al mediului; Cerintele includ:

(a) Tmbunatatirea sustenabilitdtii, a capacitatii de reutilizare, de modernizare si de
reparare a produselor;

(b) sporirea posibilitatii de intretinere si reconditionare a produselor;

(c) produse mai eficiente din punct de vedere energetic si din punctul de vedere al
utilizarii resurselor;

(d) abordarea prezentei substantelor care inhiba circularitatea;

(e) sporirea continutului reciclat;

(f) facilitarea refabricarii si a reciclarii produselor;

(g) stabilirea de norme privind amprenta de carbon si amprenta de mediu;

(h) limitarea generarii de deseuri si

(i) Tmbunatatirea disponibilitatii informatiilor privind sustenabilitatea produselor.

Lista completa figureaza in Regulamentul (UE) 2024/1781 al Parlamentului European
si al Consiliului.

Prag ecologic

Punctul in care o schimbare relativ minora a conditiilor externe provoaca o schimbare
rapida intr-un ecosistem. Atunci cand a fost depasit un prag ecologic, este posibil ca
ecosistemul s3a nu mai poata reveni la starea sa de echilibru anterioara prin
intermediul rezilientei sale inerente.

Ecosistem Un complex dinamic format din comunitati de plante, animale si microorganisme si
din mediul lor abiotic, interactiondnd ca o unitate functionala. O tipologie a
ecosistemelor este furnizata de tipologia ecosistemelor globale a UICN 2.0.

Serviciu Contributiile ecosistemelor la beneficiile utilizate Tn activitatile economice si in alte

ecosistemic activitati umane, in special la beneficiile pe care oamenii le obtin de pe urma

ecosistemelor. Tn Millennium Ecosystem Assessment (Evaluarea ecosistemelor
mileniului), serviciile ecosistemice sunt Tmpartite Tn servicii de sprijin, de
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reglementare, de aprovizionare si culturale. Si Clasificarea internationala comuna a
serviciilor ecosistemice clasifica tipurile de servicii ecosistemice.

Emisie Evacuarea directa sau indirecta de substante, vibratii, caldura sau zgomot din surse
punctiforme sau difuze n aer, apa sau sol [Directiva (UE) 2024/1785].
Angajat Un angajat este o persoana care se afla intr-un raport de munca cu intreprinderea in

conformitate cu legislatia sau practica nationala.

Utilizator final

Persoanele fizice care utilizeaza in ultima instanta sau sunt menite sa utilizeze in ultima
instanta un anumit produs sau serviciu.

Accident ecologic

Un eveniment neasteptat, cum ar fi o emisie majora, un incendiu sau o explozie, care
rezulta din evolutii necontrolate in timpul functionarii, conducand la impacturi
negative potentiale sau reale asupra sanatatii sau a mediului.

Egalitate de
tratament

Principiul egalitatii de tratament este un principiu general de drept european care
presupune ca situatiile comparabile sau partile care se afla in situatii comparabile sa
fie tratate Tn acelasi mod. Tn contextul ESRS S1 Forta de muncd proprie, termenul
«egalitate de tratament» se referd, de asemenea, la principiul nediscriminarii,
conform caruia nu trebuie sa existe nicio discriminare directa sau indirecta bazata pe
motive precum sexul, rasa, culoarea pielii, originea etnica sau sociald, caracteristicile
genetice, limba, religia sau convingerile, opiniile politice sau de orice alta natura,
apartenenta la o minoritate nationald, averea, nasterea, dizabilitatea, varsta sau
orientarea sexuala.

Intinderea
ecosistemelor
terestre, de apa
dulce si marine /
Intinderea
ecosistemelor

Dimensiunea unui activ ecosistemic, un activ ecosistemic fiind spatiul contiguu al unui
anumit tip de ecosistem caracterizat printr-un set distinct de componente biotice si
abiotice si interactiunile dintre acestea.

Concediu din
motive familiale

Concediul din motive familiale include concediul de maternitate, concediul de
paternitate, concediul pentru cresterea copilului si concediul de ingrijire care este
disponibil in temeiul legislatiei nationale sau al contractelor colective de munci. Tn
sensul ESRS, aceste concepte sunt definite dupa cum urmeaza:

(a) concediu de maternitate (denumit si concediu de sarcina): concediu in cazul
caruia locul de munca este protejat acordat direct femeilor angajate, in jurul

momentului nasterii (sau, Tn unele tari, al adoptiei);

concediu de paternitate: concediu pentru tatd sau, atunci cand si in masura in
care este recunoscut de dreptul intern, pentru un al doilea parinte echivalent,

(b)
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concediu pentru cresterea copilului: concediu pentru parinti pe motiv de
nastere sau de adoptie a unui copil pentru ingrijirea copilului respectiv, astfel
cum este definit de fiecare stat membru si

(c)

concediu de ingrijire: concediu care permite lucratorilor sa ofere ingrijire sau
sprijin personal unei rude sau unei persoane care locuieste in aceeasi
gospodarie, care are nevoie de ingrijire sau sprijin semnificativ(a) din motive
medicale grave, astfel cum sunt definite de fiecare stat membru.

(d)

Efect financiar

Efectele riscurilor si oportunitdtilor care afecteaza pozitia financiara, performanta
financiara si fluxurile de trezorerie ale intreprinderii pe termen scurt, mediu sau lung.

Semnificatie
financiara

O temd de durabilitate este semnificativa din punct de vedere financiar daca
genereaza riscuri sau oportunitdti care afecteaza (sau se poate preconiza in mod
rezonabil ca vor afecta) pozitia financiara a intreprinderii, performanta sa financiar3g,
fluxurile de trezorerie, accesul la finantare sau costul capitalului pe termen scurt,
mediu sau lung.

Munca fortata

Orice lucrare sau serviciu care este obtinut de la orice persoana sub amenintarea unei
pedepse si pentru care persoana respectiva nu s-a oferit in mod voluntar. Termenul
cuprinde toate situatiile in care persoanele sunt constranse prin orice mijloace sa
munceasca si include atat practicile traditionale similare sclaviei, cat si formele
contemporane de constrangere in care este implicata exploatarea prin munca, care
pot include traficul de persoane si sclavia moderna.

Formulator

Orice persoanad fizicd sau juridica care combina substante in amestecuri,
introducandu-le adesea pe piata sub propria marca. Aceasta definitie se aplica numai
entitatilor care isi desfasoara activitatea in industria chimica.

Combustibil fosil

Surse de energie neregenerabile pe baza de carbon, cum ar fi combustibilii solizi,
gazele naturale si petrolul.

Consimtamant
liber, prealabil si
in cunostinta de
cauza (FPIC)

O manifestare a dreptului populatiilor indigene de a-si stabili propriile prioritati
politice, sociale, economice si culturale. Acesta reprezinta trei drepturi interconectate
si cumulative ale populatiilor indigene: dreptul de a fi consultate; dreptul de a
participa si dreptul la terenurile, teritoriile si resursele lor. FPIC se refera la populatiile
indigene si este recunoscut in cadrul dreptului international al drepturilor omului, Tn
special Declaratia Organizatiei Natiunilor Unite privind drepturile popoarelor
indigene.

Apa dulce

Apele subterane si apele de suprafatd, cu o salinitate medie anuala de <0,5 %o [limita
mentionatd in anexa Il la Directiva-cadru privind apa (Directiva 2000/60/CE a
Parlamentului European si a Consiliului)].
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Cerinta generala
de prezentare de
informatii

O cerintd de prezentare de informatii generale stabileste continutul necesar al
informatiilor pe care intreprinderea le include atunci cand raporteaza cu privire la
politici, actiuni, indicatori sau tinte, astfel cum se descrie in ESRS 2 Prezentdri de
informatii cu caracter general, fie in temeiul unei cerinte de prezentare de informatii
dintr-un ESRS, fie pe o baza specifica entitatii. Abrevierea sa este GDR.

Reducerea
emisiilor de GES

Reducerea emisiilor de GES de categoria 1, 2, 3 sau a emisiilor totale de GES la sfarsitul
perioadei de raportare, in raport cu emisiile din anul de referinta. Reducerile de emisii
pot rezulta, printre altele, din eficienta energetica, electrificare, decarbonizarea
furnizorilor, decarbonizarea mixului de energie electrica, dezvoltarea de produse
durabile sau modificari ale limitelor sau activitdtilor de raportare (de exemplu,
externalizare, capacitati reduse), cu conditia ca acestea sd fie realizate Tn cadrul
operatiunilor proprii si al lantului valoric din amonte si din aval al intreprinderii.
Absorbtiile si emisiile evitate nu sunt considerate reduceri ale emisiilor.

Absorbtia si
stocarea GES

Absorbtiile (antropice) se referd la retragerea GES din atmosfera ca urmare a
activitatilor umane deliberate. Printre acestea se numara imbunatatirea absorbantilor
biologici antropici de CO; si utilizarea ingineriei chimice pentru a realiza absorbtia si
stocarea pe termen lung. Captarea si stocarea dioxidului de carbon din surse
industriale si legate de energie, care, singure, nu elimind CO, din atmosfera, pot
elimina CO, din atmosfera daca sunt combinate cu productia de bioenergie
(bioenergie cu captarea si stocarea dioxidului de carbon). Absorbtiile pot face obiectul
unor inversari, care reprezinta orice deplasare a GES stocate din stocarea preconizata
care reintra in atmosferd. De exemplu, daca o padure care a fost cultivata pentru a
indeparta o anumita cantitate de CO2 este afectata de un incendiu forestier, emisiile
captate Tn arbori sunt inversate.

Zone geografice

Zonele geogrdfice sau contextele geografice pot fi analizate la diferite niveluri, de
exemplu la nivel de tara, regiune, judet, bazin hidrografic, ecosistem sau
amplasament, in functie de relevanta lor pentru evaluarea semnificatiei.

Acordul-cadru

Acordurile-cadru globale (GFA) servesc la stabilirea unei relatii continue intre o

global (GFA) intreprindere multinationala si o federatie sindicald globala pentru a se asigura ca
intreprinderea respecta aceleasi standarde in fiecare tarda in care isi desfdsoara
activitatea.

Potential de Un factor care descrie impactul fortarii radiative (gradul de vatamare a atmosferei) al

incalzire globala
(GWP)

unei unitati de GES date in raport cu o unitate de CO2.

Gaze cu efect de
sera (GES)

Gazele enumerate in partea 2 din anexa V la Regulamentul (UE) 2018/1999 al
Parlamentului European si al Consiliului. Printre acestea se numara dioxidul de carbon
(CO2), metanul (CH4), oxidul de azot (N,0), hexafluorura de sulf (SFs), trifluorura de
azot (NFs), hidrofluorocarburile (HFC) si perfluorocarburile (PFC).
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Mecanism de
solutionare a
reclamatiilor

Orice procedura de ruting, statala sau nestatald, judiciara sau nejudiciara, prin care
pdrtile interesate pot formula reclamatii si pot solicita mdsuri corective. Printre
exemplele de mecanisme statale judiciare si nejudiciare de solutionare a
reclamatiilor se numara instantele, tribunalele pentru litigii de munca, institutiile
nationale din domeniul drepturilor omului, punctele de contact nationale in temeiul
Orientarilor OCDE pentru intreprinderile multinationale, birourile ombudsmanilor,
agentiile de protectie a consumatorilor, organismele de supraveghere reglementara
si birourile de reclamatii gestionate de autoritatile publice. Printre mecanismele
nestatale de solutionare a reclamatiilor se numara cele administrate de intreprindere,
fie individual, fie impreuna cu partile interesate, cum ar fi mecanismele de solutionare
a reclamatiilor la nivel operational si negocierile colective, inclusiv mecanismele
instituite prin negocieri colective. Acestea includ si mecanisme administrate de
asociatii sectoriale, organizatii internationale, organizatii ale societatii civile sau
grupuri multipartite.

Mecanismele de solutionare a reclamatiilor la nivel operational sunt administrate de
intreprindere fie individual, fie in colaborare cu alte parti si sunt direct accesibile
partilor interesate ale intreprinderii. Aceste mecanisme permit identificarea si
solutionarea timpurie si in mod direct a reclamatiilor, impiedicand astfel agravarea
prejudiciilor si a reclamatiilor. Ele ofera, de asemenea, feedback important cu privire
la eficacitatea diligentei necesare a organizatiei din partea celor care sunt direct
afectati.

in conformitate cu principiul director nr.31 al ONU, mecanismele eficace de
solutionare a reclamatiilor sunt legitime, accesibile, previzibile, echitabile,
transparente, compatibile cu drepturile si reprezintd o sursa de invatare continua. Pe
langa aceste criterii, mecanismele eficace de solutionare a reclamatiilor la nivel
operational se bazeaza si pe colaborare si dialog. Poate fi mai dificil pentru
intreprindere sa evalueze eficacitatea mecanismelor de solutionare a reclamatiilor la
care participa in comparatie cu cele pe care le-a stabilit ea Tnsasi.

Ape subterane

Toate apele care se gasesc sub suprafata soluluiin zona de saturatie si in contact direct
cu solul sau cu subsolul. Sunt, de asemenea, definite ca ape care sunt pastrate intr-o
formatiune subterana si care pot fi recuperate dintr-o astfel de formatiune.

Hartuire

O situatie in care se manifesta un comportament indezirabil legat de unul din motivele
de discriminare (de exemplu, genul in sensul Directivei 2006/54/CE a Parlamentului
European si a Consiliului, religia sau anumite convingeri, un handicap, varsta sau
orientarea sexuala in sensul Directivei 2000/78/CE a Consiliului) care are ca obiectiv
sau ca efect lezarea demnitatii unei persoane si crearea unui mediu de intimidare,
ostil, degradant, umilitor sau ofensator.

Deseuri
periculoase

Deseuri care prezinta una sau mai multe dintre proprietatile periculoase enumerate
in anexa Il la Directiva-cadru privind deseurile (2008/98/CE).
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Sectoare cu un
impact ridicat
asupra climei

Sectoarele enumerate in sectiunile A-H si in sectiunea L din anexa | la Regulamentul
(CE) nr. 1893/2006 al Parlamentului European si al Consiliului [astfel cum sunt definite
n Regulamentul delegat (UE) 2022/1288 al Comisiei].

Eveniment
privind drepturile
omului

Evenimentele privind drepturile omului sunt cele care se refera la nerespectarea
drepturilor omului recunoscute la nivel international, astfel cum sunt definite la
articolul 29b alineatul (2) litera (b) punctul (iii) din Directiva 2013/34/EU (Directiva
contabild). Prin aceste evenimente se intelege numarul de cazuri fundamentate
inregistrate de intreprindere cu privire la:

(a) procedurile judiciare si extrajudiciare (cum ar fi cauzele in fata instantelor
nationale, medierea, plangerile depuse la punctele de contact nationale pentru
intreprinderile multinationale ale OCDE) si

(b) alte evenimente, inclusiv cele pe care le-a identificat prin procesele sale interne.

Impact

A se vedea definitia impactului legat de durabilitate.

Semnificatia
impactului

O tema de durabilitate este semnificativa din perspectiva impactului atunci cand se
referd la impacturile semnificative reale sau potentiale, pozitive sau negative ale
intreprinderii asupra oamenilor sau a mediului pe termen scurt, mediu si lung. O tema
de durabilitate semnificativa din perspectiva impactului include impacturile legate de
operatiunile proprii si de lantul valoric din amonte si din aval al intreprinderii, inclusiv
prin intermediul produselor si serviciilor sale, precum si prin relatiile sale de afaceri.

Importator

Orice persoana fizica sau juridica responsabila pentru import (si anume introducerea
fizicd pe teritoriul vamal). Importul de substante ca atare sau in amestecuri include
distributia angro de substante chimice, conform codului NACE G46.85 (Rev.2.1).

Imposibil

Aplicarea unei cerinte este imposibila atunci cand o intreprindere nu o poate aplica
dupa ce a depus toate eforturile rezonabile in acest sens. De exemplu, este posibil ca
datele sa nu fi fost colectate in perioada precedenta intr-un mod care sa permita
aplicarea retroactiva a unei noi definitii a unui indicator si ar putea fi imposibil sa se
recreeze datele.

Incident de
discriminare

Incidentele de discriminare sunt cele care se referda la discriminare. Prin aceste
incidente se intelege numarul de cazuri fundamentate inregistrate de intreprindere
cu privire la:

(a) procedurile judiciare si extrajudiciare (cum ar fi cauzele in fata instantelor
nationale, medierea, plangerile depuse la punctele de contact nationale pentru
intreprinderile multinationale ale OCDE) si

(b) alte incidente, inclusiv cele pe care le-a identificat prin procesele sale interne.
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Membru
independent al
consiliului de
administratie

Membrii consiliului de administratie care exercita o judecata independenta, fara nicio
influenta externa sau conflicte de interese. Independenta inseamnad, in general,
exercitarea unei judecati obiective si neingradite. Atunci cand este utilizata ca masura
pentru a aprecia aparenta de independenta sau pentru a califica drept independent
un membru neexecutiv al organelor de administratie, de conducere si de
supraveghere sau al comitetelor lor, aceasta inseamnad absenta unui interes, a unei
pozitii, a unei asocieri sau a unei relatii care, atunci cand este evaluata din perspectiva
unui tert rezonabil si informat, este susceptibila sa influenteze in mod
necorespunzator sau sa provoace prejudecati in procesul decizional.

Populatii
indigene

Nu exista o definitie unica pentru populatiile indigene convenita la nivel international.
n practica, existd o convergentd intre agentiile internationale cu privire la grupurile
care pot fi considerate populatii indigene si care ar trebui sa beneficieze de o protectie
specialda in aceasta calitate. Un criteriu important pentru definirea populatiilor
indigene este legat de conexiunea acestora cu o zona traditionald, astfel cum este
definita la articolul 1 din Conventia OIM nr. 169, care prevede ca conventia se aplica:
«(a) populatiilor tribale din tdri independente, ale cdror conditii sociale, culturale si
economice le diferentiazd de alte segmente ale comunitdtii nationale si al céror statut
este reglementat integral sau partial de obiceiurile sau traditiile proprii sau de legi sau
reglementdri speciale; (b) populatiilor din tdri independente care sunt considerate
indigene avdnd in vedere descendenta lor din populatii care, la momentul cuceririi, al
colonizdrii sau al stabilirii actualelor limite statale, locuiau in tara respectivd sau intr-
o regiune geograficd cdreia Ti apartine tara in cauzd si care, indiferent de statutul lor
juridic, pdstreazd toate sau o parte dintre institutiile lor sociale, economice, culturale
si politice». Conventia nr. 169 a OIM prevede, de asemenea, la articolul 1 alineatul (2)
ca: «[a]utoidentificarea ca populatie indigend sau tribald este consideratd un criteriu
fundamental pentru determinarea grupelor cdrora li se aplicd dispozitiile prezentei
conventii».

Emisii indirecte
de GES

Emisiile de GES care sunt o consecintd a activitatilor unei intreprinderi, dar care apar
la surse detinute sau controlate de o alta intreprindere. Emisiile indirecte sunt emisii
de GES de categoria 2 si emisii de GES de categoria 3 combinate.

Sistem de
stabilire a
pretului intern al
carbonului

Un acord organizational care permite unei intreprinderi sa aplice preturile carbonului
in procesul decizional strategic si operational. Pretul intern al carbonului este un pret
utilizat de o intreprindere pentru a evalua implicatiile financiare ale modificarilor
modelelor de investitii, de productie si de consum, precum si ale progreselor
tehnologice potentiale si ale costurilor viitoare de reducere a emisiilor. Exista doua
tipuri de preturi interne ale carbonului utilizate in mod obisnuit de intreprinderi.
Primul tip este un pret teoretic, care este un cost teoretic sau o valoare notionala pe
care intreprinderea nu il (o) percepe, dar care poate fi utilizat(a) pentru evaluarea
implicatiilor economice sau a compromisurilor pentru aspecte precum impactul
asupra riscurilor, investitiile noi, valoarea actualizata neta a proiectelor si raportul
costuri-beneficii al diferitelor initiative. Al doilea tip este o taxa sau un tarif intern(a),
care este un pret al carbonului perceput unei activitati comerciale, unei linii de
produse sau unei alte unitati operationale pe baza emisiilor sale de GES (aceste taxe
sau tarife interne sunt similare preturilor de transfer din cadrul companiei).
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Specii
invazive/Specii
alogene invazive

Specii a caror introducere si/sau raspandire prin actiune umana in afara raspandirii lor
naturale ameninta diversitatea biologicda, securitatea alimentara, sanatatea si
bunastarea populatiei. Termenul «alogen» se refera la speciile care au fost introduse
n afara distributiei lor naturale («exotice», «care nu sunt native» si «neindigene» sunt
sinonime pentru «alogene»). «Invaziv» inseamna «care tinde sd se extindad si sa
modifice ecosistemele in care a fost introdus». Astfel, o specie poate fi alogena fara a
fi invaziva sau, in cazul unei specii indigene dintr-o regiune, aceasta poate creste din
abundenta si poate deveni invaziva, fara a fi efectiv o specie alogena.

Zona principala
de biodiversitate
(KBA)

Situri care contribuie in mod semnificativ la persistenta globala a biodiversitatii, in
ecosistemele terestre, de apd dulce si marine. Siturile se califica drept KBA globale
daca indeplinesc unul sau mai multe dintre cele 11 criterii, grupate in cinci categorii:
biodiversitate amenintata; biodiversitate limitata din punct de vedere geografic;
integritate ecologicd; procese biologice si imposibilitatea Tnlocuirii. Baza de date
mondiald a principalelor KBA este gestionata de BirdLife International in numele
parteneriatului KBA.

Materiale
principale

Materiale, substante, componente sau produse care sunt esentiale pentru
capacitatea intreprinderii de a-si fabrica sau livra produsele sau serviciile, identificate
printr-o evaluare manageriala care ia in considerare:

(a) factori interni, cum ar fi volumul, costul, caracterul critic operational sau
importanta strategica si

(b) factori externi, inclusiv impacturile sociale si de mediu, cum ar fi asteptarile
pdrtilor interesate, cerintele in materie de reglementare sau relevanta pentru
reputatie.

Printre exemple se numara siliciul (materiale), electrolitii (substante),

microcondensatorii (componente) si telefoanele inteligente (produse), dar fara a se

limita la acestea.

Produs principal

Produse care sunt esentiale pentru crearea de valoare sau pentru obiectivele
strategice ale intreprinderii, identificate printr-o evaluare manageriald care ia in
considerare:

(a) factori interni, cum ar fi contributia la venituri, profitabilitate, inovare sau
continuitatea operationala sau

(b) factori externi, inclusiv impacturile sociale sau de mediu, cum ar fi perceptiile
partilor interesate, cerintele in materie de reglementare sau semnificatia
pentru reputatie.

Degradarea
solurilor

Degradarea solurilor se refera la numeroase procese care determina declinul sau
pierderea biodiversitatii, a functiilor ecosistemului sau a beneficiilor acestora pentru
oameni si includ degradarea tuturor ecosistemelor terestre.
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Depozit de
deseuri

Un amplasament de eliminare a deseurilor pentru depozitarea deseurilor pe sau in
sol (a se vedea Directiva 1999/31/CE a Consiliului privind depozitele de deseuri).

(Schimbarea)

Utilizarea de cdtre om a unei zone specifice pentru un anumit scop (de exemplu,

destinatiei rezidential, agriculturd, recreere, industrial etc.). Este influentata de acoperirea

terenurilor terenurilor, dar nu este sinonima cu aceasta. Schimbarea destinatiei terenurilor se
refera la o schimbare Tn utilizarea sau gestionarea terenurilor de catre oameni, care
poate duce la o schimbare a acoperirii terenurilor.

Reprezentant Persoane recunoscute ca legitime in temeiul legii sau practicii, cum ar fi reprezentantii

legitim sindicali alesi in cazul lucratorilor sau alti reprezentanti alesi liber in mod similar ai

pdrtilor interesate afectate.

Efect de levier

Capacitatea intreprinderii de a efectua o modificare a practicilor incorecte ale unei
alte parti care este legata de un impact negativ legat de durabilitate.

Activitate de
lobby

Activitati desfasurate cu scopul de a influenta elaborarea sau punerea in aplicare a
politicilor sau a legislatiei sau procesele decizionale ale guvernelor, ale institutiilor
guvernamentale, ale autoritatilor de reglementare, ale institutiilor, organelor, oficiilor
si agentiilor Uniunii Europene sau ale organismelor de standardizare. Printre aceste
activitati se numara (lista nu este exhaustiva):

(a) organizarea de reuniuni, conferinte, evenimente sau participarea la acestea;
(b) contributia/participarea la consultari publice, audieri sau alte initiative similare;
(c) organizarea de campanii de comunicare, platforme, retele si initiative locale si

(d) elaborarea/contractarea elaborarii de documente de politica si de pozitie,
sondaje de opinie, anchete, scrisori deschise, activitati de cercetare fin
conformitate cu activitatile vizate de normele privind registrul de transparenta.

Emisii de GES
blocate

Estimari ale emisiilor viitoare de GES care ar putea fi cauzate de principalele active
sau produse ale unei intreprinderi vandute pe durata lor de viata operationala.

Fabricant de
articole

Orice persoana fizica sau juridica care fabrica sau asambleaza un articol [a se vedea
Regulamentul (CE) nr. 1907/2006].

Fabricant de
substante

Orice persoana fizica sau juridica care fabrica substante (adica produce sau extrage
substante in stare naturald) [a se vedea Regulamentul (CE) nr. 1907/2006].

Resurse marine

Materiale biologice si materiale nebiologice care se gasesc in mari si oceane. Printre
exemple se numara mineralele de adancime, pietrisul si produsele din fructe de mare,
fara a se limita la acestea.
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Semnificatie O temad de durabilitate este semnificativa daca corespunde definitiei semnificatiei
impactului, a semnificatiei financiare sau a ambelor.
Indicator Indicatori calitativi si cantitativi pe care intreprinderea fi utilizeaza pentru a masura si

a raporta cu privire la eficacitatea punerii in aplicare a politicilor sale legate de
durabilitate si in raport cu tintele sale de-a lungul timpului. De asemenea, indicatorii
sprijina masurarea rezultatelor intreprinderii in ceea ce priveste persoanele afectate,
mediul si intreprinderea.

Microplastice

Microparticule de polimeri sintetici care sunt solide si care indeplinesc cumulativ
urmatoarele doua conditii:

(a) intrd in compozitia particulelor si reprezinta cel putin 1 % din aceste particule,
in procente de masa sau formeaza o suprafata continua care acopera particulele
si

(b) cel putin 1% g/g din particulele mentionate la litera (a) indeplinesc oricare
dintre urmatoarele conditii:

iii. toate dimensiunile particulelor sunt mai mici sau egale cu 5 mm sau

iv. lungimea particulelor este mai mica sau egald cu 15 mm, iar raportul
lungime-diametru este mai mare de 3.

Urmatorii polimeri sunt exclusi de la aceasta desemnare:

(a) polimerii care sunt rezultatul unui proces de polimerizare care a avut loc in
naturd, independent de procesul prin care au fost extrasi, si care nu sunt
substante modificate chimic;

(b) polimerii care sunt degradabili, astfel cum s-a demonstrat in conformitate cu
apendicele 15 la Regulamentul (UE) 2023/2055 al Comisiei privind
microparticulele de polimeri sintetici;

(c) polimerii care au o solubilitate mai mare de 2 g/l, astfel cum s-a demonstrat in
conformitate cu apendicele 16 la Regulamentul (UE) 2023/2055 al Comisiei si

(d) polimerii care nu contin atomi de carbon in structura lor chimica.
Va rugam sa consultati Regulamentul (UE) 2023/2055 pentru o listd de derogari.

Microplasticele sunt clasificate, de reguld, in tipuri primare si secundare.
Microplasticele primare sunt produse si adaugate in mod intentionat in produse (de
exemplu, microbile, sclipici sau stabilizatori in produsele cosmetice), ceea ce duce la
o eliberare directa in mediu in timpul fazei de utilizare a produsului sau la sfarsitul
ciclului de viata al acestuia. Microplasticele secundare provin din descompunerea
unor bucati mai mari de materiale plastice (de exemplu, deseuri de plastic, cum ar fi
ambalajele sau plasele de pescuit).

Solutie bazata pe
natura

Actiuni de protejare, conservare, refacere, utilizare durabilda si gestionare a
ecosistemelor terestre, de apd dulce, de coasta si marine naturale sau modificate,
care abordeaza in mod eficace si adaptiv provocarile sociale, economice si de mediu,
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asigurand 1n acelasi timp bunastarea umana, serviciile ecosistemice, rezilienta si
beneficiile biodiversitatii.

Tinta de zero
emisii nete

Stabilirea unei tinte de zero emisii nete la nivelul unei intreprinderi aliniata la
indeplinirea obiectivelor climatice societale:

(a) atingerea unui nivel al reducerilor emisiilor din lantul valoric in concordanta cu
profunzimea reducerii in punctul Tn care se ajunge la zero emisii nete la nivel
mondial in directii de 1,5 °C si

(b) neutralizarea impactului oricaror emisii reziduale (dupa aproximativ 90-95 %
din reducerea emisiilor de GES, cu posibilitatea unor variatii sectoriale
justificate Tn conformitate cu o directie sectoriala recunoscuta) prin absorbtia

permanenta a unui volum echivalent de CO2.

Lucratori care nu
sunt salariati

Lucratorii care nu sunt salariati din cadrul fortei de munca proprii a unei intreprinderi
includ atat contractantii individuali care furnizeaza forta de munca intreprinderii
(«lucratori independenti»), cat si persoanele puse la dispozitie de intreprinderi care
desfasoara in principal «activitati de ocupare a fortei de munca» (cod NACE O78).

Angajati cu
program de lucru
negarantat

Angajatii cu program de lucru negarantat sunt angajati de intreprindere fara a li se
garanta un numar minim sau un numar fix de ore de lucru. Poate fi necesar ca
angajatul sa isi exprime disponibilitatea pentru munca in functie de necesitati, dar
intreprinderea nu are obligatia contractuald de a oferi angajatului un numar minim
sau fix de ore de lucru pe zi, pe saptdimana sau pe lund. In aceastd categorie se
incadreaza, de exemplu, angajatii ocazionali, angajatii cu contracte de munca cu zero
ore si angajatii pe baza de solicitare.

Energie din surse
neregenerabile

Energie care nu poate fi identificata ca fiind derivata din surse regenerabile.

Sistemul de
gestionare a
securitatii si
sanatatii la locul
de munca

Un set de elemente interconectate sau care interactioneaza pentru a stabili politica si
obiectivele Tn materie de securitate si sanatate la locul de munca si pentru a atinge
aceste obiective.

Oportunitate

se vedea definitia oportunitdtii legate de durabilitate.

Forta de munca
proprie

Angajatii care se afld intr-un raport de munca (in calitate de «salariati») cu
intreprinderea si lucratorii care nu sunt salariati si care sunt fie contractanti
individuali care furnizeaza fortd de munca intreprinderii («lucratori independenti»),
fie persoane puse la dispozitie de intreprinderi care desfasoara in principal «activitati
de ocupare a fortei de munca» (cod NACE O78).
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Substanta care
diminueaza
stratul de ozon

Substantele enumerate in Protocolul de la Montreal privind substantele care
epuizeaza stratul de ozon.

Ambalaje

Produse realizate din orice material, de orice naturd, utilizate pentru a contine,
proteja, manevra, furniza, stoca, transporta si prezenta bunurile, de la materii prime
la bunuri prelucrate, de la producator la utilizator sau consumator (a se vedea
Directiva 94/62/CE a Parlamentului European si a Consiliului privind ambalajele si
deseurile de ambalaje).

Remuneratie

Salariul sau plata obisnuita de baza sau minima si orice alta remuneratie, platita direct
sau indirect, iTn numerar sau in natura («componentele complementare sau variabile»)
de catre angajator lucratorului pe motivul incadrarii in munca a acestuia. «Nivel de
remunerare» inseamna remuneratia anuala brutd si remuneratia orara bruta
corespunzatoare. «Nivel median de remunerare» inseamna remuneratia angajatului
care este inferioara celei primite de jumatate dintre angajati si superioara celei primite
de cealaltd jumatate dintre angajati.

Persoana cu

Persoanele care au deficiente fizice, mintale, intelectuale sau senzoriale de durata,

handicap deficiente care, in interactiune cu diverse bariere, pot ingradi participarea deplina si
efectiva a persoanelor in societate, in conditii de egalitate cu ceilalti.
Risc fizic Toate intreprinderile economice la nivel mondial depind de functionarea sistemelor

terestre, cum ar fi climatul stabil, si de serviciile ecosistemice, cum ar fi furnizarea de
biomasa (materii prime). Riscurile fizice legate de natura sunt rezultatul direct al
dependentei unei organizatii de natura. Riscurile fizice apar atunci cand sistemele
naturale sunt compromise din cauza impactului fenomenelor climatice (de exemplu,
fenomenele meteorologice extreme, cum ar fi seceta), al evenimentelor geologice (de
exemplu, evenimente seismice, cum ar fi un cutremur) sau al evenimentelor sau
modificarilor echilibrului ecosistemelor, cum ar fi calitatea solului sau ecologia
marind, care afecteaza serviciile ecosistemice de care depind organizatiile. Acestea
pot fi acute, cronice sau si acute si cronice. Riscurile fizice legate de natura apar ca
urmare a modificarilor conditiilor biotice (vii) si abiotice (fara viatad) care sprijina
ecosisteme sanatoase si functionale. Riscurile fizice sunt, de obicei, specifice locului.
Riscurile fizice legate de natura sunt adesea asociate cu riscurile fizice legate de clima.

Introdus pe piata

Furnizarea catre un tert sau punerea la dispozitia acestuia, fie contra cost, fie cu titlu
gratuit. Importul este considerat a fi introducere pe piata.

Politica

Un set sau un cadru de obiective generale si principii de gestionare pe care
intreprinderea le utilizeaza pentru luarea deciziilor. O politicd pune in aplicare
strategia intreprinderii sau deciziile conducerii pentru a preveni, a atenua, a opri, a
reduce la minimum si/sau a remedia impacturile semnificative reale si potentiale, a
aborda riscurile semnificative si a urmari oportunitdtile semnificative, fie individual,
fie la un nivel mai ridicat (si anume grupuri de astfel de impacturi sau teme conexe).
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Fiecare politica se aflad in responsabilitatea persoanei (persoanelor) definite, specifica
perimetrul sdu de aplicare si include una sau mai multe tinte (corelate, dupa caz, cu
tinte masurabile). O politica este validata si revizuita in conformitate cu normele de
guvernanta aplicabile ale intreprinderii. O politica este pusa in aplicare prin actiuni
sau planuri de actiune.

Poluant

O substantd, o vibratie, caldura, zgomot, lumina sau alt contaminant prezent in aer,
apa sau sol, care poate avea efect nociv asupra sanatatii populatiei si/sau asupra
mediului, care poate conduce la efecte daunatoare asupra proprietatii materiale sau
poate altera sau afecta mediul ambiant si alte utilizari legitime ale mediului [a se vedea
Regulamentul (UE) 2020/852].

Poluare

Introducerea directa sau indirecta, ca rezultat al activitatii umane, de poluantiin aer,
apa sau sol, care poate avea efect nociv asupra sanatatii umane sau asupra calitatii
mediului, care pot conduce la efecte daunatoare asupra proprietatii materiale sau pot
altera sau afecta mediul ambiant si alte utilizari legitime ale mediului [a se vedea
Directiva (UE) 2024/1785].

Impact potential

Impacturile potentiale sunt cele care nu s-au produs inca, dar care pot aparea n viitor
si pot afecta mediul si oamenii.

Procesul de
asigurare a
remedierii sau de
cooperare in
acest sens

Procesele de asigurare a remedierii sau de cooperare in acest sens se referd la
abordari formalizate prin care intreprinderea raspunde prejudiciilor identificate,
indiferent daca acestea sunt identificate prin canale formale de exprimare a
preocupdrilor sau a nevoilor sau prin alte mijloace. Astfel de procese includ, de regula,
etape sau criterii care sunt urmate pentru a se asigura ca preocupdrile sau nevoile
sunt abordate Th mod adecvat si, daca este cazul, asigurarea remedierii impacturilor
reale sau cooperarea n acest sens. Procesele de asigurare a remedierii sau de
cooperare in acest sens pot fi conectate la unul sau mai multe canale prin care pdrtile
interesate isi pot exprima preocuparile sau nevoile.

Produs

Produs inseamna orice bun fizic care este introdus pe piatd sau pus in functiune.

Energie electrica,
caldura, abur sau
racire

achizitionata sau

Atunci cand intreprinderea si-a primit energia electrica, caldura, aburul sau racirea de
la o parte terta. Termenul «obtinuta» reflecta circumstantele in care o intreprindere
nu poate achizitiona direct energie electrica (de exemplu, un chirias dintr-o cladire),
dar in care energia este adusa in unitatea intreprinderii pentru a fi utilizata.

obtinuta

Standarde de Standardele de calitate pentru creditele de carbon care pot fi verificate de parti terte
calitate independente, care pun la dispozitia publicului cerintele si rapoartele de proiect si
recunoscute asigura cel putin aditionalitatea, permanenta si evitarea dublei contabilizari si prevad
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pentru creditele
de carbon

norme pentru calcularea, monitorizarea si verificarea emisiilor si absorbtiilor de GES
ale proiectului.

Accident de
munca ce poate
fi inregistrat

Accidentul de munca este definit ca un eveniment izolat produs in cursul unei activitati
profesionale care duce la vatamari fizice sau psihice. Un astfel de eveniment poate fi
inregistrat in cazul in care conduce la deces sau la o absenta de la locul de munca de
peste trei zile.

Boli legate de
munca care pot fi
inregistrate

Un caz de boala legata de munca este orice boala cauzata sau agravata de factori de
la locul de munca sau cauzata in principal de expunerea la locul de munca la un factor
de risc fizic, organizational, chimic sau biologic sau la o combinatie a acestor factori.
Un astfel de caz poate fi inregistrat daca are ca rezultat decesul sau absenta de la locul
de munca.

Valorificare Orice operatiune care are drept rezultat principal faptul ca deseurile servesc unui scop
util prininlocuirea altor materiale care ar fi fost utilizate intr-un anumit scop sau faptul

(deseuri) ca deseurile sunt pregatite pentru a putea servi scopului respectiv, in intreprinderi sau
in economie in general [a se vedea Directiva-cadru privind deseurile (2008/98/CE)].

Reciclare Orice operatiune de valorificare prin care deseurile sunt transformate in produse,
materiale sau substante pentru a-si indeplini functia lor initiala sau pentru alte
scopuri. Aceasta include reprocesarea materialelor organice, dar nu include
recuperarea energiei si reprocesarea in vederea folosirii materialelor drept
combustibil sau pentru operatiunile de rambleiere [a se vedea Directiva-cadru privind
deseurile (2008/98/CE)].

Masura Readucerea persoanei sau a persoanelor afectate, a comunitatilor sau a mediului intr-

corectivd/remedi | o stare echivalentd sau cit mai apropiata posibil de starea in care aceasta sau acestea

ere s-ar fi aflat daca impactul negativ real nu s-ar fi produs, inclusiv prin despagubirea

financiara sau nefinanciara acordata de intreprindere unei persoane sau mai multor
persoane afectate de impactul negativ real.

Energie din surse
regenerabile

Energie din surse regenerabile nefosile, respectiv energie eoliana, solara (solara
termica si solard fotovoltaica) si geotermala, energie ambiental3, energia mareelor, a
valurilor etc. si energia oceanelor, energie hidroelectrica, biomasa, gaz de depozit, gaz
provenit din instalatiile de epurare a apelor uzate si biogaz [articolul 2 alineatul (1) din
Directiva (UE) 2018/2001 a Parlamentului European si a Consiliului privind
promovarea utilizarii energiei din surse regenerabile].

Materiale
regenerabile

Materiale obtinute Tn mod durabil, demonstrate cel mai adesea de sisteme de
certificare recunoscute la nivel international, care, dupa extractie, revin la nivelurile
stocurilor anterioare prin procese naturale de crestere sau de reintregire intr-un ritm
conform cu ciclurile de utilizare. Prin urmare, acestea sunt reintregite sau regenerate
intr-un ritm mai rapid decat cel al recoltarii sau al extractiei.
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Posibilitate de
reparare

Capacitatea produsului de a fi readus la o stare functionala prin disponibilitatea
pieselor de schimb pe intreaga sa durata de viata posibila, simplitatea dezasamblarii
si accesibilitatea informatiilor privind repararea.

Intrari de resurse

Materiale fizice (de exemplu, substante si produse) care intra in operatiunile unei
intreprinderi pentru productie, consum, intretinere sau furnizarea de servicii. Printre
acestea se numara materiile prime virgine si nevirgine (inclusiv resursele marine,
vectorii energetici utilizati Tn scopuri materiale), produsele semifinite si
componentele, indiferent daca sunt achizitionate, reutilizate sau recuperate intern.
Domeniul de aplicare al intrdrilor de resurse reflecta, de asemenea, dependenta
intreprinderii de resursele naturale, utilizarea eficienta a resurselor si circularitatea
acestora.

lesiri de resurse

Materiale fizice (de exemplu, substante si produse) care parasesc operatiunile unei
intreprinderi ca urmare a activitatilor sale, inclusiv iesiri precum produsele vandute,
produsele secundare, deseurile, emisiile si materialele destinate reutilizdrii, recicldrii
sau eliminarii.

Utilizarea
resurselor

Utilizarea resurselor se refera la modul Tn care materialele fizice, in special
materialele tehnice si materialele biologice, sunt obtinute, consumate, transformate,
reutilizate sau eliminate de intreprindere de-a lungul operatiunilor sale si al lantului
sdu valoric. Aceasta cuprinde:

(a) intrdrile de resurse: materialele care intra in intreprindere (de exemplu,
materiale, substante, componente) si

(b)

iesirile de resurse: materiale care parasesc intreprinderea (de exemplu,
produse, produse secundare, deseuri).

Reutilizare

(deseuri)

inseamné orice operatiune prin care produsele sau componentele de produse care nu
au devenit deseuri sunt utilizate din nou Tn acelasi scop pentru care au fost concepute.
Acest lucru poate necesita curatare sau mici ajustari, astfel incat sa fie pregatite
pentru urmatoarea utilizare fara prelucrare prealabila semnificativa.

Risc

A se vedea definitia riscului legat de durabilitate.

Scenariu

O descriere plauzibila a modului in care viitorul se poate dezvolta pe baza unui set
coerent si consecvent la nivel intern de ipoteze privind principalele forte motrice (de
exemplu, rata schimbarilor tehnologice, preturile) si relatiile. Trebuie remarcat faptul
ca scenariile nu sunt nici previziuni, nici predictii, ci sunt utilizate pentru a oferi o
imagine de ansamblu a implicatiilor evolutiilor si actiunilor.
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Analiza pe baza
de scenarii

Un proces de identificare si evaluare a unei game potentiale de rezultate ale
evenimentelor viitoare Tn conditii de incertitudine, utilizand un singur scenariu sau
scenarii multiple.

Emisii de GES de
categoria 1

Emisiile directe de GES din surse care sunt detinute sau controlate de intreprindere.

Emisii de GES de
categoria 2

Emisiile indirecte provenite din producerea de energie electricd, abur, caldurd sau
rdcire achizitionata sau obtinutd, consumata de intreprindere.

Emisii de GES de
categoria 3

Toate emisiile de GES indirecte (care nu sunt incluse in domeniul de aplicare al
emisiilor de GES de categoria 2) care apar in lantul valoric al intreprinderii care
raporteaza, inclusiv emisiile din amonte si cele din aval. Emisiile de GES de categoria
3 pot fi defalcate in clase din categoria 3.

Clasa din
categoria 3

Unul dintre cele 15 tipuri de emisii de GES de categoria 3 identificate in Standardul de
contabilitate si raportare pentru intreprinderi al Protocolului privind GES (2004) si
detaliate Tn Standardul de contabilitate si raportare privind lantul valoric al
intreprinderilor (categoria 3) al Protocolului privind GES (versiunea din 2011).
intreprinderile care aleg s& contabilizeze emisiile lor de categoria 3 pe baza claselor
de emisii indirecte de GES din 1SO 14064-1:2018 se pot referi, de asemenea, la clasa
definita Tn clauza 5.2.4 (excluzand emisiile indirecte de GES din energia importata) din
ISO 14064-1:2018.

Resursa
secundara

Materiale utilizate anterior (nevirgine: cele care sunt recuperate din fluxurile de
deseuri sau din alte surse, precum si materialele care se gasesc in produsele sau
componentele uzate) si reintroduse in ciclurile de productie, reducand dependenta de
resursele primare si reducand la minimum impacturile asupra mediului. De exemplu,
materialele reciclate, precum si produsele sau componentele reutilizate, reparate,
reconditionate sau refabricate.

Amplasament

Amplasamentele sunt locuri fizice:

(@) 1n care isi desfasoara activitatea o intreprindere sau actori din lantul valoric si
in care este probabil sa aparda dependente si impacturi. Printre exemple se
numara fabricile, fermele, minele, birourile sau centrele de servicii,
infrastructura sau instalatiile, zonele de pescuit, infrastructurile subterane de la
suprafata de baza sau a fundului marii, cum ar fi tunelurile miniere subterane,
cablurile si nodurile conductelor sau ale lanturilor valorice sau

(b) cu o combinatie unica de sol, clima, topografie, hidrologie si alti factori fizici si
biologici.

Dialog social

Toate tipurile de negociere, consultare sau simplu schimb de informatii intre
reprezentantii guvernelor, angajatorii, organizatiile acestora si reprezentantii
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lucrdtorilor sau in randul acestora, cu privire la chestiuni de interes comun legate de
politica economica si sociala. Poate exista sub forma de proces tripartit, guvernul fiind
o parte oficiala la dialog sau poate consta in relatii bipartite numai intre reprezentanti
ai lucratorilor si conducere (sau sindicate si organizatii patronale).

Protectia sociala

Setul de masuri menite sa reduca si sa previna saracia si vulnerabilitatea pe parcursul
intregului ciclu de viata.

Principalele evenimente de viata abordate in ESRS n ceea ce priveste protectia sociala
includ boala, somajul incepand din momentul in care lucratorul propriu lucreaza
pentru intreprindere, vatamarea la locul de munca si handicapul dobandit si concediul
de maternitate.

Sol

Stratul superior al scoartei terestre situat intre roca de baza si suprafata. Solul este
compus din particule minerale, materie organica, apa, aer si organisme vii [a se vedea
Directiva (UE) 2010/75].

a solului

Impermeabilizare | Acoperirea solului intr-un mod care sa confere impermeabilitate suprafetei acoperite

(de exemplu, un drum). Aceasta impermeabilitate poate avea un impact asupra
mediului, astfel cum se arata in Regulamentul (UE) 2018/2026 al Comisiei.

Parte interesata

Cele care pot afecta sau pot fi afectate de intreprindere. Exista doua grupuri principale
de pdrti interesate:

(a) partile interesate afectate: persoanele sau grupurile ale caror interese sunt sau
ar putea fi afectate — pozitiv sau negativ — de activitatile intreprinderii si de
relatiile de afaceri directe si indirecte ale acesteia de-a lungul lantului sdau
valoric si

(b) utilizatorii declaratiilor privind durabilitatea: utilizatorii primari ai raportarii
financiare de uz general (investitori existenti si potentiali, Tmprumutatori si alti
creditori, inclusiv administratori de active, institutii de credit, societati de
asigurare), precum si alti utilizatori ai declaratiilor privind durabilitatea de uz
general, precum partenerii de afaceri ai intreprinderii, partenerii sociali
(sindicatele si organizatiile patronale), societatea civila si organizatiile
neguvernamentale.

Unele parti interesate, dar nu toate, pot apartine ambelor grupuri.

Implicarea
partilor
interesate

Un proces continuu de interactiune si dialog intre intreprindere si pdrtile interesate,
care sa permita intreprinderii sa asculte, sa inteleaga si sa raspunda intereselor si
preocuparilor acestora.

! Regulamentul (UE)

2018/2026 al Comisiei din 19 decembrie 2018 de modificare a anexei IV la Regulamentul (CE)

nr. 1221/2009 al Parlamentului European si al Consiliului privind participarea voluntarad a organizatiilor la un sistem

comunitar de

management de mediu Si audit (EMAS) (JOoL325, 20.12.2018, p. 18,

ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2018/2026/0j).
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Termene
standard de plata

Termenele standard de plata se refera la conditiile care au fost formulate in prealabil
pentru mai multe tranzactii care implica parti diferite si care nu au fost negociate
individual de catre parti. De obicei, aceste termene sunt oferite/propuse furnizorilor.
Acestea pot proveni din politica sau procedura unei intreprinderi sau pot fi calculate
ca medie aritmeticd sau ca medie a termenelor din contractele cu furnizorii.

Activ depreciat

Activele depreciate (inclusiv «activele care pot fi depreciate») sunt acele active sau
investitii (atat active, cat si planificate ferm) care, la un moment dat fnainte de sfarsitul
duratei lor de viata economica, nu mai sunt in masura sa obtina un randament
economic ca urmare a schimbarilor in materie de reglementare, a fortelor pietei, a
inovarii tehnologice sau a factorilor de mediu (inclusiv schimbarile climatice si tranzitia
catre o economie cu emisii scazute de dioxid de carbon). Acestea includ, de regul3,
active care au suferit (sau se preconizeaza ca vor suferi) din cauza unor deprecieri
neanticipate sau premature, devalorizari sau conversii in pasive ; precum si active cu
emisii de GES blocate semnificative pe durata lor de viata operationala. Termenul
«active depreciate» se axeaza pe ceea ce s-a intamplat deja la data prezentarii
informatiilor si ar putea fi deja reflectat in situatiile financiare (caz in care se poate
face trimitere la acestea), in timp ce termenul «active care pot fi depreciate» se refera
la o evaluare prospectiva care ia in considerare un anumit scenariu viitor.

Materii prime

Un subset de materii prime critice care sunt esentiale pentru tehnologiile verzi si

strategice digitale, pentru aplicatiile din domeniul apararii si al spatiului [a se vedea sectiunea 1
din anexa | la Regulamentul (UE) 2024/1252 al Parlamentului European si al
Consiliului].

Substanta Un element chimic si compusii acestuia in stare naturala sau obtinuti prin orice proces

de productie, inclusiv orice aditiv necesar pentru pdastrarea stabilitatii si orice
impuritate care deriva din procesul utilizat, cu exceptia oricarui solvent care poate fi
separat fara a influenta stabilitatea substantei sau fara a-i schimba compozitia si cu
exceptia urmatoarelor substante:

(a) substantele definite la articolul 1 din Directiva 96/29/Euratom a Consiliului de
stabilire a normelor de securitate de baza privind protectia sanatatii lucratorilor
si a populatiei impotriva pericolelor prezentate de radiatiile ionizante;

(b) microorganismele modificate genetic, astfel cum sunt definite la articolul 2
litera (b) din Directiva 2009/41/CE a Parlamentului European si a Consiliului
privind utilizarea in conditii de izolare a microorganismelor modificate genetic
si

(c) organisme modificate genetic, astfel cum sunt definite la articolul 2 punctul 2
din Directiva 2001/18/CE a Parlamentului European si a Consiliului privind
diseminarea deliberata in mediu a organismelor modificate genetic (Directiva
2010/75/UE).

Pe langa substantele ca atare, exista si substante prezente in amestecuri, care sunt
solutii compuse din doua sau mai multe substante.
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Substante care
prezinta motive
de ingrijorare
(SoC)

O substantd care:

(a) Tndeplineste criteriile prevazute la articolul 57 din Regulamentul (CE)
nr. 1907/2006 si este identificata in conformitate cu articolul 59 alineatul (1) din

regulamentul respectiv si/sau

(b) este clasificata in partea 3 din anexa VI la Regulamentul (CE) nr. 1272/2008 intr-

una dintre urmatoarele clase sau categorii de pericol:

v. cancerigenicitate de categoriile 1si 2;

vi. mutagenitatea celulelor embrionare de categoriile 1 si 2;
vii. toxicitate pentru reproducere, categoriile 1 si 2;
viii. dereglare endocrina pentru sanatatea umana de categoriile 1 si 2;

ix. dereglare endocrina in mediu de categoriile 1 si 2;

X. proprietdtile «persistent, mobil si toxic» sau «foarte persistent, foarte

mobil»;

xi. proprietdtile «persistent, bioacumulativ si toxic» sau «foarte
persistent, foarte bioacumulativ»;

xii. sensibilizarea cailor respiratorii de categoria 1;

xiii. sensibilizarea pielii de categoria 1;

xiv. periculoasa pentru mediul acvatic— categoriile 1-4 de toxicitate
cronica;

xv. periculoasa pentru stratul de ozon;

xvi. toxicitate asupra unui organ tinta specific — expunere repetata de

categoriile 1 si 2 sau

xvii.toxicitate asupra unui organ-tinta specific— osingura expunere,
categoriile 1 si 2;

Substante care
prezinta motive
de ingrijorare
deosebita (SVHC)

Substante care indeplinesc criteriile prevazute la articolul 57 din Regulamentul (CE)
nr. 1907/2006 (REACH) si care au fost identificate in conformitate cu articolul 59
alineatul (1) din regulamentul respectiv.

Furnizor

Entitate din amonte fata de intreprindere (adica in lantul de aprovizionare al
intreprinderii), care furnizeaza un produs sau un serviciu care este utilizat pentru
dezvoltarea produselor sau serviciilor proprii ale intreprinderii. Un furnizor poate avea
o relatie de afaceri directa cu intreprinderea (fiind denumit adesea furnizor de prim
rang) sau o relatie de afaceri indirecta.

Lantul de
aprovizionare

Intreaga gama de activititi sau procese desfisurate de entitatile care se afld in amonte
sau in aval fatd de intreprindere, care furnizeaza produse sau servicii utilizate pentru
dezvoltarea si producerea produselor sau serviciilor proprii ale intreprinderii. Sunt
incluse aici entitatile din amonte cu care intreprinderea are o relatie directa (denumite
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adesea furnizori de prim rang) si entitatile cu care intreprinderea are o relatie de
afaceri indirecta.

Ape de suprafata

Apele continentale, cu exceptia apelor subterane; apele de tranzitie si apele de
coasta, dar nu si in ceea ce priveste starea chimica, pentru care se includ doar apele
teritoriale. Definite, de asemenea, ca fiind toatd apa de la suprafata pamantului,
inclusiv apa dulce si alte tipuri de apa care se deosebesc de apa de la suprafata
subiacenta (apa subterana).

Impact legat de
durabilitate

(sau impact)

Efectul pe care intreprinderea il are sau |-ar putea avea asupra mediului sia oamenilor,
inclusiv efectele asupra drepturilor omului, legate de propriile sale operatiuni si
propriul lant valoric din amonte si din aval, inclusiv prin intermediul produselor si
serviciilor sale, precum si prin relatiile sale de afaceri. Impacturile pot fi reale sau
potentiale, negative sau pozitive, intentionate sau neintentionate si reversibile sau
ireversibile. Acesta pot aparea pe termen scurt, mediu sau lung. Impacturile indica
contributia negativa sau pozitiva a intreprinderii la dezvoltarea durabila.

Oportunitate
legata de
durabilitate

(sau
oportunitate)

Evenimente sau conditii de mediu, sociale sau de guvernanta incerte care, daca se
produc, ar putea avea un efect pozitiv semnificativ asupra modelului de afaceri sau
strategiei Intreprinderii si asupra capacitatii acesteia de a-si atinge obiectivele si
tintele si de a crea valoare si, prin urmare, pot influenta deciziile intreprinderii si
deciziile partenerilor de afaceri in ceea ce priveste temele de durabilitate. La fel ca
orice altd oportunitate, oportunitdtile legate de durabilitate sunt masurate ca o
combinatie intre amploare si probabilitatea de aparitie.

Risc legat de Evenimente sau conditii de mediu, sociale sau de guvernanta incerte care, daca se
durabilitate produc, ar putea avea un efect negativ semnificativ asupra modelului de afaceri sau
) strategiei intreprinderii si asupra capacitatii acesteia de a-si atinge obiectivele si
(sau risc) tintele si de a crea valoare si, prin urmare, pot influenta deciziile intreprinderii si
deciziile partenerilor de afaceri in ceea ce priveste temele de durabilitate. La fel ca
orice alte riscuri, riscurile legate de durabilitate sunt masurate ca o combinatie intre

amploare si probabilitatea de aparitie.
Declaratia Sectiunea dedicatd din raportul administratorilor intreprinderii in care sunt
privind prezentate informatiile privind temele si subtemele legate de durabilitate elaborate

durabilitatea

in conformitate cu Directiva (UE) 2022/2464 a Parlamentului European si a Consiliului
si cu ESRS.

Risc sistemic

Riscuri care decurg din defectarea intregului sistem, mai degraba decéat din defectarea
unor parti individuale. Acestea sunt caracterizate de puncte de basculare modeste
care se combina indirect pentru a produce defectiuni mari, declansand in cascada
interactiunile riscurilor fizice si ale riscurilor de tranzitie (contagiune), pe masura ce o
pierdere declanseaza un lant de alte pierderi, iar sistemele nu pot restabili echilibrul
dupa un soc. Un exemplu in acest sens este pierderea unei specii esentiale, cum ar fi
vidrele de mare, care au un rol esential in structura comunitatii ecosistemice. Atunci
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cand, in anii 1900, vidrele de mare au fost vanate pana aproape de disparitie,
ecosistemele de coasta au basculat, iar productia de biomasa a fost redusa foarte
mult.

Tinta

Obiective masurabile, orientate spre rezultate si Tncadrate in timp, pe care
intreprinderea urmareste sa le atingd in ceea ce priveste impacturile, riscurile sau
oportunitdtile semnificative. Acestea pot fi stabilite in mod voluntar de catre
intreprindere sau pot decurge din cerintele legale impuse intreprinderii. O tintd poate
cuprinde nu numai Tmbunatatiri, ci si mentinerea rezultatelor obtinute sau
mentinerea unor niveluri de performanta coerente.

Material tehnic

Materiale care nu pot fi prelucrate prin ciclul biologic si, prin urmare, se acumuleaza
ca deseuri deoarece nu se pot descompune si nu se pot intoarce in natura ca nutrienti.

Specii sau
ecosisteme
amenintate

Specii amenintate se refera la specii pe cale de disparitie, inclusiv de flora si fauna,
enumerate pe Lista rosie europeana sau pe lista rosie a speciilor amenintate a UICN,
astfel cum se mentioneaza in sectiunea 7 din anexa Il la Regulamentul delegat (UE)
2021/2139 al Comisiei. Ecosisteme amenintate se refera la ecosistemele clasificate ca
fiind grav amenintate, pe cale de disparitie si vulnerabile de catre Lista rosie a
ecosistemelor a UICN.

Tema

ESRS utilizeaza termenii «tema» si «subtema» de durabilitate Tntelesi ca sinonimi cu
termenii «aspecte de durabilitate» sau «factori de durabilitate». Prezentarile de
informatii din ESRS sunt structurate pe teme. O tema este defalcata in continuare in
subteme. Tn ESRS, termenul «tema» este utilizat pentru a indica fie o tem3, fie o
subtema, Tn functie de cel mai adecvat nivel de granularitate necesar pentru
indeplinirea obiectivului de prezentare de informatii respectiv.

Formare

Initiative puse in aplicare de intreprindere in vederea mentinerii si/sau a imbunatatirii
competentelor si cunostintelor fortei de muncd proprii. Aceasta poate include diferite
metodologii, cum ar fi formarea la fata locului si formarea online.

Plan de tranzitie

Un tip specific de plan de actiune care este adoptat de intreprindere in legatura cu o
decizie strategica si care abordeaza:

(a) un obiectiv de politicd publica si/sau

(b) un plan de actiune specific entitatii, organizat sub forma unui set structurat de
tinte si actiuni, asociat cu:

xviii. o decizie strategica esential3;
XiXx. 0 schimbare majora a modelului de afaceri si, in special,

xX. actiuni importante si resurse alocate.
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Plan de tranzitie
pentru atenuarea
schimbarilor
climatice

Un aspect al strategiei globale a unei intreprinderi care stabileste tintele, actiunile si
resursele intreprinderii pentru tranzitia sa catre o economie cu emisii mai scazute de
dioxid de carbon, inclusiv actiuni precum reducerea emisiilor sale de GES in ceea ce
priveste obiectivul de limitare a incalzirii globale la 1,5 °C si neutralitatea climatica.

Riscuri de
tranzitie

Riscuri care rezulta dintr-o neconcordanta intre strategia si conducerea unei
organizatii sau a unui investitor si cadrul de reglementare, de politicd sau societal in
schimbare in care aceasta isi desfdasoara activitatea. Evolutiile care vizeaza stoparea
sau inversarea daunelor aduse climei sau naturii, cum ar fi masurile guvernamentale,
progresele tehnologice, schimbarile de pe piata, litigiile si schimbarea preferintelor
consumatorilor, pot crea sau modifica riscuri de tranzitie.

Utilizator

Utilizatorii declaratiilor privind durabilitatea sunt utilizatorii primari ai raportarii
financiare de uz general (investitori existenti si potentiali, imprumutatori si alti
creditori, inclusiv administratori de active, institutii de credit, societati de asigurare),
precum si alti utilizatori, inclusiv partenerii de afaceri ai intreprinderii, sindicatele si
partenerii sociali, societatea civila si organizatiile neguvernamentale.

Utilizator de
articole

Orice persoana fizica sau juridica care utilizeaza un articol in cadrul activitatilor sale
industriale sau profesionale. Tn sensul acestor standarde, notiunea de «utilizator» este
adaptata din Regulamentul (CE) nr. 1907/2006 (REACH) pentru utilizatorii din aval.

Utilizator de
substante

Orice persoana fizicd sau juridica, alta decat producatorul, formulatorul sau
importatorul, care utilizeaza o substantd, fie ca atare, fie intr-un amestec, in cursul
activitatilor sale industriale sau profesionale, cu exceptia consumatorului final. Tn
sensul acestor standarde, aceasta notiune este adaptata din Regulamentul (CE)
nr. 1907/2006 (REACH) pentru utilizatorii din aval.

Lant valoric

intreaga gama de activititi, resurse si relatii legate de modelul de afaceri al
intreprinderii si mediul extern Tn care aceasta isi desfasoara activitatea. Un lant valoric
cuprinde activitatile, resursele si relatiile pe care intreprinderea le utilizeaza si pe care
se bazeaza pentru a-si crea produsele sau serviciile, de la concepere pana la livrare,
consum si sfarsitul ciclului de viata. Printre activitatile, resursele si relatiile relevante
se numara:

(a) cele implicate in operatiunile proprii ale intreprinderii, cum ar fi resursele
umane;

(b) cele aflate de-a lungul canalelor sale de furnizare, comercializare si distributie,
cum ar fi aprovizionarea cu materiale si servicii si vanzarea si livrarea de produse
si servicii si

(c) mediile de finantare, geografice, geopolitice si de reglementare in care

intreprinderea isi desfasoara activitatea.

Lantul valoric include actori din amonte si din aval fatd de intreprindere. Actorii din
amonte fata de intreprindere (de exemplu, furnizorii) furnizeaza produse sau servicii
care sunt utilizate pentru dezvoltarea produselor sau serviciilor intreprinderii.
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Termen definit

Definitie

Entitatile din aval fata de intreprindere (de exemplu, distribuitorii, clientii) primesc
produse sau servicii de la intreprinderea respectiva.

ESRS utilizeaza termenul «lant valoric» la singular, desi este recunoscut faptul ca
intreprinderile pot avea mai multe lanturi valorice.

Salariu Salariul brut, excluzand componentele variabile, cum ar fi orele suplimentare si
remunerarea stimulativa, precum si indemnizatiile, cu exceptia cazului in care acestea
sunt garantate.

Deseuri Orice substantd sau obiect pe care detinatorul le arunca, intentioneaza sa le arunce

sau are obligatia sa le arunce (a se vedea Directiva 2008/98/CE a Parlamentului
European si a Consiliului privind deseurile).

Flux de deseuri

Un anumit flux masic de deseuri dintr-un proces, o activitate, o instalatie sau o
industrie, adesea grupate in functie de material (de exemplu, plastic, metal, organic),
origine (de exemplu, casnic, industrial) sau pericol (de exemplu, periculos vs.
nepericulos).

Consumul de apa

Cantitatea de apa introdusa in limitele intreprinderii si care nu este evacuata ihapoi in
mediul acvatic sau intr-o parte terta in cursul perioadei de raportare.

Deversarea apei

Suma efluentilor si a altor ape care pardsesc limitele intreprinderii si care sunt
eliberate in apele de suprafatd, in apele subterane sau in parti terte in cursul
perioadei de raportare.

Apa reciclata si
reutilizata

Apa si apele uzate (tratate sau netratate) care au fost utilizate de mai multe ori inainte
de a fi evacuate din limitele intreprinderii, astfel incat cererea de apa sa fie redusa.
Aceasta se poate efectua in acelasi proces (reciclatd) sau intr-un proces diferit in
cadrul aceleiasi instalatii (proprii sau utilizate in comun cu alte intreprinderi) sau al
unei alte instalatii a intreprinderii (reutilizata).

Deficitul de apa

Se refera la abundenta volumetrica a resurselor de apd dulce sau lipsa acestora.
Deficitul este determinat de factorul uman; este o functie a volumului consumului
uman de apa in raport cu volumul resurselor de apa dintr-o anumita zona. Ca atare, o
regiune aridd cu foarte putind apa, dar fard un consum uman de apa nu ar fi
considerata in deficit, ci arida. Deficitul de apd este o realitate fizica si obiectiva care
poate fi masurata in mod consecvent in cadrul regiunilor si Tn timp. Deficitul de apa
reflectd abundenta fizica a apei dulci, mai degraba decat daca aceasta apa este
adecvata pentru utilizare. De exemplu, o regiune poate avea resurse de apa
abundente (si, prin urmare, nu poate fi considerata ca avand un deficit de apa), dar
poate avea o poluare atat de grava, incat respectivele rezerve sa nu fie adecvate
pentru uz uman sau ecologic.
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Definitie

Apa stocata

Apa retinutad in instalatiile de stocare a apei sau in rezervoare.

Stresul hidric

Capacitatea sau lipsa capacitatii de a satisface cererea umana si ecologica de apa.
Stresul hidric este un concept incluziv care ia in considerare mai multe aspecte fizice
legate de resursele de apa, inclusiv disponibilitatea apei, calitatea apei si
accesibilitatea apei (si anume capacitatea oamenilor de a utiliza surse de apa
disponibile fizic), care este adesea o functie a suficientei infrastructurii si a
accesibilitatii apei, printre altele.

Prelevari de apa

Suma tuturor apelor introduse in limitele intreprinderii, din toate sursele, pentru orice
utilizare, pe parcursul perioadei de raportare.

Lucrator din
lantul valoric

O persoana care desfasoara activitati in lantul valoric al intreprinderii, indiferent de
existenta sau de natura oricirei relatii contractuale cu intreprinderea respectivi. in
ESRS, domeniul de aplicare al lucratorilor din lantul valoric include toti lucratorii din
lantul valoric din amonte si din aval al intreprinderii care sunt sau pot fi afectati in mod
semnificativ de intreprindere. Acesta include impacturile care sunt direct legate de
operatiunile proprii si de lantul valoric al intreprinderii, inclusiv prin produsele sau
serviciile sale, precum si prin relatiile sale de afaceri. Sunt inclusi toti lucratorii care
nu intra in categoria «fortei de muncd proprii» [«forta de munca proprie» include
persoanele care se afla intr-un raport de munca (in calitate de «angajati») cu
intreprinderea si lucrdtorii care nu sunt salariati si care sunt fie contractanti
individuali care furnizeaza fortda de munca intreprinderii («lucratori independenti»),
fie persoane puse la dispozitie de intreprinderi care desfasoara in principal activitati
de ocupare a fortei de munca] (cod NACE O78).

Reprezentanti ai
lucratorilor

Reprezentantii lucrdtorilor inseamna:

(a) reprezentantii sindicali, si anume reprezentantii desemnati sau alesi de
sindicate sau de membrii unor astfel de sindicate in conformitate cu legislatia si

cu practicile nationale;

(b) reprezentantii alesi in mod corespunzator, si anume reprezentantii care sunt
alesi Tn mod liber de lucratorii organizatiei, care nu se afld sub influenta sau
controlul angajatorului in conformitate cu dispozitiile actelor cu putere de lege
sau ale normelor administrative nationale sau cu acordurile colective si ale caror
functii nu includ activitati care constituie prerogativa exclusiva a sindicatelor din
tara in cauza si a cdror existenta nu este utilizata pentru a submina pozitia

sindicatelor in cauza sau a reprezentantilor acestora.

Echilibrul dintre
viata
profesionala si
cea privata

O stare satisfacatoare de echilibru intre viata profesionald si cea privata a unei
persoane. Echilibrul dintre viata profesionald si cea privatd in sens mai larg include
nu numai echilibrul dintre viata profesionald si cea privata, avand in vedere
responsabilitatile familiale sau de ingrijire, ci si alocarea timpului intre timpul petrecut
la locul de munca si cel petrecut in viata privata dincolo de responsabilitatile familiale.
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