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Zielsetzung

1. In den Europaischen Standards fir die Nachhaltigkeitsberichterstattung (European Sustainability
Reporting Standards, ESRS) sind die Nachhaltigkeitsinformationen festgelegt, die ein Unternehmen
gemaR der Richtlinie 2013/34/EU (Rechnungslegungsrichtlinie)! in der durch die Richtlinie
(EU) 2022/2464 (Richtlinie Giber die Nachhaltigkeitsberichterstattung von Unternehmen, CSRD)? und die
Richtlinie (EU) 2026/470 (Omnibus-I-Richtlinie)® gednderten Fassung anzugeben hat.

2. Gemal den ESRS sind die Unternehmen verpflichtet, Informationen Uber ihre wesentlichen
Auswirkungen auf Mensch und Umwelt sowie ihre wesentlichen nachhaltigkeitsbezogenen Risiken
und Chancen (im Folgenden zusammen , Auswirkungen, Risiken und Chancen”) offenzulegen. Die
Berichterstattung unter diesen beiden Perspektiven stellt den Grundsatz der doppelten Wesentlichkeit
dar (siehe Kapitel 3).

3. Das (Ubergeordnete Ziel der Nachhaltigkeitserkldrung besteht darin, alle wesentlichen
nachhaltigkeitsbezogenen Auswirkungen, Risiken und Chancen des Unternehmens sowie die Art und
Weise, wie das Unternehmen damit umgeht, wahrheitsgetreu darzustellen (siehe Kapitel 2). Die
gemeldeten Informationen missen fiir die Nutzer von allgemeinen Nachhaltigkeitserklarungen
entscheidungsrelevant sein.

4. Nutzer von allgemeinen Nachhaltigkeitserklérungen sind:

(a) Hauptnutzer der allgemeinen Finanzberichterstattung, wie bestehende und potenzielle
Investoren, Kreditgeber und andere Glaubiger, einschlielllich Vermdgensverwaltern,
Kreditinstituten und Versicherungsunternehmen, und

(b) andere Nutzer von allgemeinen Nachhaltigkeitserklarungen, wie Geschéaftspartner des
Unternehmens, Sozialpartner (Gewerkschaften und Arbeitgeberverbande), die Zivilgesellschaft
und Nichtregierungsorganisationen.

5. In seiner Nachhaltigkeitserkldrung hat das Unternehmen Informationen Ulber die wesentlichen
Auswirkungen, Risiken und Chancen anzugeben, gegliedert nach den Themen, auf die sie sich beziehen.
Dies betrifft insbesondere die folgenden Berichterstattungsbereiche: a) Governance, b) Strategie
einschliellich finanzieller Effekte, c) Management der Auswirkungen, Risiken und Chancen,
einschlieRlich der damit zusammenhdngenden Konzepte und Mafinahmen, und d) Kennzahlen und
Ziele.

6. Die ESRS schreiben kein bestimmtes Verhalten vor, auller in Bezug auf die
Nachhaltigkeitsberichterstattung. Die Berichterstattung im Einklang mit den ESRS befreit die
Unternehmen nicht von anderen im Unionsrecht festgelegten Pflichten, einschlieflich der
Sorgfaltspflichten.

! Richtlinie 2013/34/EU des Européischen Parlaments und des Rates vom 26. Juni 2013 iiber den Jahresabschluss, den
konsolidierten Abschluss und damit verbundene Berichte von Unternehmen bestimmter Rechtsformen und zur
Anderung der Richtlinie 2006/43/EG des Europdischen Parlaments und des Rates und zur Aufhebung der
Richtlinien 78/660/EWG und 83/349/EWG des Rates (ABI. L 182 vom 29.6.2013, S. 19,
ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2013/34/2026-03-18).

2 Richtlinie (EU) 2022/2464 des Européischen Parlaments und des Rates vom 14. Dezember 2022 zur Anderung der
Verordnung (EU) Nr. 537/2014, der Richtlinie 2004/109/EG, der Richtlinie 2006/43/EG und der Richtlinie 2013/34/EU
im Hinblick auf die Nachhaltigkeitsberichterstattung von Unternehmen (ABIl. L322 vom 16.12.2022, S.15,
ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2022/2464/2026-03-18).

3 Richtlinie (EU) 2026/470 des Européischen Parlaments und des Rates vom 24. Februar 2026 zur Anderung der
Richtlinien 2006/43/EG, 2013/34/EU, (EU) 2022/2464 und (EU) 2024/1760 im Hinblick auf bestimmte Anforderungen
an die Nachhaltigkeitsberichterstattung und die Sorgfaltspflichten von Unternehmen (ABI. L, 2026/470, 26.2.2026,
ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2026/470/0j).
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ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 1 fiir Absatz 4 Die Begriffe ,allgemeine  Finanzberichterstattung” und ,allgemeine

(Allgemeiner

Nachhaltigkeitserkldrungen” beziehen sich auf Berichte, die

Zweck) (a) sich an Nutzer richten, die (iber angemessene Kenntnisse der allgemeinen

Themenbereiche solcher Berichte verfligen, und

(b) die flr Entscheidungen nitzlichen Informationen enthalten, die Gruppen von
Nutzern benotigen, ohne darauf abzuzielen, allen spezifischen
Informationsbediirfnissen jedes einzelnen Nutzers gerecht zu werden.

1. ESRS und Formulierungsgrundsatze

1.1. ESRS und unternehmensspezifische Angaben

7.

10.

11.

12.

Im ESRS 1 Allgemeine Anforderungen werden die Formulierungsgrundsatze erlautert und allgemeine
Anforderungen an die Ermittlung der wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen des
Unternehmens sowie an die Erstellung und Darstellung der zu meldenden Informationen festgelegt.
Ferner werden allgemeine Anforderungen an die Grundlage fir die Erstellung der
Nachhaltigkeitserklédrung festgelegt.

Das Unternehmen hat diesen Standard in Verbindung mit dem ESRS 2 Allgemeine Angaben (beide als
»generelle Standards” bezeichnet) und den themenbezogenen Standards anzuwenden.

Im ESRS 2 Allgemeine Angaben werden Angabepflichten in Bezug auf die Informationen festgelegt, die
das Unternehmen auf einer allgemeinen Ebene in Bezug auf alle Themen, auf die sich seine
wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen beziehen und die die in Absatz 5 aufgefiihrten
Berichterstattungsbereiche abdecken, vorlegen muss.

Themenbezogene Standards behandeln Themen und Unterthemen, erganzen die im ESRS 2 Allgemeine
Angaben  festgelegten  Anforderungen und decken die in Absatz5 aufgefihrten
Berichterstattungsbereiche ab. Die Tabelle in Anlage A Themenliste bietet einen Uberblick tiber die
Themen und Unterthemen, die von themenbezogenen Standards abgedeckt werden.

Gelangt das Unternehmen zu dem Schluss, dass ein Thema im Zusammenhang mit wesentlichen
Auswirkungen, Risiken oder Chancen nicht oder mit nur unzureichender Granularitat durch einen ESRS
abgedeckt wird, so hat es unternehmensspezifische Angaben zur Verfigung zu stellen und dabei die
Bestimmungen des Kapitels 2 Gber die wahrheitsgetreue Darstellung zu berlicksichtigen. Dies kann
aufgrund sektorspezifischer Besonderheiten oder anderer fir das Unternehmen selbst relevanter
Sachverhalte und Umstande der Fall sein.

Bei der Erstellung seiner unternehmensspezifischen Angaben hat das Unternehmen auf die
Vergleichbarkeit im Zeitverlauf und mit anderen Unternehmen desselben Wirtschaftszweigs/derselben
Wirtschaftszweige zu achten.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 2 fiir Absatz 11 | ja nach Sachverhalt und Umstinden des Unternehmens kann es neben den in den

(Unternehmensspe
zifische Themen)

themenbezogenen ESRS-Anforderungen abgedeckten Themen weitere Themen
geben, die das Unternehmen gemalR seiner Bewertung der Wesentlichkeit
bericksichtigen muss. Dies kann der Fall sein, wenn sein Geschdftsmodell und seine




Strategie mit wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen verbunden sind,
die nicht den ESRS-Themen entsprechen.

AR 3 fiir Absatz 11

(Anforderungen an
unternehmensspezi
fische Angaben)

Bei der Erstellung unternehmensspezifischer Angaben hat das Unternehmen
sicherzustellen, dass

(a) die Angaben den qualitativen Merkmalen der Informationen gemal Anlage B
entsprechen und

(b)

die Angaben die wesentlichen Informationen umfassen, die fiir die in Absatz 5
aufgefiihrten relevanten Berichterstattungsbereiche erforderlich sind.

AR 4 fiir Absatz 11

(Unternehmensspe
zifische Angaben
und Kennzahlen)

Bei der Bestimmung der Nitzlichkeit von Kennzahlen fiir die Einbeziehung in seine
unternehmensspezifischen Angaben hat das Unternehmen darauf zu achten, dass

(a) die von ihm gewahlten Kennzahlen relevante Informationen Gber wesentliche
Auswirkungen, Risiken oder Chancen liefern,

(b) die Messung eine wahrheitsgetreue Darstellung auf der Grundlage von
Informationen und Annahmen, die angemessen, belastbar und Gberprifbar
sind, gewahrleistet und

(c) es ausreichende Hintergrundinformationen bereitgestellt hat.

AR5 fiir Absatz 12

(Quellen fiir
unternehmensspezi
fische Angaben)

Bei der Erstellung seiner unternehmensspezifischen Angaben kann das
Unternehmen verfligbare bewahrte Verfahren, Rahmen oder Standards fiir die
Berichterstattung verwenden, wie z. B. branchenbasiertes IFRS-Material und die
GRI-Standards (einschlieBlich themenbezogener GRI-Standards und GRI-
Sektorstandards).

1.2. Formulierungsgrundsatze

13. In allen ESRS werden Begriffe, die im Glossar der in den ESRS definierten Begriffe (Anhang Il Tabelle 2
der Delegierten Verordnung (EU) .../... [Amt flr Veroffentlichungen: bitte die Nummer der Delegierten
Verordnung C(2026) 5010 (Europdische Standards fiir die Nachhaltigkeitsberichterstattung — ESRS)
einfiigen)* definiert sind, fett und kursiv dargestellt, es sei denn, ein definierter Begriff wird in
demselben Absatz mehr als einmal verwendet.

14.

Die Begriffe ,,nachhaltigkeitsbezogenes Thema” und , nachhaltigkeitsbezogenes Unterthema“ in den

ESRS werden als Synonyme zu den in der Richtlinie 2013/34/EU (Rechnungslegungsrichtlinie)
verwendeten Begriffen ,Nachhaltigkeitsaspekte” oder , Nachhaltigkeitsfaktoren” verstanden. Die
Angaben in den ESRS sind nach Themen gegliedert. Ein Thema wird weiter in Unterthemen
untergliedert. In den ESRS wird der Begriff Thema (fett und kursiv) je nach der zur Erreichung der
jeweiligen Ziele der Angaben erforderlichen Granularitat entweder zur Bezeichnung eines Themas oder
eines Unterthemas verwendet.

15.

In allen ESRS bezieht sich der Begriff

4 Delegierte Verordnung (EU) .../... der Kommission vom ... zur Anderung der Delegierten Verordnung (EU) 2023/2772
im Hinblick auf die Vereinfachung bestimmter Standards fiir die Nachhaltigkeitsberichterstattung (ABI. XX, ELI: XXX).
[Amt fiir Veréffentlichungen: bitte Nummer, Datum, Amtsblattfundstelle und ELI-Nummer der Delegierten Verordnung

C(2026) 5010 einfiigen].



16.

17.

18.

(a) ,Auswirkungen” auf tatsdchliche und potenzielle, positive und negative Auswirkungen auf Mensch
und Umwelt und

(b) ,Risiken” und ,Chancen“ auf die nachhaltigkeitsbezogenen Risiken und Chancen des
Unternehmens, die sich kurz-, mittel- oder langfristig auf die Ertragslage, die Finanzlage, die
Zahlungsstrome, den Zugang zu Finanzmitteln oder die Kapitalkosten des Unternehmens auswirken
(oder wovon nach verniinftigem Ermessen ausgegangen werden kann).

Die in der Nachhaltigkeitserkldrung angegebenen wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen
entsprechen den wichtigsten Auswirkungen, Risiken und Chancen des Unternehmens gemadR der
Richtlinie 2013/34/EU (Rechnungslegungsrichtlinie).

Die Informationen in den ESRS sind nach ,Angabepflichten” (Disclosure Requirements, DR) strukturiert.
Jede Angabepflicht besteht aus einem oder mehreren unterschiedlichen Datenpunkten.
Angabepflichten werden durch die Begriffe ,hat anzugeben”, ,hat zu melden®, , hat zu beschreiben”
und ,hat zu erldautern” bestimmt, um deutlich zu machen, dass die betreffenden Informationen
vorgeschrieben sind, vorbehaltlich der Wesentlichkeit der Informationen (siehe Absétze 24 und 24).

Die ESRS enthalten verbindliche ,Anwendungsanforderungen” (Application Requirements, AR), die die
Anwendung der im Hauptteil der Standards festgelegten Anforderungen unterstiitzen und die gleiche
bindende Kraft haben wie diese. Anwendungsanforderungen im ESRS 2 Allgemeine Angaben und in
themenbezogenen Standards unterstiitzen die Erstellung von Angaben, die die qualitativen Merkmale
von Informationen erflllen (siehe Anlage B). In den Anwendungsanforderungen werden die
Formulierungen ,hat zu beriicksichtigen”, ,hat zu prifen” oder ,hat zu achten auf” verwendet, wenn
auf Themen, Ressourcen oder Methoden Bezug genommen wird, von denen erwartet wird, dass das
Unternehmen sie bei der Erstellung der jeweiligen Angaben beriicksichtigt oder verwendet.
Anwendungsanforderungen umfassen auch Darstellungsoptionen, die darauf hinweisen, dass eine
bestimmte Information in tabellarischer Form, als beschreibender Text oder mithilfe anderer
Darstellungsarten bereitgestellt werden kann.

2. 'Wahrheitsgetreue Darstellung und qualitative Merkmale von Informationen

19.

20.

21.

Eine wahrheitsgetreue Darstellung erfordert die Angabe relevanter Informationen Uber die
wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen des Unternehmens nach Kapitel 3 sowie deren
wahrheitsgetreue Darstellung gemaR den in diesem Standard festgelegten Anforderungen (zur
Relevanz und wahrheitsgetreuen Darstellung siehe Anlage B). Um eine wahrheitsgetreue Darstellung
zu gewahrleisten, hat das Unternehmen eine vollstandige, neutrale und genaue Beschreibung seiner
wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen vorzulegen.

Eine wahrheitsgetreue Darstellung erfordert zudem, dass das Unternehmen Folgendes angibt:
(a) Informationen, die vergleichbar, tiberprifbar und verstandlich sind (siehe Anlage B), und

(b) unternehmensspezifische Informationen, sofern die Anwendung der ESRS nicht ausreicht, um es
den Nutzern zu ermoglichen, die wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen des
Unternehmens sowie die Art und Weise, wie das Unternehmen damit umgeht, nachzuvollziehen
(siehe Absatz 3).

Die Anwendung der ESRS, einschlieBlich des Filters fiir die Wesentlichkeit gemall Absatz 24 und
gegebenenfalls unter Einbeziehung unternehmensspezifischer Angaben (siehe Absatz 11), resultiert in
einer Nachhaltigkeitserkldrung, die eine wahrheitsgetreue Darstellung gewahrleistet.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 6 fiir die Absadtze | Um das Ziel seiner Nachhaltigkeitserklérung gemald Absatz 3 zu erreichen, hat das
19 bis 20 Unternehmen zu prifen, ob die Nachhaltigkeitserklarung in ihrer Gesamtheit eine

wahrheitsgetreue Darstellung seiner wesentlichen Auswirkungen, Risiken und




(Betrachtung der Chancen ermoglicht. Dabei ist das Gesamtbild zu beriicksichtigen, das sich aus den
Informationen in in der Nachhaltigkeitserkldarung enthaltenen Informationen ergibt, und nicht
ihrer Gesamtheit) |einzelne Angaben fir sich genommen. Dies kann dazu fiihren, dass unter

Anwendung der in Absatz 23 genannten Kriterien fiir die Wesentlichkeit von
Informationen sowohl unternehmensspezifische Angaben hinzugefiigt werden als
auch die Bestimmung in Absatz 24 umgesetzt wird.

Die Anwendung einer oder mehrerer Bestimmungen der Kapitel 5.4, 7.3, 7.4 oder
7.7 beeintrachtigt die wahrheitsgetreue Darstellung nicht, sofern das Unternehmen
Erlauterungen liefert, die es den Nutzern ermdglichen, die Folgen fir die
gemeldeten Informationen und die sich daraus ergebenden Einschrdankungen
nachzuvollziehen.

AR 7 fiir Absatz 20 |, Andere Rahmen fiir die Berichterstattung” bezieht sich auf ,zuséatzliche
Buchstabe b Informationen”, die ein Unternehmen Uber die in den Standards festgelegten

(Zusatzliche

Anforderungen hinaus angeben muss, um eine wahrheitsgetreue Darstellung zu
gewahrleisten. In den ESRS dient der Begriff ,unternehmensspezifische Angaben”

Informationenin | 4o, gleichen Zweck.

anderen Rahmen
fiir die
Berichterstattung)

3. Doppelte Wesentlichkeit als Grundlage fiir die Nachhaltigkeitsberichterstattung

22.

3.1.

23.

24.

Das Unternehmen bestimmt auf der Grundlage seiner Bewertung der doppelten Wesentlichkeit (sieche
Absatz 2) und der Bestimmungen zur Ermittlung der zu meldenden Informationen, wie in diesem Kapitel
erldutert, die anzugebenden Informationen.

Bewertung der zu meldenden Informationen

3.1.1. Wesentlichkeit der Informationen

Informationen sind wesentlich, wenn verniinftigerweise davon auszugehen ist, dass sich eine
Auslassung, Falschangabe oder Verschleierung dieser Informationen auswirken kann auf

(a) Entscheidungen, die Hauptnutzer der allgemeinen Finanzberichterstattung auf der Grundlage
dieser Berichte, einschlielRlich der Jahresabschliisse und der Nachhaltigkeitserklédrung, in Bezug
auf die Bereitstellung von Ressourcen an ein Unternehmen treffen, oder

(b) Entscheidungen, die andere Nutzer allgemeiner Nachhaltigkeitserklarungen auf der Grundlage der
Nachhaltigkeitserkldarung in Bezug auf die wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen des
Unternehmens und die Art und Weise, wie das Unternehmen damit umgeht, treffen.

Mit Ausnahme der Informationen, deren Angabe das Unternehmen gemal Abschnitt 8.2 Darstellung
zusdtzlicher Informationen, die in der Nachhaltigkeitserkldrung enthalten sind beschlieRen kann, darf
das Unternehmen keine Informationen angeben, die in einer ESRS-Angabepflicht oder einem
Datenpunkt vorgeschrieben sind, wenn diese Informationen nicht wesentlich sind; ebenso darf es bei
der Angabe unternehmensspezifischer Informationen gemafR Absatz 11 keine Informationen angeben,
die nicht wesentlich sind.



ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 8 fiir Absatz 23 | Bei der Beurteilung des Entscheidungsnutzens von Informationen hat das

(Entscheidungen)

Unternehmen die Informationen zu beriicksichtigen, die Gruppen solcher Nutzer
bendtigen, ohne darauf abzuzielen, allen spezifischen Informationsbediirfnissen
jedes einzelnen Nutzers gerecht zu werden.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

3.1.2. Schritte zur Bestimmung der zu meldenden Informationen

Das Unternehmen bestimmt die zu meldenden Informationen in zwei Schritten:

(a) Es ermittelt Themen, die mit seinen wesentlichen Auswirkungen, Risiken oder
Chancenzusammenhangen (siehe Kapitel 3.2.1 und 3.2.2); und anschlieSend

(b) bestimmt es zu jedem dieser Themen die zu meldenden Informationen (siehe Absatze ., 30 und
31 dieses Standards).

In Bezug auf die Ermittlung von Themen hat das Unternehmen wesentliche Informationen zu einem
Thema oder Unterthema anzugeben, wenn diese sich auf eine oder mehrere wesentliche
Auswirkungen, Risiken oder Chancen beziehen, die anhand der Kriterien in den Kapiteln 3.2.1 und 3.2.2
ermittelt wurden.

Unbeschadet der Kriterien in den Kapiteln 3.2.1 und 3.2.2 kann das Unternehmen hinsichtlich der
Wesentlichkeit oder Unwesentlichkeit seiner Auswirkungen, Risiken oder Chancen bei einem Thema
oder Unterthema — ohne weitere Bewertung — zu einer Schlussfolgerung gelangen, und zwar auf der
Grundlage einer Analyse seiner Strategie und seines Geschdftsmodells, einschlielllich seiner
Tatigkeitsbereiche, seiner geografischen Gebiete und der Merkmale seiner vor- und nachgelagerten
Wertschépfungskette (,Top-down“-Ansatz fiir die Wesentlichkeitsanalyse). Wenn sich anhand der
vorstehenden Analyse nicht eindeutig feststellen lasst, ob eine oder mehrere Auswirkungen, Risiken
oder Chancen wesentlich sind oder nicht, nimmt das Unternehmen eine spezifische Bewertung der
betreffenden Auswirkungen, Risiken oder Chancen vor.

Unbeschadet der in den Kapiteln 3.2.1 und 3.2.2 genannten Kriterien kann sich das Unternehmen auf
eine Wesentlichkeitsanalyse stitzen, die nur auf der Ebene der Auswirkungen, Risiken und Chancen
durchgefiihrt wird (,,Bottom-up“-Ansatz fir die Wesentlichkeitsanalyse).

In Bezug auf die zu meldenden Informationen muss das Unternehmen
(a) ESRS 2 Allgemeine Angaben anwenden;

(b) bei einem Thema oder Unterthema im Zusammenhang mit seinen wesentlichen Auswirkungen,
Risiken und Chancen:

i. ESRS2 Allgemeine Angaben, GDR-P, GDR-A, GDR-M und GDR-T in Bezug auf Konzepte,
Mafinahmen, Kennzahlen und Ziele anwenden;

ii. Informationen fiir die Angabepflichten (einschlieRlich AR) angeben, die fiir das spezifische
Thema oder Unterthema in den themenbezogenen Standards relevant sind; und

(c) gegebenenfalls unternehmensspezifische Informationen gemaR Absatz 11 hinzufiigen.

Betrifft eine wesentliche Auswirkung, ein wesentliches Risiko oder eine wesentliche Chance ein
Unterthema, so hat das Unternehmen nur die wesentlichen Informationen zu diesem Unterthema
anzugeben.

Macht das Unternehmen von Erleichterungsregelungen Gebrauch, hat es die in den Unterkapiteln 5.4,
7.3, 7.4 und 7.7 vorgeschriebenen Angaben zu machen.



ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 9 fiir Absatz 27

(,,Top-down*“-
Ansatz)

Ein Top-down-Ansatz ermdoglicht es dem Unternehmen, bei der Bewertung der
Wesentlichkeit oder Unwesentlichkeit seiner Auswirkungen, Risiken oder
Chancen in Bezug auf ein Thema oder Unterthema unndétigen Aufwand zu
vermeiden. Im Allgemeinen erfordert ein Top-down-Ansatz nicht, dass das

Unternehmen die Bewertung der Wesentlichkeit auf der Ebene einzelner
Auswirkungen, Risiken und Chancen durchfiihrt. In einigen Fallen kann eine
granularere Bewertung erforderlich sein, wenn nach vernilinftigem Ermessen
davon ausgegangen werden kann, dass diese zu einer anderen Schlussfolgerung
hinsichtlich der Wesentlichkeit der Auswirkungen, Risiken oder Chancen des
Unternehmens in Bezug auf ein Thema oder Unterthema fiihren wiirde.

Nach einem Top-down-Ansatz lasst sich die Schlussfolgerung zur Wesentlichkeit
auf Themenebene fiir die kombinierten Auswirkungen, Risiken und Chancen
ziehen.

AR 10 fiir die
Absatze 27 und 28

Das Unternehmen kann bei einigen Themen einen , Top-down-Ansatz” mit einer
»Bottom-up“-Analyse fiir andere Themen kombinieren.

(Kombination von

Ansatzen)

AR 11 fiir Absatz 27 | Geografische Gebiete oder geografische Kontexte kénnen je nach ihrer Relevanz
] fir die Bewertung auf verschiedenen Ebenen (Land, Region, Kreis,

(Geografische Wassereinzugsgebiet, Okosystem oder Standort) analysiert werden.

Gebiete)

AR 12 fiir Absatz 29 | Den Angabepflichten gemaR dem ESRS 2 Allgemeine Angaben kommt eine

. zentrale Bedeutung zu, daher dirften sich daraus fir alle Unternehmen
(ESRS 2 Allgemeine | \\esentliche Informationen ergeben.
Angaben -

Angabepflichten)

3.1.3. Grundlage fiir die Bewertung der Wesentlichkeit

32. Bei seiner Bewertung der doppelten Wesentlichkeit

(a) muss das Unternehmen angemessene und belastbare Informationen verwenden, die ihm zum
Zeitpunkt der Berichterstattung ohne unangemessene Kosten oder Anstrengungen zur Verfligung
stehen (siehe Kapitel 7.4);

(b) st es nicht verpflichtet, alle moglichen Auswirkungen, Risiken oder Chancen in allen Bereichen
seiner Geschaftstatigkeit sowie in der nach- und vorgelagerten Wertschépfungskette zu
bewerten, sondern konzentriert sich auf die Bereiche, in denen aufgrund der Strategie und des
Geschdftsmodells des Unternehmens, der geografischen Gebiete, der Sektoren, der
Geschdftsbeziehungen, der Art der Tatigkeiten oder anderer Faktoren mit wesentlichen
Auswirkungen, Risiken oder Chancen zu rechnen ist.

33. Das Unternehmen kann die Bewertung der Wesentlichkeit in Bezug auf die vor- und nachgelagerte
Wertschopfungskette moglicherweise ohne direkte Beitrage von Akteuren in der Wertschopfungskette
durchfihren, indem es stattdessen regionale Durchschnittsdaten, sektorbezogene Daten oder
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allgemein zugangliche Informationen lGiber das Vorhandensein von Auswirkungen, Risiken und Chancen
im jeweiligen Kontext heranzieht.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 13 fiir Absatz 32

(Angemessene und
belastbare
Informationen und
Ermittlung von
Auswirkungen,

Nach dem Grundsatz der Verwendung angemessener und belastbarer
Informationen, die dem Unternehmen zum Zeitpunkt der Berichterstattung ohne
unangemessene Kosten oder Anstrengungen zur Verfigung stehen (siehe
Kapitel 7.4),

(a) ist die Verwendung quantitativer Informationen oder quantitativer Werte
nicht zwingend erforderlich. Eine qualitative Analyse kann ausreichen, damit
das Unternehmen eine angemessene Schlussfolgerung zur Wesentlichkeit

Risiken und
Chancen) der Auswirkungen, Risiken oder Chancen im Zusammenhang mit einem
bestimmten Thema ziehen kann; und
(b) ist das Unternehmen nicht verpflichtet, eine erschépfende Suche nach
Informationen durchzufiihren, um wesentliche Auswirkungen, Risiken oder
Chancen zu ermitteln.
AR 14 fiir Absatz 32 | Das Unternehmen kann sich bei seiner Bewertung der Wesentlichkeit auf die

(Ubliche interne
und externe

folgenden Ublichen internen und externen Quellen stiitzen: die Verfahren des
Unternehmens zur Erflllung der Sorgfaltspflicht im Bereich Nachhaltigkeit und
seine allgemeinen Risikomanagementprozesse, seine Zusammenarbeit mit

Quellen) betroffenen Interessentréigern, Erfahrungswerte von Vergleichsunternehmen,
Berichte und Statistiken, wissenschaftliche Daten und Experteneinschatzungen.
AR 15 fur Absatz 32 | Bei der Wesentlichkeitsanalyse (siehe Absatze 27 und 32) muss das Unternehmen

(Merkmale des
Schweregrads und
des Zeithorizonts)

Folgendes nicht analysieren:

(a) jedes Merkmal des Schweregrads (siehe Kapitel 3.2.1), sofern die
Schlussfolgerung gezogen werden kann, dass die Auswirkungen
schwerwiegend sind, ohne jedes Merkmal einzeln zu analysieren, und

(b) jeden Zeithorizont fir jede Auswirkung, jedes Risiko oder jede Chance,
sofern keine weitere Bewertung erforderlich ist, z. B. wenn das Unternehmen
davon ausgeht, dass sich die Auswirkung, das Risiko oder die Chance im Laufe
der Zeit verandert.

AR 16 fiir

Absatz Error!
Reference source
not found.

(Ebene der
Wesentlichkeitsana

lyse)

Die folgenden Absatze dienen als Grundlage fiir die Bestimmung der Ebene, auf
der die Wesentlichkeitsanalyse durchgefiihrt wird. Der Grad der Aggregation
oder Aufschliisselung fiir die Zwecke der Berichterstattung wird unabhangig von
der Ebene, auf der die Wesentlichkeitsanalyse stattfindet, und gemaR den
Bestimmungen des Kapitels 3.3.2 Grad der Aggregation und Aufschliisselung
bestimmt.

Bei den gemal Absatz 322 Buchstabe b ermittelten geografischen Gebieten muss
das Unternehmen unter Umstdnden den spezifischen Kontext bericksichtigen,
um die Wesentlichkeit von Auswirkungen, Risiken oder Chancen zu bewerten.
Dies kann erforderlich sein, wenn beispielsweise die Wesentlichkeit oder
Unwesentlichkeit einer Auswirkung, eines Risikos oder einer Chance in Bezug auf
ein Thema oder Unterthema nicht festgestellt werden kann, ohne den
spezifischen Kontext zu beriicksichtigen, oder wenn nach verniinftigem Ermessen
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davon auszugehen ist, dass der spezifische Kontext die Schlussfolgerung
hinsichtlich der Wesentlichkeit der betreffenden Auswirkung, des betreffenden
Risikos oder der betreffenden Chance beeinflussen kénnte.

Zu den Faktoren, die im Zusammenhang mit Umweltthemen das Auftreten
negativer Auswirkungen in einem spezifischen geografischen Kontext
beeinflussen, gehdren unter anderem: die lokale Luft-, Wasser- und
Bodenqualitat, die Verfligbarkeit von Wasser in Gebieten mit Wasserstress und
das Vorkommen bedrohter Arten und Okosysteme in Gebieten mit
schutzbediirftiger Biodiversitiit.

Hinsichtlich naturbezogener Auswirkungen und Abhédngigkeiten bieten die
ersten drei Schritte des LEAP-Ansatzes (Lokalisieren, Evaluieren, Bewerten) eine
wertvolle Orientierungshilfe fur

(a) Lokalisieren, wo sich im eigenen Betrieb des Unternehmens und innerhalb
seiner vor- und nachgelagerten Wertschépfungskette die Schnittstelle zur
Natur befindet,

(b) Evaluierung der entsprechenden Abhangigkeiten und Auswirkungen und
(c) Bewertung der entsprechenden Risiken oder Chancen.

Zu den Faktoren, die im Zusammenhang mit sozialen Themen das Auftreten
negativer Auswirkungen in einem spezifischen geografischen Kontext
beeinflussen, gehéren unter anderem: Konflikt- und Hochrisikogebiete und die
Prasenz schutzbediirftiger Bevolkerungsgruppen wie indigener Vélker oder
Wanderarbeitnehmer.

34.

3.2.

35.

36.

3.1.4. Periodizitat der Bewertung der doppelten Wesentlichkeit

Zu jedem Berichtsstichtag hat das Unternehmen zu priifen, ob wesentliche Anderungen eingetreten
sind, die sich auf die Schlussfolgerungen der in fritheren Berichtszeitraumen durchgefiihrten Bewertung
der Wesentlichkeit auswirken koénnten. Werden solche Anderungen festgestellt, so muss das
Unternehmen die Bewertung Uberpriifen und aktualisieren. Anderungen kénnen sich auf die
Tatigkeiten, die Struktur, die Geschdftsbeziehungen, die Nachvollziehbarkeit von Auswirkungen,
Risiken oder Chancen, die Bewertungsmethoden oder das externe Umfeld des Unternehmens
beziehen.

Bewertung der doppelten Wesentlichkeit: Wesentlichkeit der Auswirkungen und finanzielle
Wesentlichkeit

Die doppelte Wesentlichkeit hat zwei Dimensionen: die Wesentlichkeit der Auswirkungen und die
finanzielle Wesentlichkeit. Das Unternehmen hat die Wechselwirkungen zwischen diesen beiden
Dimensionen zu prifen. Eine Auswirkung kann von Anfang an finanziell wesentlich sein oder finanziell
wesentlich werden, wenn nach verniinftigem Ermessen davon auszugehen ist, dass sie die Ertragslage,
die Finanzlage, die Zahlungsstrome, den Zugang zu Finanzmitteln oder die Kapitalkosten des
Unternehmens kurz-, mittel- oder langfristig beeinflusst. Auswirkungen kénnen ausschlieflich unter
dem Gesichtspunkt der Auswirkungen wesentlich sein, unabhangig davon, ob sie finanziell wesentlich
sind.

Im Allgemeinen stellt die Bewertung der Auswirkungen den Ausgangspunkt dar. Das Unternehmen
prift auch, ob es wesentliche Risiken oder Chancen gibt, die nicht mit den Auswirkungen des
Unternehmens in Zusammenhang stehen, wie z. B. physische Risiken.
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37.

Das Unternehmen bestimmt anhand der Kriterien in den Kapiteln 3.2.1 und 3.2.2 und gestitzt auf
angemessene qualitative Erwagungen und quantitative Schwellenwerte, welche Auswirkungen, Risiken
oder Chancen wesentlich sind.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 17 fiir Absatz 37 |Verwaltet das Unternehmen im Auftrag seiner Kunden gemald einer mit diesen

Kunden getroffenen Vereinbarung Anlagen, die einer Treuhandpflicht

(Bewertung der unterliegen, ohne dass die mit dem Eigentum verbundenen Risiken oder

Wesentlichkeit fur

Chancen auf das Unternehmen tibertragen werden, so wird von diesem

Unternehmen, die Unternehmen nicht erwartet, dass es die Auswirkungen, Risiken und Chancen

unter bestimmten
Bedingungen
Kapitalanlagen
verwalten)

im Zusammenhang mit diesen Anlagen bewertet.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

3.2.1 Bewertung der Wesentlichkeit der Auswirkungen

Im Rahmen der Bewertung der Wesentlichkeit der Auswirkungen werden die wesentlichen
Auswirkungen des Unternehmens ermittelt.

Das Unternehmen hat Informationen zu einem bestimmten Thema unter dem Gesichtspunkt der
Auswirkungen zu melden, wenn sich dieses Thema auf die wesentlichen tatsdchlichen oder
potenziellen, positiven oder negativen Auswirkungen des Unternehmens auf Menschen oder die
Umwelt innerhalb kurz-, mittel- oder langfristiger Zeithorizonte bezieht. Zu den Auswirkungen gehéren
diejenigen, die mit der eigenen Geschaftstitigkeit und der vor- und nachgelagerten
Wertschopfungskette des Unternehmens zusammenhangen, auch durch seine Produkte und
Dienstleistungen sowie durch seine Geschdftsbeziehungen in der vor- und nachgelagerten
Wertschopfungskette. Geschaftsbeziehungen beschranken sich nicht auf direkte Vertragsverhaltnisse.

Bei tatsachlichen negativen Auswirkungen ist die Wesentlichkeit nach dem Schweregrad der
Auswirkungen zu bewerten. Potenzielle negative Auswirkungen sind nach einer Kombination aus
Schweregrad und Wahrscheinlichkeit zu bewerten. Der Schweregrad wird anhand der folgenden
Faktoren bewertet: Ausmal}, Umfang und Unabéanderlichkeit der Auswirkungen. Im Falle moglicher
negativer Auswirkungen auf die Menschenrechte hat der Schweregrad der Auswirkungen Vorrang vor
ihrer Wahrscheinlichkeit.

Bei tatsachlichen positiven Auswirkungen ist die Wesentlichkeit nach dem Ausmal® und Umfang der
Auswirkungen zu bewerten. Bei potenziellen positiven Auswirkungen ist die Wesentlichkeit nach dem
Ausmal’, dem Umfang und der Wahrscheinlichkeit der Auswirkungen zu bewerten.

Die Ergebnisse der Einbeziehung betroffener Interessentréiger im Rahmen der laufenden Tatigkeiten zur
Erfallung der Sorgfaltspflicht im Bereich Nachhaltigkeit sind eine wichtige Dateneingabe fiir die
Bewertung der Wesentlichkeit der Auswirkungen. Betroffene Interessentrager sind Einzelpersonen
oder Gruppen, deren Interessen von den Tatigkeiten des Unternehmens und seinen direkten und
indirekten Geschdftsbeziehungen in seiner vor- und nachgelagerten Wertschépfungskette betroffen
sind oder betroffen sein konnten. Die Zivilgesellschaft, Nichtregierungsorganisationen und
Gewerkschaften kdnnen als Nutzer Stellvertreter fir die betroffenen Interessentréger sein.

Bei der Bestimmung, wie bei der Bewertung der Wesentlichkeit Konzepte und Mafinahmen zur
Verhinderung, Minderung, Abstellung, Minimierung und Behebung negativer Auswirkungen zu
beriicksichtigen sind, gilt Folgendes:

(a) Der Schweregrad der tatsachlichen negativen Auswirkungen — also jener, die sich im Berichtsjahr
manifestiert haben — ist anhand dessen zu bewerten, wie sie im Berichtsjahr tatsachlich zutage
getreten sind. Zu den tatsdchlichen Auswirkungen gehoren solche, die ihren Ursprung in frilheren
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44,

(b)

(c)

Berichtszeitraumen haben und im aktuellen Berichtszeitraum weiterhin bestehen. Ihr
Schweregrad wird auf der Grundlage des aktuellen Berichtszeitraums bewertet, d. h. unter
Bericksichtigung der Art und Weise, wie sie in den vorangegangenen Zeitraumen gemindert,
beendet oder minimiert wurden. Bei der Bewertung werden keine Mallnahmen zur Abhilfe fur
Auswirkungen berlicksichtigt, sofern diese wahrend des Berichtszeitraums durchgefiihrt wurden.

Der Schweregrad und die Wahrscheinlichkeit potenzieller negativer Auswirkungen — solche, die
sich in Zukunft manifestieren kénnen — sind nur dann unter Berlicksichtigung der umgesetzten
Konzepte und Mafinahmen zur Verhinderung und Minderung zu bewerten, wenn nach
verninftigem Ermessen davon ausgegangen werden kann, dass diese Konzepte und MaBnahmen
den Schweregrad oder die Wahrscheinlichkeit wirksam verringern. Mallnahmen oder Konzepte,
die noch nicht umgesetzt wurden, werden nicht berlicksichtigt; und

die Informationen Uber die Auswirkungen und die Art und Weise, wie das Unternehmen damit
durch Konzepte und Mafinahmen umgeht, konnen fir die Nutzer entscheidungsrelevant sein,
unabhangig davon, wie wirksam das Unternehmen mit ihnen umgeht oder wie wirksam die
entsprechenden Themen reguliert werden. In diesen Fallen muss dies bei der Bewertung der
Wesentlichkeit bertcksichtigt werden.

Positive Auswirkungen sind separat zu bewerten und werden nicht gegen negative Auswirkungen

aufgerechnet. Die Ergebnisse von MalRnahmen zur Verhinderung, Minderung, Abstellung, Minimierung
oder Behebung negativer Auswirkungen, die mit dem Unternehmen im Zusammenhang stehen, oder
die Einhaltung von Gesetzen und Vorschriften stellen keine positiven Auswirkungen dar. Zu den
positiven Auswirkungen gehoéren die Auswirkungen der Geschaftstatigkeiten, Produkte oder
Dienstleistungen des Unternehmens, die die negativen Auswirkungen einer anderen Partei mindern,
abstellen, minimieren oder beheben, sofern diese Auswirkungen nicht im Zusammenhang mit dem
Unternehmen stehen.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 18 fiir die Im Folgenden sind zwei Beispiele fiir Auswirkungen aufgefiihrt, die mit dem
Absatze 38 und 39 Unternehmen zusammenhangen:

(Beispiele fiir
Auswirkungen im
Zusammenhang mit
dem Unternehmen)

(a) Verwendet das Unternehmen in seinen Produkten Kobalt, das unter
Verwendung von Kinderarbeit abgebaut wird, so stehen die negativen
Auswirkungen aufgrund der Geschdftsbeziehungen innerhalb seiner
vorgelagerten Wertschépfungskette in Zusammenhang mit den Produkten
des Unternehmens. Zu diesen Beziehungen gehoren die Lieferanten, die
Hattenwerke und Mineralienhdndler sowie das Bergbauunternehmen, das
Kinderarbeit einsetzt, und

(b) wenn das Unternehmen einem anderen Unternehmen Finanzdarlehen fir
Geschaftstatigkeiten gewahrt, die unter VerstoR gegen vereinbarte Standards
zur Verunreinigung von Wasser und Boden im Umfeld des Betriebs fiihren, so
steht diese negative Auswirkung aufgrund seiner Beziehung zu dem
Unternehmen, dem es die Darlehen gewahrt, im Zusammenhang mit dem
Unternehmen.

AR 19 fiir die Absitze |Beim Top-down-Ansatz kénnen qualitative Uberlegungen ausreichen, um eine

38 bis 39 Schlussfolgerung zur Wesentlichkeit zu ziehen. Beim Bottom-up-Ansatz kann das
Unternehmen je nach Art der Auswirkungen, verfliigbaren Daten und sonstigen

(Qualitative Umstidnden  entweder qualitative  Uberlegungen oder quantitative

UberI(.egngen und Schwellenwerte heranziehen.

quantitative

Schwellenwerte)
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AR 20 fiir die Absatze

.bis.

(Schritte zur
Bewertung der
Wesentlichkeit der
Auswirkungen)

Bei der Bewertung der Wesentlichkeit der Auswirkungen geht das Unternehmen
in folgenden Schritten vor:

(a) Verstiandnis der Zusammenhange (Tatigkeiten, Geschdiftsbeziehungen und
Interessentrdger),

(b) Ermittlung der tatsachlichen und potenziellen Auswirkungen (sowohl
negativer als auch positiver Art) und

(c) Bewertung der Wesentlichkeit der tatsdchlichen und potenziellen
Auswirkungen und Bestimmung der Themen, (iber die Bericht zu erstatten ist,
anhand der Ergebnisse der Bewertung.

AR 21 fiir die Absatze

88 bis 39

(In anderen
Berichtsrahmen
verwendete Begriffe)

In einigen bestehenden Berichtsrahmen wird der Begriff ,wesentlichste
Auswirkungen” verwendet, wenn auf Auswirkungen Bezug genommen wird, die
in den ESRS als ,wesentliche Auswirkungen” beschrieben werden.

AR 22 fiir die Absatze
40 bis 41

(AusmaRB, Umfang
und
Unabanderlichkeit)

Die Schwere einer Auswirkung wird anhand ihres AusmaRes, ihres Umfangs und
ihrer Unabanderlichkeit bewertet:

(a) Ausmak, d. h., wie schwerwiegend die Auswirkungen sind oder wie niitzlich
positive Auswirkungen fir Mensch oder Umwelt sind,

(b) Umfang, d. h., wie weitverbreitet die negativen oder positiven Auswirkungen
sind. Im Falle von Umweltauswirkungen kann der Umfang als das von
Umweltschdden betroffene Gebiet oder als ein bestimmter geografischer
Bereich verstanden werden. Im Falle von Auswirkungen auf Menschen kann
der Umfang als die Anzahl der beeintrachtigten Personen verstanden werden;

und

(c) Unabéanderlichkeit, d.h., ob und in welchem Umfang die negativen
Auswirkungen verbessert werden konnten, indem die Umwelt oder die
betroffenen Menschen in ihren urspriinglichen Zustand zurickversetzt

werden.

Jedes der drei Merkmale (AusmaR, Umfang und Unabanderlichkeit) kann eine
negative Auswirkung schwerwiegend machen.

AR 23 fiir Absatz 42

(Interessentréger)

Die typischen Kategorien betroffener Interessentréiger eines Unternehmens sind:
Arbeitnehmer und Arbeitnehmervertreter unter den Arbeitskréiften des
Unternehmens und in seinen vor- und nachgelagerten Wertschépfungsketten,
Gemeinschaften, die von seiner Geschaftstatigkeit oder den Tatigkeiten in der vor-
und nachgelagerten Wertschopfungskette betroffen sind, sowie Verbraucher und
Endnutzer seiner Produkte und Dienstleistungen. Bei der Beriicksichtigung der
betroffenen Interessentrager muss denjenigen innerhalb dieser Kategorien, die
besonders anfillig sind, besondere Aufmerksambkeit zuteilwerden.

Die Natur kann als ,stiller Interessentrager” betrachtet werden.

AR 24 fiir Absatz 42

Wenn das Unternehmen im Rahmen seines Verfahrens zur Erfillung der
Sorgfaltspflicht, sofern vorhanden, betroffene Interessentréger einbezieht, um
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(Zusammenarbeit mit
betroffenen
Interessentragern)

negative Auswirkungen zu ermitteln, zu bewerten und zu beseitigen, stellen die
Ergebnisse dieser Zusammenarbeit einen wertvollen Beitrag fir die
Wesentlichkeitsanalyse dar, ohne dass ein separates Verfahren fir die
Zusammenarbeit zur Bewertung der Wesentlichkeit eingerichtet werden muss.
Das Unternehmen kann jedoch auch betroffene Interessentrdager oder ihre
Vertreter (z. B. Arbeitnehmervertreter oder Gewerkschaften) sowie die Nutzer
der Nachhaltigkeitsberichterstattung und andere Sachverstindige einbeziehen,
um direkte Beitrage zu seiner Wesentlichkeitsanalyse zu erhalten. Dazu gehoren
Rickmeldungen zu den Schlussfolgerungen des Unternehmens in Bezug auf die
Ermittlung wesentlicher Auswirkungen, Risiken oder Chancen sowie zu den
Themen, Uber die Bericht zu erstatten ist.

AR 25 fiir Absatz 42

(Arbeitnehmervertret
er)

GemaR der Richtlinie 2013/34/EU (Rechnungslegungsrichtlinie) in der durch die
Richtlinie Uber die Nachhaltigkeitsberichterstattung von Unternehmen
geanderten Fassung unterrichtet die Unternehmensleitung die
Arbeitnehmervertreter auf geeigneter Ebene und erortert mit ihnen die
einschlagigen Informationen und die Mittel zur Einholung und Uberpriifung von
Nachhaltigkeitsinformationen. Ein solches Verfahren und gegebenenfalls die
damit verbundene Kommunikation mit den zustandigen Verwaltungs-, Leitungs-
und Aufsichtsorganen sind ein wertvoller Bestandteil der Zusammenarbeit mit
den Interessentréigern.

AR 26 fiir Absatz 43
Buchstabe a

(Prifung der
umgesetzten
Konzepte und
MaRnahmen)

Zur Veranschaulichung: Bei der Priifung der umgesetzten Konzepte und
Mafinahmen im Rahmen der Bewertung der Wesentlichkeit in Bezug auf
Absatz 43 Buchstabe a gelten im Falle eines Olunfalls die Bemiihungen zur
Eindammung der Verschmutzung als Schadensminderung, wahrend die Behebung
der durch die Verschmutzung verursachten Schaden als Abhilfe betrachtet wird.

AR 27 fiir Absatz 43
Buchstabe b

(Getrennte
Betrachtung der
Konzepte)

Sieht ein Konzept kiinftige MafSnahmen vor, um zu gewahrleisten, dass dadurch
der Schweregrad oder die Wahrscheinlichkeit einer Auswirkung wirksam
verringert wird, so sind das Vorhandensein dieses Konzepts und die damit
verbundenen kiinftigen MaBnahmen bei der Bewertung der Wesentlichkeit der
betreffenden Auswirkungen nicht zu bericksichtigen.

AR 28 fiir Absatz 43
Buchstabe c

In den in Absatz 43 Buchstabe c beschriebenen Fallen hat das Unternehmen
seinen Ansatz fir die Bewertung der Wesentlichkeit entsprechend anzupassen,
um dem Informationsbedarf der Nutzer gemal} Absatz 23 gerecht zu werden.

3.2.2 Bewertung der finanziellen Wesentlichkeit

45,
Informationen,

Das Verfahren zur Bewertung der finanziellen Wesentlichkeit entspricht der Ermittlung von
die far

die Hauptnutzer der allgemeinen Finanzberichterstattung bei der

Entscheidungsfindung in Bezug auf die Bereitstellung von Ressourcen an ein Unternehmen als
wesentlich angesehen werden (siehe Absatz 23 Buchstabe a).

46.
sich

Bei dem Umfang der finanziellen Wesentlichkeit fir die Nachhaltigkeitsberichterstattung handelt es

um eine Erweiterung
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47.

48.

49.

50.

des Umfangs der Wesentlichkeit, der bei der Festlegung der Informationen, die auf der Grundlage der
geltenden Bilanzierungs- und Bewertungsvorschriften in den Abschluss des Unternehmens
aufgenommen werden sollen, zugrunde gelegt wird. Die finanzielle Wesentlichkeit eines Themas ist
nicht auf wesentliche Risiken oder Chancen beschrankt, die Unternehmen betreffen, die unter die
Kontrolle des Unternehmens fallen, sondern umfasst auch Informationen Gber wesentliche Risiken und
Chancen, die auf Geschdftsbeziehungen in der vor- und nachgelagerten Wertschépfungskette
zurtickzufiihren sind (siehe Absatz 62).

Das Unternehmen hat Informationen zu einem Thema unter dem Gesichtspunkt der finanziellen
Wesentlichkeit zu melden, wenn es wesentliche finanzielle Effekte nach sich zieht oder wenn diese
nach vernlinftigem Ermessen zu erwarten sind. Dies trifft zu, wenn die mit einem Thema
zusammenhangenden Risiken oder Chancen, die innerhalb von kurz-, mittel- oder langfristigen
Zeithorizonten einen wesentlichen Einfluss auf die Entwicklung, die Finanzlage, die Ertragslage, die
Zahlungsstrome, den Zugang zu Finanzmitteln oder die Kapitalkosten des Unternehmens haben (oder
wenn ein solcher Einfluss nach verniinftigem Ermessen zu erwarten ist).

Risiken und Chancen kénnen sich aus Ereignissen in der Vergangenheit oder in der Zukunft ergeben.
Wesentliche Risiken und Chancen ergeben sich aus

(a) wesentlichen Auswirkungen, die im Rahmen der Bewertung der Wesentlichkeit der
Auswirkungen ermittelt wurden,

(b) Abhdngigkeiten von natirlichen, menschlichen und sozialen Ressourcen und

(c) anderen Faktoren wie der Exposition gegeniiber Klimagefahren oder Anderungen der
Rechtsvorschriften zur Bewaltigung systemischer Risiken.

Bei der Ermittlung der Risiken und Chancen hat das Unternehmen Abhdngigkeiten als Quellen
finanzieller Effekte zu berlicksichtigen, sei es in Bezug auf Zahlungsstrome oder in Bezug auf
Ressourcen, die im Abschluss nicht erfasst sind. Abhdngigkeiten kénnen Ursachen von Risiken oder
Chancen sein, unabhangig von potenziellen Auswirkungen auf die zugrunde liegenden natdrlichen,
menschlichen und sozialen Ressourcen.

Die Wesentlichkeit von Risiken und Chancen wird auf der Grundlage einer Kombination aus der
Eintrittswahrscheinlichkeit und dem potenziellen AusmaR der finanziellen Effekte bewertet.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 29 fiir Absatz 48

Der interne Risikomanagementrahmen stellt einen wertvollen Beitrag zur

(Internes Bewertung der Wesentlichkeit von Risiken und Chancen dar. Bei Kreditinstituten
Risikomanagement | und Versicherungsunternehmen kénnen die geltenden Aufsichtsrahmen in die

)

Wesentlichkeitsanalyse einflieRen.

AR 30 fiir Absatz 49 | Abhdngigkeiten kénnen sich auswirken auf

(Abhingigkeiten) (a) die Fahigkeit des Unternehmens, die fiir seine Geschéftsprozesse

erforderlichen Ressourcen zu nutzen oder zu beschaffen,
(b) die Qualitat und Preise dieser Ressourcen oder

(c) die Fahigkeit, sich zu akzeptablen Bedingungen auf die flr seine
Geschaftsprozesse erforderlichen Beziehungen zu verlassen.

AR 31 fiir Absatz 49 | Bei der Bewertung der Wesentlichkeit der Risiken und Chancen hat das

Unternehmen deren Beitrag zu den kurz-, mittel- und langfristigen finanziellen
Effekten anhand folgender Aspekte zu prifen:
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(Beitrag zu den (a) wahrscheinliche Szenarien/Prognosen und

finanziellen
Effekten)

(b) erwartete finanzielle Effekte, die keinen (oder noch keinen) Niederschlag im
Abschluss finden und sich aus wesentlichen Risiken und Chancen ergeben. Dies
kann auf Situationen zurilickzufiihren sein, die gemaB den
Bilanzierungskriterien noch nicht zur Erfassung von Vermoégenswerten und
Verbindlichkeiten oder Ertragen und Aufwendungen im Abschluss fiihren.

3.3. Besondere Umstédnde

51.

3.3.1 Wesentliche Auswirkungen oder Risiken, die sich aus MaRBnahmen zum Umgang mit
Auswirkungen oder Risiken anderer Themen ergeben

Bei der Bewertung der Wesentlichkeit werden moglicherweise Situationen ermittelt, in denen die
Mafinahmen des Unternehmens zum Umgang mit bestimmten Auswirkungen, Risiken oder Chancen
im Zusammenhang mit einem Thema wesentliche negative Auswirkungen oder wesentliche Risiken im
Zusammenhang mit einem oder mehreren anderen Themen nach sich ziehen kénnten. In solchen Fallen
hat das Unternehmen seine Angaben so darzustellen, dass das Verstindnis der Zusammenhange
zwischen den verschiedenen Themen erleichtert wird.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 32 fiir Absatz 51 | Im Folgenden werden solche Situationen veranschaulicht. Der Ubergangsplan fiir

(Auswirkungen
oder Risiken, die

den Klimaschutz fihrt zu wesentlichen negativen Auswirkungen oder Risiken im
Zusammenhang mit den Arbeitskriften des Unternehmens. Zur Forderung
vernetzter Informationen (siehe Kapitel 9.1) verfahrt das Unternehmen wie folgt:

sich aus
MaBnahmen (a) Es informiert seine Arbeitskrafte Uber die wesentlichen negativen
ergeben) Auswirkungen oder Risiken, die sich aus dem Ubergangsplan ergeben,

einschliellich der Ma8nahmen, die diese verursachen, mit einem Querverweis
auf die klimabezogene Berichterstattung, und

(b) beschreibt in der klimabezogenen Berichterstattung, wie die klimabezogenen
wesentlichen negativen Auswirkungen oder Risiken angegangen werden.

52.

53.

54.

3.3.2 Grad der Aggregation und Aufschliisselung

Das Unternehmen hat die Informationen so zu aggregieren oder aufzuschliisseln, dass die Ebene
abgebildet wird, auf der erhebliche Abweichungen bei wesentlichen Auswirkungen, Risiken oder
Chancen auftreten, z. B. nach Thema, Sektor, Tochterunternehmen, geografischem Gebiet oder
Vermogenswert. Es hat relevante Sachverhalte und Umsténde zu beriicksichtigen, um den Grad der
Aggregation zu bestimmen, der eine wahrheitsgetreue Darstellung der Auswirkungen, Risiken oder
Chancen gewahrleistet.

Das Unternehmen hat sicherzustellen, dass durch die Aggregation oder Aufschliisselung keine
wesentlichen Informationen verschleiert werden.

Die Aufschlisselung, die zur Darstellung einer bestimmten Angabe verwendet wird, soll die Ebene
wiedergeben, auf der den Nutzern die relevantesten Informationen bereitgestellt werden, d. h. Thema,
Gruppe von Auswirkungen, Risiken oder Chancen, individuelle Auswirkungen, Risiken oder Chancen.
Dies sollte Faktoren wie die Art der betreffenden Auswirkungen, Risiken oder Chancen bzw. die Art und
Weise, wie das Unternehmen damit umgeht, wiedergeben.
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55.

Wenn das Unternehmen auf konsolidierter Ebene Bericht erstattet, nimmt es eine Bewertung der
wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen fir die konsolidierte Gruppe vor, unabhangig von
der Rechtsstruktur der Gruppe. Es sorgt dafiir, dass die Tatigkeiten aller Tochterunternehmen in einer
Weise berlicksichtigt werden, dass wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen
unvoreingenommen auf Gruppenebene ermittelt werden kénnen. Stellt das Unternehmen erhebliche
Unterschiede zwischen den wesentlichen Auswirkungen, Risiken oder Chancen auf Gruppenebene und
den wesentlichen Auswirkungen, Risiken oder Chancen eines oder mehrerer seiner
Tochterunternehmen fest, so hat das Unternehmen die Informationen so aufzuschlisseln und
darzustellen, dass die wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen des bzw. der betreffenden
Tochterunternehmen(s) hinreichend verstandlich sind. Wenn auf Gruppenebene ermittelte wesentliche
Auswirkungen, Risiken oder Chancen nicht fiir alle Tochterunternehmen oder Tatigkeiten der Gruppe
relevant sind, kénnen die Informationen aufgeschlisselt bereitgestellt werden, wobei nur die
Tochterunternehmen oder Tatigkeiten erfasst werden, fiir die die Auswirkungen, Risiken oder Chancen
relevant sind (siehe auch die Erleichterungsregelungen fiir Kennzahlen in Absatz 93).

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 33 fiir Das Unternehmen sollte erwagen, die gemeldeten Informationen nach
Absatz 52 wesentlichen geografischen Gebieten (siehe AR 11) auf geeigneter Ebene

aufzuschlisseln, wenn der Schweregrad der zugrunde liegenden wesentlichen
(Wesentliche Auswirkungen in hohem MaRe von den Merkmalen des Kontexts dieser
geografische geografischen Gebiete abhdngt oder wenn es erhebliche Unterschiede bei den
Gebiete) Tatigkeiten des Unternehmens gibt, die sich auf diese geografischen Gebiete

auswirken.

Der gewahlte Grad der Aggregation darf die Zusammenhdnge zwischen
Auswirkungen, Risiken und ihren Ursachen, die in bestimmten geografischen
Kontexten bestehen, wie z. B. kumulative Auswirkungen auf Okosysteme oder
gemeinsam genutzte Ressourcen, nicht verschleiern.

AR 34 fiir Informationen werden moglicherweise verschleiert, wenn ein ungeeigneter Grad
Absatz 53 der Aggregation die Entscheidungen der Hauptnutzer allgemeiner Abschliisse oder
) die Entscheidungen anderer Nutzer allgemeiner Nachhaltigkeitserklérungen
(GUnge;lgneter beeinflussen kénnte. Ein ungeeigneter Grad der Aggregation von Auswirkungen,
rad der

Risiken und Chancen kann sich aus der Zusammenfassung von Auswirkungen,

Aggregation) Risiken und Chancen, die keine gemeinsamen Merkmale aufweisen, oder aus der

Aufschlisselung von Auswirkungen, Risiken und Chancen, die gemeinsame
Merkmale aufweisen, ergeben. Informationen werden verschleiert, wenn
wesentliche Informationen in unwesentlichen Informationen versteckt dargestellt
werden.

56.

Sorgfaltspflicht

Die Sorgfaltspflicht ist das Verfahren, mit dem das Unternehmen die tatsachlichen und potenziellen
negativen Auswirkungen auf die Menschen und die Umwelt im Zusammenhang mit seiner
Geschaftstatigkeit ermittelt, verhindert, mindert, beendet, minimiert und behebt. In der Richtlinie
(EU) 2024/1760 (Richtlinie Gber die Sorgfaltspflichten von Unternehmen im Hinblick auf Nachhaltigkeit,
CSDDD)® sind Sorgfaltspflichten fiir Unternehmen festgelegt, die unter ihre Bestimmungen fallen. Die

5 Richtlinie (EU)2024/1760 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 13.Juni 2024 uUber die
Sorgfaltspflichten von Unternehmen im Hinblick auf Nachhaltigkeit und zur Anderung der Richtlinie (EU) 2019/1937
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57.

58.

59.

internationalen Instrumente der Leitprinzipien der Vereinten Nationen fiir Wirtschaft und
Menschenrechte und der OECD-Leitsdtze fiir multinationale Unternehmen bieten relevante
Orientierungshilfen fiir das Verfahren zur Erflllung der Sorgfaltspflicht. Die Sorgfaltspflicht ist ein
kontinuierlicher Prozess, bei dem auf Verdanderungen der Strategie, des Geschdftsmodells, der
Tatigkeiten, der Geschdftsbeziehungen sowie der betrieblichen Gegebenheiten und Verfahren des
Unternehmens, einschlieRlich Design, Einkauf, Verkauf und Vertrieb, reagiert wird und der solche
Veranderungen auslésen kann.

Die ESRS enthalten keine Verhaltensregeln in Bezug auf die Sorgfaltspflicht im Bereich der
Nachhaltigkeit; sie erweitern oder dandern auch nicht die Rolle der Verwaltungs-, Leitungs- oder
Aufsichtsorgane des Unternehmens in Bezug auf die Ausiibung der Sorgfaltspflicht. Die Bestimmungen
der ESRS lassen die Bestimmungen der Richtlinie lber die Sorgfaltspflichten von Unternehmen im
Hinblick auf Nachhaltigkeit fiir Unternehmen, die in den Anwendungsbereich dieser Richtlinie fallen,
unberihrt.

Die Ergebnisse des Verfahrens des Unternehmens zur Erfillung der Sorgfaltspflicht im Bereich
Nachhaltigkeit flieRen in die Bewertung seiner wesentlichen negativen Auswirkungen ein.

Einer der Schritte des Verfahrens zur Erfiillung der Sorgfaltspflicht ist die Ermittlung und Bewertung der
negativen Auswirkungen im Zusammenhang mit der eigenen Geschéftstatigkeit und den Produkten
oder Dienstleistungen des Unternehmens, auch durch Geschdftsbeziehungen in der vor- und
nachgelagerten Wertschépfungskette. Die Schritte zur Ermittlung und Bewertung der Auswirkungen im
Rahmen des Verfahrens zur Erflllung der Sorgfaltspflicht flieRen in die Bewertung der wesentlichen
Auswirkungen fir die Zwecke der Berichterstattung ein (siehe Kapitel 3.2.1). Die Ermittlung
wesentlicher negativer Auswirkungen hilft auch bei der Ermittlung wesentlicher Risiken und Chancen in
Bezug auf die Nachhaltigkeit, die haufig ein Ergebnis solcher Auswirkungen sind. Wenn das
Unternehmen nicht alle Auswirkungen gleichzeitig angehen kann, ist im Rahmen des Verfahrens zur
Erfillung der Sorgfaltspflicht eine Priorisierung der Ma8nahmen auf der Grundlage des Schweregrads
und der Wahrscheinlichkeit der Auswirkungen méglich.

Berichtendes Unternehmen und vor- und nachgelagerte Wertschopfungskette

5.1 Berichtendes Unternehmen und Geschiftstatigkeiten des Unternehmens

60.

61.

Die Nachhaltigkeitserkldrung gilt fir dasselbe berichtende Unternehmen wie der Abschluss. Stellt die
Muttergesellschaft einen konsolidierten Abschluss auf, so gilt die Nachhaltigkeitserklarung fur die
Muttergesellschaft und ihre Tochterunternehmen gemaR den geltenden Bilanzierungsvorschriften. Dies
gilt nicht, wenn das Unternehmen keinen Abschluss aufstellen muss oder wenn es seine konsolidierte
Nachhaltigkeitsberichterstattung gemal Artikel 48i der Richtlinie 2013/34/EU
(Rechnungslegungsrichtlinie) erstellt.

Im Falle der Berichterstattung auf Gruppenebene betrachtet das berichtende Unternehmen im
Allgemeinen — ausgenommen konkrete Umstdnde wie Leasing und Vermogenswerte, die von den
langfristigen Systemen des Unternehmens fiir Leistungen an Arbeitnehmer gehalten werden —
Folgendes als Teil seiner eigenen Geschaftstatigkeit: die gemaR den geltenden Bilanzierungsvorschriften
ermittelten Vermogenswerte, Verbindlichkeiten, Umsatzerlése und Ausgaben der Muttergesellschaft
und ihrer Tochterunternehmen innerhalb oder auBerhalb der EU. Die Absdtze 62 bis 75 enthalten
weitere Bestimmungen und Ausnahmen fir die Bestimmung der Berichtsgrenzen der eigenen
Geschaftstatigkeit und der vor- und nachgelagerten Wertschépfungskette. Darliber hinaus kann das
Unternehmen ein Tochterunternehmen, das nicht in den Konzernabschluss einbezogen wird, weil es
aus finanzieller Sicht nicht wesentlich ist, von der Nachhaltigkeitsberichterstattung ausnehmen, es sei

und der Verordnung (EU) 2023/2859 (Corporate Sustainability Due Diligence Directive, CSDDD) (ABI. L, 2024/1760,
5.7.2024, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2024/1760/0j).
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denn, es liegen Sachverhalte und Umstdnde vor, die die Gruppe den Auswirkungen des betreffenden
Tochterunternehmens in einem Ausmald aussetzen, das die Wesentlichkeitsschwellen der Gruppe
erreicht.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 35 fiir Absatz 61 |Bezieht das Unternehmen  Tochterunternehmen mit  abweichenden
Berichtszeitrdumen in die konsolidierte Nachhaltigkeitserklérung ein, kann es die

(Tochterunternehm | ¢ giese Fille geltenden Bilanzierungsvorschriften anwenden.

en mit anderem
Berichtszeitraum)

AR 36 fiir Absatz 61 |Unbeschadet der Erleichterungsregelung in Absatz 92 hat das Unternehmen die
Auswirkungen, Risiken und Chancen im Zusammenhang mit dem im Abschluss

(Anteil an erfassten Anteil an den Vermégenswerten, Verbindlichkeiten, Ertrdgen und
gemeinsamen Aufwendungen seiner gemeinsamen Titigkeiten als ,eigene Geschiiftstiitigkeit”
Tatigkeiten) einzustufen.

5.2 Angabe von Informationen zur vor- und nachgelagerten Wertschépfungskette

62. Soweit dies fir das Verstiandnis der wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen des
Unternehmens und zur Erfillung der qualitativen Merkmale der Informationen (siehe Anlage B)
erforderlich ist, sind die gemeldeten Informationen Uber die eigenen Tatigkeiten hinaus auf wesentliche
Auswirkungen, Risiken und Chancen, die mit dem Unternehmen durch seine direkten und indirekten
Geschdftsbeziehungen in der vor- und nachgelagerten Wertschépfungskette (Informationen zur
Wertschdpfungskette) auszuweiten, unbeschadet der Erleichterungsregelung fiir Ubernahmen und
Veraullerungen in Kapitel 5.4.

63. Das Unternehmen hat wesentliche Informationen zur vor- und nachgelagerten Wertschépfungskette
entsprechend den Ergebnissen seiner in diesem Standard und etwaigen spezifischen Anforderungen
anderer ESRS in Bezug auf die vor- und nachgelagerte Wertschopfungskette beschriebenen Bewertung
der doppelten Wesentlichkeit anzugeben.

64. Die Anwendung von Absatz 63 erfordert keine Informationen lber jeden einzelnen Akteur in der vor-
und nachgelagerten Wertschopfungskette, sondern lediglich die Angabe wesentlicher Informationen.

65. Um wesentliche Auswirkungen, Risiken oder Chancen zu ermitteln, die durch die
Geschdftsbeziehungen des Unternehmens in der vor- und nachgelagerten Wertschépfungskette im
Zusammenhang stehen, und dariber Bericht zu erstatten, kann das Unternehmen Informationen
verwenden, die direkt von Geschaftspartnern in der vor- und nachgelagerten Wertschépfungskette
erhoben wurden, oder es kann Schitzungen heranziehen. Dies hingt von den Uberlegungen zur
Durchfiihrbarkeit und Zuverlassigkeit im Zusammenhang mit den erforderlichen Daten ab. Bei den
Schatzungen kann das Unternehmen interne und externe Informationen wie Daten aus indirekten
Quellen, Sektordurchschnittsdaten, Stichprobenanalysen, Markt- und Peer-Group-Daten,
ausgabenbasierte Daten oder andere Naherungswerte verwenden.

66. Bei der Anwendung von Artikel 19a Absatz3 Unterabsdtze 1 bis6 und Artikel 29a Absatz 3
Unterabsétze 1 bis 6 der Richtlinie 2013/34/EU (Rechnungslegungsrichtlinie) hat das Unternehmen zu
beriicksichtigen, dass die Obergrenze (Obergrenze fir die Wertschopfungskette) fir die
Nachhaltigkeitsinformationen, die von den geschitzten Unternehmen in seiner Wertschépfungskette
verlangt werden kdénnen, nur die in Anhang Il der Delegierten Verordnung (EU).../... der Kommission
vom ... zur Erganzung der Richtlinie 2013/34/EU des Europaischen Parlaments und des Rates durch die
Festlegung freiwillig anwendbarer Standards fur die Nachhaltigkeitsberichterstattung von
Unternehmen, die durch die Obergrenze fir die Wertschopfungskette geschiitzt sind [Amt fir
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Veroffentlichungen: bitte Nummer und Datum der genannten Delegierten Verordnung C(2026) 5011
einfiigen]® festgelegten Datenpunkte umfasst. Diese Beschridnkung gilt auch fiir Unternehmen
auBerhalb der EU in der vor- und nachgelagerten Wertschopfungskette des berichtenden
Unternehmens.

67. Unterschiedliche Auswirkungen, Risiken oder Chancen kénnen in Bezug auf verschiedene Teile der vor-
und nachgelagerten Wertschépfungskette des Unternehmens wesentlich sein.

68. Die in Bezug auf Konzepte, Mafinahmen und Ziele gemeldeten Informationen missen Informationen
zur vor- und nachgelagerten Wertschépfungskette umfassen, soweit die Wertschopfungskette in den
Anwendungsbereich der Konzepte, Malnahmen und Ziele des Unternehmens fallt.

69. Beteiligungen, einschliefllich solcher an assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen,
werden als Geschdftsbeziehungen behandelt.

70. Unbeschadet der Erleichterungsregelung in Absatz 92 sind in einigen Fallen assoziierte Unternehmen
oder Gemeinschaftsunternehmen, die nach der Equity-Methode bilanziert werden, auch Uber das
Beteiligungsverhéltnis hinaus Teil der vor- und nachgelagerten Wertschépfungskette des
Unternehmens, z. B. wenn sie gleichzeitig Lieferanten oder Kunden sind. In diesen Fallen hat das
Unternehmen gemall Absatz 62 Informationen im Zusammenhang mit diesen Liefer- oder
Kundenbeziehungen vorzulegen. Hierfiir ist der flir dhnliche Geschdiftsbeziehungen gewahlte Ansatz
zugrunde zu legen. In diesen Fallen beschranken sich die Daten des assoziierten oder gemeinsamen
Unternehmens bei der Festlegung der Kennzahlen nicht auf die gehaltenen Anteile, sondern beruhen
auf den Auswirkungen, Risiken und Chancen, die durch die Liefer- oder Kundenbeziehung mit dem
Unternehmen im Zusammenhang stehen. Demnach berticksichtigt das Unternehmen sowohl seine
Beziehung als Investor an dem assoziierten Unternehme oder Gemeinschaftsunternehmen als auch
seine Liefer- oder Kundenbeziehung.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 37 fiir die Verwaltet das Unternehmen im Auftrag seiner Kunden gemaR einer mit diesen
Absitze 62 und 63 | Kunden getroffenen Vereinbarung Anlagen, die einer Treuhandpflicht unterliegen,
ohne dass die mit dem Eigentum verbundenen Risiken oder Chancen auf das
Unternehmen (bertragen werden, so wird von diesem Unternehmen nicht
erwartet, dass es Daten zu diesen Anlagen bereitstellt.

(Berichterstattung
liber die
Wertschépfungsket
te fiir
Unternehmen, die
unter bestimmten
Bedingungen
Anlagen verwalten)

AR 38 fiir Absatz 63 | Das Unternehmen ist verpflichtet, unternehmensspezifische Kennzahlen zu seiner
vor- und nachgelagerten Wertschépfungskette anzugeben, sofern dies gemalR
(Kennzahlen und Absatz 11 erforderlich ist, da die in den themenbezogenen ESRS festgelegten
Wertschopfungsket | connzahlen nur die eigenen Titigkeiten abdecken; davon ausgenommen sind THG-
te) Emissionen (ESRS E1-8).

6 Delegierte Verordnung (EU).../... der Kommission vom ... zur Ergdnzung der Richtlinie 2013/34/EU des Européischen
Parlaments und des Rates durch die Festlegung freiwillig anwendbarer Standards fur die
Nachhaltigkeitsberichterstattung von Unternehmen, die durch die Obergrenze fiir die Wertschopfungskette geschiitzt
sind (ABI. XX, ELI:XXX). [Amt fur Veroffentlichungen: bitte Nummer, Datum, Amtsblattfundstelle und ELI-Nummer der
Delegierten Verordnung C(2026) 5011 einfiigen].
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5.3 Bestimmungen und Ausnahmen fiir die Bestimmung der jeweiligen Berichtsgrenzen der eigenen

71.

72.

73.

Tatigkeiten und der Wertschopfungskette

Auswirkungen, Risiken und Chancen im Zusammenhang mit einem geleasten Wirtschaftsgut kénnen
unterschiedliche Quellen haben, je nachdem, ob sie sich aus der Nutzung des Wirtschaftsguts oder aus
dem Eigentum daran ergeben. Der Leasingnehmer nutzt das geleaste Wirtschaftsgut und hat die
Auswirkungen im Zusammenhang mit der Nutzung des Wirtschaftsguts fiir seine eigenen Tatigkeiten
wahrend der Dauer des Leasingverhaltnisses anzugeben. Der Leasinggeber raumt dem Leasingnehmer
das Recht ein, das geleaste Wirtschaftsgut zu nutzen, und hat die mit der Nutzung des Wirtschaftsguts
verbundenen Auswirkungen als Teil seiner nachgelagerten Wertschépfungskette auszuweisen. Ob
Risiken und Chancen im Zusammenhang mit einem geleasten Wirtschaftsgut sowie Auswirkungen, die
nicht mit der Nutzung des geleasten Wirtschaftsguts zusammenhangen, dem Leasinggeber oder dem
Leasingnehmer zufallen, hangt von den Bestimmungen des Leasingvertrags ab; dies sollte in den
gemeldeten Informationen Niederschlag finden.

Die Auswirkungen, Risiken oder Chancen, die sich aus Vermogenswerten ergeben, die im Rahmen der
langfristigen Systeme fir Leistungen an Arbeitnehmer gehalten werden, stehen durch die
Geschdiftsbeziehungen des Unternehmens in der Wertschépfungskette mit diesem in Zusammenhang.

Die Bestimmungen der Absdtze 71 und 72 haben Vorrang vor themenbezogenen Standards, auch vor
den Bestimmungen des ESRS E1-8.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 39 fiir Absatz 71 |So ist z.B. der Mieter und nicht der Vermieter derjenige, der eine

Umweltverschmutzung verursacht, wenn er in einer angemieteten Fabrikhalle

(G.eleaste ) Energie oder Wasser verbraucht. Der Mieter bewertet daher die wesentlichen
Wirtschaftsgiiter) | aoyswirkungen im Zusammenhang mit der Nutzung des angemieteten

Wirtschaftsguts flir seine eigenen Tatigkeiten wahrend der Dauer des
Mietverhaltnisses.

5.4 Erleichterungsregelung fiir Ubernahmen und VerdauRerungen

74.

75.

Ubernimmt das Unternehmen im Berichtszeitraum ein Tochterunternehmen, so kann es die
Einbeziehung dieses Tochterunternehmens in die Bewertung der Wesentlichkeit und in die
Nachhaltigkeitserkldrung auf den nachfolgenden Berichtszeitraum verschieben. Verldsst ein
Tochterunternehmen die Gruppe im Berichtszeitraum, kann das Unternehmen den Umfang der
Bewertung der Wesentlichkeit und die Berichtsgrenze ab Beginn des laufenden Berichtszeitraums
anpassen.

Macht das Unternehmen von der Erleichterungsregelung nach Absatz 74 Gebrauch, so verwendet es
die verfugbaren Informationen, um alle bedeutenden Ereignisse anzugeben, die sich im
Berichtszeitraum seit der Ubernahme oder bis zur VerduRerung auf das Tochterunternehmen
ausgewirkt haben und die sich auf die Auswirkungen, Risiken oder Chancen der Gruppe im
Zusammenhang mit Nachhaltigkeitsaspekten auswirken.

Berichtszeitraum, Basisjahr und Zeithorizonte

6.1 Berichtszeitraum und Basisjahr

76.

77.

Der Berichtszeitraum fir die Nachhaltigkeitserkldérung des Unternehmens — auch fiir die Berechnung
der Kennzahlen— muss mit dem Berichtszeitraum fir den Abschluss des Unternehmens
Ubereinstimmen.

Ein Basisjahr ist der historische Bezugszeitpunkt oder -zeitraum, fir den Informationen verfiigbar sind
und mit dem nachfolgende Informationen im Zeitverlauf verglichen werden kénnen.
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78.

Das Unternehmen legt bei der Berichterstattung liber die Entwicklungen und Fortschritte im Hinblick
auf ein Ziel vergleichende Informationen fiir das Basisjahr tber die im laufenden Zeitraum gemeldeten
Kennzahlen vor, es sei denn, in der einschlagigen Angabepflicht ist ausdricklich etwas anderes
vorgeschrieben. Wurden zwischen dem Basisjahr und dem Berichtszeitraum Meilensteine erreicht,
stellt die Berichterstattung Gber diese Erfolge eine nitzliche Hintergrundinformation dar.

6.2 Zeithorizont: Definition von , kurz-, mittel- und langfristig” fiir die Zwecke der Berichterstattung

79.

80.

81.

82.

Bei der Erstellung seiner Nachhaltigkeitserkldrung hat das Unternehmen zum Ende des
Berichtszeitraums folgende Zeitabstdande festzulegen:

(a) kurzfristiger Zeithorizont: die Lange des Zeitraums, den das Unternehmen in seinem Abschluss
zugrunde gelegt hat;

(b)  mittelfristiger Zeithorizont: vom Ende des kurzen Zeitraums bis zu finf Jahren; und
(c) langfristiger Zeithorizont: mehr als flinf Jahre.

Das Unternehmen verwendet zusatzliche Aufschliisselungen fiir einen langfristigen Zeithorizont, wenn
Auswirkungen oder Maf3nahmen in einem Zeitraum von mehr als flinf Jahren zu erwarten sind, da
durch die zusatzliche Aufschliisselung relevante Informationen zur Verfligung gestellt werden.

Das Unternehmen kann eine andere Definition fir mittel- oder langfristige Zeithorizonte verwenden,
wenn mittel- oder langfristige Zeithorizonte gemal Absatz 79 zu nicht relevanten Informationen fiihren.
Dies kann der Fall sein, wenn das Unternehmen a) fiir seine Verfahren zur Ermittlung und zum
Management von wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen oder b) fur die Festlegung seiner
Mafinahmen und Ziele unterschiedliche Definitionen verwendet. Diese Umstinde konnen auf
branchenspezifische Merkmale zurlickzufiihren sein, beispielsweise auf Zahlungsstrome und
Geschaftszyklen oder Planungshorizonte, die in der Branche {iblicherweise fiir die Entscheidungsfindung
verwendet werden, die erwartete Dauer von Kapitalinvestitionen oder die Zeithorizonte, in denen die
Nutzer ihre Bewertungen durchfihren.

Die Begriffe , kurzfristig®, , mittelfristig” und ,langfristig” in ESRS beziehen sich auf Zeithorizonte, die das
Unternehmen gemaR den Bestimmungen der Absatze 79 bis 81 festlegt.

Erstellung von Nachhaltigkeitsinformationen

7.1 Vergleichsinformationen

83.

84.

85.

Das Unternehmen legt fir alle quantitativen Kennzahlen und Betrdage Vergleichsinformationen zum
vorangegangenen Berichtszeitraum vor. Ist es relevant fir das Verstandnis der
Nachhaltigkeitserkldrung  des  laufenden  Zeitraums, legt das Unternehmen  auch
Vergleichsinformationen fiir beschreibende Angaben vor.

Die Definition und Berechnung der Kennzahlen, einschlieBlich der zur Festlegung von Zielen und zur
Uberwachung der Fortschritte im Hinblick auf die Erreichung dieser Ziele verwendeten Kennzahlen,
muss im Zeitverlauf einheitlich sein. Das Unternehmen muss in folgenden Féllen
Hintergrundinformationen und angepasste Vergleichszahlen vorlegen, es sei denn, dies ist nicht
durchfiihrbar:

(a) wenn es eine Kennzahl oder ein Ziel neu definiert oder ersetzt hat, oder

(b) wenn es neue Informationen in Bezug auf die im vorangegangenen Zeitraum angegebenen
geschatzten Zahlen ermittelt hat und die neuen Informationen Belege fiir Umsténde liefern, die in
dem vorangegangenen Zeitraum vorlagen.

Wenn die Anpassung von Vergleichsinformationen fiir Kennzahlen fiir einen oder mehrere friihere
Zeitraume nicht durchfiihrbar ist, gibt das Unternehmen diese Tatsache an.
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86. Sieht ein ESRS vor, dass das Unternehmen mehr als einen Vergleichszeitraum fiir eine Kennzahl oder
einen Datenpunkt vorlegen muss, so gelten die Anforderungen dieses ESRS.

87.

Flr Kennzahlen und Geldbetrage:

(a)

(b)

(c)

Wenn das Unternehmen Vergleichsbetrage ubermittelt, die erheblich von den im
vorangegangenen Zeitraum Ubermittelten Informationen abweichen, muss es die Griinde fiir die
Veranderung und die Differenz zwischen den im vorangegangenen Zeitraum gemeldeten Betragen
und den angepassten Betragen angeben;

wenn das Unternehmen erstmals (iber ein Thema oder liber wesentliche Auswirkungen, Risiken
und Chancen Dberichtet, ist es nicht verpflichtet, im laufenden Berichtszeitraum
Vergleichsinformationen dazu vorzulegen (d.h.,, wenn sie nicht in friheren
Nachhaltigkeitserkldrungen des Unternehmens angegeben wurden); und

unbeschadet der Erleichterungsregelung fiir Ubernahmen und VerduBerungen (siehe Kapitel 5.4)
muss das Unternehmen, sofern dies erforderlich ist, um ein Verstandnis tber die Fortschritte im
Hinblick auf ein Ziel nach einer groBeren Ubernahme oder VeriduRerung zu vermitteln, darlegen,
wie sich die Transaktion auf die Fortschritte bei der Erreichung des Ziels auswirkt.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 40 fiir Das Unternehmen ist nicht verpflichtet, die Vergleichszahlen fir erhaltene neue
Absatz 84(b) Informationen zu korrigieren, wenn die korrigierten Vergleichszahlen nicht

(Korrektur von

zweckdienlich sind, z. B. wenn sich die Schatzmethode fiir die betreffende Kennzahl
zum Berichtsstichtag systematisch auf eine GroBe aus dem vorangegangenen

Vergleichszahlen) | 7itraum stiitzt.

7.2 Ermessensentscheidungen, Mess- und Ergebnisunsicherheit

88. Das Unternehmen hat Informationen anzugeben, die es den Nutzern ermdoglichen, Folgendes zu
verstehen:

89.

(a)

(b)

(c)

die von ihm getroffenen Ermessensentscheidungen, die die gemeldeten Informationen am
starksten beeinflussen,

die erheblichen Unsicherheiten, die sich auf die vorgelegten Informationen auswirken, und ob
Schatzungen zugrunde gelegt wurden, und

wesentliche Annahmen und Einschrankungen in den Schatzungen.

Einige ESRS verlangen die Angabe von Informationen, deren Folgen ungewiss sind, beispielsweise
Erlduterungen zu moglichen kiinftigen Ereignissen. Bei der Beurteilung, ob Informationen {iber solche
moglichen kinftigen Ereignisse wesentlich sind, stiitzt sich das Unternehmen auf die in Kapitel 3.2.2
genannten Kriterien und bericksichtigt Folgendes:

(a)
(b)

()

die erwarteten finanziellen Effekte der Ereignisse (die moglichen Folgen),

den Schweregrad und die Wahrscheinlichkeit der potenziellen Auswirkungen auf Mensch oder
Umwelt, die sich aus moglichen kiinftigen Ereignissen ergeben, und

die Bandbreite der moglichen Folgen und die Wahrscheinlichkeit der moglichen Folgen innerhalb
dieser Bandbreite.
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ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 41 fiir Bei der Erstellung seiner Nachhaltigkeitserkldrung trifft das Unternehmen
Absatz 89 verschiedene Ermessensentscheidungen — abgesehen von solchen, bei denen
Schatzungen einflielen —, die die gemeldeten Informationen erheblich beeinflussen
(Ermessensentsch kénnen, z. B. wenn
eidungen)
(a) wesentliche Informationen ermittelt werden, die in die Nachhaltigkeitserklarung
aufzunehmen sind (siehe Absatz 233) und
(b) wesentliche Auswirkungen, Risiken oder Chancen ermittelt und mit den
relevanten Themen in Zusammenhang gebracht werden, und geprift wird, ob
eine Aktualisierung der Bewertung der Wesentlichkeit erforderlich ist (siehe
Kapitel 3).
zss:\izf:; Die Verwendung sinnvoller Schatzungen, auch bei der Entwicklung von Szenario-
Buchstabe oder Sensitivitdtsanalysen, ist ein wesentliches Element bei der Erstellung der
Nachhaltigkeitserkldrung des Unternehmens. Die Brauchbarkeit dieser
(Verwendung Informationen wird dadurch nicht beeintrachtigt, sofern die wesentlichen Annahmen
sinnvoller und und Schatzungen erldutert werden. Selbst ein hohes MaR an Messunsicherheit
belastbarer wirde nicht zwangsldufig dazu fiihren, dass solche Annahmen oder Schatzungen
Annahmen und keine nitzlichen Informationen liefern oder die qualitativen Merkmale der
Schitzungen) Informationen erfiillen wiirden (siehe Anlage B).
AR 43 fiir Die Anforderung in Absatz 88 bezieht sich auf Schatzungen, die eine besonders
Absatz 89 schwierige, subjektive oder komplizierte Ermessensentscheidung erfordern.
(Verwendung
sinnvoller und
belastbarer
Annahmen und
Schitzungen)

7.3 Erleichterungsregelungen fiir die Erstellung der ESRS-Nachhaltigkeitserklarung

90.

91.

Das Unternehmen kann Tatigkeiten von den Berechnungen der Kennzahlen ausnehmen, wenn sie
aufgrund ihrer Art keinen wesentlichen Einfluss auf die Auswirkungen, Risiken oder Chancen haben,
die die Kennzahl abbilden soll, und wenn nicht davon auszugehen ist, dass ihr Ausschluss aus der
Berechnung die Relevanz und wahrheitsgetreue Darstellung der gemeldeten Informationen
beeintrachtigt. Das Unternehmen hat anzugeben, ob es von dieser Erleichterungsregelung Gebrauch
macht, und alle relevanten Informationen vorzulegen, die es den Nutzern ermdglichen, die sich daraus
ergebenden Einschriankungen des Umfangs zu verstehen.

Auler bei der Meldung der Kennzahlen flir ESRS E1-8 THG-Bruttoemissionen der Kategorien Scope 1, 2
und 3 gilt: Wenn das Unternehmen ohne unangemessene Kosten oder Anstrengungen zuverldssige
direkte oder geschatzte Daten nur fiir einen objektiv definierten Teil seiner eigenen Tatigkeiten oder
seiner vor- oder nachgelagerten Wertschépfungskette vorlegen kann, hat es anzugeben, dass es
wesentliche Auswirkungen, Risiken oder Chancen ermittelt hat, die entsprechende Kennzahl derzeit
jedoch nur fir einen Teil der Berichterstattung oder fiir einen Teil der Wertschopfungskette
ausgewiesen werden kann. In diesem Fall hat das Unternehmen anzugeben, welche Maf8nahmen es

26



92.

ergriffen hat, um den Umfang und die Qualitat der gemeldeten Informationen in kiinftigen Zeitradumen
zu verbessern, und welche Fortschritte es im Vergleich zum vorangegangenen Zeitraum erzielt hat. Es
wird erwartet, dass der Umfang der gemeldeten Informationen im Laufe der Zeit zunehmen wird,
insbesondere bei den Kennzahlen fiir die eigenen Tatigkeiten. Dieser Absatz gilt unbeschadet der
Anwendbarkeit der Bestimmungen des Unterkapitels 7.4.

Das Unternehmen kann gemeinsame Tatigkeiten, liber die es keine operative Kontrolle austibt, aus der
Berechnung flir umweltbezogene Kennzahlen ausschlieRen, die gemalR dem ESRS E2
Umweltverschmutzung, dem ESRS E3 Wasser, dem ESRS E4 Biodiversitidt und Okosysteme und dem
ESRS E5 Ressourcennutzung und Kreislaufwirtschaft ausgewiesen werden. Das Unternehmen hat
anzugeben, ob es von dieser Erleichterungsregelung Gebrauch macht, und alle relevanten
Informationen vorzulegen, die es den Nutzern ermoglichen, die sich daraus ergebenden
Einschrankungen des Umfangs zu verstehen. In diesem Fall, und unbeschadet des Ermessens des
Unternehmens zu entscheiden, ob es die operative Kontrolle auslibt oder nicht, hat das Unternehmen
anzugeben, welche Mafinahmen es ergriffen hat, um den Umfang der gemeldeten Informationen und
ihre Qualitat in kinftigen Zeitraumen zu verbessern, und welche Fortschritte es im Vergleich zum
vorangegangenen Zeitraum erzielt hat.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 44 fiir Absatz 92 |Bei der Zusammenstellung der Informationen (Uber Scope-3-THG-

Bruttoemissionen innerhalb der in diesem Standard und in AR 19 des ESRS E1

(Erleichterungsregel | x/imqwandel festgelegten Grenzen findet Absatz AR 24 des ESRS E1 Klimawandel
ung und Scope-3- Anwendung.

Treibhausgasemissi
onen)

7.4 Angemessene und belastbare Informationen, die ohne unangemessene Kosten oder Anstrengungen
verfiigbar sind

93.

94.

95.

Das Unternehmen verwendet alle angemessenen und belastbaren Informationen, die dem
Unternehmen zum Zeitpunkt der Berichterstattung ohne unangemessene Kosten oder Anstrengungen
zur Verfliigung stehen, um

(a) wesentliche Auswirkungen, Risiken oder Chancen zu ermitteln,

(b) den Umfang seiner vor- und nachgelagerten Wertschopfungskette, einschliefRlich ihrer Breite und
Zusammensetzung, in Bezug auf wesentliche Auswirkungen, Risiken oder Chancen zu bestimmen,

(c) die Informationen durch Informationen (iber die vor- und nachgelagerte Wertschépfungskette
gemal Absatz 62 zu ergénzen,

(d) Informationen liber Kennzahlen zu erstellen und
(e) Uber die derzeitigen und die erwarteten finanziellen Effekte Bericht zu erstatten.

Die Beurteilung, was als unangemessene Kosten oder Anstrengungen anzusehen ist, hangt von den
konkreten Umstdanden des Unternehmens ab und erfordert eine Abwagung zwischen den Kosten fir
das Unternehmen und dem Nutzen der sich daraus ergebenden Informationen fiir die Nutzer.

Angemessene und belastbare Informationen, die fiir das Unternehmen ohne unangemessene Kosten
oder Anstrengungen verfiigbar sind, missen fiir jeden Berichtszeitraum neu bewertet werden. Darin
finden die Ergebnisse friiherer Mafinahmen des Unternehmens zur Verbesserung der
Datenverfligbarkeit oder der besseren Verfligbarkeit externer Informationen Niederschlag. Daher ist
davon auszugehen, dass sich die Verfiligbarkeit von Informationen im Laufe der Zeit verbessern wird.
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ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 45 fiir Absatz 94

(Sinnvolle und
belastbare
Informationen, die
ohne
unangemessene
Kosten oder
Anstrengungen
verfiigbar sind)

Sinnvolle und belastbare Informationen umfassen unternehmensspezifische
Faktoren sowie allgemeine Bedingungen im externen Umfeld. Sinnvolle und
belastbare Informationen umfassen Informationen {iber vergangene Ereignisse und
aktuelle Bedingungen sowie Prognosen kiinftiger Bedingungen. Das Unternehmen
ist nicht verpflichtet, eine umfassende Suche nach solchen Informationen
durchzufiihren.

Bei der Beurteilung, ob die Erstellung einer Information zum Berichtsstichtag mit
unangemessenen Kosten oder Anstrengungen verbunden ware, bericksichtigt das
Unternehmen folgende Kriterien einzeln oder in Kombination:

(a) seine GrolRe, Ressourcen und technische Reife im Verhaltnis zum Umfang und
zur Komplexitat seiner vor- und nachgelagerten Wertschépfungskette und

(b) die Verfligbarkeit von Instrumenten fiir den Zugang zu und den Austausch von
Informationen, einschliellich digitaler Instrumente.

Bei der Bewertung der Verfligbarkeit von Informationen

(a) verwendet das Unternehmen interne und externe Informationen, die dem
Unternehmen zum Zeitpunkt der Berichterstattung zur Verfligung stehen,
wobei die Verfligbarkeit zum Zeitpunkt der Berichterstattung die seit dem
vorangegangenen Berichtszeitraum umgesetzten Verbesserungen bei der
Datenerhebung widerspiegelt, und

(b) soll Informationen, die sich aus folgenden Quellen ergeben, als ohne
unangemessene Kosten oder Anstrengungen verfligbare Informationen
betrachten:

i. interne Ressourcen, z.B. die Risikomanagementprozesse des
Unternehmens, Informationen, die das Unternehmen bei der
Erstellung  seines  Abschlusses, der Umsetzung seines
Geschdftsmodells, der Festlegung seiner Strategie, der Erfillung
seiner Sorgfaltspflichten im Hinblick auf Nachhaltigkeit und dem
Management seiner Auswirkungen, Risiken und Chancen
verwendet, und

ii. externe Ressourcen wie Erfahrungswerte aus der Branche oder von
Vergleichsunternehmen und wissenschaftliche Forschung.

7.5 Aktualisierung der Angaben liber Ereignisse nach Ende des Berichtszeitraums

96. Erhdlt das Unternehmen nach Ende des Berichtszeitraums, jedoch vor der Zustimmung zur
Veroffentlichung des Lageberichts Informationen, die Belege oder Erkenntnisse zu den am Ende des
Berichtszeitraums bestehenden Bedingungen liefern, hat das Unternehmen seine Angaben unter
Bericksichtigung der neuen Informationen zu aktualisieren.

97.

Das Unternehmen hat Informationen zu wesentlichen Transaktionen, sonstigen Ereignissen und

Bedingungen, die nach dem Ende des Berichtszeitraums, jedoch vor der Zustimmung zur
Veroffentlichung des Lageberichts eintreten, anzugeben und erldauternde Informationen, aus denen die
Existenz, die Art und die moglichen Folgen dieser Ereignisse hervorgehen, vorzulegen.
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7.6 Fehler bei der Berichterstattung in friiheren Berichtszeitraumen

98. Das Unternehmen hat wesentliche Fehler in frilheren Berichtszeitrdumen zu berichtigen, indem es die
Vergleichsbetrdge fir den oder die Zeitraume angibt, es sei denn, dies ist nicht durchfiihrbar. Diese
Anforderung gilt nicht flr Berichtszeitrdume vor dem ersten Jahr der Anwendung des ESRS durch das

Unternehmen.

99. Mogliche Fehler im Berichtszeitraum, die wahrend dieses Zeitraums aufgedeckt werden, sind zu
korrigieren, bevor der Veroffentlichung der Nachhaltigkeitserkldrung zugestimmt wird. Gelegentlich
werden wesentliche Fehler jedoch erst in spateren Berichtszeitrdumen aufgedeckt. Werden
wesentliche Fehler in einem spateren Berichtszeitraum aufgedeckt, so gilt: Ist es nicht durchfiihrbar,
die Auswirkungen eines Fehlers auf alle friheren Zeitrdume zu bestimmen, so gibt das Unternehmen
die Vergleichsinformationen neu an, um den Fehler ab dem friihestmdglichen Zeitpunkt zu berichtigen.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 46 fiir Absatz 99
(Fehler in fritheren
Berichtszeitrdaumen

)

Auslassungen und Falschangaben in der Nachhaltigkeitserkldrung des
Unternehmens fiir einen oder mehrere frithere Zeitrdume stellen Fehler in frilheren
Berichtszeitrdumen dar. Solche Fehler ergeben sich aus der Nichtnutzung oder der
falschen Nutzung zuverlassiger Informationen,

(a) die zu dem Zeitpunkt verfigbar waren, zu dem der Verdéffentlichung des
Lageberichts, der die Nachhaltigkeitserklarung fir diese Zeitraume enthalt,
zugestimmt wurde, und

(b) von denen verninftigerweise hatte erwartet werden kénnen, dass sie bei der
Erstellung der in diesen Berichten enthaltenen nachhaltigkeitsbezogenen
Angaben berlicksichtigt wurden.

Zu diesen Fehlern gehoren: die Auswirkungen mathematischer Fehler, Fehler bei
der Anwendung der Definitionen fiir Kennzahlen oder Ziele, das Ubersehen oder die
Fehlinterpretation von Tatsachen sowie Betrug.

Korrekturen von Fehlern sind von Anderungen der Schatzungen zu unterscheiden.
Schatzungen sind moglicherweise zu Uberarbeiten, wenn sich zusatzliche
Informationen ergeben.

7.7 Auslassung von Informationen

100.Bei der Angabe der nach einem ESRS erforderlichen Informationen kann das Unternehmen die
folgenden Informationen auslassen:

(a) in Ausnahmefallen Informationen, deren Offenlegung der Geschiftslage des Unternehmens
ernsthaft schaden wirde, sofern alle folgenden Voraussetzungen erfiillt sind:

i. Eine solche Auslassung verhindert nicht ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
und ausgewogenes Verstandnis des Geschaftsverlaufs, des Geschéaftsergebnisses und der Lage
des Unternehmens oder seiner wesentlichen Risiken oder Auswirkungen;

ii. das Unternehmen hat festgestellt, dass es unmaglich ist, die Informationen in einer Weise,
zum Beispiel auf aggregierter Basis, offenzulegen, die es ihm ermdglichen wiirde, die mit der
Angabepflicht verfolgten Ziele zu erreichen, ohne seiner Geschéftslage ernsthaft zu schaden;

iii. Flr jeden ausgelassenen Datenpunkt gibt das Unternehmen an, dass es von dieser Befreiung
Gebrauch gemacht hat,

iv. das Unternehmen Uberpriift zu jedem Berichtsstichtag erneut, ob diese Informationen
weiterhin ausgelassen werden kdnnen;
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(b) Informationen wie geistiges Kapital, geistiges Eigentum, Know-how, technische Informationen
oder Innovationsergebnisse, die als Geschaftsgeheimnis im Sinne des Artikels 2 Nummer 1 der
Richtlinie (EU) 2016/943 (Richtlinie Uber Geschaftsgeheimnisse)’ einzustufen sind, sofern die
beiden folgenden Voraussetzungen erfillt sind:

i. Fir jeden ausgelassenen Datenpunkt gibt das Unternehmen an, dass es von dieser Befreiung
Gebrauch gemacht hat, und

ii. das Unternehmen Uberprift zu jedem Berichtsstichtag erneut, ob diese Informationen
weiterhin ausgelassen werden kénnen.

(c)  Verschlusssachen im Sinne des Artikels 2 Nummer 7 der Verordnung (EU) 2023/2418, sofern die
beiden folgenden Voraussetzungen erfillt sind:

i. Fur jeden ausgelassenen Datenpunkt gibt das Unternehmen an, dass es von dieser Befreiung
Gebrauch gemacht hat, und

ii. das Unternehmen Uberprift zu jedem Berichtsstichtag erneut, ob diese Informationen
weiterhin ausgelassen werden kdnnen;

(d) sonstige Informationen, die aufgrund von Verpflichtungen, die in anderen Rechtsakten der Union
oder nationalen Rechtsvorschriften festgelegt sind, oder zum Schutz der Privatsphare einer
nattrlichen Person oder der Sicherheit einer natirlichen oder juristischen Person vor unbefugtem
Zugriff oder unbefugter Offenlegung geschitzt werden sollen, sofern die beiden folgenden
Voraussetzungen erfillt sind:

i. Fir jeden ausgelassenen Datenpunkt gibt das Unternehmen an, dass es von dieser Befreiung
Gebrauch gemacht hat, und

ii. das Unternehmen Uberpriift zu jedem Berichtsstichtag erneut, ob diese Informationen
weiterhin ausgelassen werden kdnnen.

101. Das Unternehmen unternimmt alle zumutbaren Anstrengungen, um sicherzustellen, dass Uber die in
Absatz 100 genannten Auslassungen hinaus die Gesamtrelevanz der betreffenden Angaben nicht
beeintrachtigt wird.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 47 fiir
Absatz 101
Buchstabe Error! Die Tatsache, dass nicht in der Union ansdssige Unternehmen nicht zur
Reference source Ubermittlung  derselben Informationen verpflichtet sind, darf nicht als
not found. Rechtfertigung fiir die Auslassung von Informationen nach Absatz 101 Buchstabe a

herangezogen werden.
(Informationen, die
ausgelassen
werden kénnen)

7 Richtlinie (EU) 2016/943 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 8. Juni 2016 Uber den Schutz
vertraulichen Know-hows und vertraulicher Geschéftsinformationen (Geschéaftsgeheimnisse) vor rechtswidrigem
Erwerb sowie rechtswidriger Nutzung und Offenlegung (,Richtlinie Gber Geschaftsgeheimnisse”) (ABI. L 157 vom
15.6.2016, S. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2016/943/0j).
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7.8 Berichterstattung iiber wesentliche Chancen

102. Bei der Berichterstattung tiber wesentliche Chancen hat die Angabe aus beschreibenden Informationen
zu bestehen, die es den Nutzern ermdoglichen, die Chancen nachzuvollziehen. Das Unternehmen soll
nicht Gber allgemeine Chancen flr den Sektor Bericht erstatten, sondern nur tiber Chancen, die derzeit
genutzt oder in seine allgemeine Strategie einbezogen werden. Die Bestimmungen zu den finanziellen
Effekten im ESRS 2 Allgemeine Angaben gelten auch fir die Berichterstattung Uber wesentliche
Chancen.

8. Anforderungen an die Darstellung und Struktur der Nachhaltigkeitserklarung

8.1 Allgemeine Anforderung an Darstellung, Struktur und Inhalt der Nachhaltigkeitserklarung

103. Das Unternehmen hat alle nach den ESRS vorgeschriebenen Angaben in einem gesonderten Abschnitt
des Lageberichts darzustellen, der als Nachhaltigkeitserkldrung des Unternehmens bezeichnet wird
und auch die Angaben enthilt, die mittels Verweis gemaf Kapitel 9.3 aufgenommen werden.

104.Bei der Darstellung von Nachhaltigkeitsinformationen ist Folgendes zu beachten:

(a) Informationen, die aufgrund von Angabepflichten der ESRS erforderlich sind, und andere im
Lagebericht enthaltene Informationen missen klar unterschieden werden kénnen und

(b) die Struktur muss den Zugang zu der Nachhaltigkeitserkléirung sowie deren Verstandlichkeit
sowohl in menschen- als auch in maschinenlesbarer Form erleichtern.

105.Das Unternehmen gliedert seine Nachhaltigkeitserklérung in vier Teile in folgender Reihenfolge:
allgemeine Informationen, Umweltinformationen, soziale Informationen und Governance-
Informationen. Es kann gemaR den Absatzen 107-111 Anlagen oder separate Teilabschnitte verwenden.
Das Unternehmen kann seine Nachhaltigkeitserklérung anders gliedern als im ersten Satz dieses
Absatzes festgelegt, sofern es eine begriindete Erklarung fir die Verwendung einer alternativen
Struktur vorlegt und alle anderen Bestimmungen dieses Kapitels erfdillt.

106. Erstellt das Unternehmen Angaben gemaR Artikel 8 der Verordnung (EU) 2020/852 des Européischen
Parlaments und des Rates und gemaR den Delegierten Verordnungen der Kommission, so ist es
verpflichtet, diese in seine Nachhaltigkeitserkldrung aufzunehmen, z. B. in einer gesonderten Anlage
im Lagebericht. Diese Angaben unterliegen mit Ausnahme dieses Absatzes nicht den Bestimmungen der
ESRS.

8.2 Darstellung zusatzlicher Informationen, die in die Nachhaltigkeitserklarung aufgenommen werden

107.Das Unternehmen kann zusatzliche Informationen in seine Nachhaltigkeitserkléirung aufnehmen, die
sich aus i)anderen Rechtsvorschriften, die das Unternehmen zur Angabe von
Nachhaltigkeitsinformationen verpflichten, oder ii) allgemein anerkannten Standards oder Rahmen fir
die Berichterstattung, einschliefllich unverbindlicher Leitlinien und branchenspezifischer Leitlinien, die
von anderen Standardsetzungsgremien veréffentlicht wurden (z. B. der Global-Reporting-Initiative),
ergeben, auch wenn die Informationen nicht wesentlich sind. Diese Informationen sind unter
angemessener Bezugnahme auf die einschldgigen Rechtsvorschriften, Standards oder Rahmen
eindeutig zu kennzeichnen.

108.Sofern dies erforderlich ist, um dem Informationsbedarf eines bestimmten Nutzers gerecht zu werden,
kann das Unternehmen zusatzliche Angaben, die nicht wesentlich sind, in seine
Nachhaltigkeitserkldrung aufnehmen.

109. Angaben, die ein Unternehmen gemal den Absatzen 107 und 108 macht, miissen

(a)  klar als Informationen gekennzeichnet sein, die sich nicht aus der Bewertung der Wesentlichkeit
ergeben,

(b)  die Aspekte, auf die sie sich beziehen, wahrheitsgetreu darstellen und
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(c) sodargestellt werden, dass wesentliche Informationen nicht verschleiert werden.

8.3 Mdglichkeiten zur Darstellung von Informationen in den verschiedenen Teilen der
Nachhaltigkeitserklarung

110.Das Unternehmen kann in die Nachhaltigkeitserklérung eine Kurziibersicht aufnehmen, die die
wichtigsten Aussagen zu seinen wesentlichen Auswirkungen, Risiken oder Chancen in den Bereichen
Umwelt, Soziales und Governance sowie zu deren Management enthalt. Inhalt und Darstellung dieser
Kurziibersicht missen den qualitativen Merkmalen von Informationen entsprechen und sind fester
Bestandteil der Nachhaltigkeitserklarung, die gemaR den Bestimmungen der ESRS erstellt wird.
Alternativ kann das Unternehmen Informationen mittels Verweis auf eine Kurziibersicht aufnehmen,
die nicht Teil seiner Nachhaltigkeitserklarung ist, sondern z.B. in einem anderen Abschnitt des
Lageberichts zu finden ist, sofern die Bedingungen fir die Aufnahme mittels Verweis erfllt sind (siehe
Unterkapitel 9.3).

111.Das Unternehmen kann in seiner Nachhaltigkeitserklérung Anlagen oder separate Unterabschnitte
verwenden, um

(a) detailliertere Informationen zu einem der vier Teile vorzulegen,
(b) die Lesbarkeit durch Indizes, Entsprechungstabellen oder Verweistabellen zu erleichtern und

(c) zusatzliche Informationen vorzulegen, die gemaR Unterkapitel 8.2 erstellt wurden.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 48 fiir Das Unternehmen kann in der Nachhaltigkeitserklérung interne Verweise auf
Absatz 111 verschiedene Teile oder Unterabschnitte (einschlieBlich Anlagen) verwenden, um
das Verstandnis der Zusammenhange zwischen den verschiedenen Informationen
(Vorlage zu erleichtern. Bei diesen internen Verweisen handelt es sich nicht um eine
detaillierterer Aufnahme mittels Verweis.
Informationen)
9. Verkniipfte Informationen und Verkniipfungen mit anderen Teilen der

Unternehmensberichterstattung

9.1 Verkniipfte Informationen

112.Das Unternehmen hat Informationen bereitzustellen, die es den Nutzern seiner
Nachhaltigkeitserkldrung ermoglichen, die Zusammenhange

(a) innerhalb der Nachhaltigkeitserklarung und

(b) zwischen der Nachhaltigkeitserklarung und anderen vom Unternehmen verd6ffentlichten
Berichtsdokumenten, einschlieRlich seines Abschlusses, nachzuvollziehen.

113. Werden die gleichen Informationen in der Nachhaltigkeitserkléirung wiederholt, kénnten wesentliche
Informationen verschleiert und die Bereitstellung pragnanter und verstdndlicher Informationen
beeintrachtigt werden. Sind die gleichen Informationen fir mehr als eine Angabepflicht relevant, kann
das Unternehmen die Informationen dort ausweisen, wo sie es fir am relevantesten halt, und
gegebenenfalls auf diese Fundstelle verweisen.
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ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 49 fiir .. . . . "

Absatz 113 Verknlpfungen innerhalb der Nachhaltigkeitserklérung umfassen

Buchstabe a (a) solche zwischen den allgemeinen Angaben zur Governance und Strategie und
den Angaben zu einem bestimmten Thema und

(Verkniipfungen

innerhalb der (b) solche zwischen den Informationen zu wesentlichen Auswirkungen, Risiken

Nachhaltigkeitserkl und Chancen gemal dem ESRS 2 Allgemeine Angaben (SBM 3 und IRO 2) und

irung) den entsprechenden Konzepten, MafSinahmen, Zielen und Kennzahlen.

9.2 Direkte und indirekte Verkniipfung mit Abschliissen, einschlieRlich Ubereinstimmung der Annahmen

114. Enthalt die Nachhaltigkeitserklédrung Geldbetrage oder andere quantitative Informationen, die auch im
Abschluss des Unternehmens ausgewiesen sind, verweist das Unternehmen auf seinen Abschluss
(,,direkte Verkntpfung”).

115.Enthélt die Nachhaltigkeitserkldrung Betrage, bei denen es sich um eine Aggregation oder einen Teil
von Betrdgen handelt, die im Abschluss des Unternehmens dargestellt werden (,indirekte
Verknlpfung®), erlautert das Unternehmen, in welchem Verhaltnis diese Betrdge zu den relevantesten
Betragen stehen, die im Abschluss ausgewiesen sind.

116. Daten und Annahmen, die bei der Erstellung der Nachhaltigkeitserklédrung verwendet werden, missen
so weit wie moglich mit den entsprechenden bei der Erstellung des Abschlusses verwendeten Daten
und Annahmen ({bereinstimmen. Um das Verstdndnis wesentlicher Daten und Annahmen zu
erleichtern, erlautert das Unternehmen etwaige wesentliche Abweichungen zwischen den Annahmen,
die bei der Erstellung der Nachhaltigkeitserklarungen zugrunde gelegt wurden, und denen, die bei der
Erstellung des Abschlusses verwendet wurden.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 50 fiir Absatz 115 |Fiir Geldbetrage hat das Unternehmen dieselbe Wahrung wie im Abschluss zu

verwenden.
(Zu verwendende

Waihrung)

9.3 Aufnahme von Informationen mittels Verweis

117.Unter der Voraussetzung, dass die in Absatz 118 genannten Bedingungen erfillt sind, konnen
Informationen oder spezifische Datenpunkte, die gemaR einer Angabepflicht vorgeschrieben sind, in die
Nachhaltigkeitserkldrung aufgenommen werden, indem auf Folgendes verwiesen wird:

(a) einen anderen Abschnitt des Lageberichts,
(b) den Abschluss,

(c) den Corporate-Governance-Bericht (falls nicht Teil des Lageberichts),
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(d) den nach der Richtlinie 2007/36/EG (Richtlinie iber Aktionarsrechte, SRD)® vorgeschriebenen
Verglitungsbericht,

(e) das einheitliche Registrierungsformular gemaR Artikel 9 der Verordnung (EU)2017/1129
(Prospektverordnung)®, und

(f) Offenlegungen gemi3R der Verordnung (EU) Nr.575/2013 (Eigenmittelverordnung, CRR)Y
(Offenlegungen nach Saule 3). In diesem Fall missen die Informationen dem fiir die
Nachhaltigkeitserklarung  verwendeten Konsolidierungskreis entsprechen, indem die
aufgenommenen Informationen erforderlichenfalls durch zusatzliche Elemente erganzt werden.

118.Das Unternehmen kann Informationen unter Bezugnahme auf die in Absatz 117 aufgefiihrten
Dokumente oder Teile dieser Dokumente aufnehmen, sofern die mittels Verweis aufgenommenen
Informationen

(a) ein gesondertes Informationselement darstellen, fiir das im Quelldokument eindeutig angegeben
wird, dass es sich mit der einschlagigen Angabepflicht eines ESRS oder dem einschlagigen
Datenpunkt befasst,

(b) vor dem oder gleichzeitig mit dem Lagebericht veroffentlicht werden,
(c) inder gleichen Sprache wie die Nachhaltigkeitserklédrung verfasst sind,

(d) mindestens die gleiche Prifungssicherheit aufweisen wie die librige Nachhaltigkeitserklarung. In
diesem Fall ist es nicht erforderlich, dass das gesamte Dokument, das die Informationen enthalt,
einer Prifung unterzogen wird und

(e) dieselben technischen Digitalisierungsanforderungen wie die anderen Informationen in der
Nachhaltigkeitserklarung erfullt.

119.Sind die in Absatz 118 genannten Bedingungen erfillt, kénnen Informationen, die nach einer
Angabepflicht oder einem Datenpunkt vorgeschrieben sind, mittels Verweis auf den Bericht des
Unternehmens, der gemaR der Verordnung (EU) Nr. 1221/2009 lber das Européische System flr
Umweltmanagement und Umweltbetriebspriifung erstellt wird, in die Nachhaltigkeitserklérung
aufgenommen werden. In diesem Fall stellt das Unternehmen sicher, dass die mittels Verweis
aufgenommenen Informationen auf derselben Grundlage wie fir die Erstellung der ESRS-
Informationen, einschlieflich des Konsolidierungskreises und der Behandlung von Informationen zur
vor- und nachgelagerten Wertschépfungskette, erstellt werden.

120.Das Unternehmen hat auf die Schlissigkeit der gemeldeten Informationen zu achten und
sicherzustellen, dass durch die Aufnahme mittels Verweis die Lesbarkeit der Nachhaltigkeitserklérung
nicht beeintrachtigt wird.

10. Ubergangsbestimmungen

121.Sofern nichts anderes bestimmt ist, gelten die Ubergangsbestimmungen dieses Kapitels ab dem ersten
Geschaftsjahr, in dem das Unternehmen der Pflicht zur Nachhaltigkeitsberichterstattung gemall den

8 Richtlinie 2007/36/EG des Europaischen Parlaments und des Rates vom 11.Juli 2007 Uber die Auslbung
bestimmter Rechte von Aktionaren in bérsennotierten Gesellschaften (Richtlinie iber Aktionarsrechte oder SRD) (ABI.
L 184 vom 14.7.2007, S. 17, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2007/36/2024-01-09).

9

Verordnung (EU) 2017/1129 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 14. Juni 2017 Giber den Prospekt,
der beim offentlichen Angebot von Wertpapieren oder bei deren Zulassung zum Handel an einem geregelten Markt zu
veroffentlichen ist und zur Aufhebung der Richtlinie 2003/71/EG (Prospektverordnung) (ABI. L 168 vom 30.6.2017,
S. 12, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2017/1129/2021-11-10).

10 verordnung (EU) Nr.575/2013 des Europdischen Parlaments und des Rates vom 26.Juni 2013 iber
Aufsichtsanforderungen an Kreditinstitute und Wertpapierfirmen und zur Anderung der Verordnung (EU) Nr. 648/2012
(Eigenmittelverordnung oder CRR) (ABI. L 176 vom 27.6.2013, S. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2013/575/0j).
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122.

Artikeln 19a und 29a der Richtlinie 2013/34/EU (Rechnungslegungsrichtlinie) unterliegt, nach Artikel 5
Absatz 2 Unterabsédtze 1 und 3 der Richtlinie (EU) 2022/2464 (CSRD), gedndert durch die Richtlinie (EU)
2025/794 (Stop-the-Clock-Richtlinie)!* und durch die Richtlinie (EU) 2026/470 (Omnibus-I-Richtlinie).
Dementsprechend schrankt eine frihzeitigere freiwillige Anwendung der ESRS die Inanspruchnahme
der Erleichterungsregelungen in diesem Kapitel nicht ein und begriindet auch nicht den Geltungsbeginn
der Bestimmungen fir Angabepflichten, die schrittweise eingefiihrt werden. In diesem Kapitel bezieht
sich der Begriff ,Geschaftsjahr” auf den Berichtszeitraum fiir die Nachhaltigkeitserklédrung eines
Unternehmens, der am oder nach dem 1. Januar des betreffenden Jahres beginnt.

,Unternehmen der ersten Welle” sind solche, die flir Geschaftsjahre, die zwischen dem 1. Januar 2024
und dem 31.Dezember 2026 beginnen, zur Nachhaltigkeitsberichterstattung verpflichtet sind,
unabhingig davon, wann der betreffende Mitgliedstaat die Richtlinie (EU) 2022/2464 (CSRD) in der
durch die Richtlinie (EU)2025/794 (Stop-the-Clock-Richtlinie) und die Richtlinie (EU)2026/470
(Omnibus-I-Richtlinie) gednderten Fassung umsetzt. Sie sind in Artikel 5 Absatz 2 Unterabsatz 1
Buchstabe a und Unterabsatz 3 Buchstabe a der CSRD definiert. ,,Andere Unternehmen” sind solche,
die fur Geschéaftsjahre, die am oder nach dem 1.Januar 2027 beginnen, zur
Nachhaltigkeitsberichterstattung verpflichtet sind, unabhdngig davon, wann der betreffende
Mitgliedstaat die CSRD in der durch die Stop-the-Clock-Richtlinie und die Omnibus-I-Richtlinie
geanderten Fassung umsetzt. Sie sind in Artikel 5 Absatz2 Unterabsatz1 Buchstabe b und
Unterabsatz 3 Buchstabe b der CSRD definiert.

10.1 Ubergangsbestimmung in Bezug auf Kapitel 5 Berichtendes Unternehmen und vor- und nachgelagerte

123.

Wertschépfungskette

Fir die ersten drei Geschéftsjahre, in denen das Unternehmen den Anforderungen an die
Nachhaltigkeitsberichterstattung gemaR den Artikeln 19a und 29a der Richtlinie 2013/34/EU
(Rechnungslegungsrichtlinie) unterliegt, nach Artikel 5 Absatz 2 Unterabsatze 1 und 3 der Richtlinie
(EU) 2022/2464 (CSRD) in der durch die Richtline (EU) 2025/794 (Stop-the-Clock-Richtlinie) und die
Richtlinie (EU) 2026/470 (Omnibus-I-Richtlinie) gednderten Fassung und fir den Fall, dass nicht alle
erforderlichen Informationen (iber seine Wertschépfungskette verfligbar sind, erlautert das
Unternehmen die Anstrengungen, die unternommen wurden, um die erforderlichen Informationen
Uber seine Wertschopfungskette einzuholen, die Grinde, warum nicht alle erforderlichen
Informationen eingeholt werden konnten, und seine Pldne, wie die erforderlichen Informationen in
Zukunft eingeholt werden sollen.

10.2 Ubergangsbestimmung in Bezug auf Kapitel 7.1 Vergleichsinformationen

124. ,Unternehmen der ersten Welle” im Sinne von Absatz 122 sind nicht verpflichtet, fiir ihr erstes

Berichtsjahr gemaR der Delegierten Verordnung (EU) .../... der Kommission vom... [Amt fir
Veroffentlichungen: bitte Nummer und Datum der Delegierten Verordnung C(2026) 5010 einfiigen]*?
Vergleichsinformationen zu quantitativen Kennzahlen und Betrdagen gemald Kapitel 7.1 anzugeben,
wenn diese Kennzahlen und Betrdge nicht mit den Kennzahlen und Betrdgen libereinstimmen, die
gemalR der Delegierten Verordnung (EU) 2023/2772 der Kommission in Bezug auf Standards fiir die

11

Richtlinie (EU) 2025/794 des Europdischen Parlaments und des Rates vom 14. April 2025 zur Anderung der

Richtlinie (EU) 2022/2464 und (EU) 2024/1760 beziglich der Daten, ab denen die Mitgliedstaaten bestimmte
Anforderungen an die Nachhaltigkeitsberichterstattung und die Sorgfaltspflichten von Unternehmen erfiillen miissen
(Stop-the-Clock-Richtlinie) (ABI. L, 2025/794, 16.4.2025, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2025/794/0j).

12 Delegierte Verordnung (EU) .../... der Kommission vom ... zur Anderung der Delegierten Verordnung (EU) 2023/2772
im Hinblick auf die Vereinfachung bestimmter Standards fiir die Nachhaltigkeitsberichterstattung (ABI. XX, ELI: XXX).
[Amt fur Veroffentlichungen: bitte Nummer, Datum, Amtsblattfundstelle und ELI-Nummer der Delegierten Verordnung
C(2026) 5010 einfiigen].
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Nachhaltigkeitsberichterstattung (erstes Paket der ESRS)® vorgeschrieben sind. ,Andere
Unternehmen” im Sinne von Absatz 122 sind nicht verpflichtet, fir ihr erstes Berichtsjahr
Vergleichsinformationen gemaR Kapitel 7.1 anzugeben.

10.3 Ubergangsbestimmung: Liste der Angabepflichten, die schrittweise eingefiihrt werden

125.,Unternehmen der ersten Welle” im Sinne von Absatz 122, bei denen am Bilanzstichtag die Grenze
sowohl von 450 000 000 EUR Nettoumsatzerlosen als auch von durchschnittlich 1 000 Arbeitnehmern
wahrend des Geschaftsjahres lberschritten wird, kénnen in ihrer Nachhaltigkeitserklérung folgende
Angaben auslassen:

(a) alle Angabepflichten des ESRS E4 Biologische Vielfalt und Okosysteme, des ESRS S2 Arbeitskriifte
in der Wertschépfungskette, des ESRS S3 Betroffene Gemeinschaften und des ESRS S4 Verbraucher
und Endnutzer fiir ihre Geschaftsjahre vor dem Geschaftsjahr 2027, vorbehaltlich der
Bestimmungen der Abséatze 7 bis 10 des ESRS 2 Allgemeine Angaben,

(b) alle Informationen Uber die erwarteten finanziellen Effekte, die nach Absatz 27 des ESRS 2
Allgemeine Angaben und gemal$ dem ESRS E1-11 vorgeschrieben sind, fiir ihre Geschaftsjahre vor
dem Geschéftsjahr 2028, mit Ausnahme von Absatz 39 Buchstabena undb und Absatz 40
Buchstaben a und b des ESRS E1-11,

(c) quantitative Informationen Uber die erwarteten finanziellen Effekte, die nach Absatz 27 des
ESRS 2 Allgemeine Angaben und gemadR dem ESRS E1-11 vorgeschrieben sind, fir ihre
Geschéftsjahre vor dem Geschéftsjahr 2030, mit Ausnahme von Absatz 39 Buchstaben a und b
und Absatz 40 Buchstaben a und b des ESRS E1-11,

(d) quantitative Informationen lber besorgniserregende Stoffe (SoC) gemaR dem ESRS E2-5 fir ihre
Geschéftsjahre vor dem Geschaftsjahr 2030,

(e) Informationen lber besonders besorgniserregende Stoffe (SVHC), sofern das Unternehmen ein
Verwender von Erzeugnissen ist, die solche Stoffe enthalten, und zwar fir seine Geschaftsjahre
vor dem Geschéftsjahr 2028, und

(f) ESRS S1-6, S1-7 fiir die Arbeitskrafte des Unternehmens in Nicht-EWR-Landern, die Datenpunkte
S1-10, S1-11, S1-12 und S1-13 gemalR Absatz 37 Buchstabend und e und Datenpunkte fir
Fremdarbeitskrdifte sowie S1-14 fir ihre Geschaftsjahre vor dem Geschéaftsjahr 2027.

126.,,Unternehmen der ersten Welle” im Sinne von Absatz 122, bei denen am Bilanzstichtag die Grenze
sowohl von 450 000 000 EUR Nettoumsatzerldsen als auch von durchschnittlich 1 000 Arbeitnehmern
wahrend des Geschaftsjahres nicht Uberschritten wird, kénnen in ihrer Nachhaltigkeitserklarung
Folgendes auslassen:

(a) alle Angabepflichten aller themenbezogenen Standards fiir ihre Geschéftsjahre vor dem
Geschaftsjahr 2027, vorbehaltlich der Bestimmungen der Absatze 7 bis 10 des ESRS 2 Allgemeine
Angaben,

(b) alle Informationen (iber die erwarteten finanziellen Effekte, die nach Absatz 27 des ESRS 2
Allgemeine Angaben und gemaR dem ESRS E1-11 vorgeschrieben sind, fiir ihre Geschaftsjahre vor
dem Geschaftsjahr 2028, mit Ausnahme von Absatz 39 Buchstabena undb und Absatz 40
Buchstaben a und b des ESRS E1-11,

(c) quantitative Informationen Uber die erwarteten finanziellen Effekte, die nach Absatz 27 des
ESRS 2 Allgemeine Angaben und gemadB dem ESRSE1-11 vorgeschrieben sind, flr ihre

13 Delegierte Verordnung (EU) 2023/2772 der Kommission vom 31. Juli 2023 zur Ergdnzung der Richtlinie 2013/34/EU
des Europdischen Parlaments und des Rates durch Standards fir die Nachhaltigkeitsberichterstattung (ABI. L,
2023/2772, 22.12.2023, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg del/2023/2772/0j).
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(d)

(e)

(f)

Geschaftsjahre vor dem Geschéftsjahr 2030, mit Ausnahme von Absatz 39 Buchstaben a und b
und Absatz 40 Buchstaben a und b des ESRS E1-11,

guantitative Informationen lber besorgniserregende Stoffe (SoC) gemaR dem ESRS E2-5 fir ihre
Geschaftsjahre vor dem Geschaftsjahr 2030,

Informationen Uber besonders besorgniserregende Stoffe (SVHC), sofern das Unternehmen ein
Verwender von Erzeugnissen ist, die solche Stoffe enthalten, und zwar fiir seine Geschaftsjahre
vor dem Geschaftsjahr 2028, und

ESRS S1-6, S1-7 fiur die Arbeitskrafte des Unternehmens in Nicht-EWR-Landern, die Datenpunkte
S$1-10, S1-11, S1-12 und S1-13 gemall Absatz 37 Buchstabend und e und Datenpunkte fiir
Fremdarbeitskriifte sowie S1-14 fiir ihre Geschaftsjahre vor dem Geschaftsjahr 2027.

127. ,Andere Unternehmen” im Sinne von Absatz 122 kdonnen in ihrer Nachhaltigkeitserklédrung Folgendes
auslassen:

(a)

(b)

(d)

(e)

(f)

alle Angabepflichten des ESRS E4 Biologische Vielfalt und Okosysteme, des ESRS S2 Arbeitskrifte
in der Wertschépfungskette, des ESRS S3 Betroffene Gemeinschaften und des ESRS S4 Verbraucher
und Endnutzer fir ihre ersten beiden Berichtsjahre,

alle Informationen Uber die erwarteten finanziellen Effekte, die nach Absatz 27 des ESRS 2
Allgemeine Angaben und gemall dem ESRS E1-11 vorgeschrieben sind, flr ihre ersten beiden
Berichtsjahre, mit Ausnahme von Absatz 39 Buchstaben a und b und Absatz 40 Buchstaben a
und b des ESRS E1-11,

guantitative Informationen Uber die erwarteten finanziellen Effekte, die nach Absatz 27 des
ESRS 2 Allgemeine Angaben und nach dem ESRS E1-11 vorgeschrieben sind, fiir ihre ersten vier
Berichtsjahre, mit Ausnahme von Absatz 39 Buchstaben a und b und Absatz 40 Buchstaben a
und b des ESRS E1-11,

guantitative Informationen liber besorgniserregende Stoffe (SoC) gemals ESRS E2-5 fiir ihre ersten
drei Berichtsjahre,

Informationen Uber besonders besorgniserregende Stoffe (SVHC), sofern das Unternehmen ein
Verwender von Erzeugnissen ist, die solche Stoffe enthalten, und zwar fiir sein erstes Berichtsjahr
und

ESRS S1-6, S1-7 fir die Arbeitskrdifte des Unternehmens in Nicht-EWR-Landern, die Datenpunkte
S1-10, S1-11, S1-12 und S1-13 gemal Absatz 37 Buchstabend und e und Datenpunkte fir
Fremdarbeitskrdifte sowie S1-14 fiir ihr erstes Berichtsjahr.
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Anlage A - Liste der Themen

Diese Anlage ist fester Bestandteil des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen und stellt unverbindliche Leitlinien
fir die Anwendung der in diesem Standard festgelegten Bestimmungen dar.

Die folgende Tabelle enthalt die Liste der Themen und Unterthemen, die von themenbezogenen Standards
abgedeckt werden und in die Bewertung der doppelten Wesentlichkeit einflieBen. Das Unternehmen muss
bei der Bestimmung der berichtspflichtigen Themen oder Unterthemen seine eigenen konkreten Umstdnde
beriicksichtigen. Falls erforderlich, hat das Unternehmen Themen oder Unterthemen zu berlicksichtigen, die
nicht von den ESRS abgedeckt werden, und unternehmensspezifische Angaben zu deren wesentlichen
Auswirkungen, Risiken und Chancen zu erstellen, wie in Absatz 11 beschrieben.

Themen

Unterthemen

Klimawandel (ESRS E1)

Klimaschutz

Anpassung an den Klimawandel

Energie

Umweltverschmutzung (ESRS E2)

Luftverschmutzung

Wasserverschmutzung

Bodenverschmutzung

Besorgniserregende Stoffe und besonders besorgniserregende Stoffe

Mikroplastik

Wasser (ESRS E3)

Wassernutzung, einschlieBlich Entnahme, Verbrauch, Abteilung und
Speicherung

Biodiversitit und Okosysteme
(ESRS E4)

Einflussfaktoren fir Biodiversitats-
und Okosystemveranderungen (einschlieRlich Verdnderungen der Land-
und Meereslebensraume, invasive Arten)

Zustand der Arten

Ausdehnung und Zustand der Land- und Meeresdkosysteme

Okosystemdienstleistungen

Kreislaufwirtschaft und
Ressourcennutzung (ESRS E5)

Ressourcenzufliisse

Ressourcenabfliisse im Zusammenhang mit Produkten und
Dienstleistungen

Ressourcenabfliisse (Abfille)
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Arbeitskrafte des Unternehmens
und Arbeitskrafte in der
Wertschopfungskette
(ESRS S1/S2) (*)

Arbeitsbedingungen (einschlieBlich angemessener Entlohnung,
Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben, Arbeitszeit, sicherer
Beschéftigung) und soziale Absicherung

Sozialer Dialog und Tarifverhandlungen, Vereinigungsfreiheit, Rechte
der Arbeitnehmer auf Information und Anhérung, auch durch
Betriebsrate

Gesundheitsschutz und Sicherheit

Weiterbildung und Kompetenzentwicklung

Vielfalt und Gleichbehandlung (einschlieRlich Gleichstellung der
Geschlechter, gleicher Lohn fiir gleiche Arbeit, Beschaftigung und
Inklusion von Menschen mit Behinderungen, Nichtdiskriminierung,
MaBnahmen gegen Gewalt und Belastigung)

Sonstige arbeitsbezogene Menschenrechte (einschlieflich Kinderarbeit,
Zwangsarbeit, Privatsphare und angemessener Wohnraum, Wasser- und
Sanitarversorgung (**)

Betroffene Gemeinschaften
(ESRS S3)

Wirtschaftliche, soziale und kulturelle Rechte von Gemeinschaften
(einschlielRlich territorialer und sicherheitsbezogener Auswirkungen,
angemessenen Wohnraums und angemessener Nahrungsmittel-,
Wasser- und Sanitarversorgung)

Birgerliche und politische Rechte von Gemeinschaften (einschlieRlich
Meinungsfreiheit, Versammlungsfreiheit, Auswirkungen auf
Menschenrechtsverteidiger)

Rechte indigener Volker (einschlieBlich freiwilliger und in Kenntnis der
Sachlage erteilter vorheriger Zustimmung, Selbstbestimmung,
kultureller Rechte)

Verbraucher und Endnutzer
(ESRS S4)

Informationsbezogene Auswirkungen fiir Verbraucher oder Nutzer
(einschlieRlich Privatsphéare, Zugang zu Informationen,
Meinungsfreiheit)

Persdnliche Sicherheit von Verbrauchern oder Endnutzern
(einschliellich Gesundheit und Sicherheit, Schutz von Kindern,
Sicherheit der Person)

Soziale Inklusion von Verbrauchern oder Endnutzern (einschlieRlich
Zugang zu Produkten und Dienstleistungen, verantwortungsvoller
Vermarktungspraktiken, Nichtdiskriminierung)

Unternehmensfiihrung (ESRS G1)

Unternehmenskultur, einschlieBlich der Bekampfung von Korruption
und Bestechung, des Schutzes von Hinweisgebern und des Tierwohls

Politische Einflussnahme, einschlieRlich Lobbytatigkeiten

Management der Beziehungen zu Lieferanten, einschlieflich
Zahlungspraktiken, insbesondere im Hinblick auf Zahlungsverzug an
kleine und mittlere Unternehmen (KMU)
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(*) Hinweis fiir ESRS S2 Arbeitskrdfte in der Wertschépfungskette: Der Detaillierungsgrad der Bewertung der Wesentlichkeit
fur Arbeitskrafte in der Wertschopfungskette im Vergleich zu der Bewertung fiir die Arbeitskrafte des Unternehmens
hangt von der Art und Qualitat der verfiigbaren Daten ab. Dies kann zu einer unterschiedlichen Tiefe und Granularitat
der Analyse fiihren — insbesondere fiir Auswirkungen und Risiken in der vor-/nachgelagerten Wertschépfungskette.
Demnach entsprechen sich zwar die Unterthemen des ESRS S1 Arbeitskrdfte des Unternehmens und des ESRS S2
Arbeitskrdfte in der Wertschépfungskette, doch die Art und Weise, wie das Unternehmen negative Auswirkungen und
Risiken berticksichtigt und bewertet, kann sich unterscheiden.

(**) ,Wasser- und Sanitarversorgung” betrifft ESRS S2 Arbeitskrdfte in der Wertschdpfungskette.
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Anlage B — Qualitative Merkmale von Informationen

Diese Anlage ist fester Bestandteil des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen und hat die gleiche bindende Kraft
wie die anderen Teile des Standards. In der vorliegenden Anlage werden die qualitativen Merkmale definiert,
welche die in der gemaR den ESRS erstellten Nachhaltigkeitserkldrung enthaltenen Informationen
aufweisen missen (siehe Kapitel 2 des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen).

Relevanz

QC1.

Qc2.

Qcs.

QCa.

Nachhaltigkeitsinformationen sind relevant, wenn sie bei Entscheidungen der Nutzer im Rahmen des
Ansatzes der doppelten Wesentlichkeit (siehe Kapitel 3) eine bedeutende Rolle spielen kénnten.

Informationen kdnnen bei einer Entscheidung eine bedeutende Rolle spielen, selbst wenn einige
Nutzer sie nicht heranziehen oder wenn sie bereits aus anderen Quellen bekannt sind.
Nachhaltigkeitsinformationen kénnen sich auf die Entscheidungen der Nutzer auswirken, wenn sie
einen pradiktiven Wert, einen bestdtigenden Wert oder beides haben. Informationen haben einen
pradiktiven Wert, wenn sie als Input fiir Prozesse verwendet werden kénnen, die von den Nutzern zur
Vorhersage kinftiger Ergebnisse eingesetzt werden. Bei Nachhaltigkeitsinformationen muss es sich
nicht um Vorhersagen oder Prognosen handeln, um einen pradiktiven Wert zu haben, vielmehr
entsteht dieser, wenn sie von den Nutzern bei der Erstellung ihrer eigenen Vorhersagen verwendet
werden.

Informationen haben einen bestatigenden Wert, wenn sie Riickmeldungen zu friiheren Bewertungen
geben (Bestitigungen oder Anderungen).

Die Wesentlichkeit ist ein relevanter unternehmensspezifischer Aspekt, der auf der Art und/oder dem
Umfang der Elemente basiert, auf die sich die Informationen beziehen, und wird im Rahmen der
Nachhaltigkeitsberichterstattung des Unternehmens bewertet (siehe Kapitel 3).

Wahrheitsgetreue Darstellung

QcCs.

QcCe.

Qcy.

Um von Nutzen zu sein, missen die Informationen nicht nur relevante Phanomene darstellen, sondern
auch die Substanz der Phdanomene, die sie darstellen sollen, wahrheitsgetreu wiedergeben. Eine
wahrheitsgetreue Darstellung setzt voraus, dass die Informationen a) vollstandig, b) neutral und c)
korrekt sind.

Die vollstandige Darstellung einer Auswirkung, eines Risikos oder einer Chance umfasst alle
wesentlichen Informationen, die die Nutzer benétigen, um diese Auswirkungen, Risiken oder Chancen
nachzuvollziehen. Dazu gehdért auch, wie das Unternehmen seine Strategie, sein Risikomanagement
und seine Governance entsprechend diesen Auswirkungen, Risiken oder Chancen angepasst hat,
sowie die Konzepte und MafSnahmen zu deren Management und die Kennzahlen, die zur Festlegung
von Zielen und zur Leistungsmessung ermittelt wurden.

Eine neutrale Darstellung erfordert eine unvoreingenommene Auswahl und Angabe von
Informationen. Informationen sind neutral, wenn sie nicht einseitig, gewichtet, hervorgehoben,
abgeschwacht oder auf andere Weise verdndert werden, um die Wahrscheinlichkeit zu erhéhen, dass
die Nutzer diese Informationen auf positivere oder negativere Weise aufnehmen. Sie missen
ausgewogen sein, d.h. ginstige/positive und ungiinstige/negative Aspekte abdecken. Sowohl
negative als auch positive wesentliche Auswirkungen hinsichtlich der Wesentlichkeit der
Auswirkungen sowie wesentliche Risiken und Chancen unter dem Gesichtspunkt der finanziellen
Wesentlichkeit werden gleichermalien berlicksichtigt. Alle angestrebten
Nachhaltigkeitsinformationen, z. B. Ziele oder Plane, miissen sowohl Bestrebungen als auch Faktoren
abdecken, die das Unternehmen daran hindern kénnten, diese Ziele zu erreichen, um eine neutrale
Darstellung sicherzustellen.
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Qcs.

QcCo.

Neutralitdat wird durch ein sorgféltiges Vorgehen geférdert, d. h. Vorsicht bei Beurteilungen unter
ungewissen Bedingungen. Informationen dirfen nicht aufgerechnet oder ausgeglichen werden, um
sie neutral zu machen. Ein sorgfaltiges Vorgehen schliel3t ein, dass die Chancen nicht tiberbewertet
werden und die Risiken nicht unterschatzt werden. Ebenso wenig diirfen Chancen unterbewertet oder
Risiken (berschatzt werden. Zusatzlich zu den Bruttowerten kann das Unternehmen aufgerechnete
Informationen vorlegen, sofern durch diese Darstellung keine relevanten Informationen verschleiert
werden und wenn die Auswirkungen und die Griinde der Aufrechnung klar erldutert werden.

Informationen konnen korrekt sein, ohne in jeder Hinsicht prazise zu sein. Korrekte Informationen
setzen voraus, dass das Unternehmen angemessene Verfahren und interne Kontrollen eingefiihrt hat,
um wesentliche Fehler oder wesentliche Falschangaben zu vermeiden. Schatzungen sind mit einem
klaren Hinweis auf ihre méglichen Grenzen und die damit verbundene Unsicherheit darzustellen (siehe
Kapitel 7.2). Der Umfang der erforderlichen und erreichbaren Genauigkeit und die Faktoren, die zur
Korrektheit der Informationen beitragen, hangen von der Art der Informationen und der Art der
betreffenden Themen ab. Um Korrektheit zu erreichen, ist es beispielsweise erforderlich, dass

(a) Sachinformationen frei von wesentlichen Fehlern sind,
(b) Beschreibungen prazise sind,
(c) Schatzungen, Naherungswerte und Prognosen eindeutig als solche gekennzeichnet sind,

(d) keine wesentlichen Fehler bei der Auswahl und Anwendung eines geeigneten Verfahrens fir die
Erstellung einer Schatzung, Anndherung oder Prognose gemacht wurden und die Beitrage zu
diesem Verfahren angemessen und nachvollziehbar sind,

(e) Aussagen angemessen sind und auf Informationen von ausreichender Qualitdt und Quantitat
beruhen und

(f) Informationen Uber Beurteilungen der Zukunft sowohl diese Beurteilungen als auch die
Informationen, auf denen sie beruhen, wahrheitsgetreu widerspiegeln.

Vergleichbarkeit

Qcio.

QcC11.

Qci12.

Nachhaltigkeitsinformationen sind vergleichbar, wenn sie mit Informationen verglichen werden
kénnen, die das Unternehmen in friiheren Berichtszeitraumen bereitgestellt hat, und wenn sie mit
Informationen anderer Unternehmen verglichen werden kénnen, insbesondere solchen, die dhnliche
Aktivitaten austiben oder in demselben Sektor tatig sind. Als Vergleichsmalistab kann ein Ziel, ein
Ausgangswert, einen sektorspezifischen Referenzwert, vergleichbare Informationen von anderen
Unternehmen oder von einer international anerkannten Organisation usw. dienen.

Einheitlichkeit steht mit der Vergleichbarkeit in Zusammenhang, ist jedoch nicht das Gleiche.
Einheitlichkeit bezieht sich auf die Anwendung der gleichen Ansdtze oder Methoden fiir dasselbe
Thema in mehreren Berichtszeitraumen durch das Unternehmen und andere Unternehmen.
Einheitlichkeit hilft dabei, das Ziel der Vergleichbarkeit zu erreichen.

Vergleichbarkeit bedeutet nicht Gleichférmigkeit. Damit Informationen vergleichbar sind, miissen
ahnliche Elemente &hnlich aussehen, und unterschiedliche Elemente miissen unterschiedlich
aussehen. Die Vergleichbarkeit von Nachhaltigkeitsinformationen wird nicht dadurch verbessert, dass
man aus unterschiedlich aussehenden Elementen ahnlich aussehende Elemente macht oder
umgekehrt.

Uberpriifbarkeit

QC13.

Uberpriifbarkeit tragt dazu bei, dass Nutzer darauf vertrauen kénnen, dass die Informationen
vollstandig, neutral und korrekt sind. Nachhaltigkeitsinformationen sind Giberprifbar, wenn es méglich
ist, diese Informationen selbst oder die Beitrage, die herangezogen wurden, um die Informationen zu
erhalten, zu untermauern.
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QC14.Uberpriifbarkeit bedeutet, dass sich unterschiedliche sachkundige und unabhingige Beobachter
darauf verstandigen kdnnen (wobei keine vollstandige Einigkeit erzielt werden muss), dass es sich bei
einer  bestimmten  Darstellung um  eine  wahrheitsgetreue  Darstellung  handelt.
Nachhaltigkeitsinformationen werden so bereitgestellt, dass sie gut Giberprifbar sind, z. B. durch

(a) die Aufnahme von Informationen, die den Nutzern durch einen Vergleich mit anderen
Informationen Uber die Geschaftstatigkeit des Unternehmens, andere Unternehmen oder das
externe Umfeld zur Verfligung stehen, untermauert werden kénnen,

(b) die Bereitstellung von Informationen liber Dateneingaben und Berechnungsmethoden, die zur
Erstellung von Schatzungen oder Ndaherungswerten verwendet werden, und

(c) die Bereitstellung von Informationen, die von Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorganen
oder ihren Ausschiissen Uberprift und bestatigt werden.

QC15.Einige Nachhaltigkeitsinformationen werden in Form von Erlduterungen oder zukunftsorientierten
Informationen vorgelegt. Diese Angaben kdnnen durch eine wahrheitsgetreue Darstellung der
Strategien, Plane und Risikoanalysen des Unternehmens gestlitzt werden. Um die Nutzer bei der
Entscheidung lber die Verwendung dieser Informationen zu unterstitzen, erldutert das Unternehmen
die der Erstellung der Informationen zugrunde liegenden Annahmen und Methoden sowie andere
Faktoren, die belegen, dass sie die tatsachlichen Plane oder Entscheidungen des Unternehmens
wiedergeben.

Verstandlichkeit

QC16.Nachhaltigkeitsinformationen sind verstandlich, wenn sie klar und pragnant sind. Die Verstandlichkeit
ermoglicht es jedem angemessen sachkundigen Nutzer, die Ubermittelten Informationen leicht
nachzuvollziehen.

QC17.Damit nachhaltigkeitsbezogene Angaben pragnant sind, missen a) zu allgemeine, moglicherweise
vorformulierte Informationen vermieden werden, die sich nicht speziell auf das Unternehmen
beziehen, b) unnotige doppelte Informationen vermieden werden, einschlieBlich Informationen, die
auch in den Abschlissen enthalten sind, und c) klare Formulierungen und gut strukturierte Satze und
Absatze verwendet werden. Pragnante Angaben enthalten ausschliellich wesentliche Informationen.
Bei der Bereitstellung von zusatzlichen Informationen gemaR Unterkapitel 8.2 ist darauf zu achten,
dass wesentliche Informationen nicht verschleiert werden.

QC18.Die Klarheit konnte verbessert werden, indem zwischen Informationen (iber Entwicklungen im
Berichtszeitraum und ,stetigen” Informationen, die sich von einem Zeitraum zum nachsten relativ
wenig verdndern, unterschieden wird. Dies kann beispielsweise erfolgen, indem die Merkmale der
nachhaltigkeitsbezogenen Governance- und Risikomanagementverfahren des Unternehmens, die sich
seit dem vorangegangenen Berichtszeitraum gedndert haben, und die unverdndert gebliebenen
Merkmale getrennt voneinander beschrieben werden.

QC19.Damit nachhaltigkeitsbezogene Angaben vollstdandig, klar und vergleichbar sein kdnnen, missen die
Informationen als kohdrentes Ganzes dargestellt werden. Damit die nachhaltigkeitsbezogenen
Angaben koharent sind, missen sie so dargestellt werden, dass der Kontext und die Zusammenhange
zwischen den entsprechenden Informationen nachvollziehbar sind. Um fiir Kohdrenz zu sorgen, ist es
auch erforderlich, dass das Unternehmen Informationen in einer Weise bereitstellt, die es Nutzern
ermoglicht, die Zusammenhange zwischen den Informationen Uber seine Auswirkungen, Risiken und
Chancen und den Informationen im Abschluss des Unternehmens erkennen zu kdnnen.

QC20.Wenn die im Abschluss erorterten Risiken und Chancen Auswirkungen auf die
Nachhaltigkeitsberichterstattung haben, nimmt das Unternehmen die Informationen in die
Nachhaltigkeitserkldrung auf, die die Nutzer benotigen, um diese Auswirkungen zu bewerten und
angemessene Verbindungen zum Abschluss darzustellen (siehe Kapitel 9). Die Informationsebene, die
Granularitat und die Formalitdten sind an die Bediirfnisse und Erwartungen der Nutzer anzupassen.
Abkiirzungen sind zu vermeiden, und die MalReinheiten miissen definiert und angegeben werden.
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Zielsetzung

1.

Der ESRS 2 Allgemeine Angaben enthélt die Angabepflichten, die fiir alle Nachhaltigkeitsthemen (d. h.
generell) gelten. Er deckt die Berichterstattungsbereiche ab, die in Absatz 5 des ESRS 1 Allgemeine
Anforderungen festgelegt sind.

Das Unternehmen wendet bei der Bereitstellung von Informationen liber wesentliche Auswirkungen,
Risiken und Chancen und die damit zusammenhangenden Themen die in diesem Standard festgelegten
Angabepflichten an und gibt diese Informationen gemaR den Absdtzen 52 und 53 (Aggregation und
Aufschlisselung) des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen an.

Angabepflichten

Angabepflicht BP-1 — Grundlagen fiir die Erstellung der Nachhaltigkeitserklarung

Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis der Grundlagen fir die Erstellung der
Nachhaltigkeitserkldrung zu vermitteln, einschlielich der Angaben, die nach ESRS 1 Allgemeine
Anforderungen unter bestimmten Umstédnden erforderlich sind.

Das Unternehmen hat Folgendes anzugeben:

(a) obdie Nachhaltigkeitserkldrung auf konsolidierter oder auf individueller Basis erstellt wurde und,
falls die Berichtsgrenze der eigenen Geschaftstatigkeit des Unternehmens von der im
konsolidierten Abschluss zugrunde gelegten abweicht, eine Beschreibung und die Griinde fir
diese Abweichung und

(b) einen Uberblick dariiber, inwieweit die Nachhaltigkeitserkldrung die vor- und nachgelagerte
Wertschépfungskette des Unternehmens abdeckt.

Das Unternehmen hat anzugeben, dass seine Nachhaltigkeitserklérung im Einklang mit den am Ende
des Berichtszeitraums geltenden ESRS erstellt wurde.

Das Unternehmen hat alle im ESRS 1 Allgemeine Anforderungen vorgesehenen Ausnahmeregelungen,
Optionen oder sonstigen besonderen Bestimmungen, von denen es Gebrauch macht, zusammen mit
den entsprechenden erforderlichen Informationen anzugeben.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN FUR BP-1

AR 1 fiir Absatz 4 | Abweichungen von der im konsolidierten Abschluss verwendeten Berichtsgrenze
Buchstabe a konnen auftreten, wenn ein Tochterunternehmen von der Konsolidierung

ausgeschlossen wird, weil es aus finanzieller Sicht nicht wesentlich ist (ESRS 1
Allgemeine Anforderungen, Absatz 62).

AR 2 fiir Absatz 6 | Folgende Erleichterungsregelungen, Optionen oder sonstige besondere

Bestimmungen sind zu bericksichtigen:

(a) Erleichterungsregelung fir Ubernahmen und VerduRerungen (ESRS 1
Allgemeine Anforderungen, Absatze 74 und 75),

(b) Abweichung von vorab festgelegten Zeithorizonten (ESRS1 Allgemeine
Anforderungen, Absatz 81),

(c) Anderungen bei der Erstellung oder Darstellung von
Nachhaltigkeitsinformationen (ESRS 1 Allgemeine Anforderungen, Absatze 84
und 85),

(d) Anpassungen der Vergleichsinformationen (ESRS 1 Allgemeine Anforderungen,
Absatz 87 Buchstaben a und c),
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(e)

(f)

(i)

(k)

(1)

Anwendung wesentlicher Ermessensentscheidungen und Informationen, mit
denen erhebliche Unsicherheiten verbunden sind (ESRS1 Allgemeine
Anforderungen, Absatz 89),

Auslassung bestimmter Informationen in den Féllen, die im ESRS 1 Allgemeine
Anforderungen, Absatz 100, genannt sind,

Erleichterungsregelung fiir den Ausschluss von Tatigkeiten, die keine
wesentlichen Einflussfaktoren fir Auswirkungen, Risiken oder Chancen
darstellen, von der Berechnung einer Kennzahl (ESRS1 Allgemeine
Anforderungen, Absatz 90),

Erleichterungsregelung fiir die Angabe einer teilweisen Meldegrenze fiir eine
Kennzahl aufgrund fehlender zuverldssiger Daten (ESRS1 Allgemeine
Anforderungen, Absatz 91),

Erleichterungsregelung fur den Ausschluss gemeinsamer Tatigkeiten von den
Umweltkennzahlen (ESRS 1 Allgemeine Anforderungen, Absatz 92),

erhebliche Einschrankungen, die sich auf die gemeldeten Informationen im
Rahmen der Bestimmung zu unangemessenen Kosten oder Anstrengungen fir
bestimmte Datenpunkte auswirken (ESRS1 Allgemeine Anforderungen,
Kapitel 7.4),

Aktualisierung der Angaben Uber Ereignisse nach Ende des Berichtszeitraums
(ESRS 1 Allgemeine Anforderungen, Absatze 96 und 97),

Fehler bei der Berichterstattung in friiheren Berichtszeitraumen (ESRS 1
Allgemeine Anforderungen, Absatze 98 und 99).

Das Unternehmen kann die nach Absatz 6 erforderlichen Informationen im Abschnitt
»Allgemeine Informationen” seiner Nachhaltigkeitserkléirung oder zusammen mit
den relevanten Angaben, auf die sich die Informationen beziehen, vorlegen.

Angabepflicht BP-2 — Spezifische Informationen, wenn das Unternehmen von den Méglichkeiten der
schrittweisen Einfiihrung Gebrauch macht

Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis der Bestimmungen Uber die schrittweise Einflihrung zu
vermitteln, von denen das Unternehmen Gebrauch gemacht hat.

Wenn das Unternehmen durch Anwendung der in den Absatzen 125 Buchstabe a, 126 Buchstabe a und
127 Buchstabe a des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen vorgesehenen Bestimmungen Uber die
schrittweise Einfiihrung Informationen auslasst, die nach einem oder mehreren der in diesen Absatzen
aufgefihrten Standards erforderlich sind, so hat es dennoch anzugeben, ob die Auswirkungen, Risiken
und Chancen im Zusammenhang mit den in diesen Standards behandelten Themen im Rahmen der
Bewertung der Wesentlichkeit durch das Unternehmen als wesentlich eingestuft wurden.

Zusatzlich zu Absatz 8 muss das Unternehmen fur den Fall, dass eines oder mehrere dieser Themen als
wesentlich eingestuft wurden,

(a)

(b)

(c)

das Thema oder das Unterthema/die Unterthemen angeben, das/die als wesentlich bewertet
wurden, und kurz beschreiben, wie das Geschdftsmodell und die Strategie des Unternehmens
seine Auswirkungen in Bezug auf diese Themen berlicksichtigen. Das Unternehmen kann diese
Information auf der Ebene eines Themas oder Unterthemas darstellen,

kurz alle terminierten Ziele beschreiben, die es in Bezug auf die betreffenden Themen festgelegt
hat, sowie die Fortschritte im Hinblick auf die Erreichung dieser Ziele und die Frage, ob seine Ziele
im Zusammenhang mit Biodiversitit und Okosystemen auf schliissigen wissenschaftlichen
Erkenntnissen beruhen,

kurz seine Konzepte in Bezug auf die betreffenden Themen erlautern,
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10.

(d)

(e)

kurz die Mafinahmen beschreiben, die es ergriffen hat, um tatsdichliche oder potenzielle negative
Auswirkungen im Zusammenhang mit den betreffenden Themen zu ermitteln, zu Gberwachen, zu
verhindern, zu mindern, abzustellen, zu minimieren oder zu beheben, sowie das Ergebnis solcher
MaRnahmen, und

fir das betreffende Thema relevante Kennzahlen angeben.

Lasst das Unternehmen durch Anwendung der sonstigen Bestimmungen Uber die schrittweise

Einfihrung, die im ESRS 1 Allgemeine Anforderungen in Absatz 125 Buchstaben b bis e, Absatz 126
Buchstaben b bis e und Absatz 127 Buchstaben b bis e vorgesehen sind, die Informationen aus, die nach
anderen in diesen Absatzen aufgefiihrten Angabepflichten erforderlich sind, so hat es dies anzugeben.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN FUR BP-2

AR 3 fiir Das Unternehmen kann die nach Absatz 9 erforderlichen Informationen entweder im
Absatz 9 allgemeinen Teil seiner Nachhaltigkeitserklédrung oder zusammen mit den relevanten

themenbezogenen Angaben vorlegen.

AR 4 fiir Das Unternehmen kann die nach Absatz 10 erforderlichen Informationen entweder
Absatz 10 im allgemeinen Teil seiner Nachhaltigkeitserklérung oder im Index gemafd ESRS 2

Allgemeine Angaben IRO-2, AR 29 angeben, wenn es von dieser Option Gebrauch
macht.

Governance

Angabepflicht GOV-1 - Die Rolle der Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane in Bezug auf
Nachhaltigkeit

11. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis der Aufgaben und Zustandigkeiten der Verwaltungs-,
Leitungs- und Aufsichtsorgane sowie der damit verbundenen Prozesse, Kontrollen und Verfahren beim
Monitoring, beim Management und bei der Uberwachung wesentlicher Auswirkungen, Risiken und
Chancen zu vermitteln.

12.

(a)

(b)

()

Das Unternehmen hat Folgendes anzugeben:

in Bezug auf die Zusammensetzung seiner Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane den
Prozentsatz der unabhéngigen Gremienmitglieder', die Vertretung von Arbeitnehmern und
anderen Arbeitskraften (sofern vorhanden), und den prozentualen Anteil nach Geschlecht und
anderen Aspekten der Vielfalt, die das Unternehmen berlicksichtigt,

das Fachwissen und die Fahigkeiten der Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane im Hinblick
auf die Uberwachung und das Management wesentlicher Auswirkungen, Risiken und Chancen
sowie die Art und Weise, wie sie feststellen, ob geeignete Fahigkeiten und Fachwissen vorhanden
sind oder entwickelt werden, um Strategien und andere MaRnahmen zum Umfang mit
wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen zu steuern oder zu Gberwachen,

die Namen und die Zustandigkeiten der Personen, des Ausschusses des Leitungsorgans oder eines
dhnlichen Gremiums innerhalb der Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane, die fir das
Management oder die Uberwachung der wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen
zustandig sind, mit Angabe etwaiger Auswirkungen, Risiken und Chancen, mit denen sich die

! Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Referenzwert-Administratoren fiir die
Offenlegung von ESG-Faktoren im Rahmen der Delegierten Verordnung (EU) 2020/1816 der Kommission vom 17. Juli
2020 bei (Indikator , Gewichteter durchschnittlicher Prozentsatz der unabhdngigen Leitungsorganmitglieder” in
Anhang Il Abschnitt 1).
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Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane direkt befassen, ohne wesentliche Entscheidungen
an andere Gremien oder die Geschaftsleitung zu delegieren,

(d) Angaben dazu, wie die Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane die Festlegung von Zielen in
Bezug auf wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen und die Fortschritte bei der Erreichung

dieser Ziele steuern und tberwachen, und

(e) wie die Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane die wesentlichen Auswirkungen, Risiken und
Chancen bei der Steuerung oder Uberwachung der Strategie des Unternehmens, seiner
Entscheidungen Uber wichtige Transaktionen und seines Risikomanagementverfahrens und
entsprechenden Konzepten bericksichtigen, einschlieRlich der Frage, ob das Gremium/die
Gremien oder die Person(en) Kompromisse im Zusammenhang mit diesen Auswirkungen, Risiken

und Chancen bertcksichtigt hat/haben.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN FUR GOV-1

AR 5 fiir Fir die Zwecke dieser Angabepflicht umfasst das Management der wesentlichen

Absatz 12 Auswirkungen, Risiken und Chancen das eingerichtete Verfahren zur Erfillung der
Sorgfaltspflicht.

AR 6 fiir Die Geschlechtervielfalt des Gremiums wird als durchschnittliches Verhéltnis von

Absatz 12 weiblichen zu mannlichen Mitgliedern berechnet?.

Buchstabe a

AR 7 fiir
Absatz 12
Buchstabe b

»Nachhaltigkeitsbezogenes Fachwissen” bezieht sich auf Fachwissen, liber das die
Organe unmittelbar verfiigen oder zu dem sie Zugang haben.

AR 8 fiir
Absatz 12
Buchstabe c

Die Beschreibung der Zustiandigkeiten soll einen Uberblick dariiber geben, wie die
Zustandigkeiten der einzelnen Organe oder Personen in Bezug auf wesentliche
Auswirkungen, Risiken und Chancen und die entsprechenden Themen in den

Mandaten des Unternehmens, des Leitungsorgans und in anderen damit
zusammenhangenden Konzepten zum Ausdruck kommen.

13.

14.

Angabepflicht GOV-2 — Einbeziehung der nachhaltigkeitsbezogenen Leistung in Anreizsysteme

Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstindnis der wichtigsten Merkmale von mit
Nachhaltigkeitsthemen verbundenen Anreizsystemen zu vermitteln, die Mitgliedern der Verwaltungs-,
Leitungs- und Aufsichtsorgane angeboten werden.

Sofern das Unternehmen Giber mit Nachhaltigkeitsthemen verbundene Anreizsysteme fur die Mitglieder
der Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane verfiigt, hat es anzugeben, inwiefern die Verglitung
der Mitglieder an Nachhaltigkeitsthemen geknipft ist, einschlieflich

2 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der
Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von einem zuséatzlichen Indikator fir die wichtigsten nachteiligen
Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 13 in Anhang | Tabelle 1 der Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288
der Kommission vom 6. April 2022 zur Erganzung der Verordnung (EU) 2019/2088 des Europaischen Parlaments und
des Rates in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fir nachhaltige Investitionen (,Geschlechtervielfalt in den Leitungs-
und Kontrollorganen”)). Sie decken auch den Informationsbedarf von Referenzwert-Administratoren fir die
Offenlegung von ESG-Faktoren im Rahmen der Delegierten Verordnung (EU) 2020/1816 der Kommission vom 17. Juli
2020 zur Ergénzung der Verordnung (EU) 2016/1011 des Europdischen Parlaments und des Rates, wie durch den
Indikator ,,Gewichtetes durchschnittliches Verhaltnis von weiblichen zu mannlichen Mitgliedern in Leitungsorganen in
Anhang Il Abschnitte 1 und 2 festgelegt.
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(a) einer Beschreibung der Hauptmerkmale der Anreizsysteme,

(b) der Ziele oder Kennzahlen, die zugrunde gelegt werden, wenn die Leistung anhand spezifischer
nachhaltigkeitsbezogener Ziele oder Kennzahlen bewertet wird, und

(c) des Anteils der variablen Verglitung, der von nachhaltigkeitsbezogenen Zielen und/oder
Kennzahlen abhéangt.

Angabepflicht GOV-3 - Erkléirung zur Sorgfaltspflicht

15. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis daflir zu vermitteln, an welcher Stelle in der
Nachhaltigkeitserkldrung die wichtigsten Schritte des Verfahrens zur Erflllung der Sorgfaltspflicht
(siehe ESRS 1 Allgemeine Anforderungen, Kapitel 4) in Bezug auf Nachhaltigkeitsthemen angegeben
werden.

16. Das Unternehmen hat zu erldutern, wo die Anwendung der wichtigsten Aspekte und Schritte des
Verfahrens zur Erfillung der Sorgfaltspflicht in seiner Nachhaltigkeitserkldrung Berlicksichtigung
findet®.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN FUR GOV-3

AR 9 fiir Das Unternehmen kann die nach Absatz 16 erforderlichen Informationen in Form
Absatz 16 einer Tabelle vorlegen, in der die wichtigsten Schritte seines Verfahrens zur Erflllung
der  Sorgfaltspflicht mit  den einschlagigen  Angaben in seiner
Nachhaltigkeitserklédrung abgeglichen werden.

Angabepflicht GOV-4 - Risikomanagement und interne Kontrollen der
Nachhaltigkeitsberichterstattung

17. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstdndnis des Risikomanagements und der internen
Kontrollverfahren und -systeme des Unternehmens in Bezug auf die Nachhaltigkeitsberichterstattung
zu vermitteln.

18. Das Unternehmen hat den Umfang, die Hauptmerkmale und die Bestandteile seiner Verfahren und
Systeme flir das Risikomanagement und die interne Kontrolle in Bezug auf die
Nachhaltigkeitsberichterstattung anzugeben.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN FUR GOV-4

AR 10 fur Das Unternehmen hat auf die Vollstandigkeit und Integritdt der Daten und die
Absatz 18 Genauigkeit der Schatzergebnisse als Aspekte zu achten, die im Zusammenhang mit
dem Risikomanagement im Rahmen des Berichterstattungsverfahrens relevant sind.

Strategie

Angabepflicht SBM-1 — Strategie, Geschdftsmodell und Wertschépfungskette

19. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstindnis der Kernelemente der allgemeinen Strategie, des
Geschdftsmodells und der vor- und nachgelagerten Wertschopfungskette des Unternehmens zu
vermitteln, die wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen betreffen oder sich auf diese

3 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der
Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von einem zusatzlichen Indikator fur die wichtigsten nachteiligen
Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 10 in Anhang | Tabelle 3 der Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288
der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fiir nachhaltige Investitionen (,,Mangelnde Sorgfaltspflicht“)).
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auswirken, um ein Verstdandnis in Bezug auf seine Exposition gegeniiber solchen wesentlichen
Auswirkungen, Risiken und Chancen zu vermitteln, und darauf, wo sie ihren Ursprung haben.

20. Das Unternehmen hat die folgenden Informationen Giber die Kernelemente seiner allgemeinen Strategie
und seines Geschdftsmodells anzugeben, die sich auf die Themen im Zusammenhang mit seinen
wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen beziehen oder sich auf diese auswirken:

(a) eine Beschreibung seines Geschéftsmodells, seiner vor- und nachgelagerten
Wertschopfungskette und seiner Position in dieser Wertschépfungskette,

(b) eine Beschreibung

i. der bedeutenden angebotenen Gruppen von Produkten und Dienstleistungen, der
bedeutenden Markte oder Kundengruppen, die bedient wurden, und ihrer Bedeutung fiir die
Erreichung der allgemeinen Nachhaltigkeitsziele des Unternehmens, einschlielich
wesentlicher Anderungen im Berichtszeitraum (z. B. neue/nicht mehr aktuelle Produkte,
Dienstleistungen, Markte oder Kundengruppen),

ii. gegebenenfalls der wesentlichen Produkte und Dienstleistungen, die auf bestimmten
Markten verboten sind,

(c) der bedeutenden Sektoren, in denen es tatig ist, einschlieflich gruppeninterner Tatigkeiten,
sofern diese Tatigkeiten erheblich sind oder mit wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen
im Zusammenhang stehen oder stehen kénnten,

(d) gegebenenfalls eine Erklarung, aus der neben den zugehdérigen Umsatzerldsen hervorgeht, ob das
Unternehmen in folgenden Bereichen tatig ist:

i. im Sektor der fossilen Brennstoffe (Kohle, Erddl und Erdgas), einschlieRlich einer
Aufschlisselung der Erlése aus Kohle, Erdol und Erdgas?,

ii. in der Herstellung von Chemikalien®, d.h., seine Tatigkeiten fallen unter Anhangl
Abschnitt 20.2 der Verordnung (EG) Nr. 1893/2006,

iii. im Bereich der verbotenen Waffen® (Antipersonenminen, Streumunition, chemische oder
biologische Waffen),

iv. im Anbau und in der Produktion von Tabak’,

4 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der
Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von einem zusatzlichen Indikator fur die wichtigsten nachteiligen
Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 4 in Anhang | Tabelle 1 der Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der
Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fir nachhaltige Investitionen (,Engagement in Unternehmen, die im
Bereich der fossilen Brennstoffe tatig sind“)).

5 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der
Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von einem zusétzlichen Indikator fir die wichtigsten nachteiligen
Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 9 in Anhang | Tabelle 2 der Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der
Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fir nachhaltige Investitionen (,Investitionen in Unternehmen, die
Chemikalien herstellen”)).

6 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der
Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von einem zusétzlichen Indikator fir die wichtigsten nachteiligen
Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 14 in Anhang | Tabelle 1 der Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288
der Kommission und im Einklang mit der Delegierten Verordnung (EU) 2025/1775 der Kommission zur Anderung der
Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 hinsichtlich der Definition verbotener Waffen).

7 Diese Informationen tragen zur Erfillung der Anforderung an Referenzwert-Administratoren bei, ESG-Faktoren im
Rahmen der Verordnung (EU) 2020/1818 gemaR Artikel 12.1 Buchstabe b offenzulegen.

50



ANWENDUNGSANFORDERUNGEN FUR SBM-1

AR 11 fir Die Angabe der bedeutenden Sektoren ist fiir die Nutzer von Bedeutung, da sie das
Absatz 20 Verstandnis fir die wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen im
Buchstabe c Zusammenhang mit dem Unternehmen férdert, insbesondere wenn diese in einem

bestimmten Sektor Ublich sind. Dartiber hinaus tragt dies zum Verstandnis moglicher
unternehmensspezifischer Informationen bei, die in der Nachhaltigkeitserklérung
enthalten sind und Aspekte abdecken, die entweder unternehmensspezifisch oder in
einem bestimmten Sektor Ublich sind.

AR 12 fiir Die Sektoren, in denen das Unternehmen tatig ist, sind diejenigen seiner eigenen
Absatz 20 Tatigkeiten.
Buchstabe c

AR 13 fur Ein Sektor, ein Markt und eine Gruppe von Produkten, Dienstleistungen oder
Absatz 20 Verbrauchern gelten als bedeutend, wenn
Buchstaben b

d (@) aufsie mehr als 10 % der Umsatzerlose des Unternehmens entfallen oder
und ¢

(b) sie mit tatsdchlichen oder potenziellen wesentlichen Auswirkungen des
Unternehmens in Zusammenhang stehen.

Fiir bedeutende Sektoren, die sich aus gruppeninternen Tatigkeiten ergeben, ist nur
das Kriterium unter Buchstabe b zu erfillen.

ESRS 2 Allgemeine Angaben schreibt keine bestimmte Systematik fiir die Klassifikation
der Geschéftstatigkeiten vor. Bei der Angabe seiner bedeutenden Sektoren kann das
Unternehmen einen der folgenden Ansatze anwenden:

(a) das NACE-System (Statistische Systematik der Wirtschaftszweige in der
Europaischen Union, NACE Rev. 2.1),

(b) die im Abschluss gemaR IFRS 8 Geschdftssegmente oder nationalen
Rechnungslegungsvorschriften ausgewiesenen berichtspflichtigen
Segmente oder

(c) eine verflugbare Klassifikation bewahrter Verfahren oder Rahmen, wie
branchenbasiertes IFRS-Material und die GRI-Sektorstandards gemaR
ESRS 1 Allgemeine Anforderungen, AR 5.

AR 14 fir Die Berechnung der Umsatzerlose, die im Sektor der fossilen Brennstoffe erzielt
Absatz 20 wurden, beruht auf den Umsatzerlésen aus der Exploration, dem Abbau, der
Buchstabe d Forderung, der Herstellung, der Verarbeitung, der Lagerung, der Raffination oder dem
Zifferi Vertrieb fossiler Brennstoffe, einschlieflich Transport, Lagerung und Handel gemaR
Artikel 2 Nummer 62 der Verordnung (EU) 2018/1999 des Europdischen Parlaments
und des Rates.

21

22.

Angabepflicht SBM-2 — Interessen und Standpunkte der Interessentréiger

. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis der Einbeziehung der Interessentréiger durch das

Unternehmen und dafiir zu vermitteln, wie die Interessen und Standpunkte der wichtigsten
Interessentrdiger seinen Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorganen zur Kenntnis gebracht werden
und in seine Strategie und sein Geschdftsmodell einflieRen.

Das Unternehmen hat Folgendes anzugeben:

(a) eine zusammenfassende Beschreibung der Einbeziehung der Interessentréger, einschlieRlich
Informationen Uber die wichtigsten Interessentréger, mit denen es in einen Dialog eingetreten
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23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

(b)

(c)

ist, unter Bezugnahme auf die typischen Kategorien betroffener Interessentrager gemafd ESRS 1
Allgemeine Anforderungen, AR 23,

inwieweit das Unternehmen die Interessen und Standpunkte seiner wichtigsten Interessentrager
im Zusammenhang mit seiner Strategie und seinem Geschdiftsmodell nachvollziehen kann und

wie die Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane Uber die Standpunkte und Interessen der
wichtigsten betroffenen Interessentrager (einschlieBlich Arbeitnehmervertretern) in Bezug auf
seine wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen informiert werden.

Angabepflicht SBM-3 — Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen und ihr Zusammenspiel mit
Strategie und Geschdftsmodell sowie finanzielle Effekte

Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis des Zusammenspiels zwischen den wesentlichen
Auswirkungen, Risiken und Chancen des Unternehmens und seiner Strategie und seinem
Geschdftsmodell sowie der damit verbundenen finanziellen Effekte zu vermitteln.

Das Unternehmen hat eine allgemeine Beschreibung dariber vorzulegen, inwieweit sich wesentliche
Auswirkungen aus seiner Strategie und seinem Geschdftsmodell ergeben, wie sich Risiken und Chancen
auf sein Geschéaftsmodell und seine Wertschépfungskette auswirken und wie es diese Auswirkungen,
Risiken und Chancen in seiner Strategie und Entscheidungsfindung bericksichtigt hat und zu
bericksichtigen beabsichtigt.

Das Unternehmen hat qualitative und quantitative Informationen dariber anzugeben, wie sich
wesentliche Risiken und Chancen auf seine Finanzlage, finanzielle Leistungsfahigkeit und Cashflows im
Berichtszeitraum ausgewirkt haben (aktuelle finanzielle Effekte).

Das Unternehmen hat qualitative und quantitative Informationen (iber die in Absatz 25 genannten
wesentlichen Risiken und Chancen anzugeben, bei denen im nachsten Berichtszeitraum ein erhebliches
Risiko einer wesentlichen Anpassung der Buchwerte der im zugehorigen Abschluss ausgewiesenen
Vermogenswerte und Verbindlichkeiten besteht.

Es hat qualitative und quantitative Informationen dariiber anzugeben, wie sich die Finanzlage, die
Ertragslage und die Zahlungsstrome des Unternehmens angesichts seiner Strategie fiir das
Management wesentlicher Risiken und Chancen (erwartete finanzielle Effekte) kurz-, mittel- und
langfristig verandern werden.

Das Unternehmen braucht keine quantitativen Informationen Uber die aktuellen finanziellen Effekte
oder die erwarteten finanziellen Effekte vorzulegen, wenn es feststellt, dass

(a)
(b)

die Auswirkungen nicht getrennt ausgewiesen werden konnen oder

das mit der Schatzung dieser Auswirkungen verbundene Mal an Messunsicherheit so hoch ist,
dass die sich daraus ergebenden quantitativen Informationen nicht von Nutzen waéren (siehe
ESRS 1 Allgemeine Anforderungen, Absatze 89 und 90).

Das Unternehmen braucht keine quantitativen Informationen Uber die erwarteten finanziellen Effekte
wesentlicher Risiken oder Chancen vorzulegen, wenn es nicht Uber die erforderlichen Kenntnisse,
Fahigkeiten oder Ressourcen verfligt, um diese quantitativen Informationen bereitzustellen.

Bei der Erstellung der Angaben zu den erwarteten finanziellen Effekten hat das Unternehmen alle
angemessenen und belastbaren Informationen zu verwenden, die ihm zum Berichtsstichtag ohne
unangemessene Kosten oder Anstrengungen zur Verfligung stehen (siehe ESRS 1 Allgemeine
Anforderungen, Absatze 94, 95 und 96).

. Gelangt das Unternehmen zu dem Schluss, dass es aus einem der in den Absatzen 28 und 29 genannten

Griinde keine quantitativen Informationen (ber die aktuellen finanziellen Effekte oder die erwarteten
finanziellen Effekte eines Risikos oder einer Chance vorlegen muss, so hat es

(a)

zu erlautern, warum es keine quantitativen Informationen vorgelegt hat,
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(b) qualitative Informationen (iber diese finanziellen Effekte vorzulegen, einschlielich der Angabe
von Posten, Summen und Zwischensummen in den entsprechenden Abschliissen, auf die sich
dieses Risiko oder diese Chance wahrscheinlich auswirken wird oder bereits ausgewirkt hat, und

(c) quantitative Informationen (liber die kombinierten finanziellen Effekte dieses Risikos oder dieser
Chance in Verbindung mit anderen Risiken oder Chancen und anderen Faktoren vorzulegen, es sei
denn, das Unternehmen gelangt zu dem Schluss, dass quantitative Informationen lber die
kombinierten finanziellen Effekte nicht von Nutzen waren.

32. Bei der Bereitstellung quantitativer Informationen kann das Unternehmen einzelne Betrdge oder

Spannen angeben.

33. Das Unternehmen hat qualitative Informationen (iber die Widerstandsfahigkeit seiner Strategie und
seines Geschdftsmodells in Bezug auf seine Fahigkeit, seine wesentlichen Risiken, wie sie gemald
Absatz 24 angegeben wurden, zu bewadltigen, vorzulegen. Diese Informationen miissen Angaben dazu
enthalten, wie die Analyse durchgefiihrt wurde und welche Zeithorizonte beriicksichtigt wurden.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN FUR SBM-3

AR 15 fiir Absatz 24

Das Unternehmen kann den Verbindungen zwischen Absatz 24 und IRO-2,
Absatz 37 Buchstabe a, Rechnung tragen, um den Inhalt so darzustellen, dass
Dopplungen vermieden werden und das Verstandnis der gemal diesen Absatzen
gemeldeten Informationen erleichtert wird. Absatz 24 konzentriert sich auf die
Berichterstattung (iber das Zusammenspiel zwischen den wesentlichen
Auswirkungen, Risiken und Chancen des Unternehmens und seiner Strategie und
seinem Geschdftsmodell. IRO-2, Absatz 37 Buchstabe a, konzentriert sich auf eine
Beschreibung dieser Auswirkungen, Risiken und Chancen sowie darauf, wie sie
sich wahrscheinlich auf Mensch und Umwelt auswirken.

AR 16 fiir die
Absatze 25 und 26

Sofern die Informationen im Abschluss enthalten sind, kdnnen sie mittels Verweis
aufgenommen werden (siehe ESRS 1 Allgemeine Anforderungen, Kapitel 9.3).

AR 17 fiir Absatz 27

Bei der Erstellung der Angaben zu den erwarteten finanziellen Effekten hat das
Unternehmen zu beriicksichtigen, wie sich die Finanzlage, die Ertragslage und die
Zahlungsstrome des Unternehmens angesichts seiner Strategie fiir das
Management der Risiken und Chancen kurz-, mittel- und langfristig verandern
werden, wobei Folgendes zu berlicksichtigen ist:

(a) seine angekilndigten Investitions- und VerauRerungspldne (z.B.
Investitionsausgaben, umfangreiche Ubernahmen und VerduRerungen,
Gemeinschaftsunternehmen, Unternehmensumwandlungen, Innovationen,
neue Geschaftsbereiche und Anlagenabgange), einschlieBlich der Plane, bei
denen keine vertragliche Verpflichtung des Unternehmens besteht, und

(b) die fur die Umsetzung seiner Strategie vorgesehenen Finanzierungsquellen.

(c) Fur die Berichterstattung tber die erwarteten finanziellen Effekte missen
wahrscheinlich Schatzungen herangezogen werden. Sollten sich die in einem
friheren Berichtszeitraum angegebenen Schatzungen der erwarteten
finanziellen Effekte zu einem spateren Zeitpunkt als unzutreffend erweisen,
weil zusatzliche Informationen bekannt werden, hat das Unternehmen seine
Schatzungen in seiner nadchsten geeigneten Nachhaltigkeitserklarung
anzupassen. Die mogliche Notwendigkeit, eine Schatzung anzupassen,
bedeutet daher nicht zwangslaufig, dass ein Fehler bei der Berichterstattung
vorliegt, wie im ESRS 1 Allgemeine Anforderungen, AR 46, erldutert.

(d) Die Bestimmungen (iber die Auslassung bestimmter Informationen im
ESRS 1, Kapitel 7.7, einschlieBlich der Auslassung von Informationen, die der
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Geschaftslage des Unternehmens ernsthaft schaden kdnnten, gelten auch fir
die Berichterstattung liber erwartete finanzielle Effekte.

AR 18 fiir die Quantitative Informationen kénnen aus nichtmonetiaren Informationen wie
Absatze 25 und 27 Mengen, Anzahl der Produkte oder Anzahl der Beschdiftigten bestehen.

AR 19 fiir die Bei der Darstellung der gemdR den Absdtzen25 und 27 zu meldenden
Absatze 25 und 27 Informationen (iber die aktuellen finanziellen Effekte und die erwarteten

finanziellen Effekte kann das Unternehmen die Verbindung zu den gemal} GDR-A,
Absatz 46 Buchstaben b und c, gemeldeten Informationen liber die Mittel, die den
wichtigsten Mafinahmen zugewiesen werden, berticksichtigen.

AR 20 fiir die Ziel der Angabepflicht in Bezug auf die aktuellen finanziellen Effekte und die
Absatze 25 und 27 erwarteten finanziellen Effekte ist es, die im Abschluss enthaltenen

Informationen zu erganzen. In Kapitel 9 des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen ist
beschrieben, wie die Verstandlichkeit der Zusammenhange zwischen Risiken und
Chancen und der im Abschluss enthaltenen Informationen unterstiitzt werden

kann.
AR 21 fiir die Wenn das Unternehmen keine quantitativen Informationen gemaR den
Absatze 28 und 29 Absatzen 28 und 29 vorlegen kann, wird von ihm erwartet, dass es qualitative

Informationen bereitstellt, die gemaR Absatz23 des ESRS1 Allgemeine
Anforderungen entscheidungsrelevant sind. In diesem Fall gilt auch Absatz 24 des
ESRS 1 Allgemeine Anforderungen.

Angabepflicht IRO-1 - Beschreibung des Verfahrens zur Ermittlung und Bewertung der wesentlichen
Auswirkungen, Risiken und Chancen und zu meldende wesentliche Informationen

34. Ziel dieser Angabepflichtist es, ein Verstandnis des Verfahrens zu vermitteln, mit dem das Unternehmen
Auswirkungen, Risiken, Chancen und die entsprechenden Themen ermittelt und deren Wesentlichkeit
bewertet, um eine Grundlage fiir die Bestimmung der Angaben in seiner Nachhaltigkeitserklédrung zu
erhalten (siehe ESRS 1 Allgemeine Anforderungen, Kapitel 3).

35. Das Unternehmen hat Folgendes anzugeben:

(a)

(b)

(c)

(d)
(e)

eine kurze Beschreibung des Verfahrens und der Entscheidungsschritte zur Ermittlung der
Auswirkungen, Risiken und Chancen und der entsprechenden Themen und zur Bewertung ihrer
Wesentlichkeit, einschlielRlich des Ansatzes zur Erfassung der eigenen Tatigkeiten und seiner vor-
und nachgelagerten Wertschépfungskette, der wichtigsten angewandten Methoden, der
zugrunde gelegten Daten und Annahmen sowie der qualitativen Uberlegungen oder quantitativen
Schwellenwerte,

Informationen darliber, wie es die Auswirkungen auf der Grundlage ihrer Schweregrade und
Wahrscheinlichkeiten bewertet und priorisiert hat (siehe ESRS 1 Allgemeine Anforderungen,
Absatze 44 und 45), wie es MalRnahmen zur Verhinderung, Minderung, Abstellung, Minimierung
und Behebung negativer Auswirkungen bericksichtigt hat und wie es Bereiche mit erhéhtem
Risiko negativer Auswirkungen im Zusammenhang mit bestimmten Tatigkeiten,
Geschdftsbeziehungen oder geografischen Gebieten berilcksichtigt hat,

Angabe, ob sich die Bewertung auf das Verfahren zur Erfiillung der Sorgfaltspflicht im Hinblick auf
Nachhaltigkeit stltzt und fiir den Fall, dass das Unternehmen betroffene Interessentréiger und
externe Sachverstindige konsultiert, um seine Auswirkungen zu verstehen, wie diese
Konsultationen in die Bewertung einflieRen,

wesentliche Anderungen des Verfahrens gegeniiber dem vorangegangenen Berichtszeitraum und

Zeitpunkt der letzten Aktualisierung seiner Bewertung der Wesentlichkeit.
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ANWENDUNGSANFORDERUNGEN FUR IRO-1

AR 22 fiir
Absatz 35
Buchstabe a

Beitrage konnen, sofern relevant und tber allgemeine Informationen hinausgehend,
Folgendes umfassen: Informationen (iber die Verfahren zur Erfillung der
Sorgfaltspflicht, die in die Bewertung eingeflossen sind, spezifische Datenquellen,
sektorspezifische  Referenzwerte-Analysen und eine  Beschreibung der
Risikomanagementprozesse, Einbeziehung betroffener Interessentrdiger,
Erfahrungswerte der Branche oder von Vergleichsunternehmen, Berichte, Statistiken
und wissenschaftliche Daten und Einbeziehung von Sachverstandigen.

AR 23 fiir
Absatz 35
Buchstabe a

Die Beschreibung des Verfahrens zur Ermittlung und Bewertung der wesentlichen
Risiken und Chancen sollte gegebenenfalls auch Abhdngigkeiten berlicksichtigen.

AR 24 fir
Absatz 35
Buchstaben a
bis d

Das Unternehmen konzentriert sich auf Informationen, die sich speziell auf sein
Verfahren zur Bewertung der Wesentlichkeit beziehen. Es vermeidet standardisierte,
zu allgemeine Angaben (vorformulierte Informationen), zum Beispiel detaillierte
Ausfiihrungen, dass es die in ESRS 1 Allgemeine Anforderungen dargelegten Kriterien
angewandt oder das empfohlene Verfahren befolgt hat.

AR 25 fiir
Absatz 35
Buchstabe b

Informationen Uber die Einbeziehung betroffener Interessentréger sind im ESRS 2
IRO-1 und SBM-2 sowie im ESRS S1-S4 enthalten. Um Dopplungen zu vermeiden und
eine schllssige Darstellung zu unterstiitzen,

(a) umfassen die einschlagigen Angaben nach ESRS 2 IRO-1 Absatz 35 Buchstabe ¢
auch Informationen daruber, inwieweit das Verfahren der
Wesentlichkeitsanalyse die Konsultation betroffener Interessentrager und
externer Sachverstandiger umfasst,

(b) werden Informationen (iber die laufende Zusammenarbeit mit betroffenen
Interessentragern (gemal ESRS 1 Allgemeine Anforderungen, AR 23) in den
jeweiligen Sozialstandards (ESRS S1-2, S2-2, S3-2 und S4-2) bericksichtigt,

(c) werden Angaben dazu, wie die Interessen und Standpunkte der wichtigsten
betroffenen Interessentrager (einschlieflich der Arbeitnehmervertreter) den
Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorganen des Unternehmens zur Kenntnis
gebracht werden und in seine Strategie und sein Geschdiftsmodell im Hinblick
auf seine wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen einflieBen, unter
ESRS 2 SBM-2 Absatz 22 Buchstabe c beriicksichtigt.

AR 26 fiir
Absatz 35
Buchstabe b

Absatz 32 Buchstabe b und Absatz 33 des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen enthalt
Leitlinien fir die Angabe von Informationen, wie das Unternehmen Bereiche mit
erhohtem Risiko negativer Auswirkungen im Zusammenhang mit bestimmten
Tatigkeiten, Geschdftsbeziehungen oder geografischen Gebieten beriicksichtigt hat.

Angabepflicht IRO-2 -

Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen sowie von der

Nachhaltigkeitserkldrung abgedeckte Angabepflichten

36. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis der Ergebnisse der Bewertung der Wesentlichkeit in

Bezug auf wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen sowie der gemall den ESRS gemeldeten
wesentlichen Informationen zu vermitteln.

37. Das Unternehmen hat Folgendes anzugeben:

(a) eine kurze Beschreibung seiner tatsdchlichen und potenziellen positiven und negativen
wesentlichen Auswirkungen, einschliefllich der Art und Weise, wie sie sich auf Mensch oder
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Umwelt auswirken oder wahrscheinlich auswirken werden, sowie seiner wesentlichen Risiken und
Chancen, unter Angabe der damit verbundenen Themen und einer Erlauterung, wie und wo die
Auswirkungen, Risiken und Chancen mit seinen eigenen Tatigkeiten und seiner vor- und
nachgelagerten Wertschépfungskette zusammenhangen,

(b) die Grundlage fiir die Schlussfolgerung, dass der Klimawandel nicht wesentlich ist, sofern das
Unternehmen zu diesem Schluss gelangt ist und daher alle Angabepflichten gemaR dem ESRS E1
Klimawandel auRer Acht lasst,

(c) Anderungen in Bezug auf die wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen im Vergleich zum
vorangegangenen Berichtszeitraum,

(d) eine Liste der Angabepflichten, die bei der Erstellung der Nachhaltigkeitserklérung beachtet
wurden, sodass die Nutzer erkennen kénnen, an welcher Stelle in der Nachhaltigkeitserklarung
die entsprechenden Angaben zu finden sind, und in der gesondert angegeben wird, welche
Angaben mittels Verweis aufgenommen wurden (siehe ESRS 1 Allgemeine Anforderungen,
Kapitel 9.3),

(e) eine Liste der ,zuséatzlichen” Informationen, die gemal ESRS 1 Allgemeine Anforderungen,
Kapitel 8.2 angegeben werden,

(f) seine Exposition gegeniiber einem erhohten Risiko von Vorféillen im Zusammenhang mit
Zwangsarbeit und Kinderarbeit nach Art der Tatigkeit (z. B. Herstellungsbetrieb) oder nach
Landern oder geografischen Gebieten®, wenn das Unternehmen durch seine eigene Tatigkeit oder
seine vor- und nachgelagerte Wertschépfungskette mit wesentlichen negativen Auswirkungen im
Zusammenhang mit Zwangs- oder Kinderarbeit in Verbindung steht, und

(g) eine Tabelle aller Datenpunkte bei, die sich aus anderen in Anlage A dieses Standards
aufgefihrten EU-Rechtsvorschriften ergeben, wobei anzugeben ist, wo sie in der
Nachhaltigkeitserklarung zu finden sind, bzw. fiir diejenigen, die das Unternehmen als nicht
wesentlich bewertet hat, dass sie ,,nicht wesentlich” sind.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN FUR IRO-2

AR 27 fir Die Beschreibung der wesentlichen Risiken und Chancen umfasst auch die damit
Absatz 37 verbundenen Abhdngigkeiten, soweit dies fiir das Verstandnis dieser Risiken und
Buchstabe a Chancen erforderlich ist.

Fir die Darstellung der in dieser Angabepflicht vorgeschriebenen Angaben gilt
Absatz 49 des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen.

AR 28 fiir Das Unternehmen kann die Beschreibung seiner wesentlichen Auswirkungen, Risiken
Absatz 37 oder Chancen an derselben Stelle darlegen wie die Angaben zu den entsprechenden
Buchstabe a Konzepten, Mafinahmen, Kennzahlen und Zielen, die deren Management dienen, um

Dopplungen zu vermeiden und eine schliissige Darstellung zu unterstiitzen. Macht
das Unternehmen von dieser Moglichkeit Gebrauch, so muss es dennoch neben den
gemall IRO-2 erstellten Angaben eine kurze Beschreibung seiner wesentlichen
Auswirkungen, Risiken und Chancen vorlegen.

8 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der
Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von zusatzlichen Indikatoren fiir die wichtigsten nachteiligen
Auswirkungen abgeleitet werden (Indikatoren Nr.12 und 13 in Anhang| Tabelle 3 der Delegierten Verordnung
(EU) 2022/1288 der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften flir nachhaltige Investitionen
(,Geschéaftstatigkeiten und Lieferanten, bei denen ein erhebliches Risiko von Zwangsarbeit besteht” und
,Geschéftstatigkeiten und Lieferanten, bei denen ein erhebliches Risiko von Kinderarbeit besteht”)).
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AR 29 fiir Das Unternehmen kann fiir die Angaben einen Index verwenden, d.h. eine
Absatz 37 tabellarische Liste der in der Nachhaltigkeitserklédrung enthaltenen Angabepflichten,
Buchstabe d um das Auffinden zu erleichtern (Seiten/Absatze). Es kann die Liste der
Informationen, die mittels Verweis aufgenommen wurden, in eine Anlage zu seiner
Nachhaltigkeitserklarung aufnehmen oder die erforderlichen Informationen in die
Liste der berilcksichtigten Angabepflichten gemadR Absatz37 Buchstabe d
aufnehmen.

Das Unternehmen kann in seiner Nachhaltigkeitserklarung direkt auf die Nummern
der Angabepflichten verweisen (z. B. in den Uberschriften von Abschnitten oder
Absétzen).

Das Unternehmen kann die gemadR Absatz37 Buchstabee angegebenen
,zusitzlichen” Informationen so darstellen, dass sie in den Uberschriften von
Abschnitten oder Absdtzen oder in dem oben genannten Index hervorgehoben
werden, sodass sie klar als zusatzliche Informationen erkennbar sind.

Aligemeine Angabepflichten (General Disclosure Requirements, GDR) fiir Konzepte, MaBnahmen,
Kennzahlen und Ziele

38. Informationen liber Konzepte, Mafisnahmen, Kennzahlen und Ziele sollen ein Verstdandnis dafir
vermitteln, in welchem Umfang das Unternehmen seine wesentlichen Auswirkungen, Risiken und
Chancen steuert. Hat das Unternehmen nur fiir bestimmte Aspekte eines Themas Konzepte eingefiihrt,
MaBnahmen ergriffen oder Ziele festgelegt oder verwendet nur fiir diese Aspekte Kennzahlen, muss
sich dies in der Art und Weise zeigen, wie die Angaben erstellt und dargestellt werden, damit die Nutzer
nachvollziehen kdnnen, welche spezifischen Aspekte abgedeckt sind.

39. Verfligt das Unternehmen nicht (iber Konzepte, MafSnahmen oder Ziele in Bezug auf ein Thema im
Zusammenhang mit wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen, so hat es dies anzugeben.

40. Das Unternehmen hat die in GDR-P, GDR-A, GDR-M und GDR-T festgelegten Anforderungen zu erfillen,
wenn es entweder nach einem themenbezogenen Standard oder auf unternehmensspezifischer
Grundlage Informationen liber Folgendes angibt:

(a) seine Konzepte und Mafinahmen zur Verhinderung, Minderung, Abstellung, Minimierung und
Behebung tatsdchlicher und potenzieller wesentlicher negativer Auswirkungen und zum Umgang
mit wesentlichen Risiken oder zur Nutzung tatsadchlicher und potenzieller wesentlicher positiver
Auswirkungen und wesentlicher Chancen und

(b) die Kennzahlen und Ziele zur Bewertung der Fortschritte im Laufe der Zeit in Bezug auf seine
wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN FUR GDR PATM

AR 30 fiir Wendet das Unternehmen dieselben Konzepte, MafSinahmen, Kennzahlen oder Ziele
Absatz 38 auf mehrere wesentliche Auswirkungen, Risiken oder Chancen oder auf mehrere
Themen an, muss es die Informationen nur einmal angeben, dabei aber den
Geltungsumfang deutlich machen. Es kann gegebenenfalls an anderer Stelle im
Bericht auf diese Informationen verweisen. Dieser Ansatz ermoglicht es dem
Unternehmen, Informationen in einer Weise darzustellen, die mit seinem
Managementansatz im Einklang steht.

Das Unternehmen kann seine Angaben so strukturieren und darstellen, dass sie den
Managementansatz basierend auf seinen Managementprioritdten wiedergeben,
welche wiederum seine Strategie und sein Geschdftsmodell widerspiegeln und mit
diesen im Einklang stehen.
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AR 31 fiir Wenn das Unternehmen seine wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen
Absatz 39 (IRO-2 Absatz 37 Buchstabe a) und die entsprechenden Themen in tabellarischer

Form darstellt, kann es in derselben Tabelle die wesentlichen Themen oder die
wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen angeben, fir die es keine
Konzepte, Mafinahmen oder Ziele festgelegt hat, und in der Tabelle entsprechend
kennzeichnen.

AR 32 fiir Der Detaillierungsgrad kann je nach Angabepflicht variieren, abhangig von der Art der
Absatz 38 betreffenden wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen, und je nach dem

derzeitigen Ansatz des Unternehmens fiir deren Management.

Der Detaillierungsgrad muss in einem angemessenen Verhaltnis zum Schweregrad
der Auswirkungen, zum Ausmal? des Risikos oder der Chance oder zur Bedeutung der
Auswirkungen, Risiken und Chancen fiir die Strategie und das Geschdftsmodell des
Unternehmens stehen.

Die Informationen miissen sich, soweit moglich, auf den Berichtszeitraum beziehen.

Bei der Berichterstattung liber Konzepte, Mafinahmen, Kennzahlen und Ziele hat das
Unternehmen relevante Informationen anzugeben und dabei
Standardformulierungen zu vermeiden, die fiir die Nutzer nicht von Bedeutung sind.
Zu viele Details, insbesondere in Bezug auf gdngige Praktiken, die einem
einigermaRen sachkundigen Nutzern bekannt sind, konnen wesentliche
Informationen verschleiern.

AR 33 fur Um Dopplungen zu vermeiden und eine schliissige Darstellung zu gewahrleisten, kann
Absatz 40 das Unternehmen die Beschreibung seiner wesentlichen Auswirkungen, Risiken und

Chancen gemal} IRO-2 Absatz 37 Buchstabe a zusammen mit Informationen Gber die
Konzepte, Mafinahmen, Kennzahlen und Ziele vorlegen, mit denen es diese
Auswirkungen, Risiken und Chancen steuert.

Allgemeine Angabepflicht fiir Konzepte — GDR-P

41. Ziel dieser allgemeinen Angabepflicht ist es, ein Verstandnis der Konzepte zu vermitteln, liber die das
Unternehmen verfiigt, um seine wesentlichen tatséichlichen und potenziellen negativen Auswirkungen
zu verhindern, zu mindern, abzustellen, zu minimieren oder zu beheben, wesentliche Risiken zu steuern
und wesentliche Chancen oder positive Auswirkungen zu nutzen.

42.

Das Unternehmen hat die folgenden Informationen lber seine Konzepte anzugeben, die es fiir das

Management seiner wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen einsetzt:

(a)

(b)

()

(d)

eine Beschreibung der wichtigsten Inhalte des Konzepts, einschlieBlich seiner allgemeinen Ziele,
auf die es sich bezieht, und — sofern sich im Berichtszeitraum Anderungen an den angenommenen
Konzepten ergeben haben — eine Beschreibung dieser Anderungen,

eine Beschreibung des Anwendungsbereichs des Konzepts (oder der Ausnahmen) in Bezug auf die
eigene Geschaftstatigkeit und die vor- oder nachgelagerte Wertschépfungskette des
Unternehmens, geografische Gebiete und - sofern festgelegt— betroffene Gruppen von
Interessentréigern,

ein Verweis auf die Standards oder Initiativen Dritter, zu deren Einhaltung sich das Unternehmen
im Rahmen der Umsetzung des Konzepts verpflichtet hat, sofern sich das Konzept auf Standards
oder Initiativen Dritter bezieht, und

bei sozialen Themen eine Beschreibung, wie die Interessen der betroffenen Interessentrager bei
der BeschlieBung dieses Konzepts beriicksichtigt wurden (sofern solche Uberlegungen angestellt
wurden).
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43. Das Unternehmen hat anzugeben, ob es lber eine Gibergeordnete Menschenrechtspolitik verfligt, mit
der es sich zur Umsetzung® der Leitprinzipien der Vereinten Nationen fiir Wirtschaft und
Menschenrechte, der Erklarung der IAO Uber grundlegende Prinzipien und Rechte bei der Arbeit und
der OECD-Leitsatze fir multinationale Unternehmen verpflichtet. Ist dies der Fall, hat das Unternehmen
die in Absatz 42 genannten Informationen zu dieser Politik vorzulegen und anzugeben, welche Gruppen
betroffener Interessentriiger davon erfasst werden (z.B. Arbeitskrifte des Unternehmens,
Arbeitskrdfte in der Wertschopfungskette, betroffene Gemeinschaften, Verbraucher und Endnutzer).

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN FUR GDR-P

AR 34 fiir Bei den Angaben Uber seine Menschenrechtspolitik zur Umsetzung der Leitprinzipien
Absatz 43 der Vereinten Nationen fir Wirtschaft und Menschenrechte hat das Unternehmen
die Internationale Charta der Menschenrechte, die aus der Allgemeinen Erklarung der
Menschenrechte und den beiden sie umsetzenden Pakten besteht, sowie die
Grundsatze der IAO betreffend die grundlegenden Rechte, die in der Erklarung der
Internationalen Arbeitsorganisation tber grundlegende Prinzipien und Rechte bei der
Arbeit festgelegt sind, zu berlicksichtigen.

Allgemeine Angabepflicht fiir MaBnahmen und Mittel - GDR-A

44. Ziel dieser allgemeinen Angabepflicht ist es, ein Verstdandnis der wichtigsten MafSnahmen zu vermitteln,
die das Unternehmen ergriffen hat oder plant, um seine wesentlichen Auswirkungen, Risiken und
Chancen zu steuern und gegebenenfalls die Ziele damit zusammenhadngender Konzepte zu erreichen.

45. Sofern das Unternehmen wichtige MafSnahmen zum Management wesentlicher Auswirkungen, Risiken
und Chancen durchfiihrt, hat es Folgendes anzugeben:

(a) eine Beschreibung der wichtigsten MaRBnahmen, die im Berichtsjahr ergriffen wurden und fir die
Zukunft vorgesehen sind, einschlieflich des Zeitrahmens,

(b) eine Beschreibung des Umfangs der wichtigsten MaRnahmen und

(c) die erwarteten Ergebnisse der wichtigsten MalRnahmen und gegebenenfalls die Art und Weise,
wie ihre Durchfuhrung zur Verwirklichung der entsprechenden Ziele des Konzepts beitragt.

46. Wurden oder werden voraussichtlich erhebliche finanzielle Mittel (Betriebs- oder Investitionsausgaben)
fir die Durchfiihrung der wichtigsten Mafinahmen bereitgestellt, so hat das Unternehmen Folgendes
anzugeben:

(a) die Art der derzeitigen und kinftigen erheblichen finanziellen Mittel, die fiir die wichtigsten
Malnahmen bereitgestellt werden, und ob die Fahigkeit zur Umsetzung dieser wichtigsten
Malnahmen von bestimmten Voraussetzungen abhéngt (z. B. von der Gewahrung finanzieller
Unterstilitzung oder von Entwicklungen in der Politik und auf dem Markt),

° Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der
Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von zusatzlichen Indikatoren fiir die wichtigsten nachteiligen
Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 11 in Tabelle 1 und Indikator Nr. 9 in Tabelle 3 des Anhangs 1 der
Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fir nachhaltige
Investitionen (,Fehlende Prozesse und Compliance-Mechanismen zur Uberwachung der Einhaltung der UNGC-
Grundsatze und der OECD-Leitsatze fir multinationale Unternehmen” und ,Fehlende Menschenrechtspolitik”)). Sie
unterstlitzen auch den Informationsbedarf der Referenzwert-Administratoren, ESG-Faktoren im Rahmen der
Verordnung (EU) 2020/1816 offenzulegen, gemaR dem Indikator ,Risikoposition des Referenzwert-Portfolios
gegenliber Unternehmen ohne Vorschriften zur Sorgfaltsprifung in Bezug auf Fragen, die in den Konventionen 1 bis 8
der Internationalen Arbeitsorganisation behandelt werden” in Anhang Il Abschnitte 1 und 2.
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(b) den Betrag der erheblichen finanziellen Mittel, die den wichtigsten Malnahmen im
Berichtszeitraum zugewiesen wurden (falls zutreffend), und die entsprechenden Posten oder
Anhangangaben im Abschluss und

(c) eineindikative Spanne fiir kiinftige finanzielle Mittel, die voraussichtlich fiir die Durchfiihrung der
wichtigsten MaRnahmen bereitgestellt werden.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN FUR GDR-A

AR 35 fiir
Absatz 45

Die wichtigsten Mafnahmen im Zusammenhang mit dieser Angabepflicht sind
MaBnahmen, die eine wichtige Rolle beim Management der wesentlichen
Auswirkungen, Risiken und Chancen des Unternehmens spielen, einschlieflich
MaBnahmen, die ergriffen wurden, um Abhilfe zu schaffen.

Zu den wichtigsten MaBBnahmen zadhlen solche, die Teil der Geschaftspraktiken des
Unternehmens, der Sorgfaltspflicht im Bereich Nachhaltigkeit und des allgemeinen
Betriebs- und Risikomanagements sind.

Die wichtigsten MaRnahmen wurden moglicherweise bereits in friiheren
Berichtszeitraumen eingeleitet und werden im laufenden Berichtszeitraum weiter
umgesetzt oder zeigen dort ihre Wirkung. Aus Griinden der Verstandlichkeit kénnen
die wichtigsten MaRnahmen gegebenenfalls zusammengefasst werden. Decken die
wichtigsten MaBnahmen hingegen mehrere wesentliche Auswirkungen, Risiken oder
Chancen ab, kann dies angegeben und erforderlichenfalls mit Querverweisen
versehen werden.

AR 36 fiir
Absatz 45

Mafinahmen konnen vom Unternehmen allein oder in Zusammenarbeit mit anderen
Unternehmen durchgefiihrt werden, insbesondere wenn die tatsdchlichen oder
potenziellen Auswirkungen systemischer oder weitreichender Natur sind und vom
Unternehmen allein nicht bewaltigt werden kénnen.

Flr die Nutzer kann es hilfreich sein zu erfahren, ob eine bestimmte wichtigste
Malnahme zusammen mit anderen Unternehmen durchgefiihrt wurde.

AR 37 fiir
Absatz 45

Die  wichtigsten = UmweltmalRnahmen  kénnen  einer  Stufe in der
AbhilfemalRnahmenhierarchie zugeordnet werden (d. h. Vermeidung, Minimierung,
Wiederherstellung und Ausgleich).

AR 38 fiir
Absatz 45
Buchstabe a

Der Umfang der wichtigsten Maf8nahmen bezieht sich auf Aktivitaten im Rahmen der
eigenen Geschaftstatigkeit des Unternehmens, in seiner vor- und nachgelagerten
Wertschépfungskette, Tochterunternehmen, geografischen Gebieten und
gegebenenfalls der betroffenen Gruppen von Interessentréigern. Der Zeitrahmen
bezieht sich auf die Zeithorizonte, innerhalb derer das Unternehmen beabsichtigt,
jede der wichtigsten Mallnahmen abzuschlieRen.

AR 39 fiir
Absatz 46

Das Unternehmen kann die Informationen lber die Mittelzuweisung in Form einer
Tabelle oder aufgeschliisselt nach i) Investitionsausgaben und Betriebsausgaben und
ii) fur die im laufenden Berichtsjahr eingesetzten Mittel und fir die geplante
Mittelzuweisung innerhalb bestimmter Zeithorizonte darstellen.

AR 40 fir
Absatz 46
Buchstaben b
und c

Hat das Unternehmen erhebliche nichtfinanzielle  Ressourcen (z. B.
Vollzeitaquivalente) zugewiesen, kénnen die Informationen Uber diese Ressourcen
als nichtmonetare Mengen angegeben werden.
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AR 41 fur Bei der Erstellung von Angaben zu erheblichen finanziellen Mitteln, die fir die

Absatz 46 Umsetzung der wichtigsten MafSnahmen eingesetzt wurden oder voraussichtlich
Buchstaben b eingesetzt werden, kann das Unternehmen die Angaben beschranken auf
und c

(a) seine genehmigten und angekindigten wichtigsten MaRnahmen und
Maflnahmenplane und

(b) die fur die Umsetzung dieser wichtigsten MaRnahmen vorgesehenen
Finanzierungsquellen.

Allgemeine Angabepflicht fiir Kennzahlen — GDR-M

47. Ziel dieser allgemeinen Angabepflicht ist es, die Erstellung der Angaben zu den Kennzahlen durch das
Unternehmen zu unterstitzen.

48.

49.

Das Unternehmen hat die Kennzahlen anzugeben, die nach den themenbezogenen Standards in Bezug

auf wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen vorgeschrieben sind, sowie die Kennzahlen, die
gemall Absatz 11 des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen unternehmensspezifisch festgelegt wurden.
Dazu kénnen Kennzahlen gehoren, die das Unternehmen verwendet, um seine Leistung zu bewerten
und die Wirksamkeit seiner MafSnahmen zum Management seiner wesentlichen Auswirkungen, Risiken
und Chancen zu verfolgen.

(a)

(b)

(d)

Fir jede Kennzahl gibt das Unternehmen Folgendes an:

die Kennzahl selbst, ihre Malieinheit, die Berechnungsmethode und die fir die Berechnung
verwendeten Quellen (z.B. Eingabeparameter) sowie gegebenenfalls die Schiatzmethode,
einschlieRlich wesentlicher Annahmen und Einschrankungen,

fiir die Kennzahlen in Bezug auf die Wertschépfungskette gegebenenfalls Informationen Utber die
Verwendung von Daten aus indirekten Quellen oder Naherungswerten und alle geplanten
Mafinahmen zur kinftigen Verbesserung der Datenqualitdt (siehe ESRS 1 Allgemeine
Anforderungen, Kapitel 5),

Hintergrundinformationen zu der Kennzahl und

wesentliche  Verdanderungen in der Leistung gegenlber den vorangegangenen
Berichtszeitrdumen, einschlieBlich der Fortschritte bei der Verwirklichung der vom Unternehmen
festgelegten Ziele, und im Falle gréRerer Ubernahmen oder VerduRerungen deren Auswirkungen
auf diese Fortschritte.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN FUR GDR-M

AR 42 fiir Die Kennzahlen umfassen diejenigen, die in den ESRS definiert sind, sowie
Absatz 48 Kennzahlen, die auf unternehmensspezifischer Grundlage ermittelt werden,

unabhangig davon, ob sie aus anderen Quellen stammen oder vom Unternehmen
selbst entwickelt wurden, wie z. B. fiir die themenbezogenen Standards ESRS S2-54,
die keine spezifischen Kennzahlen vorschreiben.

AR 43 fur Das europaische System fiir Einheiten im Messwesen basiert auf dem Internationalen
Absatz 49 System fur Einheiten im Messwesen (International System of Units, SlI). Die
Buchstabe a Mafeinheiten sind unter Verwendung der Bezeichnungen und Symbole anzugeben,

die in der Richtlinie 80/181/EWG, gedndert durch die Richtlinie 2009/3/EG, festgelegt
sind. Die Kennzahlen sind in den Einheiten anzugeben, die in den themenbezogenen
Standards festgelegt sind und den in der genannten Richtlinie verwendeten Einheiten
entsprechen. SI-Vorsdtze und die entsprechenden Symbole kénnen gegebenenfalls
zur Bezeichnung bestimmter dezimaler Vielfacher oder Teilmultiplikatoren
verwendet werden, um Werte auf der Ebene darzustellen, die das Unternehmen fir
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am besten geeignet halt. So kann das Unternehmen beispielsweise statt
1 200 000 tCO,e auch 1,2 Mio. tCOze angeben.

AR 44 fur Hintergrundinformationen zu einer Kennzahl konnen Folgendes umfassen:
Absatz 49
Buchstabe c

(a) die Griunde, aus denen das Unternehmen einen bestimmten Messansatz
gewadhlt hat, sowie die Grinde fir die verwendeten Dateneingaben und
Annahmen und

(b) bei Umweltkennzahlen die spezifischen 06kologischen Bedingungen und
Merkmale des Gebiets, in dem die Auswirkungen auftreten, und die zum
Verstandnis der betreffenden Kennzahl erforderlich sind.

Allgemeine Angabepflicht fiir Ziele — GDR-T

50. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis daflir zu vermitteln, wie das Unternehmen Ziele festlegt,

51.

52.

die im Hinblick auf die erwarteten Ergebnisse fiir die Menschen, die Umwelt oder das Unternehmen in
Bezug auf wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen definiert werden, und wie das Unternehmen
die Wirksamkeit seiner Konzepte und MafSnahmen in Bezug auf seine wesentlichen Auswirkungen,
Risiken und Chancen sowie die Gesamtfortschritte und die Wirksamkeit im Hinblick auf die festgelegten
Ziele im Laufe der Zeit verfolgt. Dazu gehort gegebenenfalls auch, ob die Fortschritte anhand eines
entsprechenden MaRnahmenplans gemessen werden oder ob wesentliche Sachverhalte und Umstande
im Zusammenhang mit dem MalBnahmenplan die Verwirklichung des Ziels beeintrachtigen.

Das Unternehmen hat die messbaren, zeitgebundenen und ergebnisorientierten qualitativen oder
guantitativen Ziele anzugeben, die es in Bezug auf seine wesentlichen Auswirkungen, Risiken und
Chancen festgelegt hat. Fiir jedes Ziel hat das Unternehmen Folgendes anzugeben:

(a) eine Beschreibung des Verhaltnisses zwischen dem Ziel und den Zielvorgaben und Mafinahmen
des Konzepts,

(b) den festgelegten Zielwert (bzw. das Zielniveau, wenn es sich um ein qualitatives Ziel handelt),
einschlieRlich der Angabe, ob das Ziel absolut oder relativ ist, sofern als solches definiert, und in
welcher Einheit es gemessen wird,

(c) den Umfang des Ziels in Bezug auf die eigene Geschaftstatigkeit des Unternehmens oder die
Tatigkeiten seiner vor- und nachgelagerten Wertschépfungskette sowie der geografischen
Grenzen,

(d) den Bezugswert (bzw. das Bezugsniveau, wenn es sich um ein qualitatives Ziel handelt) und das
Bezugsjahr fiir die Messung der Fortschritte, sofern vom Unternehmen festgelegt,

(e) das Jahr oder den Zeitraum, fiir den das Ziel gilt, und eine Beschreibung etwaiger Etappen- oder
Zwischenziele, die das Unternehmen festgelegt hat,

(f) die Methoden und signifikanten Annahmen zur Festlegung der Ziele,
(g) obdas Ziel gesetzlich vorgeschrieben ist,

(h) gegebenenfalls die gewéahlten Szenarien, auf denen es beruht, die wichtigsten Datenquellen und
den Grad der Ubereinstimmung mit nationalen, europdischen oder internationalen politischen
Zielen und

(i) ob die Ziele des Unternehmens im Zusammenhang mit Umweltthemen auf schlissigen
wissenschaftlichen Erkenntnissen beruhen.

Wenn das Unternehmen keine messbaren terminierten ergebnisorientierten Ziele festgelegt hat, hat es
anzugeben, ob und wie es die Wirksamkeit seiner Konzepte und Mafinahmen im Zusammenhang mit
seinen wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen verfolgt.
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ANWENDUNGSANFORDERUNGEN FUR GDR-T

AR 45 fiir
Absatz 50

Informationen (ber die Fortschritte und die Wirksamkeit im Hinblick auf die
festgelegten Ziele im Laufe der Zeit werden gemaR GDR-M, Absatz 49 Buchstabe d,
angegeben.

AR 46 fir
Absatz 51

Ergebnisorientierte Ziele in Bezug auf die wesentlichen Auswirkungen werden im
Hinblick auf die erwarteten Ergebnisse fiir die Menschen und die Umwelt definiert.

AR 47 fiir
Absatz 51
Zifferi

»Auf schliissigen wissenschaftlichen Erkenntnissen beruhend” ist als die Verwendung
belastbarer, von Fachkollegen (Uberprifter oder anderweitig verlasslicher
biophysikalischer Informationen zu verstehen, mit denen relevante ékologische
Schwellenwerte ermittelt oder Bedingungen, Zielpfade und Einschréankungen anhand
empirischer Daten, Modellierungen oder anerkannter wissenschaftlicher
Rahmenkonzepte quantifiziert werden. Diese Nachweise sollen es dem Unternehmen
ermoglichen, oOkologisch fundierte, kontextspezifische und messbare Ziele
festzulegen.
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Anlage A - Liste der Datenpunkte in generellen und themenbezogenen Standards, die sich aus
anderen EU-Rechtsvorschriften ergeben

Diese Anlage ist fester Bestandteil des ESRS 2 Allgemeine Angaben und enthdlt eine unverbindliche
Darstellung der Datenpunkte im ESRS 2 Allgemeine Angaben und in den themenbezogenen Standards, die
sich aus anderen EU-Rechtsvorschriften ergeben.

Tabelle 1. Datenpunkte im Hauptteil des Standards

Angabepflicht und SFDR!- Siule-32-Referenz Referenzwerte- EU-Klimagesetz*-
zugehoriger Referenz Verordnungs?- Referenz
Datenpunkt im Referenz
ESRS
ESRS 2 GOV-1 Verordnung (EU)
2020/1816 der

Prozentsatz der .
. . Kommission,
Leitungsorganmitgl

] . Anhang I
ieder, die
unabhangig sind
ESRS 2 GOV-3 Indikator
Nr. 10in
Erklarung zur
Sorgfaltspflicht | a1
orgfaltspflic
& P Tabelle 3
ESRS 2 SBM-1 Indikator Nr. 4 | Artikel 449a der Delegierte
. Tabelle 1 in Verordnung (EU) Verordnung (EU)
Beteiligung an .
T Anhang 1 Nr. 575/2013 in 2020/1818,
Aktivitaten im . . .
Verbindung mit deren | Artikel 12 Absatz 1
Zusammenhang .
) ) Artikel 435,
mit fossilen
Brennstoffen Durchflihrungsverordn

ung (EU) 2024/3172
der Kommission®,

1 Verordnung (EU)2019/2088 des Europidischen Parlaments und des Rates vom 27.November 2019 iber
nachhaltigkeitsbezogene Offenlegungspflichten im Finanzdienstleistungssektor (Sustainable Finance Disclosures
Regulation, SFDR) (ABI. L 317 vom 9.12.2019, S. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2019/2088/0j).

2 Verordnung (EU)575/2013 des Europiischen Parlaments und des Rates (Eigenmittelverordnung — Capital
Requirements Regulation, CRR).

3 Verordnung (EU) 2016/1011 des Europiischen Parlaments und des Rates vom 8. Juni 2016 iiber Indizes, die bei
Finanzinstrumenten und Finanzkontrakten als Referenzwert oder zur Messung der Wertentwicklung eines
Investmentfonds verwendet werden, und zur Anderung der Richtlinien 2008/48/EG und 2014/17/EU sowie der
Verordnung (EU) Nr. 596/2014 (Verordnung Uber Referenzwerte fur den klimabedingten Wandel) (ABI. L 171 vom
29.6.2016, S. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2016/1011/0j).

4 Verordnung (EU) 2021/1119 des Europidischen Parlaments und des Rates vom 30. Juni 2021 zur Schaffung des
Rahmens fiir die Verwirklichung der Klimaneutralitit und zur Anderung der Verordnungen (EG) Nr. 401/2009 und
(EU) 2018/1999 (Europaisches Klimagesetz) (ABI. L 243 vom 9.7.2021, S. 1,
ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2021/1119/0j).

5 Durchfiihrungsverordnung (EU) 2024/3172 der Kommission vom 29. November 2024 zur Festlegung technischer
Durchfiihrungsstandards fiir die Anwendung der Verordnung (EU) Nr. 575/2013 des Europaischen Parlaments und des
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http://data.europa.eu/eli/reg/2019/2088/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2016/1011/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2021/1119/oj

Angabepflicht und SFDR!- Siaule-32-Referenz Referenzwerte- EU-Klimagesetz*-

zugehoriger Referenz Verordnungs?- Referenz
Datenpunkt im Referenz
ESRS

Tabelle 1: Qualitative
Angaben zu
Umweltrisiken, und
Tabelle 2: Qualitative
Angaben zu sozialen
Risiken,

Vorlage 1:
Anlagebuch —
Indikatoren fiir
potenzielle
Transitionsrisiken aus
dem Klimawandel:
Kreditqualitat der
Risikopositionen nach
Sektoren, Emissionen
und Restlaufzeit

ESRS 2 SBM-1 Indikator Nr. 9 Verordnung (EU)

- in Anhang 1 2020/1816 der
Beteiligung an

o ] Tabelle 2 Kommission,
Aktivitaten im
Anhang Il
Zusammenhang
mit der Herstellung
von Chemikalien
ESRS 2 SBM-1 Indikator Delegierte
. Nr. 14 in Verordnung
Beteiligung an 6
e Anhang 1 (EU) 2020/1818°,
Aktivitaten im .
Tabelle 1 Artikel 12 Absatz 1
Zusammenhang )
) Delegierte
mit verbotenen
Verordnung
Waffen
(EU) 2020/1816,
Anhang I
ESRS 2 SBM-1 Delegierte
Verordnung (EU)

Rates in Bezug auf die Offenlegung der in Teil 8 Titel Il und Ill der besagten Verordnung genannten Informationen durch
die Institute und zur Aufhebung der Durchfiihrungsverordnung (EU) 2021/637 der Kommission.

6 Delegierte Verordnung (EU)2020/1818 der Kommission vom 17.Juli 2020 zur Ergdnzung der Verordnung
(EU) 2016/1011 des Europaischen Parlaments und des Rates im Hinblick auf Mindeststandards fiir EU-Referenzwerte
far den klimabedingten Wandel und fir Paris-abgestimmte EU-Referenzwerte (ABI. L 406 vom 3.12.2020, S. 17),
geandert durch die Delegierte Verordnung (EU) 2025/1775 der Kommission.
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Angabepflicht und SFDR!- Siaule-32-Referenz Referenzwerte- EU-Klimagesetz*-
zugehoriger Referenz Verordnungs?- Referenz
Datenpunkt im Referenz
ESRS
Beteiligung an 2020/1818,
Aktivitaten im Artikel 12 Absatz 1
Zusammenhang Delegierte
mit dem Anbau Verordnung (EU)
und der 2020/1816,
Produktion von Anhang I
Tabak
ESRS 2 GDR-P Indikator Delegierte
Nr. 11 in Verordnung (EU)
Menschenrechtspo
litik Anhang 1 2020/1816,
Tabelle 1 Abschnitte 1 und 2
und Indikator zum sozialen Faktor
Nr.9in in Anhang I
Anhang 1
Tabelle 3
ESRS E1-1 Verordnung (EU)
. ) 2021/1119,
Uberg?ngsplan far Artikel 2 Absatz 1
den Klimaschutz
ESRS E1-6 Indikator Nr. 4 | Artikel 449a Delegierte
in Anhang 1 Verordnung (EU)
THG- Verordnung (EU) i
Tabelle 2 2020/1818, Artikel 6

Emissionsreduktio
nsziele

Nr. 575/2013,
Durchfiihrungsverordn
ung (EU) 2024/3172
der Kommission,
Vorlage 3:
Anlagebuch -
Ubergangsrisiko im
Zusammenhang mit
dem Klimawandel:
Angleichungskennzahl
en

ESRS E1-7

Energieverbrauch
aus fossilen
Brennstoffen
aufgeschlisselt
nach Quellen (nur

Indikator Nr. 5
in Anhang 1
Tabelle 1 und
Indikator Nr. 5
in Anhang 1
Tabelle 2
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Angabepflicht und SFDR!- Siaule-32-Referenz Referenzwerte- EU-Klimagesetz*-
zugehoriger Referenz Verordnungs?- Referenz
Datenpunkt im Referenz
ESRS
klimaintensive
Sektoren)
ESRS E1-7 Indikator Nr. 5
Energieverbrauch in Anhang 1
und Energiemix Tabelle 1
ESRS E1-8 Indikatoren Artikel 449a, Delegierte
THG- Nr.1und 2 in Verordnung (EU) Verordnung (EU)
o Anhang 1 Nr. 575/2013, 2020/1818, Artikel 5
Bruttoemissionen . .
Tabelle 1 Durchfiihrungsverordn | Absatz 1, Artikel 6

der Kategorien

ung (EU) 2024/3172 und Artikel 8
Scope 1,2 und 3 o
der Kommission, Absatz 1
Vorlage 1:
Anlagebuch -
Ubergangsrisiko im
Zusammenhang mit
dem Klimawandel:
Kreditqualitat der
Risikopositionen nach
Sektoren, Emissionen
und Restlaufzeit
ESRS E1-9 Verordnung (EU)
2021/1119,
Entnahme von ]
. Artikel 2 Absatz 1
Treibhausgasen
und CO,-Zertifikate
ESRS E1-11 Delegierte
o o Verordnung (EU)
Risikoposition des
2020/1818,
Referenzwert- )
) Anhang |l Delegierte
Portfolios
. Verordnung (EU)
gegeniber
. . 2020/1816,
klimabedingten
Anhang I

physischen Risiken

ESRS E1-11
Aufschlisselungen
des Buchwerts
seiner Immobilien
nach

Artikel 449a der
Verordnung (EU)

Nr. 575/2013,
Durchflihrungsverordn
ung (EU) 2024/3172
der Kommission,
Vorlage 2:
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Angabepflicht und SFDR!- Siaule-32-Referenz Referenzwerte- EU-Klimagesetz*-
zugehoriger Referenz Verordnungs?- Referenz
Datenpunkt im Referenz
ESRS
Energieeffizienzkla Anlagebuch -
ssen Ubergangsrisiko im
Zusammenhang mit
dem Klimawandel:
Durch Immobilien
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Zielsetzung

1.

Ziel dieses Standards ist es, Angabepflichten im Zusammenhang mit dem Klimawandel
festzulegen, insbesondere in Bezug auf die in Absatz 6 dieses Standards genannten
Unterthemen. Sind nach der Bewertung der Wesentlichkeit nicht alle in diesem Standard
vorgeschriebenen Unterthemen anzugeben, findet Absatz 30 des ESRS1 Allgemeine
Anforderungen Anwendung.

Die Nachhaltigkeitserkléirung muss Informationen in Bezug auf den ESRS E1 Klimawandel
enthalten, wenn dieses Thema mit wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen in
Zusammenhang steht. Diese Informationen miissen alle in Absatz 5 des ESRS 1 Allgemeine
Anforderungen aufgefiihrten Berichterstattungsbereiche abdecken.

Die Angabepflichten in diesem Standard erganzen die Bestimmungen im ESRS 2 Allgemeine
Angaben, wonach das Unternehmen Informationen zu Themen im Zusammenhang mit
wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen angeben muss, insbesondere:

(a) ESRS 2 SBM 3 Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen und ihr Zusammenspiel
mit Strategie und Geschdftsmodell sowie finanzielle Effekte und

(b) ESRS 2 IRO-2 Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen sowie von der
Nachhaltigkeitserkldrung abgedeckte Angabepflichten.

In diesem Standard wird jede Angabepflicht durch ein Angabeziel eingefiihrt, mit Ausnahme
von Konzepten, Mafinahmen und Zielen, fiir die die Bestimmungen des ESRS 2 GDR-P, GDR-
A und GDR-T den erforderlichen Rahmen fiir die betreffenden Angabepflichten bilden.

Dieser Standard bericksichtigt die EU-Rechtsrahmen und andere einschlagige
Rahmenvorschriften, u. a. das EU-Klimagesetz (Verordnung (EU) 2021/1119), die Verordnung
Uber Referenzwerte fir den klimabedingten Wandel (Verordnung (EU) 2020/1818), die
Verordnung Gber nachhaltigkeitsbezogene Offenlegungspflichten im
Finanzdienstleistungssektor (Verordnung (EU) 2019/2088), die EU-Taxonomieverordnung
(Verordnung (EU) 2020/852) und die Offenlegungen nach S&ule3 im Rahmen der
Eigenmittelverordnung (Verordnung (EU) 2022/2453).

In diesem Standard werden Angabepflichten in Bezug auf die folgenden Unterthemen
festgelegt: Klimaschutz, Anpassung an den Klimawandel und Energie.

Klimaschutz” bezieht sich auf die Bemiihungen des Unternehmens, den Anstieg der
globalen Durchschnittstemperatur im Einklang mit dem Ubereinkommen von Paris und den
Zielen des Europdischen Klimagesetzes (Verordnung (EU) 2021/1119) auf 1,5 °C Uiber dem
vorindustriellen Niveau zu begrenzen. Dieser Standard enthalt Angabepflichten dariliber, wie
das Unternehmen mit seinen Treibhausgasemissionen sowie mit den damit verbundenen
Ubergangsrisiken umgeht.

LJAnpassung an den Klimawandel” bezeichnet den Vorgang der Anpassung des
Unternehmens an die tatsachlichen und die erwarteten Folgen des Klimawandels. Dieser
Standard umfasst Angabepflichten in Bezug auf klimabedingte Gefahren, die zu physischen
Klimarisiken fir das Unternehmen fihren kénnen, sowie die Anpassungslésungen zur
Verringerung dieser Risiken. Dariiber hinaus deckt er Ubergangsrisiken ab, die sich aus der
erforderlichen Anpassung an klimabedingte Gefahren ergeben.

Die Angabepflichten in Bezug auf , Energie” umfassen alle Arten der Energieerzeugung und
des Energieverbrauchs.

Zusammenspiel mit anderen ESRS

10. Soziale und 6kologische Themen stehen in Wechselwirkung zueinander. Die wichtigsten

Stellen, an denen der ESRS E1 Klimawandel mit den anderen themenbezogenen Standards in
Wechselwirkung steht, sind folgende:
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(a) DerESRS E1 Klimawandel deckt unter anderem die sieben Treibhausgase ab: CO,, CH,,
N0, H-FKW, PFKW, SFs und NFs. Der ESRS E2 Verschmutzung deckt ozonabbauende
Stoffe (ODS), Stickstoffoxide (NO,) und Schwefeloxide (SO.) ab, die neben anderen
Emissionen in die Luft mit dem Klimawandel in Zusammenhang stehen.

(b) Der Klimaschutz und die Anpassung an den Klimawandel stehen in Zusammenhang
mit Themen, die insbesondere in ESRS E3 Wasser und ESRS E4 Biodiversitét und
Okosysteme behandelt werden. Der ESRS E1 Klimawandel befasst sich unter anderem
mit akuten und chronischen physischen Risiken, die sich aus Gefahren im
Zusammenhang mit Wasser und Meeren ergeben. AuRerdem befasst sich der ESRS E1
Klimawandel mit Treibhausgasemissionen aus der Nutzung natirlicher Ressourcen,
Landnutzung und Landnutzungséinderungen sowie mit der Entnahme von
Treibhausgasen aus der Atmosphare, z.B. durch naturbasierte Lésungen. Der
Biodiversitéitsverlust und die Schadigung von Okosystemen, die durch den
Klimawandel verursacht werden, werden im ESRS E4 Biodiversitidt und Okosysteme
behandelt.

(c) Die Auswirkungen, die sich aus dem Ubergang zu einer klimaneutralen Wirtschaft auf
die Menschen ergeben kénnen, sind Gegenstand des ESRS S1 Arbeitskrdfte des
Unternehmens, des ESRS S2 Arbeitskrdéifte in der Wertschépfungskette, des ESRS S3
Betroffene Gemeinschaften und des ESRS S4 Verbraucher und Endnutzer.

Angabepflichten
Strategie

Angabepflicht E1-1 — Ubergangsplan fiir den Klimaschutz

11. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis der bisherigen, aktuellen und kiinftigen
Klimaschutzbemihungen des Unternehmens zu vermitteln, um sicherzustellen, dass seine
Strategie und sein Geschdéftsmodell mit dem Ubergang zu einer nachhaltigen Wirtschaft und
mit der Begrenzung der Erderwarmung auf 1,5°C gemaR dem Ubereinkommen von Paris und
den Zielen des Europaischen Klimagesetzes (Verordnung (EU) 2021/1119), einschlieBlich der
Erreichung der Klimaneutralitat bis 2050, vereinbar sind.

12. Die Informationen zum Ubergangsplan fiir den Klimaschutz* miissen Folgendes umfassen:

(a) eine Beschreibung der wichtigsten Merkmale. Dazu gehéren die THG-
Emissionsreduktionsziele, die Dekarbonisierungshebel, die wichtigsten MafSnahmen,
Investitionen und Finanzmittel, die zur Unterstlitzung der Umsetzung des Plans
erforderlich sind, die Genehmigung des Plans durch die Verwaltungs-, Leitungs- und
Aufsichtsorgane und die Art und Weise, wie der Plan in die allgemeine
Geschaftsstrategie des Unternehmens eingebettet und auf diese abgestimmt ist.
Anzugeben sind auch Informationen dariber, wie die Strategie und das
Geschdftsmodell des Unternehmens gemall der Umsetzung des Plans mit der
Begrenzung der Erderwarmung auf 1,5 °C gemaR dem Ubereinkommen von Paris und
mit dem Ziel der EU, bis 2050 Klimaneutralitdt zu erreichen, vereinbar sind oder sein
werden;

(b) CapEx-Betrdge, die im Berichtsjahr im Zusammenhang mit Wirtschaftstatigkeiten in
den Bereichen Kohle, Ol und Gas investiert wurden?, sofern das Unternehmen in diesen
tatig ist,

! Diese Informationen stehen im Einklang mit Artikel 2 Absatz 1 der Verordnung (EU) 2021/1119 des
Europaischen Parlaments und des Rates (EU-Klimagesetz).

2 Die CapEx-Betrage beziehen sich auf folgende NACE-Codes: a) B.05 Stein- und Braunkohlebergbau, B.06
Gewinnung von Erdol und Erdgas (beschrankt auf Rohdl), B.09.1 Erbringung von Dienstleistungen fiir die
Gewinnung von Erdol und Erdgas (beschrankt auf Rohél), b) C.19 Kokerei und MineralGlverarbeitung,
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(c) Informationen Uber die wichtigsten Annahmen und Abhdngigkeiten, auf die sich der

Plan stitzt,

(d) eine qualitative Bewertung und Erlduterung, inwiefern potenzielle gebundene
Treibhausgasemissionen im Zusammenhang mit den wichtigsten physischen
Vermogenswerten und Produkten die Umsetzung des Plans gefiahrden und das
Ubergangsrisiko begiinstigen kénnten, und

(e) eine Erlduterung der Fortschritte des Unternehmens bei der Umsetzung des
Ubergangsplans.

13. Verfiigt das Unternehmen nicht iiber einen Ubergangsplan fiir den Klimaschutz, der die in
Absatz 12 Buchstabe a aufgefiihrten wichtigsten Merkmale enthédlt, so hat es darauf
hinzuweisen und anzugeben, ob und gegebenenfalls wann es einen solchen Plan
voraussichtlich annehmen wird.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 1 fiir Absatz 12

(Ubergangsplan
fiir den
Klimaschutz)

In einem Ubergangsplan fiir den Klimaschutz wird dargelegt, wie das
Unternehmen seine Strategie und sein Geschdftsmodell anzupassen beabsichtigt,
um die Vereinbarkeit mit dem Ubergang zu einer nachhaltigen Wirtschaft zu
gewahrleisten. Darlber hinaus enthélt der Plan die in Absatz 12 aufgefiihrten
wichtigsten Merkmale. Der Ubergangsplan des Unternehmens fiir den
Klimaschutz kann die Form eines eigenstdandigen Plans haben oder in einem
umfassenderen Ubergangsplan enthalten sein, der sowohl Aspekte des
Klimaschutzes als auch der Anpassung an den Klimawandel abdeckt. Deckt der
Ubergangsplan des Unternehmens auch die Anpassung ab, ist dies anzugeben und
es muss ein Querverweis auf die gemdR ESRS E1-3 und E1-5 angegebenen
Informationen erfolgen.

AR 2 fiir Absatz 12
Buchstabe a

(Beschreibung der
wichtigsten
Merkmale)

Bei der Angabe der in Absatz 12 Buchstabe a genannten wichtigsten Merkmale hat
das Unternehmen gegebenenfalls auf an anderer Stelle gemachte Angaben zu
Konzepten, Mafinahmen, Mitteln und Ressourcen sowie Zielen zu verweisen (z. B.
ESRS E1-5 und E1-6 sowie ESRS 2 Allgemeine Angaben). Mit der Angabe des
Ubergangsplans werden die wichtigsten Merkmale des Plans des Unternehmens
in einer koharenten Beschreibung konsolidiert, die deutlich macht, dass sie
strategisch aufeinander abgestimmt sind, um den Wandel des Unternehmens
voranzutreiben. Die einschlagigen Angaben nach diesem Absatz umfassen

(a) eine Erklarung dazu, ob die THG-Emissionsreduktionsziele wissenschaftlich
fundiert und mit der Begrenzung der Erderwarmung auf 1,5 °C vereinbar sind
(unter Bezugnahme auf ESRSE1-6 Absatz24 und die zugehdrigen
Anwendungsanforderungen (AR)). Gibt das Unternehmen Informationen
Uber einen Ubergangsplan an, der sich auf THG-Emissionsreduktionsziele
bezieht, die nicht mit der Begrenzung der Erderwarmung auf 1,5 °C vereinbar
sind, so muss es dies in der Erklarung angeben, insbesondere indem es
erldutert, wie sich seine Zielwerte im Vergleich zu den Referenzwerten
verhalten und wie es kiinftige Entwicklungen berticksichtigt hat,

(b) ermittelte Dekarbonisierungshebel (unter Bezugnahme auf ESRS E1-5),
einschlieRBlich Anderungen des Produkt- und Dienstleistungsportfolios des
Unternehmens und der Einflihrung neuer Technologien im Rahmen seiner

c) D.35.1 Elektrizitatsversorgung, d) D.35.3 Warme- und Kalteversorgung (beschrankt auf die Erzeugung von
Strom aus Kohle und Ol und/oder Warmeerzeugung), e) D.46.81 GroRhandel mit festen Brennstoffen und
Mineral6lerzeugnissen (beschrankt auf feste und fliissige Brennstoffe).
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eigenen Geschaftstatigkeit oder in der vor- und nachgelagerten

Wertschopfungskette,

(c) Betrag erheblicher finanzieller Mittel (Betriebs- oder Investitionsausgaben),
die fir die Umsetzung seines Ubergangsplans fiir den Klimaschutz
zugewiesen wurden oder voraussichtlich zugewiesen werden, einschlielich
einer indikativen Spanne der erwarteten kinftigen finanziellen Mittel (unter
Bezugnahme auf ESRS E1-5 und ESRS 2 GDR-A). Diese Angabe kann sich
beschrianken auf a) die genehmigten und angekiindigten wichtigsten
Malnahmen und MaRnahmenpldne und b) die fiir die Umsetzung dieser
Malnahmen vorgesehenen Finanzierungsquellen (ESRS 2 AR 41).

Die nach Absatz 12 Buchstabe a erforderliche Angabe konzentriert sich auf die
Kernelemente, die erforderlich sind, um die Koharenz und Glaubwiurdigkeit des
Ubergangsplans fiir den Klimaschutz des Unternehmens nachzuweisen. Das
Unternehmen ist nicht verpflichtet, detaillierte interne Informationen anzugeben,
die zur Umsetzung seines Ubergangsplans fiir den Klimaschutz verwendet werden
und tber den Umfang dieser Angabe hinausgehen.

AR 3 fiir Absatz 12
Buchstabe c

(Wichtigste
Annahmen und
Abhangigkeiten)

Informationen iber Abhangigkeiten beziehen sich beispielsweise auf den Einsatz
bestimmter Technologien, die Verfligbarkeit von Arbeitskraften oder die Fahigkeit,
Anderungen in der Wertschdpfungskette umzusetzen. Gegebenenfalls muss das
Unternehmen Informationen gemaR ESRS 2 GDR-A in Bezug auf Abhangigkeiten
von kiinftigen finanziellen Mitteln und anderen Ressourcen angegeben und
erldutern, inwiefern diese die Mafnahmen des Ubergangsplans fiir den
Klimaschutz einschranken kdénnten.

Informationen (ber Annahmen beziehen sich beispielsweise auf Erwartungen
hinsichtlich regulatorischer Anforderungen oder die Fahigkeit des Unternehmens,
geplante Anderungen in seiner Wertschépfungskette umzusetzen.

AR 4 fiir Absatz 12
Buchstabe d

(Bewertung der
gebundenen
Emissionen)

Mit der qualitativen Bewertung der gebundenen Emissionen soll sichergestellt
werden, dass diese Emissionen vom Unternehmen in seinem Ubergangsplan fiir
den Klimaschutz angemessen berlicksichtigt werden. Dabei soll erldutert werden,
inwiefern das AusmaR der gebundenen Emissionen die Umsetzung des
Ubergangsplans potenziell gefahrden kann.

AR5 fiir Absatz 12
Buchstabe e

(Erlauterung der
Fortschritte)

Bei der Erliuterung seiner Fortschritte bei der Umsetzung des Ubergangsplans fiir
den Klimaschutz muss das Unternehmen auf quantitative und qualitative Aspekte
eingehen, wie z.B. den Einsatz von Ressourcen, die ergriffenen MafSnahmen
sowie die erzielten oder erwarteten THG-Emissionsreduktionen. Die
Informationen Uber die Fortschritte umfassen gegebenenfalls sektorspezifische
Kennzahlen, anhand derer die Fortschritte bei bestimmten Klimazielen, die das
Unternehmen moglicherweise festgelegt hat, unter Verwendung anerkannter
sektorspezifischer Dekarbonisierungsstandards verfolgt werden kénnen.

Angabepflicht E1-2 — Ermittlung klimabedingter Risiken und Szenarioanalyse

14. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis dafiir zu vermitteln, wie das Unternehmen

klimabedingte Risiken und Chancen fiir die finanzielle Wesentlichkeit ermittelt und

bewertet.
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15.

16.

17.

Das Unternehmen hat fiir jedes ermittelte wesentliche klimabedingte Risiko (gemaR ESRS 2
IRO-2 Absatz 37) zu erldutern, ob es sich bei dem Risiko um ein klimabedingtes physisches
Risiko oder ein klimabedingtes Ubergangsrisiko handelt.

Zusatzlich zu den Angaben gemald ESRS 2 IRO-1 hat das Unternehmen die Kernelemente der
Methode anzugeben, mittels derer bewertet wird, inwieweit seine Vermogenswerte und
seine eigene Geschaftstatigkeit und die Tatigkeiten seiner vor- und nachgelagerten
Wertschopfungskette kurz-, mittel- und langfristig folgenden Faktoren ausgesetzt und
gegenlber diesen anfallig sein kénnen:

(a) klimabedingte Gefahren und
(b) klimabedingte Ubergangsereignisse und Trends.

Verwendet das Unternehmen eine klimabezogene Szenarioanalyse, hat es Folgendes
anzugeben:

(a) die Bandbreite der angewandten Szenarien, einschlieRlich der Angabe,

i. ob fur klimabedingte physische Risiken mindestens ein Szenario mit hohen
Emissionen verwendet wurde,

ii. ob fir klimabedingte Ubergangsrisiken mindestens ein Szenario angewandt
wurde, das die Begrenzung der globalen Erwarmung auf 1,5°C ohne oder mit
begrenzter Uberschreitung beriicksichtigt, und

iii. die damit verbundene Projektion der globalen Durchschnittstemperatur der
Szenarien und die Griinde, aus denen sie als relevant erachtet werden,

(b) den Umfang der erfassten Tatigkeiten (z. B. Betriebsstandorte, Geschaftsbereiche),

(c) die wichtigsten Annahmen (z. B. 6ffentliche Konzepte, makrodkonomische Trends,
nationale oder regionale Variablen, Energieverbrauch und -mix, technologische
Entwicklungen) und

(d) den Zeitraum, in dem sie durchgefiihrt wurde.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 6 fiir die
Absédtze 16 und 17

(Kernelemente der
Methode und
Szenarioanalyse)

Bei der Durchfihrung seiner klimabezogenen Risikoanalyse verfahrt das
Unternehmen wie folgt:

(a) Ermittlung von kurz-, mittel- und langfristigen klimabedingten Gefahren (fir
klimabedingte physische Risiken) oder Ubergangsereignissen (fir
klimabedingte Ubergangsrisiken) und Uberpriifung seiner Vermdgenswerte
und Geschaftstatigkeiten, um zu prifen, ob sie solchen Risiken ausgesetzt
sind, und

(b) Bewertung, inwieweit seine Vermogenswerte und Geschéftstatigkeiten
unter Bericksichtigung der Wahrscheinlichkeit, des AusmaRes und der Dauer
den ermittelten klimabedingten Gefahren ausgesetzt und anfallig fur diese
sein konnen. Im Falle von klimabedingten Gefahren hat das Unternehmen
dabei die Standorte seiner Vermodgenswerte und die geschéftlichen
Abhdngigkeiten in seiner Wertschopfungskette zu beriicksichtigen.

Das Unternehmen kann eine klimabezogene Szenarioanalyse verwenden, z. B.
wenn es diese Analyse verwendet, um andere Anforderungen zu erfiillen, wenn
es einen anderen Berichterstattungsrahmen anwendet oder wenn es der
Auffassung ist, dass eine solche Analyse dazu beitragt, klimabezogene Risiken und
Chancen fir die finanzielle Wesentlichkeit zu ermitteln und zu bewerten.
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Angabepflicht E1-3 — Resilienz in Bezug auf den Klimawandel

18. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis daflr zu vermitteln, inwieweit die Strategie
und das Geschdftsmodell des Unternehmens auf wesentliche klimabedingte Risiken
vorbereitet sind und daran angepasst werden kénnen.

19.

Zusatzlich zu den Angaben gemals dem ESRS 2 SBM-3 hat das Unternehmen die folgenden
Informationen Uber die Resilienz seiner Strategie und seines Geschdftsmodells gegeniiber
klimabedingten Risiken anzugeben:

(a)

(b)

(c)

die Ergebnisse seiner Analyse der Klimaresilienz in Bezug auf klimabezogene Risiken.
Das Unternehmen hat Folgendes zu erlautern: i) die etwaigen Auswirkungen der
Bewertung fir seine Strategie und sein Geschaftsmodell, ii) inwiefern die im Rahmen
der gegebenenfalls durchgefiihrten klimabezogenen Szenarioanalyse ermittelten
Auswirkungen die potenzielle Reaktion des Unternehmens auf klimabezogene Risiken
beeinflussen und iii) inwiefern sein Ubergangsplan, sofern vorhanden, und seine
derzeitigen und geplanten Klimaschutz- und AnpassungsmaBnahmen (ESRS E1-5) zu
seiner Resilienz in Bezug auf klimabezogene Risiken beitragen,

die Bereiche, in denen bei der Bewertung seiner Klimaresilienz Unsicherheiten
bestehen, und

seine Fahigkeit, seine Strategie und sein Geschaftsmodell kurz-, mittel- und langfristig

an den Klimawandel anzupassen.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 7 fiir Absatz 19

Die Analyse der Klimaresilienz stitzt sich auf die Ermittlung klimabezogener
Risiken, die gemaR ESRS E1-2 Absatz 15 anzugeben sind. Daher richtet sich der
Umfang der Analyse der Klimaresilienz nach dem Umfang der wesentlichen
klimabezogenen Risiken des Unternehmens und stiitzt sich gegebenenfalls auf
eine klimabezogene Szenarioanalyse. Wird die klimabezogene Szenarioanalyse
speziell fur die Zwecke der Bewertung der Klimaresilienz verwendet, so hat das
Unternehmen die in den Absdtzen 17 und 19 vorgeschriebenen Informationen
anzugeben.

AR 8 fiir Absatz 19

(Resilienz der
Strategie)

Bei der Bewertung der Klimaresilienz seiner Strategie und seines
Geschdftsmodells bericksichtigt das Unternehmen die Auswirkungen der gemaR
dem ESRS E1-2 durchgefiihrten Bewertungen und der gemaR dem ESRS E1-11
angegebenen Risikopositionen (erwartete finanzielle Effekte) fir seine Strategie
und sein Geschaftsmodell, einschlielich der MafSnahmen, die erforderlich sind,
um auf die klimabezogenen Risiken und Chancen zu reagieren, die gegebenenfalls
im Rahmen einer klimabezogenen Szenarioanalyse ermittelt wurden.

AR 9 fiir Absatz 19
Buchstabe a

(Resilienz der
Strategie)

Bei der Angabe der Ergebnisse und Auswirkungen seiner Analyse der
Klimaresilienz gemall Absatz 19 Buchstabe a hat das Unternehmen seine
Bewertung der Klimaresilienz zum Berichtsstichtag vorzulegen. Ein Unternehmen
ist nicht verpflichtet, jahrlich eine Analyse der Klimaresilienz durchzufiihren. Hat
das Unternehmen seine Bewertung der klimabezogenen Auswirkungen, Risiken
und Chancen (gemal ESRS E1-2) aktualisiert, so muss es auch seine Analyse der
Resilienz aktualisieren.

Bei der Angabe von Informationen gemal Absatz 19 kénnen Finanzinstitute
Informationen verwenden, die sie nach dem geltenden Aufsichtsrahmen melden,
sofern sie Verweise auf Resilienzanalysen oder auf damit zusammenhangende
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Konzepte wie die Verwendung von Szenarien im Zusammenhang mit
Nachhaltigkeitsrisikoplanen enthalten.

AR 10 fiir Absatz 19
Buchstabe c

(Resilienz der
Strategie)

Bei der Angabe seiner Fahigkeit zur Anpassung seiner Strategie und seines
Geschdftsmodells gemalR Absatz 19 Buchstabe c hat das Unternehmen Folgendes
zu bericksichtigen:

(a) die Verfiigbarkeit und Flexibilitdit bestehender finanzieller Mittel zur
Bewaltigung der finanziellen Effekte klimabezogener Risiken und zur
Nutzung klimabezogener Chancen,

(b) seine Fahigkeit zur Umwidmung, Umfunktionierung, Modernisierung oder
Stilllegung vorhandener Vermogenswerte als Reaktion auf klimabezogene
Veranderungen,

(c) die Auswirkungen der laufenden und geplanten Investitionen in den
Klimaschutz, die Anpassung an den Klimawandel und Chancen zur Starkung
der Klimaresilienz,

(d) Querverweise auf seine Klimaschutzmafinahmen und Mafnahmen zur
Anpassung an den Klimawandel, die gemall dem ESRS E1-5 anzugeben sind.

Management der Auswirkungen, Risiken und Chancen

Angabepflicht E1-4 — Konzepte im Zusammenhang mit dem Klimaschutz und der Anpassung
an den Klimawandel

20. Das Unternehmen hat seine Konzepte fiir den Klimaschutz und die Anpassung an den
Klimawandel gemal} den Bestimmungen des ESRS 2 GDR-P anzugeben.

Angabepflicht E1-5 — Mafinahmen und Mittel im Zusammenhang mit dem Klimaschutz und
der Anpassung an den Klimawandel

21. Das Unternehmen hat seine wichtigsten MaRRnahmen zum Klimaschutz und zur Anpassung
an den Klimawandel sowie die fir deren Umsetzung zugewiesenen Mittel gemall den
Bestimmungen des ESRS 2 GDR-P anzugeben.

22. Zusatzlich zum ESRS 2 GDR-A hat das Unternehmen bei der Angabe der laufenden und
geplanten Maf8nahmen Folgendes anzugeben:

(a) seine wichtigsten Klimaschutzmafinahmen, bei denen ein Dekarbonisierungshebel
zum Einsatz kommt, und

(b) die erreichte und erwartete Verringerung der THG-Emissionen durch den
Dekarbonisierungshebel.

Kennzahlen und Ziele

Angabepflicht E1-6 — Ziele im Zusammenhang mit dem Klimawandel

23. Das Unternehmen hat seine Klimaschutzziele gemal} den Bestimmungen des ESRS 2 GDR-T
anzugeben.

24. Das Unternehmen hat seine festgelegten THG-Emissionsreduktionsziele®> anzugeben, unter
anderem:

3 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die
der Verordnung (EU) 2019/2088 (SFDR) unterliegen, da sie von einem zuséatzlichen Indikator fir die
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(b)

(c)

absolute THG-Emissionsreduktionsziele fir die Kategorien Scope 1, 2 und 3, entweder
getrennt oder kombiniert, und gegebenenfalls in Intensitatswerten. Im Falle
kombinierter THG-Emissionsreduktionsziele hat das Unternehmen anzugeben, welche
THG-Emissionskategorien (Scope 1, 2 und/oder 3) unter das Ziel fallen und welcher
Anteil sich auf den jeweiligen Scope bezieht;

sofern der Umfang des THG-Emissionsreduktionsziels (geografisches Gebiet, erfasste
Treibhausgase, einbezogene Unternehmen) vom Umfang des Treibhausgasinventars
(gemal ESRSE1-8) abweicht, die Prozentsatze fiir Scope 1, 2 und 3, die unter das Ziel
fallen, sowie die erfassten Treibhausgase und

eine Angabe, ob die THG-Emissionsreduktionsziele wissenschaftlich fundiert und mit
der Begrenzung der Erderwarmung auf 1,5 °C vereinbar sind. Das Unternehmen hat
auBerdem anzugeben, welche Leitlinien und Rahmen zur Festlegung dieser Ziele
herangezogen wurden, einschlieRlich, ob sie anhand eines sektorspezifischen
Dekarbonisierungspfads abgeleitet wurden, und welche Klima- und Politikszenarien
zugrunde liegen. Als Teil der kritischen Annahmen fiir die Festlegung der THG-
Emissionsreduktionsziele hat das Unternehmen kurz zu erldutern, wie es kiinftige
Entwicklungen beriicksichtigt hat (z.B. Verdnderungen des Absatzvolumens,
Verschiebungen hinsichtlich Kundenpraferenzen und Nachfrage, regulatorische
Faktoren und neue Technologien) und wie sich diese moglicherweise sowohl auf seine
Treibhausgasemissionen als auch auf die Emissionsreduktionen auswirken werden.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 11 fiir Absatz 23

(Klimaschutzziele)

Sofern das Unternehmen ein Netto-Null-Ziel getrennt von den von ihm gemaR
dem ESRS 2 GDR-T festgelegten THG-Emissionsreduktionszielen angibt, so hat es
zu erlautern, wie es beabsichtigt, etwaige verbleibende Treibhausgasemissionen
dauerhaft zu neutralisieren.

AR 12 fiir Absatz 24

(THG-
Emissionsreduktion
sziele)

Die THG-Emissionsreduktionsziele sind Bruttoziele, d. h., das Unternehmen darf
die Entnahme von Treibhausgasen, CO,-Zertifikate oder vermiedene Emissionen
nicht als Mittel zur Erreichung der THG-Emissionsreduktionsziele einbeziehen.

Gemal} dem ESRS 2 GDR-T hat das Unternehmen Informationen tber den Umfang
und die Methoden zur Festlegung des Ziels anzugeben, einschlieBlich der
Methode, die zur Berechnung der Scope-2-Treibhausgasemissionen verwendet
wird (d. h. entweder die standortbezogene oder die marktbezogene Methode).

AR 13 fiir Absatz 24

(THG-
Emissionsreduktion
sziele)

Sofern das Unternehmen Intensitatsziele angibt, missen diese als Verhaltnis der
Treibhausgasemissionen zu einer Einheit der physischen Aktivitdat oder des
Outputs formuliert werden. In Fallen, in denen das Unternehmen lediglich ein Ziel
fur die Verringerung der Treibhausgasintensitdat festgelegt hat, hat es die
entsprechenden absoluten Werte fir das Zieljahr und das/die Zwischenzieljahr(e)
anzugeben; davon ausgenommen sind bei Finanzinstituten die Scope-3-

wichtigsten nachteiligen Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr.4 in Anhang| Tabelle 2 der
Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fir
nachhaltige Investitionen (,Investitionen in Unternehmen ohne Initiativen zur Verringerung der CO»-
Emissionen”)). Diese Informationen stehen auch im Einklang mit den Anforderungen der Vorlage 3:
Anlagebuch — Ubergangsrisiko im Zusammenhang mit dem Klimawandel: Angleichungskennzahlen gemiR
Durchfihrungsverordnung (EU) 2022/2453 der Kommission. Diese Informationen stehen auch im Einklang
mit Artikel 6 der Delegierten Verordnung (EU) 2020/1818 der Kommission (Verordnung tiber Referenzwerte
far den klimabedingten Wandel).
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Emissionen der Kategorie 15, wie unten erldutert. Dies kann dazu flihren, dass das
Unternehmen verpflichtet ist, einen Anstieg der absoluten
Treibhausgasemissionen fiir das Zieljahr und das/die Zwischenzieljahr(e)
anzugeben, z. B. weil es ein organisches Wachstum seiner Geschaftstatigkeit
erwartet.

Finanzinstitute sind von der Pflicht zur Angabe absoluter Werte fir ihre
Intensitatsziele fiir Scope-3-Emissionen der Kategorie 15 befreit, sofern sie

(a) physische oder finanzielle MessgrofRen als Nenner fir Intensitatsziele
verwenden und die absoluten finanzierten Emissionen im Einklang mit dem
Umfang dieser Ziele angeben (z.B. Ziele fiir wesentliche Sektoren mit
erheblichen Auswirkungen) und

(b) Hintergrundinformationen gemaR GDR-M fir die festgelegten Ziele angeben,
in denen die wichtigsten Faktoren beschrieben werden, die die erwarteten
Veranderungen der absoluten finanzierten Emissionen im Laufe der Zeit
beeinflussen, und in welchem Verhiltnis sie zu den in den letzten drei bis
finf Jahren beobachteten Trends stehen.

AR 14 fiir Absatz 24

(THG-
Emissionsreduktion
sziele)

Bei Anwendung des ESRS 2 GDR-T

(a) dirfen der Bezugswert und das Basisjahr nicht gedndert werden, es sei denn,
es kommt zu wichtigen Anderungen der Ziel- oder der Berichtsgrenze, und

(b) muss das Unternehmen ein aktuelles und reprdsentatives Basisjahr
auswahlen. Das vom Unternehmen gewahlte Basisjahr kann entweder das
derzeit geltende Basisjahr flir bestehende Ziele oder das erste Jahr der
Anwendung der Anforderungen der Nachhaltigkeitsberichterstattung sein.

AR 15 fiir Absatz 24

(Darstellung der
Ziele und
MaRBnahmen)

Das Unternehmen kann seine THG-Emissionsreduktionsziele zusammen mit
seinen KlimaschutzmafSinahmen (siehe Absatz 22) vorlegen, in denen die
Dekarbonisierungshebel und deren quantitativer Beitrag zur Erreichung der THG-
Emissionsreduktionsziele als Tabelle (siehe z. B. Abbildung 1) oder Grafik, aus der
die Entwicklungen im Laufe der Zeit hervorgehen (siehe z.B. Abbildung 2)
dargestellt sind.

Basisjahr Ziel fur Ziel fur Ziel bis 2050
2030 2035
(z. B. 2025)

THG-Emissionen (in Tausend 100 60 40
Tonnen CO,e)
Energieeffizienz und - -10 -4
Verbrauchssenkung
Materialeffizienz und - -5 -
Verbrauchssenkung
Brennstoffwechsel - -2 -
Elektrifizierung - - -10
Nutzung erneuerbarer Energien - -10 -3
Schrittweise Einstellung, - -8 -
Ersetzung oder Anderung des
Produkts
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Schrittweise Einstellung, - -5 -3
Ersetzung oder Anderung des
Verfahrens

Sonstiges - -

Abbildung 1. ESRS E1 Klimawandel — Tabelle 1
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AR 16 fiir Absatz 24

(THG-
Emissionsreduktion
sziele)

Das Unternehmen hat eine Berichtsgrenze fiir die Ziele festzulegen, die mit der fiir
E1-8 festgelegten Grenze libereinstimmt.

AR 17 fiir Absatz 24
Buchstabe c

(THG-
Emissionsreduktion
sziele, die mit dem
1,5-Grad-Ziel
vereinbar sind)

Bei der Angabe der nach Absatz 24 Buchstabe c erforderlichen Informationen hat
das Unternehmen zu erldutern, wie sich seine/n Zielwert(e) im Vergleich zu einem
sektorspezifischen, sofern verfligbar, oder einem sektoribergreifenden
Emissionspfad im Einklang mit der Begrenzung der Erderwdarmung auf 1,5 °C
verhalten. Zu diesem Zweck berechnet das Unternehmen einen an das 1,5-Grad-
Ziel angepassten Referenzwert fiir die Kategorien der Treibhausgasemissionen
Scope1l und Scope?2 und einen separaten fir Scope 3 (sofern es THG-
Emissionsreduktionsziele fir Scope 3 festgelegt hat), mit dem seine eigenen THG-
Emissionsreduktionsziele oder Zwischenziele innerhalb der jeweiligen Kategorien
verglichen werden kénnen.

Ob und wie die Ziele miteinander vereinbar sind, wird durch Vergleich des
Zielwerts mit dem Referenzzielwert erldutert. Die Validierung durch einen
unabhangigen Dritten, einschlieBlich Informationen Uber diesen Dritten, der
angewandten Methode/des angewandten Standards und des verwendeten
Zielpfads, kann wertvolle Informationen liefern, die bei dieser Erlauterung
berlicksichtigt werden sollten.
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Angabepflicht E1-7 — Energieverbrauch und Energiemix

25. Ziel dieser Angabepflichtist es, ein Verstandnis fiir den Energieverbrauch und den Energiemix
des Unternehmens zu vermitteln.

26. Das Unternehmen hat seinen Gesamtenergieverbrauch in Megawattstunden (MWh) im
Zusammenhang mit dem eigenen Betrieb anzugeben, aufgeschlisselt wie folgt:

(a) Gesamtenergieverbrauch aus fossilen Quellen?,
(b) Gesamtenergieverbrauch aus nuklearen Quellen und
(c) Gesamtenergieverbrauch aus erneuerbaren Quellen.

27. Unternehmen, die in klimaintensiven Sektoren tatig sind, missen ihren
Gesamtenergieverbrauch aus fossilen Quellen weiter nach Folgendem aufschlisseln:

(a) Brennstoffverbrauch aus Kohle und Kohleerzeugnissen,
(b) Brennstoffverbrauch aus Rohdl und Erdélerzeugnissen,
(c) Brennstoffverbrauch aus Erdgas,

(d) Brennstoffverbrauch aus anderen fossilen Quellen und

(e) Verbrauch aus erworbener oder erhaltener Elektrizitidt, Wédrme, Dampf oder Kiihlung
aus fossilen Quellen.

28. Erzeugt das Unternehmen Energie, hat es darlber hinaus seine Erzeugung nicht
erneuerbarer Energie und seine Erzeugung von Energie aus erneuerbaren Quellen in MWh
aufzuschlisseln und getrennt anzugeben®.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 18 fiir Absatz 26 Bei der Erstellung der nach Absatz 26 erforderlichen Informationen (ber den
Energieverbrauch verwendet das Unternehmen die folgenden Ansatze fur die

(Energieverbrauch
Berechnung:

und Energiemix)

(a) Es nimmt Einsatzstoffe und Brennstoffe aus, die nicht fiir energetische
Zwecke verbrannt werden (z. B. Erdgas zur Herstellung von Polymeren). Das
Unternehmen, das Brennstoffe als Einsatzstoffe verbraucht, kann
Informationen (iber diesen Verbrauch getrennt von den vorgeschriebenen
Angaben vorlegen;

(b) es gibt alle quantitativen verbrennungsbezogenen Informationen in MWh als
unteren Heizwert an;

4 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der Verordnung
(EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von einem verpflichtenden Indikator fir die wichtigsten nachteiligen Auswirkungen abgeleitet
werden (Indikator Nr.5 in Anhang| Tabelle 1 der Delegierten Verordnung (EU)2022/1288 der Kommission in Bezug auf
Offenlegungsvorschriften fir nachhaltige Investitionen (,Anteil des Energieverbrauchs und der Energieerzeugung aus nicht

erneuerbaren Energiequellen”)). Die Aufschllisselung dient als Referenz fiir einen zusatzlichen Indikator fur die
wichtigsten nachteiligen Auswirkungen gemaR Indikator Nummer 5 in Tabelle 2 desselben Anhangs
(,Aufschliisselung des Energieverbrauchs nach Art der nicht erneuerbaren Energiequellen®).

s Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die
der Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von einem verpflichtenden Indikator fiir die wichtigsten
nachteiligen Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr.5 in Anhang| Tabelle 1 der Delegierten
Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fiir nachhaltige
Investitionen (,Anteil des Energieverbrauchs und der Energieerzeugung aus nicht erneuerbaren
Energiequellen®)).
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(c)

(d)

(8)

(h)

es stellt sicher, dass alle quantitativen energiebezogenen Informationen als
Endenergieverbrauch (bermittelt werden und sich auf die Energiemenge
beziehen, die das Unternehmen tatsachlich verbraucht;

es vermeidet die Doppelzahlung des Kraftstoffverbrauchs bei der Angabe des
Verbrauchs selbst erzeugter Energie. Erzeugt das Unternehmen Strom
entweder aus einer nicht erneuerbaren oder aus einer erneuerbaren
Brennstoffquelle und verbraucht dann den erzeugten Strom, so wird der
Energieverbrauch nur einmal beim Brennstoffverbrauch bertcksichtigt;

der Energieverbrauch wird nicht verrechnet, auch wenn vor Ort erzeugte
Energie an Dritte verkauft und von diesen genutzt wird;

Energie, die innerhalb der Organisationsgrenze als ,erworbene oder
erhaltene” Energie bezogen wird, wird nicht mitgezahlt;

es bericksichtigt Dampf, Warme oder Kihlung, die es aus industriellen
Prozessen eines Dritten als , Abfallenergie” bezieht, als ,erworbene oder
erhaltene” Energie;

es beriicksichtigt erneuerbaren Wasserstoff als erneuerbaren Brennstoff.
Wasserstoff, der nicht vollstandig aus erneuerbaren Quellen gewonnen wird,
wird unter ,,Brennstoffverbrauch aus anderen nicht erneuerbaren Quellen”
erfasst; und

es folgt bei der Aufteilung von Strom, Dampf, Warme oder Kiithlung zwischen
erneuerbaren und nicht erneuerbaren Quellen einem konservativen Ansatz
und gibt an, ob sich der Anteil erneuerbarer Energien aus dem
marktbezogenen oder dem standortbezogenen Ansatz ergibt. Stiitzt sich das
Unternehmen auf den marktbezogenen Ansatz, berlicksichtigt es den
Energieverbrauch nur dann als aus erneuerbaren Quellen stammend, wenn
die Art des erworbenen Umweltmerkmals in den vertraglichen
Vereinbarungen mit seinen Lieferanten eindeutig festgelegt ist (d. h.
Vereinbarung Gber den Bezug von erneuerbarem Strom, standardisierter
Okostromtarif, Marktinstrumente wie der Nachweis der Herkunft aus
erneuerbaren Quellen in Europa® oder dhnliche Instrumente wie Zertifikate
fir erneuerbare Energien in den USA und Kanada).

Angabepflicht E1-8 — THG-Bruttoemissionen der Kategorien Scope 1, 2 und 3

29. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis der direkten und indirekten Auswirkungen

30.

des Unternehmens auf den Klimawandel im Rahmen der eigenen Geschaftstatigkeit und
innerhalb der vor- und nachgelagerten Wertschépfungskette des Unternehmens zu
vermitteln.

Das Unternehmen ist verpflichtet,

die absoluten THG-Bruttoemissionen anzugeben, die wahrend des Berichtszeitraums
erzeugt wurden, ausgedriickt in Tonnen COz-Aquivalent, aufgeschliisselt nach’:

8 Auf der Grundlage der Richtlinie (EU) 2018/2001 des Europaischen Parlaments und des Rates vom

11. Dezember 2018 zur Férderung der Nutzung von Energie aus erneuerbaren Quellen.

7 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die
der Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von einem verpflichtenden Indikator fiir die wichtigsten
nachteiligen Auswirkungen abgeleitet werden (Indikatoren Nr.1 und 2 in Anhang!| Tabelle1 der
Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fir
nachhaltige Investitionen (,Treibhausgasemissionen“ und ,CO2-FufRabdruck”)). Diese Informationen
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i. Scope-1-Treibhausgasemissionen, einschlieflich des prozentualen Anteils der
Scope-1-Treibhausgasemissionen aus dem EU-Emissionshandelssystem (EU-EHS),
sofern Emissionen aus diesem System zu verzeichnen sind,

ii. Scope-2-Treibhausgasemissionen (standortbezogen und marktbezogen) und

iii. Scope-3-Treibhausgasemissionen aus jeder signifikanten Scope-3-Kategorie
insgesamt und nach Kategorie.

(b) den Ansatz anzugeben, den es zur Messung seiner Treibhausgasemissionen gemaf
dem ESRS 2 GDR-M verwendet,

(c) fiar THG-Emissionen der Kategorien Scope 1 und Scope 2, die gemaR Absatz 30
Buchstabe a Zifferni und ii angegeben werden, sind die Emissionen wie folgt
aufzuschlisseln:

i. zu Rechnungslegungszwecken konsolidierte Gruppe (bei einem Unternehmen,

das die

IFRS-Rechnungslegungsstandards anwendet, wirde diese Gruppe

beispielsweise das Mutterunternehmen und die konsolidierten
Tochterunternehmen umfassen), und

ii. sonstige Emissionen, die nicht unter Absatz 30 Buchstabe c Ziffer i fallen.

31. Das Unternehmen hat seine direkten biogenen CO,-Emissionen aus der Verbrennung oder
dem biologischen Abbau von Biomasse getrennt von den Scope-1-Treibhausgasemissionen

anzugeben.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 19 fiir
Absatz 30

(Ansatz zur
Messung von
Treibhausgasen)

In Kapitel5 des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen ist die zu verwendende
Berichtsgrenze festgelegt, die der finanziellen Kontrolle gemaR dem
Rechnungslegungs- und Berichterstattungsstandard des THG-Protokolls fir
Unternehmen (Fassung 2004) entspricht. Alternativ kann das Unternehmen den
gemall dem Rechnungslegungs- und Berichterstattungsstandard des THG-
Protokolls fiir Unternehmen (Fassung 2004) festgelegten Eigenkapitalansatz oder
Ansatz der operativen Kontrolle verwenden.

Die Bestimmungen der Absitze71 (Geleaste Wirtschaftsgiter), 72
(Leistungssysteme) und AR 36 fiir Absatz 61 (gemeinsame Tatigkeiten) des ESRS 1
Allgemeine Anforderungen haben Vorrang vor den Bestimmungen dieses
Standards.

Die in Absatz 30 Buchstabe c genannte Aufschliisselung hat den Ansatz des
Unternehmens in Bezug auf die Berichtsgrenze widerzuspiegeln.

AR 20 fiir die
Abséatze 29 und 30

(Emissionsberichte
rstattung)

Bei der Zusammenstellung der Informationen fiir die Berichterstattung tber
Treibhausgasemissionen geht das Unternehmen wie folgt vor:

(a) Es beachtet den Rechnungslegungs- und Berichterstattungsstandard des
THG-Protokolls fiir Unternehmen (Fassung 2004). Das Unternehmen kann die

stehen auch im Einklang mit Artikel 5 Absatz 1, Artikel 6 und Artikel 8 Absatz 1 der Delegierten Verordnung
(EU) 2020/1818 der Kommission (Verordnung Uber Referenzwerte fiir den klimabedingten Wandel),
Artikel 449a, Verordnung (EU) Nr. 575/2013, Durchfiihrungsverordnung (EU) 2022/2453 der Kommission,
Vorlage 1: Anlagebuch — Ubergangsrisiko im Zusammenhang mit dem Klimawandel: Kreditqualitit der
Risikopositionen nach Sektoren, Emissionen und Restlaufzeit.
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Empfehlung (EU) 2021/2279 der Kommission® oder die Norm EN ISO 14064-
1:2018 beriicksichtigen. In allen Fallen haben die Anforderungen der ESRS
Vorrang vor den oben genannten Standards fiir die Berichterstattung liber
Treibhausgasemissionen (z. B. in Bezug auf die Berichterstattungsgrenzen);

(b) es gibt die Emissionen von CO,, CHs, N,O, H-FKW, PFKW, SFs und NF;5 an.
Zusatzliche Treibhausgase koénnen bericksichtigt werden, wenn sie als
erheblich eingeschatzt werden;

(c) esverwendet die aktuellsten vom Weltklimarat (Intergovernmental Panel on
Climate Change, IPCC) veroffentlichten Werte fur das
Erderwdrmungspotenzial (global warming potential, GWP) auf der
Grundlage eines Zeithorizonts von 100 Jahren zur Berechnung der CO-
Aquivalente fiir Emissionen von Nicht-CO,-Gasen. Sind Emissionsfaktoren,
die auf dlteren GWP-Werten basieren, am besten geeignet oder verfligbar,
kann das Unternehmen diese verwenden und gemall Absatz 49 des ESRS 2
GDR-M erlautern, auf welchen GWP-Werten das Treibhausgasinventar
beruht;

(d) es schlieBt jegliche Entnahme, alle erworbenen, verkauften oder
Ubertragenen CO;-Zertifikate oder Treibhausgaszertifikate aus der
Berechnung der Treibhausgasemissionen aus; und

(e) es berlicksichtigt keine biogenen CO,-Emissionen aus der Verbrennung oder
dem biologischen Abbau von Biomasse in den Kategorien Scope 1, 2 und 3.
Das Unternehmen beriicksichtigt die Emissionen anderer Treibhausgase als
CO,, wie CH; und N0, bei den jeweiligen Kategorien.

AR 21 fiir
Absatz 30
Buchstabe a

(Im EU-EHS
erfasste Scope-1-
Emissionen)

Flr Tatigkeiten, die unter das EU-Emissionshandelssystem (EHS) fallen, erstattet
das Unternehmen Bericht lber Scope-1-Emissionen nach der EU-EHS-Methode.
Die EU-EHS-Methode kann auch auf Tatigkeiten in geografischen Gebieten und
Sektoren angewandt werden, die nicht unter das EU-EHS fallen, sofern die
Methode den nationalen rechtlichen Zustandigkeitsvorschriften entspricht und fir
das Unternehmen relevant ist.

AR 22 fiir
Absatz 30
Buchstabe a

(Berichterstattung
iber Scope-1-
Emissionen)

Bei der Zusammenstellung der nach Absatz 30 Buchstabe a erforderlichen
Informationen Gber den prozentualen Anteil der Scope-1-
Treibhausgasemissionen aus dem EU-EHS geht das Unternehmen wie folgt vor:

(a) Es berticksichtigt Treibhausgasemissionen aus seinen Emissionsquellen, die
dem EU-EHS unterliegen;

(b) es stellt sicher, dass der Anrechnungszeitraum fir Scope-1-THG-
Bruttoemissionen dem Anrechnungszeitraum fiir die unter das EHS fallenden
Emissionen entspricht; und

(c) es berechnet den Anteil anhand der folgenden Formel:

% THG-Emissionen(Tonnen COe)aus Emissionsquellen, die dem EU-EHS unterliegen
b=

Scope-1-Treibhausgasemissionen (Tonnen COe)

¢ Empfehlung (EU) 2021/2279 der Kommission vom 15. Dezember 2021 zur Anwendung der Methoden fir
die Berechnung des UmweltfulRabdrucks zur Messung und Offenlegung der Umweltleistung von Produkten
und Organisationen entlang ihres Lebenswegs (ABI. L 471 vom 30.12.2021, S. 1).
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AR 23 fiir
Absatz 30
Buchstabe b

(Berichterstattung
iber Scope-2-
Emissionen)

Bei der Zusammenstellung der nach Absatz 30 erforderlichen Informationen tber
Scope-2-THG-Bruttoemissionen geht das Unternehmen wie folgt vor:

(a)

(b)

Es Dberlicksichtigt die Leitlinien des THG-Protokolls fiir Scope-2-
Treibhausgasemissionen (Fassung von 2015), insbesondere die Scope-2-
Qualitatskriterien in Kapitel 7.1 in Bezug auf vertragliche Instrumente. Das
Unternehmen kann auch die Empfehlung (EU) 2021/2279 der Kommission,
die Empfehlung (EU) 2024/2395 der Kommission oder die relevanten
Anforderungen fir die Quantifizierung indirekter Treibhausgasemissionen
aus importierter Energie gemal 1ISO 14064-1:2018 berlicksichtigen; und

es gibt gemaR dem ESRS 2 GDR-M Informationen Uber etwaige vertragliche
Instrumente an, die erforderlich sind, um den Nutzern ein Verstiandnis der
marktbezogenen Scope-2-Treibhausgasemissionen des Unternehmens zu
vermitteln.

AR 24 fiir
Absatz 30
Buchstabe c

(Berichterstattung
iiber Scope-3-
Emissionen)

Bei der Zusammenstellung der nach Absatz 30 erforderlichen Informationen Gber
Scope-3-THG-Bruttoemissionen geht das Unternehmen wie folgt vor:

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

Es beachtet den Rechnungslegungs- und Berichterstattungsstandard des
THG-Protokolls fir die Wertschopfungskette von Unternehmen (Scope 3)
(Fassung 2011). Das Unternehmen kann auch die Empfehlung (EU)
2021/2279 der Kommission oder die relevanten Anforderungen fir die
Quantifizierung indirekter Treibhausgasemissionen gemal [SO 14064-
1:2018 beriicksichtigen;

es Uberprift unter Verwendung relevanter Schatzungen seine gesamten
Scope-3-Treibhausgasemissionen auf der Grundlage der 15 Scope-3-
Kategorien, die im Unternehmensstandard des THG-Protokolls und im
Rechnungslegungs- und Berichterstattungsstandard des THG-Protokolls fir
die Wertschopfungskette von Unternehmen (Scope 3) (Fassung von 2011)
beschrieben werden. Alternativ kann das Unternehmen seine indirekten
Treibhausgasemissionen auf der Grundlage der in Abschnitt 5.2.4 der
Norm EN 1SO 14064-1:2018 genannten Kategorien Uberprifen (auer bei
indirekten Treibhausgasemissionen aus importierter Energie);

es ermittelt und Ubermittelt seine signifikanten Scope-3-Kategorien auf der
Grundlage der GroéRenordnung ihrer geschatzten Treibhausgasemissionen
und anderer Kriterien gemdR dem  Rechnungslegungs- und
Berichterstattungsstandard des THG-Protokolls fiir die Wertschopfungskette
von Unternehmen (Scope 3) (Fassung von 2011, S.61 und 65-68) oder
gemall Anhang H.3.2 der Norm EN ISO 14064-1:2018, z. B. Finanzausgaben,
Einfluss, zugehdrige Ubergangsrisiken und Chancen oder Standpunkte der
Interessentrdger;

es priorisiert seine Inputs und Annahmen auf der Grundlage der Merkmale
der Daten (z. B. Daten aus bestimmten Tatigkeiten innerhalb der vor- und
nachgelagerten Wertschépfungskette des Unternehmens; aktuelle Daten,
die das Hoheitsgebiet der vor- und nachgelagerten Tatigkeiten der
Wertschopfungskette und ihre Treibhausgasemissionen sowie die fiir diese
Tatigkeiten verwendete Technologie wahrheitsgetreu wiedergeben, und
Daten, die liberprift wurden);

es aktualisiert jahrlich die Scope-3-Treibhausgasemissionen in jeder
signifikanten Kategorie auf der Grundlage aktueller Tatigkeitsdaten, es
aktualisiert mindestens alle drei Jahre oder bei Auftreten eines signifikanten
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Ereignisses oder einer erheblichen Anderung der Umstinde das gesamte
Scope-3-Treibhausgasinventar;

(f) esberticksichtigt den Rechnungslegungs- und Berichterstattungsstandard fir
Treibhausgase fir die Finanzbranche der Partnership for Carbon Accounting
Financials (PCAF), insbesondere Teil A ,Financed Emissions” (PCAF (2022):
»The Global GHG Accounting and Reporting Standard Part A: Financed
Emissions”, Zweite Ausgabe), wenn es sich um ein Finanzinstitut handelt; und

(g) es gibt, sofern relevant, die Treibhausgasemissionen aus erworbenen Cloud-
Computing- und Rechenzentrumsdiensten als Teil der Ubergeordneten
Scope-3-Kategorie 1 ,vorgelagerte erworbene Waren und Dienstleistungen”
an.

AR 25 fiir die
Absédtze 29 und 30

(Aufschliisselung
der Emissionen)

Das Unternehmen muss seine Treibhausgasemissionen gegebenenfalls gemaR
den Bestimmungen des ESRS1 Allgemeine Anforderungen, Kapitel3.3.2
aufschliisseln. Beispielsweise kann es seine Treibhausgasemissionen nach
Landern, Betriebssegmenten, Wirtschaftstatigkeiten, Tochterunternehmen,
Treibhausgas (CO,, CHs4, N;O, H-FKW, PFKW, SFs, NF3; und andere vom
Unternehmen berticksichtigte Treibhausgase) oder Arten der Quellen (stationare
Verbrennung, mobile Verbrennung, Prozessemissionen und fliichtige Emissionen)
aufschlisseln.

AR 26 fiir die
Absédtze 29 und 30

(Aufschliisselung
der Emissionen)

Das Unternehmen kann seine Treibhausgasemissionen gemal} der nachstehenden
Tabelle darstellen und die Zeilen entsprechend seinen Angaben gemal Absatz 30
fallen. Ein Vergleich der Emissionen des Unternehmens im Zeitverlauf kann
durchgefiihrt werden, indem die Emissionen des laufenden Jahres mit einem
aussagekraftigen Vergleichswert, z.B. dem Basisjahr flir das THG-
Emissionsreduktionsziel, verglichen werden, wobei die prozentuale Veranderung
(Verringerung/Erhéhung) in der entsprechenden Spalte angegeben wird.

. Prozentuale
Vergleich Laufendes Jahr .
Verdnderung

Emission L.
Jahr Emissionen
en

Scope-1-
Treibhausgasemissionen

Scope-1-THG-
Bruttoemissionen (Tonnen
CO,e)

Prozentualer Anteil der
Scope-1-
Treibhausgasemissionen
aus dem EU-
Emissionshandelssystem
(EU-EHS) (%)

Scope-2-
Treibhausgasemissionen
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Standortbezogene Scope-
2-THG-Bruttoemissionen
(Tonnen COze)

Marktbezogene Scope-2-
THG-Bruttoemissionen
(Tonnen COze)

Signifikante Scope-3-
Treibhausgasemissionen

Gesamte indirekte (Scope-
3-) THG-Bruttoemissionen
(Tonnen COze)

1. Erworbene Waren und
Dienstleistungen

Unterkategorie: Cloud-
Computing und
Rechenzentrumsdienste

2. Investitionsglter

3. Tatigkeiten im
Zusammenhang mit
Brennstoffen und Energie
(nicht in Scope 1 oder
Scope 2 enthalten)

4. Vorgelagerter Transport
und Vertrieb

5. Abfallaufkommen in
Betrieben

6. Geschaftsreisen

7. Pendelnde
Arbeitnehmer

8. Vorgelagerte geleaste
Wirtschaftsgiiter

9. Nachgelagerter
Transport

10. Verarbeitung
verkaufter Produkte

11. Verwendung
verkaufter Produkte

93




12. Behandlung von
Produkten am Ende der
Lebensdauer

13. Nachgelagerte geleaste
Wirtschaftsgliter

14. Franchises

15. Investitionen

Direkte biogene Scope-1-
Emissionen

32.

33.

34,

Angabepflicht E1-9 — Entnahme von Treibhausgasen und Projekte zur Verringerung von
Treibhausgasen, finanziert iiber CO,-Zertifikate

Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis der MaSnahmen des Unternehmens zur
Reduktion und dauerhaften Entnahme von Treibhausgasen aus der Atmosphare sowie der
Menge und Qualitdt der CO;-Zertifikate zu vermitteln, die das Unternehmen auf dem
freiwilligen Kohlenstoffmarkt erworben hat oder zu erwerben beabsichtigt.

Sofern das Unternehmen Projekte zur Entnahme und Speicherung von Treibhausgasen
umgesetzt hat, hat es Informationen Uber die Projekte, die es innerhalb seiner eigenen
Tatigkeiten entwickelt hat oder zu denen es innerhalb seiner vor- und nachgelagerten
Wertschépfungskette® beigetragen hat, anzugeben, unter anderem:

(a) eine kurze Beschreibung der Projekte zur Entnahme und Speicherung von
Treibhausgasen,

(b) die Menge der im Rahmen der einzelnen Projekte entnommenen und gespeicherten
Treibhausgase,

(c) eine Erlduterung, wie das Risiko der Nichtdurchlassigkeit angegangen wird,
gegebenenfalls einschlieBlich Annahmen und der Feststellung und Uberwachung von
Leckagen und Umkehrereignissen, und

(d) Angabe etwaiger Umkehrungen (in Tonnen COe), die im Berichtszeitraum
moglicherweise eingetreten sind, und Kirzung der Menge des entnommenen und
gespeicherten CO, um diese Menge.

Das Unternehmen hat Informationen Uber Projekte auRerhalb seiner eigenen
Geschaftstatigkeit und seiner vor- und nachgelagerten Wertschépfungskette anzugeben, die
es mit dem Erwerb von CO,-Zertifikaten™ finanziert hat oder zu finanzieren beabsichtigt,
unter anderem:

(a) die Menge der CO,-Zertifikate in Tonnen CO.e, die nach anerkannten
Qualitdtsstandards fiir COs-Zertifikate (berprift und im Berichtszeitraum geldscht
wurden,

(b) die Menge der im Berichtszeitraum erworbenen und noch nicht geléschten CO-
Zertifikate in Tonnen COze und

° Diese Informationen stehen im Einklang mit Artikel 2 Absatz 1 der Verordnung (EU) 2021/1119 des
Europaischen Parlaments und des Rates (EU-Klimagesetz).

10 Djese Informationen stehen im Einklang mit Artikel 2 Absatz 1 der Verordnung (EU) 2021/1119 des
Europdischen Parlaments und des Rates (EU-Klimagesetz).
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(c) den Anteil der CO,-Zertifikate aus Entnahmeprojekten (Prozentsatz der Gesamtmenge
der CO,-Zertifikate) mit einer Erlduterung, ob sie aus naturbasierten oder
technologischen Senken stammen.

35. Falls das Unternehmen seine Treibhausgasneutralitat im Zusammenhang mit der
Verwendung von CO;-Zertifikaten oOffentlich geltend gemacht hat, muss es Folgendes

erldutern:

(a) obundwie diese Geltendmachung und die Nutzung von CO,-Zertifikaten die Erreichung
seiner THG-Emissionsreduktionsziele weder behindern noch untergraben und

(b) die Glaubwirdigkeit und Integritat der verwendeten CO,-Zertifikate unter Bezugnahme
auf anerkannte Qualitétsstandards fiir CO,-Zertifikate und alle sonstigen Faktoren, die
fir das Verstandnis der Glaubwiirdigkeit und Integritdt der CO,-Zertifikate erforderlich
sind, die das Unternehmen zu verwenden beabsichtigt.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 27 fiir Absatz 33

(Entnahme und
Speicherung von
Treibhausgasen)

Die Entnahme und die Speicherung von Treibhausgasen umfassen sowohl
naturbasierte Losungen als auch die technologische Entnahme und Speicherung.
Bei der Zusammenstellung der Informationen Uiber seine Projekte hat das
Unternehmen wie folgt vorzugehen:

(a) Es wendet vereinbarte Methoden zur Verbuchung des Abbaus von
Treibhausgasen an, wie z. B. die EU-Verordnung fir die Zertifizierung von
CO,-Entnahmen und kohlenstoffspeichernder Landbewirtschaftung (Carbon
Removals and Carbon Farming Certification, CRCF; Verordnung
(EU) 2024/3012);

(b) es berticksichtigt bei der Berechnung die Entnahme aus Betrieben, die es
besitzt, kontrolliert oder zu denen es beitrdgt und die nicht in Form von CO,-
Zertifikaten an eine andere Partei verkauft wurden; dabei achtet es darauf,
dass Daten nicht doppelt gezahlt oder angegeben werden;

(c) es verbucht die Treibhausgasemissionen im Zusammenhang mit einer
Entnahmeaktivitat einschlieBlich Transport und Speicherung gemadR dem
ESRS E1-8; und

(d) es beriicksichtigt bei der Berechnung die Aktivititen zum Abbau von
Treibhausgasen in der vor- und nachgelagerten Wertschépfungskette, die
das Unternehmen aktiv unterstitzt, z. B. durch ein Kooperationsprojekt mit
einem Lieferanten.

AR 28 fiir Absatz 34

(CO,-Zertifikate)

Bei der Zusammenstellung der Informationen Uber CO;-Zertifikate geht das
Unternehmen wie folgt vor:

(a) Es bericksichtigt anerkannte Qualitéitsstandards fiir CO,-Zertifikate;

(b) es bezieht keine CO,-Zertifikate aus Projekten zur Verringerung von
Treibhausgasemissionen oder Projekte zur Entnahme von Treibhausgasen in
seinem eigenen Geschiftsbetrieb oder in seiner vor- und nachgelagerten
Wertschépfungskette ein, um Doppelzdhlungen zu vermeiden; und

(c) esberechnet die Menge der kiinftig zu I6schenden CO,-Zertifikate als Summe
der CO,-Zertifikate in Tonnen CO,-Aquivalent wahrend der Laufzeit
bestehender vertraglicher Vereinbarungen.
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36.

37.

38.

39.

40.

Angabepflicht E1-10 - Interne COz-Bepreisung

Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis dafiir zu vermitteln, welche Rolle die interne
CO,-Bepreisung bei der strategischen und operativen Entscheidungsfindung des
Unternehmens zur Verringerung der Treibhausgasemissionen spielt.

Das Unternehmen hat Informationen (ber die Verwendung interner CO;-
Bepreisungssysteme anzugeben, und zwar:

(a) eine Erlduterung, ob und wie das Unternehmen bei seiner Entscheidungsfindung die
CO,-Bepreisung anwendet (z. B. bei Investitionsentscheidungen, bei der Gestaltung der
Verrechnungspreise und bei Szenarioanalysen) und die Koharenz der verwendeten
Preise mit den im Abschluss fiir Uberpriifungen auf Wertminderung verwendeten
Preisen gewahrleistet; und

(b) den durchschnittlichen CO,-Preis pro Tonne Treibhausgasemissionen fir jedes interne

Bepreisungssystem.

Angabepflicht E1-11 - Erwartete finanzielle Effekte wesentlicher physischer Risiken und
Ubergangsrisiken sowie wesentliche klimabezogene Chancen

Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis dafir zu vermitteln, wie sich die wesentlichen
klimabezogenen  physischen  Risiken, klimabezogenen  Ubergangsrisiken und
klimabezogenen Chancen voraussichtlich auf die Finanzlage und die kiinftige Leistung des
Unternehmens auswirken werden. Die Absatze 39 und 42 dieses Standards ergdnzen den
ESRS 2 SBM-3 um themenbezogene Spezifikationen. Die gemdR dieser Angabepflicht
erforderlichen Informationen sind Teil der Informationen zu den aktuellen und erwarteten
finanziellen Effekten, die nach dem ESRS 2 SBM-3 vorzulegen sind.

Das Unternehmen hat die erwarteten finanziellen Effekte aufgrund wesentlicher physischer
Risiken'! anzugeben, unter anderem:

(a) den Buchwert der Vermogenswerte mit einem wesentlichen physischen Risiko, bevor
Mafinahmen zur Anpassung an den Klimawandel in Betracht gezogen werden,
einschlielRlich der relevanten Zeithorizonte,

(b) den Prozentsatz des Buchwerts von Vermogenswerten mit wesentlichem physischem
Risiko, auf die sich die MafSnahmen zur Anpassung an den Klimawandel beziehen, zum
Berichtsstichtag und

(c) den Geldbetrag der Nettoumsatzerldse aus seinen Geschaftstatigkeiten mit einem
wesentlichen physischen Risiko, einschlieflich der relevanten Zeithorizonte.

Das Unternehmen hat die erwarteten finanziellen Effekte aufgrund wesentlicher
Ubergangsrisiken anzugeben, unter anderem:

(a) den Buchwert der Vermdgenswerte mit einem wesentlichen Ubergangsrisiko,
einschlieRlich der relevanten Zeithorizonte, und eine Spanne von geschatzten
potenziell verlorenen Vermégenswerten vom Berichtsjahr bis zum mittel- und
langfristigen Zeithorizont auf der Grundlage eines Szenarios, das auf das Ziel der
Begrenzung der Erderwdarmung auf 1,5°C ausgerichtet ist,

(b) den Prozentsatz des Buchwerts von Vermogenswerten mit wesentlichem
Ubergangsrisiko, auf die sich die KlimaschutzmaRnahmen beziehen,

11 Diese Informationen stehen im Einklang mit der Delegierten Verordnung (EU) 2020/1818 der Kommission
(Verordnung Uber Referenzwerte fiir den klimabedingten Wandel) und der Delegierten Verordnung
(EU) 2020/1816 der Kommission.
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(d)

(e)

eine Aufschlisselung des Buchwerts seiner Immobilien, die als Sicherheiten fir
Darlehen dienen, nach Energieeffizienzklassen??;

die geschatzten potenziellen Verbindlichkeiten im Zusammenhang mit dem
klimabedingten Wandel, die zum Berichtsstichtag die Kriterien flir den Ansatz nicht
erflllen, aber moglicherweise in kinftigen Berichtszeitraume im Abschluss
ausgewiesen werden missen, und

den Geldbetrag der Nettoumsatzerldse aus seinen Geschaftstatigkeiten mit einem
wesentlichen Ubergangsrisiko und gegebenenfalls der Nettoumsatzerldése seiner
Kunden, die im Kohle-, Ol- und Gassektor titig sind, einschlieBlich der relevanten
Zeithorizonte.

41. Das Unternehmen hat anzugeben, welche Methode es zur Quantifizierung der in den
Absdtzen 39 und 40 genannten Betrdge angewandt hat, einschlielich des bei der
Berechnung zugrunde gelegten Umfangs, der kritischen Annahmen, Parameter und
Einschrankungen sowie der Angabe, ob die Berechnung auf dem Verfahren (z.B.
Szenarioanalyse) basiert, das zur Ermittlung und Bewertung von Ubergangsrisiken

verwendet wird.

42. Das Unternehmen hat den Betrag der Vermogenswerte oder Umsatzerlése aus seinen
Geschaftstatigkeiten im Zusammenhang mit den ermittelten klimabezogenen Chancen®,
einschlieRlich der damit verbundenen Zeithorizonte, anzugeben.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 29 fiir die Bei der Angabe der nach den Absatzen 39 bis 42 erforderlichen Informationen
Absidtze 39 und 42 wendet das Unternehmen die folgenden Ansatze an:

(Berechnungsansit (a) Es beriicksichtigt die (kurz-, mittel- und langfristigen) Zeithorizonte, in denen
ze) nach verniinftigem Ermessen mit den Auswirkungen klimabezogener Risiken

(b)

(c)

(d)

(e)

und Chancen zu rechnen ist;

es berlicksichtigt alle Arten seiner eigenen physischen Vermoégenswerte,
einschlielRlich —im Falle von Finanzierungsleasing — der zugrunde liegenden
Vermogenswerte, flr die das Nutzungsrecht besteht;

es gibt die Geldbetrdge (oder Prozentsatze) in Form eines Einzelbetrags oder
einer Spanne an;

es gibt den Buchwert der Vermdgenswerte zum Berichtsstichtag und die
Nettoumsatzerlose fiir den Berichtszeitraum an;

es gibt fiir Absatz 40 Buchstabe c die Energieeffizienzklasse an, die in Bezug
auf die Spannen des Energieverbrauchs in kWh/m? oder die
Kennzeichnungsklasse des Ausweises Uber die Gesamtenergieeffizienz
dargestellt wird. Ist es dem Unternehmen nach bestem Bemiihen nicht
moglich, diese Informationen ohne unangemessene Kosten oder
Anstrengungen zu erhalten, so gibt es den Gesamtbuchwert der
Immobilienvermdgenswerte an, fiir die der Energieverbrauch auf internen
Schatzungen beruht; und

12 Diese Angabepflicht steht im Einklang mit den Anforderungen des Artikels 449a der Verordnung (EU)
Nr.575/2013; Durchfiihrungsverordnung (EU) 2024/3172 der Kommission, Vorlage 2: Anlagebuch —
Ubergangsrisiko im Zusammenhang mit dem Klimawandel: Durch Immobilien besicherte Darlehen —
Energieeffizienz der Sicherheiten.

13 Diese Informationen stehen im Einklang mit der Delegierten Verordnung (EU) 2020/1818 der Kommission
(Verordnung liber Referenzwerte fir den klimabedingten Wandel).
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(f) esgibt die Nettoumsatzerldse und den Buchwert der Vermogenswerte an und
gewahrleistet, dass sie mit dem Abschluss libereinstimmen.

AR 30 fiir Absatz 39
Buchstabe c und
Absatz 40
Buchstaben a und e

(Brutto oder netto)

Bei der Angabe der nach Absatz 39 Buchstabe c und Absatz 40 Buchstaben a und e
erforderlichen Informationen hat das Unternehmen zu erldutern, ob der Betrag
vor oder nach Beriicksichtigung von KlimaschutzmaRnahmen ermittelt wurde.

AR 31 fiir Absatz 40
Buchstabe d

(Geschatzte
potenzielle
Verbindlichkeiten)

Macht das Unternehmen die nach Absatz 40 Buchstabe d vorgeschriebenen
Angaben in seinem Abschluss, muss es darauf verweisen.

AR 32 fiir Absatz 41

(Standort von
Vermogenswerten)

Bei der Angabe der Methode, die zur Quantifizierung der nach den Absatzen 39
und 40 anzugebenden Betrdge angewandt wird, hat das Unternehmen
gegebenenfalls den Standort seiner Vermdgenswerte mit wesentlichen physischen
Risiken anzugeben und die Informationen so zu aggregieren, dass eine
wahrheitsgetreue Darstellung der Risiken gewihrleistet ist4.

14 Diese Informationen stehen im Einklang mit den Anforderungen des Artikels 449a der Verordnung (EU)
Nr. 575/2013, der Durchfiihrungsverordnung (EU) 2024/3172 der Kommission — Vorlage 5: Anlagebuch —
Physisches Risiko im Zusammenhang mit dem Klimawandel: Risikopositionen mit physischem Risiko.
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ESRS E2 — Umweltverschmutzung
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Zielsetzung

1.

Ziel dieses Standards ist es, Angabepflichten im Zusammenhang mit der
Umweltverschmutzung festzulegen, insbesondere in Bezug auf die in Absatz 6 dieses
Standards genannten Unterthemen. Sofern die Bewertung der Wesentlichkeit ergeben hat,
dass nicht alle in diesem Standard vorgeschriebenen Unterthemen anzugeben sind, findet
Absatz 30 des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen Anwendung.

Die Nachhaltigkeitserkldérung muss Informationen in Bezug auf den ESRSE2
Umweltverschmutzung enthalten, wenn dieses Thema mit wesentlichen Auswirkungen,
Risiken und Chancen in Zusammenhang steht. Diese Informationen missen alle in Absatz 5
des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen aufgefiihrten Berichterstattungsbereiche abdecken.

Die Angabepflichten in diesem Standard erganzen die Bestimmungen im ESRS 2 Allgemeine
Angaben, wonach das Unternehmen Informationen zu Themen im Zusammenhang mit
wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen angeben muss, insbesondere:

(a) ESRS 2 SBM 3 Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen und ihr Zusammenspiel
mit Strategie und Geschdftsmodell sowie finanzielle Effekte und

(b) ESRS2 IRO2 Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen sowie von der
Nachhaltigkeitserkldrung abgedeckte Angabepflichten.

In diesem Standard wird jede Angabepflicht durch ein Angabeziel eingefiihrt, mit Ausnahme
von Konzepten, MafSinahmen und Zielen, fiir die die Bestimmungen des ESRS 2 GDR-P, GDR-
A und GDR-T den erforderlichen Rahmen fiir die betreffenden Angabepflichten vorgeben.

Dieser Standard beriicksichtigt u. a. die folgenden EU-Rechtsrahmen: den EU-Aktionsplan
,Schadstofffreiheit von Luft, Wasser und Boden*, die Chemikalienstrategie flr Nachhaltigkeit
,Fur eine schadstofffreie Umwelt”, das Kiew-Protokoll zu Registern Uber die Freisetzung und
Verbringung von Schadstoffen, die E-PRTR-Verordnung (Verordnung (EG) Nr. 166/2006 Uber
das Europaische Schadstofffreisetzungs- und -verbringungsregister) und die Anderungen der
IEPR (Verordnung (EU)2024/1244 (ber das Industrieemissionsportal), die IED
(Richtlinie 2010/75/EU uiber Industrieemissionen) und die Anderungen der IED 2.0 (Richtlinie
(EU) 2024/1785 Uber Emissionen aus Industrie und Tierhaltung), die REACH-Verordnung
(Verordnung (EG) Nr. 1907/2006 zur Registrierung, Bewertung, Zulassung und Beschrankung
chemischer Stoffe) und die REACH-Anderungen der Mikroplastikrichtlinie (Verordnung
(EU) 2023/2055 der Kommission hinsichtlich synthetischer Polymermikropartikel) und die
CLP-Verordnung (Verordnung (EG) Nr. 1272/2008 (ber die Einstufung, Kennzeichnung und
Verpackung von Stoffen und Gemischen).

In diesem Standard werden Angabepflichten in Bezug auf die folgenden Unterthemen
festgelegt:  Luftverschmutzung, Wasserverschmutzung und Bodenverschmutzung,
Mikroplastik, besorgniserregende Stoffe (SoC) und besonders besorgniserregende Stoffe
(SVHC).

Luftverschmutzung, Wasserverschmutzung und Bodenverschmutzung beziehen sich auf die
Emissionen des Unternehmens in die Luft, das Wasser und den Boden sowie auf die
Vermeidung, Verminderung und Reduktion solcher Emissionen. Emissionen in das Wasser
umfassen Emissionen in SiiSwasser und Meerwasser.

Ziel der Angabepflichten zu besorgniserregenden Stoffen und besonders
besorgniserregenden Stoffen ist es, den Nutzern ein Verstdandnis der tatsdchlichen oder
potenziellen Auswirkungen im Zusammenhang mit diesen Stoffen zu vermitteln, auch
hinsichtlich moglicher Beschrankungen ihrer Herstellung, ihrer Verwendung, ihres Vertriebs
und ihrer Vermarktung.

Im Zusammenhang mit Umweltverschmutzung sind kontextspezifische Uberlegungen
besonders wichtig. Wenn wesentliche Auswirkungen, Risiken oder Chancen mit bestimmten
geogrdfischen Gebieten zusammenhangen, sollte eine angemessene Aggregation oder
Aufschlisselung der gemeldeten Informationen in Betracht gezogen werden, z. B. nach
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Standort, Gebiet mit Wasserstress oder einer anderen Ebene gemal ESRS 1 Allgemeine
Anforderungen, Kapitel 3.3.2 Grad der Aggregation oder Aufschliisselung.

Zusammenspiel mit anderen ESRS

10. Soziale und 6kologische Themen stehen in Wechselwirkung zueinander. Die wichtigsten
Stellen, an denen der ESRS E2 Umweltverschmutzung mit den anderen themenbezogenen
Standards in Wechselwirkung steht, sind folgende:

(a) DerESRS E1 Klimawandel befasst sich mit den folgenden sieben Treibhausgasen (THG)
und deren Emissionen in die Luft: Kohlendioxid (CO,), Methan (CH4), Distickstoffoxid
(N20), teilhalogenierte Kohlenwasserstoffe (H-FKW), perfluorierte Kohlenwasserstoffe
(PFKW), Schwefelhexafluorid (SFs) und Stickstofftrifluorid (NFs). Diese THG-Emissionen
werden im ESRS E2 Umweltverschmutzung nicht behandelt.

(b) Der ESRSE3 Wasser befasst sich mit der Nutzung von Wasserressourcen und
berlicksichtigt dabei auch die Menge der Ableitung von Wasser. Schadstoffe,
einschlieRlich Mikroplastik, die in Wasser emittiert werden, werden jedoch im ESRS E2
Umweltverschmutzung behandelt

(c) Der ESRS E4 Biodiversitdt und Okosysteme befasst sich mit der Umweltverschmutzung
als direktem Einflussfaktor fiir Biodiversitits- und Okosystemveréinderungen,
einschliellich der Auswirkungen der Umweltverschmutzung auf die Biodiversitét und
die Okosysteme, wihrend Schadstoffemissionen im ESRS E2 Umweltverschmutzung
behandelt werden.

(d) Der ESRSE5 Ressourcennutzung und Kreislaufwirtschaft befasst sich mit der
Ressourcennutzung und dem Ubergang zu einer Kreislaufwirtschaft, nicht jedoch mit
Schadstoffemissionen, die durch Abfall oder durch die Gewinnung, Umwandlung und
Nutzung von Ressourcen entstehen und unter den ESRS E2 Umweltverschmutzung
fallen.

(e) Der ESRSS3 Betroffene Gemeinschaften befasst sich mit den mit
Umweltverschmutzung zusammenhangenden Auswirkungen des Unternehmens, da
diese Menschen und Gemeinschaften betreffen kénnen.

Angabepflichten

Management der Auswirkungen, Risiken und Chancen

Angabepflicht E2-1 - Konzepte im Zusammenhang mit Umweltverschmutzung

11. Das Unternehmen hat seine Konzepte im Zusammenhang mit Umweltverschmutzung gemal}
den Bestimmungen des ESRS 2 GDR-P anzugeben.

Angabepflicht E2-2 - Mafinahmen und Mittel im Zusammenhang mit
Umweltverschmutzung

12. Das Unternehmen hat seine wichtigsten Mafinahmen und Mittel im Zusammenhang mit
Umweltverschmutzung sowie die fiir deren Umsetzung zugewiesenen Mittel gemaR den
Bestimmungen des ESRS 2 GDR-A anzugeben.

Kennzahlen und Ziele

Angabepflicht E2-3 - Ziele im Zusammenhang mit Umweltverschmutzung

13. Das Unternehmen hat seine Ziele im Zusammenhang mit Umweltverschmutzung gemal den
Bestimmungen des ESRS 2 GDR-T anzugeben.
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Angabepflicht E2-4 - Luft-, Wasser- und Bodenverschmutzung

14. Ziel dieser Angabepflicht ist es, den Nutzern ein Verstandnis der Schadstoffemissionen des

15.

16.

Unternehmens in Luft, Wasser und Boden sowie der Herstellung, Verwendung und
Freisetzung von Mikroplastik in die Umwelt zu vermitteln.

Das Unternehmen hat die Mengen der wesentlichen Schadstoffemissionen in Luft, Wasser
und Boden im Rahmen seiner eigenen Tatigkeiten, auch aufgrund von Umweltunféllen, im
Berichtszeitraum anzugeben®.

Das Unternehmen hat die Mengen an hergestelltem oder in seinen Produkten verwendetem
primarem Mikroplastik und gesondert die Mengen an direkt in die Umwelt freigesetztem
Mikroplastik anzugeben.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 1 fiir die
Abséatze 15 und 16

(Luft-, Wasser- und
Bodenverschmutzung

)

Die Mengen an Schadstoffen und primdrem Mikroplastik sind in relevanten
Masseneinheiten wie Tonnen oder Kilogramm anzugeben.

AR 2 fiir Absatz 15

(Luft-, Wasser- und
Bodenverschmutzung

)

Wesentliche Schadstoffemissionen sind im Rahmen einer betriebsinternen
Bewertung zu ermitteln, bei der die Tatigkeiten und das jeweilige
Tatigkeitsfeld bericksichtigt werden. Die in Anhang Il der Verordnung (EG)
Nr. 166/2006 (E-PRTR), der Verordnung (EU) 2024/1244 (IEPR) und ihren
Anderungen aufgefiihrten Schadstoffe, die fiir das Unternehmen relevant
sind, stellen zusammen mit anderen Schadstoffen, die das Unternehmen
misst oder Gberwacht, eine wertvolle Grundlage fiir diese Bewertung dar. Bei
der Beurteilung, ob die Emission eines bestimmten Schadstoffs wesentlich ist,
kann das Unternehmen die in Anhang Il der Verordnung (EU) 2024/1244
festgelegten Schwellenwerte fiir Freisetzungen berlcksichtigen.

AR 3 fiir Absatz 15

(Luft-, Wasser- und
Bodenverschmutzung

)

Verbringungen von in  Wasser enthaltenen Schadstoffen zu
auBerbetrieblichen Klaranlagen gelten als Umweltverschmutzung innerhalb
der nachgelagerten Wertschopfungskette des Unternehmens. Sind sie
wesentlich, wird von dem Unternehmen erwartet, dass es Verbringungen als
unternehmensspezifische Angaben ausweist (siehe ESRS 1 Allgemeine
Anforderungen, Absatze 11 und 12).

Angabepflicht E2-5 — Besorgniserregende Stoffe und besonders besorgniserregende Stoffe

17. Ziel dieser Angabepflicht ist es, den Nutzern ein Verstandnis der wesentlichen Auswirkungen,
Risiken und Chancen des Unternehmens im Zusammenhang mit der Herstellung, dem Handel

oder der

Verwendung

von  besorgniserregenden  Stoffen und besonders

besorgniserregenden Stoffen zu vermitteln, einschlieRlich der Risiken, die sich aus
Anderungen der Rechtsvorschriften ergeben.

15 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die
der Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von einem verpflichtenden Indikator fiir die wichtigsten
nachteiligen Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 8 in Tabelle 1 und Indikatoren Nr. 1,2 und 3 in
Tabelle 2 des Anhangs| der Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission in Bezug auf
Offenlegungsvorschriften flir nachhaltige Investitionen (,Emissionen in Wasser”, ,Emissionen von
anorganischen Schadstoffen”, ,Emissionen von Luftschadstoffen” und ,Emissionen ozonabbauender
Stoffe”)).
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18. Hersteller von Stoffen, Formulierer von Stoffen oder Importeure von Stoffen — sei es in
Reinform oder in Gemischen — miissen das Gesamtgewicht der besorgniserregenden Stoffe
und gesondert das Gesamtgewicht der besonders besorgniserregenden Stoffe angeben, die

19.

20.

(a) in Reinform oder in Gemischen bezogen wurden,

(b) in Reinform oder in Gemischen herstellt wurden,

(c) in Reinform oder in Gemischen in Verkehr gebracht wurden und

(d) direkt in die Umwelt (Luft, Wasser und Boden) freigesetzt wurden, einschlieRlich
unbeabsichtigter Freisetzungen durch Leckagen oder andere ungewollte Austritte.

Verwender von Stoffen in Reinform oder in Gemischen haben Folgendes anzugeben:

(a) das Gesamtgewicht der besonders besorgniserregenden Stoffe, die sie wahrend der
Herstellung und der Erbringung der Dienstleistungen verwendet haben, und

(b) das Gesamtgewicht der besonders besorgniserregenden Stoffe, die sie direkt in die
Umwelt freigesetzt haben.

Hersteller von Erzeugnissen,

Importeure von Erzeugnissen oder Verwender von

Erzeugnissen, die besonders besorgniserregende Stoffe enthalten, missen gemal Artikel 33
der Verordnung (EG) Nr. 1907/2006 (REACH) die Namen der Stoffe angeben, die in einer
Konzentration von mehr als 0,1 Massenanteil enthalten sind, und zwar in

(a) bezogenen Bestandteilen oder Erzeugnissen und

(b) in Verkehr gebrachten Bestandteilen oder Erzeugnissen.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 4 fiir die Absdtze 18
und 19

(Besorgniserregende
Stoffe und besonders
besorgniserregende
Stoffe)

Die Anforderungen in Absatz 18 gelten nur fiir Unternehmen, die im
Chemiesektor tatig sind, d. h. chemische Stoffe herstellen (z. B. NACE
Rev. 2.1 C20 und gegebenenfalls C21), chemische Gemische formulieren
(z. B. NACE Rev.2.1 C20.3, C20.4, C20.5) oder im GroBhandel mit
chemischen Stoffen tatig sind (z. B. NACE Rev.2.1 G46.85). Diese
Anforderungen gelten nicht fir Unternehmen, deren Haupttatigkeit die
Herstellung nichtchemischer Produkte ist.

Die Anforderungen in Absatz 19 gelten nur fiir Unternehmen, die nicht in
den Anwendungsbereich des Absatzes 18 fallen.

AR 5 fiir Absatz 18 und 19

(Besorgniserregende
Stoffe und besonders
besorgniserregende
Stoffe)

Unternehmen, die nach Absatz 18 oder 19 berichten, haben besonders
besorgniserregende  Stoffe nach  Gefahrenklasse (laut  CLP-
Verordnung 1272/2008/EG) zu gruppieren. Dies bedeutet, dass ein
einzelner Stoff unter allen anwendbaren Gefahrenklassen gezahlt werden
muss. Bei den Gesamtmengen der beschafften, hergestellten, verkauften
und freigesetzten Stoffe ist jedoch eine Doppelzahlung zu vermeiden.

AR 6 fiir Absatz 18 und 19

(Besorgniserregende
Stoffe und besonders
besorgniserregende
Stoffe)

Die Stoffe sind in Tonnen oder Kilogramm oder einer anderen fir die
Menge und Art der freigesetzten Schadstoffe relevanten Masseneinheit
anzugeben.

AR 7 fiir Absatz 18, 19
und 20

Die im Rahmen dieser Angabepflicht Gbermittelten Informationen kénnen
sich auf Informationen beziehen, die das Unternehmen bereits nach
anderen Rechtsvorschriften (z. B. Richtlinie 2010/75/EU, Verordnung (EG)
Nr. 166/2006, deren spatere Anderungen, usw.) angeben muss.
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(Besorgniserregende
Stoffe und besonders
besorgniserregende
Stoffe)
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ESRS E3 — Wasser
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Zielsetzung

1.

Die Zielsetzung dieses Standards ist die Festlegung von Angabepflichten in Bezug auf Wasser,
vor allem hinsichtlich der in Absatz 6 dieses Standards aufgefiihrten Unterthemen. Sind nach
der Bewertung der Wesentlichkeit nicht alle in diesem Standard vorgeschriebenen
Unterthemen anzugeben, findet Absatz30 des ESRS1 Allgemeine Anforderungen
Anwendung.

Die Nachhaltigkeitserklérung hat Informationen in Bezug auf den ESRS E3 Wasser zu
enthalten, wenn wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen in Bezug auf dieses Thema
bestehen. Diese Informationen miissen alle in Absatz 5 des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen
aufgefiihrten Berichterstattungsbereiche abdecken.

Die Angabepflichten in diesem Standard erganzen die Bestimmungen im ESRS 2 Allgemeine
Angaben, wonach das Unternehmen Informationen zu Themen im Zusammenhang mit
wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen angeben muss, insbesondere:

(a) ESRS 2 SBM 3 Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen und ihr Zusammenspiel
mit Strategie und Geschdftsmodell sowie finanzielle Effekte und

(b) ESRS 2 IRO-2 Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen sowie von der
Nachhaltigkeitserkldrung abgedeckte Angabepflichten.

In diesem Standard wird jede Angabepflicht durch ein Angabeziel eingefiihrt, mit Ausnahme
von Konzepten, MafSnahmen und Zielen, fiir die die Bestimmungen in ESRS 2 Allgemeine
Angaben GDR-P, GDR-A und GDR-T den erforderlichen Rahmen fiir die einschlagigen
Angabepflichten bieten.

Dieser Standard beriicksichtigt die EU-Rechtsrahmen und andere einschlagige Rahmen,
einschlieflich der EU-Wasserrahmenrichtlinie (Richtlinie 2000/60/EG), der EU-
Trinkwasserrichtlinie (Richtlinie 2020/2184/EU), der Industrieemissionsrichtlinie (Richtlinie
2010/75/EV), der Europaische Wasserresilienzstrategie, der Verordnung tber das System fiir
Umweltmanagement und Umweltbetriebsprifung (EMAS) (Verordnung 1221/2009/EG), der
Gewasser-Konvention der Vereinten Nationen (1997) und der UNECE-Wasserkonvention
(1992).

In diesem Standard werden Angabepflichten in Bezug auf die folgenden Unterthemen
festgelegt: Wassernutzung, einschlielllich Wasserentnahme, Wasserverbrauch, Ableitung
von Wasser und gespeichertes Wasser

Wasser umfasst Siiffwasser und andere Arten von Wasser, z.B. Brackwasser, aus
verschiedenen  Quellen wie  Oberflichenwasser,  Grundwasser, = Meerwasser,
Produktionswasser und Wasser von Dritten.

Kontextspezifische Erwdgungen sind in Bezug auf Wasser besonders wichtig. Wenn
wesentliche Auswirkungen, Risiken oder Chancen mit bestimmten geografischen Gebieten
zusammenhangen, ist es wichtig, eine angemessene Aggregation oder Aufschliisselung der
gemeldeten Informationen in Betracht zu ziehen, z. B. nach Standort, Einzugsgebiet, Gebiet
mit Wasserstress oder einer anderen Ebene gemall ESRS 1 Allgemeine Anforderungen,
Kapitel 3.3.2 Grad der Aggregation oder Aufschliisselung.

Zusammenspiel mit anderen ESRS

9.

Soziale und 6kologische Themen stehen in Wechselwirkung zueinander. Die wichtigsten
Wechselwirkungen zwischen dem ESRS E3 Wasser und den anderen themenbezogenen
Standards sind folgende:

(a) ESRS E1 Klimawandel, befasst sich mit akuten und chronischen physischen Risiken, die
sich aus Gefahren im Zusammenhang mit Wasser und Meeren ergeben, die durch den
Klimawandel entstehen oder verscharft werden, einschlielich steigender
Wassertemperaturen, sich andernder Niederschlagsmuster und -arten, Variabilitat von
Niederschlagen und hydrologischer Variabilitdt, Versauerung der Ozeane,
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(b)

Salzwasserintrusion, Anstieg des Meeresspiegels, Dirre, Wasserstress, schwerer
Niederschlige, Uberschwemmungen und Uberlaufen von Gletscherseen.

ESRSE2 Umweltverschmutzung befasst sich mit den Emissionen in Wasser,
einschlieRlich Emissionen in Meerwasser, sowie mit der Herstellung, Verwendung und
Freisetzung von Mikroplastik.

ESRS E4 Biodiversitit und Okosysteme befasst sich mit den Auswirkungen auf Meeres-
und Siifwasserékosysteme und die biologische Vielfalt im Zusammenhang mit der
Wassernutzung.

ESRS E5 Ressourcennutzung und Kreislaufwirtschaft befasst sich mit der Art und
Kreislauffdhigkeit von Ressourcenzufliissen, einschlieBlich Meeresressourcen.

ESRS S3 Betroffene Gemeinschaften befasst sich mit wesentlichen Auswirkungen auf
Menschen und Gemeinschaften, die sich aus den Tatigkeiten des Unternehmens im
Zusammenhang mit Wasser ergeben, einschlieRBlich Anderungen der Verfiigbarkeit, der
Qualitat oder des Zugangs zu Wasser.

Angabepflichten

Management der Auswirkungen, Risiken und Chancen

10.

11.

Angabepflicht E3-1 — Konzepte im Zusammenhang mit Wasser

Das Unternehmen hat seine Konzepte im Zusammenhang mit Wasser im Einklang mit den

Bestimmungen des ESRS 2 GDR-P anzugeben?®,

Verfligt das Unternehmen Uber Standorte in Gebieten mit Wasserstress, die nicht unter
seine Konzepte im Zusammenhang mit Wasser fallen, so hat es dies anzugeben?’.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

Absatz 11, 13,
14 und 16
Buchstabe b

(Wasserstress)

AR 1 fiir Wasserstress umfasst Menge oder Verfligbarkeit (im Zusammenhang mit
Wasserknappheit) zusammen mit Erwadgungen der Wasserqualitdit und der
Zuganglichkeit von Wasser und liefert ein Mal fur die Belastung des Einzugsgebiets.

bericksichtigt.

16 Djese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die
der Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von einem verpflichtenden Indikator fiir die wichtigsten
nachteiligen Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr.7 in Anhang| Tabelle 2 der Delegierten
Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften flir nachhaltige
Investitionen (,Investitionen in Unternehmen ohne WasserbewirtschaftungsmafRnahmen*)).

17 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die
der Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von einem verpflichtenden Indikator fiir die wichtigsten
nachteiligen Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr.8 in Anhang| Tabelle 2 der Delegierten
Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften flir nachhaltige
Investitionen (,,Engagement in Gebieten mit hohem Wasserstress“)).
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Wasserstress ist neben anderen, nicht mit Wasserstress im Zusammenhang
stehenden Faktoren wie Uberschwemmungen und Diirren, ein Bestandteil der
physischen Risiken im Zusammenhang mit Wasser. Bei einem umfassenden
Verstandnis der wasserbezogenen Risiken werden alle Aspekte physischer Risiken im
Zusammenhang mit Wasser (z. B. Wasserstress, Uberschwemmungen, Diirren) sowie
regulatorische Risiken und Reputationsrisiken im Zusammenhang mit Wasser



AR 2 fiir
Absatz 11, 13,
14 und 16
Buchstabe b

(Gebiete mit
Wasserstress)

Zu den globalen Indikatoren (mit den zugehorigen Datensdtzen) und den damit
zusammenhangenden Schwellenwerten fiir die Bewertung, ob ein Gebiet von
Wasserstress betroffen ist, zéhlen:

(a) Baseline-Wasserstress — groRer oder gleich ,,hoch”: 40-80 %
(b) Erschopfung der Wasserressourcen — gréRer als ,,hoch”: 25-75 % (Saison);

(c) Erschopfung der Wasserressourcen (Baseline) — groRBer oder gleich ,,hoch“: 50-
75 % und

(d) WEI+ (Water Exploitation Index plus) — groRer oder gleich 40 %.

Wahrend diese globalen Indikatoren den Wasserstress in Bezug auf die Menge der
verfligbaren Wasserressourcen (im Zusammenhang mit Wasserknappheit)
berlicksichtigen, umfasst eine umfassende Bewertung des Wasserstresses alle
Dimensionen (Menge, Qualitat und Zuganglichkeit).

Die Beurteilung, ob ein Gebiet Wasserstress ausgesetzt ist, erfolgt in der Regel
mindestens auf Ebene des Einzugsgebiets. Um zu bewerten, ob ein Gebiet
Wasserstress ausgesetzt ist und lokales Wissen nutzen kann, kénnen individuell
angepasste Methoden angewandt werden.

Angabepflicht E3-2 — MafSnahmen und Mittel im Zusammenhang mit Wasser

12. Das Unternehmen gibt seine wichtigsten MafSnahmen im Zusammenhang mit Wasser und
die fiir ihre Umsetzung zugewiesenen Mittel gemall den Bestimmungen des ESRS 2 GDR-A

an.

13. Das Unternehmen gibt die wichtigsten Mafinahmen und Mittel in Bezug auf Gebiete mit

Wasserstress an.

Kennzahlen und Ziele

Angabepflicht E3-3 - Ziele im Zusammenhang mit Wasser

14. Das Unternehmen hat seine Ziele im Zusammenhang mit Wasser gemaf} den Bestimmungen
des ESRS 2 GDR-T anzugeben.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 3 fiir
Absatz 14

(Ziele fur
Gebiete mit
Wasserstress)

Im Einklang mit den in ESRS 2 GDR-T Absatz 51 Buchstabe c dargelegten Erwdgungen
zum Anwendungsbereich hat das Unternehmen gegebenenfalls Ziele im
Zusammenhang mit Wasser in Bezug auf bestimmte geografische Gebiete wie Gebiete
mit Wasserstress anzugeben.

Angabepflicht E3-4 — Wasserkennzahlen

15. Ziel dieser Angabepflicht ist es, Nutzern ein Verstandnis flr die Leistung des Unternehmens
in Bezug auf Wasser zu vermitteln.

16. Das Unternehmen gibt die folgenden Wasser-Kennzahlen fir seine eigene Geschaftstatigkeit

an:

(a) Gesamt-Wasserverbrauch,

(b) Gesamt-Wasserverbrauch in Gebieten mit Wasserstress,

(c) gesamte Wasserentnahme,
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(d) gesamte Ableitung von Wasser,
(e) das Gesamtvolumen des aufbereiteten und wiederverwendeten Wassers'® und

(f)  insgesamt gespeichertes Wasser.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 4 fiir Der Wasserverbrauch (C) kann direkt gemessen, modelliert, geschatzt oder berechnet
Absatz 16 werden, indem die gesamte Ableitung von Wasser (D) von der gesamten
Wasserentnahme (W) im Berichtszeitraum abgezogen wird: C=W - D.
(Wasserkennza
hlen)
AR5 fiir Die Wasserkennzahlen nach Absatz 16 Buchstaben a bis f sind in Kubikmetern (m3)
Absatz 16 oder Vielfachen davon anzugeben.
(Wasserkennza
hlen -
Einheiten)
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Zielsetzung

1.

Die Zielsetzung dieses Standards ist die Festlegung von Angabepflichten in Bezug auf die
Biodiversitdt und Okosysteme, vor allem hinsichtlich der in Absatz 6 dieses Standards
aufgefiihrten Unterthemen. Sind nach der Bewertung der Wesentlichkeit nicht alle in diesem
Standard vorgeschriebenen Unterthemen anzugeben, findet Absatz30 des ESRS1
Allgemeine Anforderungen Anwendung.

Die Nachhaltigkeitserklérung hat Informationen in Bezug auf den ESRS E4 Biodiversitét und
Okosysteme zu enthalten, wenn wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen in Bezug
auf dieses Thema bestehen. Diese Informationen miissen alle in Absatz5 des ESRS 1
Allgemeine Anforderungen aufgefiihrten Berichterstattungsbereiche abdecken.

Die Angabepflichten in diesem Standard erganzen die Bestimmungen im ESRS 2 Allgemeine
Angaben, wonach das Unternehmen Informationen zu Themen im Zusammenhang mit
wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen angeben muss, insbesondere:

(a) ESRS 2 SBM 3 Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen und ihr Zusammenspiel
mit Strategie und Geschdftsmodell sowie finanzielle Effekte und

(b) ESRS 2 IRO-2 Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen sowie von der
Nachhaltigkeitserkldrung abgedeckte Angabepflichten.

In diesem Standard wird jede Angabepflicht durch ein Angabeziel eingefiihrt, mit Ausnahme
von Konzepten, MafSinahmen und Zielen, fiir die die Bestimmungen des ESRS 2 GDR-P, GDR-
A und GDR-T den erforderlichen Rahmen fiir die betreffenden Angabepflichten vorgeben.

Dieser Standard beriicksichtigt die EU-Rechtsrahmen und andere einschlagige Rahmen,
einschlieRlich der Vision des Globalen Biodiversitditsrahmens von Kunming-Montreal und
seiner einschlagigen Zielvorgaben und Ziele, der einschlagigen Aspekte der EU-
Biodiversitatsstrategie fur 2030, der Vogelschutz- und der Habitat-Richtlinie der EU
(Richtlinie 2009/147/EG des Europdischen Parlaments und des Rates und Richtlinie
92/43/EWG des Rates), der Meeresstrategie-Rahmenrichtlinie (Richtlinie 2008/56/EG des
Europaischen Parlaments und des Rates), des Meeresaktionsplans der EU fir 2023, der
Wasserrahmenrichtlinie der EU (Richtlinie 2000/60/EG des Europaischen Parlaments) und
der Verordnung Uber die Wiederherstellung der Natur (Verordnung (EU) 2024/1991 des
Europaischen Parlaments und des Rates).

In diesem Standard werden Angabepflichten in Bezug auf die folgenden Unterthemen
festgelegt: Einflussfaktoren fiir Biodiversitdits- und Okosystemverdinderungen, Zustand der
Arten, Zustand und Ausdehnung von Land-, SiiBwasser- und Meeresékosystemen und
Okosystemdienstleistungen.

Die Begriffe ,Biodiversitét” und ,biologische Vielfalt" beziehen sich auf die Variabilitat unter
lebenden Organismen jeglicher Herkunft, darunter unter anderem Land-, SiiBwasser-,
Meeres- und sonstige aquatische Okosysteme und die dkologischen Komplexe, zu denen sie
gehoren.

Kontextspezifische Erwadgungen sind im Zusammenhang mit der Biodiversitét und den
Okosystemen besonders wichtig. Wenn wesentliche Auswirkungen, Risiken oder Chancen
mit bestimmten geografischen Gebieten zusammenhdngen, ist es wichtig, eine
angemessene Aggregation oder Aufschliisselung der gemeldeten Informationen in Betracht
zu ziehen, z.B. nach Standort, Okosystem oder einer anderen Ebene gemiR ESRS 1
Allgemeine Anforderungen, Kapitel 3.3.2 Grad der Aggregation oder Aufschliisselung.

Zusammenspiel mit anderen ESRS

9.

Soziale und 6kologische Themen stehen in Wechselwirkung zueinander. Zu den direkten
Einflussfaktoren fiir Biodiversitéits- und Okosystemverinderungen zihlen beispielsweise
der Klimawandel, Umweltverschmutzung, Landnutzungséinderungen, Anderungen der
Siifwasser- und Meeresnutzung, die direkte Nutzung von Organismen und invasive
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gebietsfremde Arten. Diese Faktoren werden im ESRS E4 Biodiversitit und Okosysteme
bericksichtigt, mit Ausnahme des Klimawandels und der Umweltverschmutzung, die im
ESRS E1 Klimawandel bzw. im ESRS E2 Umweltverschmutzung behandelt werden. Die
wichtigsten Wechselwirkungen zwischen dem ESRS E4 Biodiversitét und Okosysteme und den
anderen themenbezogenen Standards sind folgende:

(a) Der ESRS E1 Klimawandel befasst sich mit dem Klimaschutz, der Anpassung an den
Klimawandel und Energie, wahrend die Auswirkungen auf die Biodiversitét und die
Okosysteme im Zusammenhang mit den Tatigkeiten des Unternehmens zum
Klimaschutz und zur Anpassung an den Klimawandel im ESRS E4 Biodiversitdt und
Okosysteme behandelt werden.

(b) Der ESRS E2 Umweltverschmutzung befasst sich mit der Emission von Schadstoffen in
Luft, Wasser und Boden sowie der Herstellung, Verwendung und Freisetzung von
Mikroplastik, wahrend die Auswirkungen der Umweltverschmutzung auf die
Biodiversitit und die Okosysteme im ESRS E4 Biodiversitit und Okosysteme behandelt
werden.

(c) Der ESRS E3 Wasser befasst sich mit der Wassernutzung, wahrend die Auswirkungen
auf die Biodiversitat und die Okosysteme im Zusammenhang mit der Wassernutzung
im ESRS E4 Biodiversitit und Okosysteme behandelt werden.

(d) DerESRS E5 Ressourcennutzung und Kreislaufwirtschaft befasst sich mit der Art und der
Kreislauffdhigkeit der Ressourcenzufliisse, einschliellich Meeresressourcen, Abfall
und der Umsetzung der Grundsitze der Kreislaufwirtschaft, wahrend die
Auswirkungen auf die Biodiversitit und die Okosysteme im Zusammenhang mit diesen
Themen im ESRS E4 Biodiversitit und Okosysteme behandelt werden.

(e) Der ESRSS3 Betroffene Gemeinschaften befasst sich mit wesentlichen negativen
Auswirkungen auf betroffene Gemeinschaften, die sich aus den dem Unternehmen
zuzurechnenden Auswirkungen auf die Biodiversitat und die Okosysteme ergeben.

Angabepflichten
Strategie

Angabepflicht E4-1 — Ubergangsplan fiir Biodiversitit und Okosysteme

10. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstindnis der Reaktion und des Beitrags des
Unternehmens zu dem im Globalen Biodiversitaitsrahmen von Kunming-Montreal
vorgesehenen Ubergang zu vermitteln, wenn es iiber einen Ubergangsplan fiir Biodiversitdit
und Okosysteme verfiigt und dessen wichtigsten Merkmale veréffentlicht hat.

11. Verfiigt das Unternehmen iiber einen Ubergangsplan fiir Biodiversitéit und Okosysteme, um
sein Geschdftsmodell und seine Strategie so umzugestalten, dass es zu dem im Globalen
Biodiversitatsrahmen von Kunming-Montreal festgelegten globalen Ziel beitragt, den
Biodiversitdtsverlust aufzuhalten und umzukehren, und hat es die wichtigsten Merkmale
eines solchen Plans veroffentlicht, so legt es diese Merkmale offen.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 1 fiir Absatz 11 | Die Biodiversitit kann auch Teil eines umfassenderen Ubergangsplans eines
. Unternehmens sein, der sich beispielsweise mit dem Klimawandel befasst.
(Ubergangsplan fiir | (jpergangspldne fiir Biodiversitdt und Okosysteme oder Pline, die die
I.B‘iodiversitét und Biodiversitidt einbeziehen, enthalten Informationen zu Zielen, wichtigsten
Okosysteme) Mafinahmen, Finanzplanung und Governance. Es wird zudem erwartet, dass darin
klar erlautert ist, wie sich die Strategie und das Geschdftsmodell des
Unternehmens weiterentwickeln werden, um zum globalen Ziel beizutragen, den
weltweiten Biodiversitétsverlust aufzuhalten und umzukehren, das im Globalen
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Biodiversitatsrahmen von Kunming-Montreal (GBF) festgelegt ist; es kann die
Ermittlung und das Management von Synergien und Zielkonflikten mit anderen
Zielen des Ubergangsplans umfassen, einschlieRlich etwaiger Reaktionen auf
Beitrage zu dem mit dem Ubereinkommen von Paris angelegten Ubergang.

AR 2 fiir Absatz 11

,Veroffentlicht” bedeutet, dass das Unternehmen die wichtigsten Merkmale
seines Ubergangsplans fiir Biodiversitdit und Okosysteme vor oder zum Zeitpunkt

([_Jbe_rgan_gs"plan fir | der Verdffentlichung seiner Nachhaltigkeitserklirung (iber zugingliche
Biodiversitat und dffentliche Kanile wie seine Website oder Berichte zugénglich gemacht hat.
Okosysteme)

Management der Auswirkungen, Risiken und Chancen

Angabepflicht E4-2 — Konzepte im Zusammenhang mit Biodiversitéit und Okosystemen

12. Das Unternehmen gibt seine Konzepte fiir Biodiversitét und Okosysteme im Einklang mit den
Bestimmungen des ESRS 2 GDR-P an.

13. Zusatzlich zu den Bestimmungen des ESRS 2 GDR-P hat das Unternehmen den Inhalt seiner
Konzepte im Zusammenhang mit Biodiversitét und Okosystemen zu beschreiben, und zwar
in Bezug auf:

(a) die Unterstiitzung der Rickverfolgbarkeit von Produkten, Bestandteilen und
Rohstoffen mit wesentlichen tatsdchlichen oder potenziellen Auswirkungen auf die
Biodiversitit und Okosysteme innerhalb seiner Wertschépfungskette, und

(b) Standorte im eigenen Betrieb in oder in der Ndhe eines Gebiets mit schutzbediirftiger
Biodiversitdt™®.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 3 fiir Absatz 12

(Konzepte im
Zusammenhang
mit Biodiversitat
und Okosystemen)

Sofern relevant hat das Unternehmen bei der Beschreibung des Inhalts seiner
Konzepte anzugeben, ob es nachhaltige Landnutzungs- oder landwirtschaftliche
Verfahren, nachhaltige Verfahren im Bereich Ozeane oder Meere und Entwaldung
angeht®,

AR 4 fiir Absatz 12

Die Szenarioanalyse in Bezug auf Biodiversitit und Okosysteme kann in die
Ermittlung, die Bewertung und das Management wesentlicher Risiken und
Chancen Uber kurz-, mittel- und langfristige Zeithorizonte einflieBen. Das

9 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die
der Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von einem verbindlichen Indikator fir die wichtigsten
nachteiligen Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 14.2 in Anhang | Tabelle 2 der Delegierten
Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fiir nachhaltige
Investitionen (,,Anteil der Investitionen in Unternehmen, in die investiert wird, ohne Konzepte zum Schutz
der Biodiversitat fiir Betriebsstatten in oder in der Ndhe von Schutzgebieten oder Gebieten mit hohem
Biodiversitatswert auRerhalb von Schutzgebieten, die sich im Besitz des Unternehmens befinden oder von
ihm gemietet oder verwaltet werden”)).

20 Djese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die
der Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von zusatzlichen Indikatoren fir die wichtigsten
nachteiligen Auswirkungen abgeleitet werden (Indikatoren Nr. 11, 12 und 15 in Anhang | Tabelle 2 der
Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fir
nachhaltige Investitionen (,Investitionen in Unternehmen ohne nachhaltige Landnutzungs-
/Landwirtschaftsverfahren”, ,Investitionen in Unternehmen ohne nachhaltige Verfahren im Bereich
Ozeane/Meere”, und , Entwaldung”)).
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(Konzepte im
Zusammenhang
mit Biodiversitat
und Okosystemen)

Unternehmen kann bei der Festlegung seiner Konzepte, MafSnahmen und Ziele
die Verwendung von Szenarioanalysen berlicksichtigen.

AR5 fiir Absatz 13
Buchstabe b

(Konzepte im
Zusammenhang
mit Biodiversitat
und Okosystemen)

Befindet sich der Standort des Unternehmens in oder in der Ndhe eines Gebiets
mit schutzbediirftiger Biodiversitdt, so konnen seine Tatigkeiten mit wesentlichen
negativen Auswirkungen auf das Gebiet mit schutzbedirftiger Biodiversitat in
Verbindung stehen. Ob sich der Standort eines Unternehmens auBerhalb eines
Gebiets mit schutzbedirftiger Biodiversitdt in der Nahe eines solchen Gebiets
befindet, wird durch Festlegung des Einflussbereichs des Standorts bestimmt. Der
Einflussbereich kann durch die Anwendung von Sicherheitsabstanden bestimmt
werden, die fir die Art der Tatigkeit des Unternehmens spezifisch sind und den
regulatorischen Anforderungen, wissenschaftlich fundierten Empfehlungen und
bewahrten Verfahren der Branche entsprechen.

Angabepflicht E4-3 — MafSnahmen und Mittel im Zusammenhang mit Biodiversitit und

Okosystemen

14. Das Unternehmen hat seine wichtigsten Mafinahmen im Zusammenhang mit Biodiversitdit

15.

und Okosystemen und die fiir deren Umsetzung zugewiesenen Ressourcen im Einklang mit
den Bestimmungen des ESRS 2 GDR-A anzugeben.

Zusatzlich zu den Bestimmungen des ESRS 2 GDR-A hat das Unternehmen alle im Rahmen
seiner Mafinahmen verwendeten  Biodiversitits-Kompensationsmafinahmen  zu
beschreiben, einschlieflich des Ziels der Kompensationen, der finanziellen Effekte in
monetarer Hinsicht, des Gebiets, der Art und der Qualitdtskriterien sowie der Standards,

denen die Biodiversitats-KompensationsmaBnahmen entsprechen.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 6 fiir Absatz 14

(MaBnahmen im
Zusammenhang
mit Biodiversitat
und Okosystemen)

Bei den nach Absatz 14 offenzulegenden MaBnahmen ist das Recht indigener
Vélker auf freie, vorherige und in Kenntnis der Sachlage erteilte Zustimmung zu
beriicksichtigen (siehe auch ESRS S3-2).

Kennzahlen und Ziele

Angabepflicht E4-4 — Ziele im Zusammenhang mit Biodiversitit und Okosystemen

16. Das Unternehmen hat seine Ziele fiir Biodiversitit und Okosysteme gemiR den
Bestimmungen des ESRS 2 GDR-T anzugeben.

17. Verwendet das

Unternehmen bei

der Festlegung seiner Ziele Biodiversitiits-

KompensationsmafSinahmen, so hat es anzugeben, wie diese Kompensationen verwendet

wurden.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 7 fiir Absatz 16

(Ziele im
Zusammenhang

Ziele im Zusammenhang mit Biodiversitdit:

(a) Hier wird in der Regel auf ,Belastungen” fiir die Natur eingegangen und
darauf abgezielt, die Einflussfaktoren fiir  Biodiversitdts- und
Okosystemveriinderungen zu verringern, z.B. durch Vermeidung von
Landnutzungsédnderungen aufgrund der Umwandlung von Waldflachen. Sie
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mit Biodiversitat
und Okosystemen)

(b)

(c)

(d)

befassen sich in der Regel auch mit dem ,Naturzustand” und zielen darauf
ab, die Verbreitung und den Zustand von Arten und Okosystemen zu
verbessern, z. B. durch die Erhdhung der Populationsgrofle von Arten, die
vom Aussterben bedroht sind, oder die Wiederherstellung eines
Landschaftszustands im Vergleich zu einem Ausgangsniveau,

sind am wirksamsten, wenn sie wissenschaftlich fundiert und auf 6kologische
Schwellenwerte abgestimmt sind und zu den Zielen des Globalen
Biodiversitatsrahmens von Kunming-Montreal beitragen,

konnen auf verschiedenen Ebenen festgelegt werden (siehe ESRS 2
Allgemeine Angaben, Absatz 51 Buchstabe c), z. B. auf Ebene des Standorts,
der lLandschaft, des Unternehmens oder der vorgelagerten
Wertschopfungskette, je nach Ziel der Vorgabe und der Fahigkeit des
Unternehmens, Einfluss darauf zu nehmen, dass es erreicht wird,

werden in der Regel im Einklang mit der Hierarchie der
MinderungsmaBnahmen umgesetzt: Vermeidung, Minimierung,
Wiederherstellung und Ausgleich.

Angabepflicht E4-5-
Okosystemverdnderungen

Kennzahlen im Zusammenhang mit Biodiversitit und

18. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis der Leistung des Unternehmens im Hinblick
auf wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen im Zusammenhang mit Veranderungen
der Biodiversitét und der Okosysteme zu ermoglichen.

19. Das Unternehmen hat fiir wesentliche Auswirkungen, Risiken oder Chancen im
Zusammenhang mit der Biodiversitéit und der Verdnderung von Okosystemen die folgenden
Informationen anzugeben:

(a) die Standorte im eigenen Betrieb, auf die sich die wesentlichen Auswirkungen, Risiken
oder Chancen beziehen,

(b) far diese Standorte gegebenenfalls eine Liste der Gebiete mit schutzbediirftiger
Biodiversitidt (Name und Art) im Zusammenhang mit den wesentlichen negativen
Auswirkungen des Unternehmens, und

(c) die Tatigkeiten des Unternehmens, die mit wesentlichen negativen Auswirkungen auf
die unter Buchstabe b beschriebenen Gebiete mit schutzbedirftiger Biodiversitat
verbunden sind®.,

20. Zusatzlich zu Absatz 19 und im Einklang mit dem ESRS 2 GDR-M hat das Unternehmen
Kennzahlen in Bezug auf seine wesentlichen Auswirkungen auf die Biodiversitdt und die

Okosysteme zu melden.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 8 fiir Absatz 19

(Kennzahlen im
Zusammenhang
mit Biodiversitat

Als Grundlage fir die Priorisierung der Offenlegung und die Aggregations- oder
Aufschlisselungsebene hat das Unternehmen Standorte zu berlicksichtigen, an
denen seine eigene Geschaftstatigkeit mit wesentlichen negativen Auswirkungen
auf Gebiete mit schutzbediirftiger Biodiversitdt verbunden ist.

21 Dijese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die
der Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von einem verpflichtenden Indikator fiir die wichtigsten
nachteiligen Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr.7 in Anhang| Tabelle 1 der Delegierten
Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften flir nachhaltige
Investitionen (, Tatigkeiten, die sich nachteilig auf Gebiete mit schutzbedirftiger Biodiversitat auswirken”)).
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und
Okosystemverinde
rungen)

Von dem Unternehmen wird nicht notwendigerweise erwartet, dass es eine
erschopfende Liste aller einzelnen Standorte oder Betriebsstdtten vorlegt, an
denen seine eigenen Geschaftstatigkeiten mit Gebieten mit schutzbedirftiger
Biodiversitat in Wechselwirkung stehen, oder dass es Informationen fiir jeden
seiner einzelnen Standorte bereitstellt. Das Unternehmen kann Informationen fir
relevante Gruppen von Standorten im Zusammenhang mit seinen wesentlichen
Auswirkungen, Risiken und Chancen aggregieren, z.B. auf der Grundlage
desselben Gebiets mit schutzbediirftiger Biodiversitat oder Clustern von Gebieten
in einer Region, die von mehreren Standorten betroffen ist. Der Grad der
Detaillierung, Aggregation oder Aufschliisselung der Informationen ist gemaR den
in Abschnitt 3.3.2 des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen dargelegten Grundsatzen
festzulegen, wobei die Art der wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen,
die Ahnlichkeit der betroffenen Standorte oder Gebiete und der
Entscheidungsnutzen der bereitgestellten Informationen zu bericksichtigen sind.
Dementsprechend kann das Unternehmen Informationen auf aggregierter Ebene
flr Gruppen von Standorten oder Gebieten vorlegen, die ahnlichen Auswirkungen,
Risiken oder Chancen im Zusammenhang mit der Biodiversitat ausgesetzt sind,
sofern eine solche Aggregation wesentliche Informationen nicht verdeckt.

AR 9 fiir Absatz 20

(Kennzahlen im
Zusammenhang
mit Biodiversitat
und
Okosystemverinde
rungen)

Bei der Beschreibung der wesentlichen Auswirkungen gemal ESRS 2 IRO-2 hat das
Unternehmen anzugeben, welche wesentlichen Auswirkungen Landdegradation,
Wiistenbildung oder Bodenversiegelung betreffen, sowie Tatigkeiten, die sich auf
bedrohte Arten oder Okosysteme auswirken®.

AR 10 fiir Absatz 2

(Kennzahlen im
Zusammenhang
mit Biodiversitat
und

Je nachdem, welches Unterthema wesentlich ist, muss das Unternehmen
Kennzahlen in Bezug auf Folgendes enthalten:

(a) Einflussfaktoren fiir Biodiversitéits- und Okosystemveréinderungen,

(b)

Zustand der Arten (z. B. im Zusammenhang mit dem Risiko des Aussterbens),

Okosystemverinde (c) den Ztistand und die A.usdehnung von Lanc.l-, SiiBwasser- und
rungen) Meeresékosystemen (z.B. im Zusammenhang mit dem Zustand des
Standorts und der Landschaft) und
(d) Okosystemdienstleistungen.
AR 11 fiir Primardaten als Kennzahlen uber den Zustand der Natur, die auf Standortebene
Absatz 20 oder durch Fernerkundung erhoben werden, sind das beste Mittel, um die

(Kennzahlen im
Zusammenhang
mit Biodiversitat
und

Auswirkungen auf die Biodiversitit und die Okosysteme zu bestimmen. Die
Verwendung von Primédrdaten Uber den Zustand der Natur ist besonders wichtig,
wenn sich die Standorte des Unternehmens in oder in der Nahe von Gebieten mit
schutzbediirftiger Biodiversitit befinden. Das Unternehmen kann seine
Auswirkungen auch anhand von Daten Uber Einflussfaktoren oder Sekundardaten
Uber den Zustand der Natur abschatzen.

22 Djese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die
der Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von einem verpflichtenden Indikator fiir die wichtigsten
nachteiligen Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 10 und Nr. 14.1 in Anhang| Tabelle 2 der
Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fir
nachhaltige Investitionen (,Landdegradation, Wistenbildung, Bodenversiegelung” und ,Anteil der
Investitionen in Unternehmen, in die investiert wird, deren Geschaftstatigkeit sich auf bedrohte Arten

auswirkt”)).
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Okosystemverinde

rungen)

AR 12 fir Bei der Ermittlung der anzugebenden Kennzahlen hat das Unternehmen
Absatz 20 Folgendes zu beriicksichtigen:

(Kennzahlen im (a) Haufigkeit der Uberwachung und Ausgangszustand oder -wert und
Zusammenhang Ausgangsjahr oder -zeitraum und

mit Biodiversitat (b) ob die Kennzahlen es den Nutzern erméglichen, zu verstehen, in welchem
l}_"'d Verhaltnis sie zu den wesentlichen Auswirkungen stehen.
Okosystemverdnde

rungen)
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ESRS E5 — Ressourcennutzung und Kreislaufwirtschaft
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Zielsetzung

1.

Die Zielsetzung dieses Standards ist die Festlegung von Angabepflichten in Bezug auf Ressourcennutzung
und Kreislaufwirtschaft, vor allem hinsichtlich der in Absatz6 dieses Standards aufgefiihrten
Unterthemen. Sind nach der Bewertung der Wesentlichkeit nicht alle in diesem Standard
vorgeschriebenen Unterthemen anzugeben, findet Absatz 30 des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen
Anwendung.

Die Nachhaltigkeitserkléirung hat Informationen in Bezug auf den ESRS E5 Ressourcennutzung und
Kreislaufwirtschaft zu enthalten, wenn wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen in Bezug auf
dieses Thema bestehen. Diese Informationen miissen alle in Absatz5 des ESRS 1 Allgemeine
Anforderungen aufgefiihrten Berichterstattungsbereiche abdecken.

Die Angabepflichten in diesem Standard ergdnzen die Bestimmungen im ESRS 2 Allgemeine Angaben,
wonach das Unternehmen Informationen zu Themen im Zusammenhang mit wesentlichen
Auswirkungen, Risiken und Chancen angeben muss, insbesondere:

(a) ESRS 2 SBM 3 Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen und ihr Zusammenspiel mit
Strategie und Geschdéftsmodell sowie finanzielle Effekte und

(a) ESRS2 IRO-2 Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen sowie von der
Nachhaltigkeitserkldrung abgedeckte Angabepflichten.

In diesem Standard wird jede Angabepflicht durch ein Angabeziel eingefiihrt, mit Ausnahme von
Konzepten, Mafinahmen und Zielen, fir die die Bestimmungen des ESRS 2 GDR-P, GDR-A und GDR-T den
erforderlichen Rahmen fir die betreffenden Angabepflicht vorgeben.

Dieser Standard bericksichtigt die politischen und regulatorischen Rahmenbedingungen der EU,
einschlieRlich des EU-Aktionsplans fiir die Kreislaufwirtschaft (2020), des europdischen Deals fiir eine
saubere Industrie (2025), der Okodesign-Verordnung fiir nachhaltige Produkte (Verordnung (EU)
2024/1781), der Abfallrahmenrichtlinie (Richtlinie 2008/98/EG), der Richtlinie lber das Recht auf
Reparatur (Richtlinie (EU) 2024/1799) und der Verordnung zu kritischen Rohstoffen (Verordnung (EU)
2024/1252).

In diesem Standard werden Angabepflichten in Bezug auf die folgenden Unterthemen festgelegt:
Ressourcenzufliisse, Ressourcenabfliisse im Zusammenhang mit Produkten und Dienstleistungen,
Ressourcenabfliisse im Zusammenhang mit Abfall.

Zusammenspiel mit anderen ESRS

1.

Okologische und soziale Themen beeinflussen einander. Die Wechselwirkungen zwischen dem ESRS E5
Ressourcennutzung und Kreislaufwirtschaft und den anderen themenbezogenen Standards sind
nachstehend aufgefihrt:

(a) Der ESRS E1 Klimawandel befasst sich mit dem Klimaschutz, der Anpassung an den Klimawandel
und dem Energieverbrauch, wahrend sich der ESRS E5 Ressourcennutzung und Kreislaufwirtschaft
mit dem Zufluss von Materialien (einschlieRlich fossiler Brennstoffe, die nicht fiir die
Energiegewinnung verwendet werden), der Ressourcengewinnung und Verfahren der
Kreislaufwirtschaft befasst, mit denen die Treibhausgasemissionen (CO»-FuRabdruck) und die
Energieintensitat verringert werden kénnen.

(b) Der ESRS E2 Umweltverschmutzung befasst sich mit Emissionen von Schadstoffen in Luft, Wasser
und Boden (einschliellich Mikroplastik) und besorgniserregenden Stoffen (SoC), einschlieRlich
besonders besorgniserregender Stoffe (SVHC), wahrend der ESRS E5 Ressourcennutzung und
Kreislaufwirtschaft sich mit Ressourcennutzung und Abfallbewirtschaftungspraktiken befasst, die
solche Emissionen in der Wertschépfungskette verursachen oder mindern kdnnen.

(c) Der ESRS E3 Wasser befasst sich mit der Nutzung und Bewirtschaftung von Wasser als physischer
Ressource und den Tatigkeiten des Unternehmens in Gebieten mit Wasserstress, wahrend sich
der ESRSE5 Ressourcennutzung und Kreislaufwirtschaft mit Meeresressourcen und
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wasserintensiven Prozessen befasst, durch die kreislauforientierte MalRnahmen den Verbrauch
verringern und die Effizienz verbessern kénnen.

(d) Der ESRSE4 Biodiversitit und Okosysteme befasst sich mit den Auswirkungen auf die
Biodiversitit und die Okosysteme, wihrend der ESRSE5 Ressourcennutzung und
Kreislaufwirtschaft sich mit der Ressourcennutzung, der Abfallbewirtschaftung und Tatigkeiten
der Kreislaufwirtschaft befasst, die zu solchen Auswirkungen beitragen oder diese abmildern
kénnen.

(e) Der ESRSS3 Betroffene Gemeinschaften befasst sich mit wesentlichen Auswirkungen auf
Menschen und Gemeinschaften, die sich aus den Tatigkeiten des Unternehmens ergeben,
einschlieRlich solcher im Zusammenhang mit Ressourcennutzung, Produkten und
Dienstleistungen sowie Abfall, wahrend der ESRS E5 Ressourcennutzung und Kreislaufwirtschaft
diese Tatigkeiten aus technischer Sicht in Bezug auf Ressourcenzufliisse, Ressourcenabfliisse,
Abfall und Verfahren der Kreislaufwirtschaft behandelt.

(f)  Der ESRS S4 Verbraucher und Endnutzer befasst sich mit Auswirkungen im Zusammenhang mit
Informationen auf Verbraucher oder Endnutzer, ihre personliche Sicherheit und ihre soziale
Inklusion, wahrend der ESRS E5 Aspekte der Ressourcennutzung, der Abfallbewirtschaftung und
der Kreislaufwirtschaft dieser Produkte und Dienstleistungen behandelt. Angaben zu diesen
Aspekten im Rahmen des ESRS E5 Ressourcennutzung und Kreislaufwirtschaft sind fir das
Verstandnis der Auswirkungen im Zusammenhang mit Informationen und Inklusion auf
Verbraucher und Endnutzer, die im Rahmen des ESRS S4 Verbraucher und Endnutzer gemeldet
werden, relevant.

Angabepflichten

Management der Auswirkungen, Risiken und Chancen

Angabepflicht E5-1 — Konzepte im Zusammenhang mit Ressourcennutzung und Kreislaufwirtschaft

Das Unternehmen hat seine Konzepte flir Ressourcennutzung und Kreislaufwirtschaft gemal} den
Bestimmungen des ESRS 2 GDR-P anzugeben.

Zusatzlich zu den nach dem ESRS 2 GDR-P erforderlichen Informationen hat das Unternehmen zu
erldutern, wie es die Grundsitze der Kreislaufwirtschaft oder Okodesign-Anforderungen in seine
wichtigsten Produkte und Dienstleistungen der Kreislaufwirtschaft integriert.

Angabepflicht E5-2 — Mafnahmen und Mittel im Zusammenhang mit Ressourcennutzung und
Kreislaufwirtschaft

Das Unternehmen hat seine wichtigsten Mafnahmen in den Bereichen Ressourcennutzung und
Kreislaufwirtschaft gemaR den Bestimmungen des ESRS 2 GDR-A anzugeben.

Kennzahlen und Ziele

1.

Angabepflicht E5-3 - Ziele im Zusammenhang mit Ressourcennutzung und Kreislaufwirtschaft

Das Unternehmen hat seine Ziele in Bezug auf Ressourcennutzung und Kreislaufwirtschaft gemal den
Bestimmungen des ESRS 2 GDR-T anzugeben.

Angabepflicht E5-4 — Ressourcenzufliisse

Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstéandnis der Ressourcenzufliisse des Unternehmens zu vermitteln.
Dazu gehoren Informationen Uber die Arten und die Kreislaufféihigkeit der Ressourcen, die in das
Unternehmen eingebracht werden.

Das Unternehmen hat Folgendes anzugeben:
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(a)

(b)
(c)

(d)

die verwendeten wichtigsten Materialien mit jeweils einer kurzen Beschreibung und Angabe
etwaiger darin enthaltener kritischer Rohstoffe und strategischer Rohstoffe,

das Gesamtgewicht aller wichtigsten Materialien,

eine Aufschllsselung jedes wichtigsten Materials, ausgedriickt als Gewicht oder als Prozentsatz
des Gesamtgewichts aller wichtigsten Materialien, und

die verwendeten Sekunddrressourcen, ausgedriickt als Gewicht oder als Prozentsatz des
Gesamtgewichts der wichtigsten Materialien.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 1 fiir Bei der Meldung der nach Absatz 13 Buchstabe a erforderlichen Informationen:
Absatz 13 (a) hat das Unternehmen eine kurze Beschreibung jedes wichtigsten Materials
Buchstabe a . .
vorzulegen, aus der dessen Rolle und Relevanz im Zusammenhang mit der
(Ressourcenzuflii Geschaftstatigkeit des Unternehmens hervorgeht;
sse) (b) ist die Unterscheidung zwischen technischem Material und biologischem Material
relevant, um die Auswirkungen, Risiken oder Chancen des Unternehmens zu
verstehen, so muss sich diese Unterscheidung in der Beschreibung seiner
wichtigsten Materialien abbilden.
AR 2 fiir Kritische Rohstoffe und strategische Rohstoffe gemaR den Anhangen| und Il der
Absatz 13 Verordnung zu kritischen Rohstoffen (Verordnung (EU) 2024/1252) kénnen zu den
Buchstabe a wichtigsten Materialien des Unternehmens gehoéren. In diesem Fall hat das
Unternehmen dies anzugeben.
(Ressourcenzuflii
sse) So kann ein Unternehmen beispielsweise eine Batterie als wichtigstes Material flr seine
Tatigkeiten ermitteln und angeben, dass sie Lithium enthilt, das als kritischer und
strategischer Rohstoff eingestuft ist.

Angabepflicht E5-5 — Ressourcenabfliisse

1. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis dafliir zu vermitteln, wie das Unternehmen zur
Kreislaufwirtschaft beitragt, indem es Produkte und Dienstleistungen im Einklang mit den Grundsdtzen
der Kreislaufwirtschaft konzipiert, herstellt und bereitstellt und Abfdlle wirksam bewirtschaftet.

Produkte

1. Das Unternehmen hat Folgendes anzugeben:

(a)

(c)

1. Das

qualitative oder quantitative Informationen Uber die erwartete Haltbarkeit ihrer wichtigsten
Produkte,
qualitative oder quantitative Informationen dariber, inwieweit seine wichtigsten Produkte
reparierbar sind,
der durch das Design bedingte Anteil der Recyclingféhigkeit seiner wichtigsten Produkte und
ihrer Verpackung.

Abfall
Unternehmen gibt die folgenden Informationen Uber Abfille aus seinen eigenen

Geschaftstatigkeiten an:

(a)
(b)

eine Beschreibung der Abfallstréme des Unternehmens,

die Gesamtmenge des Abfallaufkommens nach Gewicht,
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(c) den Anteil an Abféllen, die einer Verwertung zugefiihrt werden, ausgedriickt als Prozentsatz des
gesamten Abfallaufkommens, aufgeschlisselt nach geféhrlichen und nicht gefahrlichen Abfdllen
und nach den folgenden Verwertungsarten:

i. Vorbereitung zur Wiederverwendung,
ii. Recycling,
iii. sonstige Tatigkeiten zur Verwertung,

(d) den Anteil der zu entsorgenden Abfédlle, ausgedriickt als Prozentsatz des gesamten
Abfallaufkommens?, aufgeschliisselt nach gefihrlichen und nicht gefahrlichen Abfillen? und
aufgeschliisselt nach den folgenden Verfahrensarten:

i. Verbrennen,
ii. Deponierung,
iii. sonstige Beseitigungsverfahren

(e) Anteil der Abfélle, deren endgiiltiger Bestimmungsort unbekannt ist, ausgedriickt als Prozentsatz
des gesamten Abfallaufkommens.

1. Das Unternehmen hat die Gesamtmenge der von ihm erzeugten radioaktiven Abfélle gemaR der
Definition des Begriffs ,radioaktive Abfélle” in Artikel 3 Absatz 7 der Richtlinie 2011/70/Euratom des
Rates® anzugeben.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 3 fiir Absatz 15 Bei der Angabe von Informationen gemal Absatz 15 Buchstabe c verwendet das
Buchstabe c Unternehmen folgende Gleichung:
(Produkte) (a) fir Produkte:

Gesamty

Durch das Design bedingter Anteil der Recyclingfahigkeit=
X 100

(b) fiur Verpackungen:

! Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der
Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von einem verpflichtenden Indikator fiir die wichtigsten nachteiligen
Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 13 in Anhang | Tabelle 2 der Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288
der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fiir nachhaltige Investitionen (,Anteil nicht verwerteter
Abfalle”)).

2 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der
Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von einem verpflichtenden Indikator fiir die wichtigsten nachteiligen
Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 9 in Anhang | Tabelle 1 der Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der
Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fur nachhaltige Investitionen (,,Anteil gefahrlicher und radioaktiver
Abfalle”)).

3 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der
Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von einem verpflichtenden Indikator fiir die wichtigsten nachteiligen
Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 9 in Anhang | Tabelle 1 der Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der
Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fir nachhaltige Investitionen (,,Anteil gefdhrlicher und radioaktiver
Abfalle®)).
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. ) . ) L . Gesamtgewic
Durch das Design bedingter Anteil der Recyclingfahigkeit=——

x 100

AR 4 fiir Absatz 16
Buchstabe a

(Abfille)

Bei der Berichterstattung gemald Absatz 16 Buchstabe a iber Abfallstrome reicht
es aus, einen Namen (z. B. gemal dem Europdischen Abfallverzeichnis gemal der
Entscheidung 2000/532/EG der Kommission) und die wichtigsten Materialien
anzugeben, die im Abfallstrom enthalten sind, wie Biomasse, Metalle,
nichtmetallische Mineralien, Kunststoffe, Textilien, kritische Rohstoffe, seltene
Erden usw.

AR 5 fiir Absatz 16
Buchstaben b bis d und
Absatz 17

(Abfille)

Bei der Meldung gemal den Absdtzen 16 Buchstabe b bis d und 17 missen die
Daten das Gewicht des Materials in seinem urspriinglichen Zustand
wiedergeben und dirfen nicht mit weiteren Datenmanipulationen, wie der
Meldung als ,,trockenes” Gewicht, dargestellt werden.

AR 6 fiir Absatz 16
Buchstabe c Ziffer iii

(Abfille)

Eine Liste der Verfahren zur Verwertung findet sich in Anhang Il der Richtlinie
2008/98/EG Gber Abfiille (Abfallrahmenrichtlinie). ,Sonstige
Verwertungsverfahren” haben den Begriffsbestimmungen und Anforderungen
der WRRL zu entsprechen.

Bei der Meldung von Abfdllen gemaR Absatz 16 Buchstabe c Zifferiii gibt das
Unternehmen gegebenenfalls an, um welche ,sonstigen Verwertungsverfahren”
es sich handelt.

Die Verbrennung mit energetischer Verwertung gilt nur dann als ,sonstiges
Verwertungsverfahren“, wenn sie die Bedingungen von Anhangll
,Verwertungsverfahren” Punkt R1 der WRRL erfiillt.

AR 7 fiir Absatz 16
Buchstabe d Ziffer iii

(Abfalle)

Eine Liste der Beseitigungsverfahren findet sich in Anhang | der Richtlinie
2008/98/EG Uber Abfiille (Abfallrahmenrichtlinie).

122



ESRS S1 — Arbeitskrafte des Unternehmens

Inhaltsverzeichnis
A1 Y= U o - PR 124
Zusammenspiel mit anderen themenbezogenen ESRS ... 125
F AN g Y= o T=T o} 1 o] o) =Y o T PP 126
Management der Auswirkungen, Risiken und ChanCen .......ccceevviieiiiiiiiie e 126

Angabepflicht S1-1 — Konzepte im Zusammenhang mit den Arbeitskrdften des Unternehmens ... 126

Angabepflicht S1-2—  Einbeziehung der Arbeitskrifte des Unternehmens und von
Arbeitnehmervertretern; Kandle, iiber die Anliegen oder Bedlirfnisse gedufsert werden kénnen

............................................................................................................................................. 126
Angabepflicht S1-3 — Mafinahmen und Mittel im Zusammenhang mit Arbeitskriiften des
UNEEINERAMENS ...ttt ettt ettt e sa e st e bt e e s bt e et eesabeesbeeesabeens 127
KeNNZAhIEN UNA ZIBIE ...ttt sttt st b e be e b e saeeeneeas 128
Angabepflicht S1-4 — Ziele im Zusammenhang mit den Arbeitskrdften des Unternehmens........... 128
Angabepflicht S1-5 — Merkmale der Beschdftigten des Unternehmens .............ccccoceeeccveeeeccnnnnn. 129
Angabepflicht S1-6 — Merkmale der Fremdarbeitskrdfte unter den Arbeitskrdiften des Unternehmens
............................................................................................................................................. 131
Angabepflicht S1-7 — Tarifvertragliche Abdeckung und sozialer Dialog ................ccceeeceueveeecnnnnnnn. 132
Angabepflicht S1-8 — Geschlechtervielfalt auf der obersten Fiihrungsebene..................cccccecuuee.... 134
Angabepflicht S1-9 — Angemessene ENtIONNUNG...........c.ueeivecuviiieciieeeeiiee et e e saee e 134
Angabepflicht S1-10 — S0ziale ADSICREIUNG .........ccuuveiieiiieeieiieie ettt e e e e e e e e aaee e 135
Angabepflicht S1-11 — Menschen mit Behinderungen ................occcueeeeecueeeeiciieeesiiieeesscveeesssseeeens 136
Angabepflicht S1-12 — Kennzahlen fiir Weiterbildung und Kompetenzentwicklung....................... 136
Angabepflicht S1-13 — Kennzahlen fiir Gesundheitsschutz und Sicherheit .............ccccccceevvueennnn.. 137
Angabepflicht S1-14 — Kennzahlen fiir die Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben .................. 139
Angabepflicht S1-15 — Vergltungskennzahlen ..............c..ceouccveiieciieeieiiieeeecieeeecreeessaee e esaeee e 139

Angabepflicht S1-16 — Félle von Diskriminierung und sonstige Vorfille in Bezug auf Menschenrechte

123



Zielsetzung

1.

Die Zielsetzung dieses Standards ist die Festlegung von Angabepflichten in Bezug auf Arbeitskrafte des
Unternehmens, vor allem hinsichtlich der in Absatz 6 dieses Standards aufgefiihrten Unterthemen. Sind
nach der Wesentlichkeitsanalyse nicht alle in diesem Standard vorgeschriebenen Unterthemen
anzugeben, findet Absatz 30 des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen Anwendung, ausgenommen:

(a) Angabepflicht (DR) ESRS S1-5, den das Unternehmen anzuwenden hat, wenn es zu dem Schluss
kommt, dass seine eigenen Arbeitskrafte nach der Wesentlichkeitsanalyse anzugeben sind, und

(b) ESRS S1-6, den das Unternehmen anzuwenden hat, wenn es zu dem Schluss kommt, dass die bei
ihm tatigen Fremdarbeitskrafte mit wesentlichen Auswirkungen, Risiken oder Chancen in
Verbindung stehen.

Der Filter fur die Wesentlichkeit von Informationen, der in ESRS 1 Allgemeine Anforderungen Absatz 23
festgelegt ist, gilt weiterhin auch fur diese beiden Angabepflichten.

Die Nachhaltigkeitserkldrung muss Informationen in Bezug auf den ESRS S1 Arbeitskrifte des
Unternehmens enthalten, wenn wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen in Bezug auf dieses
Thema bestehen. Diese Informationen mussen alle in Absatz 5 des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen
aufgefihrten Berichterstattungsbereiche abdecken.

Die Angabepflichten in diesem Standard erganzen die Bestimmungen im ESRS 2 Allgemeine Angaben,
wonach das Unternehmen Informationen zu Themen im Zusammenhang mit wesentlichen
Auswirkungen, Risiken und Chancen angeben muss, insbesondere:

(a) ESRS 2 SBM 3 Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen und ihr Zusammenspiel mit
Strategie und Geschdéftsmodell sowie finanzielle Effekte und

(b) ESRS2 IRO-2 Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen sowie von der
Nachhaltigkeitserkldrung abgedeckte Angabepflichten.

In diesem Standard wird jede Angabepflicht durch ein Angabeziel eingefiihrt, mit Ausnahme von
Konzepten, MafSnahmen und Zielen, fir die die Bestimmungen des ESRS 2 GDR-P, GDR-A und GDR-T
den erforderlichen Rahmen fir die betreffenden Angabepflichten vorgeben.

Dieser Standard berticksichtigt die internationalen und europédischen Menschenrechtsinstrumente und
-Ubereinkommen, einschlieRlich der Internationalen Charta der Menschenrechte, die Leitprinzipien der
Vereinten Nationen fiir Wirtschaft und Menschenrechte und die OECD-Leitsdtze fir multinationale
Unternehmen, die Erklarung der Internationalen Arbeitsorganisation liber grundlegende Prinzipien und
Rechte bei der Arbeit und die grundlegenden IAO-Ubereinkommen, das Ubereinkommen der Vereinten
Nationen Uber die Rechte von Menschen mit Behinderungen, die Europaische Konvention zum Schutz
der Menschenrechte, die Uberarbeitete Europaische Sozialcharta, die Charta der Grundrechte der
Europaischen Union, die politischen Prioritdten der EU gemal’ der europdischen Sdule sozialer Rechte
und EU-Rechtsvorschriften, einschlieRlich des EU-Besitzstands im Bereich des Arbeitsrechts.

In diesem Standard werden Angabepflichten in Bezug auf die folgenden Unterthemen festgelegt:

(a) Arbeitsbedingungen (einschlieRlich angemessener Entlohnung, Vereinbarkeit von Berufs- und
Privatleben, Arbeitszeit, sicherer Beschaftigung, soziale Absicherung),

(b) sozialer Dialog, Vereinigungsfreiheit, Betriebsrate, Mitbestimmungsrechte der Arbeitnehmer und
Tarifverhandlungen,

(c) Gesundheitsschutz und Sicherheit,
(d) Weiterbildung und Kompetenzentwicklung,

(e) Vielfalt und Gleichbehandlung (einschlieRlich Gleichstellung der Geschlechter, gleiche
Entlohnung fir gleichwertige Arbeit, Beschaftigung und Inklusion von Menschen mit
Behinderungen, Nichtdiskriminierung, MaRnahmen gegen Belastigung) und
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(f) sonstige Menschenrechte im Zusammenhang mit Arbeit (einschlieBlich Kinderarbeit,
Zwangsarbeit, Privatsphare und angemessener Wohnraum).

Die Arbeitskriifte des Unternehmens umfassen i) Personen, die in einem Arbeitsverhaltnis mit dem
Unternehmen stehen (,,Beschdftigte”), und ii) Personen, die fiir die Zwecke der ESRS-Berichterstattung
innerhalb der Arbeitskrafte des Unternehmens als , Fremdarbeitskréifte” bezeichnet werden. Letztere
umfassen Personen, die mit dem meldenden Unternehmen Vertrige tber die Uberlassung von
Arbeitskrdften geschlossen haben (,Selbststandige”), oder Personen, die von Unternehmen zur
Verfligung gestellt werden, die hauptsichlich im Bereich der Vermittlung und Uberlassung von
Arbeitskraften tatig sind (NACE-Code 078). Informationen (ber Personen, die innerhalb der
Arbeitskrafte des Unternehmens gemald diesem Standard als ,Fremdarbeitskrafte” bezeichnet werden,
haben keinen Einfluss auf ihren Status nach geltendem Arbeitsrecht. Dieser Standard gilt nicht fir
Beschaftigte in der vor- oder nachgelagerten Wertschépfungskette des Unternehmens. Diese
Arbeitskrafte fallen unter den ESRS S2 Arbeitskrdifte in der Wertschépfungskette.

Die Definitionen der Begriffe ,Selbststandige” und ,Personen, die von Unternehmen zur Verfligung
gestellt werden, die hauptsichlich im Bereich der Vermittlung und Uberlassung von Arbeitskraften tatig
sind“, beruhen auf den nationalen Rechtsvorschriften. Beispiele flir Fremdarbeitskréfte unter den
Arbeitskraften des Unternehmens, die in den Bereich der Arbeitskrifte des Unternehmens fallen
konnten, sind:

(a) Selbststandige unter den Arbeitskraften des Unternehmens, z. B.:

i. Selbststandige, die vom Unternehmen eingestellt werden, um Arbeiten auszufiihren, die
andernfalls von einem Beschdiftigten oder in einem 6ffentlichen Bereich (z. B. auf der StraRe)
ausgefihrt wirden,

ii. Selbststandige, die vom Unternehmen beauftragt werden, die Arbeiten/Dienstleistungen
direkt am Arbeitsplatz eines Kunden des Unternehmens zu erbringen.

(b)  Personen, die bei einem Dritten beschiftigt sind, der im Bereich Vermittlung und Uberlassung von
Arbeitskraften tatig ist, wozu auch Personen gehoren kdnnen, die die gleiche Arbeit verrichten wie
Arbeitnehmer, wie z. B. Personen, die Arbeitnehmer vertreten, die voriibergehend abwesend
sind, oder die voriibergehend aus einem anderen EU-Mitgliedstaat entsandt werden kénnen, um
fiir das Unternehmen zu arbeiten (im Folgenden , entsandte Arbeitskrafte®).

Zusammenspiel mit anderen themenbezogenen ESRS

8.

Soziale und o6kologische Themen stehen in Wechselwirkung zueinander. Die Wechselwirkungen
zwischen dem ESRS S1 Arbeitskrifte des Unternehmens und den anderen themenbezogenen Standards
sind folgende:

(a) alle Sozialstandards, d. h. ESRS S1 Arbeitskriifte des Unternehmens, ESRS S2 Arbeitskrdfte in der
Wertschopfungskette, ESRS S3 Betroffene Gemeinschaften und ESRS S4 Verbraucher und
Endnutzer, sind inhaltlich und strukturell aufeinander abgestimmt und miteinander verbunden.
Der ESRS S2 Arbeitskréfte in der Wertschépfungskette deckt dieselben Unterthemen ab wie der
ESRS S1 Arbeitskréifte des Unternehmens fir diejenigen Arbeitskrdafte in der vor- und
nachgelagerten Wertschopfungskette, die nicht zu den Arbeitskriften des Unternehmens
gehoren. Die Angaben in den Sozialstandards beziehen sich auf wesentliche Informationen, die
flr die Berichterstattung liber Auswirkungen, Risiken und Chancen im Zusammenhang mit jeder
Gruppe von Interessentrégern erforderlich sind, auch in Bezug auf die Sorgfaltspflicht im Bereich
der Nachhaltigkeit,

(b) dieser Standard ist insofern in Verbindung mit dem ESRS E1 Klimawandel zu lesen, als der
Ubergang zu einer CO,-armen und klimaresistenten Wirtschaft eine Quelle von Auswirkungen,
Risiken und Chancen fiir den ESRS S1 Arbeitskrdfte des Unternehmens ist; und
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(c) dieser Standard ist insofern in Verbindung mit dem ESRS E2 Umweltverschmutzung zu lesen, als
Umweltverschmutzung wesentliche negative Auswirkungen auf Gesundheitsschutz und
Sicherheit am Arbeitsplatz haben kann.

Angabepflichten

Management der Auswirkungen, Risiken und Chancen

10.

Angabepflicht S1-1 — Konzepte im Zusammenhang mit den Arbeitskréiften des Unternehmens

Das Unternehmen hat seine Konzepte fir das Management wesentlicher Auswirkungen, Risiken und
Chancen im Zusammenhang den Arbeitskriften des Unternehmens gemdll ESRS 2 GDR-P zu
beschreiben. Es hat anzugeben, ob diese Konzepte bestimmte Gruppen innerhalb seiner eigenen
Arbeitskrafte (z. B. Beschdftigte in einer bestimmten Fabrik oder einem geografischen Gebiet oder
Selbststandige) oder alle Arbeitskrafte des Unternehmens abdecken.

Das Unternehmen hat anzugeben, ob seine Konzepte in Bezug auf die Arbeitskrdfte des Unternehmens
ausdrucklich die Themen Menschenhandel®, Zwangsarbeit und Kinderarbeit umfassen.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 1 fiir Absatz 10

(Konzepte im
Zusammenhang mit
den Arbeitskraften
des Unternehmens)

Beispiele fir anzugebende Aspekte der Konzepte sind Kommunikationsmittel,
die das Unternehmen zur Kommunikation seiner Konzepte gegeniber
Einzelpersonen, Personengruppen oder Unternehmen nutzt, flr die sie relevant
sind, entweder, weil von ihnen erwartet wird, dass sie sie umsetzen (z. B. die
Beschdiftigten, Auftragnehmer und Lieferanten des Unternehmens) oder weil
sie ein direktes Interesse an deren Umsetzung haben (z. B. Arbeitskrdifte des

Unternehmens, Investoren).

11.

12.

Angabepflicht S1-2- Einbeziehung der Arbeitskrifte des Unternehmens und von
Arbeitnehmervertretern; Kandile, iiber die Anliegen oder Bediirfnisse gedufSert werden kénnen

Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis des allgemeinen Ansatzes des Unternehmens fiir die
Zusammenarbeit mit Arbeitskréften des Unternehmens zu vermitteln, einschlielRlich der Verfligbarkeit
von Kandlen, iiber die Anliegen oder Bediirfnisse gedufiert werden kénnen, wie z.B.
Beschwerdemechanismen, und seines Abhilfe-Ansatzes.

Das Unternehmen hat anzugeben, wie es direkt mit Arbeitskréften des Unternehmens oder
Arbeitnehmervertretern zusammenarbeitet und wie die Perspektiven seiner eigenen Arbeitskrafte in
seine Entscheidungen oder Tatigkeiten einflieBen, mit denen die tatséichlichen und potenziellen
Auswirkungen auf die Arbeitskradfte des Unternehmens im Berichtsjahr bewaltigt werden sollen. Dies

betrifft unter anderem:

(a) wie das Unternehmen Einblicke in die Perspektiven von Arbeitskrdften des Unternehmens erhilt,
die moglicherweise besonders anfillig fiir Auswirkungen sind und/oder marginalisiert sind (z. B.
Frauen, Migranten, Menschen mit Behinderungen), wenn das Unternehmen MaRnahmen
ergreift, um diese Perspektiven zu verstehen, und

(b) die Globalen Rahmenvereinbarungen (GFA) oder andere Ergebnisse, die das Unternehmen mit
Arbeitnehmervertretern im Zusammenhang mit der Achtung der Menschenrechte der

4 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen,
da sie von einem zusétzlichen Indikator fiir die wichtigsten nachteiligen Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 11 in Anhang | Tabelle 3 der
Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fiir nachhaltige Investitionen (,,Fehlende Verfahren
und MaRnahmen zur Bekampfung des Menschenhandels”)).
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Arbeitskrdfte des Unternehmens erzielt hat, sofern es solche Vereinbarungen oder Ergebnisse
gibt.

13. Das Unternehmen hat die Kandle zu beschreiben, die seinen eigenen Arbeitskrdften zur Verfliigung
stehen, um ihre Anliegen oder Bediirfnisse diesem direkt mitzuteilen und prifen zu lassen.
Insbesondere hat es anzugeben, ob es iiber einen Beschwerdemechanismus verfiigt>. Ferner hat es zu
erldutern, wie es die Wirksamkeit dieser Kanale bewertet.

14. Das Unternehmen hat seinen allgemeinen Ansatz und seine Verfahren fiir die Bereitstellung von oder
die Zusammenarbeit bei AbhilfemaSnahmen zu beschreiben, wenn es wesentliche negative
Auswirkungen auf Menschen innerhalb der Arbeitskréifte des Unternehmens verursacht oder dazu
beigetragen hat.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 2 fiir Absatz 13 Die Einbeziehung der Arbeitskréifte des Unternehmens kann verschiedene
) . Formen annehmen, z.B. Informationsveranstaltungen, Konsultationen oder

(Einbeziehung) Beteiligung, und in unterschiedlichen Abstinden stattfinden.

AR 3 fiir Absatz 14 Die ,Wirksamkeitskriterien fir auRergerichtliche Beschwerdemechanismen*

gemall den Leitprinzipien der Vereinten Nationen fir Wirtschaft und
(I?eschwerdemecha Menschenrechte, insbesondere Prinzip 31, kdnnen zur Bewertung der
nismus) Wirksamkeit der Kanile herangezogen werden.

Verfligt das Unternehmen (iber Konzepte, um Einzelpersonen, einschlieBlich
Arbeitnehmervertretern, vor Vergeltungsmallnahmen zu schitzen, wenn sie
solche Kanale nutzen, und werden sie unter ESRS G1-1 angegeben, kann das
Unternehmen auf diese Angabe verweisen.

Angabepflicht S1-3 - Mafinahmen und Mittel im Zusammenhang mit Arbeitskréften des
Unternehmens

15. Das Unternehmen hat die wichtigsten MafSnahmen und Mittel zu beschreiben, die es einsetzt, um seine
wesentlichen positiven und negativen Auswirkungen, Risiken und Chancen im Zusammenhang mit
seinen eigenen Arbeitskréiften gemall ESRS 2 GDR-A zu verwalten.

16. In Bezug auf die wesentlichen negativen Auswirkungen im Zusammenhang mit seinen eigenen
Arbeitskraften hat das Unternehmen Folgendes zu beschreiben:

(a) seine wichtigsten ergriffenen, geplanten oder laufenden MafBnahmen zur Verhinderung,
Minderung, Abstellung, Minimierung und Abhilfe wesentlicher negativer Auswirkungen auf seine
Arbeitskrafte, einschliefllich seines Ansatzes in Situationen, in denen Spannungen zwischen
solchen MaRnahmen und anderen unternehmerischen Belastungen entstehen, und

(b) wie es die Wirksamkeit dieser MaRnahmen im Hinblick auf das Erzielen von Ergebnissen fir die
Arbeitskrafte des Unternehmens nachverfolgt und bewertet. Diese Angabe kann entfallen, wenn

5 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der
Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von einem verpflichtenden Indikator fiir die wichtigsten nachteiligen
Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 5 in Anhang | Tabelle 3 und Indikator Nr. 11 in Anhang 1 Tabelle 1 der
Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fir nachhaltige
Investitionen (,,Kein Verfahren zur Bearbeitung von Beschwerden im Zusammenhang mit Arbeitnehmerbelangen” und
,Fehlende Prozesse und Compliance-Mechanismen zur Uberwachung der Einhaltung der UNGC- Grundsétze und der
OECD-Leitsatze fur multinationale Unternehmen®)).
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das Unternehmen angibt, wie es die Wirksamkeit seiner Manahmen gemaR ESRS 2 GDR-T oder
GDR-M verfolgt. In diesem Fall geniigt ein Verweis auf diese Angabe.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 4 fiir Absatz 17

(Wichtigste
MaRBnahmen)

Die vom Unternehmen ergriffenen MafSnahmen variieren je nach seinem
Verhaltnis zur Auswirkung und wie es die MaRnahmen als geeignet ermittelt hat,
um wesentliche Auswirkungen anzugehen.

Diese Angabepflicht gilt auch fiir die wichtigsten MaBnahmen zur Bereitstellung,
Zusammenarbeit oder Ermoglichung von AbhilfemafSinahmen im Falle
tatsachlicher negativer Auswirkungen. Zu den wichtigsten Mallnahmen, um
Auswirkungen zu verhindern, zu mindern, abzustellen, zu minimieren oder zu
beheben gehodren die Nutzung verschiedener Arten von Hebelwirkungen
und/oder die Zusammenarbeit in Initiativen von Zusammenschlissen mehrerer
Interessentrager oder der Industrie.

AR5 fiir Absatz 17

(Klimabedingter
Wandel)

Das Unternehmen hat seine Maf8nahmen in einer Weise darzustellen, die es den
Nutzern ermoglicht, die Zusammenhange zwischen verschiedenen Themen
gemall den Kapiteln 3.3 und 9.1 des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen zu
verstehen. Dies gilt flir MalBnahmen, die ergriffen werden, um negative
Auswirkungen auf die Arbeitskrdifte des Unternehmens zu mindern, die sich aus
dem Ubergang zu einer CO-armen und klimaresistenten Wirtschaft ergeben
kénnen. So kann es beispielsweise zu Downscaling oder Massenentlassungen
kommen, wenn eine Fabrik geschlossen wird, was zu MaRknahmen wie
unternehmensinternen  Vermittlungen oder Vorruhestandsplanen  mit
Auswirkungen auf die Beschdiftigten fiihren konnte.

Kennzahlen und Ziele

Angabepflicht S1-4 - Ziele im Zusammenhang mit den Arbeitskrdiften des Unternehmens

17. Das Unternehmen hat qualitative und/oder quantitative Ziele in Bezug auf seine Arbeitskrafte gemaR
ESRS 2 GDR-T anzugeben.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 6 fiir Absatz 18

(Nachverfolgung der
Leistung)

Die Einbeziehung der Arbeitskriifte oder der Arbeitnehmervertreter des
Unternehmens kann in die Nachverfolgung und Bewertung der Wirksamkeit der
gemall Absatz 17 Buchstabe b angegebenen Mafnahmen des Unternehmens
einflieRen, einschliellich der Entwicklung von Kennzahlen, der Festlegung von
Zielen und/oder der Nachverfolgung der Leistung anhand dieser Kennzahlen und
Ziele.

Insbesondere in Bezug auf die Nachverfolgung der Leistung kann eine solche
Zusammenarbeit zum Verstandnis der Wirksamkeit des Managements
wesentlicher negativer Auswirkungen durch das Unternehmen und zur
Ermittlung von gewonnenen Erkenntnissen oder Verbesserungen beitragen.
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Angabepflicht S1-5 — Merkmale der Beschdiftigten des Unternehmens

18. Ziel dieser Angabepflicht ist es, Einblicke in den Ansatz des Unternehmens in Bezug auf die
Beschaftigungspraktiken zu geben, einschlielllich der sicheren Beschaftigung der Arbeitskrdéifte des
Unternehmens. Er dient auch als Grundlage fiir die Berechnung bestimmter quantitativer Kennzahlen,

die in anderen

Angabepflichten in

diesem Standard vorgeschrieben sind, und liefert

Hintergrundinformationen fiir diese Kennzahlen.

19. Das Unternehmen hat Folgendes anzugeben:

(a) Gesamtzahl der Beschdftigten nach Personenzahl, aufgeschlisselt nach Geschlecht,

(b) die Zahl der Beschaftigten nach Personenzahl fir jedes der Lander, in denen es 50 oder mehr
Beschéftigte hat und die gemessen an der Arbeitnehmerzahl die zehn groRten Lander sind,

(c) die Gesamtzahl nach Personenzahl oder Vollzeitaquivalenten (VZA) an:

i. unbefristeten Beschéftigten, aufgeschlisselt nach Geschlecht,

ii. Zeitarbeitskraften, aufgeschlisselt nach Geschlecht,

iii. Abrufkraften,

(d) die Fluktuationsrate der fest angestellten Beschéftigten im Berichtszeitraum und

(e) eine qualitative Erlauterung fir den Fall, dass eine Unstimmigkeit zwischen den unter Buchstabe a
genannten Angaben und der reprasentativsten Zahl im Abschluss besteht.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 7 fiir Absatz 20
Buchstabe b

(Definition der
verschiedenen Arten
von Beschiftigten)

Die Definitionen von unbefristeten und befristeten Beschaftigten und
Abrufkrdften unterscheiden sich von Land zu Land. Hat das Unternehmen
Beschdiftigte in mehr als einem Land, so verwendet es fiir die Berechnung der
Daten auf Landerebene die Definitionen gemdR den nationalen
Rechtsvorschriften der Lander, in denen die Beschaftigten tatig sind. Zur
Berechnung der Gesamtzahlen werden dann Daten auf Landerebene addiert.

AR 8 fiir Absatz 20

(Informationen zum
methodischen Kontext)

GemaR ESRS2 GDR-M hat das Unternehmen die zur Berechnung und
Zusammenstellung von Arbeitnehmer-Daten verwendete Methode (z. B. am
Ende des Berichtsjahres oder als Durchschnitt) anzugeben und
Hintergrundinformationen bereitzustellen.

AR 9 fiir Absatz 20
Buchstaben aund b

(Darstellungstabellen —
Beschiftigtenzahl)

Das Unternehmen hat die verlangten Angaben entweder in beschreibender
Form oder in den folgenden Tabellenformaten vorzulegen.

Tabelle 1. Vorlage fiir die Darstellung von Angaben zur Personenzahl nach
Geschlecht

Geschlecht Zahl der Zahl der
Beschiftigten Beschiftigten
(Personenzahl) - (Personenzahl) —
aktueller vorheriger
Berichtszeitraum Berichtszeitraum
Mannlich
Weiblich
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Divers
Keine Angaben

Beschiftigte
insgesamt

In einigen Mitgliedstaaten ist es moglich, dass sich Personen rechtmaRig mit
einem dritten Geschlecht registrieren lassen, was in der vorstehenden Tabelle
unter ,Divers” kategorisiert wird. Ist das dritte Geschlecht jedoch gesetzlich
nicht zuldssig, kann das Unternehmen dies erldutern und darauf hinweisen,
dass die Kategorie ,Divers” nicht anwendbar ist.

Tabelle 2. Vorlage fiir die Darstellung der Zahl der Beschdiftigten nach
Personenzahl fiir jedes der Ldnder, in denen es 50 oder mehr Beschdftigte
hat und die gemessen an der Arbeitnehmerzahl die zehn gréfSten Lénder
sind

Land Zahl der Zahl der
Beschiftigten Beschiftigten
(Personenzahl) - (Personenzahl) —
aktueller vorheriger

Berichtszeitraum Berichtszeitraum

Land A

Land B

Land C

Land D

AR 10 fiir Absatz 20
Buchstabe c

(Darstellungstabelle -
Aufschliisselung der
Arbeitnehmerzahl)

Das Unternehmen hat die Informationen entweder als beschreibenden Text
oder unter Verwendung der folgenden Tabelle darzustellen.

Tabelle 3. Vorlage fiir die Darstellung von Informationen liber Beschdftigte
nach Vertragsart, aufgeschliisselt nach Geschlecht (Personenzahl oder
VZA)

WEIBLICH | MANNLI | DIVERS KEINE ANGABEN | INSGESA
CH MT

Zahl der unbefristeten Beschiftigten (Personenzahl/VZA) -
Aktueller Berichtszeitraum

Zahl der unbefristeten Beschiftigten (Personenzahl/VZA) -
Vorheriger Berichtszeitraum

Zahl der befristeten Beschiftigten (Personenzahl/VZA) — Aktueller
Berichtszeitraum
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Zahl der befristeten Beschiftigten (Personenzahl/VZA) -
Vorheriger Berichtszeitraum

Zahl der Abrufkrifte (Personenzahl/VZA)

entfallt entfallt entfallt entfallt

In einigen Mitgliedstaaten ist es moglich, dass sich Personen
rechtmaRig mit einem dritten Geschlecht registrieren lassen, was in
der vorstehenden Tabelle unter ,Divers” kategorisiert wird. Ist das
dritte Geschlecht jedoch gesetzlich nicht zuldssig, kann das
Unternehmen dies erldutern und darauf hinweisen, dass die
Kategorie , Divers” nicht anwendbar ist.

In einigen Landern kénnen Abrufvertrage gemall den nationalen
Rechtsvorschriften als unbefristete oder befristete Vertrdge betrachtet

werden.
AR 11 fiir Absatz 20 Fir die Berechnung der Arbeitnehmerfluktuation hat das Unternehmen die
Buchstabe d Gesamtzahl der Beschéftigten, die freiwillig oder wegen Entlassung, Eintritt in

den Ruhestand oder Tod ausscheiden, zu berechnen.
(Berechnung der

Mitarbeiterfluktuation)

Angabepflicht S1-6 — Merkmale der Fremdarbeitskrdifte unter den Arbeitskréiften des Unternehmens

20. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis dafiir zu vermitteln, wie stark das Unternehmen auf
Fremdarbeitskrdifte als Teil seiner eigenen Arbeitskréfte angewiesen ist.

21. Das Unternehmen hat die Gesamtzahl der Fremdarbeitskrdifte innerhalb der Arbeitskriifte des
Unternehmens anzugeben.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 12 fiir Absatz 22 Diese Angabepflicht ist anwendbar, wenn fiir Fremdarbeitskrdifte innerhalb

der Arbeitskrdifte des Unternehmens eine Verbindung zu Auswirkungen,
Risiken und Chancen im Zusammenhang mit Arbeitskriften des
Unternehmens besteht. Diese Situation entsteht, wenn Fremdarbeitskrafte
flr das Geschdiftsmodell des Unternehmens von entscheidender Bedeutung

(Wesentlichkeitserwagu
ngen fiir
Fremdarbeitskrafte)
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sind, z.B. wenn sie eingesetzt werden, um flexible Arbeitskrafte
bereitzustellen, oder wenn sie in Kernprozessen eingesetzt werden.
Abhdingigkeiten von Fremdarbeitskraften aufgrund des Geschaftsmodells
konnen ein Risiko fiir das Unternehmen darstellen, insbesondere wenn die
Abhdngigkeit von Fremdarbeitskraften zunimmt, z.B. aufgrund von
Anderungen  der  Arbeitsmarktvorschriften. Der Einsatz  von
Fremdarbeitskraften kann auch mit wesentlichen negativen Auswirkungen
verbunden sein, wenn Fremdarbeitskrdfte einen erheblichen Teil der
Arbeitskrdfte des Unternehmens ausmachen oder wenn potenzielle oder
tatsachliche negative Auswirkungen in Bezug auf Fremdarbeitskrafte
wesentlich sind.

Die Gesamtzahl der Fremdarbeitskréifte wird entweder als Personenzahl
oder als Vollzeitdquivalent (VZA) berechnet und entweder zum Ende des

AR 13 fiir Absatz 22 Berichtszeitraums oder als Durchschnitt lber den gesamten
Berichtszeitraum angegeben. Eine Erlduterung, welche dieser Optionen das

(Berechnungsmethode Unternehmen gewahlt hat, kann eine wesentliche Hintergrundinformation

und Verwendung von darstellen.

Schatzungen)

Kann das Unternehmen keine genauen Zahlen angeben, so hat es die
Bestimmungen des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen auf Schatzungen
anzuwenden.

Angabepflicht S1-7 - Tarifvertragliche Abdeckung und sozialer Dialog

22. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis fir die tarifvertragliche Abdeckung und den sozialen
Dialog in Bezug auf die Beschdftigten des Unternehmens zu vermitteln.

23.

24,

(a)
(b)

(c)

Das Unternehmen hat folgende Informationen im Zusammenhang mit Tarifverhandlungen anzugeben:

wie viel Prozent seiner gesamten Beschdftigten von Tarifvertragen abgedeckt sind,

im Européischen Wirtschaftsraum (EWR) (die unter Absatz 20 Buchstabe b genannten EWR-
Linder): ob es Uber einen oder mehrere Tarifvertrage verfligt, und wenn ja, den
Gesamtprozentsatz seiner Beschaftigten, die unter diese Vertrage fallen, fiir jedes Land, in dem es
eine erhebliche Anzahl von Beschaftigten hat, und

aulBerhalb des Europdischen Wirtschaftsraums den prozentualen Anteil der Beschaftigten des
Unternehmens, fir die Tarifvertrage gelten, aufgeschliisselt nach Regionen.

Das Unternehmen hat fir EWR-Staaten folgende Informationen im Zusammenhang mit dem sozialen
Dialog anzugeben:

(a)

(b)

den Prozentsatz der Beschdiftigten, die von Arbeitnehmervertretern abgedeckt sind, mit Angaben
auf Landerebene fir jedes EWR-Land, in dem das Unternehmen eine erhebliche Zahl von
Beschaftigten hat, berechnet laut Absatz 24 Buchstabe b oben, und

die Existenz von Vereinbarungen mit seinen Beschaftigten Gber die Vertretung durch einen
Europaischen Betriebsrat, einen Betriebsrat einer Societas Europaea (SE) oder einen Betriebsrat
einer Societas Cooperativa Europaea (SCE).
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ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 14 fir
Absatz 24
Buchstabe a

(Berechnung
der
tarifvertragli
chen
Abdeckung)

Der Prozentsatz der Beschdiftigten, die von Tarifvertriigen abgedeckt sind, wird auf der
Grundlage der Personenzahl der Beschéftigten nach folgender Formel berechnet:

Anzahl der Beschiftigten, fiir die Tarifvertrige gelten
X100

Anzahl der Beschaftigten

Die tarifvertraglich abgedeckten Arbeitskréifte des Unternehmens sind diejenigen
Personen, auf die das Unternehmen den Vertrag anwenden muss. Wenn keiner der
Beschaftigten des Unternehmens tarifvertraglich abgedeckt ist, bedeutet das, dass der
gemeldete Prozentsatz bei null liegt. Ein Beschaftigter des Unternehmens, der von mehr
als einem Tarifvertrag abgedeckt ist, muss nur einmal gezahlt werden.

AR 15 fiir
Absatz 24
und 25

(Darstellungs
tabelle -
tarifvertragli
che

Das Unternehmen hat die nach den Absatzen 24 Buchstabe b und 24 Buchstabe c
erforderlichen Informationen in beschreibender Form oder unter Verwendung der
nachstehenden Tabelle darzustellen.

Tabelle 4. Vorlage fiir die Berichterstattung liber die tarifvertragliche Abdeckung
und den sozialen Dialog

Tarifvertragliche Abdeckung Sozialer Dialog

Abdeckung) Abdeckun Beschaftigte — EWR Beschaftigte — Vertretung am
gsquote (far Lander mit Nicht-EWR-Lander Arbeitsplatz (nur
>50 Beschaftigten in EWR)
den zehn groften (far die EWR-Lander
Landern) mit >50 Beschaftigten
in den zehn gréRten
Landern)
Aktueller | Vorherig | Aktueller | Vorherig | Aktueller | Vorherig
Berichtsz er Berichtsz er Berichtsz er
eitraum Berichtsz | eitraum | Berichtsz | eitraum Berichtsz
eitraum eitraum eitraum
0-19% Region A
20-39 % Land A Region B
40-59 % Land B Land A
60-79 % Land B
80-100 %
23 1‘: f;; Fiir die Berechnung der nach Absatz 25 Buchstabe a erforderlichen Informationen gibt
satz

Buchstabe a

das Unternehmen an, in welchen EWR-Ldndern es eine erhebliche Anzahl von
Beschaftigten hat. Fir diese Lander gibt es den prozentualen Anteil der Beschdiftigten
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(Berechnung | an, die in Niederlassungen beschaftigt sind, in denen die Arbeitnehmer durch

der Arbeitnehmervertreter vertreten werden.

gbdic:ung Eine ,Niederlassung” bezeichnet jeden Tatigkeitsort, an dem das Unternehmen einer
urF en wirtschaftlichen Aktivitat von nicht vorliibergehender Art nachgeht, die den Einsatz von

sozialen .. . P . . .

Dialog) Personal und Vermdgenswerten voraussetzt. Beispiele hierflir sind: eine Fabrik, eine

Zweigstelle einer Einzelhandelskette oder ein Sitz eines Unternehmens. Fiir Lander, in
denen es nur eine Niederlassung gibt, betragt der angegebene Prozentsatz entweder
100 % oder 0 %.

Anzahl der Beschiftigten, die in Niederlassungen mit
Arbeitnehmervertretern arbeiten

X100

Anzahl der Beschiftigten

Angabepflicht S1-8 — Geschlechtervielfalt auf der obersten Fiihrungsebene

25. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstiandnis der Geschlechtervielfalt auf der obersten
Fiihrungsebene zu vermitteln.

26. Das Unternehmen hat die Geschlechterverteilung in Bezug auf die Anzahl (Personenzahl) und den
Prozentsatz auf der obersten Flihrungsebene anzugeben.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 17 fiir Absatz 27 Fir die Zwecke der Berechnung der Geschlechterverteilung auf der
obersten Fihrungsebene wird ,obere Filihrungsebene” als die beiden
Ebenen unterhalb der Verwaltungs- und Aufsichtsorgane definiert.
Alternativ kann das Unternehmen seine eigene Definition des Begriffs
,oberste Fihrungsebene” verwenden; in diesem Fall hat es die von ihm
verwendete Definition anzugeben.

(Berechnung der
Geschlechterverteilung
auf der obersten
Flihrungsebene)

Angabepflicht S1-9 — Angemessene Entlohnung

27. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis dafiir zu vermitteln, ob die Beschdftigten des
Unternehmens eine angemessene Entlohnung erhalten oder nicht, und den Referenzwert zu ermitteln,
den das Unternehmen fiir seine Bewertung verwendet.

28. Das Unternehmen hat anzugeben, ob seinen Beschdiftigten eine angemessene Entlohnung gezahlt wird
und anhand welcher Referenzwerte es angemessene Entlohnung ermittelt, und gibt die Léander an, fir
die ein bestimmter Referenzwert verwendet wird. Wird den Beschiftigten keine angemessene
Entlohnung gezahlt, so hat das Unternehmen die Lander und den Prozentsatz der betroffenen
Arbeitnehmer anzugeben.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

Wenn alle Beschidiftigten eine angemessene Entlohnung erhalten, reicht die
AR 18 fiir Absatz 29 Angabe dieser Tatsache und der fiir ihre Bewertung herangezogenen
Referenzwerte aus, um diese Anforderung zu erfillen.
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(Angemessene
Entlohnung)

AR 19 fiir Absatz 29

(Berechnung der
angemessenen
Entlohnung)

Grundlage dieser Berechnung ist der niedrigste Lohn unter den
Beschidiftigten des Unternehmens, ohne Praktikanten und Auszubildende.
Dies erfolgt auf der Grundlage des Mindestlohns zuzliglich aller festen
Zusatzzahlungen, die allen Beschaftigten garantiert werden. Der niedrigste
Lohn wird fiir jedes Land, in dem das Unternehmen tatig ist, gesondert
angegeben, auller wenn der relevante angemessene Mindestlohn auf
subnationaler Ebene festgelegt wird.

AR 20 fiir Absatz 29

(Angemessene
Referenzwerte fiir die
Entlohnung)

Die Referenzwerte fiir eine angemessene Entlohnung, die fiir den Vergleich
mit dem niedrigsten Lohn herangezogen werden, diirfen nicht niedriger sein
als:

(a) in der EU: der gemaR der Richtlinie (EU) 2022/2041 des Europaischen
Parlaments und des Rates lber angemessene Mindestlohne in der
Europaischen Union oder in Tarifvertréigen festgelegte Mindestlohn,

(b) AuBerhalb der EU:

ein angemessener Mindestlohn, der gesetzlich oder
tarifvertraglich festgelegt ist und einen angemessenen
Lebensstandard gewahrleistet, wobei die Grundsatze der IAO
zur Schatzung eines existenzsichernden Mindestlohns
(unbeschadet héherer Standards fiir die Angemessenheit des
Lohns) zu berlicksichtigen sind, oder

i. eine Schatzung des existenzsichernden Lohns, einschlieRlich
Schatzungen, die von der IAO oder einer von den Behorden
des Landes, in dem die Beschaftigten ansassig sind,
beauftragten Einrichtung erstellt wurden und die den
Grundsatzen der IAO zur Schatzung eines existenzsichernden
Lohns Rechnung tragt.

Angabepflicht S1-10 — Soziale Absicherung

29. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis dafiir zu vermitteln, inwiefern die Beschdiftigten des
Unternehmens gegen Verdienstausfalle aufgrund bedeutender Lebensereignisse sozial abgesichert
sind, und falls nicht, in welchen Landern dies nicht der Fall ist.

30.

Fehlt es den Beschdiftigten des Unternehmens an sozialer Absicherung durch 6ffentliche Programme

oder durch Leistungen, die das Unternehmen selbst anbietet, so gibt es die Lander an, in denen es tatig
ist, und in denen die folgenden wichtigen Lebensereignisse nicht durch bestehende Programme zur
sozialen Absicherung abgedeckt sind:

(a) Krankheit,

(b) Arbeitslosigkeit ab dem Zeitpunkt, zu dem der Beschdiftigte fiir das Unternehmen tatig ist,

(c) Arbeitsunfille und Erwerbsunfahigkeit, und

(d) Mutterschaftsurlaub.
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Angabepflicht S1-11 — Menschen mit Behinderungen

31. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstindnis dafiir zu vermitteln, inwieweit Menschen mit
Behinderungen zu den Beschidiftigten des Unternehmens gehoren.

32. Das Unternehmen hat vorbehaltlich rechtlicher Beschrankungen fiir die Erhebung von Daten
anzugeben, wie hoch der Prozentsatz der Menschen mit Behinderungen unter seinen Beschdiftigten ist.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 21 fiir Absatz 33 Gemal der Angabepflicht Gber Menschen mit Behinderungen muss das
Unternehmen nur Daten angeben, die rechtmaRig erhoben werden kdénnen.

(Datenerhebung fiir Der Behindertenstatus hangt von den nationalen rechtlichen Definitionen ab,

Menschen mit aber das Unternehmen kann in den verschiedenen Lindern, in denen es tatig

Behinderungen) ist, dieselbe Definition verwenden oder anwendbare nationale Definitionen
verwenden.

GemaR ESRS 2 GDR-M hat das Unternehmen die Berechnungsmethode, die
Datenarten und die Quellen anzugeben, die als Input verwendet werden.
Dabei kann es sich z.B. um freiwillige Mitarbeiterbefragungen oder um
Informationen aus obligatorischen Quoten fiir Menschen mit Behinderungen
handeln, die vom Unternehmen gemeldet werden.

Angabepflicht S1-12 — Kennzahlen fiir Weiterbildung und Kompetenzentwicklung

33. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstdandnis der Aus- und WeiterbildungsmaBnahmen zu vermitteln,
die den Beschdftigten im Rahmen einer kontinuierlichen beruflichen Weiterentwicklung angeboten
wurden, um die Qualifikationen der Beschaftigten zu verbessern und die weitere
Beschaftigungsfahigkeit zu erleichtern.

34. Das Unternehmen hat fiir den Berichtszeitraum folgende Angaben zu machen:

(a) Prozentsatz der Beschdftigten, die an formalisierten Leistungs- und Laufbahnbeurteilungen
teilgenommen haben, und

(b) die durchschnittliche Zahl der Weiterbildungsstunden pro Arbeitnehmer, aufgeschliisselt nach
Geschlecht.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 22 fiir Absatz 35 Eine formalisierte Leistungs- und Laufbahnbeurteilung ist als eine
Buchstabe a Uberpriifung auf der Grundlage von Kriterien, die den Beschdiftigten und

ihren Vorgesetzten bekannt sind, definiert und wird mindestens einmal
(Berechnung der jahrlich mit Wissen der Beschiftigten durchgefiihrt. Die Beurteilung kann
Leistungsbeurteilung) eine Bewertung durch den unmittelbaren Vorgesetzten des Beschiftigten,

durch Gleichrangige oder durch ein breiteres Spektrum von Beschéftigten
umfassen. An der Beurteilung kann auch die Personalabteilung beteiligt
sein. Zur Angabe der nach Absatz35 Buchstabe a erforderlichen
Informationen hat das Unternehmen die in der Angabepflicht ESRS S1-5
angegebenen Arbeitnehmerzahlen im Nenner zu verwenden, um Folgendes
zu berechnen:

(Anzahl Beschiftigte, die an formalisierten Leistungs- und
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Laufbahnbeurteilungen teilgenommen haben/Anzahl Beschaf ti

Die durchschnittliche Zahl der nach Absatz 35 Buchstabe b erforderlichen
Weiterbildungsstunden ist wie folgt zu berechnen: Gesamtzahl der
Weiterbildungsstunden, die den Beschdftigten angeboten und von ihnen

AR 23 fiir Absatz 35
Buchstabe b

(Berechnung der absolviert wurden, geteilt durch die Gesamtzahl der Beschéftigten. Fir die

durchschnittlichen Berechnung der durchschnittlichen Gesamtzahl der Weiterbildungsstunden

Weiterbildungsstunden) | sind die im ESRS 51-5 angegebenen Zahlen fir die Gesamtbeschaftigung zu
verwenden.

Angabepflicht S1-13 — Kennzahlen fiir Gesundheitsschutz und Sicherheit

35. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis des Umfangs, der Qualitdt und der Leistung des
Managementsystems fiir Gesundheit und Sicherheit zu vermitteln, das eingerichtet wurde, um
Arbeitsunfalle, Erkrankungen und Todesfalle zu verhindern.

36. Das Unternehmen hat fiir den Berichtszeitraum folgende Angaben zu machen:

(a) den Prozentsatz der Personen unter den Arbeitskréiften des Unternehmens, die auf der Grundlage
gesetzlicher Anforderungen und/oder anerkannter Normen oder Leitlinien vom
Managementsystem des Unternehmens fiir Gesundheit und Sicherheit abgedeckt sind®,

(b) vorbehaltlich rechtlicher Beschrankungen die Summe aus:

i. der Zahl der Todesfalle durch meldepflichtige Arbeitsunfiille bei allen Personen innerhalb der
Arbeitskrafte des Unternehmens sowie bei Beschiftigten, die an den Standorten des
Unternehmens arbeiten, aber nicht zu seinen eigenen Arbeitskraften gehoren, und

ii. die Zahl der Todesfalle aufgrund von meldepflichtigen arbeitsbedingten Erkrankungen bei
seinen Beschdiftigten,

(c) die Zahl und die Quote der meldepflichtigen Arbeitsunfille unter den Arbeitskraften des
Unternehmens’,

(d) in Bezug auf die Beschaftigten des Unternehmens die Zahl der Falle meldepflichtiger
arbeitsbedingter Erkrankungen, vorbehaltlich gesetzlicher Einschrankungen bei der Erhebung von
Daten, und

(e) in Bezug auf die Beschéftigten des Unternehmens die Zahl der Ausfalltage durch meldepflichtige
Arbeitsunfalle und meldepflichtige arbeitsbedingte Erkrankungen®.

6 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der
Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von einem zuséatzlichen Indikator fir die wichtigsten nachteiligen
Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 1 in Anhang | Tabelle 3 der Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der
Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fir nachhaltige Investitionen (,Investitionen in Unternehmen ohne
MalRnahmen zur Verhitung von Arbeitsunfallen”)).

7 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der
Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von einem zusatzlichen Indikator fir die wichtigsten nachteiligen
Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 2 in Anhang | Tabelle 3 der Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der
Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fiir nachhaltige Investitionen ( ,Unfallquote”)), sowie des
Informationsbedarfs von Referenzwert-Administratoren fiir die Offenlegung von ESG-Faktoren im Rahmen der
Verordnung (EU) 2020/1816 (Indikator , Gewichtetes durchschnittliches Verhiltnis von Unfallen, Verletzungen und
Todesfallen” in Anhang Il Abschnitte 1 und 2).

8 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen,
da sie von einem zusatzlichen Indikator fur die wichtigsten nachteiligen Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 3 in Anhang | Tabelle 3 der
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Bewertet das Unternehmen den ESRS S1-6 als wesentlich, so nimmt es in die Informationen nach
Buchstabe b Ziffer i und Buchstabe c auch die Falle der Fremdarbeitskréiften unter den Arbeitskraften
des Unternehmens auf. Sofern relevant werden diese Angaben nach Beschéftigten und
Fremdarbeitskraften aufgeschliisselt.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 24 fiir Absatz 37 Der prozentuale Anteil der Arbeitskréifte des Unternehmens, der unter sein

Buchstabe a Managementsystem fiir Gesundheit und Sicherheit fillt, wird auf der
Grundlage der Personenzahl und nicht auf der Grundlage von

(Abdeckung durch Vollzeitaquivalenten angegeben.

Managementsystem

fiir Gesundheit und

Sicherheit)

AR 25 fiir Absatz 37 Bei der Berechnung der meldepflichtigen Arbeitsunfille teilt das

Buchstabe c Unternehmen die Anzahl der Falle durch die Gesamtzahl der von seinen
eigenen Arbeitskrdften geleisteten Arbeitsstunden multipliziert mit

(Berechnung 1 000 000. Dies entspricht der Zahl der Fille pro eine Million geleisteter

meldepflichtiger Arbeitsstunden  und  ungefdhr  der  Gesamtzahl der  von

Arbeitsunfalle) 500 Vollzeitarbeitskraften in einem Jahr geleisteten Arbeitsstunden.

Wenn im nationalen Recht der Lander, in denen die Beschdftigten des
Unternehmens arbeiten, der Begriff , Arbeitsunfall“ anders definiert ist als im
ESRS-Glossar, kann das Unternehmen die nationale Definition verwenden. In
diesem Fall hat es dies gemaR ESRS 2 GDR-M offenzulegen.

Kann das Unternehmen die Zahl der geleisteten Arbeitsstunden nicht direkt
berechnen, so kann es diese auf der Grundlage der normalen oder
Standardarbeitsstunden unter Berlcksichtigung der Anspriche auf
Abwesenheit mit Lohnfortzahlung (z. B. bezahlter Urlaub, krankheitsbedingte
Abwesenheit mit Lohnfortzahlung, Feiertage) schatzen und dies in seinen
Angaben erldutern.

AR 26 fiir Absatz 37 Todesfdlle infolge meldepflichtiger Arbeitsunfélle sind in dieser Zahl
Buchstabe c enthalten.

(Todesfdlle infolge
meldepflichtiger
Arbeitsunfille)

AR 27 fiir Absatz 37 ,Falle meldepflichtiger arbeitsbedingter Erkrankungen” in Absatz 37
Buchstabe d Buchstabe d bezieht sich auf Falle arbeitsbedingter Erkrankungen, tber die
das Unternehmen von den betroffenen Personen, Entschadigungsstellen oder
(Félle meldepflichtiger Angehdrigen der Gesundheitsberufe informiert wurde, oder auf Fille, die es
arbeitsbedingter wiahrend des Berichtszeitraums im Rahmen der &rztlichen Uberwachung
Erkrankungen) festgestellt hat. In diesem Zusammenhang werden arbeitsbedingte Muskel-

Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fiir nachhaltige Investitionen (,,Anzahl der durch
Verletzungen, Unfille, Todesfélle oder Krankheiten bedingten Ausfalltage®)).
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und Skeletterkrankungen unter arbeitsbedingten Erkrankungen (und nicht
unter Arbeitsunfallen) erfasst.

AR 28 fiir Absatz 37 Die Zahl der Ausfalltage umfasst den ersten ganzen Tag und den letzten Tag
Buchstabe e der Abwesenheit. Fir die Zdhlung werden Kalendertage verwendet. Tage, an

denen die betroffene Person nicht zur Arbeit vorgesehen ist (z.B.
(Ausfalltage) Wochenenden, Feiertage), gelten daher als Ausfalltage.

Angabepflicht S1-14 — Kennzahlen fiir die Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben

37. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstdandnis des Anspruchs der Beschdftigten des Unternehmens auf
Arbeitsfreistellungen aus familiren Griinden zu vermitteln, der Mutterschaftsurlaub,
Vaterschaftsurlaub, Elternurlaub und Urlaub fir pflegende Angehérige umfasst.

38. Das Unternehmen hat den Prozentsatz der Beschdftigten anzugeben, die wahrend des
Berichtszeitraums Anspruch auf Arbeitsfreistellung aus familidéren Griinden haben.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 29 fiir Absatz 39 Haben alle Beschdftigten des Unternehmens aufgrund sozialpolitischer

und/oder tarifvertraglicher Vereinbarungen Anspruch auf alle vier Arten von
(Anspruch auf Arbeitsfreistellung aus  familiéren  Griinden, geniigt es, den
Arbeitsfreistellung aus | Gesamtprozentsatz  anzugeben, um  Absatz 39 zu erfillen.
familidren Griinden) Hintergrundinformationen gemaR ESRS 2 GDR-M k&nnen sich auf die Arten

von Anspriichen auf Arbeitsfreistellung aus familidren Griinden beziehen, z. B.
wenn die Beschaftigten des Unternehmens nur Anspruch auf zwei der vier
Arten von Arbeitsfreistellung haben.

AR 30 fiir Absatz 39
Fir die Zwecke des Absatzes39 sind Beschiftigte, die Anspruch auf
Arbeitsfreistellung aus familidren Griinden haben, Beschiftigte, die unter
Vorschriften, organisatorische MaRnahmen, Vereinbarungen, Vertrage oder

Arbeitsfreistellung aus | T ifyertrage fallen, die Anspriiche auf Arbeitsfreistellung aus familidren
familidren Griinden Griinden enthalten.

haben)

(Beschiftigte, die
Anspruch auf

Angabepflicht S1-15 — Vergiitungskennzahlen

39. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstdndnis fir das Ausmall etwaiger Verdienstunterschiede
zwischen Frauen und Mannern unter den Beschaftigten des Unternehmens zu vermitteln und zu
verdeutlichen, wie groR die Ungleichheit bei der Vergiitung innerhalb des Unternehmens ist.

40. Das Unternehmen hat Folgendes anzugeben:

(a) das geschlechtsspezifische Verdienstgefille, d.h. die Differenz  zwischen dem
Durchschnittseinkommen von weiblichen und mannlichen Arbeitnehmern, ausgedriickt als
Prozentsatz des Durchschnittseinkommens mannlicher Arbeitnehmer® und

° Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen,
da sie von einem verpflichtenden Indikator fiir die wichtigsten nachteiligen Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 12 in Anhang | Tabelle 1
der Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fiir nachhaltige Investitionen (,,Unbereinigtes
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(b) das Verhaltnis der jéhrlichen Gesamtvergiitung der am hochsten bezahlten Einzelperson zum
Median der jahrlichen Gesamtvergiitung aller Beschaftigten (ohne die am hochsten bezahlte

Einzelperson)™.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 31 fiir Absatz 41
Buchstabe a

(Berechnung des
geschlechtsspezifische
n Verdienstgefilles)

Die Offenlegung des geschlechtsspezifischen Verdienstgefilles gemald
Absatz 41 Buchstabe a umfasst den Bruttostundenverdienst aller mannlichen
und weiblichen Beschdiftigten und wird wie folgt berechnet:

(Durchschnittlicher Bruttostundenverdienst von mannlichen Beschaftigten -

Durchschnittlicher Bruttostundenverdienst von weiblichen Beschiftigten)
X100

Durchschnittlicher Bruttostundenverdienst von mannlichen Beschéaftigten

AR 32 fiir Absatz 41
Buchstabe a

(Berechnung des
geschlechtsspezifische
n Verdienstgefilles)

Bei der Angabe der nach Absatz 41 Buchstabe a erforderlichen Informationen
geht das Unternehmen wie folgt vor:

(a) es bericksichtigt alle mannlichen und weiblichen Beschdftigten,
(b) es bericksichtigt das Grundgehalt und

(c) es bericksichtigt jegliche allen Beschaftigten zur Verfligung stehenden
sonstigen  Verglitungen, die der Arbeitgeber aufgrund des
Dienstverhaltnisses dem Arbeitnehmer mittelbar oder unmittelbar als
Geld- oder Sachleistung zahlt (ergdnzende oder variable Bestandteile).

AR 33 fiir Absatz 41
Buchstabe a

(Unbereinigtes
geschlechtsspezifische
s Verdienstgefille)

Absatz 41 Buchstabe a schreibt eine Offenlegung des unbereinigten
geschlechtsspezifischen Verdienstgefilles vor, das die gesamte Differenz
zwischen dem Durchschnittseinkommen von mannlichen und weiblichen
Beschdiftigten misst, aber keine spezifischen Faktoren bericksichtigt, die
diese Einkommensdifferenz weiter erklaren kénnen. Das bereinigte
geschlechtsspezifische Verdienstgefille nach Arbeitnehmerkategorien
und/oder aufgeschliisselt nach Lindern kann zusatzliche
Hintergrundinformationen liefern, die das unbereinigte
geschlechtsspezifische Verdienstgefalle ergdnzen.

AR 34 fiir Absatz 41
Buchstabenaund b

(Informationen zum
methodischen
Kontext)

GemaR ESRS 2 GDR-M gibt das Unternehmen an, nach welcher Methode es die
Daten zusammengestellt hat und/oder wie die Daten zusammengestellt
wurden.

geschlechtsspezifisches Verdienstgefalle®)), sowie des Informationsbedarfs von Referenzwert-Administratoren fiir die Offenlegung von ESG-Faktoren
im Rahmen der Verordnung (EU) 2020/1816 (Indikator ,Gewichtetes durchschnittliches geschlechtsspezifisches Verdienstgefalle” in Anhang Il
Abschnitte 1 und 2).

10 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der Verordnung (EU) 2019/2088
unterliegen, da sie von einem zusatzlichen Indikator fiir die wichtigsten nachteiligen Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 8 in Anhang |
Tabelle 3 der Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fiir nachhaltige Investitionen
(,Uberhohte Vergiitung von Mitgliedern der Leitungsorgane®)).
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AR 35 fiir Absatz 41 Bei der Angabe der nach Absatz 41 Buchstabe b erforderlichen Informationen

Buchstabe b geht das Unternehmen wie folgt vor:

(Berechnung der (a) Es beriicksichtigt alle Beschdftigten;

jahrlichen (b) es beriicksichtigt das Grundgehalt, d.h. die Summe aus garantierter,
Gesamtvergiitung) kurzfristiger und unveranderlicher Barvergiitung,

(c) je nach Vergltungspolitik des Unternehmens berlicksichtigt es alle der
folgenden Aspekte:

i. Geldleistungen, wie beispielsweise Barzulagen,
Bonuszahlungen, Provisionen, Bargewinnbeteiligungen und
anderen Formen variabler Barzahlungen,

ii. Sachleistungen wie Autos, private Krankenversicherung,
Lebensversicherung und Wellnessprogramme und

iii. den gesamten beizulegenden Zeitwert aller jahrlichen
langfristigen Anreize (z. B. Aktienoptionen, beschrankte Aktien
oder Anteile, erfolgswirksame Aktien oder Anteile,
Phantomaktien, Wertsteigerungsrechte an Aktien und
langfristige Barauszahlungen),

(d) es verwendet die folgende Formel zur Berechnung des Verhéltnisses der
jdhrlichen Gesamtvergiitung:

Jahrliche Gesamtvergiitung fiir die hochstbezahlte Person im Unternehmen

Median der jahrlichen Gesamtvergiitung fiir die Beschaftigten (ohne die
hochstbezahlte Person)

Angabepflicht S1-16 — Fdlle von Diskriminierung und sonstige Vorféille in Bezug auf Menschenrechte

41. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis dafiir zu vermitteln, inwieweit sich Félle von
Diskriminierung und andere Vorfdlle in Bezug auf Menschenrechte auf die Arbeitskriifte des
Unternehmens auswirken.

42. Fiur wesentliche Unterthemen hat das Unternehmen Folgendes anzugeben:

(a) vorbehaltlich der einschlagigen Datenschutzvorschriften die Zahl der im Berichtszeitraum
festgestellten gemeldeten Fdlle von Diskriminierung am Arbeitsplatz aus Grinden des
Geschlechts, aus rassistischen Grinden oder aus Grinden der ethnischen Herkunft, der
Staatsangehorigkeit, der Religion oder der Weltanschauung, einer Behinderung, des Alters, der
sexuellen Orientierung oder anderer einschlagiger Formen der Diskriminierung, einschlieBlich
Beldistigung'?,

(b) vorbehaltlich der einschlagigen Datenschutzvorschriften die Zahl der im Berichtszeitraum
festgestellten gemeldeten Vorfdlle in Bezug auf Menschenrechte im Zusammenhang mit den

11 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der
Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von einem zuséatzlichen Indikator fir die wichtigsten nachteiligen
Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 7 in Anhang | Tabelle 3 der Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der
Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fir nachhaltige Investitionen (,,Falle von Diskriminierung®)).
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Arbeitskréiften des Unternehmens, mit Ausnahme derjenigen, die sich auf Diskriminierung
beziehen und gemals Absatz 43 Buchstabe a gemeldet werden'?, und

(c) den Gesamtbetrag der GeldbulRen, Sanktionen und Schadenersatzzahlungen, die wahrend des
Berichtszeitraums im Abschluss fir Falle von Diskriminierung und andere Vorfille in Bezug auf
Menschenrechte erfasst wurden.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 36 fiir Absatz 43 Unter diese Angabe fallen Vorfdlle in Bezug auf Menschenrechte, die sich auf
Buchstabe b die Nichteinhaltung international anerkannter Menschenrechte im Sinne von
Artikel 29b Absatz 2 Buchstabe b Zifferiii der Richtlinie (EU) 2022/2464
(Vorfille in Bezug auf (CSRD) beziehen. Darunter ist die Zahl der begriindeten und vom
Menschenrechte) Unternehmen erfassten Fille zu verstehen von:

(a) gerichtlichen und auRergerichtlichen Verfahren (z. B. Verfahren vor
nationalen Gerichten, Mediation, Beschwerden bei den nationalen
Kontaktstellen gemdR den OECD-Leitsdtzen fir multinationale
Unternehmen), und

(b) sonstigen Vorfallen, einschlieBlich solcher, die es durch seine internen
Verfahren ermittelt hat.

Fir die Zwecke dieser Angabe sind nur begriindete und tUberprifte Félle zu
melden. Ein Fall gilt als begriindet, wenn er durch objektive, sachliche und
Uberprifbare Informationen belegt ist. Ein Fall gilt als tGberprift, wenn ein
Gericht, die OECD oder eine Verwaltungsbehorde formlich festgestellt hat,
dass der Fall sich ereignet hat. Nicht alle laufenden gerichtlichen oder
auRergerichtlichen Verfahren und nicht alle sonstigen vom Unternehmen
erfassten Falle sind zwingend begriindete Falle.

AR 37 fiir Absatz 43 Unter diese Angabe fallen Fdlle von Diskriminierung, die sich auf
Buchstabe a Diskriminierung beziehen. Darunter ist die Zahl der begriindeten und vom

Unternehmen erfassten Falle zu verstehen von:
(Félle von

Diskriminierung) (a) gerichtlichen und auRergerichtlichen Verfahren (z. B. Verfahren vor

nationalen Gerichten, Mediation, Beschwerden bei den nationalen
Kontaktstellen gemaR den OECD-Leitsdtzen fir multinationale
Unternehmen), und

(b) sonstigen Vorfallen, einschlieBlich solcher, die es durch seine internen
Verfahren ermittelt hat.

Fir die Zwecke dieser Angabe sind nur begriindete und lberprifte Falle zu
melden. Ein Fall gilt als begriindet, wenn er durch objektive, sachliche und
Uberprifbare Informationen belegt ist. Ein Fall gilt als tberprift, wenn ein
Gericht, die OECD oder eine Verwaltungsbehorde formlich festgestellt hat,

12 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der Verordnung (EU) 2019/2088
unterliegen, da sie von einem zusétzlichen Indikator fiir die wichtigsten nachteiligen Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 10 in Anhang |
Tabelle1 und dem Indikator Nr.14 in Anhang| Tabelle 3 der Delegierten Verordnung (EU)2022/1288 der Kommission in Bezug auf
Offenlegungsvorschriften fiir nachhaltige Investitionen (,VerstoRe gegen die UNGC-Grundsatze und gegen die Leitsdtze der Organisation fir
wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (OECD) fiir multinationale Unternehmen” und ,Anzahl der Fille von schwerwiegenden
Menschenrechtsverletzungen und sonstigen Vorfillen®)), sowie des Informationsbedarfs von Referenzwert-Administratoren fiir die Offenlegung von
ESG-Faktoren im Rahmen der Verordnung (EU) 2020/1816 (Indikator ,Anzahl der Referenzwert-Bestandteile, die sozialen VerstoBen ausgesetzt sind
(absolute Zahl und relativer Anteil geteilt durch alle Referenzwert-Bestandteile), nach MaRgabe internationaler Vertrage und Konventionen, der
Grundséatze der Vereinten Nationen oder, falls anwendbar, nationaler Rechtsvorschriften” in Anhang Il Abschnitte 1 und 2).
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dass der Fall sich ereignet hat. Nicht alle laufenden gerichtlichen oder
auBergerichtlichen Verfahren und nicht alle sonstigen vom Unternehmen
erfassten Falle sind zwingend begriindete Falle.

AR 38 fiir Absatz 43
Buchstaben aund b

(Vorfalle in Bezug auf
Menschenrechte und
Falle von
Diskriminierung)

Bei der Anwendung des Filters flir die Wesentlichkeit von Informationen
(Absatz 23 des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen) auf die in Absatz 43
Buchstaben a und b genannten Informationen (iber Vorfille stiitzt sich die
Bewertung des Unternehmens in erster Linie auf die Schwere der
Auswirkungen auf seine Arbeitskriifte.

AR 39 fiir Absatz 43

(Vorfalle in Bezug auf
Menschenrechte und
Falle von
Diskriminierung)

Ist das Unternehmen der Auffassung, dass Anderungen bei Vorfillen in Bezug
auf Menschenrechte und Fdllen von Diskriminierung fir das Verstandnis der
Wirksamkeit und Verflgbarkeit von Kandlen, iiber die Anliegen oder
Bediirfnisse geduflert werden kénnen, einschlielilich
Beschwerdemechanismen, relevant sind, kann es auf Absatz 43 Buchstabe b
und Absatz 14 verweisen.

Gemal ESRS 2 GDR-M hat das Unternehmen die Methodik anzugeben, die es
zur Zusammenstellung der Daten zu den in Absatz 43 Buchstabena und b
genannten Vorfallen verwendet hat.

AR 40 fiir Absatz 43
Buchstaben aund b

(Abhilfe oder
MaRBnahmen im
Zusammenhang mit
angegebenen
Vorfillen)

Die Art und Weise, wie das Unternehmen mit den in Absatz 43 Buchstaben a
und b genannten Vorfallen umgegangen ist oder umgeht, kann mit gemaR
dem ESRS S1-3 angegebenen Informationen verlinkt werden.

AR 41 fiir Absatz 43
Buchstabe c

(Verkniipfung mit den
Daten des
Jahresabschlusses)

Diese Zahl ergibt sich aus dem im Abschluss angesetzten Geldbetrag und ist
gemall ESRS 1 Absédtze 115 und 116 anzugeben. Der Begriff ,,GeldbuRen,
Sanktionen und Schadenersatzzahlungen” bezieht sich auf GeldbuRen,
Sanktionen und Schadenersatzzahlungen, die dem Unternehmen im Rahmen
gerichtlicher und auRergerichtlicher Verfahren auferlegt werden.
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Zielsetzung

1.

Die Zielsetzung dieses Standards ist die Festlegung von Angabepflichten in Bezug auf Arbeitskrafte in der
Wertschopfungskette, vor allem hinsichtlich der in Absatz6 dieses Standards aufgefiihrten
Unterthemen. Sind nach der Wesentlichkeitsanalyse nicht alle in diesem Standard vorgeschriebenen
Unterthemen anzugeben, findet Absatz 30 des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen Anwendung.

Die Nachhaltigkeitserkldrung hat Informationen in Bezug auf den ESRS S2 Arbeitskriifte in der
Wertschépfungskette zu enthalten, wenn wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen in Bezug auf
dieses Thema bestehen. Diese Informationen missen alle in Absatz5 des ESRS 1 Allgemeine
Anforderungen aufgefiihrten Berichterstattungsbereiche abdecken.

Die Angabepflichten in diesem Standard ergdnzen die Bestimmungen im ESRS 2 Allgemeine Angaben,
wonach das Unternehmen Informationen zu Themen im Zusammenhang mit wesentlichen
Auswirkungen, Risiken und Chancen angeben muss, insbesondere:

(a) ESRS 2 SBM 3 Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen und ihr Zusammenspiel mit
Strategie und Geschdéftsmodell sowie finanzielle Effekte und

(a) ESRS2 IRO-2 Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen sowie von der
Nachhaltigkeitserkldrung abgedeckte Angabepflichten.

In diesem Standard wird jede Angabepflicht durch ein Angabeziel eingefiihrt, mit Ausnahme von
Konzepten, Mafinahmen und Zielen, fiir die die Bestimmungen des ESRS 2 GDR-P, GDR-A und GDR-T
den erforderlichen Rahmen fir die betreffenden Angabepflichten vorgeben.

Dieser Standard beriicksichtigt die internationalen und europaischen Menschenrechtsinstrumente und
-Ubereinkommen, einschlieRlich der Internationalen Charta der Menschenrechte, die Leitprinzipien der
Vereinten Nationen fiir Wirtschaft und Menschenrechte und die OECD-Leitsatze fir multinationale
Unternehmen, die Erklarung der Internationalen Arbeitsorganisation liber grundlegende Prinzipien und
Rechte bei der Arbeit und die grundlegenden IAO-Ubereinkommen, das Ubereinkommen der Vereinten
Nationen Uber die Rechte von Menschen mit Behinderungen, die Europdische
Menschenrechtskonvention und die revidierte Europdische Sozialcharta, die Charta der Grundrechte
der Europaischen Union.

In diesem Standard werden die Angabepflichten in Bezug auf die folgenden Unterthemen festgelegt:

(a) Arbeitsbedingungen (einschlieRlich angemessener Entlohnung, Vereinbarkeit von Berufs- und
Privatleben, Arbeitszeit, sicherer Beschaftigung, sozialer Absicherung),

(b) sozialer Dialog, Vereinigungsfreiheit, Betriebsrate, Mitbestimmungsrechte der Arbeitnehmer und
Tarifverhandlungen,

(c) Gesundheitsschutz und Sicherheit,
(d) Weiterbildung und Kompetenzentwicklung,

(e) Vielfalt und Gleichbehandlung (einschlieBlich Gleichstellung der Geschlechter, gleiche
Entlohnung fir gleichwertige Arbeit, Beschaftigung und Inklusion von Menschen mit
Behinderungen, Nichtdiskriminierung, MalRnahmen gegen Belastigung) und

(f) sonstige Menschenrechte im Zusammenhang mit Arbeit (einschlieBlich Kinderarbeit,
Zwangsarbeit, Privatsphare, angemessener Wohnraum und Wasser- und Sanitarversorgung).

Dieser Standard deckt alle Arbeitskradfte in der vor- und nachgelagerten Wertschépfungskette des
Unternehmens ab, auf die das Unternehmen wesentliche Auswirkungen hat oder haben kann. Diese
Auswirkungen kénnen im Zusammenhang mit den eigenen Geschéftstatigkeiten des Unternehmens
und/oder seiner vor- und nachgelagerten Wertschopfungskette stehen. Dazu gehoéren Auswirkungen
im Zusammenhang mit den Produkten und Dienstleistungen des Unternehmens sowie durch seine
Geschdftsbeziehungen. Dieser Standard gilt fiir Arbeitskrafte, die nicht in den Anwendungsbereich der
,Arbeitskrifte des Unternehmens” im Sinne des ESRS S1 Arbeitskrifte des Unternehmens fallen
(Personen, die in einem Beschaftigungsverhaltnis mit dem Unternehmen stehen (,,Beschdftigte”), und
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Personen, die fiir die Zwecke der ESRS-Berichterstattung als im Unternehmen tatige
,Fremdarbeitskrdfte” bezeichnet werden).

1. Arbeitskrafte, die unter diesen Standard fallen kénnten, sind beispielsweise:

(a)

(b)

(c)

(d)

Arbeitskradfte, die ausgelagerte Dienstleistungen an der Betriebsstiatte des Unternehmens
verrichten (z. B. Bewirtungs- oder Sicherheitspersonal von Dritten),

Arbeitskrafte eines von dem Unternehmen beauftragten Lieferanten, die in den Raumlichkeiten
des Lieferanten nach dessen Arbeitsmethoden arbeiten, oder Arbeitskrafte eines
,hachgelagerten” Unternehmens, das Waren oder Dienstleistungen von dem Unternehmen
erwirbt,

Arbeitskrafte eines Ausristungslieferanten des Unternehmens, die an einer Betriebsstatte des
Unternehmens die Ausristung des Lieferanten gemall dem Vertrag zwischen dem
Ausriistungslieferanten und dem Unternehmen regelmaRBig instand halten, und

Arbeitskrafte, die tiefer in der Lieferkette Rohstoffe gewinnen, die dann zu Bestandteilen
verarbeitet werden, die in den Produkten des Unternehmens verwendet werden.

Zusammenspiel mit anderen themenbezogenen ESRS

1. Soziale und o6kologische Themen stehen in Wechselwirkung zueinander. Die Wechselwirkungen
zwischen dem ESRS S2 Arbeitskrdifte in der Wertschopfungskette und den anderen themenbezogenen
Standards sind folgende:

(a)

(b)

alle Sozialstandards, d. h. ESRS S1 Arbeitskriifte des Unternehmens, ESRS S2 Arbeitskrdfte in der
Wertschopfungskette, ESRS S3 Betroffene Gemeinschaften und ESRS S4 Verbraucher und
Endnutzer, sind inhaltlich und strukturell aufeinander abgestimmt und miteinander verbunden.
ESRS S2 Arbeitskrifte in der Wertschépfungskette deckt dieselben Unterthemen ab wie der
ESRS S1 Arbeitskréifte des Unternehmens fir diejenigen Arbeitskrdfte in der vor- und
nachgelagerten Wertschépfungskette, die nicht zu den Arbeitskriften des Unternehmens
gehoren. Die Angaben in den Sozialstandards beziehen sich auf wesentliche Informationen, die
fir die Berichterstattung liber die Auswirkungen auf Menschen, Risiken und Chancen im
Zusammenhang mit jeder Gruppe von Interessentréigern erforderlich sind, auch in Bezug auf die
Sorgfaltspflicht im Hinblick auf Nachhaltigkeit,

dieser Standard ist insofern in Verbindung mit dem ESRS E1 Klimawandel zu lesen, als der
Ubergang zu einer COz-armen und klimaresistenten Wirtschaft eine Quelle von Auswirkungen,
Risiken und Chancen fiir den ESRS S2 Arbeitskrdifte in der Wertschépfungskette ist; und

dieser Standard ist insofern in Verbindung mit dem ESRS E2 Umweltverschmutzung zu lesen, als
Umweltverschmutzung wesentliche negative Auswirkungen auf Gesundheitsschutz und
Sicherheit haben kann.

Angabepflichten

Management der Auswirkungen, Risiken und Chancen

Angabepflicht S2-1 — Konzepte im Zusammenhang mit Arbeitskréiften in der Wertschépfungskette

1. Das Unternehmen hat seine Konzepte fiir das Management wesentlicher Auswirkungen, Risiken und
Chancen im Zusammenhang mit Arbeitskrdften in der Wertschépfungskette gemaR ESRS 2 GDR-P zu
beschreiben. Es hat anzugeben, ob diese Konzepte bestimmte Gruppen von Arbeitskrdften in der
Wertschopfungskette (z. B. bestimmte Altersgruppen oder Arbeitnehmer in einer bestimmten Fabrik
oder einem bestimmten Land) oder alle Arbeitskrafte in der Wertschopfungskette abdecken.
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1. Das Unternehmen hat anzugeben, ob seine Konzepte in Bezug auf Arbeitskriifte in der
Wertschépfungskette ausdriicklich die Themen Menschenhandel’, Zwangsarbeit und Kinderarbeit
umfassen.

1. Ferner hat das Unternehmen anzugeben, ob es (iber einen Verhaltenskodex fiir Lieferanten verfiigt?.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 1 fiir Absatz 10 Beispiele fiir anzugebende Aspekte der Konzepte sind Kommunikationsmittel,
die das Unternehmen zur Kommunikation seiner Konzepte gegeniber
Einzelpersonen, Personengruppen oder Unternehmen nutzt, fiir die sie
relevant sind, entweder, weil von ihnen erwartet wird, dass sie sie umsetzen
Arbeitskraften in der (z. B. die Beschdiftigten, Auftragnehmer und Lieferanten des Unternehmens)
Wertschopfungskette) | oder weil sie ein direktes Interesse an deren Umsetzung haben (z. B.
Arbeitskrdfte in der Wertschépfungskette, Investoren).

(Konzepte im
Zusammenhang mit

Angabepflicht S2-2 — Einbeziehung der Arbeitskrdifte in der Wertschopfungskette; Kandile, iiber die
Arbeitskréifte in der Wertschopfungskette Anliegen oder Bediirfnisse dufiern kénnen, und
Abhilfemafinahmen

1. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis des allgemeinen Ansatzes des Unternehmens fiir die
Zusammenarbeit mit Arbeitskréiften in der Wertschépfungskette zu vermitteln, einschliefllich der
Verfligbarkeit von Kandlen, iiber die Anliegen oder Bediirfnisse gediufert werden kénnen, wie z. B.
Beschwerdemechanismen, und seines Ansatzes fiir Abhilfemafinahmen.

1. Das Unternehmen hat anzugeben, wie es direkt mit Arbeitskréiften in der Wertschépfungskette, ihren
rechtmdfigen Vertretern oder glaubwiirdigen Stellvertretern zusammenarbeitet und wie die
Perspektiven seiner Arbeitskrafte in der Wertschépfungskette in seine Entscheidungen oder Tatigkeiten
einflieRen, mit denen die tatsdchlichen und potenziellen Auswirkungen auf Arbeitskrafte in der
Wertschopfungskette im Berichtsjahr bewaltigt werden sollen. Dies betrifft unter anderem:

(a) wie das Unternehmen Einblicke in die Perspektiven von Arbeitskraften in der
Wertschopfungskette erhalt, die moglicherweise besonders anfillig fur Auswirkungen und/oder
marginalisiert sind (z.B. weibliche Beschiftigte, Wanderarbeitnehmer, Beschiftigte mit
Behinderungen), wenn das Unternehmen Malnahmen ergreift, um diese Perspektiven zu
verstehen, und

(b) globale Rahmenvereinbarungen (GFA) oder andere Ergebnisse, die das Unternehmen mit
Vertretern der Arbeitskrafte in der Wertschépfungskette im Zusammenhang mit der Achtung der
Menschenrechte erzielt hat.

1. Das Unternehmen hat die Kanale zu beschreiben, die den Arbeitskrdften in der Wertschépfungskette
zur Verfligung stehen, um ihre Anliegen oder Bediirfnisse diesem direkt mitzuteilen und sie priifen zu
lassen. Insbesondere gibt es an, ob es liber einen Beschwerdemechanismus verfigt®. Ferner hat es zu
erldutern, wie es die Wirksamkeit dieser Kandle bewertet.

! Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen,
da sie von einem zusétzlichen Indikator fiir die wichtigsten nachteiligen Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 11 in Anhang | Tabelle 3 der
Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fiir nachhaltige Investitionen (,,Fehlende Verfahren
und MaRnahmen zur Bekampfung des Menschenhandels”)).

2 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen,
da sie von einem zusatzlichen Indikator fur die wichtigsten nachteiligen Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 4 in Anhang | Tabelle 3 der
Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fiir nachhaltige Investitionen (,,Kein Verhaltenskodex
fur Lieferanten®)).

3 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen,
da sie von einem zusétzlichen Indikator fiir die wichtigsten nachteiligen Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 11 in Anhang | Tabelle 1 der
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1. Das Unternehmen hat seinen allgemeinen Ansatz und seine Verfahren fiir die Bereitstellung von oder
die Zusammenarbeit bei AbhilfemafSinahmen, wenn es wesentliche negative Auswirkungen auf
Menschen innerhalb der Arbeitskréifte in der Wertschépfungskette verursacht oder dazu beigetragen
hat, zu beschreiben.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 2 fiir Absatz 14 Die Einbeziehung der Arbeitskriifte in der Wertschopfungskette kann

) ) verschiedene Formen annehmen, z.B. Informationsveranstaltungen,

(Einbeziehung) Konsultationen oder Beteiligung, und in unterschiedlichen Abstinden
stattfinden.

AR 3 fiir Absatz 15 Die ,,Wirksamkeitskriterien fir auBergerichtliche Beschwerdemechanismen“

) gemall den Leitprinzipien der Vereinten Nationen fir Wirtschaft und
(Beschwerdemechanis | \jenschenrechte, insbesondere Prinzip 31, kdnnen zur Bewertung der
mus) Wirksamkeit der Kanile herangezogen werden.

Verfiigt das Unternehmen (ber Konzepte, um Einzelpersonen vor
VergeltungsmaRnahmen zu schiitzen, wenn sie solche Kanale nutzen, und
werden sie unter ESRS G1-1 angegeben, kann das Unternehmen auf diese
Angabe verweisen.

Angabepflicht S2-3 - Mafnahmen und Mittel im Zusammenhang mit Arbeitskréften in der
Wertschépfungskette

1. Das Unternehmen hat die wichtigsten Maf8nahmen und Mittel zu beschreiben, die es einsetzt, um seine
wesentlichen positiven und negativen Auswirkungen, Risiken und Chancen im Zusammenhang mit
Arbeitskrdiften in der Wertschépfungskette gemald ESRS 2 GDR-A zu verwalten.

1. In Bezug auf die wesentlichen negativen Auswirkungen im Zusammenhang mit Arbeitskréften in der
Wertschépfungskette hat das Unternehmen Folgendes zu beschreiben:

(a) seine wichtigsten ergriffenen, geplanten oder laufenden MafBnahmen zur Verhinderung,
Minderung, Abstellung, Minimierung und Abhilfe wesentlicher negativer Auswirkungen auf
Arbeitskrafte in der Wertschépfungskette, einschlielich seines Ansatzes in Situationen, in denen
Spannungen zwischen solchen MaRnahmen und anderen unternehmerischen Belastungen
entstehen (zum Beispiel bei der Beschaffung oder im Vertrieb), und

(b) wie es die Wirksamkeit dieser MaRnahmen im Hinblick auf das Erzielen von Ergebnissen fir die
Arbeitskrafte in der Wertschépfungskette nachverfolgt und bewertet. Diese Angabe kann
entfallen, wenn das Unternehmen angibt, wie es die Wirksamkeit seiner MalRnahmen gemaR
ESRS 2 GDR-T oder GDR-M verfolgt. In diesem Fall genligt ein Verweis auf diese Angabe.

1. Fuir die Unterthemen, die fir diesen Standard als wesentlich bewertet wurden, hat das Unternehmen
vorbehaltlich der einschlagigen Datenschutzbestimmungen Vorfdlle in Bezug auf Menschenrechte im
Zusammenhang mit Arbeitskréiften in der Wertschépfungskette anzugeben, die im Berichtszeitraum
ermittelt wurden®.

Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fiir nachhaltige Investitionen (,Fehlende Prozesse
und Compliance-Mechanismen zur Uberwachung der Einhaltung der UNGC-Grundséatze und der OECD-Leitsétze fiir multinationale Unternehmen®)).

4 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der
Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von einem zusatzlichen Indikator fir die wichtigsten nachteiligen
Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 10 in Anhang | Tabelle 1 und Indikator Nr. 14 in Anhang | Tabelle 3 der
Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fir nachhaltige
Investitionen (,,VerstoRe gegen die UNGC-Grundsatze und gegen die Leitsdtze der Organisation fir wirtschaftliche
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ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 4 fiir Absatz 18 Die vom Unternehmen ergriffenen MafSnahmen variieren je nach seinem
Verhaltnis zur Auswirkung und wie es die Mallnahmen als geeignet ermittelt

(Wichtigste hat, um wesentliche Auswirkungen anzugehen.

MaRBnahmen)
Diese Angabepflicht gilt auch fur die wichtigsten MalRnahmen zur

Bereitstellung, Zusammenarbeit oder Ermoglichung von Abhilfemafinahmen
im Falle tatsachlicher negativer Auswirkungen. Zu den wichtigsten
MalRnahmen, um Auswirkungen zu verhindern, zu mindern, zu beenden, zu
minimieren oder zu beheben, gehdren die Nutzung verschiedener Arten von
Hebelwirkungen oder die Zusammenarbeit in Initiativen von
Zusammenschllissen mehrerer Interessentrager oder der Industrie.

AR5 fiir Absatz 18 Das Unternehmen hat seine MafSnahmen so darzustellen, dass es moglich
wird, die Zusammenhdnge zwischen verschiedenen Themen gemiaR den
(Klimabedingter Kapiteln 3.3 und 9.1 des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen zu verstehen. Dies
Wandel) gilt fir MalRnahmen, die ergriffen werden, um negative Auswirkungen auf die
Arbeitskrdfte in der Wertschépfungskette abzumildern, die sich aus dem
Ubergang zu einer CO-armen und klimaresistenten Wirtschaft ergeben
konnen. So fiuhren Innovationen und Umstrukturierungen eventuell zur
Stilllegung von Bergwerken oder dem verstarkten Abbau von Mineralien, die
fir den Ubergang zu einer nachhaltigen Wirtschaft erforderlich sind.
Umgekehrt konnen sich MaRnahmen wie aktualisierte Beschaffungspraktiken
oder die Schulung von Arbeitskrdften in der Wertschépfungskette positiv
auswirken. Weitere Beispiele sind aktuelle und/oder erwartete externe
Entwicklungen mit Einfluss auf Abhdngigkeiten, die potenziell Risiken fiir den
gerechten Ubergang darstellen.

AR 6 fiir Absatz 19 Unter diese Angabe fallen Vorfdlle in Bezug auf Menschenrechte, die sich auf
die Nichteinhaltung international anerkannter Menschenrechte im Sinne von
(Vorfélle in Bezug auf | Artikel 29b Absatz 2 Buchstabe b Zifferiii der Richtlinie (EU)2022/2464
Menschenrechte) (CSRD) beziehen. Darunter ist die Zahl der begriindeten und vom
Unternehmen erfassten Falle zu verstehen von:

(a) gerichtlichen und auBergerichtlichen Verfahren (z.B. Verfahren vor
nationalen Gerichten, Mediation, Beschwerden bei den nationalen
Kontaktstellen gemalR den OECD-Leitsatzen fir multinationale
Unternehmen), und

(b) sonstigen Vorféllen, einschlieBlich solcher, die es durch seine internen
Verfahren ermittelt hat.

Flr die Zwecke dieser Angabe sind nur begriindete und lberprifte Falle zu
melden. Ein Fall gilt als begriindet, wenn er durch objektive, sachliche und
Uberprifbare Informationen belegt ist. Ein Fall gilt als Gberprift, wenn ein

Zusammenarbeit und Entwicklung (OECD) fur multinationale Unternehmen” und ,Anzahl der Félle von
schwerwiegenden Menschenrechtsverletzungen und sonstigen Vorfallen”)), sowie des Informationsbedarfs von
Referenzwert-Administratoren fiir die Offenlegung von ESG-Faktoren im Rahmen der Verordnung (EU) 2020/1816
(Indikator ,, Anzahl der Referenzwert-Bestandteile, die sozialen VerstéRen ausgesetzt sind (absolute Zahl und relativer
Anteil geteilt durch alle Referenzwert-Bestandteile), nach Maligabe internationaler Vertrage und Konventionen, der
Grundsatze der Vereinten Nationen oder, falls anwendbar, nationaler Rechtsvorschriften” in Anhang Il Abschnitte 1
und 2).
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Gericht, die OECD oder eine Verwaltungsbehorde formlich festgestellt hat,
dass der Fall sich ereignet hat. Nicht alle laufenden gerichtlichen oder
auBergerichtlichen Verfahren und nicht alle sonstigen vom Unternehmen
erfassten Falle sind zwingend begriindete Falle.

AR 7 fiir Absatz 19 Bei der Anwendung des Filters fir die Wesentlichkeit von Informationen
(Absatz 23 des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen) auf die in Absatz 19
(Vorfalle in Bezug auf Buchstaben a und b genannten Informationen Uber Vorfille stiitzt sich die
Menschenrechte) Bewertung des Unternehmens in erster Linie auf die Schwere der
Auswirkungen auf seine Arbeitskrdfte in der Wertschépfungskette.

AR 8 fiir Absatz 19 Von dem Unternehmen wird nicht erwartet, dass es eine Liste jedes Vorfalls
in Bezug auf Menschenrechte offenlegt; es kann die bereitgestellten

(Vorfélle in Bezug auf Informationen aggregieren, z. B. nach einschligigen Arten von Vorfillen

Menschenrechte) und/oder Arbeitskriiften in der betroffenen Wertschépfungskette.

AR 9 fiir Absatz 19 Ist das Unternehmen der Auffassung, dass Anderungen bei Vorfillen in Bezug
auf Menschenrechte fiir das Verstandnis der Wirksamkeit und Verfligbarkeit

(Querverweise) von Kandilen, iiber die Anliegen oder Bediirfnisse geéufert werden kénnen,

einschlieRlich Beschwerdemechanismen, relevant sind, kann es auf Absatz 19
und Absatz 15 verweisen.

Die Art und Weise, wie das Unternehmen Vorfillen in Bezug auf
Menschenrechte umgegangen ist oder umgeht, kann mit gemal Absatz 18
angegebenen Informationen verlinkt werden.

Kennzahlen und Ziele

Angabepflicht S2-4 - Zijele in Bezug auf Arbeitskrdifte in der Wertschépfungskette

1. Das Unternehmen hat qualitative oder quantitative Ziele in Bezug auf Arbeitskriifte in der
Wertschopfungskette gemaR ESRS 2 GDR-T anzugeben.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

Die Einbeziehung der Arbeitskrifte in der Wertschépfungskette und ihrer
rechtmdfigen Vertreter oder glaubwiirdigen Stellvertretenden kann in die
Nachverfolgung und Bewertung der Wirksamkeit der gemdR Absatz 18
Buchstabe b angegebenen MafBnahmen des Unternehmens einfliellen,
einschlieBlich der Entwicklung von Kennzahlen, der Festlegung von Zielen
und/oder der Nachverfolgung der Leistung anhand dieser Kennzahlen und
Ziele.

AR 10 fiir Absatz 20

(Nachverfolgung der
Leistung)
Insbesondere in Bezug auf die Nachverfolgung der Leistung kann eine solche
Einbeziehung zum Verstindnis der Wirksamkeit des Managements
wesentlicher negativer Auswirkungen durch das Unternehmen und zur
Ermittlung von gewonnenen Erkenntnissen oder Verbesserungen beitragen.
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ESRS S3 — Betroffene Gemeinschaften
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Zielsetzung

1.

Die Zielsetzung dieses Standards ist es, Angabepflichten in Bezug auf betroffene Gemeinschaften
festzulegen, vor allem hinsichtlich der in Absatz 6 dieses Standards aufgefiihrten Unterthemen. Sind
nach der Wesentlichkeitsanalyse nicht alle in diesem Standard vorgeschriebenen Unterthemen
anzugeben, findet Absatz 30 des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen Anwendung.

Die Nachhaltigkeitserkldrung enthalt Informationen in Bezug auf den ESRSS3 Betroffene
Gemeinschaften, wenn wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen in Bezug auf dieses Thema
bestehen. Diese Informationen missen alle in Absatz5 des ESRS1 Allgemeine Anforderungen
aufgefiihrten Berichterstattungsbereiche abdecken.

Die Angabepflichten in diesem Standard ergdnzen die Bestimmungen im ESRS 2 Allgemeine Angaben,
wonach das Unternehmen Informationen zu Themen im Zusammenhang mit wesentlichen
Auswirkungen, Risiken und Chancen angeben muss, insbesondere:

(a) ESRS 2 SBM 3 Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen und ihr Zusammenspiel mit
Strategie und Geschdéftsmodell sowie finanzielle Effekte und

(a) ESRS2 IRO-2 Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen sowie von der
Nachhaltigkeitserkldrung abgedeckte Angabepflichten.

In diesem Standard wird jede Angabepflicht durch ein Angabeziel eingefiihrt, mit Ausnahme von
Konzepten, Mafinahmen und Zielen, fiir die die Bestimmungen des ESRS 2 GDR-P, GDR-A und GDR-T
den erforderlichen Rahmen fir die betreffenden Angabepflichten vorgeben.

Dieser Standard beriicksichtigt die internationalen und europaischen Menschenrechtsinstrumente und
-Ubereinkommen, einschlieRlich der Internationalen Charta der Menschenrechte, die Leitprinzipien der
Vereinten Nationen fir Wirtschaft und Menschenrechte und die OECD-Leitsdtze fiir multinationale
Unternehmen, und die Erklarung der Vereinten Nationen lber die Rechte der indigenen Volker.

In diesem Standard werden Angabepflichten in Bezug auf die folgenden Unterthemen festgelegt:

(a) wirtschaftliche, soziale und kulturelle Rechte der Gemeinschaften (einschlieRlich territorialer und
sicherheitsbezogener Auswirkungen, angemessenen Wohnraums und angemessener
Nahrungsmittel-, Wasser- und Sanitdrversorgung),

(b) birgerliche und politische Rechte von Gemeinschaften (einschlieRlich Meinungsfreiheit,
Versammlungsfreiheit, Auswirkungen auf Menschenrechtsverteidiger), und

(c) Rechteindigener Vélker (einschlieRlich freiwillige und in Kenntnis der Sachlage erteilte vorherige
Zustimmung (FPIC), Selbstbestimmung, kulturelle Rechte).

Zusammenspiel mit anderen themenbezogenen ESRS

5.

Soziale und o©kologische Themen stehen in Wechselwirkung zueinander. Die Wechselwirkungen
zwischen dem ESRS S3 Betroffene Gemeinschaften und den anderen themenbezogenen Standards sind
folgende:

(a) alle Sozialstandards, d. h. ESRS S1 Arbeitskrdifte des Unternehmens, ESRS S2 Arbeitskrdfte in der
Wertschopfungskette, ESRS S3 Betroffene Gemeinschaften und ESRS S4 Verbraucher und
Endnutzer, sind inhaltlich und strukturell aufeinander abgestimmt und miteinander verbunden.
Die Angaben in den Sozialstandards beziehen sich auf wesentliche Informationen, die fiir die
Berichterstattung tiber die Auswirkungen auf Menschen, Risiken und Chancen im Zusammenhang
mit jeder Gruppe von Interessentréigern erforderlich sind, auch in Bezug auf die Sorgfaltspflicht
im Hinblick auf Nachhaltigkeit, und

(b) dieser Standard bezieht sich auf die Umweltstandards (ESRS E1 bis E5), da sich Auswirkungen auf
betroffene Gemeinschaften aus Umweltauswirkungen, -risiken und -chancen ergeben kénnen, die
das Unternehmen im Rahmen dieser Standards offenlegt. Beispielsweise kann sich der
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Ubergangsplan des Unternehmens fiir den Klimaschutz oder die Biodiversitit auf die Flichen,
Gebiete und natirlichen Ressourcen indigener Vélker auswirken.

Angabepflichten

Management der Auswirkungen, Risiken und Chancen

Angabepflicht S3-1 — Konzepte im Zusammenhang mit betroffenen Gemeinschaften

Das Unternehmen hat seine Konzepte fir das Management der wesentlichen Auswirkungen, Risiken
und Chancen im Zusammenhang mit betroffenen Gemeinschaften im Einklang mit dem ESRS 2 GDR-P
zu beschreiben. Es hat anzugeben, ob diese Konzepte bestimmte betroffene Gemeinschaften (z. B. eine
Gemeinschaft indigener Vélker oder eine Gemeinschaft, die in der Umgebung eines Standorts lebt)
oder alle betroffenen Gemeinschaften abdecken.

Das Unternehmen hat alle besonderen Bestimmungen seines Konzepts zur Verhinderung und
Bewiltigung von Auswirkungen auf indigene Vélker anzugeben.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

(MaBnahmen im
Zusammenhang mit
betroffenen
Gemeinschaften)

AR 1 fiir Absatz 8 Beispiele fiir anzugebende Aspekte der Konzepte sind Kommunikationsmittel,

die das Unternehmen zur Kommunikation seiner Konzepte gegeniber
Einzelpersonen, Personengruppen oder Unternehmen nutzt, fiir die sie
relevant sind, entweder, weil von ihnen erwartet wird, dass sie sie umsetzen
(z. B. die Beschdftigten, Auftragnehmer und Lieferanten des Unternehmens)
oder weil sie ein direktes Interesse an deren Umsetzung haben.

10.

11.

Angabepflicht S3-2 - Einbeziehung betroffener Gemeinschaften; Kandle, iiber die betroffene
Gemeinschaften Anliegen oder Bediirfnisse duflern kénnen, und Abhilfemainahmen

Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis des allgemeinen Ansatzes des Unternehmens fiir die
Zusammenarbeit mit betroffenen Gemeinschaften zu vermitteln, einschlieflich der Verflgbarkeit von
Kandlen, iiber die Anliegen oder Bediirfnisse geduflert werden kénnen, wie z.B.
Beschwerdemechanismen, und seines Ansatzes fir Abhilfemafinahmen.

Das Unternehmen hat anzugeben, ob und wie es direkt mit betroffenen Gemeinschaften, ihren
rechtmdfligen Vertretern oder glaubwiirdigen Stellvertretern zusammenarbeitet und wie die
Perspektiven der betroffenen Gemeinschaften in seine Entscheidungen oder Tatigkeiten zur
Bewiltigung der tatsédichlichen und potenziellen Auswirkungen auf betroffene Gemeinschaften im
Berichtsjahr einflieRen. Dies schlieft ein, wie das Unternehmen Einblicke in die Perspektiven von
betroffenen Gemeinschaften erhalt, die moglicherweise besonders anfillig fir Auswirkungen sind
und/oder marginalisiert sind (z. B. Frauen, Madchen, Migranten, Menschen mit Behinderungen), wenn
das Unternehmen MalRnahmen ergreift, um diese Perspektiven zu verstehen.

Handelt es sich bei den betroffenen Gemeinschaften um indigene Vélker, hat das Unternehmen
anzugeben, wie es ihre besonderen Rechte bei seinem Ansatz zur Einbeziehung der Interessentréiger
beriicksichtigt und achtet, einschlieflich ihres Rechts auf freiwillige und in Kenntnis der Sachlage
erteilte vorherige Zustimmung (FPIC) in Bezug auf: ihr kulturelles, geistiges, religioses und spirituelles
Eigentum, Tatigkeiten, die sich auf ihre Lander und Gebiete auswirken, Rechts- oder
Verwaltungsvorschriften, die sie betreffen. Bei der Einbeziehung indigener Voélker hat das Unternehmen
auch anzugeben, ob und wie indigene Vélker zu den Modalitdten und Parametern der Einbeziehung
konsultiert wurden (z. B. bei der Gestaltung der Agenda, der Art und der Aktualitdt der Einbeziehung).

Das Unternehmen hat die Kanile zu beschreiben, die betroffenen Gemeinschaften zur Verfigung
stehen, um ihre Anliegen und Bediirfnisse diesem direkt mitzuteilen und priifen zu lassen. Insbesondere
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hat es anzugeben, ob es tiber einen Beschwerdemechanismus verfiigt®. Ferner hat es zu erldutern, wie
es die Wirksamkeit dieser Kanale bewertet.

12. Das Unternehmen hat seinen allgemeinen Ansatz und seine Verfahren fiir die Bereitstellung von oder
die Zusammenarbeit bei AbhilfemafSinahmen, wenn es wesentliche negative Auswirkungen auf
Menschen innerhalb der betroffenen Gemeinschaften verursacht oder dazu beigetragen hat, zu
beschreiben.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 2 fiir Absatz 11 Die Einbeziehung betroffener Gemeinschaften kann verschiedene Formen
) ) annehmen, z.B. Informationsveranstaltungen, Konsultationen oder
(Einbeziehung) Beteiligung, und in unterschiedlichen Abstinden stattfinden.

Beispiele fir die Angabe der Einbeziehung nach Absatz 12 sind das Verfahren
zur Einholung der Zustimmung indigener Vélker und zur Gewadhrleistung von
(Einbeziehung Verhandlungen nach Treu und Glauben, wenn das Unternehmen durch
indigener Vélker) Umsiedlung oder Besetzung Auswirkungen auf Land, Gebiete oder
Ressourcen hat.

AR 3 fiir Absatz 12

“«

AR 4 fiir Absatz 13 Die , Wirksamkeitskriterien fir aulRergerichtliche Beschwerdemechanismen
gemall den Leitprinzipien der Vereinten Nationen fiir Wirtschaft und
(Beschwerdemechanis Menschenrechte, insbesondere Prinzip 31, kénnen zur Bewertung der
mus) Wirksamkeit der Kanéile herangezogen werden.

Verfliigt das Unternehmen (iber Konzepte, um Einzelpersonen vor
VergeltungsmaRnahmen zu schiitzen, wenn sie solche Kanale nutzen, und
werden sie unter ESRS G1-1 angegeben, kann das Unternehmen auf diese
Angabe verweisen.

Angabepflicht $S3-3 — MafSnahmen und Mittel im Zusammenhang mit betroffenen Gemeinschaften

13. Das Unternehmen hat die wichtigsten MafSnahmen und Mittel zu beschreiben, die es einsetzt, um seine
wesentlichen positiven und negativen Auswirkungen, Risiken und Chancen im Zusammenhang mit
betroffenen Gemeinschaften gemald ESRS 2 GDR-A zu verwalten.

14. In Bezug auf die wesentlichen Auswirkungen im Zusammenhang mit betroffenen Gemeinschaften hat
das Unternehmen Folgendes zu beschreiben:

(a) seine wichtigsten ergriffenen, geplanten oder laufenden MafBnahmen zur Verhinderung,
Minderung, Abstellung, Minimierung und Abhilfe wesentlicher negativer Auswirkungen auf
betroffene Gemeinschaften, einschlieBlich seines Ansatzes in Situationen, in denen Spannungen
zwischen solchen MaBnahmen und anderen unternehmerischen Belastungen entstehen (zum
Beispiel seine Praktiken im Zusammenhang mit Planung und dem Erwerb von Flachen oder mit
der Nutzung und der Finanzierung von Rohstoffen), und

(b) wie es die Wirksamkeit dieser MaRnahmen im Hinblick auf das Erzielen von Ergebnissen fir die
betroffenen Gemeinschaften nachverfolgt und bewertet. Diese Angabe kann entfallen, wenn das
Unternehmen angibt, wie es die Wirksamkeit seiner MaBnahmen gemaR ESRS 2 GDR-T oder GDR-
M verfolgt. In diesem Fall genligt ein Verweis auf diese Angabe.

! Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen,
da sie von einem zusétzlichen Indikator fiir die wichtigsten nachteiligen Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 11 in Anhang | Tabelle 1 der
Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fiir nachhaltige Investitionen (,Fehlende Prozesse
und Compliance-Mechanismen zur Uberwachung der Einhaltung der UNGC-Grundsétze und der OECD-Leitsétze fiir multinationale Unternehmen®)).
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15. Fir die Unterthemen, die fir diesen Standard als wesentlich bewertet wurden, hat das Unternehmen
vorbehaltlich der einschlagigen Datenschutzbestimmungen Vorfille in Bezug auf Menschenrechte im
Zusammenhang mit betroffenen Gemeinschaften anzugeben, die im Berichtszeitraum ermittelt
wurden?,

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR5 fiir Absatz 16 Die vom Unternehmen ergriffenen MafSnahmen variieren je nach seinem
o Verhaltnis zur Auswirkung und wie es die MaRnahmen als geeignet ermittelt

(Wichtigste hat, um wesentliche Auswirkungen anzugehen.

MaRBnahmen)

Diese Angabepflicht gilt auch fur die wichtigsten Malknahmen zur
Bereitstellung, Zusammenarbeit oder Ermoglichung von Abhilfemafinahmen
im Falle tatsachlicher negativer Auswirkungen. Zu den wichtigsten
Malnahmen, um Auswirkungen zu verhindern, zu mindern, abzustellen, zu
minimieren oder zu beheben gehdren die Nutzung verschiedener Arten von
Hebelwirkungen und/oder die Zusammenarbeit in Initiativen von
Zusammenschlissen mehrerer Interessentrager oder der Industrie.

AR 6 fiir Absatz 16 Das Unternehmen hat seine Maf8nahmen in einer Weise darzustellen, die es

den Nutzern ermoglicht, die Zusammenhinge zwischen verschiedenen
(Klimabedingter Themen gemiR den Kapiteln 3.3 und 9.1 des ESRS1 Allgemeine
Wandel) Anforderungen zu verstehen. Dies gilt fir MaRnhahmen, die ergriffen werden,

um negative Auswirkungen auf betroffene Gemeinschaften abzumildern, die
sich aus dem Ubergang zu einer CO;-armen und klimaresistenten Wirtschaft
ergeben kdnnen. So fiihren Innovationen und Umstrukturierungen eventuell
zur Stilllegung von Bergwerken oder dem verstarkten Abbau von Mineralien,
die fiir den Ubergang zu einer nachhaltigen Wirtschaft erforderlich sind.

AR 7 fiir Absatz 17 Unter diese Angabe fallen Vorfdlle in Bezug auf Menschenrechte, die sich auf
die Nichteinhaltung international anerkannter Menschenrechte im Sinne von
(Vorfélle in Bezug auf | Artikel 29b Absatz2 Buchstabe b Zifferiii der Richtlinie (EU)2022/2464
Menschenrechte) (CSRD) beziehen. Darunter ist die Zahl der begriindeten und vom
Unternehmen erfassten Falle zu verstehen von:

(a) gerichtlichen und auBergerichtlichen Verfahren (z.B. Verfahren vor
nationalen Gerichten, Mediation, Beschwerden bei den nationalen
Kontaktstellen gemdaR den OECD-Leitsdtzen fiur multinationale
Unternehmen), und

(b) sonstigen Vorféllen, einschlieBlich solcher, die es durch seine internen
Verfahren ermittelt hat.

2 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der
Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von einem zusétzlichen Indikator fir die wichtigsten nachteiligen
Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 10 in Anhang | Tabelle 1 und Indikator Nr. 14 in Anhang | Tabelle 3 der
Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften flir nachhaltige
Investitionen (,,VerstoRe gegen die UNGC-Grundsdtze und gegen die Leitsdtze der Organisation fiir wirtschaftliche
Zusammenarbeit und Entwicklung (OECD) fur multinationale Unternehmen” und ,Anzahl der Félle von
schwerwiegenden Menschenrechtsverletzungen und sonstigen Vorfallen”)), sowie des Informationsbedarfs von
Referenzwert-Administratoren fir die Offenlegung von ESG-Faktoren im Rahmen der Verordnung (EU) 2020/1816
(Indikator ,, Anzahl der Referenzwert-Bestandteile, die sozialen VerstéRen ausgesetzt sind (absolute Zahl und relativer
Anteil geteilt durch alle Referenzwert-Bestandteile), nach Maligabe internationaler Vertrage und Konventionen, der
Grundsatze der Vereinten Nationen oder, falls anwendbar, nationaler Rechtsvorschriften” in Anhang Il Abschnitte 1
und 2).
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Flr die Zwecke dieser Angabe sind nur begriindete und lberpriifte Falle zu
melden. Ein Fall gilt als begriindet, wenn er durch objektive, sachliche und
Uberprifbare Informationen belegt ist. Ein Fall gilt als Gberprift, wenn ein
Gericht, die OECD oder eine Verwaltungsbehoérde formlich festgestellt hat,
dass der Fall sich ereignet hat. Nicht alle laufenden gerichtlichen oder
auBergerichtlichen Verfahren und nicht alle sonstigen vom Unternehmen
erfassten Falle sind zwingend begriindete Falle.

AR 8 fiir Absatz 17

(Vorfalle in Bezug auf
Menschenrechte)

Bei der Festlegung schwerwiegender Vorfdlle in Bezug auf Menschenrechte
im Zusammenhang mit betroffenen Gemeinschaften hat das Unternehmen
alle Rechtsstreitigkeiten im Zusammenhang mit Landrechten und der
freiwilligen und in Kenntnis der Sachlage erteilten vorherigen Zustimmung
(FPIC) indigener Vélker zu berlicksichtigen.

AR 9 fiir Absatz 17

(Vorfille in Bezug auf
Menschenrechte)

Bei der Anwendung des Filters fir die Wesentlichkeit von Informationen
(Absatz 23 des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen) auf die in Absatz 17
genannten Informationen Uber Vorfdlle stiitzt sich die Bewertung des
Unternehmens in erster Linie auf die Schwere der Auswirkungen auf
betroffene Gemeinschaften.

AR 10 fiir Absatz 17

(Vorfalle in Bezug auf
Menschenrechte)

Von dem Unternehmen wird nicht erwartet, dass es eine Liste jedes Vorfalls
in Bezug auf Menschenrechte offenlegt; es kann die bereitgestellten
Informationen aggregieren, z. B. nach einschlagigen Arten von Vorféllen
und/oder betroffenen Gemeinschaften.

AR 11 fiir Absatz 17

(Querverweise)

Ist das Unternehmen der Auffassung, dass Anderungen bei Vorfillen in Bezug
auf Menschenrechte fir das Verstindnis der Wirksamkeit und die
Verfligbarkeit von Kandlen, iiber die Anliegen oder Bediirfnisse geduflert
werden kénnen, einschlieRlich Beschwerdemechanismen, relevant sind, kann
es auf Absatz 17 und Absatz 13 verweisen.

Die Art und Weise, wie das Unternehmen mit Vorfillen in Bezug auf
Menschenrechte umgegangen ist oder umgeht, kann durch einen
Querverweis mit gemaR Absatz 16 angegebenen Informationen verknipft
werden.

Kennzahlen und Ziele

Angabepflicht S3-4 - Ziele im Zusammenhang mit betroffenen Gemeinschaften

16. Das Unternehmen hat qualitative und/oder quantitative Ziele in Bezug auf betroffene Gemeinschaften

gemal ESRS 2 GDR-T anzugeben.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 12 fiir Absatz 18

(Nachverfolgung der
Leistung)

Die Zusammenarbeit mit betroffenen Gemeinschaften, ihren rechtmdfligen
Vertretern oder glaubwiirdigen Stellvertretern kann in die Nachverfolgung
und Bewertung der Wirksamkeit der gemall Absatz 16 Buchstabeb
offengelegten MafSnahmen des Unternehmens einflieRen, einschliellich der
Entwicklung von Kennzahlen, der Festlegung von Zielen und/oder der
Nachverfolgung der Leistung anhand dieser Kennzahlen und Ziele.

Insbesondere in Bezug auf die Nachverfolgung der Leistung kann eine solche
Zusammenarbeit zum Verstandnis der Wirksamkeit des Managements
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wesentlicher negativer Auswirkungen durch das Unternehmen und zur
Ermittlung von gewonnenen Erkenntnissen oder Verbesserungen beitragen.
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ESRS S4 — Verbraucher und Endnutzer
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Zielsetzung

1. Die Zielsetzung dieses Standards ist die Festlegung von Angabepflichten in Bezug auf Verbraucher und
Endnutzer, vor allem hinsichtlich der in Absatz 6 dieses Standards aufgefiihrten Unterthemen. Sind nach
der Wesentlichkeitsanalyse nicht alle in diesem Standard vorgeschriebenen Unterthemen anzugeben,
findet Absatz 30 des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen Anwendung.

2. Die Nachhaltigkeitserklérung enthéalt Informationen zum ESRS S4 Verbraucher und Endnutzer, wenn
sich dieses Thema auf wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen bezieht. Diese Informationen
missen alle in Absatz 5 des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen aufgefiihrten Berichterstattungsbereiche
abdecken.

3. Die Angabepflichten in diesem Standard ergdnzen die Bestimmungen im ESRS 2 Allgemeine Angaben,
wonach das Unternehmen Informationen zu Themen im Zusammenhang mit wesentlichen
Auswirkungen, Risiken und Chancen angeben muss, insbesondere:

(a) ESRS 2 SBM 3 Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen und ihr Zusammenspiel mit
Strategie und Geschdéftsmodell sowie finanzielle Effekte und

(b) ESRS2 IRO-2 Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen sowie von der
Nachhaltigkeitserkldrung abgedeckte Angabepflichten.

4. In diesem Standard wird jede Angabepflicht durch ein Angabeziel eingefiihrt, mit Ausnahme von
Konzepten, Mafinahmen und Zielen, fiir die die Bestimmungen des ESRS 2 GDR-P, GDR-A und GDR-T
den erforderlichen Rahmen fir die betreffenden Angabepflichten vorgeben.

5. Dieser Standard beriicksichtigt die internationalen und europdischen Menschenrechtsinstrumente und
-Ubereinkommen, einschlieRlich der Internationalen Charta der Menschenrechte, die Leitprinzipien der
Vereinten Nationen fiir Wirtschaft und Menschenrechte und die OECD-Leitsatze fir multinationale
Unternehmen.

6. Indiesem Standard werden Angabepflichten in Bezug auf die folgenden Unterthemen festgelegt:

(a) Auswirkungen auf Verbraucher und Endnutzer im Zusammenhang mit Informationen
(einschliellich Privatsphare, Zugang zu Informationen, Meinungsfreiheit),

(b) personliche Sicherheit von Verbrauchern und Endnutzern (einschlieRlich Gesundheit und
Sicherheit, Schutz von Kindern, Sicherheit der Person), und

(c) soziale Inklusion von Verbrauchern und Endnutzern (einschlieBlich Zugang zu Produkten und
Dienstleistungen, verantwortungsvolle Vermarktungspraktiken, Nichtdiskriminierung).

7. Der Missbrauch oder die rechtswidrige Verwendung der Produkte und Dienstleistungen des
Unternehmens durch Verbraucher und Endnutzer fillt nicht in den Anwendungsbereich dieses
Standards.

Zusammenspiel mit anderen themenbezogenen ESRS

8. Soziale und oOkologische Themen stehen in Wechselwirkung zueinander. Die Wechselwirkungen
zwischen dem ESRS S4 Verbraucher und Endnutzer und den anderen themenbezogenen Standards sind
folgende:

(a) Alle Sozialstandards, d. h. ESRS S1 Arbeitskrdfte des Unternehmens, ESRS S2 Arbeitskrdfte in der
Wertschopfungskette, ESRS S3 Betroffene Gemeinschaften und ESRS S4 Verbraucher und
Endnutzer, sind inhaltlich und strukturell aufeinander abgestimmt und miteinander verbunden.
Die Angaben in den Sozialstandards beziehen sich auf wesentliche Informationen, die fiir die
Berichterstattung liber die Auswirkungen auf Menschen, Risiken und Chancen im Zusammenhang
mit jeder Gruppe von Interessentrégern erforderlich sind, auch in Bezug auf die Sorgfaltspflicht
im Hinblick auf Nachhaltigkeit;
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(b) dieser Standard ist insofern in Verbindung mit dem ESRS E1 Klimawandel zu lesen, als der
Ubergang zu einer COj;-armen und klimaresistenten Wirtschaft wesentliche Auswirkungen,
Risiken oder Chancen fir Verbraucher und Endnutzer mit sich bringen kann; und

(c) dieser Standard ist insofern in Verbindung mit dem ESRSE5 Ressourcennutzung und
Kreislaufwirtschaft zu lesen, als Verbraucher und Endnutzer liber die Aspekte Ressourcennutzung,
Abfallbewirtschaftung oder Kreislaufwirtschaft der von ihnen gekauften Produkte oder
Dienstleistungen informiert werden.

Angabepflichten

Management der Auswirkungen, Risiken und Chancen

Angabepflicht S4-1 — Konzepte im Zusammenhang mit Verbrauchern und Endnutzern

Das Unternehmen hat seine Konzepte fir das Management wesentlicher Auswirkungen, Risiken und
Chancen im Zusammenhang mit Verbrauchern und Endnutzern gemal} ESRS 2 GDR-P zu beschreiben.
Es hat anzugeben, ob diese Strategien bestimmte Gruppen (z. B. bestimmte Altersgruppen) oder alle
Verbraucher und Endnutzer abdecken. Es hat anzugeben, ob diese Konzepte bestimmte Gruppen (z. B.
bestimmte Altersgruppen) oder alle Verbraucher und Endnutzer abdecken.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

Verbrauchern und

AR 1 fiir Absatz 9 Beispiele fiir anzugebende Aspekte der Konzepte sind Kommunikationsmittel,

) die das Unternehmen zur Kommunikation seiner Konzepte gegeniber
(Konzepte im . Einzelpersonen, Personengruppen oder Unternehmen nutzt, fir die sie
Zusammenhang mit relevant sind, entweder, weil von ihnen erwartet wird, dass sie sie umsetzen

(z. B. die Beschdftigten, Auftragnehmer und Lieferanten des Unternehmens)

Endnutzern) oder weil sie ein direktes Interesse an deren Umsetzung haben.

10.

11.

12.

Angabepflicht S4-2 — Einbeziehung von Verbrauchern und Endnutzern; Kandle, iiber die Verbraucher
und Endnutzer Anliegen oder Bediirfnisse dufern kénnen, und Abhilfemafinahmen

Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis des allgemeinen Ansatzes des Unternehmens fir die
Zusammenarbeit mit Verbrauchern und Endnutzern zu vermitteln, einschlieRlich der Verfligbarkeit von
Kandlen, iiber die Anliegen oder Bediirfnisse geduflert werden kénnen, wie z.B.
Beschwerdemechanismen, und seines Ansatzes fir Abhilfemafinahmen.

Das Unternehmen hat anzugeben, wie es Verbraucher und Endnutzer, ihre rechtmdfligen Vertreter
oder glaubwiirdige Stellvertreter direkt einbezieht und wie die Perspektiven der Verbraucher und
Endnutzer in seine Entscheidungen oder Tatigkeiten zur Bewaltigung der tatsédichlichen und potenziellen
Auswirkungen auf Verbraucher und Endnutzer im Berichtsjahr einflieBen. Dies schliel3t ein, wie das
Unternehmen Einblicke in die Perspektiven von Verbrauchern und Endnutzern erhidlt, die
moglicherweise besonders anfillig fiir Auswirkungen sind und/oder marginalisiert sind (z. B. Menschen
mit Behinderungen, Kinder), wenn das Unternehmen MalRnahmen ergreift, um diese Perspektiven zu
verstehen.

Das Unternehmen hat die Kanédle zu beschreiben, die Verbrauchern und Endnutzern zur Verfligung
stehen, um ihre Anliegen oder Bediirfnisse diesem direkt mitzuteilen und prifen zu lassen.
Insbesondere gibt es an, ob es lber einen Beschwerdemechanismus verfiigt!. Ferner hat es zu
erldutern, wie es die Wirksamkeit dieser Kandle bewertet.

! Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen,
da sie von einem zusétzlichen Indikator fiir die wichtigsten nachteiligen Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 11 in Anhang | Tabelle 1 der
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13. Das Unternehmen hat seinen allgemeinen Ansatz und seine Verfahren fiir die Bereitstellung von oder
die Zusammenarbeit bei AbhilfemaSnahmen zu beschreiben, wenn es wesentliche negative
Auswirkungen auf Verbraucher und Endnutzer verursacht oder dazu beigetragen hat.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 2 fiir Absatz 11 Die Einbeziehung von Verbrauchern und Endnutzern kann verschiedene
) . Formen annehmen, z. B. Informationsveranstaltungen, Konsultationen oder

(Einbeziehung) Beteiligung, und in unterschiedlichen Abstianden stattfinden.

AR 3 fiir Absatz 12 Die , Wirksamkeitskriterien fir auRRergerichtliche Beschwerdemechanismen”

. gemdR den Leitprinzipien der Vereinten Nationen fiir Wirtschaft und
(Beschwerdemechanis | \jenschenrechte, insbesondere Prinzip 31, kénnen zur Bewertung der
mus) Wirksamkeit der Kanile herangezogen werden.

Verfliigt das Unternehmen (iber Konzepte, um Einzelpersonen vor
VergeltungsmaBnahmen zu schiitzen, wenn sie solche Kanale nutzen, und
werden sie unter ESRS G1-1 angegeben, so kann das Unternehmen auf diese
Angabe verweisen.

Angabepflicht S4-3 — MafSnahmen und Mittel im Zusammenhang mit Verbrauchern und Endnutzern

14. Das Unternehmen hat die wichtigsten MafSnahmen und Mittel zu beschreiben, die es einsetzt, um seine
wesentlichen positiven und negativen Auswirkungen, Risiken und Chancen im Zusammenhang mit
Verbrauchern und Endnutzern gemaR ESRS 2 GDR-A zu verwalten.

15. In Bezug auf die wesentlichen Auswirkungen im Zusammenhang mit Verbrauchern und Endnutzern hat
das Unternehmen Folgendes zu beschreiben:

(a) seine wichtigsten ergriffenen, geplanten oder laufenden MafSnahmen zur Verhinderung,
Minderung, Abstellung, Minimierung und Abhilfe wesentlicher negativer Auswirkungen auf
Verbraucher und Endnutzer, einschlieRlich seines Ansatzes in Situationen, in denen Spannungen
zwischen solchen MaBnahmen und anderen unternehmerischen Belastungen entstehen (zum
Beispiel Praktiken in Bezug auf Vermarktung, Verkauf und Datennutzung), und

(b) wie es die Wirksamkeit dieser MaBnahmen im Hinblick auf das Erzielen von Ergebnissen fir
Verbraucher und Endnutzer nachverfolgt und bewertet. Diese Angabe kann entfallen, wenn das
Unternehmen angibt, wie es die Wirksamkeit seiner MaRnahmen gemaR ESRS 2 GDR-T oder GDR-
M verfolgt. In diesem Fall geniigt ein Verweis auf diese Angabe.

16. Fir die Unterthemen, die fiir diesen Standard als wesentlich bewertet wurden, hat das Unternehmen
vorbehaltlich der einschlagigen Datenschutzverordnung Vorfélle in Bezug auf Menschenrechte im
Zusammenhang mit Verbrauchern und Endnutzern anzugeben, die im Berichtszeitraum ermittelt
wurden?,

Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fiir nachhaltige Investitionen (,Fehlende Prozesse
und Compliance-Mechanismen zur Uberwachung der Einhaltung der UNGC-Grundsétze und der OECD-Leitsétze fiir multinationale Unternehmen®)).

2 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen,
da sie von einem zusétzlichen Indikator fir die wichtigsten nachteiligen Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 10 in Anhang | Tabelle 1 und
Indikator Nr. 14 in Anhang | Tabelle 3 der Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fir
nachhaltige Investitionen (,VerstoRe gegen die UNGC-Grundsatze und gegen die Leitsdtze der Organisation fir wirtschaftliche Zusammenarbeit und
Entwicklung (OECD) fiir multinationale Unternehmen” und ,, Anzahl der Falle von schwerwiegenden Menschenrechtsverletzungen und sonstigen
Vorféllen“)), sowie des Informationsbedarfs von Referenzwert-Administratoren fir die Offenlegung von ESG-Faktoren im Rahmen der Verordnung
(EU) 2020/1816 (Indikator ,Anzahl der Referenzwert-Bestandteile, die sozialen VerstoRen ausgesetzt sind (absolute Zahl und relativer Anteil geteilt
durch alle Referenzwert-Bestandteile), nach MaRgabe internationaler Vertrage und Konventionen, der Grundsatze der Vereinten Nationen oder, falls
anwendbar, nationaler Rechtsvorschriften” in Anhang Il Abschnitte 1 und 2).
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ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 4 fiir Absatz 15

(Wichtigste
MaRBnahmen)

Die vom Unternehmen ergriffenen MafSnahmen variieren je nach seinem
Verhaltnis zur Auswirkung und wie es die Mallnahmen als geeignet ermittelt
hat, um wesentliche Auswirkungen anzugehen.

Diese Angabepflicht gilt auch fur die wichtigsten MalRnahmen zur
Bereitstellung, Zusammenarbeit oder Ermoglichung von Abhilfemafinahmen
im Falle tatsachlicher negativer Auswirkungen. Zu den wichtigsten
Malnahmen, um Auswirkungen zu verhindern, zu mindern, abzustellen, zu
minimieren oder zu beheben, gehdren die Nutzung verschiedener Arten von
Hebelwirkungen und/oder die Zusammenarbeit Initiativen von
Zusammenschlissen mehrerer Interessentrager oder der Industrie

AR 5 fiir Absatz 16

(Vorfille in Bezug auf
Menschenrechte)

Unter diese Angabe fallen Vorfdlle in Bezug auf Menschenrechte, die sich auf
die Nichteinhaltung international anerkannter Menschenrechte im Sinne von
Artikel 29b Absatz 2 Buchstabe b Zifferiii der Richtlinie (EU)2022/2464
(CSRD) beziehen. Darunter ist die Zahl der begrindeten und vom
Unternehmen erfassten Falle zu verstehen von:

(a) gerichtlichen und auRergerichtlichen Verfahren (z. B. Verfahren vor
nationalen Gerichten, Mediation, Beschwerden bei den nationalen
Kontaktstellen gemadR den OECD-Leitsdtzen fir multinationale
Unternehmen), und

(b) sonstigen Vorfallen, einschlieBlich solcher, die es durch seine internen
Verfahren ermittelt hat.

Fiir die Zwecke dieser Angabe sind nur begriindete und Uberpriifte Falle zu
melden. Ein Fall gilt als begriindet, wenn er durch objektive, sachliche und
Uberprifbare Informationen belegt ist. Ein Fall gilt als Uberprift, wenn ein
Gericht, die OECD oder eine Verwaltungsbehoérde formlich festgestellt hat,
dass der Fall sich ereignet hat. Nicht alle laufenden gerichtlichen oder
aullergerichtlichen Verfahren und nicht alle sonstigen vom Unternehmen
erfassten Falle sind zwingend begriindete Falle.

AR 6 fiir Absatz 16

(Vorfille in Bezug auf
Menschenrechte)

Bei der Anwendung des Filters fir die Wesentlichkeit von Informationen
(Absatz 23 des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen) auf die in Absatz 16
genannten Informationen Uber Vorfdlle stitzt sich die Bewertung des
Unternehmens in erster Linie auf die Schwere der Auswirkungen auf
Verbraucher und Endnutzer.

AR 7 fiir Absatz 16

(Vorfille in Bezug auf
Menschenrechte)

Von dem Unternehmen wird nicht erwartet, dass es eine Liste jedes Vorfalls
in Bezug auf Menschenrechte offenlegt; es kann die bereitgestellten
Informationen aggregieren, z. B. nach einschlagigen Arten von Vorfallen
und/oder betroffenen Verbrauchern und Endnutzern.

AR 8 Absatz 16

(Querverweise)

Ist das Unternehmen der Auffassung, dass Anderungen bei Vorfillen in Bezug
auf Menschenrechte fir das Verstindnis der Wirksamkeit und die
Verfligbarkeit von Kandlen, iiber die Anliegen oder Bediirfnisse gedufiert
werden kénnen, einschlieBlich Beschwerdemechanismen, relevant sind, kann
es auf Absatz 16 und Absatz 12 verweisen.

Die Art und Weise, wie das Unternehmen Vorfillen in Bezug auf
Menschenrechte umgegangen ist oder umgeht, kann mit gemal Absatz 15
angegebenen Informationen verlinkt werden.
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Kennzahlen und Ziele

Angabepflicht S4-4 — Konzepte im Zusammenhang mit Verbrauchern und Endnutzern

17. Das Unternehmen hat qualitative und/oder quantitative Ziele in Bezug auf Verbraucher und Endnutzer
gemald ESRS 2 GDR-T anzugeben.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 9 fiir Absatz 17 Die Zusammenarbeit mit Verbrauchern und Endnutzern, ihren
rechtmdpfigen Vertretern oder glaubwiirdigen Stellvertretern kann in
(N.achverfolgung der die Nachverfolgung und Bewertung der Wirksamkeit der geméaR
Leistung) Absatz 15 Buchstabe b offengelegten Mafinahmen des Unternehmens
einflieBen, einschlieflich der Entwicklung von Kennzahlen, der
Festlegung von Zielvorgaben und/oder der Nachverfolgung der Leistung

anhand dieser Kennzahlen und Zielen.
Insbesondere in Bezug auf die Nachverfolgung der Leistung kann eine
solche Zusammenarbeit zum Verstandnis der Wirksamkeit des
Managements wesentlicher negativer Auswirkungen durch das
Unternehmen und zur Ermittlung von gewonnenen Erkenntnissen oder

Verbesserungen beitragen.
ESRS G1 — Unternehmensfiihrung
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Zielsetzung

1.

Die Zielsetzung dieses Standards ist die Festlegung von Angabepflichten in Bezug auf die
Unternehmensfiihrung, vor allem hinsichtlich der in Absatz5 dieses Standards aufgefiihrten
Unterthemen. Sind nach der Wesentlichkeitsanalyse nicht alle in diesem Standard vorgeschriebenen
Unterthemen anzugeben, findet Absatz 30 des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen Anwendung.

Die Nachhaltigkeitserklérung enthélt Informationen in Bezug auf den ESRS G1 Unternehmensfiihrung,
wenn wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen in Bezug auf dieses Thema bestehen. Diese
Informationen missen alle in Absatz5 des ESRS1 Allgemeine Anforderungen aufgefiihrten
Berichterstattungsbereiche abdecken.

Die Angabepflichten in diesem Standard erganzen die Bestimmungen im ESRS 2 Allgemeine Angaben,
wonach das Unternehmen Informationen zu Themen im Zusammenhang mit wesentlichen
Auswirkungen, Risiken und Chancen angeben muss, insbesondere:

(a) ESRS 2 SBM 3 Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen und ihr Zusammenspiel mit
Strategie und Geschdftsmodell sowie finanzielle Effekte und

(b) ESRS2 IRO-2 Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen sowie von der
Nachhaltigkeitserkldrung abgedeckte Angabepflichten.

In diesem Standard wird jede Angabepflicht durch ein Angabeziel eingefiihrt, mit Ausnahme von
Konzepten, Mafinahmen und Zielen, fiir die die Bestimmungen des ESRS 2 GDR-P, GDR-A und GDR-T
den erforderlichen Rahmen fir die betreffenden Angabepflichten vorgeben.

In diesem Standard werden Angabepflichten in Bezug auf die folgenden Unterthemen festgelegt:

(a) Unternehmenskultur, einschlieBlich der Bekdmpfung von Korruption und Bestechung, des
Schutzes von Hinweisgebern und des Tierwohls;

(b) Management der Beziehungen zu Lieferanten, einschlielich Zahlungspraktiken, insbesondere
Zahlungsverzug an kleine und mittlere Unternehmen (KMU), und

(c) politische Einflussnahme, einschliefRlich Lobbytdtigkeiten.

Angabepflichten

Management der Auswirkungen, Risiken und Chancen

Angabepflicht G1-1 — Konzepte im Zusammenhang mit der Unternehmensfiihrung

Das Unternehmen hat seine Konzepte zur Unternehmensfiihrung gemaR den Bestimmungen des ESRS 2
GDR-P anzugeben.

Zusatzlich zu den laut ESRS 2 GDR-P erforderlichen Informationen hat das Unternehmen Folgendes
anzugeben:

(a) ob es Uber Konzepte zur Bekdmpfung von Korruption und Bestechung verfiigt, die mit dem
Ubereinkommen der Vereinten Nationen gegen Korruption im Einklang stehen?,

(b) ob es tber Konzepte zum Schutz von Hinweisgebern verfiigt*, und

3 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der
Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von einem zusétzlichen Indikator fir die wichtigsten nachteiligen
Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 15 in Anhang | Tabelle 3 der Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288
der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften flr nachhaltige Investitionen (,Fehlende MaRnahmen zur
Bekdampfung von Korruption und Bestechung®)).

+ Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der
Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von einem zuséatzlichen Indikator fir die wichtigsten nachteiligen
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(c) die Funktionen oder Rollen innerhalb des Unternehmens, die in Bezug auf Korruption und
Bestechung am starksten gefahrdet sind.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 1 fiir Fir die Zwecke dieses Standards wendet das Unternehmen die ESRS-Definition von

Absatz 6 Korruption und Bestechung (siehe ESRS-Glossar) an; sie ist allgemein gehalten, um die
unterschiedlichen Definitionen in lokalen Gesetzen oder in Gesetzen, die im

(Korruption Zustandigkeitsbereich des Mutterunternehmens gelten, zu (iberwinden und die

oder Vergleichbarkeit zwischen den berichtenden Unternehmen zu gewahrleisten.

Bestechung -

Definition)

AR 2 fiir Unternehmen, die rechtlichen Anforderungen nach nationalem Recht zur Umsetzung

Absatz 7 der Richtlinie (EU)2019/1937 oder gleichwertigen rechtlichen Anforderungen in

Buchstabe b

(Hinweisgeber)

Bezug auf den Schutz von Hinweisgebern unterliegen, kénnen der Angabepflicht nach
Absatz 6 Buchstabe d nachkommen, indem sie erklaren, dass sie diesen rechtlichen
Anforderungen unterliegen.

AR 3 fiir
Absatz 7
Buchstabe c

Bei der Offenlegung von Informationen gemald Absatz 7 Buchstabe c bezeichnet der
Ausdruck ,,am starksten gefdahrdete Funktionen oder Rollen” diejenigen Funktionen
oder Rollen, bei denen davon ausgegangen wird, dass sie aufgrund ihrer Aufgaben und
Zustandigkeiten innerhalb des Unternehmens am starksten von Korruption oder

(Korruption Bestechung bedroht sind, z. B. Funktionen oder Rollen, die in Ldndern mit hohem
oder Risiko tatig sind oder mit Behérden und Regierungen interagieren.
Bestechung)

Angabepflicht G1-2 — MafSnahmen im Zusammenhang mit der Unternehmensfiihrung

Das Unternehmen hat seine Mafnahmen im Zusammenhang mit der Unternehmensfiihrung gemald
den Bestimmungen des ESRS 2 GDR-A anzugeben.

Zusatzlich zu den nach ESRS 2 GDR-A erforderlichen Informationen hat das Unternehmen Angaben zu
folgenden Maf8inahmen zu machen:

(a) die Verwaltung der Beziehungen zu Lieferanten, einschlielRlich:

i. wenn das Unternehmen die Nachhaltigkeitsleistung bei der Auswahl seiner Lieferanten
bericksichtigt, wie dies geschieht,

ii. gegebenenfalls Schulungen zur Nachhaltigkeit fur das Beschaffungsteam, und

iii. Einbeziehung von Lieferanten zur Verbesserung ihrer Nachhaltigkeitsleistung, und

(b) das System, mit dem das Unternehmen Vorwiirfe oder Vorfalle im Zusammenhang mit Korruption
oder Bestechung verhindert, aufdeckt, untersucht oder verfolgt, einschlieRlich:

i. Schulungen zur Bekampfung von Korruption und Bestechung fiir die am starksten gefahrdeten
Funktionen oder Rollen innerhalb des Unternehmens, einschlieRlich der Mitglieder der
Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane, und

Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 6 in Anhang | Tabelle 3 der Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der
Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fir nachhaltige Investitionen (,Unzureichender Schutz von
Hinweisgebern)).
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ii. alle MaRnahmen, die ergriffen wurden, um gegen VerstofRe gegen Verfahren und Standards
zur Bekdmpfung von Korruption und Bestechung vorzugehen®.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 4 fiir Bei der Darstellung der Informationen gemdR Absatz 9 Buchstabe a kann das
Absatz 9 Unternehmen Querverweise auf die Informationen U(ber das Bestehen eines
Buchstabe a Verhaltenskodex fiir Lieferanten gemall ESRSS2 Arbeitskriifte in der

Wertschopfungskette, Absatz 11, erwagen.
(Beziehungen zu

den
Lieferanten)

Kennzahlen und Ziele

Angabepflicht G1-3 - Ziele im Zusammenhang mit der Unternehmensfiihrung

10. Das Unternehmen gibt seine Ziele fir die Unternehmensfiihrung gemalk den Bestimmungen des ESRS 2
GDR-T an.

Angabepflicht G1-4 — Kennzahlen im Zusammenhang mit Korruption oder Bestechung

11. Ziel dieser Angabepflicht ist es, Transparenz in Bezug auf Verurteilungen und Sanktionen, einschlieRlich
GeldbuBen, im Zusammenhang mit Korruption oder Bestechung wahrend des Berichtszeitraums sowie
auf die damit verbundenen Ergebnisse zu ermdoglichen.

12. Das Unternehmen hat die Zahl der Verurteilungen und Sanktionen, einschlieRlich des Gesamtbetrags
der GeldbuRen, fiir VerstéRe gegen die Gesetze zur Bekdmpfung von Korruption und Bestechung®
wahrend des Berichtszeitraums anzugeben.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 5 fiir Verurteilungen wegen VerstoRen gegen Gesetze zur Bekampfung von Korruption und

Absatz 12 Bestechung beziehen sich auf rechtskraftige Urteile eines Strafgerichts gegen eine
Person oder ein Unternehmen wegen einer Straftat im Zusammenhang mit

(Korruption Korruption oder Bestechung, wenn diese Gerichtsentscheidungen im Strafregister

oder des verurteilenden Mitgliedstaats der Europaischen Union oder, falls aulRerhalb der

Bestechung - EU, im gleichwertigen Register oder Verzeichnis des betreffenden Staates
eingetragen sind.

5 Diese Informationen tragen zur Deckung des Informationsbedarfs von Finanzmarktteilnehmern bei, die der Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen,
da sie von einem zusétzlichen Indikator fiir die wichtigsten nachteiligen Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 16 in Anhang | Tabelle 3 der
Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fiir nachhaltige Investitionen (,Unzureichende
MaRnahmen bei VerstéRen gegen die Standards zur Korruptions- und Bestechungsbekdampfung”)).

& Mit diesen Informationen wird der Informationsbedarf folgender Akteure gedeckt: Finanzmarktteilnehmern, die der
Verordnung (EU) 2019/2088 unterliegen, da sie von einem zusétzlichen Indikator fir die wichtigsten nachteiligen
Auswirkungen abgeleitet werden (Indikator Nr. 17 in Anhang | Tabelle 3 der Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288
der Kommission in Bezug auf Offenlegungsvorschriften fir nachhaltige Investitionen (,,Anzahl der Verurteilungen und
Hohe der Geldstrafen fiir VerstoRe gegen Korruptions- und Bestechungsvorschriften”)), Referenzwert-Administratoren
fur die Offenlegung von ESG-Faktoren im Rahmen der Verordnung (EU)2020/1816 (Indikator ,Anzahl der
Verurteilungen und Hohe der Geldstrafen fiir VerstéRe gegen Korruptions- und Bestechungsvorschriften” in Anhang Il
Abschnitte 1 und 2).
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Verurteilungen

Sanktionen wegen VerstoRen gegen Gesetze zur Bekdampfung von Korruption und
und Sanktionen) 8 ge8 prung P

Bestechung beziehen sich auf rechtskraftige Entscheidungen von Verwaltungs- oder
Regulierungsbehorden gegen eine Person oder ein Unternehmen im Zusammenhang
mit Korruption oder Bestechung.

AR 6 fiir Geldstrafen wegen VerstoRen gegen Vorschriften zur Bekampfung von Korruption

Absatz 12 und Bestechung beziehen sich auf Zwangsgeldstrafen, die wegen solcher Verstolle
von einem Gericht, einer Verwaltungs- oder Regulierungsbehorde verhangt werden,

(Korruption die an eine offentliche Kasse gezahlt werden, und die im Berichtszeitraum im

oder Abschluss des Unternehmens erfasst werden.

Bestechung —

GeldbuRen)

Angabepflicht G1-5- Kennzahlen im Zusammenhang mit politischer Einflussnahme und
Lobbytitigkeiten

13. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis der Tatigkeiten und Verpflichtungen des Unternehmens
im Zusammenhang mit der Ausitibung seines politischen Einflusses durch politische Zuwendungen und
Lobbytdtigkeiten zu vermitteln.

14. Das Unternehmen gibt den gesamten monetaren Wert der direkt und indirekt von dem Unternehmen
getatigten finanziellen Zuwendungen und Sachleistungen im Berichtszeitraum an, aufgeschliisselt nach
Lindern oder gegebenenfalls nach geografischen Gebieten sowie nach Art des
Empfangers/Beglinstigten.

15. Das Unternehmen legt die wichtigsten Themen seiner Lobbytdtigkeiten und die wichtigsten
vertretenen Standpunkte offen, einschlieflich Erlduterungen zur Wechselwirkung seiner
Lobbytatigkeiten mit seinen wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen.

16. Das Unternehmen legt Informationen tber die Ernennung von Mitgliedern der Verwaltungs-, Leitungs-
und Aufsichtsorgane im laufenden Berichtszeitraum offen, die in den beiden Vorjahren eine
vergleichbare Position in der offentlichen Verwaltung (einschlielich der Regulierungsbehdrden)
innehatten.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 7 fiir Fir die Zwecke dieses Standards bezeichnet der Begriff ,politische Zuwendung” eine
Absatz 14 finanzielle Unterstiitzung oder Sachleistungen, die politischen Parteien, ihren

gewadhlten Vertretern oder Personen, die ein politisches Amt anstreben, direkt zur
(Politische Verfligung gestellt werden. Finanzielle Zuwendungen kénnen in Form von Spenden,

Zuwendungen) | Darlehen, Sponsoring, Vorschiissen fiir Dienstleistungen oder des Kaufs von
Eintrittskarten flr Spendenveranstaltungen und sonstiger &dhnlicher Praktiken
erfolgen. Sachleistungen kdnnen unter anderem Werbung, Nutzung von Anlagen und
Einrichtungen, Design und Druck, gespendete Ausriistung, Mitgliedschaft in
Leitungsorganen, Beschaftigung oder Beratung fiir gewahlte oder fiir ein Amt
kandidierende Politiker umfassen.

AR 8 fiir Fir die Zwecke dieses Standards bezeichnet der Begriff ,indirekte politische
Absatz 14 Zuwendung” politische Zuwendungen, die lber zwischengeschaltete Organisationen
wie Lobbyisten oder Wohltatigkeitsorganisationen geleistet werden, oder die
Unterstlitzung fiir eine Organisation wie einer Denkfabrik oder eines Berufsverbands,
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(Indirekte die mit bestimmten politischen Parteien oder Anliegen verbunden ist oder diese

politische unterstutzt.

Zuwendungen)

AR 9 fiir Bei der Bestimmung einer ,vergleichbaren Position” in diesem Standard berticksichtigt

Absatz 16 das Unternehmen den Verantwortungsgrad und den Umfang der durchgefiihrten
Tatigkeiten.

(Politische

Einflussnahme)

Angabepflicht G1-6 — Kennzahlen im Zusammenhang mit Zahlungspraktiken

17. Ziel dieser Angabepflicht ist es, ein Verstandnis der Standardzahlungsbedingungen und der Leistung
des Unternehmens im Hinblick auf Zahlungen, insbesondere verspatete Zahlungen an KMU, zu

18.

vermitteln.

Das Unternehmen hat Folgendes anzugeben:

(a) eine Beschreibung der Standardzahlungsbedingungen des Unternehmens in Tagen nach
Hauptlieferantenkategorie, wobei die Standardzahlungsbedingungen fir KMU anzugeben sind,
wenn sie sich von denen unterscheiden, die fiir andere Lieferanten gelten,

(b) den Prozentsatz seiner Zahlungen, die diesen Standardbedingungen entsprechen; und

(c) die Zahl der derzeit anhdngigen Gerichtsverfahren wegen Zahlungsverzugs.

ANWENDUNGSANFORDERUNGEN (AR)

AR 10 fiir
Absatz 18
Buchstabe b

(Zahlungsprakti
ken)

Wenn Zahlungsverzug an KMU fiir das Unternehmen ein wesentliches Thema ist,
findet Absatz 11 des ESRS 1 Allgemeine Anforderungen Anwendung, daher hat das
Unternehmen eine unternehmensspezifische Kennzahl vorzulegen, falls diese
wesentlich ist.
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»ANHANG Il — Abkiirzungen und Glossar
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Dieser Anhang enthalt alle Abkiirzungen (Tabelle 1) sowie alle Begriffsbestimmungen der ESRS (Tabelle 2).

Tabelle 1 — Abkiirzungen

AR Anwendungsanforderungen (Application Requirements)
BP-1 Angabepflicht — Allgemeine Grundlagen fiir die Erstellung der
Nachhaltigkeitserklarungen
BP-2 Angabepflicht — Konkrete Informationen bei Nutzung von Optionen zur schrittweisen
Einflhrung durch das Unternehmen
CapEx Investitionsausgaben (Capital Expenditure)
CH. Methan
cLP Einstufung, Kennzeichnung und Verpackung von Stoffen und Gemischen (Verordnung
(EG) Nr. 1272/2008 des Europaischen Parlaments und des Rates)
Cco; Kohlendioxid
CRR Verordnung (EU) 575/2013 des Européischen Parlaments und des Rates (Eigenkapital-
Verordnung — Capital Requirements Regulation)
CSRD Richtlinie Gber die Nachhaltigkeitsberichterstattung von Unternehmen (Richtlinie (EU)
2022/2464 des Europaischen Parlaments und des Rates)
DR Angabepflichten
EK Europdische Kommission
EWR Europdischer Wirtschaftsraum
EERAG Europaische Beratergruppe fir Rechnungslegung (European Financial Reporting
Advisory Group)
EFRAG SRB Gremium fiir Nachhaltigkeitsberichterstattung der Europadischen Beratergruppe fir
Rechnungslegung (EFRAG Sustainability Reporting Board)
Europaisches Schadstofffreisetzungs- und -verbringungsregister (European Pollutant
E-PRTR Release and Transfer Register) (Verordnung (EG) Nr. 166/2006 des Europdischen
Parlaments und des Rates)
ESG Umwelt, Soziales und Governance (Environmental, Social and Governance).
ESRS Europaische Standards fiir die Nachhaltigkeitsberichterstattung (European
Sustainability Reporting Standards)
ESRS 1 Europdischer Standard fiir die Nachhaltigkeitsberichterstattung 1 — Allgemeine
Anforderungen
ESRS 2 Europdischer Standard fiir die Nachhaltigkeitsberichterstattung 2 — Allgemeine
Angaben
ESRS E1 Europdischer Standard fiir die Nachhaltigkeitsberichterstattung E1 — Klimawandel
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ESRS E2 Europdischer Standard fiir die Nachhaltigkeitsberichterstattung E2 —
Umweltverschmutzung
ESRS E3 Europdischer Standard fiir die Nachhaltigkeitsberichterstattung E3 — Wasser
ESRS E4 Europdischer Standard flr die Nachhaltigkeitsberichterstattung E4 — Biodiversitdt und
Okosysteme
ESRS E5 Europdischer Standard fir die Nachhaltigkeitsberichterstattung E5 —
Ressourcennutzung und Kreislaufwirtschaft
ESRS G1 Europdischer Standard fiir die Nachhaltigkeitsberichterstattung G1 -
Unternehmensfiihrung
ESRS $1 Europdischer Standard fiir die Nachhaltigkeitsberichterstattung S1 — Arbeitskrdfte des
Unternehmens
ESRS $2 Europdischer Standard flr die Nachhaltigkeitsberichterstattung S2 — Arbeitskrdifte in
der Wertschépfungskette
ESRS $3 Europdischer Standard fiir die Nachhaltigkeitsberichterstattung S3 — Betroffene
Gemeinschaften
ESRS $4 Europdischer Standard fiir die Nachhaltigkeitsberichterstattung S4 — Verbraucher und
Endnutzer
EU Europdische Union
EU-EHS Emissionshandelssystem der Europaischen Union (Richtlinie (EU) 2023/959 des
Europdischen Parlaments und des Rates)
EPIC Freiwillige und in Kenntnis der Sachlage erteilte vorherige Zustimmung (Free, Prior
and Informed Consent)
VZA Vollzeitdquivalent
GBF Globaler Biodiversitatsrahmen (Global Diversity Framework) von Kunming-Montreal
GDR Allgemeine Angabepflichten (General Disclosure Requirements)
GDR-A Allgemeine Angabepflicht fir MaBnahmen und Mittel
GDR-M Allgemeine Angabepflicht fiir Kennzahlen
GDR-P Allgemeine Angabepflicht flir Konzepte
GDR-T Allgemeine Angabepflicht fir Ziele
THG Treibhausgas
GOV-1 Angabepflicht — Die Rolle der Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane in Bezug
auf Nachhaltigkeit
GOV-2 Angabepflicht — Einbeziehung der nachhaltigkeitsbezogenen Leistung in Anreizsysteme
GOV-3 Angabepflicht — Erklarung zur Sorgfaltspflicht

171



Angabepflicht — Risikomanagement und interne Kontrollen der

GOV-4 o .
Nachhaltigkeitsberichterstattung
GRI Global Reporting Initiative
GWP Erderwdarmungspotenzial (Global Warming Potential)
FKW Teilhalogenierte Fluorkohlenwasserstoffe
IEPR Industrieemissionsportalverordnung (Verordnung (EU) 2024/1244 des Européischen
Parlaments und des Rates)
IFRS Internationale Rechnungslegungsstandards (International Financial Reporting
Standards)
IAO Internationale Arbeitsorganisation (International Labour Organisation)
Angabepflicht — ESRS 2 IRO-1 Beschreibung der Verfahren zur Ermittlung und
IRO-1 Bewertung der wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen und der
anzugebenden wesentlichen Informationen
IRO-2 Angabepflicht — ESRS 2 IRO-2 Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen sowie
von der Nachhaltigkeitserkldrung abgedeckte Angabepflichten
150 Internationale Organisation flir Normung (International Organization for
Standardization)
IUCN Weltnaturschutzunion (International Union for Conservation of Nature)
KBA Biodiversitats-Schlisselgebiete (Key Biodiversity Areas)
LEAP Lokalisieren, Evaluieren, Bewerten, Vorbereiten (Locate Evaluate Assess Prepare)
MWh Megawattstunden
N.O Distickstoffoxid
NACE Statistische Systematik der Wirtschaftszweige in der Europaischen Gemeinschaft
NF; Stickstofftrifluorid
NRO Nichtregierungsorganisationen
NOX Stickstoffoxide
OECD Organisation fir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (Organisation for
Economic Co-operation and Development)
OpEx Betriebsausgaben (Operating Expenditure)
PFKW Perfluorierte Kohlenwasserstoffe (Perfluorocarbons)
Registrierung, Bewertung, Zulassung und Beschrankung chemischer Stoffe
REACH (Registration, Evaluation, Authorisation and Restriction of Chemicals) (Verordnung

(EG) Nr. 1907/2006 des Europaischen Parlaments und des Rates)
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SBM-1 Angabepflicht — ESRS 2 SMB-1 Strategie, Geschaftsmodell und Wertschopfungskette
SBM-2 Angabepflicht — ESRS 2 SBM-2 Interessen und Standpunkte der Interessentrager
SBM-3 Angabepflicht — ESRS 2 SBM-3 Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen und
ihr Zusammenspiel mit Strategie und Geschaftsmodell sowie finanzielle Effekte
SDG Ziele fur nachhaltige Entwicklung (Sustainable Development Goals)
Verordnung UGber nachhaltigkeitsbezogene Offenlegungspflichten im
SFDR Finanzdienstleistungssektor (Verordnung (EU) 2019/2088 des Europaischen
Parlaments und des Rates)
SFe Schwefelhexafluorid
KMU Kleine und mittlere Unternehmen
SoC Besorgniserregende Stoffe (Substances of Concern)
SOX Schwefeloxide
SVHC Besonders besorgniserregende Stoffe (Substances of Very High Concern)
UN Vereinte Nationen (United Nations)
WRI Weltressourceninstitut
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Tabelle 2 — Glossar der in den ESRS definierten Begriffe

In dieser Tabelle sind die Begriffe definiert, die fiir die Erstellung der Nachhaltigkeitserklérungen im Einklang
mit den ESRS zu verwenden sind.

Begriff Begriffsbestimmung

MaRnahme Mafinahmen bezieht sich auf:

(a) MaRBnahmen und Aktionsplane (einschlieRlich Ubergangspléine), die
durchgefiihrt werden, um sicherzustellen, dass das Unternehmen festgelegte
Ziele erreicht, und mit denen das Unternehmen auf wesentliche Auswirkungen,
Risiken und Chancen reagiert, und

(b) Entscheidungen, diese mit finanziellen, personellen oder technologischen
Mitteln zu unterstiitzen.

Bei den MaBnahmen kann es sich um EinzelmalRnhahmen handeln, die von dem
Unternehmen allein ergriffen werden, oder um kollektive Mallnahmen; letztere
bezeichnen ein gemeinsames Vorgehen einer Gruppe von Interessentréigern, wie
Unternehmen, Behorden, Zivilgesellschaft oder Gemeinschaften, zur Bewaltigung
gemeinsamer Herausforderungen oder zur Verwirklichung gemeinsamer Ziele,
insbesondere wenn diese Ziele von keinem einzelnen Akteur allein wirksam erreicht
werden kdnnen.

Tatsachliche Tatsdchliche Auswirkungen sind Auswirkungen, die im Berichtszeitraum eingetreten
Auswirkung sind. Dazu gehoren auch solche, die in friiheren Berichtszeitraumen entstanden sind
und im laufenden Berichtszeitraum fortbestehen.

Angemessene Ein Lohn, der ausreicht, um die Bedirfnisse der Arbeitskraft und ihrer Familie unter

Entlohnung Berlicksichtigung der nationalen wirtschaftlichen und sozialen Bedingungen zu
befriedigen.

Verwaltungs-, Die Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane beziehen sich auf Governance-

Leitungs- und Organe mit der groRten Entscheidungsbefugnis im Unternehmen, einschliefRlich

Aufsichtsorgan |seiner Ausschisse.

Gibt es im Unternehmen keine Mitglieder der Verwaltungs-, Leitungs- oder
Aufsichtsorgane, sollte der Geschaftsfiihrer (CEO) einbezogen werden, sowie — wenn
es diese Funktion gibt — auch der stellvertretende Geschaftsfiihrer.

Betroffene Personen oder Gruppen, die in demselben Gebiet leben oder arbeiten und von den
Gemeinschaft Tatigkeiten eines berichtenden Unternehmens oder seiner vor- und nachgelagerten
Wertschopfungskette betroffen sind oder sein kdnnten. Betroffene Gemeinschaften
konnen von Gemeinschaften, die unmittelbar neben der Betriebsstatte des
Unternehmens leben (lokale Gemeinschaften), bis zu in weiterer Entfernung lebenden
Gemeinschaften reichen. Betroffene Gemeinschaften umfassen tatsachlich und
potenziell betroffene indigene Vélker.
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Begriff

Begriffsbestimmung

Jahrliche Die jdhrliche Gesamtvergiitung fiir die Arbeitskriifte des Unternehmens umfasst
Gesamtvergiitun | Gehalter, Bonuszahlungen, Aktienpramien, Optionspramien, nichtaktienbasierte
g Vergiitung im Rahmen von Anreizplinen, Anderung des Rentenwerts und nicht
qualifizierte zurlickgestellte Verglitungsgewinne, die im Laufe eines Jahres anfallen.
Erwarteter Finanzielle Effekte, die nicht den Erfassungskriterien fiir die Aufnahme in die Posten

finanzieller Effekt

des Jahresabschlusses im Berichtszeitraum entsprechen und die nicht von den
aktuellen finanziellen Effekten erfasst werden.

Erzeugnis (fir die

Ein Gegenstand, der bei der Herstellung eine spezifische Form, Oberflache oder

Zwecke des Gestalt erhélt, die in grolerem Malie als die chemische Zusammensetzung seine

ESRS E2) Funktion bestimmt (Verordnung (EG) Nr. 1907/2006).

Verbotenes Verbotene Produkte sind Waren oder Materialien, deren Herstellung, Verkauf,

Produkt Vertrieb, Einfuhr, Ausfuhr oder Verwendung aufgrund der Risiken, die sie fiir
Gesundheit, Sicherheit, Umwelt oder 6ffentliche Ordnung darstellen, durch Rechts-
oder Verwaltungsvorschriften verboten ist.

Verbotene Verbotene Dienstleistungen sind Dienstleistungen, deren Angebot, Erbringung oder

Dienstleistung

Nutzung durch Rechts- oder Verwaltungsvorschriften verboten ist, weil sie als
unsicher, rechtswidrig oder unethisch gelten oder anderweitig dem offentlichen
Interesse oder der 6ffentlichen Ordnung zuwiderlaufen.

Ubergangsplan
fiir Biodiversitat
und Okosysteme

Ein Ubergangsplan fir Biodiversitit und Okosysteme ist ein Aspekt der allgemeinen
Geschaftsstrategie einer Organisation, in dem die Ziele, Vorgaben, MafSnahmen,
Mechanismen der Rechenschaftspflicht und vorgesehenen Mittel der Organisation
dargelegt werden, um auf den im globalen Biodiversitdtsrahmen vorgesehenen
Ubergang zu reagieren und dazu beizutragen, wobei:

(a)

(b) die Biodiversitit wertgeschéatzt, erhalten, wiederhergestellt und mit Bedacht
genutzt werden soll, sodass bis 2050 Okosystemdienstleistungen und ein
gesunder Planet bewahrt und fir alle Menschen grundlegende Leistungen
erbracht werden.

der Biodiversitdtsverlust bis 2030 gestoppt und umgekehrt wird, und

Die Biodiversitit kann auch Teil des umfassenderen Ubergangsplans eines
Unternehmens sein. Er sollte die Menschenrechte achten und kann unter anderem
die Ermittlung und Steuerung von Synergien und Kompromissen mit anderen Zielen
des Ubergangsplans umfassen, einschlieRlich aller Reaktionen und Beitrige zum
Ubergang, der sich aus dem Ubereinkommen von Paris ergibt (Ubergangsplan fiir den
Klimaschutz). Siehe auch die Definition des Begriffs ,,Ubergangsplan®.

175



Begriff

Begriffsbestimmung

Biodiversitat
oder biologische
Vielfalt

Die Variabilitat unter lebenden Organismen jeglicher Herkunft, darunter unter
anderem Land-, Meeres- und sonstige aquatische Okosysteme und die 6kologischen
Komplexe, zu denen sie gehoren; dies umfasst die Vielfalt innerhalb von und zwischen
Arten und Okosystemen.

Biodiversitdtsverl
ust

Die Reduzierung eines Aspekts der biologischen Vielfalt (d. h. Vielfalt auf genetischer
Ebene, auf Ebene der Arten und der Okosysteme) in einem bestimmten Gebiet durch
Tod (einschlieBlich Aussterben), Zerstorung oder physische Entfernung; dies kann in
unterschiedlichen MaRstaben erfolgen, vom Aussterben von Populationen bis zum
weltweiten Aussterben, und flhrt zu einer Verringerung der Gesamtvielfalt in
derselben GréRenordnung.

Biodiversitats-
Kompensationsm
aBnahme

Biodiversitits-Kompensationsmafinahmen sind messbare Fortschritte beim
Artenschutz, die darauf ausgerichtet sind, nachteilige und unvermeidbare
Auswirkungen der Tatigkeiten des Unternehmens auf die Biodiversitdt und die
Okosysteme auszugleichen, zuséatzlich zu bereits durchgefiihrten Vermeidungs- und
MinderungsmalRnahmen. Im Kontext der AbhilfemalRnahmenhierarchie (d. h. mit
Beitrag zu Vermeidung, Minimierung, Wiederherstellung und Kompensation) gelten
Biodiversitats-KompensationsmalRnahmen in der Regel als letztes Mittel.

Gebiet mit
schutzbediirftiger
Biodiversitat

Gebiete mit schutzbediirftiger Biodiversitét sind

(a) durch rechtliche oder andere wirksame Mittel geschiitzte Gebiete, darunter
Natura-2000, UNESCO-Weltnaturerbestatten, Ramsar-Gebiete und andere
Schutzgebiete, beispielsweise solche, die durch nationale Rechtsvorschriften

ausgewiesen sind, und

(b) Gebiete, die zu den Biodiversitdits-Schliisselgebieten (KBA), den Okologisch
oder biologisch bedeutsamen Meeresgebieten, der Roten Liste der Okosysteme
der IUCN oder den Lebensrdumen von Arten zdhlen, die in der Roten Liste
gefdhrdeter Arten der IUCN aufgefiihrt sind (die wissenschaftlich als fir die

Biodiversitdt bedeutsam anerkannt sind).

Biologische
Materialien

Materialien, die aus lebenden Organismen wie Pflanzen, Tieren oder
Mikroorganismen gewonnen werden und die nach der Nutzung sicher in die Biosphare
zuriickkehren konnen, ohne der Umwelt zu schaden. Dazu gehéren sowohl lebende
als auch tote organische Materialien wie Baume, Nutzpflanzen, Graser, Algen, Tiere
und biologische Abfiille wie Dung. Biologische Materialien konnen primar/sekundar
und erneuerbar/nicht erneuerbar sein. Materialien biologischen Ursprungs, die in
geologische Formationen eingebettet oder in fossile Materialien umgewandelt sind,
gelten nicht als biologische Materialien (z. B. fossile Brennstoffe).

Bestechung

Unredliche Uberzeugung einer Person durch eine andere Person, zu deren Gunsten zu
handeln, indem ihr ein Geldgeschenk oder ein anderer Anreiz gegeben wird.
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Begriff

Begriffsbestimmung

Geschaftsmodell

Das System des Unternehmens, durch seine Tatigkeiten Inputs in Outputs und
Ergebnisse umzuwandeln, mit dem Ziel, kurz-, mittel- und langfristig die strategischen
Ziele des Unternehmens zu erreichen und Werte zu schaffen. In ESRS wird der Begriff
,Geschdftsmodell” im Singular verwendet, wobei anerkannt wird, dass Unternehmen
Uber mehr als ein Geschaftsmodell verfiigen kénnen.

Geschiftsbeziehu
ngen

Geschaftsbeziehungen  sind die  Beziehungen des Unternehmens zu
Geschaftspartnern, Betrieben in seiner Wertschépfungskette und anderen
nichtstaatlichen oder staatlichen Stellen, die unmittelbar mit seinen
Geschaftstatigkeiten, Produkten oder Dienstleistungen in Zusammenhang stehen.
Geschdftsbeziehungen beschranken sich nicht auf direkte Vertragsverhaltnisse. Sie
umfassen auch indirekte Geschaftsbeziehungen innerhalb der Wertschépfungskette
des Unternehmens, die Uber die erste Ebene hinausgehen, sowie Beteiligungen an
Gemeinschaftsunternehmen oder assoziierten Unternehmen sowie sonstige
Investitionen.

CO,-Zertifikat

Ein (ibertragbares oder handelbares Instrument, das eine Tonne CO,-Aquivalent
Emissionsreduktion oder -entnahme darstellt und nach anerkannten
Qualitatsstandards ausgegeben und Gberpriift wird.

Kohlendioxidaqui
valent (CO;-
Aquivalent,
COzE)

Die universelle MalReinheit zur Angabe des Erderwdrmungspotenzials (Global
Warming Potential, GWP) jedes Treibhausgases, ausgedriickt als das GWP einer
Einheit von Kohlendioxid. Sie wird verwendet, um die Freisetzung (oder Vermeidung
der Freisetzung) verschiedener Treibhausgase auf einer gemeinsamen Grundlage zu
bewerten.

Kanal, tiber den
Anliegen oder
Bediirfnisse
geduBert werden
konnen

Kandile, iiber die Anliegen oder Bediirfnisse gedufiert werden kénnen, sind formale
Strukturen, die vom Unternehmen oder Dritten (z.B. Regierungen, NRO,
Industrieverbanden) einschlieRlich seiner Geschdiftsbeziehungen mit speziellen
Verfahren eingerichtet werden, und Uber die betroffene Interessentrdger ihre
Anliegen oder Bediirfnisse dauRern kénnen. Solche Strukturen umfassen in der Regel
Schritte oder Kriterien, die befolgt werden, um sicherzustellen, dass Anliegen oder
Bedirfnisse angemessen behandelt werden. Sie koénnen gegebenenfalls auch
Verfahren umfassen, um flr tatsdchliche Auswirkungen Abhilfe zu schaffen oder
daran mitzuwirken.

Beispiele flur Kanéle, tiber die Anliegen oder Bedrfnisse gedulert werden kdénnen,
sind unter anderem Beschwerdemechanismen, Hotlines, Gewerkschafts- oder
Gemeinschaftsvertreter auf Arbeitsplatz- oder lokaler Ebene, Betriebsrate,
Dialogprozesse, Beschwerdemechanismen fiir Gemeinschaften oder Verbraucher
sowie Hinweisgebermechanismen, soweit sie es den Menschen ermdoglichen,
Anliegen oder Bediirfnisse in Bezug auf tatsachliche oder potenzielle Auswirkungen
zu duRern, die sie selbst oder andere Interessentrager betreffen.
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Begriff

Begriffsbestimmung

Kinderarbeit

Arbeit, die Kindern ihrer Kindheit, ihres Potenzials und ihrer Wiirde beraubt und ihre
korperliche und geistige Entwicklung beeintrachtigt. Der Begriff bezieht sich auf
Arbeit, die:

(a) geistig, korperlich, sozial oder moralisch gefédhrlich und schadlich fir Kinder ist,
und/oder

(b) ihre Schulbildung beeintrachtigt, in dem ihnen die Moglichkeit genommen wird,
die Schule zu besuchen, sie dazu zwingt, die Schule friihzeitig zu verlassen oder
dazu fiuhrt, dass sie versuchen missen, den Schulbesuch mit tibermaRig langer
und schwerer Arbeit zu kombinieren.

Ein Kind ist definiert als eine Person unter 18 Jahren. Ob bestimmte Formen der
,Arbeit” als ,Kinderarbeit" bezeichnet werden kénnen, hangt vom Alter des Kindes,
der Art der geleisteten Arbeit und der Arbeitszeit sowie den Bedingungen ab, unter
denen sie geleistet wird. Die Antwort ist von Land zu Land sowie von Sektor zu Sektor
innerhalb eines Landes unterschiedlich.

Das Mindestalter fiir die Aufnahme einer Beschaftigung sollte nicht unter dem
Mindestalter fiir den Abschluss der Schulpflicht liegen, in jedem Fall aber nicht unter
15 Jahren gemaR dem Ubereinkommen Nr.138 der Internationalen
Arbeitsorganisation (IAO) Uber das Mindestalter. Ausnahmen sind in bestimmten
Landern moglich, in denen die Wirtschaft und die Bildungseinrichtungen
unzureichend entwickelt sind; dort gilt ein Mindestalter von 14 Jahren.

Diese Lander, fir die Ausnahmen gelten, werden von der IAO auf besonderen Antrag
des betreffenden Landes und in Absprache mit den Arbeitgeber- und
Arbeitnehmerverbanden festgelegt.

Die einzelstaatlichen Rechtsvorschriften kdnnen die Beschaftigung von Personen von
13 bis 15 Jahren bei leichter Erwerbstatigkeit zulassen, solange dies ihrer Gesundheit
oder ihrer Entwicklung nicht abtraglich ist und den Schulbesuch oder die Teilnahme
an Berufsbildungsprogrammen nicht beeintrachtigt. Das Mindestalter fir die
Zulassung zur Arbeit, die aufgrund ihrer Art oder der Umstédnde ihrer Ausiibung die
Gesundheit, Sicherheit oder Moral von Jugendlichen gefdahrden kann, betragt
mindestens 18 Jahre.

Kreislauffahigkeit

Grad der Ubereinstimmung mit den Grundsitzen einer Kreislaufwirtschaft.

Kreislaufwirtscha

ft

Ein Wirtschaftssystem, bei dem der Wert von Ressourcen in der Wirtschaft so lange
wie moglich erhalten bleibt und die Effizienz in Produktion und Verbrauch verbessert
wird, wodurch die Auswirkungen ihrer Nutzung auf die Umwelt reduziert und das
Abfallaufkommen sowie die Freisetzung gefdhrlicher Stoffe in allen Phasen ihres
Lebenszyklus minimiert werden, auch durch Anwendung der Abfallhierarchie.

Grundsatz der
Kreislaufwirtscha

ft

Die Grundsdtze der Kreislaufwirtschaft lauten:

(a) Abfall und Umweltverschmutzung vermeiden, indem Produkte und Materialien
so gestaltet werden, dass sie nach ihrer Nutzung wieder in die Wirtschaft
zuriickgefiihrt werden kénnen,
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Begriff

Begriffsbestimmung

(b)

Kreislauffiihrung von Produkten und Materialien (zu ihrem hochsten Wert)
durch Wartung, Wiederverwendung und Aufbereitung, und

(c)

Regenerierung der Natur mit Schwerpunkt auf der Verbesserung nattrlicher
Lebensraume und der Wiederherstellung wichtiger 6kologischer Funktionen.

Dienstleistungen
der
Kreislaufwirtscha
ft

GemiR Anhang Il der EU-Taxonomie (Delegierte Verordnung (EU) 2023/2486 der
Kommission zur Ergdnzung der Verordnung (EU) 2020/852) gelten die folgenden
Wirtschaftstatigkeiten (CEY 5.1 — CEY 5.6) als wesentlicher Beitrag zum Ubergang zu
einer Kreislaufwirtschaft:

(a)
(b)
(c)
(d)
(e)

Wartung und Reparatur,

Wiederverwendung und Weiterverteilung,
Produkt als Dienstleistung,

Recycling und Verwertung von Ressourcen, und

nachhaltiges Design und Beratungsdienstleistungen.

Anpassung an
den Klimawandel

Der Vorgang der Anpassung an den tatsachlichen und den erwarteten Klimawandel
und dessen Auswirkungen.

Klimaschutz

Der Prozess der Verringerung der Treibhausgasemissionen und der Begrenzung des
Anstiegs der globalen Durchschnittstemperatur auf 1,5 °C tiber dem vorindustriellen
Niveau im Einklang mit dem Ubereinkommen von Paris.

Klimabezogene
Chancen

Potenzielle positive Auswirkungen des Klimawandels auf das Unternehmen.
Bemihungen zur Einddmmung des Klimawandels und zur Anpassung an den
Klimawandel kénnen Chancen fir Unternehmen eroéffnen. Klimabezogene Chancen
werden je nach Region, Markt und Industrie, in der ein Unternehmen tétig ist,
unterschiedlich sein.

Klimabedingte
physische Risiken
(Physische
Risiken aufgrund
des
Klimawandels)

Risiken aufgrund des Klimawandels, bei denen es sich um ereignisbedingte (akute)
oder langerfristige (chronische) Verschiebungen von Klimamustern handeln kann.
Akute physische Risiken ergeben sich aus besonderen Gefahren, insbesondere
Wetterereignissen wie Stiirmen, Uberschwemmungen, Brinden oder Hitzewellen.
Chronische physische Risiken entstehen durch langerfristige Klimaveranderungen,
beispielsweise Temperaturdanderungen, und ihre Auswirkungen auf den Anstieg der
Meeresspiegel, eine geringere Verfligbarkeit von Wasser, den Biodiversitétsverlust
und Veranderungen in der Ertragsfahigkeit von Flachen und Bédden.

Klimabedingte
Ubergangsrisiken

Risiken, die aufgrund des Ubergangs zu einer CO,-armen, klimaresilienten Wirtschaft
entstehen. Sie umfassen in der Regel politische Risiken, rechtliche Risiken,
technologische Risiken, Marktrisiken und Reputationsrisiken.
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Klimaresilienz

Die Fahigkeit eines Unternehmens, sich an den Klimawandel und an Entwicklungen
oder Unsicherheiten im Zusammenhang mit dem Klimawandel anzupassen.
Klimaresilienz umfasst die Fahigkeit, klimabedingte Risiken zu bewaltigen und
klimabezogene Chancen zu nutzen, einschlieRlich der Fahigkeit, auf Ubergangsrisiken
und physische Risiken zu reagieren und sich daran anzupassen. Die Klimaresilienz
eines Unternehmens umfasst sowohl seine strategische als auch seine
Betriebsstabilitat gegenuber klimabezogenen Verdanderungen, Entwicklungen oder
Unsicherheiten im Zusammenhang mit dem Klimawandel.

Tarifverhandlung
en

Alle Verhandlungen, die zwischen einem Arbeitgeber, einer Gruppe von Arbeitgebern
oder einer oder mehreren Arbeitgeberorganisationen einerseits und einer oder
mehreren Gewerkschaften oder in deren Abwesenheit den von ihnen gemaR den
einzelstaatlichen Rechts- und Verwaltungsvorschriften ordnungsgemafll gewahlten
und ermachtigten Arbeitnehmervertretern andererseits stattfinden, um

(a) die Arbeits- und Beschéftigungsbedingungen festzulegen, und/oder

(b) die Beziehungen zwischen Arbeitgebern und Arbeitnehmern zu regeln,
und/oder

(c) die Verhaltnisse zwischen Arbeitgebern oder ihren Organisationen und einer
oder mehreren Arbeitnehmerorganisationen zu regeln.

Verbraucher

Personen, die Waren und Dienstleistungen fiir den persénlichen Gebrauch entweder
fur sich selbst oder fir Dritte erwerben, verbrauchen oder nutzen, nicht aber fiir den
Weiterverkauf, den Handel oder fiir gewerbliche, geschaftliche, handwerkliche oder
berufliche Zwecke.

Unternehmensku
Itur

Die Unternehmenskultur bringt Ziele durch Werte und Uberzeugungen zum Ausdruck.
Durch sie werden die Tatigkeiten des Unternehmens durch gemeinsame Annahmen
und Gruppennormen wie Werte oder Aufgabenerklarungen oder einen
Verhaltenskodex geleitet.

Korruption

Missbrauch Ubertragener Befugnis aus persénlichem Gewinninteresse, der von
Einzelpersonen oder Organisationen ausgehen kann. Dazu zdhlen Praktiken wie
Bestechungsgelder, Betrug, Erpressung, geheime Absprachen und Geldwasche.
AulRerdem umfasst Korruption das Anbieten oder die Annahme von Geschenken,
Darlehen, Gebihren, Belohnungen oder sonstigen Vorteilen fiir eine oder von einer
Person als Anreiz, etwas zu tun, das unredlich, rechtswidrig oder ein Vertrauensbruch
in Bezug auf die Geschaftstatigkeit des Unternehmens ist. Dies kann Geld- oder
Sachleistungen wie unentgeltliche Waren, Geschenke und Urlaub oder besondere
personliche Dienstleistungen umfassen, die zwecks eines ungerechtfertigten Vorteils
erbracht werden oder zu einem moralischen Druck hinsichtlich der Erlangung eines
solchen Vorteils fihren kénnen.

Glaubwiirdige
Stellvertretende

Personen mit hinreichender Erfahrung bei der Einbeziehung betroffener
Interessentréiger aus einer bestimmten Region oder einem bestimmten Umfeld (z. B.
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weibliche Arbeitskrafte in landwirtschaftlichen Betrieben, indigene Vélker oder
Wanderarbeitnehmende), denen sie dabei helfen kénnen, ihre Anliegen wirksam
vorzubringen. In der Praxis konnen diese Nichtregierungsorganisationen in den
Bereichen Entwicklung und Menschenrechte, internationale Gewerkschaften und die
lokale Zivilgesellschaft, einschlieBlich religiéser Organisationen, umfassen.

Kritische Kritische Rohstoffe sind Rohstoffe, die eine hohe wirtschaftliche Bedeutung haben

Rohstoffe und einem Versorgungsrisiko unterliegen, das auf Faktoren wie geografische
Konzentration, wirtschaftliche oder geopolitische Beschrankungen, niedrige
Recyclinganteile am Ende der Lebensdauer oder Schwierigkeiten bei der Substitution
zurlickzufihren ist. Kritische Rohstoffe sind die in Anhangll Abschnitt 1 der
Verordnung Uber kritische Rohstoffe (2023) aufgefiihrten Rohstoffe.

Aktuelle Finanzielle Effekte fir die laufende Berichtsperiode, die in den primaren

finanzielle Abschlussbestandteilen erfasst werden.

Effekte

Dekarbonisierung
shebel

Aggregierte Arten von KlimaschutzmaBnahmen wie Energieeffizienz, Elektrifizierung,
Brennstoffwechsel, Nutzung erneuerbarer Energien, Produktinderung und
Dekarbonisierung der Lieferkette, die zu den spezifischen MaRnahmen des
Unternehmens passen.

Abhdngigkeit

Die Situation eines Unternehmens, das flr seine Geschaftsprozesse auf natirliche,
menschliche und/oder soziale Ressourcen angewiesen ist. Abhéingigkeiten konnen
Quellen von Risiken oder Chancen sein, unabhdngig von den potenziellen
Auswirkungen des Unternehmens auf die natirlichen, menschlichen und sozialen
Ressourcen, auf die es angewiesen ist.

Wiistenbildung

Landdegradation in ariden, semiariden und trockenen semihumiden Gebieten, die
auf verschiedene Faktoren wie Klimaschwankungen und menschliche Tatigkeiten
zurickzufihren ist. Der Begriff ,, Wiistenbildung” bezieht sich nicht auf die natirliche
Ausdehnung bestehender Wisten.

Durch das Design
bedingter Anteil
der
Recyclingfahigkei
t

Ein Indikator, der den Anteil des Ressourcenabflusses misst, der so konzipiert und
hergestellt ist, dass er zu recyceltem Material verarbeitet werden kann. Der durch das
Design bedingte Anteil der Recyclingfihigkeit kann beispielsweise durch die
Verwendung von Materialien nachgewiesen werden, die mit bestehenden
Recyclingsystemen vollstandig recycelbar sind, durch die Auswahl einer geringeren
Anzahl von Materialarten und eine groRere Materialhomogenitat, durch die Fahigkeit,
das Produkt zu demontieren, oder durch die Eignung der Produktteile und Materialien
fir das Recycling zu hochwertigen Materialien und durch die Umsetzung
angemessener Leitlinien fir das recyclingorientierte Design fir die Produktart.

Die Quote ist ein Berichtsindikator dafiir, wie das Produkt und die verwendeten
Materialien durch ein bestehendes Recyclingsystem recycelt werden kénnen und dass
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die ,Nutzungsphase” die Recyclingfdhigkeit nicht wesentlich verdndert (z.B.
Verunreinigung, die das Recycling verhindert).

Diskriminierung

Diskriminierung kann unmittelbar oder mittelbar erfolgen. Eine unmittelbare
Diskriminierung liegt vor, wenn eine Person gegeniiber der Art und Weise, wie andere,
die sich in einer vergleichbaren Situation befinden, behandelt werden oder wiirden,
eine weniger glinstige Behandlung erfdhrt, und der Grund dafiir ein besonderes
Merkmal dieser Person ist, das unter ,verbotene Grunde” féallt. Eine mittelbare
Diskriminierung liegt vor, wenn eine dem Anschein nach neutrale Regelung eine
Person oder eine Gruppe, deren Angehorige gleiche Merkmale aufweisen,
benachteiligt. Die Benachteiligung einer Gruppe durch eine Entscheidung ist anhand
eines Vergleichs mit einer Vergleichsgruppe nachzuweisen.

Doppelte
Wesentlichkeit

Die doppelte Wesentlichkeit hat zwei Dimensionen: die Wesentlichkeit der
Auswirkungen und die finanzielle Wesentlichkeit. Ein Nachhaltigkeitsthema erfillt
das Kriterium der doppelten Wesentlichkeit, wenn es unter dem Gesichtspunkt der
Auswirkungen oder dem finanziellen Gesichtspunkt oder beiden wesentlich ist.

Einflussfaktoren
fiir
Biodiversitats-
und
Okosystemverin
derungen

Alle Faktoren, die direkt oder indirekt Veranderungen in Bezug auf die Natur,
anthropogene Vermogenswerte, den Beitrag, den die Natur fiir den Menschen leistet,
und eine gute Lebensqualitdt verursachen. Direkte Einflussfaktoren konnen sowohl
natirlich als auch vom Menschen verursacht sein. Sie haben direkte physische
(mechanische, chemische, Larm, Licht usw.) Auswirkungen auf die Natur, die auch
Verhaltensweisen beeinflussen. Dazu gehoren unter anderem der Klimawandel,
Umweltverschmutzung, verschiedene Arten von Landnutzungsidnderungen, invasive
gebietsfremde Arten und Zoonosen sowie direkte Nutzung von Organismen. Indirekte
Einflussfaktoren fiir Biodiversitiits- und Okosystemverédnderungen wirken diffus,
indem sie direkte Faktoren sowie andere indirekte Faktoren verdndern und
beeinflussen. Sie wirken sich auf das Niveau, die Richtung oder den Anteil direkter
Einflussfaktoren aus. Wechselwirkungen zwischen indirekten und direkten
Einflussfaktoren flihren zu unterschiedlichen Ketten von Beziehungen, Zuordnungen
und Auswirkungen, die je nach Art, Intensitat, Dauer und Entfernung variieren kénnen.
Diese Beziehungen kdénnen auch verschiedene Ausstrahlungseffekte verursachen.
Globale indirekte Einflussfaktoren stammen unter anderem aus den Bereichen
Wirtschaft, Demografie, Regierungsfiihrung, Technologie und Kultur. Besondere
Aufmerksamkeit wird hinsichtlich der indirekten Einflussfaktoren der Rolle der
(formellen und informellen) Institutionen und den Auswirkungen der Produktions-,
Liefer- und Verbrauchsmuster auf die Natur, dem Beitrag, den die Natur fiir den
Menschen leistet, und einer guten Lebensqualitat gewidmet.

Haltbarkeit

Die Fahigkeit eines Produkts, Bestandteils oder Materials, unter festgelegten
Nutzungs-, Wartungs- und Reparaturbedingungen bis zum Ende seiner technischen
Nutzungsdauer funktionstlichtig und relevant zu bleiben. Haltbarkeit bezieht sich
haufig auf die physische Fahigkeit eines Produkts, Verschleil, Beschadigung oder
Abnutzung zu widerstehen, sie kann aber auch die technologische Langlebigkeit
umfassen, beispielsweise die Fahigkeit, durch Software-Updates wirksam zu bleiben.
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Okodesign-
Anforderung

Leistungs- oder Informationsanforderungen, die darauf abzielen, ein Produkt,
einschlieRlich der entlang der gesamten Wertschépfungskette des Produkts
ablaufenden Prozesse, 6kologisch nachhaltiger zu gestalten. Die Anforderungen
umfassen:

(a) Verbesserung der Haltbarkeit, Wiederverwendbarkeit, Nachristbarkeit und
Reparierbarkeit von Produkten,

(b) Verbesserung der Moglichkeiten zur Wartung und Aufarbeitung von Produkten,
(c) Steigerung der Energie- und Ressourceneffizienz von Produkten,

(d) Behandlung des Vorhandenseins von Stoffen, die die Kreislauffdhigkeit
beeintrachtigen,

(e) Erhohung des Rezyklatanteils,

(f) Erleichterung der Wiederaufarbeitung und des Recyclings von Produkten,
(g) Festlegung von Vorschriften fiir den CO,- und den UmweltfuRabdruck,
(h) Begrenzung des Abfallaufkommens und

(i) Verbesserung der Verfligbarkeit von Informationen lber die Nachhaltigkeit von
Produkten.

Die vollstandige Liste ist in Verordnung (EU) 2024/1781 des Europaischen Parlaments
und des Rates enthalten.

Okologischer
Schwellenwert

Der Punkt, an dem eine relativ geringe Veranderung der dufleren Bedingungen zu
einer raschen Veranderung in einem Okosystem fiihrt. Wenn ein &kologischer
Schwellenwert tiberschritten wurde, kann das Okosystem méglicherweise nicht mehr
mittels seiner inharenten Resilienz in seinen urspriinglichen ausgeglichenen Zustand
zurtickkehren.

Okosystem

Ein komplexes dynamisches Wirkungsgefiige von Pflanzen-, Tier- und
Mikroorganismengemeinschaften und ihrer abiotischen Umwelt, die eine funktionelle
Einheit bilden. Eine Typologie der Okosysteme bietet die Global Ecosystem
Typology 2.0 der IUCN.

Okosystemdienst
leistung

Der Beitrag von Okosystemen zu den Vorteilen, die im Rahmen wirtschaftlicher und
anderer menschlicher Tatigkeiten genutzt werden, bzw. zu den Vorteilen, die den
Menschen aus den Okosystemen erwachsen. Im Rahmen der Millenniums-Bewertung
der Okosysteme wird zwischen unterstiitzenden, regulierenden, bereitstellenden und
kulturellen Okosystemdienstleistungen unterschieden. In der Gemeinsamen
Internationalen Klassifikation der Okosystemdienstleistungen werden Arten von
Okosystemdienstleistungen ebenfalls klassifiziert.

Emissionen

Die direkte oder indirekte Freisetzung von Stoffen, Erschitterungen, Warme oder
Larm aus einzelnen oder diffusen Quellen in Luft, Wasser oder Boden (Richtlinie (EU)
2024/1785).
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Arbeitnehmer/B |Einzelpersonen, die mit dem Unternehmen in einem Beschaftigungsverhiltnis stehen,
eschiaftigter das den nationalen Rechtsvorschriften oder Gepflogenheiten entspricht.
Endnutzer Personen, die ein bestimmtes Produkt oder eine bestimmte Dienstleistung letztlich

nutzen oder die fiir die Nutzung vorgesehen sind.

Umweltunfall

Ein unerwartetes Ereignis, z. B. eine Emission, ein Brand oder eine Explosion groBeren
Ausmalies, das sich aus unkontrollierten Vorgangen wahrend des Betriebs ergibt und
zu potenziellen oder tatsachlichen negativen Auswirkungen auf die Gesundheit oder
die Umwelt fihrt.

Gleichbehandlun
8

Der Grundsatz der Gleichbehandlung ist ein allgemeiner Grundsatz des europaischen
Rechts, der voraussetzt, dass vergleichbare Sachverhalte oder Parteien, die sich in
vergleichbaren Situationen befinden, gleich behandelt werden. Im Zusammenhang
mit ESRSS1 Arbeitskriifte des Unternehmens bezieht sich der Begriff
,Gleichbehandlung” auch auf den Grundsatz der Nichtdiskriminierung, wonach es
keine unmittelbare oder mittelbare Diskriminierung aufgrund des Geschlechts, der
Rasse, der Hautfarbe, der ethnischen oder sozialen Herkunft, der genetischen
Merkmale, der Sprache, der Religion oder der Weltanschauung, der politischen oder
sonstigen Anschauung, der Zugehorigkeit zu einer nationalen Minderheit, des
Vermogens, der Geburt, einer Behinderung, des Alters oder der sexuellen
Orientierung geben darf.

Ausdehnung des
Land-,
SiiBwasser- und
Meeresokosyste
ms/Ausdehnung
eines
Okosystems

Die GréRe eines vorhandenen Okosystems, wobei ein vorhandenes Okosystem eine
zusammenhéingende Fliche eines bestimmten Okosystemtyps ist, der durch eine
Reihe von biotischen und abiotischen Komponenten sowie deren Wechselwirkungen
gekennzeichnet ist.

Arbeitsfreistellun
g aus familidren
Griinden

Arbeitsfreistellung aus familiéren Griinden umfasst Mutterschaftsurlaub,
Vaterschaftsurlaub, Elternurlaub und Urlaub fiir pflegende Angehdrige, der nach
nationalem Recht oder Tarifvertragen gewahrt wird. Fiir die Zwecke der ESRS werden
diese Begriffe wie folgt definiert:

(a) Mutterschaftsurlaub (auch Schwangerschaftsurlaub): Arbeitsfreistellung mit
Beschaftigungsschutz fir erwerbstatige Frauen unmittelbar um die Zeit der

Entbindung (oder in einigen Landern der Adoption),

Vaterschaftsurlaub: Arbeitsfreistellung fir Vater oder — soweit nach nationalem
Recht anerkannt — gleichgestellte zweite Elternteile anlasslich der Geburt oder
Adoption eines Kindes zum Zweck der Betreuung und Pflege,

(b)

184



Begriff Begriffsbestimmung
(c) Elternurlaub: Arbeitsfreistellung fir Eltern anldsslich der Geburt oder Adoption
eines Kindes zur Betreuung dieses Kindes, gemaR der Definition des jeweiligen
Mitgliedstaats, und
(d) Urlaub fir pflegende Angehorige: Arbeitsfreistellung fiir Arbeitskrafte zur
personlichen Pflege oder Unterstlitzung einer angehdrigen Person oder einerim
selben Haushalt lebenden Person, die aus einem von jedem Mitgliedstaat
festgelegten schwerwiegenden medizinischen Grund erhebliche Pflege- oder
Unterstlitzungsleistungen bendtigt.
Finanzielle Kurz-, mittel- oder langfristige Auswirkungen von Risiken und Chancen, die die
Effekte Finanzlage, die Ertragslage und die Zahlungsstrome des Unternehmens beeinflussen.
Finanzielle Ein Nachhaltigkeitsthema ist aus finanzieller Sicht wesentlich, wenn es Risiken oder

Wesentlichkeit

Chancen mit sich bringt, die sich kurz-, mittel- oder langfristig auf die Finanzlage, die
Ertragslage, die Zahlungsstrome, den Zugang zu Finanzmitteln oder die Kapitalkosten
des Unternehmens auswirkt (oder nach verniinftigem Ermessen davon ausgegangen
werden kann).

Zwangsarbeit

Jede Art von Arbeit oder Dienstleistung, die von einer Person unter Androhung einer
Strafe verlangt wird und fir die sie sich nicht freiwillig zur Verfiigung gestellt hat. Der
Begriff bezieht sich auf alle Situationen, in denen Personen mit beliebigen Mitteln zur
Ausibung einer Arbeit gezwungen werden, und umfasst sowohl tradierte
»Sklavereidhnliche” Praktiken als auch moderne Formen von Zwang, bei denen
Arbeitskrdfte ausgebeutet werden, wozu auch Menschenhandel und moderne
Sklaverei gehdren kénnen.

Formulierer Jede natdirliche oder juristische Person, die Stoffe zu Gemischen kombiniert und sie
haufig unter ihrer eigenen Marke in Verkehr bringt. Diese Definition gilt nur flr
Unternehmen, die in der chemischen Industrie tatig sind.

Fossiler Nicht erneuerbare kohlenstoffhaltige Energiequellen wie feste Brennstoffe, Erdgas

Brennstoff und Erdol.

Freiwillige und in
Kenntnis der
Sachlage erteilte
vorherige
Zustimmung
(Free, Prior and
Informed
Consent, FPIC)

Teil des Rechts indigener Vélker, ihre politischen, sozialen, wirtschaftlichen und
kulturellen Prioritaten selbst zu bestimmen. Sie stellt drei miteinander verknipfte und
sich erganzende Rechte indigener Volker dar: das Recht auf Anhérung, das Recht auf
Beteiligung und das Recht auf ihr Land, ihre Gebiete und ihre Ressourcen. FPIC bezieht
sich auf indigene Volker und st im Rahmen der internationalen
Menschenrechtsnormen, insbesondere der Erklarung der Vereinten Nationen (iber
die Rechte der indigenen Volker (UNDRIP), anerkannt.
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SiiBwasser Grundwasser und Oberflidchengewdisser mit einem durchschnittlichen jahrlichen
Salzgehalt von < 0,5 %o (d. h. dem in Anhang Il der Wasserrahmenrichtlinie (Richtlinie
2000/60/EG des Europdischen Parlaments und des Rates) genannten Grenzwert).

Allgemeine In einer Allgemeinen Angabepflicht wird der erforderliche Inhalt der Informationen

Angabepflicht
(GDR)

festgelegt, die das Unternehmen bei der Berichterstattung Uber Konzepte,
Mafnahmen, Kennzahlen oder Ziele, wie in ESRS 2 Allgemeine Angaben beschrieben,
entweder gemall einer Angabepflicht in einem ESRS oder auf einer
unternehmensspezifischen Basis angibt. Ihre Abkiirzung lautet GDR.

THG-
Emissionsredukti
on

Reduktion der Treibhausgasemissionen der Kategorien Scope 1, 2, 3 oder der THG-
Gesamtemissionen des Unternehmens am Ende des Berichtszeitraums im Verhiltnis
zu den Emissionen im Basisjahr. Emissionsreduktionen kdnnen unter anderem durch
Energieeffizienz, Elektrifizierung, Dekarbonisierung der Lieferanten,
Dekarbonisierung des Strommixes, der Entwicklung nachhaltiger Produkte oder
Anderungen der Berichtsgrenzen oder Titigkeiten (z. B. Auslagerung, verringerte
Kapazitaten) erreicht werden, sofern sie innerhalb des Betriebs und der vorgelagerten
und nachgelagerten Wertschépfungskette des Unternehmens erreicht werden.
Entnahmen und vermiedene Emissionen werden nicht als Emissionsreduktionen
gezahlt.

Entnahme und
Speicherung von
Treibhausgasen

Die (anthropogene) Entnahme bezieht sich auf die Entfernung von Treibhausgasen
aus der Atmosphadre durch bewusste menschliche Aktivitdten. Dazu gehoren die
Verbesserung biologischer anthropogener CO; -Senken und der Einsatz chemischer
Verfahrenstechnik fiir die langfristige Entfernung und die langfristige Speicherung.
Durch die CO,-Abscheidung und -Speicherung (Carbon Capture and Storage) aus
industriellen und energiebezogenen Quellen, die allein kein CO; aus der Atmosphére
entfernen, kann in Kombination mit der Erzeugung von Bioenergie atmospharisches
CO; entfernt werden (Bioenergy with Carbon Capture & Storage). Die Entnahme kann
sich umkehren, wenn gespeicherte THG aus der vorgesehenen Speicherung zurick in
die Atmosphére gelangen. Wenn beispielsweise ein Wald, der zur Entnahme einer
bestimmten Menge CO, angepflanzt wurde, von einem Waldbrand betroffen ist,
werden die in den Bdumen gespeicherten Emissionen umgekehrt.

Geografische Geogrdfische Gebiete oder geografische Kontexte kdnnen auf unterschiedlichen

Gebiete Ebenen analysiert werden, z.B. Land, Region, Landkreis, Wassereinzugsgebiet,
Okosystem oder Standort, je nach ihrer Relevanz fir die Bewertung der
Wesentlichkeit.

Globale Globale Rahmenvereinbarungen (GFA) dienen dazu, eine dauerhafte Beziehung

Rahmenvereinba |zwischen einem multinationalen Unternehmen und einem internationalen

rung (GFA) Gewerkschaftsbund herzustellen, um dafiir zu sorgen, dass das Unternehmen in

jedem Land, in dem es tatig ist, die gleichen Standards einhilt.
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Erderwarmungsp
otenzial (Global
Warming
Potential, GWP)

Ein Faktor, der die Strahlungsantriebswirkung (Grad der Schadigung der Atmosphére)
einer Einheit eines bestimmten Treibhausgases im Vergleich zu einer CO,-Einheit
beschreibt.

Treibhausgase
(THG)

Die in Anhang V Teil 2 der Verordnung (EU) 2018/1999 des Europaischen Parlaments
und des Rates aufgefiihrten Gase. Dazu gehoren Kohlendioxid (CO,), Methan (CHa),
Distickstoffoxid (N2O), Schwefelhexafluorid (SFs), Stickstofftrifluorid  (NFs),
teilhalogenierte Fluorkohlenwasserstoffe (H-FKW) und perfluorierte
Kohlenwasserstoffe (PFKW).

Beschwerdemec
hanismus

Alle routinisierten, staatlichen oder nichtstaatlichen, gerichtlichen oder
auBergerichtlichen Verfahren, Uber die Interessentréiger Beschwerden geltend
machen und Rechtsmittel einlegen kdnnen. Beispiele fur staatliche gerichtliche und
auBergerichtliche Beschwerdemechanismen sind Gerichte, Arbeitsgerichte, nationale
Menschenrechtsinstitutionen, nationale Kontaktstellen gemaR den OECD-Leitsatzen
fir multinationale Unternehmen, Ombudsstellen, Verbraucherschutzbehérden,
Regulierungsaufsichtsbehorden und staatliche Beschwerdestellen. Zu den
nichtstaatlichen Beschwerdemechanismen gehoren diejenigen, die von dem
Unternehmen allein oder gemeinsam mit Interessentrdagern verwaltet werden, wie
Beschwerdemechanismen auf betrieblicher Ebene und Tarifverhandlungen,
einschlieRlich der durch Tarifvertrage geschaffenen Mechanismen. Dazu gehoéren
auch Mechanismen, die von Industrieverbanden, internationalen Organisationen,
Organisationen der Zivilgesellschaft oder Zusammenschliissen mehrerer
Interessentrager verwaltet werden.

Beschwerdemechanismen auf operativer Ebene werden vom Unternehmen entweder
allein oder in Zusammenarbeit mit anderen Parteien verwaltet und sind fir die
Interessentrager des Unternehmens direkt zugdnglich. Sie ermdglichen es,
Beschwerden friihzeitig und direkt wahrzunehmen und anzugehen, wodurch eine
Eskalation der Schaden und Beschwerden verhindert werden kann. Dariiber hinaus
bieten sie wichtige Rickmeldungen zur Wirksamkeit der vom Unternehmen
wahrgenommenen Sorgfaltspflicht gegeniiber den unmittelbar betroffenen Personen.

GemaR dem VN-Leitprinzip 31 miissen wirksame Beschwerdemechanismen legitim,
zuganglich, berechenbar, gerecht, transparent, mit den Rechten vereinbar und eine
Quelle fur kontinuierliches Lernen sein. Zuséatzlich zu diesen Kriterien beruhen
wirksame Beschwerdemechanismen auf operativer Ebene auch auf Engagement und
Dialog. Fiir das Unternehmen kann es schwieriger sein, die Wirksamkeit der
Beschwerdemechanismen, an denen es beteiligt ist, zu beurteilen, als die Wirksamkeit
der Mechanismen, die es selbst geschaffen hat.

Grundwasser

Alles unterirdische Wasser in der Sattigungszone, das in unmittelbarer Berlihrung mit
dem Boden oder dem Untergrund steht. Auch definiert als Wasser, das in einer
unterirdischen Formation gespeichert und aus dieser entnommen werden kann.
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Beldstigung

Eine Situation, in der ein unerwiinschtes Verhalten im Zusammenhang mit einem
geschitzten Diskriminierungsgrund (z. B. Geschlecht gemdR der Richtlinie
2006/54/EG des Europidischen Parlaments und des Rates oder Religion oder
Weltanschauung, Behinderung, Alter oder sexuelle Orientierung gemald der Richtlinie
2000/78/EG des Rates) mit dem Ziel oder der Wirkung eintritt, die Wiirde einer Person
zu verletzen und ein von Einschiichterungen, Anfeindungen, Erniedrigungen,
Entwiirdigungen oder Beleidigungen gepragtes Umfeld zu schaffen.

Gefahrlicher
Abfall

Abfall, der eine oder mehrere der in Anhanglll der Abfallrahmenrichtlinie
(2008/98/EG) aufgefiihrten gefahrlichen Eigenschaften aufweist.

Klimaintensive
Sektoren

Sektoren, die in Anhang | Abschnitte A bis H und Abschnitt L der Verordnung (EG)
Nr. 1893/2006 des Europdischen Parlaments und des Rates aufgefihrt sind (gemaR
der Delegierten Verordnung (EU) 2022/1288 der Kommission).

Vorfall in Bezug
auf
Menschenrechte

Vorfille in Bezug auf Menschenrechte sind Vorfille, die die Nichtachtung
international anerkannter Menschenrechte im Sinne von Artikel 29b Absatz 2
Buchstabe b zifferiii der Richtlinie 2013/34/EU  (Rechnungslegungsrichtlinie)
betreffen. Diese Vorfille werden verstanden als die Zahl der vom Unternehmen
erfassten begriindeten Falle von:

(a) gerichtlichen und auRergerichtlichen Verfahren (z. B. Verfahren vor nationalen
Gerichten, Mediation, Beschwerden bei den nationalen Kontaktstellen gemaR

den OECD-Leitsatzen fir multinationale Unternehmen), und

(b) sonstigen Vorfallen, einschlieflich solcher, die es durch seine internen
Verfahren ermittelt hat.

Auswirkungen

Siehe Definition fiir nachhaltigkeitsbezogene Auswirkungen.

Wesentlichkeit
der
Auswirkungen

Ein Nachhaltigkeitsthema ist hinsichtlich der Auswirkungen wesentlich, wenn es sich
auf die kurz-, mittel- und langfristigen wesentlichen tatsachlichen oder potenziellen,
positiven oder negativen Auswirkungen des Unternehmens auf Menschen oder die
Umwelt bezieht. Ein wesentliches Nachhaltigkeitsthema aus der Wirkungsperspektive
umfasst Auswirkungen im Zusammenhang mit der eigenen Geschaftstatigkeit und der
vor- und nachgelagerten Wertschépfungskette des Unternehmens, auch durch seine
Produkte und Dienstleistungen sowie durch seine Geschdiftsbeziehungen.

Einfiihrer

Jede natirliche oder juristische Person, die fiir die Einfuhr (d. h. das physische
Verbringen in das Zollgebiet) verantwortlich ist. Die Einfuhr von Stoffen als solchen
oder in Gemischen umfasst den GroRBhandel mit chemischen Stoffen gemals NACE-
Code G46.85 (Rev.2.1).
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Nicht
durchfiihrbar

Die Anwendung einer Anforderung ist nicht durchfiihrbar, wenn ein Unternehmen sie
nicht anwenden kann, nachdem es daflir alle zumutbaren Anstrengungen
unternommen hat. Beispielsweise sind Daten im vorangegangenen Zeitraum
moglicherweise nicht in einer Weise erhoben worden, die die rickwirkende
Anwendung einer neuen Definition einer Kennzahl erméglicht, und die Neuerstellung
der Daten konnte nicht durchfiihrbar sein.

Fall von
Diskriminierung

Fdille von Diskriminierung sind Falle, die sich auf Diskriminierung beziehen. Darunter
ist die Zahl der begriindeten und vom Unternehmen erfassten Falle zu verstehen von:

(a) gerichtlichen und auBergerichtlichen Verfahren (z. B. Verfahren vor nationalen
Gerichten, Mediation, Beschwerden bei den nationalen Kontaktstellen gemal
den OECD-Leitsatzen fiir multinationale Unternehmen), und

(b) sonstige Vorfille, einschlieRlich solcher, die es im Rahmen seiner internen
Prozesse ermittelt hat.

Unabhangiges
Gremienmitglied

Gremienmitglieder, die ein unabhangiges Urteil ohne jeglichen Einfluss von auf3en und
ohne Interessenkonflikte abgeben. Unabhangigkeit bedeutet in der Regel die
Auslibung eines objektiven und ungehinderten Urteils. Als MaBnahme zur Beurteilung
des Eindrucks der Unabhangigkeit oder zur Einstufung eines nicht geschaftsfihrenden
Mitglieds der Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichtsorgane oder ihrer Ausschisse als
unabhangig gilt das Fehlen eines Interesses, einer Stellung, eines Zusammenschlusses
oder einer Beziehung, das aus der Sicht eines verniinftigen und informierten Dritten
beurteilt geeignet ist, ungebihrlich Einfluss auf die Entscheidungsfindung zu nehmen
oder Voreingenommenheit zu verursachen.

Indigene Volker

Es gibt keine einheitliche Definition fir indigene Vélker, die auf internationaler Ebene
vereinbart wurde. In der Praxis herrscht unter den internationalen Agenturen
Ubereinstimmung dariiber, welche Gruppen als indigene Vélker angesehen werden
kénnen und als solche besonderen Schutz geniefRen sollten. Ein wichtiges Kriterium
flr die Definition indigener Volker ist ihre Bindung an ein traditionelles Gebiet gemaR
Artikel 1 des IAO-Ubereinkommens Nr.169, in dem es heilt, dass das
Ubereinkommen gilt fiir: ,,a) in Stdmmen lebende Vélker in unabhéngigen Lindern, die
sich infolge ihrer sozialen, kulturellen und wirtschaftlichen Verhdltnisse von anderen
Teilen der nationalen Gemeinschaft unterscheiden und deren Stellung ganz oder
teilweise durch die ihnen eigenen Brduche oder Uberlieferungen oder durch
Sonderrecht geregelt ist, b) in unabhdngigen Staaten lebende Gemeinschaften, die
aufgrund ihrer Abstammung von den Vélkern, die das Land oder die geografische
Region, zu der das Land gehért, zum Zeitpunkt der Eroberung oder Kolonialisierung
oder zum Zeitpunkt der Festlegung der derzeitigen Staatsgrenzen bevélkert haben, als
indigen angesehen werden und die, ungeachtet ihres Rechtsstatus, nach wie vor einige
ihrer oder alle ihre urspriinglichen sozialen, wirtschaftlichen, kulturellen und
politischen Strukturen beibehalten haben”. In Artikel1 Absatz2 des IAO-
Ubereinkommens 169 heiRt es ferner: ,Das Gefiihl der Eingeborenen- oder
Stammeszugehorigkeit ist als ein grundlegendes Kriterium fiir die Bestimmung der
Gruppen anzusehen, auf die die Bestimmungen dieses Ubereinkommens Anwendung
finden.”
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Indirekte
Treibhausgasemi
ssionen

Treibhausgasemissionen, die infolge der Aktivitaten eines Unternehmens entstehen,
aber an Quellen verursacht werden, die sich im Eigentum oder unter der Kontrolle
eines anderen Unternehmens befinden. Indirekte Emissionen sind eine Kombination
aus Scope-2-Treibhausgasemissionen und Scope-3-Treibhausgasemissionen.

Internes CO,-
Bepreisungssyste
m

Eine organisatorische Regelung, die es dem Unternehmen ermoglicht, CO,-Preise bei
der strategischen und operativen Entscheidungsfindung anzuwenden. Der interne
CO»-Preis ist der Preis, den ein Unternehmen verwendet, um die finanziellen Effekte
von Anderungen der Investitions-, Produktions- und Verbrauchsmuster sowie
moglicher technologischer Fortschritte und kinftiger Kosten fiir die
Emissionsminderung zu bewerten. Unternehmen verwenden in der Regel zwei Arten
von internen CO,-Preisen. Zum einen gibt es den Schattenpreis, bei dem es sich um
einen theoretischen Kosten- oder Nominalbetrag handelt, den das Unternehmen
nicht in Rechnung stellt, der aber zur Bewertung der wirtschaftlichen Auswirkungen
oder Trade-offs in Bezug auf Risikoauswirkungen, neue Investitionen, den Kapitalwert
von Projekten oder Kosten und Nutzen verschiedener Initiativen herangezogen
werden kann. Zum anderen gibt es als CO,-Preis eine interne Steuer oder Geblihr, die
im Rahmen einer Geschéftstatigkeit, einer Produktlinie oder eines anderen
Geschaftsbereichs auf der Grundlage der Treibhausgasemissionen berechnet wird
(diese internen Steuern oder Gebihren &hneln der unternehmensinternen
Verrechnungspreisgestaltung).

Invasive
Arten/Invasive
gebietsfremde
Arten

Arten, deren durch menschliches Handeln verursachte Einbringung und/oder
Ausbreitung auBerhalb ihrer natirlichen Verbreitungsgebiete eine Bedrohung fir die
biologische Vielfalt, die Erndhrungssicherheit sowie die menschliche Gesundheit und
das menschliche Wohlbefinden darstellt. Der Begriff , gebietsfremd” bezieht sich auf
eine Art, die in Gebiete auRerhalb ihrer natirlichen Verbreitungsgebiete eingebracht
wurde (,exotisch” und ,nicht einheimisch” sind Synonyme fir ,gebietsfremd”).
ylnvasiv’ beschreibt die Tendenz eingebrachter Arten zur Ausbreitung in
Okosystemen und zu deren Verianderung. Demnach kann eine Art gebietsfremd sein,
ohne invasiv zu sein, sie kann sich aber auch in der Region, in der sie einheimisch ist,
ausbreiten und somit invasiv sein, ohne eine gebietsfremde Art zu sein.

Biodiversitats-
Schliisselgebiet

Gebiet, das erheblich zur weltweiten Persistenz der Biodiversitdt in Land-, Siifwasser-
und Meeresdkosystemen beitragt. Gebiete gelten als globale Biodiversitdits-

(Key Biodiversity |Schliisselgebiete, wenn sie eines oder mehrere von elf Kriterien erfiillen, die in flnf

Area, KBA) Kategorien unterteilt sind: bedrohte Biodiversitat, geografisch begrenzte
Biodiversitat, 6kologische Integritdit, biologische Prozesse und Unersetzbarkeit. Die
World Database of Key Biodiversity Areas wird von BirdLife International im Namen
der Partnerschaft fur Biodiversitats-Schliisselgebiete verwaltet.

Material von Materialien, Stoffe, Komponenten oder Produkte, die fiir die Fahigkeit des

wesentlicher Unternehmens, seine Produkte oder Dienstleistungen herzustellen oder zu erbringen,

Bedeutung von wesentlicher Bedeutung sind und die durch eine Managementbewertung

ermittelt wurden, bei der Folgendes beriicksichtigt wird:
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(a) interne Faktoren wie Volumen, Kosten, operative Kritikalitat oder strategische
Bedeutung, und

(b) externe Faktoren, einschlieBlich 6kologischer und sozialer Auswirkungen wie
Erwartungen der Interessentréiger, regulatorische Anforderungen oder
reputationsbezogene Relevanz.

Beispiele hierflir sind unter anderem Silizium (Materialien), Elektrolyte (Stoffe),

Mikrokondensatoren (Komponenten) und Smartphones (Produkte).

Produkt von
wesentlicher
Bedeutung

Produkte, die fiir die Wertschopfung oder die strategischen Ziele des Unternehmens
von zentraler Bedeutung sind und die durch eine Managementbewertung ermittelt
wurden, bei der Folgendes beriicksichtigt wird:

(a) interne Faktoren wie Beitrag zu Umsatzerlosen, Rentabilitat, Innovation oder
Fortfihrung des Geschaftsbetriebs, oder

(b) externe Faktoren, einschlieRlich 6kologischer oder sozialer Auswirkungen wie
Wahrnehmungen der Interessentréger, regulatorische Anforderungen oder
reputationsbezogene Bedeutung.

Landdegradation

Landdegradation bezieht sich auf die vielen Prozesse, die den Riickgang oder Verlust
der Biodiversitit, der Okosystemfunktionen oder ihres Nutzens fiir die Menschen
vorantreiben und die Schadigung aller terrestrischen Okosysteme umfassen.

Deponie

Eine Abfallbeseitigungsanlage fir die Ablagerung von Abfdllen oberhalb oder
unterhalb der Erdoberfliche (siehe Richtlinie 1999/31/EG des Rates uber
Abfalldeponien).

Landnutzung und
Landnutzungsand
erungen

Der Begriff ,Landnutzung” bezieht sich auf die menschliche Nutzung einer
spezifischen Flache fiir einen bestimmten Zweck (beispielsweise als Wohngebiet, fir
die Landwirtschaft, zur Erholung, zu industriellen Zwecken usw.). Sie wird von der
Landbedeckung beeinflusst, ist aber nicht gleichbedeutend mit ihr. Der Begriff
,Landnutzungsdnderung” bezieht sich auf eine verdnderte Nutzung oder
Bewirtschaftung von Land durch Menschen, wodurch sich auch die Landbedeckung
andern kann.

RechtmaiRiger
Vertreter

Personen, die gesetzlich oder in der Praxis als rechtmaRige Vertreter anerkannt sind,
wie z. B. gewdhlte Gewerkschaftsvertreter im Falle von Arbeitskrédften oder andere
dhnlich frei gewahlte Vertreter betroffener Interessentrdger.

Hebelwirkung

Die Fahigkeit des Unternehmens, eine Anderung der missbrauchlichen Praktiken einer
anderen Partei vorzunehmen, die mit negativen Auswirkungen auf die Nachhaltigkeit
verbunden ist.
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Lobbytatigkeit

Tatigkeiten, die mit dem Ziel durchgefiihrt werden, die Formulierung oder Umsetzung
von Politik oder Rechtsvorschriften oder die Entscheidungsprozesse von Regierungen,
Regierungseinrichtungen, Regulierungsbehdrden, Organen, Einrichtungen, Amtern
und Agenturen der Europdischen Union oder Normungsgremien zu beeinflussen. Zu
diesen Tatigkeiten gehoren unter anderem folgende:

(a) Organisation von oder Teilnahme Konferenzen und

Veranstaltungen,

an Sitzungen,

(b)

Beitrag zu oder Teilnahme an o6ffentlichen Konsultationen, Anhérungen oder
anderen dhnlichen Initiativen,

(c)

Organisation von Kommunikationskampagnen,
blrrgernahen Initiativen, und

Plattformen, Netzwerken,

(d) Erstellung/Inauftraggabe von Strategie- und Positionspapieren,
Meinungsumfragen, Umfragen, offenen Briefen, Forschungsarbeiten gemafR

den von den Regeln des Transparenzregisters abgedeckten Aktivitaten.

Gebundene
Treibhausgasemi
ssionen

Schatzungen kiinftiger Treibhausgasemissionen, die voraussichtlich durch die
wichtigsten Vermogenswerte oder Produkte eines Unternehmens, die innerhalb ihrer
Einsatz- bzw. Lebensdauer verkauft werden, verursacht werden.

Hersteller von
Erzeugnissen

Jede natiirliche oder juristische Person, die ein Erzeugnis herstellt oder montiert
(siehe Verordnung (EG) Nr. 1907/2006).

Hersteller von

Jede natdrliche oder juristische Person, die Stoffe herstellt (d. h. Stoffe im natirlichen

Stoffen Zustand herstellt oder gewinnt) (siehe Verordnung (EG) Nr. 1907/2006).
Meeresressource | Biologische und nicht biologische Materialien in den Meeren und Ozeanen. Beispiele
n sind unter anderem Tiefseemineralien, Kies und Meeresfriichte.

Wesentlichkeit

Ein Nachhaltigkeitsthema ist wesentlich, wenn es der Definition der Wesentlichkeit
der Auswirkungen, der finanziellen Wesentlichkeit oder beider Kriterien entspricht.

Kennzahl

Kennzahlen sind qualitative und quantitative Indikatoren, die das Unternehmen
verwendet, um die Wirksamkeit der Durchflihrung seiner nachhaltigkeitsbezogenen
Konzepte und die Erflllung seiner Ziele im Zeitverlauf zu messen und dariiber Bericht
zu erstatten. Durch Kennzahlen wird auch die Messung der Ergebnisse des
Unternehmens in Bezug auf die Auswirkungen auf Personen, die Umwelt und das
Unternehmen unterstitzt.

Mikroplastik

Synthetische Polymermikropartikel, die fest sind und die beiden folgenden
Bedingungen erfiillen:
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(a) Sie sind in Partikeln eingeschlossen und machen mindestens 1 Gew.-% dieser
Partikel aus oder bilden eine kontinuierliche Oberflaichenbeschichtung auf
Partikeln; und

(b) mindestens 1 Gew.-% der unter Buchstabe a genannten Partikel erfiillt eine der
folgenden Bedingungen:

iii. alle Dimensionen der Partikel sind gleich oder kleiner als 5 mm; oder

iv. die Lange der Partikel ist gleich oder kleiner als 15 mm und das
Verhaltnis von Lange zu Durchmesser ist groRRer als 3.

Die folgenden Polymere sind von dieser Bezeichnung ausgenommen:

(a) Polymere, die das Ergebnis eines Polymerisationsprozesses sind, der in der
Natur stattgefunden hat, unabhangig von dem Verfahren, mit dem sie extrahiert
wurden, und bei denen es sich nicht um chemisch verdnderte Stoffe handelt,

(b) Polymere, die nachweislich gemaR Anlage 15 der Verordnung (EU) 2023/2055
der Kommission Uber synthetische Polymermikropartikel abbaubar sind,

(c) Polymere mit einer nachgewiesenen Loslichkeit von mehr als 2 g/l gemaR
Anlage 16 der Verordnung (EU) 2023/2055 der Kommission, und

(d) Polymere, die in ihrer chemischen Struktur keine Kohlenstoffatome enthalten.
Eine Liste der Ausnahmen ist der Verordnung (EU) 2023/2055 zu entnehmen.

Mikroplastik wird in der Regel in primares und sekundares Mikroplastik eingeteilt.
Priméares Mikroplastik wird absichtlich hergestellt und Produkten zugesetzt (z. B.
Mikroperlen, Glitzer oder Stabilisatoren in Kosmetika), was wahrend der
Verwendungsphase des Produkts oder am Ende seiner Lebensdauer zu einer direkten
Freisetzung in die Umwelt flihrt. Sekundares Mikroplastik entsteht durch den Abbau
groBerer Kunststoffteile (z. B. Kunststoffabfille wie Verpackungen oder Fischernetze).

Naturbasierte
Lésung

Mafinahmen zum Schutz, zur Erhaltung, zur Wiederherstellung bzw. zur nachhaltigen
Nutzung und Bewirtschaftung natlrlicher oder veranderter Land-, SiifSwasser-,
Kisten- und Meerestkosysteme mit denen soziale, wirtschaftliche und 6kologische
Herausforderungen wirksam und adaptiv angegangen werden und gleichzeitig das
Wohlergehen der Menschen, Okosystemdienstleistungen, Resilienz und Biodiversitiit
gefordert werden.

Netto-Null-Ziel

Die Festlegung eines Netto-Null-Ziels auf Unternehmensebene im Einklang mit den
gesellschaftlichen Klimazielen bedeutet,

(a) Emissionsminderungen in der Wertschépfungskette in einer GréRenordnung zu
erreichen, die der Tiefe der Minderung an dem jeweiligen Punkt auf dem Weg
zum 1,5-Grad-Ziel entspricht, und

(b) die Auswirkungen etwaiger verbleibender Emissionen (nach etwa 90-95 % der
THG-Emissionsreduktion mit der Moglichkeit gerechtfertigter sektoraler
Abweichungen im Einklang mit einem anerkannten sektoralen Pfad) durch
dauerhafte Entfernung einer gleichwertigen CO,-Menge zu neutralisieren.
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Fremdarbeitskraf
te

Zu den Fremdarbeitskrdften des Unternehmens gehdren Auftragnehmer, die mit dem
Unternehmen einen Vertrag lber die Erbringung von Arbeitsleistungen geschlossen
haben (,Selbststandige”), oder Personen, die von Unternehmen bereitgestellt
werden, die in erster Linie im Bereich der ,Vermittlung und Uberlassung von
Arbeitskraften“ (NACE-Code 078) tatig sind.

Abrufkrafte Abrufkriifte werden vom Unternehmen ohne ein garantiertes Minimum oder eine
feste Anzahl von Arbeitsstunden angestellt. Die Arbeitnehmer miissen nach Bedarf fiir
die Arbeit zur Verfligung stehen, aber das Unternehmen ist vertraglich nicht
verpflichtet, ihnen eine Mindestarbeitszeit oder eine bestimmte Anzahl von
Arbeitsstunden pro Tag, Woche oder Monat anzubieten. Unter diese Kategorie fallen
z.B. Gelegenheitsarbeiter, Beschaftigte mit  Null-Stunden-Vertragen und
Bereitschaftskrafte.

Nicht Energie, bei der nicht festgestellt werden kann, dass sie aus erneuerbaren Quellen

erneuerbare stammt.

Energie

Managementsyst |Eine Reihe miteinander verbundener oder zusammenwirkender Elemente zur

em fir Festlegung der Arbeitsschutzpolitik und der Arbeitsschutzziele und zum Erreichen

Gesundheitsschu
tz und Sicherheit

dieser Ziele.

Chance Siehe Definition des Begriffs nachhaltigkeitsbezogene Chance.

Arbeitskrafte des | Arbeitskréifte, die in einem Arbeitsverhdltnis mit dem Unternehmen stehen

Unternehmens/e | (,Beschiftigte”) und Fremdarbeitskréfte, bei denen es sich entweder um Personen

igene handelt, die mit dem Unternehmen einen Vertrag (iber die Erbringung von

Arbeitskrafte Arbeitsleistungen geschlossen haben (,Selbststindige”), oder Personen, die von
Unternehmen bereitgestellt werden, die in erster Linie im Bereich der ,Vermittlung
und Uberlassung von Arbeitskréiften” tatig sind (NACE-Code 078).

Ozonabbauender | Stoffe, die im Montrealer Protokoll iber Stoffe, die zu einem Abbau der Ozonschicht

Stoff flhren, aufgefihrt sind.

Verpackung Aus beliebigen Materialien hergestellte Produkte zur Aufnahme, zum Schutz, zur

Handhabung, zur Lieferung, zur Lagerung, zum Transport und zur Darbietung von
Waren, die vom Rohstoff bis zum Verarbeitungserzeugnis reichen konnen und vom
Hersteller an den Benutzer oder Verbraucher weitergegeben werden (siehe Richtlinie
94/62/EG des Europaischen Parlaments und des Rates Uber Verpackungen und
Verpackungsabfalle).
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Entlohnung Die Ublichen Grund- oder Mindestlohne und -gehdlter sowie alle sonstigen
Vergitungen, die der Arbeitgeber aufgrund des Dienstverhidltnisses dem
Arbeitnehmer mittelbar oder unmittelbar als Geld- oder Sachleistung zahlt
(,erganzende oder variable Bestandteile“). ,Entgelthohe” bezeichnet das
Bruttojahresentgelt und den entsprechenden Bruttostundenlohn.
,Medianeinkommen” bezeichnet die Einkommenshdhe, von der aus die Zahl der
Beschdiftigten mit niedrigeren Einkommen gleich groR ist wie die der Beschaftigten
mit héheren Einkommen.

Mensch mit Menschen, die langfristige korperliche, seelische, geistige oder

Behinderungen

Sinnesbeeintrachtigungen haben, welche sie im Zusammenspiel mit verschiedenen
Barrieren an der vollen, wirksamen und gleichberechtigten Teilhabe an der
Gesellschaft hindern kénnen.

Physische Risiken

Alle globalen Wirtschaftstatigkeiten hangen von der Funktionsweise von
Geosystemen ab, z. B. von einem stabilen Klima und Okosystemdienstleistungen wie
der Versorgung mit Biomasse (Rohstoffen). Naturbezogene physische Risiken sind
eine unmittelbare Folge der Abhangigkeit einer Organisation von der Natur. Physische
Risiken entstehen, wenn natirliche Systeme durch die Auswirkungen von
Klimaereignissen (z.B. extreme Wetterereignisse wie Dirren), geologischen
Ereignissen (z. B. seismische Ereignisse wie Erdbeben) oder Verdnderungen des
Gleichgewichts von Okosystemen, beispielsweise hinsichtlich der Bodenqualitit oder
der Meeresokologie, beeintrachtigt werden, was sich auf die
Okosystemdienstleistungen auswirkt, auf die die Organisationen angewiesen sind.
Diese kénnen akut, chronisch oder beides sein. Naturbezogene physische Risiken
ergeben sich aus Veranderungen der biotischen (mit Lebewesen
zusammenhangenden) und abiotischen (nicht mit Lebewesen zusammenhangenden)
Bedingungen, die gesunde und funktionierende Okosysteme unterstiitzen. Physische
Risiken sind in der Regel standortspezifisch. Naturbezogene physische Risiken sind
haufig mit klimabedingten physischen Risiken verbunden.

In Verkehr Entgeltliche oder unentgeltliche Lieferung oder Bereitstellung fiir Dritte. Die Einfuhr
gebracht gilt als Inverkehrbringen.
Konzept Eine Reihe oder ein Rahmen von allgemeinen Zielen und Managementprinzipien, die

das Unternehmen fiir die Entscheidungsfindung nutzt. Mit einem Konzept werden die
Planung oder die Managemententscheidungen des Unternehmens umgesetzt, um
wesentliche tatsachliche und potenzielle Auswirkungen zu verhindern, zu mindern,
abzustellen, zu minimieren und/oder zu beheben, wesentliche Risiken zu bewiltigen
und wesentliche Chancen zu nutzen, entweder einzeln oder auf einer hoheren Ebene
(d. h. als Gruppen von Konzepten oder als zusammenhangende Themen). Jedes
Konzept unterliegt der Verantwortung einer oder mehrerer definierter Personen, hat
einen festgelegten Anwendungsbereich und umfasst ein oder mehrere Ziele
(gegebenenfalls in Verbindung mit messbaren Zielen). Ein Konzept wird gemaR den
geltenden Governance-Vorschriften des Unternehmens validiert und Gberprift. Ein
Konzept wird mittels MaBnahmen oder Aktionsplanen umgesetzt.
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Schadstoff

Stoffe, Erschitterungen, Warme, Larm, Licht oder andere Kontaminanten in Luft,
Wasser oder Boden, die der menschlichen Gesundheit oder der Umwelt schaden, die
zu einer Schadigung von Sachwerten oder zu einer Beeintrachtigung oder Stérung von
Annehmlichkeiten und anderen legitimen Nutzungen der Umwelt fihren kénnen
(siehe Verordnung (EU) 2020/852).

Umweltverschm
utzung

Die durch menschliche Tatigkeiten direkt oder indirekt bewirkte Freisetzung von
Schadstoffen in Luft, Wasser oder Boden, die der menschlichen Gesundheit oder der
Umweltqualitdt schaden, zu einer Schadigung von Sachwerten bzw. zu einer
Beeintrachtigung oder Stérung von Annehmlichkeiten und anderen legitimen
Nutzungen flhren kénnen. (siehe Richtlinie (EU) 2024/1785).

Potenzielle
Auswirkungen

Potenzielle Auswirkungen sind Auswirkungen, die noch nicht eingetreten sind, aber
in Zukunft eintreten und sich auf die Umwelt und die Menschen auswirken kénnen.

Verfahren fiir die
Durchfiihrung
von oder die
Beteiligung an
AbhilfemaRnahm
en

Verfahren fiir die Durchfiihrung von oder die Beteiligung an Abhilfemafinahmen
beziehen sich auf formalisierte Ansatze, mit denen das Unternehmen auf festgestellte
Schaden reagiert, unabhangig davon, ob sie tiber formelle Kandile, iiber die Anliegen
oder Bediirfnisse geduflert werden kénnen oder anderweitig festgestellt wurden.
Solche Verfahren umfassen lblicherweise Schritte oder Kriterien, die befolgt werden,
um sicherzustellen, dass Anliegen oder Bedirfnissen in geeigneter Weise Rechnung
getragen wird, und falls erforderlich die Bereitstellung oder Zusammenarbeit bei
AbhilfemalBnahmen fir tatsdchliche Auswirkungen. Verfahren fir die Durchfiihrung
von oder die Beteiligung an AbhilfemaBnahmen kénnen mit einem oder mehreren
Kanilen in Verbindung stehen, durch die Interessentréiger ihre Anliegen oder
Bedrfnisse duflern kdnnen.

Produkt Produkte sind alle physischen Waren, die in Verkehr gebracht oder in Betrieb
genommen werden.
Erworbene(r) Elektrizitat, Warme, Dampf oder Kuhlung, die/den das Unternehmen von einem

oder erhaltene(r)
Elektrizitat,
Waiarme, Dampf
oder Kiihlung

Dritten bezogen hat. Der Begriff ,erhalten” bezieht sich auf Umstdande, unter denen
ein Unternehmen Strom nicht direkt erwirbt (z. B. als Mieter in einem Gebé&ude),
sondern die Energie zur Nutzung in den Betriebsanlagen erhilt.

Anerkannte
Qualitatsstandar
ds fiir CO,-
Zertifikate

Qualitatsstandards fiir CO,-Zertifikate, die von unabhangigen Dritten Uberprifbar
sind, Uber offentlich zugdngliche Anforderungen und Projektberichte verfiigen,
mindestens Zusatzlichkeit, Dauerhaftigkeit, Vermeidung von Doppelzdhlungen
sicherstellen und Regeln fiir die Berechnung, Uberwachung und Uberpriifung der
Treibhausgasemissionen des Projekts umfassen.
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Meldepflichtiger
Arbeitsunfall

Ein Arbeitsunfall ist ein wahrend der Arbeit eintretendes, zu einem physischen oder
psychischen Schaden fiihrendes konkretes Ereignis. Ein solches Ereignis ist
meldepflichtig, wenn es zum Tod oder zu mehr als drei Tagen Arbeitsunfahigkeit fihrt.

Meldepflichtige
arbeitsbedingte
Erkrankung

Eine arbeitsbedingte Erkrankung ist eine Erkrankung, die durch arbeitsplatzbedingte
Faktoren verursacht oder verschlimmert wird oder die in erster Linie durch die
Exposition gegeniliber physikalischen, organisatorischen, chemischen oder
biologischen Risikofaktoren oder einer Kombination dieser Faktoren am Arbeitsplatz
verursacht wird. Ein solcher Fall ist meldepflichtig, wenn er zum Tod oder zu
Arbeitsunfahigkeit fuhrt.

Verwertung

(Abflle)

Jedes Verfahren, als dessen Hauptergebnis Abfélle innerhalb der Anlage oder in der
weiteren Wirtschaft einem sinnvollen Zweck zugefiihrt werden, indem sie andere
Materialien ersetzen, die ansonsten zur Erfillung einer bestimmten Funktion
verwendet worden waéren, oder die Abfélle so vorbereitet werden, dass sie diese
Funktion erfillen. (siehe Abfallrahmenrichtlinie (2008/98/EG)).

Recycling

Ein Verwertungsverfahren, durch das Abfallmaterialien zu Erzeugnissen, Materialien
oder Stoffen entweder fir den urspringlichen Zweck oder fiir andere Zwecke
aufbereitet werden. Es schlieBt die Aufbereitung organischer Materialien ein, aber
nicht die energetische Verwertung und die Aufbereitung zu Materialien, die fiir die
Verwendung als Brennstoff oder zur Verfullung bestimmt sind (siehe
Abfallrahmenrichtlinie (2008/98/EG)).

Abhilfe(maBnah
men)/Verbesseru
ng/Sanierung

Wiederherstellung der Situation oder des Zustands, in der/dem sich die betroffene
Person/die betroffenen Personen, die Gemeinschaften oder die Umwelt ohne
eingetretene tatsachliche negative Auswirkungen befunden hatten, einschlielRlich
einer finanziellen oder nichtfinanziellen Entschadigung, die das Unternehmen einer
oder mehreren von den tatsachlichen negativen Auswirkungen betroffenen Personen
bereitstellt.

Erneuerbare Energie aus erneuerbaren, nichtfossilen Energiequellen, d.h. Wind, Sonne

Energie (Solarthermie und Fotovoltaik) und geothermische Energie, Umgebungsenergie,
Gezeiten-, Wellen- und sonstige Meeresenergie, Wasserkraft, Energie aus Biomasse,
Deponiegas, Klargas und Biogas (Artikel 2 Absatz 1 der Richtlinie (EU) 2018/2001 des
Europdischen Parlaments und des Rates zur Férderung der Nutzung von Energie aus
erneuerbaren Quellen).

Erneuerbares Nachhaltig beschaffte Materialien, meist nachgewiesen durch international

Material anerkannte Zertifizierungssysteme, die nach der Entnahme durch natirliches

Wachstum oder Wiederauffiillungsprozesse in einem Tempo, das im Einklang mit den
Nutzungszyklen steht, zu ihren frilheren Bestanden zuriickkehren. Die werden daher
schneller wieder aufgefillt oder neu gebildet, als sie geerntet oder entnommen
werden.
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Reparierbar

Die Fahigkeit eines Produkts, durch die Verfligbarkeit von Ersatzteilen lber die
gesamte mogliche Lebensdauer, die einfache Demontage und die Zuganglichkeit von
Reparaturinformationen wieder in einen funktionsfahigen Zustand versetzt zu
werden.

Ressourcenzufliis
se

Physische Materialien (z. B. Stoffe und Produkte), die zum Zwecke der Produktion, des
Verbrauchs, der Wartung oder der Erbringung von Dienstleistungen in den Betrieb
eines Unternehmens gelangen. Dazu gehoéren Primar- und Sekundarrohstoffe
(einschlielRlich Meeresressourcen, Energietrdger, die als Materialien verwendet
werden), Halbfertigerzeugnisse und Komponenten, unabhéngig davon, ob sie gekauft,
wiederverwendet oder intern verwertet werden. Der Umfang der Ressourcenzufliisse
spiegelt auch die Abhangigkeit des Unternehmens von natiirlichen Ressourcen, seine
Ressourceneffizienz und Kreislauffahigkeit wider.

Ressourcenabfliis
se

Physische Materialien (z.B. Stoffe und Produkte), die den Betrieb eines
Unternehmens infolge seiner Tatigkeiten verlassen, einschliefllich Outputs wie
verkaufte Produkte, Nebenprodukte, Abfélle, Emissionen und Materialien, die zur
Wiederverwendung, zum Recycling oder zur Beseitigung bestimmt sind.

Ressourcennutzu
ng

Ressourcennutzung bezieht sich auf die Art und Weise, wie physische Materialien,
insbesondere technische und biologische Materialien, vom Unternehmen in der
gesamten Geschaftstatigkeit und entlang der gesamten Wertschépfungskette
beschafft, verbraucht, umgewandelt, wiederverwendet oder entsorgt werden. Sie
umfasst:

(a) Ressourcenzufliisse Materialien, die in das Unternehmen gelangen (z.B.
Materialien, Stoffe, Komponenten), und

(b) Ressourcenabfliisse Materialien, die das Unternehmen verlassen (z.B.
Produkte, Nebenprodukte, Abfdille).

Wiederverwendu
ng

Jeder Vorgang, bei dem Produkte oder Bestandteile von Produkten, die kein Abfall
sind, erneut fur den gleichen Zweck verwendet werden, fir den sie urspringlich
vorgesehen waren. Dies kann eine Reinigung oder kleine Anpassungen umfassen,

(Abfalle) sodass sie ohne wesentliche Vorbehandlung bereit fiir die ndchste Verwendung sind.
Risiko Siehe Definition des Begriffs ,,nachhaltigkeitsbezogenes Risiko“.
Szenario Eine plausible Beschreibung zukiinftiger Entwicklungen auf der Grundlage einer Reihe

koharenter und in sich schlissiger Annahmen (lber die wichtigsten Triebkrafte (z. B.
technologischer Wandel, Preise) und Beziehungen. Es sei darauf hingewiesen, dass es
sich bei Szenarien nicht um Vorhersagen oder Prognosen handelt, sondern dass sie
verwendet werden, um einen Uberblick iber die Auswirkungen der Entwicklungen
und Mafinahmen zu gewinnen.
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Szenarioanalyse

Ein Verfahren zur Ermittlung und Bewertung moglicher Folgen zukiinftiger Ereignisse
unter unsicheren Bedingungen und unter Verwendung eines einzelnen oder mehrerer
Szenarien.

Scope-1-
Treibhausgasemi
ssionen

Direkte Treibhausgasemissionen aus Quellen, die sich im Eigentum oder unter der
Kontrolle des Unternehmens befinden.

Scope-2-
Treibhausgasemi
ssionen

Indirekte Emissionen aus der Erzeugung von Elektrizitit, Dampf, Wéirme oder
Kiihlung, die/der erworben oder erhalten und von dem Unternehmen verbraucht
wird.

Scope-3-
Treibhausgasemi
ssionen

Alle (nicht unter Scope 2 fallenden) indirekten THG-Emissionen, die in der
Wertschopfungskette des berichtenden Unternehmens auftreten, und zwar sowohl
vor- als auch nachgelagerte Emissionen. Die Scope-3-Treibhausgasemissionen lassen
sich in Scope-3-Kategorien aufschlisseln.

Scope-3-
Kategorie

Eine der 15 Arten von Scope-3-Treibhausgasemissionen, die vom Rechnungslegungs-
und Berichterstattungsstandard des THG-Protokolls (2004) identifiziert und vom
Rechnungslegungs- und Berichterstattungsstandard des THG-Protokolls fir die
Wertschopfungskette von Unternehmen (Scope 3) (Fassung 2011) detailliert
beschrieben werden. Unternehmen, die sich dafiir entscheiden, ihre Scope-3-
Emissionen auf der Grundlage der Kategorien fir indirekte THG-Emissionen der
ISO 14064-1:2018 zu bilanzieren, konnen sich auch auf die in Abschnitt 5.2.4 definierte
Kategorie (ohne indirekte Treibhausgasemissionen aus importierter Energie) der
ISO 14064-1:2018 beziehen.

Sekundarressour
ce

Zuvor verwendete Materialien (keine Priméarresourcen: solche, die aus Abfallstrémen
oder anderen Quellen wiederverwertet werden, Materialien aus gebrauchten
Produkten oder Komponenten), die wieder in Fertigungszyklen einbezogen werden,
sodass die Abhangigkeit von Primarresourcen verringert und die Okologischen
Auswirkungen minimiert werden. Beispielsweise recycelte Materialien sowie
wiederverwendete, reparierte, aufbereitete oder wiederaufgearbeitete Produkte
oder Komponenten.

Standort

Standorte sind physische Orte:
(a)

an denen ein Unternehmen oder ein Akteur in der Wertschépfungskette tatig
ist und an denen Abhdingigkeiten und Auswirkungen wahrscheinlich auftreten.
Beispiele sind Fabriken, landwirtschaftliche Betriebe, Bergwerke, Biiros oder
Servicezentren, Infrastruktur oder Anlagen, Fanggriinde, unterirdische
Infrastrukturen unter der Land- oder Meeresbodenoberflache wie unterirdische
Bergbautunnel, Kabel und Pipelines oder Knotenpunkte der

Wertschopfungskette, oder
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(b) mit einer einzigartigen Kombination aus Boden, Klima, Topografie, Hydrologie
und anderen physikalischen und biologischen Faktoren.

Sozialer Dialog

Alle Arten von Verhandlungen, Konsultationen oder Informationsaustausch zwischen
Vertretern von Regierungen, Arbeitgebern, ihren Organisationen und
Arbeitnehmervertretern (ber Fragen von gemeinsamem Interesse im
Zusammenhang mit der Wirtschafts- und Sozialpolitik. Er kann in einem Prozess
zwischen drei Parteien erfolgen, mit der Regierung als offizielle Partei des Dialogs,
oder nur zwischen Arbeitnehmervertretern und Flhrungskriaften (oder
Gewerkschaften und Arbeitgeberverbanden).

Soziale
Absicherung

Die Reihe von MalBnahmen zur Verringerung und Vermeidung von Armut und
Schutzbediirftigkeit wahrend des gesamten Lebenszyklus.

Zu den wichtigsten Lebensereignissen, die in den ESRS in Bezug auf die soziale
Absicherung behandelt werden, gehoren Krankheit, Arbeitslosigkeit ab dem
Zeitpunkt, an dem der Arbeitnehmer fiir das Unternehmen tatig ist, Arbeitsunfalle und
erworbene Behinderungen sowie Mutterschaftsurlaub.

Boden

Die oberste Schicht der Erdkruste, die sich zwischen dem Grundgestein und der
Oberflache befindet. Der Boden besteht aus Mineralpartikeln, organischem Material,
Wasser, Luft und lebenden Organismen (Siehe Richtlinie (EU) 2010/75).

Bodenversiegelu
ng

Die Bedeckung des Bodens in einer Weise, dass die bedeckte Flache undurchlassig ist
(z. B. StraBen). Diese Nichtdurchlassigkeit kann Auswirkungen auf die Umwelt haben,
wie in der Verordnung (EU) 2018/2026 der Kommission® beschrieben wird.

Interessentrager

Personen oder Gruppen, die das Unternehmen beeinflussen oder von ihm beeinflusst
werden kdnnen. Es gibt zwei Hauptgruppen von Interessentréigern:

(a) betroffene Interessentrager: Einzelpersonen oder Gruppen, deren Interessen
von den Tatigkeiten des Unternehmens und seinen direkten und indirekten
Geschdftsbeziehungen in seiner gesamten Wertschépfungskette betroffen sind
oder betroffen sein kdnnten, sei es auf positive oder negative Weise, und

(b) Nutzer von Nachhaltigkeitserkldrungen: Hauptnutzer der allgemeinen
Finanzberichterstattung (bestehende und potenzielle Investoren, Kreditgeber
und andere Glaubiger, einschlieflich Vermogensverwalter, Kreditinstitute,
Versicherungsunternehmen) sowie andere Nutzer, einschlieBlich der
Geschaftspartner, Gewerkschaften und Sozialpartner des Unternehmens, der

! Verordnung (EU) 2018/2026 der Kommission vom 19. Dezember 2018 zur Anderung des Anhangs IV der Verordnung
(EG) Nr. 1221/2009 des Europaischen Parlaments und des Rates Uber die freiwillige Teilnahme von Organisationen an
einem Gemeinschaftssystem fiir Umweltmanagement und Umweltbetriebsprifung (EMAS) (ABI. L 325 vom 20.12.2018,
S. 18, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2018/2026/0j).
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Zivilgesellschaft sowie Nichtregierungsorganisationen, Regierungen, Analysten
und Wissenschaftler.

Einige Interessentrager kdnnen zu beiden Gruppen gehdren.

Einbeziehung der
Interessentrager

Ein kontinuierlicher Prozess der Interaktion und des Dialogs zwischen dem
Unternehmen und seinen Interessentréigern, der es dem Unternehmen ermoglicht,
ihre Interessen und Anliegen zu horen, zu verstehen und darauf zu reagieren.

Standardzahlung
sbedingungen

Standardzahlungsbedingungen sind Bedingungen, die im Voraus fiir mehrere
Transaktionen mit verschiedenen Parteien formuliert und von den Parteien nicht im
Einzelnen ausgehandelt wurden. Diese Bedingungen werden den Lieferanten in der
Regel angeboten/vorgeschlagen. Sie kdnnen sich aus einem Konzept oder Verfahren
des Unternehmens ergeben oder als Durchschnitt oder Mittelwert der Bedingungen
in Vertragen mit Lieferanten berechnet werden.

Verlorene
Vermoégenswerte

Verlorene Vermdgenswerte (einschlieBlich ,potenziell verlorener Vermégenswerte®)
sind (sowohl aktive als auch fest geplante) Vermdgenswerte oder Investitionen, die zu
einem bestimmten Zeitpunkt vor dem Ende ihrer wirtschaftlichen Nutzungsdauer
aufgrund von Anderungen der Regulierung, der Marktkrifte, technischer
Innovationen oder von Umweltfaktoren (einschlieRlich des Klimawandels und des
Ubergangs zu einer COj-armen Wirtschaft) keine wirtschaftliche Rendite mehr
erzielen konnen. Dazu gehoren in der Regel Vermogenswerte, die unter unerwarteten
oder vorzeitigen Wertberichtigungen, Abwertungen oder Umwandlungen in
Verbindlichkeiten gelitten haben (oder voraussichtlich leiden werden), sowie
Vermogenswerte mit erheblichen lber die Einsatz- bzw. Lebensdauer gebundenen
Treibhausgasemissionen. Der Begriff ,,verlorene Vermogenswerte” konzentriert sich
auf das, was zum Zeitpunkt der Offenlegungen bereits eingetreten ist, und kdnnte sich
bereits im Abschluss widerspiegeln (in diesem Fall kdnnen Querverweise darauf
vorgenommen werden), wahrend sich der Begriff ,potenziell verlorene
Vermogenswerte” auf eine zukunftsorientierte Bewertung bezieht, bei der ein
bestimmtes kinftiges Szenario beriicksichtigt wird.

Strategische
Rohstoffe

Eine Untergruppe kritischer Rohstoffe, die fur grine und digitale Technologien,
Verteidigungs- und Weltraumanwendungen von wesentlicher Bedeutung sind (siehe
Anhang | Abschnitt 1 der Verordnung (EU) 2024/1252 des Européischen Parlaments
und des Rates).

Stoff

Jedes chemische Element und dessen Verbindungen in natirlicher Form oder durch
ein Herstellungsverfahren gewonnen, einschlielich der zur Wahrung seiner Stabilitat
erforderlichen Zusatzstoffe und aller bei der Herstellung entstehenden
Verunreinigungen, aber mit Ausnahme von Lésungsmitteln, die von dem Stoff ohne
Beeintrachtigung seiner Stabilitdit und ohne Anderung seiner Zusammensetzung
abgetrennt werden kénnen, und mit Ausnahme folgender Stoffe:

(a) Stoffe gemaR Artikel 1 der Richtlinie 96/29/Euratom des Rates zur Festlegung
der grundlegenden Sicherheitsnormen fiir den Schutz der Gesundheit der
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Arbeitskrafte und der Bevdlkerung gegen die Gefahren durch ionisierende
Strahlungen,

(b) genetisch verdnderte Mikroorganismen gemafl Artikel 2 Buchstabe b der
Richtlinie 2009/41/EG des Europaischen Parlaments und des Rates liber die
Anwendung genetisch verdanderter Mikroorganismen in geschlossenen
Systemen und

(c) genetisch verdnderte Organismen gemdaR Artikel 2 Absatz 2 der Richtlinie
2001/18/EG des Europaischen Parlaments und des Rates lber die absichtliche
Freisetzung genetisch verdnderter Organismen in die Umwelt (Richtlinie
2010/75/EG).

Neben Stoffen als solchen gibt es auch Stoffe, die in Gemischen enthalten sind, bei
denen es sich um Losungen handelt, die aus zwei oder mehr Stoffen bestehen.

Besorgniserregen

Jeder Stoff, der:

de Stoffe (SoC) (a) die in Artikel 57 der Verordnung (EG) Nr. 1907/2006 festgelegten Kriterien
erfullt und gemal Artikel 59 Absatz 1 der genannten Verordnung ermittelt
wurde, und/oder
(b) in Anhang VI Teil 3 der Verordnung (EG) Nr. 1272/2008 in eine der folgenden
Gefahrenklassen oder Gefahrenkategorien eingestuft ist:
v. Karzinogenitat der Kategorien 1 und 2,
vi. Keimzell-Mutagenitat der Kategorien 1 und 2,
vii. Reproduktionstoxizitdt der Kategorien 1 und 2,
viii. endokrine Disruption mit Wirkung auf die menschliche Gesundheit,
Kategorien 1 und 2,
ix. endokrine Disruption mit Wirkung auf die Umwelt, Kategorien 1 und 2,
X. persistente, mobile und toxische Eigenschaften oder sehr persistente,
sehr mobile Eigenschaften,
xi. persistente, bioakkumulierbare und toxische Eigenschaften oder sehr
persistente, sehr bioakkumulierbare Eigenschaften,
xii. Sensibilisierung der Atemwege der Kategorie 1,
xiii. Sensibilisierung der Haut der Kategorie 1,
xiv. chronisch gewdssergefahrdend der Kategorien 1 bis 4,
xv. die Ozonschicht schadigend,
xvi. spezifisch zielorgantoxisch (wiederholte Exposition), Kategorien 1
und 2, oder
xvii.spezifisch zielorgantoxisch (einmalige Exposition), Kategorien 1 und 2,
Besonders Stoffe, die die Kriterien des Artikels 57 der Verordnung (EG) Nr. 1907/2006 (REACH)
besorgniserregen | erfiillen und gemal Artikel 59 Absatz 1 der genannten Verordnung ermittelt wurden.
de Stoffe
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(Substances of
Very High
Concern, SVHC)

Lieferant

Der Organisation vorgelagertes Unternehmen (d. h. innerhalb der Lieferkette der
Organisation), das ein Produkt oder eine Dienstleistung anbietet, das bzw. die zur
Entwicklung der eigenen Produkte oder Dienstleistungen der Organisation verwendet
wird. Ein Lieferant kann eine direkte (haufig als erstrangiger Lieferant bezeichnet)
oder eine indirekte Geschdftsbeziehung zum Unternehmen unterhalten.

Lieferkette

Das gesamte Spektrum der Tatigkeiten oder Prozesse, die von dem Unternehmen
vorgelagerten oder nachgelagerten Betrieben durchgefiihrt werden, die Produkte
oder Dienstleistungen bereitstellen, die bei der Entwicklung und der Erzeugung der
eigenen Produkte oder Dienstleistungen des Unternehmens verwendet werden. Dazu
gehoren vorgelagerte Unternehmen, mit denen das Unternehmen in einer direkten
Beziehung steht (hadufig als erstrangiger Lieferant bezeichnet), und Einrichtungen, mit
denen das Unternehmen eine indirekte Geschdftsbeziehung unterhilt.

Oberflaichengewa
sser

Binnengewdsser, ausgenommen Grundwasser, sowie die Ubergangsgewisser und
Kistengewasser, wobeiim Hinblick auf den chemischen Zustand ausnahmsweise auch
die Hoheitsgewasser eingeschlossen sind. Auch definiert als das gesamte Wasser auf
der Erdoberflache, einschlieRlich SiiSwasser und anderes Wasser, im Unterschied zum
Wasser unter der Erdoberflache (Grundwasser).

Nachhaltigkeitsb
ezogene
Auswirkungen

(oder
Auswirkung)

Die Auswirkungen, die das Unternehmen auf die Umwelt und die Menschen hat oder
haben konnte, einschlieRlich der Auswirkungen auf ihre Menschenrechte, die mit
seinen eigenen Geschaftstatigkeiten und seiner vor- und nachgelagerten
Wertschopfungskette verbunden sind, auch durch seine Produkte und
Dienstleistungen sowie durch seine Geschdftsbeziehungen. Die Auswirkungen
konnen tatsachlich oder potenziell, negativ oder positiv, beabsichtigt oder
unbeabsichtigt sowie umkehrbar oder unumkehrbar sein. Sie kdnnen kurz-, mittel-
oder langfristig auftreten. Die Auswirkungen geben den negativen oder positiven
Beitrag des Unternehmens zur nachhaltigen Entwicklung an.

Nachhaltigkeitsb
ezogene Chance

(oder Chance)

Ungewisse Ereignisse oder Bedingungen in den Bereichen Umwelt, Soziales oder
Governance, die, falls sie eintreten, moglicherweise wesentliche positive
Auswirkungen auf das Geschdftsmodell des Unternehmens und seine Strategie, seine
Fahigkeit zur Erreichung seiner Ziele und zur Schaffung von Werten haben kénnen und
daher seine Entscheidungen und die Entscheidungen seiner Geschéaftspartner im
Hinblick auf Nachhaltigkeitsthemen beeinflussen kénnen. Wie jede andere Chance
werden auch nachhaltigkeitsbezogene Chancen als Kombination aus dem AusmafR
der Auswirkungen und der Eintrittswahrscheinlichkeit gemessen.
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Nachhaltigkeitsb
ezogenes Risiko

(oder Risiko)

Ungewisse Ereignisse oder Bedingungen in den Bereichen Umwelt, Soziales oder
Governance, die, falls sie eintreten, moglicherweise wesentliche negative
Auswirkungen auf das Geschdiftsmodell des Unternehmens und seine Strategie, seine
Fahigkeit zur Erreichung seiner Ziele und zur Schaffung von Werten haben kénnen und
daher seine Entscheidungen und die Entscheidungen seiner Geschaftspartner im
Hinblick auf Nachhaltigkeitsthemen beeinflussen kénnen. Wie jedes andere Risiko
werden auch nachhaltigkeitsbezogene Risiken als Kombination aus dem Ausmald der
Auswirkungen und der Eintrittswahrscheinlichkeit gemessen.

Nachhaltigkeitser
klarung

Der spezielle Abschnitt des Managementberichts des Unternehmens, in dem die im
Einklang mit der Richtlinie (EU) 2022/2464 des Europdischen Parlaments und des
Rates und den ESRS erstellten Informationen zu Nachhaltigkeitsthemen dargestellt
werden.

Systemische
Risiken

Risiken, die sich aus dem Ausfall eines gesamten Systems und nicht aus dem Ausfall
einzelner Teile davon ergeben. Sie sind durch niederschwellige Kipp-Punkte
gekennzeichnet, die in Kombination indirekt zu grofen Ausfallen fiihren, durch
kaskadierende Wechselwirkungen von physischen Risiken und Ubergangsrisiken
(Ansteckung), indem ein Verlust eine Kette weiterer Verluste auslost, was dazu fiihrt,
dass die Systeme nach einem Schock ihr Gleichgewicht nicht wiedererlangen kénnen.
Ein Beispiel hierfiir ist der Verlust einer wichtigen Art (beispielsweise Seeotter), die
eine entscheidende Rolle in der Gemeinschaftsstruktur der Okosysteme einnehmen.
Als Seeotter in den 1900er-Jahren so stark gejagt wurden, dass sie kurz vor dem
Aussterben standen, kippten die Kiistentkosysteme und die Produktion von Biomasse
ging erheblich zurlick.

Ziel

Messbare, ergebnisorientierte und terminierte Zielvorgaben, die das Unternehmen in
Bezug auf wesentliche Auswirkungen, Risiken oder Chancen erreichen will. Sie
kénnen vom Unternehmen freiwillig festgelegt werden oder sich aus rechtlichen
Anforderungen an das Unternehmen ergeben. Ziele sind nicht auf Verbesserungen
beschrdnkt, sondern kdnnen auch die Beibehaltung erzielter Ergebnisse oder die
kontinuierliche Aufrechterhaltung eines Leistungsniveaus betreffen.

Technisches

Materialien, die nicht im biologischen Kreislauf verarbeitet werden kénnen und sich

Material daher als Abfall ansammeln, da sie nicht zerfallen und als Nahrstoffe in die Natur
zurtickkehren konnen.
Bedrohte Arten |Als bedrohte Arten gelten gefahrdete Arten, einschlieRlich Flora und Fauna, die in der

oder Okosysteme

Roten Liste der Europdischen Union oder der Roten Liste der bedrohten Arten der
IUCN aufgefiihrt sind, wie in Anhang Il Abschnitt 7 der Delegierten Verordnung (EU)
2021/2139 der Kommission genannt. Als bedrohte Okosysteme gelten Okosysteme,
die in der Roten Liste der Okosysteme der IUCN als vom Aussterben bedroht, stark
gefdahrdet und gefahrdet eingestuft sind.
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Begriff

Begriffsbestimmung

Thema

In den ESRS werden in Bezug auf die Nachhaltigkeit die Begriffe ,Thema“ und
,Unterthema“ verwendet, die als Synonyme fiir die Begriffe ,,Nachhaltigkeitsaspekte”
bzw. ,Nachhaltigkeitsfaktoren” zu verstehen sind. Die Angaben in den ESRS sind nach
Themen gegliedert. Ein Thema wird weiter in Unterthemen untergliedert. Im
ESRS wird der Begriff , Thema” verwendet, um entweder ein Thema oder ein
Unterthema anzugeben, je nachdem, welcher Grad an Granularitdit am besten
geeignet ist, um das jeweilige Offenlegungsziel zu erreichen.

Weiterbildung

Initiativen, die das Unternehmen zur Erhaltung und/oder Verbesserung der
Fahigkeiten und Kenntnisse seiner eigenen Arbeitskriifte ergreift. Dies kann
verschiedene Methoden umfassen, z. B. Schulungen vor Ort und Online-Schulungen.

Ubergangsplan

Ein spezieller Aktionsplan, der vom Unternehmen im Zusammenhang mit einer
strategischen Entscheidung angenommen wird und Folgendes zum Gegenstand hat:

(a) ein Gemeinwohlziel und/oder

(b) einen unternehmensspezifischen Aktionsplan, der als strukturierter Satz von
Zielen und MalBnahmen organisiert ist und mit Folgendem in Verbindung steht:

xviii. einer wichtigen strategischen Entscheidung;
xix. einer wesentlichen Anderung des Geschdéiftsmodells; und insbesondere

xX. wichtigen MaRnahmen und zugewiesene Ressourcen.

Ubergangsplan
fur den
Klimaschutz

Ein Aspekt der Gesamtstrategie eines Unternehmens, in dem die Ziele, Mafinahmen
und Mittel des Unternehmens fiir seinen Ubergang zu einer CO-armen Wirtschaft
festgelegt sind, einschlieRlich MaBnahmen wie der Reduktion seiner
Treibhausgasemissionen im Hinblick auf das Ziel der Begrenzung der globalen
Erwarmung auf 1,5 °C und der Klimaneutralitat.

Ubergangsrisiken

Risiken, die sich aus einer Diskrepanz zwischen der Strategie und dem Management
einer Organisation oder eines Investors und dem sich wandelnden regulatorischen,
politischen oder gesellschaftlichen Umfeld, in dem sie tatig ist, ergeben.
Entwicklungen, die darauf abzielen, Schaden am Klima oder an der Natur zu beenden
oder umzukehren, wie z. B. staatliche MalRnahmen, technologische Durchbriiche,
Marktveranderungen, Rechtsstreitigkeiten und sich andernde
Verbraucherpriferenzen, kénnen allesamt Ubergangsrisiken bewirken oder
verandern.

Nutzer

Nutzer von Nachhaltigkeitserkldrungen sind Hauptnutzer der allgemeinen
Finanzberichterstattung (bestehende und potenzielle Investoren, Kreditgeber und
andere Glaubiger, einschlieRlich Vermogensverwalter, Kreditinstitute,
Versicherungsunternehmen)  sowie  andere  Nutzer, einschlieBlich  der
Geschaftspartner des Unternehmens, Gewerkschaften und Sozialpartner, der
Zivilgesellschaft sowie Nichtregierungsorganisationen.
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Begriff

Begriffsbestimmung

Verwender von
Erzeugnissen

Jede natiirliche oder juristische Person, die ein Erzeugnis im Rahmen ihrer
industriellen oder beruflichen Tatigkeit verwendet. Fir die Zwecke dieser Normen
wird der Begriff ,,Verwender” an die nachgeschalteten Anwender der Verordnung (EG)
Nr. 1907/2006 (REACH) angepasst.

Verwender von
Stoffen

Jede natiirliche oder juristische Person auller dem Hersteller, Formulierer oder
Einfiihrer, die einen Stoff als solchen oder in einem Gemisch im Rahmen ihrer
industriellen oder beruflichen Tatigkeit verwendet, mit Ausnahme des
Endverbrauchers. Fir die Zwecke dieser Normen wird dieser Begriff an die
nachgeschalteten Anwender der Verordnung (EG) Nr. 1907/2006 (REACH) angepasst.

Wertschopfungsk
ette

Das gesamte Spektrum der Tatigkeiten, Ressourcen und Beziehungen im
Zusammenhang mit dem Geschdftsmodell des Unternehmens und dem externen
Umfeld, in dem es tatig ist. Eine Wertschépfungskette umfasst die Tatigkeiten,
Ressourcen und Beziehungen, die das Unternehmen nutzt und auf die es angewiesen
ist, um seine Produkte oder Dienstleistungen von der Konzeption liber die Lieferung
und den Verbrauch bis zum Ende der Lebensdauer zu gestalten. Zu den einschlagigen
Tatigkeiten, Ressourcen und Beziehungen gehoren Folgende:

(a) diejenigen im Rahmen der eigenen Geschaftstatigkeit des Unternehmens, z. B.
Personalwesen,

(b) diejenigen entlang seiner Liefer-, Vermarktungs- und Vertriebskanile, z. B.
Beschaffung von Materialien und Dienstleistungen sowie Verkauf und Lieferung
von Produkten und Dienstleistungen, und

(c) das finanzielle, geografische, geopolitische und regulatorische Umfeld, in dem
das Unternehmen tatig ist.

Die Wertschopfungskette umfasst Akteure, die dem Unternehmen vor- und
nachgelagert sind. Ein vorgelagerter Akteur (z. B. ein Lieferant) bietet Produkte oder
Dienstleistungen an, die bei der Entwicklung der eigenen Produkte oder
Dienstleistungen des Unternehmens verwendet werden. Betriebe, die dem
Unternehmen nachgelagert sind, erhalten Produkte oder Dienstleistungen von dem
Unternehmen (z. B. Vertreiber, Kunden).

In ESRS wird der Begriff ,,Wertschopfungskette” im Singular verwendet, auch wenn
anerkannt wird, dass Unternehmen Uber mehrere Wertschépfungsketten verfiigen
kénnen.

Lohn

Bruttolohn ohne variable Komponenten wie Uberstunden und Anreizvergiitung und
ohne Zulagen, sofern sie nicht garantiert sind.

Abfall

Alle Stoffe oder Gegenstande, deren sich ihr Besitzer entledigt, entledigen will oder
entledigen muss (siehe Richtlinie 2008/98/EG des Européischen Parlaments und des
Rates Uber Abfille).
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Begriff Begriffsbestimmung
Abfallstrom Ein bestimmter Massenstrom von Abféllen aus einem Prozess, einer Tatigkeit, einer
Anlage oder Industrie, haufig gruppiert nach Material (z. B. Kunststoff, Metall,
organisch), Ursprung (z. B. Haushalt, Industrie) oder Gefahr (z. B. geféhrlich vs. nicht
gefahrlich).
Wasserverbrauch |Die Wassermenge, die im Laufe des Berichtszeitraums in die Grenzen des

Unternehmens verbracht und nicht in Gewasser abgeleitet oder an Dritte
weitergeleitet wird.

Ableitung von
Wasser

Die Summe aus Abwasser und sonstigem Wasser, die die Grenzen der Organisation
verlasst und wahrend des Berichtszeitraums in Oberfldchengewdsser oder
Grundwasser eingeleitet oder an Dritte weitergeleitet wird.

Aufbereitetes
und
wiederverwende
tes Wasser

Wasser und Abwasser (behandelt oder unbehandelt), das vor der Ableitung aus dem
Bereich des Unternehmens mehr als einmal verwendet wurde, um den Wasserbedarf
zu verringern. Dies kann im selben Prozess (aufbereitet) oder in einem anderen
Verfahren innerhalb derselben (gemeinsamen oder eigenen) Anlage oder Einrichtung
oder in einer anderen Anlage oder Einrichtung des Unternehmens (wiederverwendet)
erfolgen.

Wasserknappheit

Bezieht sich auf die volumetrische Abundanz oder der Mangel an SiiSwasser-
Ressourcen. Wasserknappheit ist durch den Menschen bedingt. Sie ist eine Funktion
des Volumens des menschlichen Wasserverbrauchs im Verhaltnis zum Volumen der
Wasserressourcen in einem bestimmten Gebiet. Bei einer trockenen Region mit sehr
wenig Wasser, aber ohne menschlichen Wasserverbrauch wiirde man nicht von
Wasserknappheit, sondern eher von einer ariden Region sprechen. Wasserknappheit
ist eine physische, objektive Realitdt, die in allen Regionen und im Zeitverlauf
einheitlich gemessen werden kann. Die Wasserknappheit spiegelt die physische
Abundanz von StiBwasser wider und nicht die Frage, ob dieses Wasser fiir die Nutzung
geeignet ist. So kann beispielsweise eine Region (iber reichliche Wasserressourcen
verfligen (und somit nicht als von Wasserknappheit betroffen gelten), aber eine so
starke Verschmutzung aufweisen, dass ihre Wasserressourcen nicht fir die
Verwendung durch Menschen oder eine 6kologische Nutzung geeignet sind.

Gespeichertes
Wasser

Wasser in Wasserspeichern oder Reservoirs.

Wasserstress

Die Fahigkeit oder Unfahigkeit, den menschlichen und 6kologischen Wasserbedarf zu
decken. Wasserstress ist ein umfassender Begriff, der verschiedenen physischen
Aspekten im Zusammenhang mit Wasserressourcen Rechnung tragt, darunter die
Wasserverflgbarkeit, die Wasserqualitdt und die Zugédnglichkeit von Wasser (d. h. ob
die Menschen in der Lage sind, physisch verfligbare Wasservorrate zu nutzen), was
neben anderen Faktoren haufig von der Angemessenheit der Infrastruktur und der
Erschwinglichkeit von Wasser abhangt.
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Begriff

Begriffsbestimmung

Wasserentnahme

Die Summe des Wassers, das wahrend des Berichtszeitraums aus allen Quellen und
fir alle Verwendungszwecke in die Grenzen des Unternehmens geleitet wurde.

Arbeitskraft in
der
Wertschopfungsk
ette

Eine Person, die in der Wertschépfungskette des Unternehmens tatig ist, unabhangig
vom Bestehen oder der Art einer vertraglichen Beziehung zu dem Unternehmen. In
den ESRS umfassen Arbeitskréifte in der Wertschopfungskette alle Arbeitskrafte in der
vor- und nachgelagerten Wertschopfungskette des Unternehmens, auf die das
Unternehmen wesentliche Auswirkungen hat oder haben kann. Dies schlief3t
Auswirkungen ein, die mit den eigenen Geschaftstatigkeiten und der
Wertschopfungskette des Unternehmens verbunden sind, auch durch seine Produkte
oder Dienstleistungen sowie durch seine Geschdftsbeziehungen. Dazu gehoéren alle

Arbeitskrafte, die nicht zu den Arbeitskriiften des Unternehmens gehoren
(,Arbeitskrafte des Unternehmens” sind sowohl Personen, die in einem
Arbeitsverhaltnis mit dem Unternehmen stehen (,Beschdftigte”), als auch

Fremdarbeitskrdifte, bei denen es sich entweder um Personen handelt, die mit dem
Unternehmen einen Vertrag Uber die Erbringung von Arbeitsleistungen geschlossen
haben (,Selbststandige”), oder Personen, die von Unternehmen bereitgestellt
werden, die in erster Linie im Bereich der Vermittlung und Uberlassung von
Arbeitskraften tatig sind (NACE-Code 078).

Arbeitnhehmerver
treter

Der Begriff Arbeitnehmervertreter bezieht sich auf:

(a) von Gewerkschaften oder von Mitgliedern solcher Gewerkschaften gemaR den
nationalen Rechtsvorschriften und Gepflogenheiten benannte oder gewahlte

Gewerkschaftsvertreter,

(b) ordnungsgemdR gewahlte Vertreter, die von den Arbeitnehmern der
Organisation frei gewahlt werden und nicht gemaR den nationalen Rechts- und
Verwaltungsvorschriften oder Tarifvertragen vom Arbeitgeber dominiert oder
kontrolliert werden und zu deren Aufgaben nicht Tatigkeiten gehoren, die in

dem betreffenden Land ausschlief3lich den Gewerkschaften vorbehalten sind,

und die nicht dazu benutzt werden, die Position der betreffenden
Gewerkschaften oder ihrer Vertreter zu untergraben.
Vereinbarkeit Zufriedenstellendes Gleichgewicht zwischen Arbeit und Privatleben. Die

von Berufs- und
Privatleben

Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben im weiteren Sinne umfasst nicht nur die
Vereinbarkeit mit familidren oder Betreuungspflichten, sondern auch die Aufteilung
zwischen der am Arbeitsplatz und im Privatleben verbrachten Zeit, die Gber familidre
Verpflichtungen hinausgeht.
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