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DOVODOVA SPRAVA

1. KONTEXT DELEGOVANEHO AKTU

Mario Draghi vo svojej sprave o buducnosti eurdpskej konkurencieschopnosti' zdoraznil
potrebu, aby Europska unia vytvorila regulacné prostredie, ktoré ulahci
konkurencieschopnost’ a odolnost’, pricom v nej — okrem inych pravnych predpisov — upriamil
pozornost na zatazenie andklady na dodrziavanie predpisov spOsobené smernicou
Eurépskeho parlamentu aRady (EU) 2022/2464 (dalej len ,smernica o vykazovani
informacii o udrzatenosti podnikov* alebo ,,CSRD*)?. Hlavy §tatov a predsedovia vlad EU
vo vyhlaseni z Budapesti onovej dohode o konkurencieschopnosti Eurdpy® vyzvali na
,»zacatie zjednodusovacej revolucie, ktorou sa zabezpeci jasny, jednoduchy a inteligentny
regulacny ramec pre podniky a ktorou sa drasticky zjednodusi administrativne, regula¢né
a vykazovacie zatazenie, najmid pre MSP“. Vyzvali Komisiu, aby v prvom polroku 2025
predlozila konkrétne ndvrhy na znizenie poZiadaviek na vykazovanie aspoil o 25 %.

Komisia vo svojom ozndmeni o kompase konkurencieschopnosti pre EU* potvrdila, Ze
navrhne prvy ,,sthrnny balik zjednoduSujucich opatreni®, ktory by zahffial d’alekosiahle
zjednodusenia v oblasti vykazovania informdacii o udrzatelnom financovani, nalezitej
starostlivosti v oblasti udrZatelnosti ataxondémie. Vo svojom oznadmeni snazvom
,Jednoduchsia arychlejsia Eurdpa: oznamenie o vykonavani a zjednoduSeni® Komisia
stanovila program vykonavania a zjednodusenia, ktory prinaSa rychle a viditeI'né zlepSenia
pre I'udi a podniky v praxi, ¢o si vyzaduje viac nez len postupny pristup a zdoraznuje potrebu
odvaznych opatreni na zefektivnenie a zjednodusenie pravidiel Unie, ako aj vnutro§tatnych
a regionalnych pravidiel.

Smernica CSRD nadobudla uc¢innost’ 5. januara 2023. Posilnila a zmodernizovala poZiadavky
na vykazovanie informdacii o udrzatenosti podnikov prostrednictvom uprav smernice
Eurépskeho parlamentu a Rady 2013/34/EU (d’alej len ,,smernica o uétovnictve™)®, smernice
Eurdpskeho parlamentu a Rady 2004/109/ES (d’alej len ,,smernica o transparentnosti®)’,
smernice Eurépskeho parlamentu a Rady 2006/43/ES (d’alej len ,smernica o audite)®
a nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) & 537/2014 (dalej len ,nariadenie

Buducnost’ eurdpskej konkurencieschopnosti, september 2024.

2 Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU)2022/2464 zo 14.decembra 2022, ktorou sa meni
nariadenie (EU) ¢&.537/2014, smernica 2004/109/ES, smernica 2006/43/ES a smernica 2013/34/EU,
pokial’ ide o vykazovanie informacii o udrzatelnosti podnikov (U.v. EU L 322, 16.12.2022, s. 15, ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2022/2464/0j).

Vyhlasenie z Budapesti o novej dohode o konkurencieschopnosti Eur6py, 8. november 2024.

Oznamenie Komisie Eurdpskemu parlamentu, Eurdpskej rade, Rade, Eurdpskemu hospodarskemu
a socialnemu vyboru a Vyboru regionov, COM(2025) 30 final: Kompas konkurencieschopnosti pre EU.
Oznamenie Komisie Europskemu parlamentu, Rade, Europskemu hospodarskemu a socidlnemu vyboru
a Vyboru regionov, COM(2025) 47 final: Jednoduchsia a rychlej$ia Eurdpa: ozndmenie o vykonavani
a zjednoduseni.

Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2013/34/EU z 26. jina 2013 o roénych tétovnych zavierkach,
konsolidovanych tctovnych zavierkach a stivisiacich spravach urcitych druhov podnikov, ktorou sa meni
smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2006/43/ES azruSuji smernice Rady 78/660/EHS
a 83/349/EHS (U. v. EU L 182, 29.6.2013, s. 19, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2013/34/0j).

Smernica Europskeho parlamentu a Rady 2004/109/ES z 15. decembra 2004 o harmonizacii poziadaviek
na transparentnost’ v suvislosti s informaciami o emitentoch, ktorych cenné papiere su prijaté na
obchodovanie na regulovanom trhu, a ktorou sa meni a dopiiia smernica 2001/34/ES (U. v. EU L 390,
31.12.2004, s. 38, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2004/109/0j).

Smernica Europskeho parlamentu a Rady 2006/43/ES zo 17. méja 2006 o Statutarnom audite rocnych
Gctovnych zavierok a konsolidovanych uétovnych zavierok, ktorou sa menia a dopliiaju smernice
Rady 78/660/EHS a 83/349/EHS aktorou sa zruduje smernica Rady 84/253/EHS (U.v.EUL 157,
9.6.2006, s. 87, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2006/43/0j).
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o audite”)’. Smernica CSRD je délezitym prvkom Eurdpskej zelenej dohody!® a akéného
plénu o udrzatelnom financovani'!. Jej cielom je zabezpecit, aby investori mali informécie,
ktoré potrebujii na pochopenie a riadenie rizik, ktorym su vystavené spolocnosti, do ktorych
sa investuje, v dosledku zmeny klimy a inych aspektov udrzatel'nosti. Jej d’al§im cielom je
zabezpecit, aby investori a iné zainteresované strany mali potrebné informacie o vplyve
podnikov na T'udi a zivotné prostredie. Prispieva tak k financnej stabilite a environmentalne;j
integrite. Ide o nevyhnutnii podmienku na to, aby finan¢né zdroje smerovali do podnikov,
ktoré sleduji ciele udrzatelnosti, prispieva k va¢Sej zodpovednosti a transparentnosti voci
vSetkym zainteresovanym stranam, pokial’ ide o vykonnost’ podnikov v oblasti udrzatel'nosti.

V smernici CSRD sa vyzaduje, aby podniky patriace do rozsahu pdsobnosti vykazovali
informacie o udrzatelnosti v sulade s europskymi Standardmi vykazovania informaécii
o udrzatel'nosti (ESRS), ktoré su stanovené v prilohe I k delegovanému nariadeniu Komisie
(EU) 2023/2772'2. Uvedené standardy ESRS st odvetvovo neutralne, ¢o znamend, Ze ich
maju uplatiovat’ vSetky podniky patriace do rozsahu pdsobnosti nezavisle od odvetvia
hospodarstva, v ktorom dany podnik posobi.

S cielom pomdct’ podnikom prispdsobit’ sa novému rezimu vykazovania sa v prvom subore
ESRS uvédza, Ze niektoré poziadavky na vykazovanie sa zavadzaju postupne'. To znamena,
ze niektoré informéacie, ktoré musia podniky vykazovat’, sa musia vykazovat az od druhého
alebo treticho roka uplatiiovania Standardov. Niektoré ztychto ustanoveni o postupnom
zavadzani sa uplatituju na vSetky podniky v rozsahu pdsobnosti smernice CSRD a niektoré sa
vzt'ahuju len na podniky v rozsahu pdsobnosti smernice, ktorych pocet zamestnancov nie je
vyssi ako 750. Najmé podniky, ktorych pocet zamestnancov nie je vyssi ako 750, mézu okrem
in¢ho vynechat’ vSetky udajové body pocas prvych dvoch rokov povinnosti uplatiiovat
Standardy  z nasledujiicich  tematickych  Standardov: ESRS  E4  (Biodiverzita
a ekosystémy), ESRS S2 (Pracovnici v hodnotovom retazci), ESRS S3 (Ovplyvnené
spolocenstvd) a ESRS S4 (Spotrebitelia a koncovi pouzivatelia). Okrem toho mézu vynechat’
vSetky udajové body zo Standardu ESRS S1 (Vlastnd pracovna sila) len za prvy rok
uplatiovania Standardov. Prvy subor ESRS obsahuje aj zaruku, v ktorej sa stanovuje, ze ak
podnik, ktorého pocet zamestnancov nie je vyssi ako 750, vyuZiva tieto doCasné vynimky
v pripade uplného tematického Standardu, musi napriek tomu vykdzat urcité suhrnné
informécie o dotknutej téme, ak podnik dospel k zaveru, Ze predmetna téma je vyznamna.

Smernica CSRD sa ma v sucasnosti uplatiovat’ na vel'ké podniky, MSP s cennymi papiermi
kotovanymi na regulovanych trhoch Unie, materské podniky velkych skupin a na emitentov,
ktori patria do tychto kategdrii podnikov. Datum uplatiiovania poziadaviek na vykazovanie
zavedenych smernicou CSRD sa zavadza postupne v zdvislosti od rdéznych kategorii
podnikov. V prvej vine su vel’ké subjekty verejného zdujmu s viac nez 500 zamestnancami,
ktoré musia po prvykrat vykazat informacie v roku 2025 za finanény rok 2024 (podniky
»prvej viny*)!*. V druhej vine st ostatné velké podniky, ktoré musia vykazat informdcie

o Nariadenie Eurdpskeho parlamentu aRady (EU) ¢&. 537/2014 zo 16.aprila 2014 o osobitnych
poziadavkach tykajucich sa Statutarneho auditu subjektov verejného zaujmu a zruSeni rozhodnutia
Komisie 2005/909/ES (U. v. EU L 158, 27.5.2014, s. 77, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2014/537/0j).

10 Oznamenie Komisie s nazvom ,,Eurdpska zelena dohoda* [COM(2019) 640 final].

Oznamenie Komisie s ndzvom ,,Akény plan: Financovanie udrzate'ného rastu® [COM(2018) 097 final].

Delegované nariadenie Komisie (EU) 2023/2772 z 31. jala 2023, ktorym sa dopliia smernica Eurépskeho

parlamentu a Rady 2013/34/EU, pokial' ide o §tandardy vykazovania informacii o udrzatelnosti

(U.v. EU L, 2023/2772, 22.12.2023, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg_del/2023/2772/0j).

Zoznam postupne zavadzanych poziadaviek na zverejiiovanie je uvedeny v dodatku C k Standardu ESRS

1 v prilohe I k delegovanému nariadeniu (EU) 2023/2772.

Takisto aj subjekty verejného zaujmu, ktoré su materskymi podnikmi velkej skupiny s viac nez 500

zamestnancami, na ucely konsolidovaného vykazovania informacii o udrzatel'nosti. ,,Subjekty verejného
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v roku 2026 za finanény rok 2025 (podniky ,,druhej viny*)!>. V tretej vine sa nachadzajii malé
a stredné podniky (MSP), ktorych cenné papiere su kétované na regulovanych trhoch Unie —
tie musia vykazat informdacie vroku 2027 za finan¢ny rok 2026, hoci maji moznost
rozhodnut’ sa, Ze za finanéné roky 2026 a 2027 si uplatnia vynimku dané informadcie
nevykazat’ (podniky ,.tretej viny“)'®. Vo $tvrtej vine musia v roku 2029 vykazat informacie za
finanény rok 2028 uréité podniky z krajin mimo Unie, ktoré vykonavaju ¢innost’ na tizemi
Unie a presahuju pritom uréité prahové hodnoty'”.

Smernica CSRD sa v sucasnosti vykondva v novom a zlozitom kontexte. V dosledku uto¢ne;j
vojny Ruska proti Ukrajine do§lo k narastu cien energie pre podniky v EU. Geopolitické
prostredie sa vyvija rychlo. Urcité¢ iné vyznamné jurisdikcie zaujali k regulacii vykazovania
informacii o udrzatel'nosti podnikov odliSny postoj, ¢o vyvoladva otazky o vplyve smernice
CSRD na konkurenéné postavenie podnikov z EU. Schopnost’ Unie zachovat’ a chranit’ svoje
hodnoty zavisi, okrem in¢ho, od schopnosti jej hospodarstva prispdsobit’ sa a konkurovat
v nestabilnom a miestami nepriatel'skom geopolitickom kontexte.

Komisia preto 26. februdra prijala takzvany suhrnny balik zjednoduSujucich opatreni, aby sa
znizilo administrativne zatazenie podnikov a podporil rast a investicie. Uvedeny balik zahiial
navrh na zmenu uréitych ustanoveni smernice CSRD'® a smernice Eurépskeho parlamentu
aRady (EU) 2024/1760 (d’alej len ,,smernica o nalezitej starostlivosti podnikov v oblasti
udrzatelnosti alebo ,,CSDDD*)!°. V pripade smernice CSRD navrhované zmeny zahfiajl
uplatiiovanie poziadaviek na vykazovanie len na velké podniky sviac ako 1000
zamestnancami, ¢im sa pocet podnikov podliehajucich danym poziadavkdm znizi priblizne
o 80 %.

Komisia sa zaroven zaviazala prijat’ delegovany akt, ktorym sa reviduje a zjednodusuje prvy
subor ESRS. Touto reviziou sa okrem iného podstatne znizi pocet idajovych bodov, ktoré sa
maji vykazovat, poskytni sa jasnejSie pokyny, ako uplatiiovat’ zasadu vyznamnosti,
a zjednodusi sa Struktira a prezentacia ESRS. Cielom Komisie je prijat’ potrebny delegovany
akt ¢o najskor, najneskor vSak Sest’ mesiacov po nadobudnuti Gi¢innosti smernice, ktorou sa
meni smernica CSRD.

zaujmu® st vymedzené v ¢lanku 2 bode 1 smernice o uctovnictve ako podniky, ktoré: a) sa riadia pravom
Clenského S$tatu a ktorych prevoditeI'né cenné papiere su prijaté na obchodovanie na regulovanom trhu
EU; b) st averovymi indtiticiami; ¢) s poistoviiami alebo d) uréili ¢lenské §taty ako subjekty verejného
zaujmu. ,,Vel'ké podniky* st vymedzené v ¢lanku 3 ods. 4 smernice o G¢tovnictve ako podniky, ktoré ku
dnu, ku ktorému sa zostavuje ich uc¢tovna zavierka, prekrocia aspon dve z tychto troch kritérii: a) celkova
bilan¢na suma: 25 000 000 EUR; b) Cisty obrat: 50 000 000 EUR; ¢) priemerny pocet zamestnancov
pocas finan¢ného roka: 250.

Ako aj ostatné materské podniky velkych skupin na tcely konsolidovaného vykazovania informacii
o udrzatelnosti.

Sucastou tretej viny st aj malé a menej zlozité uverové institucie a kaptivne poistovne a zaistovne, hoci
tieto mézu vyuzit’ dodato¢nu dvojroénu vynimku len vtedy, ak su kétovanymi MSP.

Podl’a ¢lanku 40a smernice o uctovnictve zmenenej smernicou CSRD musi podnik, ktory nie je usadeny
v EU, vykazovat' informacie o udrzatelnosti na urovni skupiny, ak a) dosiahol &isty obrat v Unii vo v{ske
viac nez 150 miliénov EUR a b) ma bud’ dcérsku spoloénost’ v EU, na ktora sa vztahujii poziadavky na
vykazovanie informacii o udrzatelnosti zavedené smernicou CSRD, alebo ma pobocku v EU, ktora
dosiahla Cisty obrat vo vyske viac nez 40 milionov EUR. V tomto pripade ma pravnu povinnost’ uverejnit’
spravu dcérsky podnik alebo pobocka v EU.

Néavrh smernice Eurépskeho parlamentu a Rady, ktorou sa menia smernice 2006/43/ES, 2013/34/EU,
(EU) 2022/2464 a (EU) 2024/1760, pokial ide o ur¢ité poziadavky na vykazovanie informacii
o udrzatel'nosti podnikov a nalezitl starostlivost’ podnikov v oblasti udrzatel'nosti [COM(2025) 81 final].
Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2024/1760 z 13.jina 2024 o naleZitej starostlivosti
podnikov v oblasti udrzatelnosti a o zmene smernice (EU) 2019/1937 a nariadenia (EU) 2023/2859
(U. v. EU L, 2024/1760, 5.7.2024, ELI: http:/data.curopa.eu/eli/dir/2024/1760/0}).
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Sthrnny balik zjednodusujucich opatreni obsahoval aj samostatny legislativny navrh, ktorym
sa o dva roky odkladd datum, od ktorého maju clenské Staty uplatiiovat’ opatrenia potrebné na
to, aby podniky druhej a tretej viny splnili poziadavky na vykazovanie podl'a smernice CSRD
(takzvany odkladny navrh)*. Uvedeny legislativny navrh bol prijaty Europskym parlamentom
a Radou bez vyznamnych zmien a nadobudol G¢innost’ 17. aprila 2025%!.

Prijatym odkladnym névrhom sa neodkladaju poziadavky na vykazovanie pre podniky prvej
viny. Od tychto podnikov sa stale vyzaduje, aby v roku 2025 vykézali informacie tykajice sa
finan¢ného roka 2024. Podl'a ndvrhu Komisie na zmenu smernice CSRD by sa na niektoré
podniky prvej viny v budicnosti uz nevztahovali poziadavky na vykazovanie. Prijatym
odkladnym navrhom sa neodkladaji poziadavky na vykazovanie pre takéto podniky.
V uvedenom novom kontexte ustanovenia o postupnom zavadzani, ktoré su v existujicich
ESRS, spdsobuju dva problémy. Po prvé, podniky prvej viny, na ktoré by sa uz nevzt'ahovali
poziadavky na vykazovanie podl'a navrhu Komisie, vSak budi musiet’ po prvy raz vykazat
dodato¢né informacie za finan¢né roky 2025 a 2026. Nepovazuje sa za primerané pozadovat
od podnikov, aby vykazovali dodatocné informacie, ak existuje redlna vyhliadka, Ze nasledne
nebudu musiet’ vykazovat’ ziadne informacie. Po druhé, podniky prvej viny budi musiet
splnit’ dodatocné poziadavky na vykazovanie za finan¢né roky 2025 a 2026, hoci revidované
a zjednodusené ESRS by mohli nasledne tieto poziadavky zmenit’.

Navyse, to, Ze podniky prvej viny, ktorych pocet zamestnancov je vyssi ako 750, nemo6zu
vyuzivat' rovnaké ustanovenia o postupnom zavadzani ako iné podniky prvej viny, mozno
povazovat’ za rozpor s poziadavkou zniZenia zat'azenia, najmé v pripade tych poziadaviek na
zverejniovanie v ESRS, ktoré st pre podniky najnaroc¢nejsie. Tyka sa to najmé poziadaviek, na
ktoré sa prislusSné ustanovenie o postupnom zavadzani pre podniky, ktorych pocet
zamestnancov nie je vys$i ako 750, uplatiuje dva roky, a nie len jeden rok, t. j. tematické
Standardy ESRS E4 (Biodiverzita a ekosystémy), ESRS S2 (Pracovnici v hodnotovom
retazci), ESRS S3 (Ovplyvnené spolocenstvd) a ESRS S4 (Spotrebitelia a koncovi

pouzivatelia).
NajlepSim sposobom rieSenia uvedenych problémov je:

a) nevyzadovat' od Ziadneho podniku prvej viny, aby zverejnil dodatocné informacie
v druhom alebo tretom roku uplatnovania ESRS nad ramec toho, ¢o musel zverejnit’
v prvom roku a

b)  rozsirit na podniky prvej vlny, ktorych pocet zamestnancov je vyssi ako 750, tie
ustanovenia o postupnom zavadzani, ktoré sa v stCasnosti uplatiiuji na podniky,
ktorych pocet zamestnancov nie je vyssi ako 750, pocas dvoch rokov.

Tymto nadvrhom delegovaného aktu sa preto o dva roky odkladajii dodatoéné poziadavky na
vykazovanie, ktoré by inak podniky prvej viny museli splnit’ za finan¢né roky 2025 a 2026,
a na vSetky podniky prvej vlny sa rozSirujii ustanovenia o postupnom zavadzani tykajiice sa
tematickych Standardov ESRS E4 (Biodiverzita a ekosystémy), ESRS S2 (Pracovnici
v hodnotovom retazci), ESRS S3 (Ovplyvnené spolocenstva) a ESRS S4 (Spotrebitelia
a koncovi pouZivatelia), ktoré sa v sucasnosti uplatituju len na podniky prvej viny, ktorych

20 Néavrh smernice Eurépskeho parlamentu a Rady, ktorou sa menia smernice (EU) 2022/2464 a (EU)

2024/1760, pokial ide o datumy, od ktorych maju Clenské Staty uplatnovat’ urcité poziadavky na
vykazovanie informacii o udrzatel'nosti podnikov a nalezitu starostlivost’ podnikov v oblasti udrzatel'nosti
[COM(2025) 80 final].

Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2025/794 zo 14. aprila 2025, ktorou sa menia smernice
(EU) 2022/2464 a (EU) 2024/1760, pokial ide o datumy, od ktorych maju &lenské staty uplatiiovat’ uréité
poziadavky na vykazovanie informacii o udrzatelnosti podnikov a nalezitu starostlivost podnikov
v oblasti udrzatelnosti (U. v. EU L 2025/794, 16.4.2025, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2025/794/0j).
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pocet zamestnancov nie je vyssi ako 750. Takisto sa nim rozsiruje na vsetky podniky prvej
vlny ochranné ustanovenie, ktorym sa stanovuje, ze ak podnik vyuziva uvedené docCasné
vynimky v pripade uplného tematického Standardu, musi napriek tomu vykazat’ urcité sithrnné
informdcie o dotknutej téme, ak podnik dospel k zaveru, ze predmetna téma je vyznamna.

Ocakava sa, ze v Case, ked’ podniky budu musiet’ vykazovat za finan¢ny rok 2027, sa dokonc¢i
celkova revizia a zjednodusenie ESRS a Ze smernica, ktorou sa meni smernica CSRD, vratane
ustanoveni, v ktorych sa stanovuje, na ktoré podniky sa vztahuju poziadavky na vykazovanie,
nadobudne u¢innost’.

2. KONZULTACIE PRED PRIJATIM AKTU

Komisia 30. méja 2025 konzultovala navrh tohto delegovaného aktu s ¢lenskymi $tatmi na
spolo¢nom zasadnuti skupiny expertov ¢lenskych Statov pre udrzateI'né financie a Vyboru pre
tétovné predpisy??. Vicsina ¢lenskych Statov, ktoré vyjadrili stanovisko, nalichala na
Komisiu, aby v druhom alebo tretom roku uplatnovania ESRS nepozadovala od ziadneho
podniku prvej viny, aby zverejiioval dodatocné informacie, aaby zvazila rozSirenie
ustanoveni o postupnom zavadzani, ktoré sa v sicasnosti uplatiiuji len na podniky, ktorych
pocet zamestnancov nie je vyssi ako 750, na vSetky podniky prvej viny.

3. PRAVNE PRVKY DELEGOVANEHO AKTU

Tento delegovany akt vychddza zc¢lanku29b ods.1 prvého pododseku smernice
o uctovnictve.

Priloha I k delegovanému nariadeniu (EU) 2023/2772 o prvom subore ESRS sa nim meni
takto:

a) nahrddza sa nim dodatok C k Standardu ESRS 1 s cielom umoznit podnikom, od
ktorych sa vyzaduje, aby vykazovali informdacie o udrZatel'nosti od financného roka
2024 (takzvané podniky prvej vlny), aby do financéného roka 2027 (namiesto
finan¢ného roka 2025 alebo 2026) nevykazovali tieto informacie o udrzatel'nosti:

— informécie predpisané v Standarde ESRS 2 SBM-3 ods. 48 pism. ¢) (oakavané
finan¢né vplyvy);

— udajové body o emisidch rozsahu 3 a celkovych emisiach sklenikovych plynov
v pripade podnikov alebo skupin, ktorych priemerny pocet zamestnancov nie je
vysSi ako 750 k datumom ich stvah, pocas finanéného roka (v pripade potreby
na konsolidovanom zaklade);

— informécie predpisané v ESRS E1-9;
— informécie predpisané v ESRS E2-6;
— informécie predpisané v ESRS E3-5;
— informaécie blizsie urcené v poziadavkach na zverejiiovanie ESRS E4;
— informécie predpisané v ESRS E5-6;

— informécie blizSie uréené v poziadavkach na zverejniovanie ESRS S1 v pripade
podnikov alebo skupin, ktorych priemerny pocet zamestnancov nie je vyssi ako
750 k datumom ich stvah, pocas finanéného roka (v pripade potreby na
konsolidovanom zaklade);

2 Ako sa vyzaduje v ¢lanku 49 ods. 3b Stvrtom pododseku smernice o uctovnictve.
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vSetky udajové body v ESRS S1-7;
informécie predpisané v ESRS S1-8;
informacie predpisané v ESRS S1-11;
informdcie predpisané¢ v ESRS S1-12;
informacie predpisané v ESRS S1-13;

udajové body tykajuce sa pripadov zlého zdravotného stavu v suvislosti s pracou
a poc¢tu dni neodpracovanych v dosledku zraneni, nehdd, umrti alebo pripadov
z1ého zdravotného stavu v ESRS S-14;

informacie tykajuce sa osob, ktoré nie su zamestnancami, v ESRS S-14;
informéacie predpisané v ESRS S1-15;

vSetky poziadavky na zverejiiovanie v ESRS S2;

vSetky poziadavky na zverejiiovanie v ESRS S3;

vSetky poziadavky na zverejiiovanie v ESRS S4;

b) meni sa nim oddiel 17 Standardu ESRS 2 s cielom vyzadovat’ od vsetkych podnikov
alebo skupin, ktoré vyuzivaji do¢asné vynimky pre Uplny tematicky Standard v sulade
s dodatkom C k Standardu ESRS 1, vratane podnikov prvej viny alebo skupin, ktorych
pocCet zamestnancov nie je vyS$i ako 750, aby vykazali urcité stthrnné informaécie
o dotknutej téme, ak podnik alebo skupina dospeli k zadveru, ze predmetna téma je
vyznamna.

Tento pozmenujuci delegovany akt by sa mal uplatiiovat’ na finan¢né roky, ktoré¢ sa zacinaju

1. januara

2025 alebo neskor.
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DELEGOVANE NARIADENIE KOMISIE (EU) .../...

z11.7.2025,

ktorym sa meni delegované nariadenie (EU) 2023/2772, pokial’ ide o odloZenie datumu

uplatiiovania poZiadaviek na zverejiiovanie informacii pre urcité podniky

(Text s vyznamom pre EHP)

EUROPSKA KOMISIA,

so zretel'om na Zmluvu o fungovani Europskej tunie,

so zretefom na smernicu Eurdpskeho parlamentu a Rady 2013/34/EU z26.jina 2013
oro¢nych uctovnych zéavierkach, konsolidovanych uctovnych zavierkach a stvisiacich
spravach urcitych druhov podnikov, ktorou sa meni smernica Eurdpskeho parlamentu
a Rady 2006/43/ES a zrusuju smernice Rady 78/660/EHS a 83/349/EHS?’, anajmi na jej
¢lanok 29b ods. 1 prvy pododsek,

ked’Ze:

(1) Smernicou Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2022/2464%* sa zmenila smernica
2013/34/EU s cielom zaviest’ do uvedenej smernice ur¢ité dodatocné poziadavky na
vykazovanie informacii o udrzatel'nosti.

(2) V dodatku C k Standardu ESRS 1 v prilohe I k delegovanému nariadeniu Komisie
(EU) 2023/2772% sa uréitym podnikom umoZiiuje vynechat uréité informdcie
o udrzatelnosti pocas prvého roka alebo rokov vypraciivania ich vyhlédsenia
o udrzatelnosti.

3) Komisia 26. februara 2025 prijala navrh smernice Eurdpskeho parlamentu a Rady,

ktorou sa menia smernice 2006/43/ES, 2013/34/EU, (EU) 2022/2464 a (EU)
2024/1760, pokial’ ide o urcité poZiadavky na vykazovanie informacii o udrzatel'nosti
podnikov a nalezitu starostlivost’ podnikov (d’alej len ,,stthrnny balik zjednodusujucich
opatreni“)*, v ktorom sa okrem iného navrhuje niekol’ko zmien poZiadaviek na
vykazovanie informacii o udrZatelnosti zavedenych smernicou (EU) 2022/2464.
Komisia predovsetkym navrhuje zniZit’ pocet podnikov, na ktoré sa vzt'ahuji uvedené
poziadavky na vykazovanie informdcii o udrzatel'nosti. Podl'a navrhu Komisie by sa
poziadavka vykazovat' informdcie o udrzatelnosti nad’alej vztahovala len na velké
podniky sviac ako 1000 zamestnancami. V rdmci tohto suhrnného balika

23
24

25

26

U.v.EUL 182, 29.6.2013, s. 19., ELI: http://data.curopa.eu/eli/dir/2013/34/0j.

Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU)2022/2464 zo 14.decembra 2022, ktorou sa meni
nariadenie (EU) ¢&.537/2014, smernica 2004/109/ES, smernica 2006/43/ES a smernica 2013/34/EU,
pokial’ ide o vykazovanie informécii o udrzatelnosti podnikov (U.v.EU L322, 16.12.2022, s. 15,
ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2022/2464/0j).

Delegované nariadenie Komisie (EU) 2023/2772 z 31. jala 2023, ktorym sa dopliia smernica Eurépskeho
parlamentu a Rady 2013/34/EU, pokial' ide o §tandardy vykazovania informacii o udrzatelnosti
(U.v. EU L, 2023/2772, 22.12.2023, ELI: http://data.europa.cu/eli/reg_del/2023/2772/0j).

Navrh smernice Eurépskeho parlamentu a Rady, ktorou sa menia smernice 2006/43/ES, 2013/34/EU,
(EU) 2022/2464 a (EU) 2024/1760, pokial ide o uréité poziadavky na vykazovanie informécii
o udrzatel'nosti podnikov analeziti starostlivost podnikov v oblasti udrzatelnosti, 26. 2. 2025
[COM(2025) 81 final].
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(4)

©)

(6)

zjednodusujucich opatreni Komisia takisto navrhla zmenit' ¢lanok 5 smernice (EU)
2022/2464 s cielom odlozit datumy, od ktorych maju clenské Staty uplatiovat
poziadavky na vykazovanie pre uvedené podniky, ktoré by museli po prvykrat
vykazovat’ za finanéné roky 2025 a2026 (takzvany odkladny navrh). Europsky
parlament a Rada prijali uvedeny odkladny navrh bez podstatnych zmien ako smernicu
Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2025/794, ktora nadobudla G&innost’ 17. aprila
2025%7. Aby vsak nebol dotknuty vysledok legislativneho postupu tykajuceho sa
navrhu Komisie na zmenu poziadaviek na vykazovanie informacii o udrzatelnosti,
anajmé ustanoveni, v ktorych sa stanovuje, na ktoré podniky sa budi v budtcnosti
vztahovat’ poziadavky na vykazovanie, v smernici (EU) 2025/794 sa neodkladaju
datumy, od ktorych maju clenské Staty uplatiiovat’ poziadavky na vykazovanie
v pripade podnikov, ktoré maji prvykrat vykazovat’ za financny rok 2024.

Podl'a existujicecho harmonogramu dodatku C k Standardu ESRS 1 prilohy I
k delegovanému nariadeniu (EU) 2023/2772 budu podniky, ktoré musia vykazovat
informacie o udrzatel'nosti uz za financny rok 2024, podliehat’ d’alSiemu postupnému
zavadzaniu réznych poziadaviek na vykazovanie, pokial’ ide o financné roky 2025
a2026. Okrem toho podniky, ktorych pocet zamestnancov nie je vy$si ako 750,
nebudu vyuzivat rovnaké ustanovenia o postupnom zavadzani ako iné podniky, na
ktoré sa vztahuji poziadavky na vykazovanie informdcii o udrzatel'nosti. Nebolo by
primerané vyzadovat od podnikov, aby dodrziavali dodato¢né poziadavky na
vykazovanie, ak Komisia predlozila navrh na zabezpecenie toho, aby tieto podniky
nasledne nemuseli vykazovat' ziadne informdacie. Okrem toho by to bolo v rozpore
s cielom znizit’ zat'azenie uvedenym v sthrnnom baliku zjednodusujtcich opatreni, ak
by podniky, ktorych pocet zamestnancov nie je vyssi ako 750, nemohli vyuzivat
rovnaké ustanovenia o postupnom zavadzani ako iné podniky, na ktoré sa vztahuju
poziadavky na vykazovanie informdcii o udrzatelnosti, najmd pokial ide o tie
poziadavky na vykazovanie informécii o udrzatelnosti, ktoré si pre podniky
najnarocnejsie, t. j. tematické Standardy ESRS E4 (Biodiverzita a ekosystémy), ESRS
S2 (Pracovnici v hodnotovom retazci), ESRS S3 (Ovplyvnené spolocenstva) a ESRS
S4 (Spotrebitelia a koncovi pouzivatelia), ktoré su stanovené¢ v prilohe I
k delegovanému nariadeniu (EU) 2023/2772.

Podla $tandardu ESRS 2 ods. 17 prilohy I k delegovanému nariadeniu (EU)
2023/2772 musi podnik alebo skupina, ktorych po€et zamestnancov nie je vyssi ako
750 a ktoré vyuzivaju docasné vynimky v sulade s dodatkom C k Standardu ESRS 1
pre Uplny tematicky Standard, napriek tomu vykazovat’ urcité suhrnné informécie
o dotknutej téme, ak dany podnik alebo skupina dospeli k zaveru, Ze predmetnd téma
je vyznamna. Ak by do¢asné vynimky stanovené v dodatku C k Standardu ESRS 1 pre
uplny tematicky Standard mali platit’ aj pre podniky, ktorych pocet zamestnancov je
vy$si ako 750, z dovodu konzistentnosti by bolo potrebné vyzadovat’, aby kazdy
podnik, ktory vyuziva do€asné vynimky v sulade s dodatkom C k ESRS, uplatioval
Standard ESRS 2 odsek 17, ato vratane podnikov alebo skupin, ktorych pocet
zamestnancov je vyssi ako 750 a ktoré maji vykazovat od finan¢ného roka 2024.

Preto treba upravit harmonogram postupného zavadzania dodatku C k Standardu
ESRS 1 prilohy I k delegovanému nariadeniu (EU) 2023/2772 a zodpovedajicim
sposobom zmenit’ Standard ESRS 2 odsek 17 uvedeného delegovaného nariadenia.

27

Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2025/794 zo 14. aprila 2025, ktorou sa menia smernice
(EU) 2022/2464 a (EU) 2024/1760, pokial ide o datumy, od ktorych maju ¢lenské staty uplatiiovat’ uréité
poziadavky na vykazovanie informacii o udrzatelnosti podnikov a nalezitu starostlivost podnikov
v oblasti udrzatel'nosti (U. v.EUL 2025/794, 16.4.2025, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2025/794/0j).
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(7) Aby mohli dotknuté podniky uvedenti zmenu vyuzivat ¢o najskor, malo by toto
nariadenie nadobudnit’ ucinnost’ tretim dnom nasledujicim po jeho uverejneni
v Uradnom vestniku Europskej unie.

(8)  Komisia 30. aprila 2025 konzultovala tento navrh delegovaného aktu s ¢lenskymi
Statmi na spolo¢nom zasadnuti skupiny expertov Clenskych Statov pre udrzatel'né
financie a Vyboru pre uctovné predpisy v sulade s poziadavkami ¢lanku 49 ods. 3b
treticho pododseku smernice 2013/34/EU,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:
Clanok 1

Zmeny delegovaného nariadenia (EU) 2023/2772

Priloha I k delegovanému nariadeniu (EU) 2023/2772 sa meni v stlade s prilohou k tomuto
nariadeniu.

Clanok 2

Nadobudnutie u¢innosti a uplatiiovanie

Toto nariadenie nadobiida Uc¢innost’ tretim diiom po jeho uverejneni v Uradnom vestniku
Europskej unie.

Uplatiiuje sa v stivislosti s finanénymi rokmi, ktoré sa za¢inaju 1. janudra 2025 alebo neskor.

Toto nariadenie je zavdzné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vsetkych c¢lenskych
Statoch.

V Bruseli 11. 7. 2025

Za Komisiu
predsednicka
Ursula VON DER LEYEN
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