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EXPUNERE DE MOTIVE

CONTEXTUL ACTULUI DELEGAT

......

necesitatea ca Uniunea Europeand sa creeze un cadru de reglementare care sa faciliteze
competitivitatea si rezilienta, atrdgand atentia asupra sarcinii i a costurilor de asigurare a
conformitatii ocazionate de Directiva (UE) 2022/2464 a Parlamentului European si a
Consiliului (,,Directiva privind raportarea de catre intreprinderi de informatii privind
durabilitatea” sau ,,CSRD”?, printre alte acte legislative). In Declaratia de la Budapesta
privind noul pact pentru competitivitatea europeand’, sefii de stat sau de guvern din UE au
solicitat lansarea ,,unei revolutii a simplificarii, care sa asigure un cadru de reglementare clar,
simplu si inteligent pentru intreprinderi si care sa reducd drastic sarcinile administrative, de
reglementare si de raportare, in special pentru IMM-uri”. Acestia au solicitat Comisiei sa
prezinte, in prima jumatate a anului 2025, propuneri concrete privind reducerea cerintelor de
raportare cu cel putin 25 %.

In comunicarea sa intitulata ,,0 Busola pentru competitivitatea UE”*, Comisia a confirmat ca
va propune un prim ,pachet omnibus de simplificare”, care va include o simplificare
cuprinzdtoare in domeniile raportarii privind finantarea durabila, diligentei necesare in
materie de durabilitate si taxonomiei. In comunicarea sa intitulatd ,,O Europa mai simpla si
mai rapidi: comunicare privind punerea in aplicare si simplificarea™, Comisia a prezentat o
agenda de punere in aplicare si simplificare care asigura Imbunatatiri rapide si vizibile pentru
cetateni si intreprinderi pe teren, necesitind mai mult decat o abordare treptatd si subliniind
necesitatea unor actiuni temerare pentru a rationaliza si a simplifica normele Uniunii, precum
si pe cele nationale si regionale.

CSRD a intrat in vigoare la 5 ianuarie 2023. Aceasta a consolidat si a modernizat cerintele de
raportare  privind durabilitatea de catre intreprinderi prin modificari  aduse
Directivei 2013/34/UE a Parlamentului European si a Consiliului (,,Directiva contabild”)®,
Directivei 2004/109/CE a Parlamentului European si a Consiliului (,,Directiva privind
transparenta”)’, Directivei 2006/43/CE a Parlamentului European si a Consiliului
(,,Directiva privind auditul”)® si Regulamentului (UE) nr. 537/2014 al
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2 Directiva (UE) 2022/2464 a Parlamentului European si a Consiliului din 14 decembrie 2022 de
modificare a Regulamentului (UE) nr. 537/2014, a Directivei 2004/109/CE, a Directivei 2006/43/CE si a
Directivei 2013/34/UE 1in ceea ce priveste raportarea privind durabilitatea de catre intreprinderi
(JO L 322, 16.12.2022, p. 15, ELI: http://data.europa.cu/eli/dir/2022/2464/0j).

Declaratia de la Budapesta privind noul pact pentru competitivitatea europeand, 8 noiembrie 2024.
Comunicarea Comisiei catre Parlamentul European, Consiliul European, Consiliu, Comitetul Economic si
Social European si Comitetul Regiunilor, COM(2025) 30 final: O Busola pentru competitivitatea UE.
Comunicarea Comisiei catre Parlamentul European, Consiliu, Comitetul Economic si Social European si
Comitetul Regiunilor, COM(2025) 47 final: O Europa mai simpld si mai rapida: comunicare privind
punerea 1n aplicare si simplificarea.

Directiva 2013/34/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 26 iunie 2013 privind situatiile
financiare anuale, situatiile financiare consolidate si rapoartele conexe ale anumitor tipuri de Intreprinderi,
de modificare a Directivei 2006/43/CE a Parlamentului European si a Consiliului si de abrogare a
Directivelor 78/660/CEE  si 83/349/CEE ale Consiliului (JOL 182, 29.6.2013, p.19, ELL
http://data.europa.eu/eli/dir/2013/34/0j).

7 Directiva 2004/109/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 15 decembrie 2004 privind
armonizarea obligatiilor de transparentd in ceea ce priveste informatia referitoare la emitentii ale caror
valori mobiliare sunt admise la tranzactionare pe o piatd reglementatd si de modificare a Directivei
2001/34/CE (JO L 390, 31.12.2004, p. 38, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2004/109/0j).

Directiva 2006/43/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 17 mai 2006 privind auditul legal al
conturilor anuale si al conturilor consolidate, de modificare a Directivelor 78/660/CEE si 83/349/CEE ale
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Parlamentului European si al Consiliului (,,Regulamentul privind auditul”)’. CSRD este un
element important al Pactului verde european'® si al Planului de actiune privind finantarea
cresterii durabile!!. Scopul siu este de a asigura faptul ci investitorii dispun de informatiile de
care au nevoie pentru a intelege si a gestiona riscurile la care sunt schimbarile climatice si alte
aspecte legate de durabilitate expun Intreprinderile in care s-a investit. Directiva urmareste, de
asemenea, sa asigure faptul ca investitorii si alte parti interesate dispun de informatiile de care
au nevoie cu privire la impactul intreprinderilor asupra oamenilor si a mediului. Prin urmare,
directiva contribuie la stabilitatea financiard si la integritatea de mediu. Aceasta este o
conditie necesara pentru ca resursele financiare sa ajungad la intreprinderile care urmaresc
obiective de durabilitate si creeaza o mai mare responsabilizare si transparenta fata de toate
partile interesate 1n ceea ce priveste rezultatele in materie de durabilitate ale intreprinderilor.

CSRD impune intreprinderilor care intra in domeniul sdu de aplicare sa raporteze informatii
privind durabilitatea in conformitate cu standardele europene de raportare privind
durabilitatea (ESRS), care sunt prevazute in anexa I la Regulamentul delegat (UE) 2023/2772
al Comisiei'?. Aceste ESRS se aplici tuturor sectoarelor, ceea ce inseamni ci trebuie si fie
aplicate de toate intreprinderile vizate, indiferent de sectorul economic in care isi desfasoara
activitatea.

Pentru a ajuta intreprinderile sa se adapteze la noul regim de raportare, primul set de ESRS
precizeazi ci unele dintre cerintele de raportare sunt introduse treptat in timp'’. Aceasta
inseamna ca unele informatii pe care intreprinderile trebuie sa le raporteze trebuie prezentate
numai incepand cu al doilea sau al treilea an in care intreprinderile respective aplica
standardele. Unele dintre aceste dispozitii de introducere treptatd se aplica tuturor
intreprinderilor care intrd Tn domeniul de aplicare al CSRD, iar altele se aplicd numai
intreprinderilor care intrd in domeniul de aplicare si care au pani la 750 de angajati. In
special, intreprinderile cu pana la 750 de angajati pot, printre altele, sa omita toate punctele de
date din urmatoarele standarde tematice in primii doi ani in care trebuie sd le aplice: ESRS E4
(Biodiversitatea si ecosisteme), ESRS S2 (Lucratorii din lantul wvaloric), ESRS S3
(Comunititile afectate) si ESRS S4 (Consumatorii si utilizatorii finali). In plus, acestea pot
omite toate punctele de date din ESRS S1 (Forta de munca proprie) doar pentru primul an in
care aplica standardele. Primul set de ESRS contine, de asemenea, o garantie care prevede ca,
in cazul in care o intreprindere cu pana la 750 de angajati utilizeaza aceste derogdri temporare
pentru un standard tematic complet, aceasta trebuie totusi sd raporteze anumite informatii
sintetizate cu privire la tema respectiva in cazul in care intreprinderea a concluzionat ca acea
tema este semnificativa.

Conform prevederilor actuale, CSRD ar urma sa se aplice intreprinderilor mari, IMM-urilor
ale cdror valori mobiliare sunt cotate pe pietele reglementate din Uniune, intreprinderilor-
mama ale grupurilor mari si emitentilor care apartin acestor categorii de Intreprinderi.

Consiliului si de abrogare a Directivei 84/253/CEE a Consiliului (JOL 157, 9.6.2006, p. 87,
ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2006/43/0j).

Regulamentul (UE) nr. 537/2014 al Parlamentului European si al Consiliului din 16 aprilie 2014 privind
cerinte specifice referitoare la auditul statutar al entitatilor de interes public si de abrogare a
Deciziei 2005/909/CE a Comisiei (JOL 158, 27.5.2014, p. 77,
ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2014/537/0j).

Comunicarea Comisiei, ,,Pactul verde european”, COM(2019) 640 final;

Comunicarea Comisiei, ,,Plan de actiune: finantarea cresterii durabile, COM(2018) 097 final.

12 Regulamentul delegat (UE) 2023/2772 al Comisiei din 31 iulie 2023 de completare a
Directivei 2013/34/UE a Parlamentului European si a Consiliului in ceea ce priveste standardele de
raportare privind durabilitatea JO L, 2023/2772, 22.12.2023,
ELI: http://data.europa.eu/eli/reg_del/2023/2772/0j).

Lista etapelor este prezentatd in apendicele C la ESRS 1, in anexa I la Regulamentul delegat (UE)
2023/2772.
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Cerintele de raportare introduse de CSRD sunt prevazute sa se aplice treptat, in functie de
diferitele categorii de intreprinderi. Intr-un prim val, entititile mari de interes public care au
peste 500 de angajati vor trebui sd efectueze raportarile corespunzdtoare pentru prima data in
2025 pentru exercitiul financiar 2024 (,,intreprinderile din primul val”)'*. Intr-un al doilea val,
celelalte intreprinderi mari vor trebui sa raporteze in 2026 pentru exercitiul financiar 2025
(,intreprinderile din al doilea val”)'®. Intr-un al treilea val, IMM-urile ale ciror valori
mobiliare sunt cotate pe pietele reglementate din Uniune vor trebui sa raporteze in 2027
pentru exercitiul financiar 2026, dar vor avea posibilitatea sa beneficieze de o derogare in
acest sens pentru exercitiile financiare 2026 si 2027 (,intreprinderile din al treilea val”)'®.
Intr-un al patrulea val, anumite intreprinderi din afara Uniunii care desfisoara activititi pe
teritoriul Uniunii ce depdsesc anumite praguri vor trebui sa raporteze in 2029 pentru exercitiul
financiar 20287

CSRD este in prezent pusd in aplicare intr-un context nou si dificil. Razboiul de agresiune al
Rusiei impotriva Ucrainei a dus la cresterea preturilor energiei pentru intreprinderile din
Uniune. Peisajul geopolitic evolueaza rapid. Abordarea diferitd adoptata de alte jurisdictii
importante n ceea ce priveste reglementarea raportarii privind durabilitatea ridica semne de
intrebare cu privire la efectele CSRD asupra pozitiondrii concurentiale a intreprinderilor din
Uniune. Capacitatea Uniunii de a-si mentine si a-si proteja valorile depinde, printre altele, de
capacitatea economiei sale de a se adapta si de a concura intr-un context geopolitic instabil si
uneori ostil.

Prin urmare, la 26 februarie, Comisia a adoptat un pachet de propuneri denumite ,,omnibus”,
menite sd reducd sarcina administrativa a intreprinderilor si sa stimuleze cresterea economica
si investitiile. Acesta a inclus o propunere'® de modificare a anumitor dispozitii ale CSRD si
ale Directivei (UE) 2024/1760 a Parlamentului European si a Consiliului (,,Directiva privind
diligenta necesara in materie de durabilitate a intreprinderilor” sau ,,CSDDD”'%). In cazul

Precum si entitatile de interes public care sunt intreprinderi-mama ale unui grup mare cu peste 500 de
angajati, in ceea ce priveste raportarea consolidata privind durabilitatea. ,,Entitatile de interes public” sunt
definite la articolul 2 punctul 1 din Directiva contabila drept intreprinderile care: (a) se afla sub incidenta
legislatiei unui stat membru si ale caror valori mobiliare sunt admise la tranzactionare pe o piata
reglementata din UE; (b) sunt institutii de credit; (c) sunt intreprinderi de asigurare sau (d) sunt desemnate
de statele membre drept entititi de interes public. ,intreprinderile mari” sunt definite la articolul 3
alineatul (4) din Directiva contabild drept intreprinderile care, la data bilantului, depasesc limitele a cel
putin doua dintre urmatoarele trei criterii: (a) totalul bilantului: 25 000 000 EUR; (b) cifra de afaceri neta:
50 000 000 EUR; (c) numarul mediu de salariati in cursul exercitiului financiar: 250.

Precum si celelalte intreprinderi-mama ale grupurilor mari, in ceea ce priveste raportarea consolidata
privind durabilitatea.

Institutiile de credit mici si cu un grad redus de complexitate si intreprinderile de asigurare si de
reasigurare captive fac, de asemenea, parte din al treilea val, insad acestea pot alege sd beneficieze de o
derogare de la raportare pentru o perioadd suplimentard de doi ani numai dacd sunt IMM-uri cotate la
bursa.

in conformitate cu articolul 40a din Directiva contabild, astfel cum a fost modificata prin CSRD, o
intreprindere care nu este stabilitd in UE trebuie sa raporteze informatii privind durabilitatea la nivel de
grup daca a) genereaza o cifra de afaceri de peste 150 de milioane EUR in Uniune si b) fie are o filiald in
UE care face obiectul cerintelor de raportare privind durabilitatea introduse de CSRD, fie are o sucursala
in UE care genereazi o cifrd de afaceri de peste 40 de milioane EUR. In acest caz, obligatia legald de a
publica raportul revine filialei sau sucursalei din UE.

Propunere de directivdi a Parlamentului European si a Consiliului de modificare a
Directivelor 2006/43/CE, 2013/34/UE, (UE) 2022/2464 si (UE) 2024/1760 in ceea ce priveste anumite
cerinte de raportare si de diligentd necesara in materie de durabilitate a intreprinderilor [COM (2025) 81
final].

Directiva (UE) 2024/1760 a Parlamentului European si a Consiliului din 13 iunie 2024 privind diligenta
necesara in materie de durabilitate a Intreprinderilor si de modificare a Directivei (UE) 2019/1937 si
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CSRD, modificarile propuse includ aplicarea cerintelor de raportare numai Intreprinderilor
mari cu peste 1000 de angajati, reducandu-se astfel cu aproximativ 80 % numarul
intreprinderilor care fac obiectul cerintelor.

In acelasi timp, Comisia s-a angajat si adopte un act delegat care si revizuiascd si si
simplifice primul set de ESRS. Aceasta revizuire va reduce, printre altele, In mod substantial
numadrul de puncte de date care trebuie raportate, va oferi instructiuni mai clare cu privire la
modul de aplicare a principiului pragului de semnificatie si va simplifica structura si
prezentarea ESRS. Comisia urmareste sa adopte actul delegat necesar cat mai curand posibil
si In termen de cel mult sase luni de la intrarea in vigoare a directivei de modificare a CSRD.

Propunerea ,,omnibus” a inclus, de asemenea, o propunere legislativa separatd care amana cu
doi ani data pana la care statele membre trebuie sa aplice masurile necesare pentru ca
intreprinderile din al doilea si din al treilea val sa respecte cerintele de raportare ale CSRD
(asa-numita propunere de ,,mecanism suspensiv’’)*’. Propunerea legislativa respectivd a fost
adoptatd de Parlamentul European si de Consiliu farda modificari semnificative si a intrat in
vigoare la 17 aprilie 2025%!.

Propunerea de mecanism suspensiv, astfel cum a fost adoptatd, nu amana cerintele de
raportare pentru intreprinderile din primul val. Aceste intreprinderi au In continuare obligatia
de a raporta in 2025 informatii privind exercitiul financiar 2024. In conformitate cu
propunerea Comisiei de modificare a CSRD, unele intreprinderi din primul val nu vor mai
face in viitor obiectul cerintelor de raportare. Propunerea de mecanism suspensiv, astfel cum a
fost adoptati, nu amana cerintele de raportare pentru astfel de intreprinderi. In acest nou
context, dispozitiile de introducere treptata cuprinse in ESRS existent creeaza doua probleme.
In primul rand, intreprinderile din primul val care nu vor mai face obiectul cerintelor de
raportare In conformitate cu propunerea Comisiei vor trebui, cu toate acestea, sa raporteze mai
intdi informatii suplimentare pentru exercitiile financiare 2025 si 2026. Nu se considera
rezonabil sa se solicite intreprinderilor sa raporteze informatii suplimentare atunci cand exista
perspectiva reald ca acestea si nu fie nevoite ulterior si raporteze vreo informatie. In al doilea
rand, intreprinderile din primul val vor trebui sd indeplineasca cerintele de raportare
suplimentare pentru exercitiile financiare 2025 si 2026, chiar daca ESRS revizuit si
simplificat ar putea modifica ulterior exact aceleasi cerinte.

In plus, faptul ci o intreprindere din primul val avand peste 750 de angajati nu poate beneficia
de aceleasi dispozitii de introducere treptatad ca o alta intreprindere din primul val poate fi
considerat contrar imperativului de reducere a sarcinii, in special in cazul acelor cerinte de
prezentare de informatii din ESRS care sunt cele mai dificile pentru intreprinderi. Acest lucru
se referd in special la cerintele pentru care dispozitia de introducere treptata corespunzatoare
pentru Intreprinderile cu pana la 750 de angajati se aplica timp de doi ani, si nu doar un an, si
anume standardele tematice ESRS E4 (Biodiversitatea si ecosistemele), ESRS S2 (Lucratorii
din lantul valoric), ESRS S3 (Comunitatile afectate) si ESRS S4 (Consumatorii si utilizatorii
finali).

a Regulamentului (UE) 2023/2859 JOL, 2024/1760, 5.7.2024,
ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2024/1760/0j).

Propunere de directivdi a Parlamentului Furopean si a Consiliului de modificare a
Directivelor (UE) 2022/2464 si (UE) 2024/1760 in ceea ce priveste datele de la care statele membre
trebuie sd aplice anumite cerinte de raportare si de diligentd necesard in materie de durabilitate a
intreprinderilor [COM(2025) 80 final].

Directiva (UE) 2025/794 a Parlamentului European si a Consiliului din 14 aprilie 2025 de modificare a
Directivelor (UE) 2022/2464 si (UE) 2024/1760 in ceea ce priveste datele de la care statele membre
trebuie sd aplice anumite cerinte de raportare si de diligentd necesara in materie de durabilitate a
intreprinderilor (JO L, 2025/794, 16.4.2025, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2025/794/0j).
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Cel mai bun mijloc de abordare a acestor probleme este:

(a) sanu se ceard unei intreprinderi din primul val sa prezinte informatii suplimentare in al
doilea sau al treilea an de aplicare a ESRS, fatd de ceea ce a trebuit sd prezinte in
primul an si

(b) sd extindd la iIntreprinderile din primul val cu peste 750 de angajati dispozitiile de
introducere treptatd care se aplicd in prezent de doi ani intreprinderilor cu pand la
750 de angajati.

Prin urmare, prezenta propunere de act delegat amand cu doi ani cerintele de raportare
suplimentare pe care altfel o intreprindere din primul val ar trebui sa le indeplineasca pentru
exercitiile financiare 2025 si 2026 si extinde la toate intreprinderile din primul val dispozitiile
de introducere treptatd privind ESRS E4 (Biodiversitatea si ecosistemele), ESRS S2
(Lucratorii din lantul valoric), ESRS S3 (Comunitatile afectate) si ESRS S4 (Consumatorii si
utilizatorii finali) care se aplicd in prezent numai intreprinderilor din primul val cu pana la
750 de angajati. Aceasta extinde, de asemenea, la toate intreprinderile din primul val garantia
care prevede cd, 1n cazul in care o Intreprindere utilizeaza aceste derogari temporare pentru un
standard tematic complet, aceasta trebuie totusi sd raporteze anumite informatii sintetizate cu
privire la tema respectiva in cazul in care intreprinderea a concluzionat ca acea tema este
semnificativa.

Pana la data la care intreprinderile trebuie sa efectueze raportarile corespunzatoare pentru
exercitiul financiar 2027 se preconizeaza ca revizuirea si simplificarea generald a ESRS vor fi
fost finalizate si ca Directiva de modificare a CSRD, inclusiv dispozitiile care stabilesc care
sunt intreprinderile care fac obiectul cerintelor de raportare, va fi intrat in vigoare.

2. CONSULTARI INAINTEA ADOPTARII ACTULUI

La 30 mai 2025, Comisia a consultat statele membre cu privire la un proiect de versiune a
prezentului act delegat in cadrul unei reuniuni comune a Grupului de experti privind
finantarea durabild ai statelor membre si a Comitetului de reglementare contabila®*.
Majoritatea statelor membre care au exprimat o opinie au indemnat Comisia sd nu solicite
niciunei intreprinderi din primul val sd prezinte informatii suplimentare in al doilea sau al
treilea an de aplicare a ESRS si sd ia in considerare extinderea la toate intreprinderile din
primul val a dispozitillor de introducere treptatd care se aplica in prezent numai
intreprinderilor cu pana la 750 de angajati.

3. ELEMENTELE JURIDICE ALE ACTULUI DELEGAT

Prezentul act delegat se bazeazd pe articolul 29b alineatul (1) primul paragraf din
Directiva contabila.

Acesta modifica anexa I la Regulamentul delegat (UE) 2023/2772 privind primul set de ESRS
dupa cum urmeaza:

(a) 1inlocuieste apendicele C la ESRS 1 pentru a permite intreprinderilor care au obligatia
de a raporta cu privire la durabilitate Tncepand cu exercitiul financiar 2024 (asa-
numitele ,,intreprinderi din primul val”) sa nu raporteze urmatoarele informatii privind
durabilitatea pana in exercitiul financiar 2027 (in loc de exercitiul financiar 2025 sau
2026):

2 Astfel cum se prevede la articolul 49 alineatul (3b) al patrulea paragraf din Directiva contabila.
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— informatiile prevdazute de ESRS 2 SBM-3 punctul 48 litera (e) (efectele
financiare anticipate);

— punctele de date privind emisiile de categoria 3 si emisiile totale de GES, pentru
intreprinderile sau grupurile care nu depasesc, la data bilantului, numarul mediu
de 750 de angajati in cursul exercitiului financiar (pe baza consolidata, daca este
cazul);

— informatiile prevazute de ESRS E1-9;
— informatiile prevazute de ESRS E2-6;
— informatiile prevazute de ESRS E3-5;
— informatiile specificate in cerintele de prezentare de informatii ale ESRS E4;
— informatiile prevazute de ESRS E5-6;

— informatiile specificate in cerintele de prezentare de informatii ale ESRS S1
pentru Intreprinderile sau grupurile care nu depasesc, la data bilantului, numarul
mediu de 750 de angajati in cursul exercitiului financiar (pe baza consolidata,
daca este cazul);

— toate punctele de date din ESRS S1-7;
— informatiile prevazute de ESRS S1-8;
— informatiile prevazute de ESRS S1-11;
— informatiile prevazute de ESRS S1-12;
— informatiile prevazute de ESRS S1-13;

— punctele de date privind cazurile de boli legate de munca si numarul de zile
pierdute ca urmare a vatamarilor, accidentelor, deceselor sau bolilor legate de
munca in ESRS S-14;

— informatiile referitoare la persoanele care nu sunt angajate in ESRS S-14;
— informatiile prevazute de ESRS S1-15;

— toate cerintele de prezentare de informatii din ESRS S2;

— toate cerintele de prezentare de informatii din ESRS S3;

— toate cerintele de prezentare de informatii din ESRS S4;

(b) acesta modifica ESRS 2 sectiunea 17 pentru a impune tuturor intreprinderilor sau
grupurilor care utilizeaza derogarile temporare pentru un standard tematic complet in
conformitate cu apendicele C la ESRS 1, inclusiv intreprinderilor sau grupurilor din
primul val cu peste 750 de angajati, sa raporteze anumite informatii sintetizate cu
privire la tema respectiva in cazul in care intreprinderea sau grupul a concluzionat ca
tema in cauza este semnificativa.

Prezentul act delegat de modificare ar trebui sd se aplice pentru exercitiile financiare care
incep la 1 ianuarie 2025 sau ulterior acestei date.
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REGULAMENTUL DELEGAT (UE) .../... AL COMISIEI

din 11.7.2025

de modificare a Regulamentului delegat (UE) 2023/2772 in ceea ce priveste aminarea
datei de aplicare a cerintelor de prezentare de informatii pentru anumite intreprinderi

(Text cu relevanta pentru SEE)

COMISIA EUROPEANA,

avand in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene,

avand in vedere Directiva 2013/34/UE a Parlamentului European si a Consiliului din
26 iunie 2013 privind situatiile financiare anuale, situatiile financiare consolidate si rapoartele
conexe ale anumitor tipuri de Intreprinderi, de modificare a Directivei 2006/43/CE a
Parlamentului European si a Consiliului si de abrogare a Directivelor 78/660/CEE
si 83/349/CEE ale Consiliului?, in special articolul 29b alineatul (1) primul paragraf,

intrucat:

(1)  Directiva (UE) 2022/2464 a Parlamentului European si a Consiliului** a modificat
Directiva 2013/34/UE pentru a introduce In directiva respectivd anumite cerinte
suplimentare de raportare privind durabilitatea.

(2) Apendicele C la ESRS 1 din anexa I la Regulamentul delegat (UE) 2023/2772 al
Comisiei*® permite anumitor intreprinderi si omitd din raportarea lor anumite
informatii privind durabilitatea pentru primul an sau pentru primii ani de elaborare a
declaratiei privind durabilitatea.

3) La 26 februarie 2025, Comisia a adoptat Propunerea de Directivd a

Parlamentului European si a Consiliului de modificare a Directivelor 2006/43/CE,
2013/34/UE, (UE) 2022/2464 si (UE) 2024/1760 in ceea ce priveste anumite cerinte
de raportare privind durabilitatea de catre intreprinderi si de diligentd necesara
(,,pachetul omnibus de simplificare”)?®, care propune, printre altele, o serie de
modificari ale cerintelor de raportare privind durabilitatea introduse prin
Directiva (UE) 2022/2464. In special, Comisia propune reducerea numarului de
intreprinderi care fac obiectul acestor cerinte de raportare privind durabilitatea. Potrivit
propunerii Comisiei, numai intreprinderile mari cu peste 1 000 de angajati ar continua

23
24

25

26

JOL 182,29.6.2013, p. 19, ELI: http://data.curopa.cu/eli/dir/2013/34/0j).

Directiva (UE) 2022/2464 a Parlamentului European si a Consiliului din 14 decembrie 2022 de
modificare a Regulamentului (UE) nr. 537/2014, a Directivei 2004/109/CE, a Directivei 2006/43/CE si a
Directivei 2013/34/UE in ceea ce priveste raportarea privind durabilitatea de catre Iintreprinderi
(JOL 322,16.12.2022, p. 15, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2022/2464/0j).

Regulamentul delegat (UE) 2023/2772 al Comisiei din 31 iulie 2023 de completare a
Directivei 2013/34/UE a Parlamentului European si a Consiliului in ceea ce priveste standardele de
raportare privind durabilitatea Jo L, 2023/2772, 22.12.2023,
ELI: http://data.europa.ev/eli/reg_del/2023/2772/0j).

Propunere de directiva a Parlamentului European si a Consiliului de modificare a
Directivelor 2006/43/CE, 2013/34/UE, (UE) 2022/2464 si (UE) 2024/1760 in ceea ce priveste anumite
cerinte de raportare si de diligentd necesara in materie de durabilitate a intreprinderilor, 26.2.2025
COM (2025) 81 final.
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(4)

©)

sd facd obiectul cerintei de raportare a informatiilor privind durabilitatea. Ca parte a
pachetului omnibus de simplificare, Comisia a propus, de asemenea, modificarea
articolului 5 din Directiva (UE) 2022/2464 pentru a amana datele de la care statele
membre trebuie sa aplice cerintele de raportare pentru intreprinderile care ar trebui sa
efectueze raportarile corespunzatoare pentru prima data pentru exercitiile financiare
2025 si 2026 (,,propunerea de mecanism suspensiv”’). Parlamentul European si
Consiliul au adoptat aceasta propunere de mecanism suspensiv fard modificari
substantiale, sub forma Directivei (UE) 2025/794 a Parlamentului European si a
Consiliului, care a intrat in vigoare la 17 aprilie 2025%’. Cu toate acestea, pentru a nu
aduce atingere rezultatului procedurii legislative cu privire la propunerea Comisiei de
modificare a cerintelor de raportare privind durabilitatea si, in special, a dispozitiilor
care stabilesc intreprinderile care vor face obiectul cerintelor de raportare in viitor,
Directiva (UE) 2025/794 nu a amanat datele de la care statele membre trebuie sa
aplice cerintele de raportare pentru intreprinderile care trebuie sd raporteze pentru
prima datd in ceea ce priveste exercitiul financiar 2024.

In conformitate cu calendarul existent din apendicele C la ESRS 1 din anexa I la
Regulamentul delegat (UE) 2023/2772, intreprinderile care trebuie sa raporteze deja
informatii privind durabilitatea pentru exercitiul financiar 2024 vor face obiectul
introducerii treptate a diferitelor cerinte de raportare pentru exercitiile financiare 2025
si 2026. In plus, intreprinderile cu peste 750 de angajati nu vor beneficia de aceleasi
dispozitii de introducere treptata ca alte intreprinderi care fac obiectul cerintelor de
raportare privind durabilitatea. Nu ar fi rezonabil sa se solicite intreprinderilor si
respecte cerinte de raportare suplimentare atunci cand Comisia a prezentat o propunere
pentru a se asigura ca intreprinderile respective nu vor trebui sa raporteze ulterior nicio
informatie. In plus, ar fi contrar obiectivului de reducere a sarcinii din pachetul
omnibus de simplificare sa se Tmpiedice intreprinderile cu peste 750 de angajati sa
beneficieze de aceleasi dispozitii de introducere treptata ca alte intreprinderi care fac
obiectul cerintelor de raportare privind durabilitatea, in special pentru acele cerinte de
raportare privind durabilitatea care sunt cele mai dificile pentru intreprinderi, si anume
standardele tematice ESRS E4 (Biodiversitatea si ecosistemele), ESRS S2 (Lucratorii
din lantul valoric), ESRS S3 (Comunitatile afectate) si ESRS S4 (Consumatorii si
utilizatorii finali) care sunt prevazute in anexa I la Regulamentul delegat (UE)
2023/2772.

In temeiul ESRS 2 punctul 17 din anexa I la Regulamentul delegat (UE) 2023/2772, o
intreprindere sau un grup cu pana la 750 de angajati care utilizeazd derogarile
temporare in conformitate cu apendicele C la ESRS 1 pentru un standard tematic
complet trebuie totusi sd raporteze anumite informatii sintetizate cu privire la tema
respectiva In cazul in care Intreprinderea sau grupul respectiv a concluzionat ca tema
respectiva in cauzi este semnificativa. In cazul in care derogirile temporare previzute
in apendicele C la ESRS 1 pentru un standard tematic complet ar trebui sa fie
aplicabile si intreprinderilor cu peste 750 de angajati, ar fi necesar — din motive de
coerentd — sa se solicite aplicarea ESRS 2 punctul 17 de catre orice intreprindere care
utilizeaza derogdrile temporare in conformitate cu apendicele C la ESRS, inclusiv de
catre intreprinderile sau grupurile cu peste 750 de angajati care trebuie sa efectueze
raportarile corespunzdtoare Incepand cu exercitiul financiar 2024.

27

Directiva (UE) 2025/794 a Parlamentului European si a Consiliului din 14 aprilie 2025 de modificare a
Directivelor (UE) 2022/2464 si (UE) 2024/1760 in ceea ce priveste datele de la care statele membre
trebuie sd aplice anumite cerinte de raportare si de diligentd necesard in materie de durabilitate a
intreprinderilor (JO L, 2025/794, 16.4.2025, ELI: http://data.curopa.cu/eli/dir/2025/794/0j).
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(6) Prin urmare, este necesar sa se adapteze calendarul de introducere treptata prevazut la
apendicele C la ESRS 1 din anexa I la Regulamentul delegat (UE) 2023/2772 si sa se
modifice in consecinta punctul 17 din ESRS 2 din regulamentul delegat respectiv.

(7)  Pentru a le permite intreprinderilor In cauza sa beneficieze de aceastda adaptare cat mai
curand posibil, prezentul regulament trebuie sa intre in vigoare in a treia zi de la data
publicarii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

(8) La 30 aprilie 2025, Comisia a consultat statele membre cu privire la prezentul proiect
de act delegat n cadrul unei reuniuni comune a Grupului de experti ai statelor membre
privind finantarea durabild si a Comitetului de reglementare contabild, in conformitate
cu cerintele de la articolul 49 alineatul (3b) al treilea paragraf din
Directiva 2013/34/UE,

ADOPTA PREZENTUL REGULAMENT:
Articolul 1

Modificari aduse Regulamentului delegat (UE) 2023/2772

Anexa I la Regulamentul delegat (UE) 2023/2772 se modifica in conformitate cu anexa la
prezentul regulament.

Articolul 2

Intrare in vigoare si aplicare

Prezentul regulament intra in vigoare in a treia zi de la data publicarii in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene.

Se aplicd pentru exercitiile financiare care incep la 1 ianuarie 2025 sau dupa aceastd data.

Prezentul regulament este obligatoriu in toate elementele sale si se aplica direct in toate
statele membre.

Adoptat la Bruxelles, 11.7.2025

Pentru Comisie,
Presedinta
Ursula VON DER LEYEN
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