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BILAGA  

Bilaga I till delegerad förordning (EU) 2023/2772 ska ändras på följande sätt: 

(1) I ESRS 1 ska tillägg C ”Förteckning över infasade upplysningskrav” ersättas med 

följande: 

”Tillägg C 

Förteckning över infasade upplysningskrav 

Denna bilaga är en integrerad del av ESRS 1 och har samma ställning som andra delar av 

standarden. 

 

ESRS Upplysningskrav Upplysningskravets 

fullständiga benämning 

Infasningsdatum eller datum för 

ikraftträdande (inklusive första 

året) 

 ESRS 2  SBM-1 Strategi, affärsmodell och 

värdekedja 

Företaget ska rapportera de uppgifter 

som föreskrivs i ESRS 2 SBM-1 

punkt 40 b (uppdelning av totala 

intäkter efter betydande ESRS-

sektor), och 40 c (förteckning över 

ytterligare betydande ESRS-

sektorer) med början från det 

tillämpningsdatum som anges i 

kommissionens delegerade akt som 

ska antas i enlighet med artikel 29b.1 

tredje stycket led ii i direktiv 

2013/34/EU.  

 ESRS 2  SBM-3 Väsentliga inverkningar, 

risker och möjligheter och 

deras förhållande till 

strategi och affärsmodell 

Företaget får utelämna den 

information som föreskrivs i ESRS 2 

SBM-3 punkt 48 e (förväntade 

finansiella effekter) under det första 

året som det utarbetar sin 

hållbarhetsförklaring. Genom 

undantag från den första meningen 

får företag som avses i artikel 5.2 

första stycket led a och tredje stycket 

led a i direktiv (EU) 2022/2464 

utelämna den information som 

föreskrivs i ESRS 2 SBM-3 punkt 

48 e (förväntade finansiella effekter) 

under de första tre åren som de 

utarbetar sin hållbarhetsförklaring. 

Företaget behöver följa ESRS 2 



 

SV 2  SV 

SBM-3 punkt 48 e enbart genom att 

rapportera kvalitativa uppgifter, 

under de första tre åren som det 

utarbetar sin hållbarhetsförklaring, 

om det är praktiskt ogenomförbart 

att utarbeta kvantitativa uppgifter. 

 

 ESRS 

E1 

 E1-6 Bruttoväxthusgasutsläpp 

inom scope 1, 2, 3 och 

totala växthusgasutsläpp 

Företag eller koncerner som per 

balansdagen inte överskrider det 

genomsnittliga antalet 750 anställda 

under räkenskapsåret (i tillämpliga 

fall på koncernnivå) får utelämna 

datapunkterna om utsläpp inom 

scope 3 och de totala 

växthusgasutsläppen under det 

första året som de utarbetar sin 

hållbarhetsförklaring. Genom 

undantag från den första meningen 

får företag som avses i artikel 5.2 

första stycket led a och tredje 

stycket led a i direktiv (EU) 

2022/2464 och som på balansdagen 

inte överskrider det genomsnittliga 

antalet 750 anställda under 

räkenskapsåret (i tillämpliga fall på 

koncernnivå) utelämna 

datapunkterna om utsläpp inom 

scope 3 och de totala 

växthusgasutsläppen under det 

första tre åren som de utarbetar sin 

hållbarhetsförklaring. 

 ESRS 

E1 

 E1-9 Förväntade finansiella 

effekter genom väsentliga 

fysiska risker och 

omställningsrisker och 

potentiella 

klimatrelaterade 

möjligheter 

Företaget får utelämna den 

information som föreskrivs i ESRS 

E1-9 under det första år då det 

utarbetar sin hållbarhetsförklaring. 

Genom undantag från den första 

meningen får företag som avses i 

artikel 5.2 första stycket led a och 

tredje stycket led a i direktiv (EU) 

2022/2464 utelämna den 

information som föreskrivs i ESRS 

E1-9 under de första tre åren som de 

utarbetar sin hållbarhetsförklaring.  
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Företaget behöver följa ESRS E1-9 

enbart genom att rapportera 

kvalitativa uppgifter, under de första 

tre åren som det utarbetar sin 

hållbarhetsförklaring, om det är 

praktiskt ogenomförbart att utarbeta 

kvantitativa uppgifter. 

 

 ESRS 

E2 

 E2-6 Förväntade finansiella 

effekter genom 

miljöföroreningsrelaterade 

risker och möjligheter 

Företaget får utelämna den 

information som föreskrivs i ESRS 

E2-6 under det första år då det 

utarbetar sin hållbarhetsförklaring. 

Genom undantag från den första 

meningen får företag som avses i 

artikel 5.2 första stycket led a och 

tredje stycket led a i direktiv (EU) 

2022/2464 utelämna den 

information som föreskrivs i ESRS 

E2-6 under de första tre åren som de 

utarbetar sin hållbarhetsförklaring.  

Med undantag för den information 

som föreskrivs i punkt 40 b om 

drifts- och kapitalkostnader som 

uppstått under rapporteringsperioden 

i samband med större incidenter och 

deposition, får företaget följa ESRS 

E2-6 och rapportera endast 

kvalitativa upplysningar under de 

första tre åren som det utarbetar sin 

hållbarhetsförklaring. 

 ESRS 

E3 

 E3-5 Förväntade finansiella 

effekter av risker och 

möjligheter som har att 

göra med vattenresurser 

eller marina resurser 

Företaget får utelämna den 

information som föreskrivs i ESRS 

E3-5 under det första år då det 

utarbetar sin hållbarhetsförklaring. 

Genom undantag från den första 

meningen får företag som avses i 

artikel 5.2 första stycket led a och 

tredje stycket led a i direktiv (EU) 

2022/2464 utelämna den 

information som föreskrivs i ESRS 

E3-5 under de första tre åren som de 

utarbetar sin hållbarhetsförklaring.  

Företaget får följa ESRS E3-5 och 
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rapportera enbart kvalitativa 

upplysningar, under de tre första 

åren som det utarbetar sin 

hållbarhetsförklaring. 

 ESRS 

E4 

Alla 

upplysningskrav 

 Alla upplysningskrav Företag eller koncerner som på 

balansdagen inte överskrider det 

genomsnittliga antalet 750 anställda 

under räkenskapsåret (i tillämpliga 

fall på koncernnivå) får utelämna 

den information som anges i 

upplysningskraven i ESRS E4 under 

de första två åren som de utarbetar 

sin hållbarhetsförklaring. Genom 

undantag från den första meningen 

får företag som avses i artikel 5.2 

första stycket led a och tredje stycket 

led a i direktiv (EU) 2022/2464 

utelämna den information som anges 

i upplysningskraven i ESRS E4 

under de första tre åren som de 

utarbetar sin hållbarhetsförklaring. 

 ESRS 

E4 

 E4-6 Förväntade finansiella 

effekter av risker och 

möjligheter som har att 

göra med biologisk 

mångfald och ekosystem 

Företaget får utelämna den 

information som föreskrivs i ESRS 

E4-6 under det första år då det 

utarbetar sin hållbarhetsförklaring.  

Företaget får följa ESRS E4-6 och 

rapportera enbart kvalitativa 

upplysningar, under de tre första 

åren som det utarbetar sin 

hållbarhetsförklaring. 

 ESRS 

E5 

 E5-6 Förväntade finansiella 

effekter av risker och 

möjligheter som har att 

göra med 

resursanvändning och 

cirkulär ekonomi 

Företaget får utelämna den 

information som föreskrivs i ESRS 

E5-6 under det första år då det 

utarbetar sin hållbarhetsförklaring. 

Genom undantag från den första 

meningen får företag som avses i 

artikel 5.2 första stycket led a och 

tredje stycket led a i direktiv (EU) 

2022/2464 utelämna den 

information som föreskrivs i ESRS 

E5-6 under de första tre åren som de 

utarbetar sin hållbarhetsförklaring. 

Företaget får följa ESRS E5-6 och 
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rapportera enbart kvalitativa 

upplysningar, under de tre första 

åren som det utarbetar sin 

hållbarhetsförklaring. 

 ESRS 

S1 

Alla 

upplysningskrav 

Alla upplysningskrav Företag eller koncerner som per 

balansdagen inte överskrider det 

genomsnittliga antalet 750 anställda 

under räkenskapsåret (i 

förekommande fall på koncernnivå) 

får utelämna den information som 

anges i upplysningskraven för ESRS 

S1 under det första året som de 

utarbetar sin hållbarhetsförklaring. 

Genom undantag från den första 

meningen får företag som avses i 

artikel 5.2 först stycket led a och 

tredje stycket led a i direktiv (EU) 

2022/2464 och som på balansdagen 

inte överskrider det genomsnittliga 

antalet 750 anställda under 

räkenskapsåret (i tillämpliga fall på 

koncernnivå) utelämna den 

information som anges i 

upplysningskraven för ESRS S1 

under de första tre åren som de 

utarbetar sin hållbarhetsförklaring. 

 ESRS 

S1 

 S1-7 Uppgifter om 

arbetstagare i företagets 

egna arbetskraft som inte 

är anställda 

Företaget får utelämna rapportering 

för alla datapunkter i detta 

upplysningskrav under det första 

året som det utarbetar sin 

hållbarhetsförklaring. Genom 

undantag från den första meningen 

får företag som avses i artikel 5.2 

första stycket led a och tredje 

stycket led a i direktiv (EU) 

2022/2464 utelämna rapportering 

om alla datapunkter i detta 

upplysningskrav under de första tre 

åren som de utarbetar sin 

hållbarhetsförklaring. 

 ESRS 

S1 

 S1-8 Kollektivförhandlingarnas 

omfattning och social 

dialog 

Företaget kan utelämna detta 

upplysningskrav med avseende på 

sina egna anställda i länder utanför 
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EES under det första år som det 

utarbetar sin hållbarhetsförklaring. 

Genom undantag från den första 

meningen får företag som avses i 

artikel 5.2 första stycket led a och 

tredje stycket led a i direktiv (EU) 

2022/2464 utelämna detta 

upplysningskrav med avseende på 

sina egna anställda utanför EES 

under de första tre åren som de 

utarbetar sin hållbarhetsförklaring. 

 ESRS 

S1 

 S1-11  Socialt skydd Företaget får utelämna den 

information som föreskrivs i ESRS 

S1-11 under det första år då det 

utarbetar sin hållbarhetsförklaring. 

Genom undantag från den första 

meningen får företag som avses i 

artikel 5.2 första stycket led a och 

tredje stycket led a i direktiv (EU) 

2022/2464 utelämna den 

information som föreskrivs i ESRS 

S1-11 under de första tre åren som 

de utarbetar sin 

hållbarhetsförklaring. 

 ESRS 

S1 

 S1-12 Personer med 

funktionsnedsättning 

Företaget får utelämna den 

information som föreskrivs i ESRS 

S1-12 under det första år då det 

utarbetar sin hållbarhetsförklaring. 

Genom undantag från den första 

meningen får företag som avses i 

artikel 5.2 första stycket led a och 

tredje stycket led a i direktiv (EU) 

2022/2464 utelämna den 

information som föreskrivs i ESRS 

S1-12 under de första tre åren som 

de utarbetar sin 

hållbarhetsförklaring. 

 ESRS 

S1 

 S1-13 Utbildning och 

kompetensutveckling 

Företaget får utelämna den 

information som föreskrivs i ESRS 

S1-13 under det första år då det 

utarbetar sin hållbarhetsförklaring. 

Genom undantag från den första 

meningen får företag som avses i 
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artikel 5.2 första stycket led a och 

tredje stycket led a i direktiv (EU) 

2022/2464 utelämna den 

information som föreskrivs i ESRS 

S1-13 under de första tre åren som 

de utarbetar sin 

hållbarhetsförklaring. 

 ESRS 

S1 

 S1-14  Arbetsmiljö Företaget får utelämna 

datapunkterna om fall av 

arbetsrelaterad ohälsa och antalet 

förlorade dagar till följd av skador, 

olyckor, dödsfall och 

arbetsrelaterad ohälsa under det 

första året som det utarbetar sin 

hållbarhetsförklaring. Genom 

undantag från den första meningen 

får företag som avses i artikel 5.2 

första stycket led a och tredje 

stycket led a i direktiv (EU) 

2022/2464 utelämna datapunkterna 

om fall av arbetsrelaterad ohälsa 

och antalet förlorade dagar till följd 

av skador, olyckor, dödsfall och 

arbetsrelaterad ohälsa under de 

första tre åren som de utarbetar sin 

hållbarhetsförklaring. 

 ESRS 

S1 

 S1-14  Arbetsmiljö Företaget får utelämna rapportering 

om icke-anställda arbetstagare 

under det första året då det utarbetar 

sin hållbarhetsförklaring. Genom 

undantag från den första meningen 

får företag som avses i artikel 5.2 

första stycket led a och tredje 

stycket led a i direktiv (EU) 

2022/2464 utelämna rapportering 

om icke-anställda arbetstagare 

under de första tre åren som de 

utarbetar sin hållbarhetsförklaring. 

 ESRS 

S1 

 S1-15 Balans mellan arbete och 

fritid 

Företaget får utelämna den 

information som föreskrivs i ESRS 

S1-15 under det första år då det 

utarbetar sin hållbarhetsförklaring. 

Genom undantag från den första 
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meningen får företag som avses i 

artikel 5.2 första stycket led a och 

tredje stycket led a i direktiv (EU) 

2022/2464 utelämna den 

information som föreskrivs i ESRS 

S1-15 under de första tre åren som 

de utarbetar sin 

hållbarhetsförklaring. 

 ESRS 

S2 

Alla 

upplysningskrav 

Alla upplysningskrav Företag eller koncerner som på 

balansdagen inte överskrider det 

genomsnittliga antalet 750 anställda 

under räkenskapsåret (i tillämpliga 

fall på koncernnivå) får utelämna 

den information som anges i 

upplysningskraven i ESRS S2 under 

de första två åren som de utarbetar 

sin hållbarhetsförklaring. Genom 

undantag från första meningen får 

företag som avses i artikel 5.2 första 

stycket led a och tredje stycket led a 

i direktiv (EU) 2022/2464 utelämna 

den information som anges i 

upplysningskraven i ESRS S2 under 

de första tre åren som de utarbetar 

sin hållbarhetsförklaring. 

 ESRS 

S3 

Alla 

upplysningskrav 

Alla upplysningskrav Företag eller koncerner som på 

balansdagen inte överskrider det 

genomsnittliga antalet 750 anställda 

under räkenskapsåret (i tillämpliga 

fall på koncernnivå) får utelämna 

den information som anges i 

upplysningskraven i ESRS S3 under 

de första två åren som de utarbetar 

sin hållbarhetsförklaring. Genom 

undantag från första meningen får 

företag som avses i artikel 5.2 första 

stycket led a och tredje stycket led a 

i direktiv (EU) 2022/2464 utelämna 

den information som anges i 

upplysningskraven i ESRS S3 under 

de första tre åren som de utarbetar 

sin hållbarhetsförklaring. 

 ESRS Alla Alla upplysningskrav Företag eller koncerner som på 
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S4 upplysningskrav balansdagen inte överskrider det 

genomsnittliga antalet 750 anställda 

under räkenskapsåret (i tillämpliga 

fall på koncernnivå) får utelämna 

den information som anges i 

upplysningskraven i ESRS S4 under 

de första två åren som de utarbetar 

sin hållbarhetsförklaring. Genom 

undantag från första meningen får 

företag som avses i artikel 5.2 första 

stycket led a och tredje stycket led a 

i direktiv (EU) 2022/2464 utelämna 

den information som anges i 

upplysningskraven i ESRS S4 under 

de första tre åren som de utarbetar 

sin hållbarhetsförklaring. 

” 

(2) I punkt 17 ska inledningsfrasen ersättas med följande: 

”Om ett företag eller en koncern utelämnar den information som krävs enligt ESRS E4, 

ESRS S1, ESRS S2, ESRS S3 eller ESRS S4 i enlighet med raderna i tillägg C till 

ESRS 1 som visar ’Alla upplysningskrav’ i kolumnen ’Upplysningskravets fullständiga 

benämning’, ska det ändå upplysa om huruvida de hållbarhetsfrågor som omfattas av 

ESRS E4, ESRS S1, ESRS S2, ESRS S3 och ESRS S4 har bedömts vara väsentliga till 

följd av företagets väsentlighetsbedömning. Om en eller flera av dessa frågor har 

bedömts vara väsentliga ska företaget dessutom för varje väsentlig fråga” 
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