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Konteksts

Eiropas Globalizacijas pielagosanas fonds (EGF) tika izveidots 2007.-2013. gada perioda ar
meérki izradit solidaritati un sniegt atbalstu darba némejiem, kuri atlaisti no darba globalizacijas
izraisitu lielu strukturalu parmainu dél pasaules tirdzniecibas modelos. Sakotngjas regulas'
darbibas joma 2009. gada tika paplasinata?, lai ietvertu atlaiSanu, ko izraisTjusi globala finansu
un ekonomikas krize. 2014.—2020. gada periodam darbibas joma tika vél vairak paplasinata’,
lai ietvertu atlaiSanu, ko izraisijusi jebkura jauna globala finansu un ekonomikas krize. 2014.—
2020. gada perioda EGF lidzfinansgja 1idz 60 %* no dalibvalstu istenotajiem pasakumiem, lai
palidzetu atlaistajiem darba néméjiem atri no jauna integréties darba tirgti. Lai noveérstu Covid-
19 pandémijas ietekmi, Komisija izstradaja ekonomikas atveseloSanas planu®, kura EGF bija
ieklauts ka arkartas instruments ar mérki palidzét cilvékiem, kuri zaudgjusi darbu globalas
finanSu un ekonomikas krizes d€l. Eiropas pagaidu atbalsta instruments bezdarba risku
mazinasanai arkartas situdcija (SURE)® 1idz 2022. gada beigam nodro$indja ievérojamus
finanSu Iidzeklus Covid-19 pandémijas negativas ekonomiskdas un socialas ietekmes
mazinasanai.

2021.-2027. gada periodam’ fonds tika pardévéts par Eiropas Globalizacijas pielagoSanas
fondu darbu zaudg€juSiem darba némgjiem (EGF). Tika ieviestas biitiskas izmainas®,
piem@ram, tiesibu sanemt atbalstu paplasinasana noltka atbalstit darbu zaud€jusSus darba
némejus neatkarigi no parstrukturéSanas pasakuma celona, sliek$na pazeminasana no 500 lidz
200 darbu zaud@jusiem darba nemgjiem, procediiru vienkarSoSana un paatrinaSana un
lidzfinanséjuma likmes saskanoSana ar Eiropas Socialo fondu Plus (ESF+)’. Komisija
2025. gada 1. aprili ierosinaja EGF regulas grozijumu!'?, lai aptvertu arT darba ngméjus, kuriem
draud darba zaudé$ana uznémumos, kuros notiek parstrukturé$ana. Sis grozijums ir Tsuma
izklastits $2 dokumenta beigas.

Vidusposma noveértéjuma tverums

Saskana ar EGF regulas 22. pantu Komisija veica vidusposma novertgjumu, lai novertétu, vai
un cik liela méra EGF ir uz pareiza cela, lai sasniegtu savus mérkus 2021.—-2027. gada perioda.
Novertéjuma tika parbaudita EGF lietderiba, efektivitate, biitiskums, saskaniba un ta radita ES
pievienota vertiba. lerobezota apjoma ir ieklauta ar1 pieredze EGF TstenoSana un izstrade.

Novertejuma galvena uzmaniba pieveérsta izmainam, kas ieviestas 2021.—2027. gada periodam,
lai novertetu, cik liela mera §is izmainas ir devusas paredzetos rezultatus. Ta ka fonda lidzeklu
apguve bija salidzino$i zema un pieejamie pieradijumi bija ierobezoti'!, noveértg§juma tika

Regula (EK) Nr. 1927/2006, OV L 406, 30.12.2006., 1. Ipp.

2 Regula (EK) Nr. 546/2009, OV L 167, 29.6.2009., 26. Ipp.

3 Regula (ES) Nr. 1309/2013, OV L 347, 20.12.2013., 855.-864. Ipp., (EGF regula).

4No 2007. Iidz 2009. gadam un no 2012. Iidz 2013. gadam EGF lidzfinans&juma likme bija 50 %, un to palielinaja
lidz 60 % laikposmos no 2009. Iidz 2011. gadam un no 2014. lidz 2020. gadam (sk. pievienota dienestu darba
dokumenta 6. pielikumu).

> Sk. pazinojumu “ES budZets — Eiropas atveseloSanas plana dzingjspeks”, 27.5.2020.

¢ Padomes Regula (ES) 2020/672 (2020. gada 19. maijs) (OV L 159, 20.5.2020., 1.-7. Ipp.).

7 Regula (ES) 2021/691, OV L 153, 3.5.2021., 48.-70. Ipp.

8Izmainas tika ieviestas, liela méra pamatojoties uz ietekmes novértejumu, kas pievienots priekslikumam regulai
par EGF 2021.-2027. gadam, ex post noveértejumu par EGF 2014.-2020. gada un ieprieksgjiem EGF
noveértgjumiem un zinojumiem par EGF, pieméram, ex post novértgjumu par EGF 2007.-2013. gada, Eiropas
Revizijas palatas IpaSo zinojumu Nr.7 (2013) par EGF, Eiropas Parlamenta veikto Eiropas isteno$anas
novertéjumu par EGF 2007.-2014. gada.

 EGF lidzfinans&juma likme ir saskanota ar augstako ESF+ lidzfinansgjuma likmi attiecigaja dalibvalsti,
vienlaikus saglabajot 60 % minimalo likmi.

10 COM(2025)140.

1 Pirmo septinu EGF intervences gadijumu rezultati kluva pieejami tikai 2024. gada otraja puse.
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izskatiti arT iemesli, kapéc EGF apguves limenis bija zems, neraugoties uz vienkarSotajiem
pieteikSanas noteikumiem, kas tika ieviesti ar 2021.-2027. gada EGF regulu. Mérkis ir
noskaidrot, vai EGF saskana ar pasreiz€jiem noteikumiem turpina rezultativi atbalstit darba
némgejus, kurus ietekmé globalas ekonomikas parmainas, tadgjadi saskanojot fonda darbibu ar
ES visaptverosajiem socialas politikas mérkiem.

Neraugoties uz Komisijas centieniem veikt pec iesp&jas plasaku novert€jumu un apspriesties
péc iespéjas plasak, novertéjuma rezultati ir jauztver piesardzigi, jo pieejamie dati ir ierobezoti.
EGF vidusposma novértgjuma veikSanas agrais laiks lava izmantot tikai ierobezotu
informacijas, pieradijumu un pieredzes apjomu no pasreizgja perioda. Ekonomiskas situacijas
uzlaboSanas bija iemesls mazakam EGF pieteikumu skaitam, un ta rezultata attiecigaja bridi
bija pieejams ierobezots datu apjoms. Citas problémas, ar kuram nacas saskarties noveértéSanas
laika, bija snieguma raditaju trilkums, ierobezotas iesp€jas veikt piemerotus salidzinajumus ar
datiem no pirma planosanas perioda, ka ar ierobeZoti resursi §im noveért€§jumam.

Novertgjuma pamata ir apsprieSanas ar ieinteres€tajam personam, merkorientétas intervijas un
apsprieSanas ar valsts un ES ieinteres€tajam personam, kas iesaistitas EGF istenoSana.

Novertgjums aptver 18 EGF intervences gadijumus (t. 1., apstiprinatus pieteikumus), kas
sanemti laikposma no EGF regulas staSanas speéka 2021. gada 3. maija lidz 2024. gada
31. decembrim. No tiem 11 pieteikumi tiek izskatiti, neveicot rezultatu analizi. Rezultati biis
pieejami tikai laikposma no 2025. lidz 2027. gadam, nemot véra to, ka intervences pasakumi
joprojam turpinas. Intervences gadijumi, kas attiecas uz septinam dalibvalstim (Belgiju, Daniju,
Franciju, Griekiju, Italiju, Spaniju un Vaciju), ir saistiti ar 13 ekonomikas nozarém, it 1pasi
autobiivi, uzglabasanu un transporta atbalsta pakalpojumiem, vairumtirdzniecibu, gaisa
transportu un parastajiem metaliem.

Nelielo pieteikumu skaitu 2021.-2024. gada var izskaidrot ar vairakiem iemesliem. Viens no
iepriek$€jos novertejumos uzsvertajiem iemesliem ir tas, ka EGF pieteikumu skaits vienmer ir
bijis ciklisks un saistits ar vispargjam nodarbinatibas tendencém un ekonomisko situaciju
dalibvalstis. Covid-19 pandémija 2021. gada izraisjja uznpémumu slég8anas un darbvietu
zaud@€Sanas pieaugumu visa Eiropa. Tomeér Eiropas ekonomikai izdevas sekmigi parvarét krizi,
dalgji pateicoties saisinata darba laika shémam, kas tika ieviestas ES un valstu Itmeni. Ta
rezultata bija mazak liela meroga parstrukturéSanas pasakumu, un dalibvalstis spgja labak
reaget uz tiem.

Tomér kop$ 2024. gada Eurofound Eiropas Parstrukturg$anas centra (ERM)'? datubazes dati
liecina, ka tadu parstrukturéSanas pasakumu skaits, kuros tiek zaud€tas 200 vai vairak
darbvietu, laikd no 2023. lidz 2024. gadam strauji palielinajas par 50 %3, sasniedzot augstako
Itmeni laikposma no 2021. lidz 2024. gadam. Turklat 2024. gada pirmo reizi kop$ 2020. gada
kopgjais zaudéto darbvietu skaits parsniedza to darbvietu skaitu, kas raditas lielu
parstrukturéSanas pasakumu laika, jo 1paSi visvairak skartajas apstrades ripniecibas,
transporta/uzglabasanas un mazumtirdzniecibas nozarés'*. Tas liecina par ekonomikas

12 ERM ir vispilnigakais datu avots, kura registré visus pazinojumus par atlaiSanu attiecigaja gada.
Parstruktur&$anas pazinojumi tiek registréti ERM, pamatojoties uz galveno mediju avotu parbaudi katra dalibvalsti.

Eiropas ParstrukturéSanas uzraudzibas centrs | Eiropas Dzives un darba apstaklu uzlaboSanas fonds.

13 Eiropas Savieniba 2024. gada tika registréti 309 parstrukturg§anas pasakumi, kuros tika zaudétas 200 vai vairak
darbvietas, salidzinot ar 205 pasakumiem 2023. gada.

14 Eiropas Parstrukturésanas uzraudzibas centrs | Eiropas Dzives un darba apstaklu uzlabosanas fonds. Pieméram,
2024. gada ERM tika registréts, ka ES27 automobilu razoSanas nozaré tika zaudétas 39 706 darbvietas, savukart
izveidotas tika tikai 5727 darbvietas (ietver $adas NACE nozares: C27.1, 29.1, 29.2, 29.3, 30.3, 30.9, 74.9).
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lejupslidi, kas ar zinamu kaveéSanos (atkariba no parstrukturéSanas pasakumu ilguma un
lieluma) var€tu novest pie ta, ka nakotn@ tiks sanemts vairak EGF pieteikumu.

Vidusposma noveért&jums ir sniegts ka Komisijas dienestu darba dokuments (SWD). Komisijas
Nodarbinatibas, socialo lietu un ieklautibas generaldirektorats sagatavoja dienestu darba
dokumentu, pamatojoties uz dokumentaro un uz vietas veikto izpéti, ieinteres€to personu
atsauksmém, EGF pieteikumu analizi un dalibvalstu iesniegtajiem galigajiem zinojumiem. Citi
avoti bija iepriekSgjie zinojumi un EGF novertéjumi, ka ar1 rezultati, kas giiti apspried€s ar
attiecigajam EGF ieinteres€tajam personam no visam dalibvalstim. Tapat tika apkopoti un
analizeti papildu pieradijumi, kas giti no vairaku Komisijas darbinieku pieredzes, tiem
parvaldot EGF, un no Komisijas ieks$€jas EGF datubazes, kura ieklauti dati par visiem EGF
intervences gadijumiem laikposma no 2007. Iidz 2024. gadam. Novertéjuma rezultati sniedz
atzinas par EGF istenoSanu.

Sie rezultati tiek dariti zinami ES iestadem un struktiiram, ka ar socialajiem partneriem .
Galvenie konstatéjumi pa novertéSanas Kkriterijiem

EGF palidzibu vienmér piedava ar atpakalejoSu speku péc atlaiSanas. Palidziba tiek sniegta
papildus dalibvalstu pasakumiem valsts, regionala un vietgja limeni tikai tad, ja p€ksni
kolektivas atlaiSanas procesi rada arkart€ju spiedienu uz valsts nodarbinatibas dienestiem un
kad dalibvalsts nolemj pieteikties EGF finansgjumam.

EGF piedava meérkorientetu, individuali pielagotu un individualizétu atbalstu atbalsta
sanéméjiem'®, laujot tiem vieglak atgriezties darba tirgdl salidzindajuma ar citiem, kuri nav
sanémusi EGF atbalstu'”. EGF pasakumi atbilst atbalsta saneméju individualajam vajadzibam
un vélmém. EGF novéers skérslus lidzdalibai un nodrosina vienlidzigu attieksmi pret visiem
atbalsta sanéméjiem!®, vienlaikus koncentréjoties uz neaizsargatam grupam, pieméram,
nelabveliga situacija esoSiem atbalsta sanémeéjiem, to vidi gados jauniem un gados vecakiem
bezdarbniekiem un nabadzibas riskam paklautiem cilvékiem. EGF lauj cilvékiem uzlabot
zina$anas un prasmes vai izmantot citus piemerotus pasakumus (piemé&ram, mobilitates
pabalstus, bérnu apriipes pabalstus vai vecaka gadagajuma cilvéku apriipi).

EGF lauyj dalibvalstim eksperimentét ar inovativiem aktiviem darba tirgus pasakumiem, kas var
nebiit parasti pieejami darbu zaud&jusSiem darba néméjiem. Gadijumos, kad inovativie
pasakumi bija sekmigi, dalibvalstis, pieméram, Belgija, Vacija un Spanija'’, péc tam
integreja tos savos standarta palidzibas pasakumos.

15 Saskana ar EGF regulas 22. panta 2. punktu.

16 Saskana ar septiniem EGF atbalsta sanéméju apsekojumiem 62 % respondentu (no kopuma 645 atbildem)
piekrita, ka EGF ir pielagots vinu vajadzibam.

17 Study supporting the ex post evaluation of the European Globalisation Adjustment Fund (2014-2020), 13. Ipp.,
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/ceb95383-a24f-11eb-b85c-01aa75ed71al.

18 Spanija Tpasa uzmaniba tiek pieveérsta arT pieklustamibai visas vietas, kas saistitas ar projektu darbibu Tstenosanu
(informacijas pasakumi, izpratnes veicinasana utt.), lai panaktu personu ar invaliditati vienlidzigu Iidzdalibu.
Belgija ir ieklauti pasakumi, kas piedava finansialus stimulus ikvienam socialas ekonomikas nozares darba
devgjam, kurs§ nodarbina 50 gadus vecus vai vecakus darba némgjus. Vel viens pasakumu piemérs no Belgijas ir
tas, ka nabadzibas riskam paklautiem cilvékiem kolektivi tiek sniegta informacija par ietekmi uz nodokliem, ko
rada statusa maina no darba némeéja uz bezdarbnieku, ka arT par parmérigu paradsaistibu novérSanu. Gan Belgija,
gan Spanija cenSas parvarét dzimumu stereotipus, piedavajot finansialus stimulus sieviet€m, kuras piedalas macibu
programmas vai veic darbu, ko parasti apgiist vai veic viriesi.

19 Belgija, Danija, Griekija, Italija, Spanija un Vacija. Belgija Flandrijas regiona ka piemérus var mingt vakanéu
gadatirgu organizéSanu, lai palidz&tu darbu zaudgjuSiem darba néméjiem atrast jaunu darbu, savukart Valonijas
regiona atbalsta sanémeéjiem tika doti stimuli piedalities digitalajas macibas. Vacija atbalsta sanémgji, kas pabeidza
digitalas macibas, sanema planSetdatoru. Spanija EGF intervences gadijumi ir izmantoti ka atsauce citu darba
mekletaju darba iekartosanas projektu un viet€jo nodarbinatibas iniciativu izstrade.



EGTF lietderiba

Lietderibas kriterijs novérte EGF lietderibu ta mérka sasniegSana gan instrumenta, gan
intervences gadijumu Itmeni. EGF meérkis ir 1) apliecinat solidaritati ar atlaistajiem darba
néméjiem un ii) katra EGF intervences gadijuma nodroSinat, ka maksimali daudzi atbalsta
sanéméji pec iespgjas atrak atrod ilgtspejigu darbu. Sa novértéjuma rezultati ir aprakstiti
turpmak.

PaplasSinata darbibas joma, grozitie intervences Kritériji, vienkarsotas pieteikS§anas
procediiras (likvideta nepiecieSamiba pieradit saikni ar atlaiSanas c€loni) un isaki procediiras
termini gan Komisijai, gan dalibvalstim ir padarijusi EGF taisnigaku, ieklaujo$aku un
pieejamaku. Turklat EGF Iidzfinanséjuma likmes saskanoSana ar ESF+ lidzfinanséjuma
likmi (vienlaikus saglabajot 60 % minimalo likmi) tika uzskatita par faktoru, kas veicina
pieteikSanos finansialam ieguldijumam no EGF.

EGEF atbalsta visus atbalsttiesigos saném¢éjus labak pielagota un intensivaka veida, neka
to dara valstu pasakumi un citi ES instrumenti. EGF elastigums attieciba uz pasakumu
veidiem tiek augstu vertéts. Dazas dalibvalstis véletos lielaku procentualo dalu neka 35 %
izmantot pabalstiem?®, pieméram, darba mekléSanas pabalstiem, macibu pabalstiem,

uzturéSanas pabalstiem un mobilitates pabalstiem.

EGF pasakumi veicina valstu pasakumus, jo tie vienmér tick piedavati papildus valsts
pasakumiem. Iepriek$€jo noveértgjumu konstat§jumi un atbalsta sane@méju atsauksmes
apstiprina, ka pretgja gadijuma piedavata palidziba nebutu bijusi pieejama. Tas skaidri norada,
ka EGF pasakumi papildina un balstas uz to, kas ir pieejams valsts [imen.

Socialo partneru un darbiniekus atlaidu$o uznémumu iesaistiSana pozitivi ietekméja EGF
intervences gadijumu lietderibu, pateicoties labakai pasakumu izstradei un istenoSanai. To
iesaistiSanas Francija un Spanija dazkart arT palidzgja atbalsta sanémgjiem atri atrast jaunu
darbu.

Atbalsta sanémeéju apsekojumos sniegtas atsauksmes liecina, ka visparéja informeétiba par
EGF ir uzlabojusies salidzinajuma ar ieprieks$€jiem periodiem, tomér vél ir iespg&ami
uzlabojumi. Vairakos gadijumos Komisijas veikta EGF izmantoSanas veicinaSana tika uzskatita
par ieguvumu atbalsta sanémeéjiem. Vairakas dalibvalstis (it pasi BE, CY, DE, EE, ES, IT, FI,
HR, HU, IE, LT, LV, PT, SE) ir palielinajusies informé&tiba par EGF, jo dazu pasakumu
istenoSana piedalijas darba néméju organizacijas, 1stenosanas struktiiras, politikas veidotaji un
socialie partneri. Citas dalibvalstis (it ipasi FR, CZ, MT, PL, SI, PL, RO, SE) ne visas attiecigas
ieinteres€tas personas, to vidi atbalsta sapemgji, zinaja par EGF un ta piedavatajiem
potencialajiem ieguvumiem, un tas var mazinat EGF lietderibu. Ir iesp&ams uzlabot
komunikacijas pasakumus un darba n€méju un vinus parstavoso organizaciju informétibu par
EGF ES un valstu Iimeni. Aptuveni 80 % atbalsta san€meju apsekojuma respondentu zinaja, ka
vinu sanemto finans&jumu lidzfinans€ja EGF/ES, bet 20 % to nezinaja.

Skérsli EGF lietderibai atkartoti apstiprina iepriek3gjo novértéjumu konstatgjumus, to vidi
Sadus (konstatgjumi nav sakartoti prioritara seciba): a) ilgais un sarezgitais 1€mumu
pienemsanas process ES Iiment (vid€ji 5,5 ménesi, kas gan ir uzlabojums salidzinajuma ar 7,2
ménesSiem 2014.-2020. gada); b) novélots istenosanas sakums; c) valsts administrativas
procediras dalibvalstis; d) problémas intervences gadijumu parvaldiba valsts/regionala Ilimeni

20 Tapat ka 2014.-2020. gada perioda, pabalstu lidzfinansgjums joprojam ir ierobezots lidz 35 % no visa
individualiz€to pasakumu kopuma, lai sniegtu proporcionalu palidzibu un saskana ar 2007.-2013. gada EGF
revizijas konstatg§jumiem (ERP (2013), 28. Ipp.). Sadus pabalstus var lidzfinansét tikai tad, ja to pieskirSanas
nosacTjums ir aktiva lidzdaliba EGF pasakumos.



https://op.europa.eu/lv/publication-detail/-/publication/a1dd6501-a37d-408e-9e05-3054b7896992

un dalibvalstu pieredzes trikums EGF izmantoSana; e) problémas, kas saistitas ar atbalsta
sanéméju vecumu (pieméram, vecaka gadagajuma cilveki, kuriem nepiecieSama 1pasi intensiva
apmaciba); f) grutibas sazinaties ar atlaistajiem darba némejiem un veicinat vinu aktivitati
(dazkart datu aizsardzibas ierobezojumu del ir gruti iegiit vinu kontaktinformaciju); g) darba
néméju maza vélme pec darbaspeka mobilitates un parmainam; h) problémas un kavésanas EGF
pasakumu izstradé un TstenoSana; i) informétibas trikums par EGF dazas dalibvalstis; j)
institucionalas grutibas parvaldit papildu finans€jumu, arT citus instrumentus, pieméram, ESF+,
Taisnigas parkartosanas fondu (TPF), AtveseloSanas un noturibas mehanismu (ANM).

Papildus reintegracijai darba tirgi EGF radija ilgstoSu ietekmi uz atbalsta saneémeéju
visparéjo nodarbinamibu, pieméram, nodrosinot viniem jaunas prasmes un kvalifikacijas. ST
ietekme ietver digitalo prasmju un vidisko/zalo prasmju nodroSinasanu atbalsta sanémgjiem,
augstaku paSapzinu, sajiitu, ka esi labak kvalificéts darbam, vélmi parvarét ar dzimumu saistitus
aizspriedumus darba izveéleé un paplasinat savus socialos tiklus, izmantojot dalibu EGF
pasakumos. Sie nekvantificétie rezultati ir labi redzami atbalsta sangméju apsekojuma par katru
EGF intervences gadijumu, un tie piedava kvalitativaku pieeju lietderibas noveértéSanai. Péc
tam, kad 2021.-2027. gada EGF regula tika ieklauti konkr&ti kopgjie raditaji un paredz&ts
atbalsta saneéméju apsekojums par katru EGF intervences gadijumu, tika noveroti uzlabojumi
datu vakSanas un zinoSanas kartiba. Toméer, ta ka katram intervences gadijjumam pielagotu
mérkraditaju noteikSana pieteikuma iesniegSanas posma paslaik nav obligata, nav iesp&ams
novertet katra intervences gadijuma sniegumu. Tomér Komisijas priekslikums noteikt katram
intervences gadijumam pielagotus mérkraditajus un ieklaut zinoSanu pa nodarbinatibas veidiem
netika ieklauts galigaja noliguma starp Eiropas Parlamentu un Padomi par EGF regulu 2021.—
2027. gada periodam. Kopuma EGF lietderibas uzraudziba 2021.-2024.gada ir
uzlabojusies.

Kopuma EGF ir lietderigs un sasniedzis savu meérki nodroSinat solidaritati ar darbu
zaudgjusiem darba néméjiem un pasnodarbinatam personam, kuru darbiba ir beigusies
parstrukturéSanas pasakumu del, vienlaikus palidzot viniem atrast ilgtsp&jigu darbu vai sakt
savu uznémejdarbibu. Darbu zaudgjuso darba némeju videjais reintegracijas raditajs darba
tirgll bija aptuveni 50 % septinos noslégtajos intervences gadijumos, kas bija zemaks neka
ieprieksgja planosanas perioda (60 % 46 intervences gadijumos). Sie rezultati ir jaskata
piesardzigi, jo 2021.—2024. gada perioda izlase bija neliela. Sis raditajs ir atkarigs no konkréta
intervences gadijuma Tpatnibam, ka ari argjiem faktoriem (piemé&ram, situacijas darba tirgd,
konkrétajam darbibas nozarém) un atbalsta sanémeéju personigajiem iemesliem. Ilgtermina
reintegracijas raditaji vairuma gadijumu uzlabojas?'.

EGTF efektivitate

Efektivitates kritérijs analizé, cik liela méra ar EGF istenoSanu saistitas izmaksas bija
pamatotas, nemot véra rezultatus (izmaksu un ieguvumu analize)®*. Tas tika darits, analizgjot
rezultatu sasniegSanai izmantotos resursus, ka ar1 lémumu pienemsSanas procesu. Tika ari
analiz€ts, vai intervences gadijumu vai instrumenta liment pastav neefektivitate vai lieks slogs.

2l Visos septinos EGF intervences gadijumos no 2021. gada, par kuriem bija pieejami atbalsta saném&ju
apsekojumi, no atbalsta sanémgjiem sanemtas atsauksmes liecindja, ka reintegracija darba tirgi ilgtermina ir
uzlabojusies salidzinajuma ar situaciju neilgi péc dalibas peédgja EGF pasakuma. Tads pats konstatgjums tika
ieklauts ar7 iepriekséja EGF novertgjuma.

22 EGF izmaksu efektivitate ir atkariga no ta, cik liela méra radusas izmaksas ir samérigas ar rezultatiem (defingts
ka atbalstito atbalsta sanéméju skaits, reintegréto atbalsta sanémeju skaits, to atbalsta sanémeju procentuala dala,
kuri iesaistijusSies izglitiba vai apmaciba un kuri ieguvusi kvalifikaciju, un ilgstosa ietekme uz atbalsta saneméeju
vispargjo nodarbinamibu) un vai tos biitu bijis iesp&jams sasniegt ar mazakiem resursiem (apguves Iimenis) un/vai
1saka laikposma. Analizgjot laika jédzienu, ir analiz€ti $adi aspekti: pieteikumu iesniegSanas laiks un perioda
ilgums, darba atsaksSanas pasakumu TstenoSanas laiks un ilgums.



Darbibas, uz kuram attiecas EGF, péc definicijas nav planojamas, jo atlaiSanu izraisoSie
parstrukturéSanas pasakumi ir neparedzeti. Tapéc nav iesp&jams ieprieks noteikt, cik daudz
masveida atlaiSanas gadijumu notiks attiecigaja gada un kads butu atbalsta sanéméju profils.
Turklat, kad dalibvalstis sagatavo pieteikumu EGF atbalsta sanemsSanai, ir gruti precizi aplést
to cilvéku skaitu, kuri pieteiksies EGF pasakumiem, nepiecieSamo pasakumu veidu un ilgumu,
ka arf to, cik liela dala no planota budzeta tiks teréta individualiz&to pakalpojumu kopumam.

Saisinot atseviSku pieteikumu pienemSanas procediiras gan Komisija, gan dalibvalstis,
uzlabojas EGF efektivitate. Kopéjais ES llmena procediiru ilgums 2021.-2024. gada
perioda bija vidgji 5,5 meénesi?3, kas ir samazinajums salidzinajuma ar 7,2 ménesiem 2014.—
2020. gada. Neraugoties uz to, 16 dalibvalstis** joprojam uzskata, ka lemumu pienemsanas
process ES Iimeni ir ilgs un/vai sarezgits. Dazas dalibvalstis® ilga procediira tick uzskatita
par vienigo Skérsli, kas kave pieteikSanos EGF atbalstam. Tik ilgs process kavé projektu
stenoSanu, ta¢u konstat&jumi liecina, ka dazos gadijumos valsts/regionala limena procediiras ir
butiskaks skérslis, kas mazina efektivitati.

Saskana ar apsprieSanos ar ieinteresétajam personam intervences gadijumu Ilimenit
pasakumiem pieejamas summas tiek uzskatitas par pietickamam. Lielaka dala
respondentu, kas piedalijas Komisijas rikotaja rakstiskaja apsprieSana, uzskatija, ka tadus paSus
rezultatus nevarétu sasniegt ar mazakiem resursiem vai 1saka laikposma.

Apguves limenis (pieskirtas palidzibas izlietojuma procentuala dala) tiek parbaudits, analizgjot
katra atseviska gadijuma izmantotos resursus. Tom@r tas neatspogulo izmaksu efektivitati
intervences gadijumu Itmeni. Turklat tam nav katram intervences gadijumam pielagota
mérkraditaja, un to nevar uzskatit par snieguma raditaju vai intervences gadijuma panakumu
raditaju. Tapat ka iepriekS€jos planoSanas periodos lielakaja dala EGF intervences gadijumu
parasti izmanto tikai dalu no tiem pieskirtajiem Iidzekliem. 2021.-2024. gada perioda ir
verojams progress EGF lidzfinans€juma apguves raditajos. Septinos intervences gadijumos no
2021.-2024. gada perioda videjais apguves Itmenis bija 63 % (septini EGF intervences
gadijumi), kas ir uzlabojums salidzinajuma ar ieprieks$€jiem periodiem (vid€ji 55 % 73
intervences gadijumos 2007.-2013.gada un 59 % 46 intervences gadijumos 2014.—
2020. gada)?®, kas zinama mera liecina par pieskirto resursu labaku izlietojumu.

Dalibvalstu ltmeni, salidzinot kop&jo katra intervences gadijuma izteréto EGF summu ar
atbalstito atbalsta sanémeju skaitu, vispargja tendence ir tada, ka ar intervences gadijumiem,
kas sanéma lielaku EGF finans€jumu, tika atbalstits lielaks skaits atbalsta sanémeju. Lielakam
atbalsta san@meju skaitam ir vajadzigi lielaki finanSu resursi. Tomer tas attiecas uz gadijumiem,
kad atbalsta sanéméjiem ir vajadziga intensivaka vai sarezgitaka un dargaka apmaciba. Kopuma
nebija iesp&ams izdarit jégpilnus secindjumus par uz katru atbalsta san@méju attiecinamo
izmaksu efektivitati, jo katra intervences gadijuma izt€r€tie resursi un to atbalsta sanémé&ju
skaits, kuriem ir sniegta palidziba un kuri ta rezultata ir no jauna integréjusies darba tirgt, katra
intervences gadijuma, nozar€ un dalibvalsti ievérojami atSkiras. Izmaksas liela meéra ir atkarigas
no valstu un regionalajam Tpatnibam, ka arT no piedavato pasakumu veida un atbalsta sanémeju
situacijas.

Tapat ka iepriekS€jos planoSanas periodos joprojam bija iesp&ama lidzeklu pardale starp
pasakumiem, pamatojoties uz vajadzibam, kas radusas istenoSanas perioda. Tomer par Iidzeklu

23 No pieteikuma iesniegSanas dienas [idz maksajuma dienai.

2 AT, CY, CZ, DE, FI, HR, HU, IE, IT, LT, LU, MT, PL, PT, SE, SI (saskana ar Komisijas 2024. gada
novembrT veikto rakstisko apsekojumu attieciba uz dalibvalstim, kuras 2021.-2024. gada nepieteicas EGF).
2 AT, CY, FIL, HR.

26 Ex post novértegjums par EGF 2014.-2020. gada, SWD(2021)381/13.12.2021., 37. Ipp.



pardali, kas parsniedz 20 %, dalibvalstim ir jainformé Komisija. Sada pardale ir notikusi 22 %
intervences gadfjumu (4 no 18)?7, savukart 2014.-2020. gada ta notika aptuveni 10 %
intervences gadijumu (5 no 46).

EGF saskaniba

EGF saskan ar valsts, regionalo un vietéjo politiku un nodroSina pietickamu elastibu, lai
pastiprinatu un/vai papildinatu darba tirgus pasakumus, ko dalibvalstis nodrosSina valsts limeni.
Dazos gadijumos EGF intervence bija dala no plasaka politikas satvara, kura mérkis bija lidz
minimumam samazinat masveida atlaiSanas sekas regiona, tadéjadi nodro§inot saskanibu starp
darbibam, ko isteno citas regionalas un vietéjas ieinteresétas personas, ka ari palielinot EGF
rezultatu ilgtsp&ju.

Intervences gadijumu ItmenT netika konstatéta parklasanas ar citu ES vai valsts finanséjumu.
Tika konstatéta spéciga papildinamiba starp EGF un ESF+. Jo 1pasi papildinamibu nodroSina
fondu koordinacija valsts [tmeni. Ir iesp&jams labak saskanot EGF un ESF+ pieejamibu, jo
dazas dalibvalstis izvélas finansét EGF veida pasakumus, izmantojot ESF+, TPF, ANM, jo Sie
instrumenti jau ir pieejami un nodros$ina lielaku elastibu summu atrai pardaliSanai.

Jauna prasiba dalibvalstim katra EGF pieteikuma paskaidrot, ka tas tiek koordinéts, izmantojot
ieteikumus, kas izklastiti ES kvalitates sisttma parmainu un parstrukturé$anas prognozeésanai
(OFR), kas ir paraugprakses sist€tma uznémumu parstrukturéSanas prognozeSanai un ar to
saistlto jautajumu risinasanai, sniedz vairak pierddijumu par EGF papildinamibu ar valsts
pasakumiem un instrumentiem.

EGF radita ES pievienota vértiba

ES pievienota veértiba raksturo, cik liela meéra, pateicoties konkrétajai ES intervencei, ir
notikus$as izmainas. Tas tiek darits, analiz&jot papildu ieguvumus salidzinajuma ar scenariju ar
dalibvalstu palidzibu un ietekmi, ko raditu EGF atbalsta partraukSana.

Neraugoties uz ierobezotajiem pieradijumiem, kas iegiiti apsprieSana ar ieinteresétajam
personam, $a novért§juma konstatdjumi liecina, ka EGF sniedz pievienoto vertibu
salidzinajuma ar to, ko dalibvalstis biitu var€uSas sasniegt vienas pasas, izmantojot valsts
pasakumus, kuru meérkis ir palidzet atlaistajiem darba némeéjiem. Rakstiskas apsprieSanas
rezultati liecina, ka aptuveni 70 % respondentu uzskata, ka EGF sniedz pievienoto
vertibu®. Aptuveni 62 % respondentu, kas piedalijas atbalsta saneméju apsekojuma, novertgja
EGF pozitivi salidzinajuma ar citiem atbalsta avotiem valsts/regionala liment, ka vienu no EGF
atbalsta priekSrocibam minot to, ka tas ir pielagots atbalsta sanémeéju 1pasajam vajadzibam.

EGF ir bijis sekmigs un 2021.-2024. gada radijis ieveérojamu ES pievienoto veértibu. Ka
apstiprinats iepriek§€jos EGF noveértéjumos, tas jo 1pasi attiecas uz EGF ietekmi uz apjomu,

27 Attieciba uz EGF/2021/002 1T/Air Italy un EGF/2021/003 IT/Porto Canale ltalija ir pieprasijusi vairakas
budzeta pardales. Air Italy gadijuma tika palielinati divi pasakumi, lai nodrosinatu lielaku mobilitates izmaksu
atlidzinasanu un ieguldjjumu izmitinasanas un cela izdevumu segs$ana macibu laika. Turklat tehniskas palidzibas
pozicijas tika koriggtas, lai izmantotu summu, kas nav iztéréta sagatavoSanas pasakumiem, nolika papildinat
parvaldibas un kontroles darbibas. Porto Canale gadijuma budzeta pardale tika pieprasita, lai piedavatu lielaku
atbalstu macibam. Attieciba uz EGF/2021/006 ES/Cataluiia automotive tika pievienots papildu pasakums: darba
néméjiem piedavats lidzdalibas stimuls, lai veicinatu vinu lidzdalibu. Sim pasakumam paredzgtie lidzekli nak no
nodarbinatibas atsakSanas stimula. Attieciba uz EGF/2022/003 ES/Alu Ibérica pardale tika pieprastta, lai piedavatu
lielaku palidzibu darba mekl&Sana un macibu kursus.

28 Ex post novertgjums par EGF 2014.-2020. gada, SWD(2021)381/13.12.2021., 43. Ipp.

2 Rakstisks apsekojums ar ieinteres€tajam personam no visam dalibvalstim, kas veikts 2024. gada oktobri-
decembr.



darbibas jomu (piemé&ram, inovativi pasakumi®’), lomu un procesu®', tomér ietekme katra
dalibvalstt atSkiras un liela méra ir atkariga no valsts atbalsta struktiiram. Pievienota vértiba ir
butiska attieciba uz ietekmi uz apjomu, kas nozimé, ka EGF palidziba ne tikai palielina
piedavato pakalpojumu skaitu un daudzveidibu, bet arT to intensitates Iimeni, cenSoties nevienu
neatstat novarta.

Ta ka EGF liela méra papildina citus ES instrumentus (it seviski ESF+), tas rada papildu ES
pievienoto vertibu, jo neparklajas ar to darbibas jomu un meérkgrupam.

Visbeidzot, nemot veéra $a noveért€§juma ierobezojumus, EGF saskana ar pasreizgjo tiesisko
regul§jumu turpina sniegt ES pievienoto vertibu, rezultativi atbalstot darba némeéjus, kurus
ietekm@ globalas ekonomikas parmainas, un tadgjadi tas ir saskanots ar ES visaptveroSajiem
socialas politikas merkiem.

EGTF biitiskums

Ar butiskuma novertéSanas kriterijiem tiek novertéts EGF butiskums. Tas aptver tris galvenos
aspektus: 1) EGF paplasinatas darbibas jomas piem@rotibu un lietderibu; ii) ta grozitos
intervences kritérijus, kas izklastiti 2021.-2027. gada EGF regula, un iii) to, cik liela méra tas
atbilda dalibvalstu vajadzibam.

2021.-2024. gada perioda pieradijumi liecinaja, ka paplasSinata darbibas joma ir biitiska un
noderiga fonda mérku sasniegSanai, jo ta labak atspogulo ekonomisko situaciju un padara EGF
pieejamaku. Lielaka dala ieintereséto personu, ar kuram notika apsprieSanas, ar1 piekrita, ka
pieteikSanas procediira ir kluvusi vienkarsaka un atraka p&c tam, kad tika atcelta nepiecieSamiba
pieradit atlaiSanas c€loni.

Paplasinata darbibas joma un vienkarSota pieteik§anas procediira lauj EGF izmantot
visiem darba némgéjiem, kas atlaisti liela parstrukturéSanas pasakuma laika, tadéjadi cenSoties
nevienu neatstat novarta. Lémumi par EGF lidzfinans€jumu ir balstiti uz paredzamo
atlaiSanas ietekmi (piemé&rojot 200 darbu zaud&juso darba néméju slieksni), nevis uz to céloni.
Sis fakts nodrosina dalibvalstim lielaku elastibu un lauj mérktiecigi pievérsties darbu
zaudgjuSo darba néméju vajadzibam. Pamatojoties uz savaktajiem pieradijumiem, EGF
darbibas joma ir piem&rota un lauj risinat pastavigi mainigas darba tirgus vajadzibas, kas
saistitas ar automatizaciju, maksligo intelektu, divéjado digitalo un zalo parkartosanos utt.

Par biitiskiem un lietderigiem tika atziti grozitie intervences kritériji, kas samazina darbu
zaud&juso darba némeju slieksni [idz 200. Vairakas dalibvalstis noradija, ka mazaki darba tirgi
tagad varétu giit labumu no darbu zaud€juSo darba néméju minimala skaita samazinasanas.
Lielaka dala ieintereséto personu uzskata, ka pazeminatais slieksnis ir stimul@joSs faktors,
kas dalibvalstim biutu japiemeéro, savukart ieprieks€jais slieksnis 2014.—2020. gadam tika
uzskatits par skérsli. Kopuma kopgjais to darba némeju skaits, kuriem paredzets atbalsts, ir
mazaks neka atlaisto darba néméju skaits, jo ne visiem atlaistajiem darba némeéjiem ir vajadzigs
atbalsts. Attieciba uz atlaisto darbinieku skaita slieksni piecos pieteikumos (no 18
pieteikumiem, kas sanemti 2021.-2024. gada), t. 1., 27 % gadijjumu, kop¢jais atlaisto darba
néméju skaits bija mazaks par 500, savukart par&jos 13 intervences gadijumos tas parsniedza

30 Belgija, Danija, Griekija, Italija, Spanija un Vacija. Vacija bijusajiem Vallourec darbiniekiem (EGF/2023/003
DE/Vallourec) tika noorganiz€ts vienas dienas brauciens ar autobusu, lai apmekletu uznémumus un apspriestu
darba pienemsSanas iesp&jas. Vacija atbalsta san@mgji, kas pabeidza digitalas macibas, sanéma plansetdatoru.
Belgija, Flandrijas regiona (EGF/2024/002 BE/Limburg machinery and paper), tika organizéts darbvietu
gadatirgus, savukart Valonijas regiona atbalsta sanéméjiem tika sniegti stimuli piedalities digitalaja apmaciba.

31 Ex post novertgjums par EGF 2014.-2020. gada, SWD(2021)381/13.12.2021., 46.-47. Ipp.



500. Attieciba uz to darba némeéju skaitu, kuriem bija paredzéti EGF pasakumi, 11 pieteikumos
attiecigo darba néméju skaits bija mazaks par 500, bet septinos pieteikumos tas parsniedza 500.

Pamatojoties uz ieprieks¢jiem EGF novért€§jumiem, ar 2021.-2027. gada EGF regulu atsauces
periods 200 darbu zaud€juso darba némgju sliekSna aprékinasSanai tika mainits uz Cetriem
ménesiem (attieciba uz darbinieku atlai$anu uzn@muma vai regionala intervences gadijuma??)
un uz sediem ménesiem (attieciba uz darbinieku atlaiSanu nozares intervences gadijuma*?).
Arpus Cetru vai seSu méneSu atsauces perioda vairadk darbu zaud&juso darba néméju un
pasnodarbinatu personu, kuru darbiba ir beigusies, var ieklaut ka atbalsttiesigos sanémgjus ar
nosacijumu, ka atlaiSana notiek seSus méneSus pirms atsauces perioda sakuma vai laikposma
starp atsauces perioda beigdm un p&dgjo dienu pirms Komisijas veikta izvertejuma pabeigsanas
datuma. Kopuma §is izmainas tika uzskatitas par lietderigam, nemot véra darbu zaudgjuso
darba némgju vajadzibas.

Veicot izmainas intervences kriterijos noltika ieklaut iesp&ju atbalstit darba neéméjus, kas
zaudgjusi darbu vairakas ekonomikas nozares regiona, tika nemtas véra ieprieksgja novert&juma
paustas valstu un regionalo iestazu atsauksmes, kuras tika noradits, ka augstais slieksnis ir
Skerslis, kas kave pieteikSanos EGF atbalstam. Tapéc EGF tagad ir elastigaka pieeja
parstrukturé$anas pasakumiem, kuros iesaistits vairak neka viens uznémums. So iespgju
izmantoja viena nozares intervences gadijuma, kas attiecas uz darba néméjiem no divam
ekonomikas nozarém (masinu un iekartu nozare, ka ari papira nozare).

Attieciba uz biitiskumu saistiba ar to, cik liela méra EGF apmierina dalibvalstu vajadzibas, $a
novertéjuma konstatejumi atkartoti apstiprina iepriek$éjo EGF novértejumu konstatéjumus, ka
visas ieinteres€to personu grupas pastav plasa vienpratiba par to, ka EGF ir pietiekami
pielagots attiecigo meérkgrupu konkrétajam vajadzibam. ES Iimen1 veiktas intervijas ari
norada uz uzlabojumiem katra planosSanas perioda pasakumu kopuma izstradeé dalibvalstu
Iimeni, un tika noradits, ka EGF pasakumos arvien vairak tika nemts vera
socialekonomiskais konteksts. Tadgjadi Sadu darba neémeéju vajadzibas tika risinatas
vispusigak, piem&ram, sniedzot papildu atbalstu bérnu apriipei un pabalstiem parkvalifikacijas
procesa laika (Spanija).

Tapat ka iepriek$&jos planosanas periodos EGF regula® pielauj zinamu elastibu lidzeklu
pardaliSanai starp pasakumiem, pamatojoties uz vajadzibam, kas var rasties isteno$anas
perioda, ar nosacijumu, ka netiek parsniegts kop&jais EGF budzZets.

Visbeidzot, novertejums liecina, ka 2021.-2024. gada perioda EGF finansejums ir bijis loti
biitisks. Pieradijumi ar1 liecina, ka paplasinata darbibas joma un grozitie intervences kritériji ir
bitiski, labak atspogulo ekonomisko situaciju un padara EGF pieejamaku.

Attieciba uz nakotnes vajadzibam, aplukojot megatendencu datus?®, kas saistiti ar to, ka cilveki
strada un macas, divéjadas digitalas un zalas parkartoSanas problémam, maksliga intelekta
ietekmi apvienojuma ar ES iedzivotaju skaita samazinasanos un noveco$anu un geopolitisko
vidi, dati, Skiet, norada uz neatliekamu vajadzibu péc jaunam prasmém. leguldijumi darba
némeju, jo Ipasi neaizsargatu darba némeéju, parkvalifikacija un prasmju pilnveid€, pieméram,
apstrades ripnieciba vai autobiivé, varétu atbalstit So nozaru parveides procesu vai daZos

32 Atsauces periods 500 darbu zaudgjusu darba néméju sliek$na aprékinasanai regionalajos intervences gadijumos
2014.-2020. gada bija devini meénesi.

33 “Nozares intervences gadijums” bija jaunievedums 2021.-2027. gada periodam attieciba uz vismaz 200 darbu
zaudgjusiem darba némejiem (vai pasnodarbinatam personam, kuru darbiba ir beigusies) Cetru ménesu atsauces
perioda uzn€mumos, jo Ipasi MVU, kas pieder pie vienas vai dazadam ekonomikas nozarém, kuras defingtas
NACE 2. redakcijas nodalas Iiment, taja pasa regiona, kas definéts NUTS 2. limeni.

34 Sk. Regulas (ES) Nr. 2021/691 17. panta 5. punktu.

35 ESPAS-Global-Trends-to-2040-Choosing-Europes-Future-EN.pdf.



https://espas.eu/files/espas_files/about/ESPAS-Global-Trends-to-2040-Choosing-Europes-Future-EN.pdf

gadijumos potenciali novérst darbvietu zaudéSanu nakotné. Ja parstrukturéSanu nevar noverst,
darbinieki, kuri jau ieguvusi jaunas kvalifikacijas, butu labak sagatavoti, tad€jadi laujot tiem
atri atrast jaunu darbu un izvairities no bezdarba.

Gutas atzinas

Apspriesanas ar ieinteres€tajam personam norada uz vairakam svarigam atzinam, kas giitas gan
dalibvalstu, gan ES Itment un kas uzlaboja EGF lietderibu, efektivitati un butiskumu.

Dalibvalstu limeni ir giitas vairakas svarigas atzinas.

e Dalibvalstim, kuram ir ieprieksgja pieredze EGF intervences gadijumos, klust iesp&jams
atraks pieteiksanas process, jo tiek sagatavoti pilnigaki pieteikumi, un ta rezultata tiek
giiti apjomraditi ietaupijumi, pateicoties pieredzei, kas giita pieteikumu iesniegSanas
procesa. Tomér ilga procediira dazas dalibvalstis joprojam ir kavgjoss faktors.

e EGF palidzibas izmantoSana mudina izstradat vispargju parstrukturéSanas palidzibas
sniegSanas mehanismu dalibvalstts, kuram ir maza pieredze darba ar masveida
atlaiSanas gadijumiem.

e Valstu procediiru agrina uzsaksana, lai nodro$inatu agrinu intervenci.

e Darba tirgus pasakumu izstrade ar mérki ieklaut pielagotu atbalstu, kas balstits uz
atbalsta sanéméju vajadzibam.

o Fiziska tuvuma un viegli pieejama atbalsta nozimigums atbalsta sanéméjiem. Daudzos
gadijumos EGF atbalsts ir pozitivi ietekm&jis to, ka aktivi darba tirgus pasakumi tiek
parvalditi valsts ITment, un arT tajos iesaistitas partneribas.

e Nepieciesamiba uzlabot komunikdcijas pasakumus. So mérki var sasniegt, izskaidrojot,
kadus pasakumus un darbibas var atbalstit no EGF un kada veida, izmantojot sazinu,
kas pielagota dazadam ieinteres€tajam personam (atbalsta sanémgjiem, uznémumiem
un macibu nodrosinatajiem) un valstu EGF parvaldibas struktiiram. Dalibvalstim biitu
aktivi jainformée un japalielina informétiba par EGF, jo 1pasi atbalsta saneémeéju vidd, jo
tas netiek darits sistematiski vai vienadi visas ES valstis.

Ar1 ES limen ir giitas vairakas svarigas atzinas.

e Darbibas jomas paplasindsana, attiecinot to ar1 uz darba zaudéSanu jebkura liela
meéroga parstrukturéSanas pasakuma neatkarigi no ta c€lona, ir lavusi padarit EGF
atbalstu pieejamaku.

o Atraka un vienkarsaka EGF izmantoSana, ko nodroSindja vienkarSots pieteikumu
iesniegSanas process, kura tiek prasits sniegt mazak pieradijumu, un 1saki procediiras
termini, ir padarTjusi EGF atbalstu pieejamaku. Tomér procediira joprojam tiek uzskatita
par parak garu un sarezgitu. LEmumu pienemsanas procesa paatrinasana uzlabotu EGF
pieejamibu un izmantoSanu.

Jaunas zinoSanas prasibas uzlabo fonda lietderibas uzraudzibu. EGF lietderibas mériSanu un
uzraudzibu bitu iesp&jams vél vairak uzlabot, ja dalibvalstis izstradatu katram intervences
gadfjumam pielagotus mérkraditajus. Tomér dazas dalibvalstis uzskata, ka uzraudzibas un
zinoSanas prasibas jau ir parak apgriitinosas.

Komisijas priekslikums grozit 2021.-2027. gada EGF regulu

Komisija 2025. gada 1. aprila priekslikuma ierosindja grozit EGF regulu*®. Komisija ierosina
paplasinat darbibas jomu, attiecinot to ar uz darba némeéjiem, kuriem draud darba zaudéSana

36 COM(2025)140.
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uznémumos, kuros notiek parstrukturéSana. EGF palidzétu darba némeéjiem apgiit prasmes, kas
vajadzigas, lai palidzetu viniem pariet citd amata vai mainit darbu. Atri nodro§inot atbalstu
pirms kolektivas atlaiSanas un darbvietu zaudéSanas, EGF novérsis lielakus trauc€jumus un
nodros$inas raitaku pareju no vienas darbavietas uz citu. Uznémumiem bis jalidzfinans€ dala no
darba némegjiem piedavatas palidzibas.

Lai gan tas neietilpst novertésanas sakotn&ja darbibas joma, pamatojoties uz ierobezotajiem
rezultatiem, dazas no noveértejuma ieklautajam atzinam varetu izmantot priekSlikumam grozit
regulu. Pamatojoties uz $a noveért€§juma konstat€§jumiem, Komisija ierosina racionalizét un
paatrinat EGF atbalsta izmantoSanas procediiras, lai nodroSinatu, ka tas ir atri pieejams tur,
kur tas visvairak vajadzigs.

Saskana ar speka esoSajiem noteikumiem Eiropas Parlamentam un Padomei ir japarskata un
jaapstiprina katrs EGF atbalsta pieprasijums. Saskana ar priekSlikumu tiem biitu iespgja
apstiprinat EGF budZetu reizi gada, un Komisija pieskirtu finans€jumu dalibvalstim,
pamatojoties uz to pieprasijumiem.

Papildus atrakai izmantoSanas procediirai ES limeni Komisija ierosina 1sakus palidzibas
pieprasijumu izskatiSanas terminus gan dalibvalstim, gan Komisijai. Tas samazinatu
intervences pasakumu apstiprinasanas kop&jo ilgumu no 21 nedglas lidz 11 ned€lam, tadgjadi
pieverSoties Sim noveértgjuma konstatejumu aspektam.

Priekslikums paslaik tiek apspriests Eiropas Parlamenta un Padomé.

11



	Konteksts
	Vidusposma novērtējuma tvērums
	Galvenie konstatējumi pa novērtēšanas kritērijiem
	Gūtās atziņas
	Komisijas priekšlikums grozīt 2021.–2027. gada EGF regulu

		2025-07-14T15:07:34+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



