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C(2022) 4828 final

KOMISIJAS DELEGETA REGULA (ES) .../..
(13.7.2022)

ar ko Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2020/1503 papildina attieciba uz
regulativajiem tehniskajiem standartiem, kuros precizé prasibas kolektivas finanséSanas
pakalpojumu sniedz&jiem attieciba uz interesu konfliktiem

(Dokuments attiecas uz EEZ)
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PASKAIDROJUMA RAKSTS

1. DELEGETA AKTA KONTEKSTS

Ar 8.panta 7.punktu Regula (ES)2020/1503 par Eiropas kolektivas finanséSanas
pakalpojumu sniedzgjiem uznéméjdarbibai (turpmak “regula”) Komisija tiek pilnvarota p&c
tam, kad Eiropas Veértspapiru un tirgu iestade (EVTI) ir iesniegusi regulativo tehnisko
standartu projektu, un saskana ar Regulas (ES) Nr. 1095/2010 10.—14. pantu, pienemt
delegétos aktus, kuros precizg:

(a) prasibas 8. panta 3. punkta min&to iek$€jo noteikumu uzturéSanai vai istenoSanai;
(b) pasakumus, kas minéti 8. panta 4. punkta;
(c) kartibu 8. panta 5. un 6. punkta minétas informacijas atklasanai.

Izstradajot minétos regulativo tehnisko standartu projektus, EVTI nem véra kolektivas
finans€Sanas pakalpojumu sniedzgja sniegto kolektivas finans€Sanas pakalpojumu raksturu,
apjomu un sarezgitibu.

8. panta 3. punkta noteikts, ka kolektivas finansé€Sanas pakalpojumu sniedzgjiem ir jauztur un
jaisteno efektivi iek$€jie noteikumi, lai noveérstu intereSu konfliktus. 8. panta 4. punkta
noteikts, ka kolektivas finans€Sanas pakalpojumu sniedzgjiem ir javeic visi piemeérotie
pasakumi, lai novérstu, identific€tu, parvalditu un atklatu intereSu konfliktus starp pasiem
kolektivas finans€$anas pakalpojumu sniedzgjiem, to kapitaldalu turétajiem, to vaditajiem vai
darbiniekiem vai jebkuru fizisku vai juridisku personu, kas ar tiem ir saistita kontroles zina,
un to klientiem vai starp vienu klientu un citu klientu. 8. panta 5. un 6. punkta ir precizetas
prasibas attieciba uz informacijas atklaSanu par intereSu konfliktiem.

Saskana ar Regulas (ES) Nr. 1095/2010, ar ko izveido EVTIL 10. panta 1. punktu Komisija
tris ménesu laika péc standartu projekta sanemsanas pienem lémumu par to, vai ta apstiprina
iesniegto projektu. Ja tas ir Savienibas interes€s, Komisija var arT apstiprinat standartu
projektu tikai dal&ji vai ar grozijumiem, ieveérojot IpaSu procediru, kas izklastita min&tajos
pantos.

2. PIRMS AKTA PIENEMSANAS NOTIKUSI APSPRIESANAS

Saskana ar Regulas (ES) Nr. 1095/2010 10.panta 1.punkta treSo dalu EVTI rikoja
sabiedrisko apsprieSanu par tehnisko standartu projektu, kas Komisijai bija iesniegts saskana
ar Regulas (ES) Nr. 2020/1503 8. panta 7. punktu. ApsprieSanas dokuments tika public€ts
EVTI timekla vietné 2021. gada 26. februari, un apsprieSana noslédzas 2021. gada 28. maija.
Turklat EVTI ludza saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr. 1095/2010
37. pantu izveidotas Vertspapiru un tirgu nozares ieintereséto personu grupas konsultaciju.
Galigaja zinojuma par tehnisko standartu projektu EVTI ieklava arT skaidrojumu par to, ka $1s
apsprieSanas rezultati ir nemti véra Komisijai iesniegta tehnisko standartu projekta galigas
redakcijas izstrade.

Kopa ar tehnisko standartu projektu un saskana ar Regulas (ES) Nr. 1095/2010 10. panta
1. punkta treSo dalu EVTI ir iesniegusi izveért€jumu par izmaksam un ieguvumiem saistiba ar
Komisijai iesniegto tehnisko standartu projektu. Sis izvértgjums ir ieklauts galigaja zinojuma
par tehnisko standartu projektu, kas pieejams timekla vietng
https://www.esma.europa.eu/sites/default/files/library/esma35-42-1183_final report_-
_ecspr_technical _standards.pdf.
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3. DELEGETA AKTA JURIDISKIE ASPEKTI

Tehnisko standartu projekta ir precizéts, kadi iek$€jie noteikumi intereSu konfliktu novérSanai
kolektivas finanséSanas pakalpojumu sniedz€jiem butu jaizveido, jaisteno un jauztur.

Tehnisko standartu projekta ir izklastiti arT minimalie krit€riji, kas kolektivas finansé$anas
pakalpojumu sniedz€jiem biitu janem veéra, identific€jot intereSu konfliktu veidus, kuri rodas
kolektivas finansé€Sanas pakalpojumu sniegSanas gaita un kuru pastavésana var kaitét klienta
interesém.

Visbeidzot, tehnisko standartu projekta ir art noteikts, ka, kur un kad btitu jaatklaj informacija
par intereSu konfliktu vispar&jo raksturu un avotu un ietekmes mazinasanas pasakumiem un
kas taja butu jaietver.
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KOMISIJAS DELEGETA REGULA (ES) .../..

(13.7.2022)

ar ko Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2020/1503 papildina attieciba uz
regulativajiem tehniskajiem standartiem, kuros precizé prasibas kolektivas finanséSanas

pakalpojumu sniedzéjiem attieciba uz intereSu konfliktiem

(Dokuments attiecas uz EEZ)

EIROPAS KOMISIJA,

nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu,

nemot vera Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2020/1503 (2020. gada 7. oktobris)
par Eiropas kolektivas finanséSanas pakalpojumu sniedzgjiem uznémeéjdarbibai un ar ko groza
Regulu (ES) 2017/1129 un Direktivu (ES) 2019/1937! un jo ipasi tas 8. panta 7.punkta
ceturto dalu,

ta ka:
(D

2)

€)

(4)

Saskana ar Regulas (ES) 2020/1503 8. panta 3. punktu kolektivas finanséSanas
pakalpojumu sniedzgjiem ir jauztur un jaisteno efektivi ieks$€jie noteikumi, lai
noverstu intereSu konfliktus. Lai nodroSinatu, ka $adi noteikumi atbilst vinu mérkim
noveérst intereSu konfliktus laika gaita, kolektivas finanséSanas pakalpojumu
sniedzgjiem biitu regulari un vismaz reizi gada japarskata mingtie noteikumi un
janodroSina, ka tiek veikti atbilstigi pasakumi, lai noveérstu jebkadus trilkumus $ados
noteikumos.

Lai parvalditu intereSu konfliktus, kolektivas finanséSanas pakalpojumu sniedzgjiem
nebiitu parmerigi japalaujas uz Regulas (ES) 2020/1503 8. panta 5. punkta noteiktajam
informacijas atklasanas prasibam. Tadé] tiem biitu jaizstrada iek$gjie noteikumi
intereSu konfliktu novérSanai. Iek$&jiem noteikumiem intereSu konfliktu noveérSanai
vajadzétu but atbilstigiem sniegto kolektivas finansé€Sanas pakalpojumu bitibai,
apjomam un sarezgitibai, ka ari kolektivas finans€$anas pakalpojumu sniedzgja
darbibas apjomam un organizacijai. Saja sakara iek$gjos noteikumos interesu konfliktu
noverSanai attieciga gadijuma biitu janem veéra apstakli, kas saistiti ar to, ka kolektivas
finans€Sanas pakalpojumu sniedzgjs pieder kadai grupai.

Izstradajot iek$€jos noteikumus intereSu konfliktu noveérsSanai, kolektivas finanséSanas
pakalpojumu sniedzgjiem biitu jadara viss iesp€jamais, lai nodroSinatu interesu
konfliktu novérSanu, identificéSanu un parvaldibu. Ja tomer tiek identificéts intereSu
konflikts, kolektivas finans€$anas pakalpojumu sniedz€jiem bitu javeic vajadzigie
pasakumi, lai nodroSinatu, ka par minéto intereSu konfliktu tiek informé&ti kolektivas
finanséSanas pakalpojumu sniedz€ja klienti un jebkura cita persona, kuru tas var
ietekmét.

Pasakumiem, kas kolektivas finanséSanas pakalpojumu sniedzgjiem javeic saskana ar
Regulas (ES) 2020/1503 8. panta 4. punktu, biitu ar pamatotu parliecibu janodroSina,

OV L 347, 20.10.2020., 1. Ipp.
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©)

(6)

()

(8)

ka klientu intereSu kait€§juma riski tiks noversti un, ja tas nav iesp&jams, pienacigi
mazinati.

Lai nodroSinatu, ka klienti var pienemt uz informaciju balstitu lémumu par
pakalpojumiem, kas rada faktisku intereSu konfliktu, kolektivas finans€Sanas
pakalpojumu sniedzg€jiem bitu pastavigi jaatjaunina saskana ar Regulas (ES)
2020/1503 8. panta 5.punktu atklata informacija par intereSu konfliktu vispargjo
raksturu un avotiem, ka arl par pasakumiem, kas veikti to mazinaanai. Sadai
informacijas atklasanai vajadz€tu but atbilstigai to klientu butibai, kuriem ta ir
adreséta, jo 1pasSi nemot veéra vinu kvalifikaciju ka pieredzgjusSiem vai
nepieredz€juSiem iegulditdjiem, tostarp potencialajiem iegulditajiem. Atklataja
informacija biitu jaietver apraksts par intereSu konfliktiem un ar tiem saistitajiem
riskiem klientiem.

S1 regula ir balstita uz regulativo tehnisko standartu projektu, ko Komisijai iesniegusi
Eiropas Vertspapiru un tirgu iestade.

Eiropas Vertspapiru un tirgu iestade ir rikojusi atklatu sabiedrisko apspriesanu par
regulativo tehnisko standartu projektu, uz kuru ir balstita $§1 regula, izvertgjusi
potencialas saistitas izmaksas un ieguvumus un liigusi atzinumu no Vertspapiru un
tirgu nozares ieintereséto personu grupas, kas izveidota saskana ar Eiropas Parlamenta
un Padomes Regulas (ES) Nr. 1095/20102 37. pantu.

Saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES)2018/1725° 42. panta
1. punktu ir notikusi apsprieSanas ar Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitaju, kas
sniedza atzinumu 2022. gada 1. jinija,

IR PIENEMUSI SO REGULU.

1. pants
Ieksejo noteikumu intereSu konfliktu noversanai uztureéSana un istenoSana

Kolektivas finanséSanas pakalpojumu sniedzgji rakstiski izstrada, isteno un uztur
ieks€jos noteikumus intereSu konfliktu novérSanai. Noteikumi intereSu konfliktu
noversanai ir atbilstigi kolektivas finanséSanas pakalpojumu sniedz€ja lielumam un
organizacijai, ka arf ta uznémeéjdarbibas butibai, apjomam un sarezgitibai.

Ja kolektivas finans€Sanas pakalpojumu sniedzgjs ir kadas grupas dalibnieks,
ieksgjos noteikumos interesu konfliktu novérSanai, kas minéti 1. punkta, nem véra
visus apstaklus, kas rada vai var radit intereSu konfliktu sakara ar citu grupas loceklu
struktiiru un uznémejdarbibu.

Sa panta 1.punktd mingtajos ick3gjos noteikumos interesu konfliktu novér$anai
kolektivas finanséSanas pakalpojumu sniedz&jam nosaka pienakumu:

(a) nodrosinat, ka neviena no Regulas (ES) 2020/1503 8. panta 2. punkta pirmas
dalas a), b) un c)apakSpunkta ming€tajam personam netiek pienemta ka

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 1095/2010 (2010. gada 24. novembris), ar ko izveido
Eiropas Uzraudzibas iestadi (Eiropas Vertspapiru un tirgu iestadi), groza Lémumu Nr. 716/2009/EK un
atcel Komisijas Lémumu 2009/77/EK (OV L 331, 15.12.2010., 84. lpp.).

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2018/1725 (2018. gada 23. oktobris) par fizisku personu
aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi Savienibas iestadgs, struktiiras, birojos un agentiiras un
par $adu datu brivu apriti un ar ko atcel Regulu (EK) Nr. 45/2001 un Lémumu Nr. 1247/2002/EK (OV
L 295,21.11.2018., 39. Ipp.).
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(b)

(©)

(d)

projektu ipasnieki kolektivas finanséSanas projektos, kas tiek piedavati to
kolektivas finansésanas platforma;

identificét, vai kada no Regulas (ES) 2020/1503 8. panta 2. punkta pirmas
dalas a), b) un c) apakSpunkta min€tajam personam ir pienemta ka iegulditaji
kolektivas finanséSanas projektos, kas tiek piedavati to kolektivas finansésanas
platforma;

identificét jebkadus citus apstaklus, kas var radit faktisku vai potencialu
intereSu konfliktu starp Regulas (ES) 2020/1503 8. panta 4. punkta min&tajam
personam, vienlaikus nemot véra kolektivas finanséSanas pakalpojumu
sniedz€ja un attieciga gadijuma grupas, kurai tas pieder, lielumu un darbibas,
ka arT klientu interesém nodarita kaitejuma risku;

attieciga gadijuma precizét procediiras, kas jaievéro, un pasakumus, kas
japienem, tostarp procediiras un pasakumus attieciba uz attiecigajiem iek$¢jiem
pienakumiem kolektivas finans€Sanas pakalpojumu sniedzg€ja organizacija, lai
izpilditu prasibas, kas noteiktas Regulas (ES) 2020/1503 8. panta 2. punkta un
saskana ar $3 punkta c) apakSpunktu.

Situacija, kas minéta 3. punkta b) apakSpunkta, personas, kas minétas Regulas (ES)
2020/1503 8. panta 4. punkta un kas ir iesaistitas dazadas uznéméjdarbibas darbibas,
kuras ietver Regulas (ES) 2020/1503 8. panta 2. punkta pirmas dalas a), b) un
c) apakSpunkta konkretiz€tu intereSu konfliktu veidu, veic minétas darbibas tada
neatkaribas Iimeni, kas atbilst:

(a)
(b)

(©)

kolektivas finans€Sanas pakalpojumu sniedzg&ja lielumam un darbibam;

attiecigd gadijuma tas grupas lielumam un darbibam, pie kuras pieder
kolektivas finans€Sanas pakalpojumu sniedzgjs;

klientu intereseém nodarita kait€juma riskam.

Situacija, kas minéta 3. punkta c) apakSpunkta, iek$€jos noteikumus veido visi
turpmak minétie elementi:

(2)

(b)

(c)

efektivas procediiras, ar ko nover§ vai kontrolé informacijas apmainu starp
Regulas (ES) 2020/1503 8. panta 4. punkta minétajam personam, kuras ir
iesaistitas darbibas, kas saistitas ar intereSu konflikta risku, ja minétas
informacijas apmaina var nodarit kait€jumu viena vai vairaku kolektivas
finans€Sanas pakalpojumu sniedzgja klientu interesém;

noteikumus par tadu Regulas (ES) 2020/1503 8. panta 4. punkta minéto
personu atsevisku uzraudzibu, ka galvenas funkcijas ietver darbibu veikSanu to
klientu varda vai pakalpojumu sniegSanu tiem klientiem, kuru intereses var bt
savstarpgja konflikta vai kuri citadi parstav dazadas intereses, kas var biit
savstarpgja konflikta, tostarp kolektivas finans€Sanas pakalpojumu sniedz&ja
intereses;

jebkadas tieSas saiknes likvidéSana starp to Regulas (ES) 2020/1503 8. panta
4. punkta min€to personu atalgojumu, kuras galvenokart veic vienu darbiba, un
to dazado Regulas (ES) 2020/1503 8. panta 4.punkta minto personu
atalgojumu vai ieneémumiem, kuras galvenokart veic citu darbibu, ja saistiba ar
min&tajam darbibam var rasties intereSu konflikts;
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(d) pasakumi, ar ko novér§ vai ierobezo situaciju, kad kada persona isteno
neatbilstigu ietekmi uz veidu, kada Regulas (ES) 2020/1503 8. panta 4. punkta
minéta persona sniedz kolektivas finanséSanas pakalpojumus;

(e) pasakumi, ar ko novers vai kontrol€ Regulas (ES) 2020/1503 8. panta 4. punkta
mingétas personas vienlaicigu vai secigu iesaistiSanos atseviSkos kolektivas
finanséSanas pakalpojumos, ja $ada iesaistiSanas var traucét intereSu konfliktu
pienacigu parvaldibu.

Kolektivas finanséSanas pakalpojumu sniedz€ji vismaz reizi gada noverté un parskata
savus iek$€jos noteikumus intereSu konfliktu novérSanai, un veic visus atbilstigos
pasakumus, lai noverstu jebkadus identific€tos trukumus.

2. pants
Pasakumi intereSu konfliktu noverSanai, identificeSanai un parvaldibai

Pasakumi, kas kolektivas finansé€Sanas pakalpojumu sniedz€jiem javeic saskana ar
Regulas (ES) 2020/1503 8. panta 4. punktu, ir versti uz mérki ar pamatotu parliecibu
nodrosinat, ka klienta intereSu kait€juma riski tiks noversti un, ja tas nav iespgjams,
pienacigi mazinati.

Lai identificetu intereSu konfliktu veidus, kuri rodas kolektivas finanseéSanas
pakalpojumu sniegSanas laika un kuru pastavésana var nodarit kait€§jumu klienta
intereseém, papildus tiem intereSu konfliktu veidiem, kas mingti Regulas (ES)
2020/1503 8. panta 2. punkta pirmaja dala, kolektivas finans€Sanas pakalpojumu
sniedzgji nem veéra vismaz to, vai kdda no minétas regulas 8. panta 4. punkta
minétajam personam:

(a) iespgjami giis finansialu labumu vai izvairisies no finansialiem zaud&jumiem
uz klienta rekina;

(b) 1ir ieinteres€ta klientam sniegta pakalpojuma iznakuma, kas atSkiras no klienta
Interesém attieciba uz So iznakumu;

(¢) ir finansiali vai citadi ieinteres€ta dot priekSroku klienta vai klientu grupas
interes€m salidzinajuma ar cita klienta interesém.

3. pants
Informacijas atklaSana par interesu konfliktu visparéjo raksturu un avotu
un ietekmes mazinasanas pasakumi

Kolektivas finanséSanas pakalpojumu sniedzgji publicEé un atjaunina Regulas (ES)
2020/1503 8. panta 5. punkta minéto informaciju sava timekla vietné vieta, kas ir
viegli pieejama klientiem. Kolektivas finans€Sanas pakalpojumu sniedzgjs atklaj
minéto informaciju klientiem uz pastaviga informacijas nes€ja, iznpemot, ja nav
identificets neviens intereSu konflikts saskana ar Regulas (ES) 2020/1503 8. panta
4. punktu, un attieciga gadijuma atjaunina minéto informaciju.

Atklataja informacija, kas minéta 1. punkta, ietver konkrétu un skaidru aprakstu par
intereSu konfliktiem un saistitajiem riskiem, kas identificéti attieciba uz konkréto
pakalpojumu, nemot veéra to klientu butibu, kuriem 81 informacija tiek atklata, jo Tpasi
vinu kvalifikaciju ka pieredzg&jusiem vai nepieredzgjusiem iegulditajiem.
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4. pants
Stasanas speka
St regula stajas speka divdesmitaja diena péc tas publicéianas Eiropas Savienibas Oficialaja
Vestnesi.

St regula uzliek saistibas kopuma un ir tieSi piemérojama visas dalibvalstis.

Briselg, 13.7.2022

Komisijas varda —
priekssédetaja
Ursula VON DER LEYEN
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