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1. EUROPSKY VYSKUMNY PRIESTOR V NOVOM KONTEXTE

Eurépsky vyskumny priestor sa inicioval v roku 2000 v ramci Lisabonskej stratégie v snahe
riesit’ rozdrobenost’ systému vyskumu a inovacie v EU, ¢o vtedy znamenalo sucasnu
existenciu narodnych systémov vedy a inovacie s programom financovania na trovni EU.

Cielom je vybudovat’ spolo¢nt vedecki a technologicku oblast’ pre EU. Rovnako je cielom
vytvorit' jednotny trh pre vyskum a inovaciu, podporovat volny pohyb vyskumnikov,
vedeckych poznatkov a inovacie a podnecovat’ viac konkurencieschopny europsky priemysel.
Zahfna to reStrukturalizaciu eurdpskeho vyskumného prostredia v snahe o intenzivnejSiu
cezhrani¢n spolupracu, hospodarsku sutaz na celom kontinente, vybudovanie kritického
objemu a koordinaciu, ako aj zlepSenie narodnych politik a systémov vyskumu.

Od roku 2009 je vybudovanie EVP aj cielom ZFEU, ako sa vyslovne uvadza v jej ¢lanku 179.
EVP: po 20 rokoch
Europsky vyskumny priestor za poslednych 20 rokov zaznamenal vyrazné ispechy.

Praca Eurdpskeho strategického fora o vyskumnych infrastruktirach (ESFRI) priniesla ovocie
v podobe 55 planov pre eurdpske vyskumné infraStruktiry, z coho sa 37 uz vykonalo, a to vo
vSetkych vedeckych oblastiach a s investiciami vo vySke takmer 20 miliard EUR®.

Usilie spolo¢ne riesit’ spoloéné problémy prostrednictvom koordinacie a zdruZovania zdrojov
viedlo od roku 2004 k vnutro$tatnym investicidm vo vySke 7 miliard EUR do spolo¢nych
vyskumnych programov, pricom ro¢né vydavky sa aktualne pohybuju na tirovni 800 miliénov
EUR.

Vyrazny pokrok sa dosiahol pri odstraniovani zemepisnych prekazok mobility vyskumnikov a
zmieriiovani rozdrobenosti kariér vo vyskume v Eurdpe, a to vdaka Europskej charte
vyskumnych pracovnikov a kdédexu spravania pre nabor vyskumnych pracovnikov, ktoré
zaviedlo uz 1 242 organizacii.> Okrem toho iniciativa EURAXESS? poskytuje informacie a
podporné sluzby profesiondlnym vyskumnikom, ¢im podporuje ich mobilitu a kariérny rast.

EVP zlepsil pristup k otvorenym, bezodplatnym, opét’ pouzitel'nym vedeckym informéciam.
Motorom tohto zlep$enia je iniciativa Otvorena veda* a neddvno odstartovany eurdpsky cloud
pre otvorent vedu (EOSC), ktory ponuka cloud na vyskumné tdaje v Eurdpe. Vysledné
otvorené spolo¢né vyuZivanie poznatkov zaloZené na spoluprdci umoziuje lepSie vedecke
badanie.

Zaroven sa viak pokrok pri dosahovani cielov EVP spomalil. Dalgie zlep3enia by sa dali
dosiahnut® v tychto kI'a¢ovych oblastiach:

— Urovei investicii do vyskumu a rozvoja v EU je na 2,19 % HDP (rok 2018), &o je eite
stale na mile vzdialené od ciel'a 3 %. Verejné investovanie do vyskumu a rozvoja od
roku 2010 stagnuje. Investicie podnikov EU do vyskumu a rozvoja na trovni 1,45 %

Pozri http://roadmap2018.esfri.eu/.

https://euraxess.ec.europa.eu/euraxess/charter-code-researchers.

Vyskumnici v pohybe je jedineéna celoeurdpska iniciativa, ktort podporuje EU, ¢lenské $taty i pridruzené
krajiny. https://euraxess.ec.europa.cu/.

https://ec.europa.eu/research/openscience/index.cfm?pg=openaccess.

Sprava o pokroku v oblasti EVP za rok 2018 a https:/ec.europa.eu/info/research-and-

innovation/strategy/support-policy-making/support-national-research-and-innovation-policy-making/srip-
report_en.



http://roadmap2018.esfri.eu/
https://euraxess.ec.europa.eu/euraxess/charter-code-researchers
https://euraxess.ec.europa.eu/
https://ec.europa.eu/research/openscience/index.cfm?pg=openaccess
https://ec.europa.eu/info/research-and-innovation/strategy/support-policy-making/support-national-research-and-innovation-policy-making/srip-report_en
https://ec.europa.eu/info/research-and-innovation/strategy/support-policy-making/support-national-research-and-innovation-policy-making/srip-report_en
https://ec.europa.eu/info/research-and-innovation/strategy/support-policy-making/support-national-research-and-innovation-policy-making/srip-report_en

HDP vyrazne zaostdvajii za Groviiou naSich hlavnych konkurentov®. V Juznej Koérei
dosahuju 3,64 %, v Japonsku 2,59 %, v Spojenych statoch 2,05 % a v Cine 1,69 %.

— Hoci sa ¢lenské Staty s horSimi vysledkami zacali do ramcového programu viac
zapajat’, z ukazovatelov kvality vedy alebo inovacnej ¢innosti vyplyvaju vyrazné
rozdiely v ramci Unie.

— Eurdpa zaostava aj z hladiska premietania vysledkov vyskumu a rozvoja do
hospodarstva. Hoci je svetovym lidrom v niektorych Spickovych technoldgiach (napr.
zelena technologia), s narastajucim vyznamom a Sirenim IKT?® treba usilie zamerat’ na
posilnenie inovacie priemyslu®, transfer technoldgii a podporu zavadzania rieSeni
vyskumu a rozvoja, ako aj Sirenie inovacie prostrednictvom prenosu poznatkov a
spoluprace sukromného a verejného sektora'®.

- EU ma vedice postavenie z hladiska kvality vedy, a to vratane medzinarodnej
vedeckej spoluprace. Pokial’ v§ak ide o relativny podiel vysokovplyvnych publikécii,
EU vykazuje niz$i pocet nez Spojené Staty a od roku 2012 stagnuje, priom
pozorujeme rozmach Ciny v tejto oblasti.

— Napriek neustalej pozornosti, ktort politika venuje otizke rodovej rovnosti vo
vyskume a inovacii, pokrok sa dosahuje len pomaly a nad’alej nie je dostatocny. Medzi
absolventmi a absolventkami doktorandského Studia sice uz takmer panuje rovnovaha,
ale Zeny zastavaju len 24 % Spickovych pozicii v sektore vysSieho vzdeldvania.

Spomal’ujtci sa pokrok je alarmujuci v casoch, ked’ je potrebné financovanie z vnutroStatnych
zdrojov i reformy na podporu silnej kolektivnej riadiacej Struktiry, aby Eurdpa intenzivnejsie
pracovala na svojej hospodarskej obnove.

Noveé vyzvy politiky vyskumu a inovacii

Eurdpa v stcasnosti Celi zdvaznym spolocenskym, ekologickym a ekonomickym vyzvam,
ktoré kriza sposobend koronavirusom e$te prehibila. Dosiahnut obnovu v Eurdpe je
naliehavou prioritou. Zelend a digitdlna transformécia (subezna transformdcia) st pritom
dolezitejsie nez kedykol'vek predtym!!.

EU si vyty¢ila ambiciozne ciele a zaviedla nastroje na dosiahnutie konkurencieschopne;
udrzatelnosti. Zaviazala sa dosiahnut do roku 2050 klimaticki neutralnost'? a Komisia
navrhla ambiciézny ciel minimalne 55 % zniZenie objemu emisii sklenikovych plynov do
roku 2030 v porovnani s rokom 1990. Zrychlenie vyskumu a inovacie a zlepSenie spoluprace
medzi stkromnym a verejnym vyskumom a inovaciou v ¢lenskych $tatoch s cielom skorého
uvedenia Cistych technologickych rieSeni na trh je klI'iCovou podmienkou dosiahnutia tychto
cielov a predstavuje hospodarske prilezitosti pre EU. Rovnako je délezité rozvinat

Pozri pracovny dokument utvarov Komisie, oddiel 2.1.1.1.

Nérast ucasti zo 4,4 % v ramci RP7 na sucasnych 5,6 % v rdmci programu Horizont 2020.

,»An Analysis of the International Positioning of the EU Using Revealed Comparative Advantages and the
Control of Key Technologies®, Europska komisia.

Pozri napr. hodnotiacu tabul’ku VTI organizacie OECD z roku 2017,
http://dx.doi.org/10.1787/888933616940: z 20 vznikajucich technologii IKT, ktoré v sprave figuruju, EU27
nema veduce postavenie ani pri jednej. Pozri aj prehl’ad vysledkov EU v oblasti priemyslu za rok 2019.
Podiel inova¢nych podnikov spolupracujucich s vyskumnymi istavmi sa pohybuje na urovni len 15 % (rok
2016). Podiel verejného vyskumu financovaného zo zdrojov sikromného sektora je len 7,2 % (rok 2017),
pri¢om od roku 2007 sa zaznamenava pomalé klesanie tejto Girovne.

Osobitna sprava IPCC o vplyve globalneho oteplenia o 1,5 °C (rok 2018).

12 COM(2019) 640, zavery Eurdpskej rady z 12. decembra 2019 a Parizska dohoda (2016).



https://www.ipcc.ch/site/assets/uploads/sites/2/2019/06/SR15_Full_Report_Low_Res.pdf
https://unfccc.int/files/essential_background/convention/application/pdf/english_paris_agreement.pdf

strategické doddvatel'ské retazce priemyselnych kapacit v ¢istych technologiach!®. Pandémia
COVID-19 okrem toho jasne ukézala zraniteI'nost nasho vztahu s prirodou a zdoraznila
potrebu zdravSieho a udrzatelnejSicho zivotného Stylu. Vyskum a inovacie mézu prispiet’ k
rychlejSej pozitivnej zmene, napriklad v oblasti udrzatelnejSich polnohospodarskych
postupov alebo rastlinnej stravy.

Ako sa zdoraznilo v celounijnom posudeni narodnych energetickych a klimatickych planov'4,

clenské Staty musia urcit’ politiky a opatrenia na zlepSenie pripravenosti a odolnosti z hl'adiska
Cistej technologie v nasledujucom desatroci.

Nasledujucich desat’ rokov tvori digitdlnu dekadu Eurdpy. Pri pandémii COVID-19 sme si
uvedomili vyznam vyspelych digitdlnych technologii zalozenych na eurdpskych hodnotach v
prospech odolnosti hospodarstva a spolo¢nosti. Digitalna transformadcia je takisto kI'i¢ovym
predpokladom zelenej dohody. Priemyselna stratégia, Eurdépsky program v oblasti zru¢nosti
pre udrzatelni konkurencieschopnost’, socialnu spravodlivost a odolnost, akény plan
digitdlneho vzdeldvania a novy eurdpsky vzdelavaci priestor su stratégie, ktoré udavaji smer
vyvijania a zavadzania digitalnych technolégii, ako aj osvojovania si digitdlnych zruénosti v
EU. Eurépa sa musi zamerat’ aj na zlep3enie svojho modelu otvorenej strategickej autonomie,
hospodarskej bezpecnosti a potencidlu na vytvaranie novych pracovnych miest.

Pandémia COVID-19 preukazala vyznam spoluprace v oblasti vyskumu a inovacie v zaujme
rychleho poskytnutia rieSeni na najnalichavejSie potreby. Akény plan ERAvsCorona'® a
medzindrodna darcovska konferencia'® posluzia ako priklad rychlej spolo¢nej odpovede v
krize.

Hoci EU je medzi svetovou $pickou vo vyskume a inovacii, od roku 2012 jej vykonnost
stagnuje a hlavni aktéri (predovietkym z Azie) sa postupne vzméhaju a zaberaja poprednejsie
pozicie v celosvetovom meradle vyskumu a inovécie. Vyskum a inovéacia st hnacou silou
dlhodobého rastu produktivity’’, no Eurdpa nad’alej zaostava pri premene vysledkov svojho
vynikajuceho vyskumu na disruptivnu inovaciu a nedari sa je Uiplne zmobilizovat’ vyskumné a
technologické kapacity v menej rozvinutych regionoch. V tomto novom kontexte rastlicej
celosvetove] hospodarskej sutaze a premenlivych geopolitickych zaujmov nejde len o
prosperitu a hospodarsku konkurencieschopnost’ Eurdpy, ale aj jej schopnost’ autonémne
ziskavat a poskytovat’ kl'icové suroviny, technoldgie a sluzby, ktoré su bezpecné a
zabezpecené pre priemysel 1 I'udi.

Musime stavat’ na spolo¢nych eurdpskych hodnotach — demokracii, solidarite, rovnosti. Ak
chceme vyriesit' vyzvy naSej generacie, potrebujeme nova uroven ambicii a lepSie prepojit’
vyskum a inovaciu s hospodarstvom 1 vzdelavanim a odbornou pripravou, aby sme zurocili
vedecké poznatky EU.

EVP je ukotveny v zasade excelentnosti'® a moZno v fiom spojit’ vnutro§tatnu a eurdpsku
uroven politik vyskumu a inovécie a ako taky zohrava klacova ulohu pri rieSeni tychto
vyziev. Musime si z krizy COVID-19 vziat’ ponaucenie a posilnit’ EVP. Clenské Staty musime

Vratane fotovoltiky, batérii, vodika z obnovitelnych zdrojov, veternej a morskej energie, siete
a elektronickych komponentov.

4 COM(2020) 564.
https://ec.europa.eu/info/research-and-innovation/strategy/era_en#eravscorona-action-plan.
https://global-response.europa.eu/index_en.

Dve tretiny hospodarskeho rastu Eurdpe v rokoch 2010 az 2016 mozno pripisat’ vyskumu a inovacii
v SirSom zmysle (SRIP 2020, s. 101).

Excelentnost’ v tomto kontexte znamena zavazok podporovat’ najlepsie mozné vyskumné timy a projekty,
bez ohl'adu na iné tivahy.



stimulovat’, aby posilnili vyskum a inovéaciu na celo$tatnej i regionalnej urovni a prehlbili
spolupracu na arovni EU.

Na podporu celosvetovej vedicej pozicie EVP takisto musi lepSie stimulovat
vysokokvalitnych vyskumnych pracovnikov a inovatorov, aby spolupracovali a pritiahli
najvicsie svetové talenty.

EU bude musiet’ zohrat’ svoju tlohu: ulah¢it’ rychly a jednoduchy pristup k financovaniu na
spolupracu a spolocné vyuzivanie udajov, vyvinut atraktivne kariérne ramce pre
vyskumnikov, zabezpecit im zrucnosti, ktoré potrebuji v rychlo meniacom sa
globalizovanom svete a podporovat’ §pickové vyskumné infrastruktury.

EVP zéarovenn bude musiet nastartovat obnovu Eurdpy a podporit’ jej zelent a digitalnu
transformaciu. Na to treba podporit konkurencieschopnost’ zalozeni na inovacii i
technologicku suverenitu v kl'icovych strategickych oblastiach (napr. umeld inteligencia a
udaje, mikroelektronika, kvantova vypoctova technika, 5G, batérie, energia z obnovitelnych
zdrojov, vodik, mobilita s nulovymi emisiami a inteligentnd mobilita atd’.) v sulade s
modelom otvorenej strategickej autonomie.

Dlhodoby rozpoget EU na roky 2021 — 2027, rozsiahly plan obnovy ,,Next Generation EU*
polozi zdklady modernej a viac udrzatelnej Eurdpy a zarovenn bude propagovat’ inkluzivnu
obnovu a socidlnu spravodlivost. Mechanizmus na podporu obnovy a odolnosti, politika
sudrznosti, ako aj Nastroj technickej podpory prispeju k citelnejSej koordinacii a budi
podnecovat’ Clenské Staty, aby investovali do novych technolégii vo viacerych hlavnych
oblastiach'’.

V tomto oznameni sa potvrdzuje zavdzok vo¢i EVP a navrhuje sa nova koncepcia v snahe
urychlit’ zelenu a digitalnu transformaciu Europy, posilnit’ odolnost’ Eur6py i jej pripravenost
na krizy v budlcnosti a podporit’ konkurencieschopnost Eurdpy v celosvetovej sutazi o
znalosti.

2. ViziA: SILNEJSI EUROPSKY VYSKUMNY PRIESTOR PRE BUDUCNOST

Clenské Staty sa s nadSenim zapajaju do iniciativ na Grovni EU, ak sa im poskytna
jednoducho pouzitelné a pristupné nastroje a stimuly na spolupracu alebo koordinovanu
pracu. To zahfiia predovSetkym referenéné porovnavanie pokroku, usmernenia a vymenu
osvedcenych postupov, spolo¢né programovanie vnuatrostatnych programov a financovanie z
prostriedkov EU.

Clenské §taty sa dorazne zasadzujii za obnovenie programu EVP?. Komisia na tento ucel
zorganizovala sériu diskusii s vnitrostatnymi organmi a zainteresovanymi stranami v podobe
,»turné po hlavnych mestach* EVP, pocas ktorych Ziadala ucastnikov o spitnu védzbu a vstupy
k buducnosti EVP.

S cielom zvysit’ excelentnost’ a efektivnost’ europskeho systému vyskumu a inovacie vietky
tradicné prvky ,,jednotného trhu“ EVP (budovanie kritického objemu, mobilita, otvorena veda
atd’.) zostavajui nad’alej mimoriadne relevantné, ale pri vykonavani treba napredovat’ s va¢Simi
ambiciami. Prvym prvkom novej koncepcie EVP preto bude prehibenie existujtcich priorit a
iniciativ, pokial moZno prostrednictvom novych a posilnenych spdsobov, ako sa k nim
pristupuje.

19 https://www.consilium.europa.eu/media/45109/210720-euco-final-conclusions-en.pdf.

20 ERAC 1201/20 z 23. januara 2020; neformalne stretnutie ministrov vyskumu zamerané
na konkurencieschopnost’ (vyskum) z jula 2020.



https://www.consilium.europa.eu/media/45109/210720-euco-final-conclusions-en.pdf

Zaroven si vyzvy a prilezitosti pred nami vyzaduju SirSiu viziu EVP. Na zelenu a digitalnu
transformaciu i obnovu je potrebnd spolupraca medzi Komisiou a ¢lenskymi Statmi, ktora
presahuje ramec tradicnej filozofie jednotného trhu. Vyzaduju si stanovenie novych priorit,
aby bolo mozné lepSie orientovat’ financovanie, Startovat’” ambiciézne spolo¢né iniciativy a
rozvinit’ spolo¢né koncepcie medzi politikami.

Komisia v snahe zabezpecit, aby novy EVP obstal v budtcich vyzvach, navrhuje novi viziu
zalozenu na tychto strategickych cieloch, ktoré mozno dosiahnut’ len v partnerskej spolupraci
s ¢lenskymi §tatmi. Stvrty ciel' spodiva v prehibeni existujucich priorit EVP, ostatné tri
roz§iria EVP na nové priority:

1) Priorita investicii a reforiem: zrychlit zelent a digitdlnu transforméciu a zvysit
konkurencieschopnost, ako aj tempo a hibku obnovy. Vyzaduje si to lepsiu analyzu a
dokazy a zahfa zjednodusenie a ulahcenie suhry vnutrostatnych a eurdpskych systémov
vyskumu a inovacie. Zakladnym pilierom vsetkych investicii v ramci EVP zostava zdsada
excelentnosti, o znamend, ze finanéné prostriedky ziskavaji najlepS$i vyskumnici s
najlepSimi napadmi.

i1) Zlepsit pristup k excelentnosti: Usilie o viac excelentnosti a silnejSie systémy vyskumu a
inovacie v celej EU a rychlejsie $irenie najlepsich postupov v Eurdpe. Clenskym $tatom,
ktoré sa snazia zlepSit’ vykonnost’ svojho systému vyskumu a inovacie a dosiahnut’ tak
excelentnost’, by sa mala dostat’ podpora, a to v réznych forméch. Vychodiskom pritom su
Specializované opatrenia programu Horizont Eurdpa a komplementarnost’ so stratégiou
pre inteligentnu Specializaciu v ramci politiky sudrznosti.

iii) Premietnut’ vysledky vyskumu a inoviacie do hospodarstva: politiky vyskumu a
inovacie su zamerané na zlepSenie odolnosti a konkurencieschopnosti naSich
hospodarstiev a spolocnosti. Znamena to zabezpecit’ konkurencieschopnu vedicu poziciu
Eurdpy v svetovej sut'azi o technoldgiu a zlepsit’ prostredie pre podnikatel'ské investicie
do vyskumu a rozvoja, zavadzanie novych technologii a zlepSenie zavadzania a
viditelI'nosti vysledkov vyskumu v hospodarstve a spolo¢nosti ako celku.

iv) Prehibenie EVP: dalej pokrodit pri volnom obehu vedomosti v modernizovanom,
efektivnom a U€innom systéme vyskumu a inovacie, o znamena predovsetkym posunut’
sa od koncepcie koordinacie k hlbSej integracii medzi vnltroStatnymi politikami. EVP
bude nad’alej podporovat’ primerané ramcové podmienky a inkluzivitu, pomahat’ rozvijat’
zrucnosti, ktoré vyskumnici potrebuju na excelentnt vedu a prepdjat’ vSetkych aktérov v
Eurodpe, a to vratane sféry vzdelavania, odbornej pripravy a pracovného trhu.

Komisia s cielom dosiahnut’ tieto ciele navrhuje sibor opatreni, ktoré sa maju vykonat v
spolupraci s ¢lenskymi §tatmi a zainteresovanymi stranami podl'a planu EVP (pozri dodatok).

V reakcii na stanovisko Vyboru pre Europsky vyskumny priestor a inovaciu (ERAC) z
decembra 2019%! Komisia navrhuje, aby ¢&lenské §taty na ziklade 20-roénych sktisenosti s
EVP posilnili svoj zavdzok spolo¢ne vyuZzivat’ politiky a zasady a prijali Pakt pre vyskum a
inovaciu v Europe.

Utelom paktu je zvysit u¢innost’ a vplyv procesu riadenia v pravidelnom politickom dialogu s
¢lenskymi §tdtmi o prioritach, stratégidch vykonavania a pokroku pri monitorovani v snahe o
realizéciu vytycenych ciel'ov.

2 Stanovisko ERAC, Dokument Rady 14989/18 z 30. novembra 2018, strana 6. Mandat Vyboru pre Europsky
vyskumny priestor a inovaciu sa uvadza v pracovnom dokumente utvarov Komisie, s. 93.



2.1 Priorita investicii a reforiem:

Ulahé&enie investicii zo zdrojov EU a vnitro§tatnych investicii i reforiem zameranych na
priority EU

Zotavenie sa z pandémie COVID-19 a potreba premeny na konkurencieschopnejSie a
udrzatel'nejSie hospodarstvo si vyzaduju lepSie zladenie investicii do vyskumu a inovécie a
reforiem na vnatrodtitnej urovni a trovni EU, aby sa zrychlila zelend a digitalna
transformécia spolo¢nosti a hospodarstva Eurépy. EU tak bude méoct’ dosiahnut’ vysledky v
prioritnych oblastiach ako prechod na Ccisti energiu, dekarbonizdcia a modernizacia
priemyslu, inteligentna a udrzatel'nd mobilita a obehové hospodarstvo.

Finanéna podpora na budovanie EVP prostrednictvom ramcovych programov EU sa ¢asom
vyvijala??. V programe Horizont Eurépa sa planuje vystupiiovanie tohto tusilia v podobe
spolahlivych a vyvazenych investicii do vyskumu a inovacie. Podporuje vyskumnikov,
priemysel i obCanov v celom cykle vyskumu a inovéacie. Prvy pilier programu podporuje
vyskumnikov v ich zdkladnom vyskume. Druhy pilier je zamerany na spolupracu medzi EU,
priemyslom a niekedy aj ¢lenskymi §tatmi v snahe o vyskum a inovéaciu, ktoré maju citel'ny
vplyv v praxi v kl'ai€ovych politickych oblastiach od zdravia, pristupnosti, digitalnej sféry,
konkurencieschopnosti priemyslu az po klimu, energetiku, mobilitu, prirodné zdroje a
potravinové systémy. Nevyhnutnym predpokladom st spolo¢né strategické programy s
Clenskymi Statmi prostrednictvom zefektivneného stboru ,partnerstiev pre vyskum a
inovacie®. Horizont Eurdpa ponuka aj nové formy spoluprace, napriklad buduice ,,vyskumné a
inovaéné misie®>, ktoré zapoja ob&anov do rozsiahlych projektov, ako je odstrahiovanie
plastov z oceanov ¢i boj proti rakovine. Treti pilier je zamerany na prelomové inovacie
vytvarajuce trhy. Eurdpska rada pre inovaciu (EIC) a znalostné a inovacné spolocenstva
(Z1S), ktoré prevadzkuje Eurdpsky inovacny a technologicky institat (EIT), buda podporovat
prevratné inovacie startupov a MSP v EU, &o bude zahffiat’ aj regionalne zameranie. Program
Horizont Eurépa ma vytycené vysoké ambicie, pokial’ ide o zelenu a digitalnu transforméciu.
Komisia navrhla, aby zahfnal ciel 35 % financovania v oblasti boja proti zmene klimy a
zaznamenali sme podstatny narast investicii do kI'aovych digitdlnych technolégii. Clenské
Staty by mali zvazit' podobné ambicie pri zelenych a digitalnych investiciach vo svojich
narodnych programoch.

Horizont Eurépa a iné relevantné programy len v ramci rozpoétu EU, ako napriklad politika
sudrZznosti a Next Generation EU, by vSak nepostacovali na financovanie vyskumu a inovacie
potrebnych na zelent a digitadlnu transformaciu. Aby sa dosiahla skuto¢né pozitivna zmena,
musia ich doplnit’ investicie Clenskych Statov. Vysledkom spojeného usilia by mali byt
vyrazné sukromné investicie s cielom zabezpecit’ vlastnictvo a kvalitu vysledkov.

Ciel' investovat’ do vyskumu a vyvoja 3 % HDP od roku 2002 v niektorych obdobiach
zabezpedil stimulujiici u¢inok na zvysenie investicii v EU a ¢lenskych §tatov, ktory ale nebol
dostatony na to, aby sa dany ciel’ dosiahol. Vydavky podnikov EU zaostavaji za na$imi
hlavnymi konkurentmi a verejné investicie od roku 2012 stagnuji a v niektorych krajinach
dokonca poklesli. M4 to vplyv na schopnost EU drzat’ krok s tempom inovacie na
celosvetovej Grovni. Verejné tsilie EU podporit vyskum a rozvoj dosahuju uroveit 0,81 %
HDP, ¢o je nad’alej prili§ malo. Pandémia urychlila subeznu transforméciu. Preto sa Groven

22V programe Horizont 2020 sa zaviedlo 7 oblasti spologenskych vyziev a zamerania naprie¢ vsetkymi

sférami spolocenskych vyziev (t. j. obehové hospodarstvo alebo digitalizacia). Testuji sa aj iné prvky,
napriklad experimentovanie v oblasti politiky.

Misie st novinka podla programu Horizont Eurépa a si zamerané na rieSenie komplexnych problémov
pomocou inkluzivnej a poradnej koncepcie.
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investicii musi zvysit, aby sme dokazali dodrziavat’ nové tempo. Clenské $taty by sa mali
zaviazat’ zvysit’ verejni podporu Usilia vyskumu a rozvoja z 0,81 % na 1,25 % HDP. Tento
narast je umerny s dosiahnutim ciel’a 3 % a zachovanim vysokej irovne ambicii, aby sa nam
podarila realizovat’ obnova a subeznéd transformdacia. Stikromny sektor v stCasnosti na
vyskumu a inovacie vynaklada len maly podiel svojich prijmov v oblastiach, v ktorych je
potrebné nizkouhlikové technoldgie zaviest vo vel’kom meradle?*. Sukromny sektor by sa mal
podnietit’, aby zintenzivnil svoje investicie do vyskumu a rozvoja. Okrem toho, suc¢asné ro¢né
vydavky na spolocné programy vyskumu a rozvoja medzi Clenskymi Statmi zodpovedaju
priblizne 1 % celkovych vydavkov z verejnych zdrojov na vyskum a rozvoj v Eurdpe. Ciel’ vo
vyske 5 % moze cClenskym Stdtom pomdct’ zamerat’ a zladit’ vnutroStatnu verejni podporu
vyskumu a rozvoja, a to aj s misiami a partnerstvami podla programu Horizont Eurdpa.
Podobne budu potrebné reformy na vnutrosStatnej rovni, aby sme posilnili vnuatrostatne a
regionalny systémy vyskumu a inovécie, pricom treba zohl'adnit’ odportacania pre jednotlivé
krajiny v Europskom semestri*> na roky 2019 a 2020 a postudenie narodnych energetickych a
klimatickych planov.

Mechanizmus na podporu obnovy a odolnosti by takisto mal prispiet’ k takému usiliu, pretoze
podnecuje Clenské Staty, aby vykondvali reformy a investicie do novych technologii a
viacerych hlavnych iniciativ EU, napriklad nastartovanie nadéasovych &istych technologii
alebo rozsirenie eurdpskych kapacit v oblasti priemyselnych cloudovych dat a vyvoj
najvykonnejsich, najmodernejsich a najudrzatelnejsich procesorov?®. Mozné investicie by
mohli podporit’ projekty cezhrani¢nej spoluprace alebo dolezité projekty spolo¢ného
europskeho zaujmu?’. Koordinacia investicii do vyskumu a inovécii s Gsilim o reformu by
mala prebiehat’:

— Po prvé, prostrednictvom stanovenia cielov financovania, predovSetkym na podporu
subeznej transformacie a priorit obnovy, ¢o mdéze mat’ mobiliza¢ny uc¢inok na narodné
rozpoCty na vyskum a inovaciu a zmobilizovat’ sikromné investicie do vyskumu a
inovacie.

— Po druhé, prostrednictvom spolo¢ného programovania s prioritnymi oblastami a
cielom, aby opatrenia a ambiciézne rozpocty ulahCovali dosiahnutie kritického
objemu potrebného v kliCovych oblastiach podporujicich stibeznli transforméciu.
Vyrazné zameranie na zavadzanie novych technologii a rieSeni v celom hospodarstve
a verejne] sprave bude predpokladom zvySenia vplyvu vydavkov na vyskum a
inovaciu. Politika stdrznosti, Nastroj na prepajanie Eurdpy, spolo¢na
polnohospodarska politika, program Digitalna Eurépa a Mechanizmus na podporu
obnovy a odolnosti zohraji klI'a€ovu Glohu pri praktickej realizécii transformécie.

— Po tretie, prostrednictvom ucasti na misiach a partnerstvach podla programu Horizont
Eurdpa na podporu zladenia narodnych stratégii a priemyselnych a podnikatel'skych
investicii so spoloénymi ciePmi EU. Navyse partnerstva pre vyskum a inovaciu medzi
EU, jej ¢lenskymi $tatmi a zainteresovanymi stranami z priemyslu (napr. spoloéné
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JRC SETIS https://setis.ec.europa.eu/publications/setis-research-innovation-data.

V roku 2019 boli vietkym Glenskym statom EU doruéené odportcania pre jednotlivé krajiny s vyzvou
investovat’ do vyskumu a inovécie.

https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/IP_20 1658.

Pozri pracovny dokument utvarov Komisie, usmernenie Komisie ¢lenskym Statom, plan podpory obnovy
a odolnosti, COM(2020) 205; 17.9.2020.
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podniky pre vodik a pre mikroelektroniku) si uz dobre etablovanym néstrojom
ramcovych programov>® na ststredenie zdrojov na spoloéné ciele.

Komisia je v snahe dosiahnut’ sibeznu transformaciu pripravena podporovat ¢lenské Staty pri
uréovani priorit vnutro$tatneho financovania medzi krajinami a s EU. Férum EVP pre
transformaciu je forum prevadzkované Komisiou, urcené na diskusiu s ¢lenskymi Statmi o
Styroch prioritich nového Eurdpskeho vyskumného priestoru. Tieto diskusie by mohli
pomdct’ urcit’ zameranie procesu nového Eurdpskeho vyskumného priestoru, ked’Zze by boli
prilezitostou spolupracovat’ s Clenskymi Statmi na koncipovani vyskumného a inova¢ného
aspektu narodnych planov obnovy, maximalizovani prinosov z kohéznych fondov,
vykonéavani priemyselnej stratégie prostrednictvom prace na priemyselnych ekosystémoch, i
diskutovat’ o regulacnych a neregulacnych iniciativach na vytvorenie priaznivého ramca pre
vyskum a inovaciu v EU. Forum doplni proces strategického programovania Horizont Eurdpa
a poskytne platformu na vyvoj ambicidéznej spolocnej politiky a financovanie opatreni v
strategickych oblastiach, ako aj ich zladenie s inymi politikami. Forum by sa zaoberalo aj
otazkami suvisiacimi s vykonavanim politik vyskumu a inovacie na celosStatnej a regionalnej
urovni, ked’ze by spojilo Komisiu s organmi ¢lenskych §tatov zodpovednymi za financovanie
vyskumu a inovacie (vratane organov riadiacich politiku sudrznosti), aby sa zabezpecili
synergie naprie¢ vSetkymi relevantnymi zdrojmi financovania.

Komisia:

1. Navrhuje, aby c¢lenské Staty opédtovne potvrdili ciel financovat vyskum a vyvoj
prostriedkami vo vyske 3 % HDP EU a aktualizovali tento ciel' tak, aby odrdzal nové
priority EU, a to vratane nového ciel'a koordinovane dosiahnut’ do roku 2030 podporu z
verejnych zdrojov vo vyske 1,25 % HDP EU, s cielom zmobilizovat a stimulovat
sukromné investicie.

2. Bude prostrednictvom dialogu a osobitného foéra EVP pre transformaciu podporovat
Clenské Staty pri koordinécii vnutroStatneho financovania vyskumu a iniciativy a reforiem
a pri stanovovani stvisiacich priorit medzi krajinami a s EU. Spolo¢na snahu ¢lenskych
Statov tak bude mozno zamerat' na dobrovolny zavidzok vyhradit do roku 2030 5 %
verejnych finanénych prostriedkov uréenych na vyskum a rozvoj na spolo¢né programy a
eurdpske partnerstva?’.

2.2 Zlepsit pristup k excelentnosti

Spolo¢ne dosiahnut’ pokrok Eurdpy

Investicie ¢lenskych Statov do vyskumu a inovécie st nerovhomerné s vyraznymi rozdielmi
(od 0,5 do 3.3 % HDP) a koncentrované v severnych a zapadnych &astiach EU. Tieto rozdiely
sa premietaji do medzier vo vedeckej excelentnosti a vystupoch inovacie. Napriklad zastupné
ukazovatele kvality vedy (najviac citované vedecké publikacie) takisto vykazuja pretrvavajuci
rozdiel®°.

28 https://ec.europa.eu/info/horizon-europe-next-research-and-innovation-framework-programme/european-

partnerships-horizon-europe_en.

Sucasné priemerné rocné investicie sa v obdobi 2015 — 2018 pohybovali na trovni 800 milionov EUR
(4daje ERA-LEARN) alebo tesne pod hranicou 1 % celkového verejného financovania na vyskum a
inovéciu v EU.

Sprava  SRIP  https://ec.europa.eu/info/publications/science-research-and-innovation-performance-eu-
2020 en (s. 368 a 369).
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https://ec.europa.eu/info/publications/science-research-and-innovation-performance-eu-2020_en

Clenskym $tatom s nizSou vykonnostou v oblasti vyskumu a inovacie’! sa podarilo dosiahnut’
pokrok, ale vagsina z nich je vyrazne pod priemerom EU32. Takmer vietky vychodoeurdpske
Clenské Staty zvysili svoje vydavky na vyskum a inovéciu, pricom sa zd4, ze cely rad
juhoeurdpskych ¢lenskych §tatov zaostava®. Vicsina ¢lenskych tatov sa usiluje o zlepSenie
svojich narodnych systémov vyskumu a inovécie v snahe podporit’ svoju vedeckt zakladiu, a
to aj stimulovanim verejno-stkromnej interakcie naprie¢ sektormi a budovanim inovacného
sukromného sektora.

EU uz ¢lenské $taty, ktoré sa usiluja posilnit’ svoje kapacity vyskumu a inovacie, podporuje
roznymi opatreniam. Ndstroj politickej podpory programu Horizont** a buduci Ndstroj
technickej podpory® tymto Elenskym $tatom spristuptiujii odborné poradenstvo a celtl skalu
osvedc¢enych postupov, ako aj individudlnu prakticki podporu, aby mohli koncipovat a
vykonavat reformy.

Vysoka koncentracia ¢innosti vyskumu a inovacie v Eurdpe a aglomerdciach znamena, ze
mame regiony s citelnejSimi stimulmi investicii do vyskumu a inovécie. ZvySenie
koncentracie hospodarskych a inovacnych c¢innosti v hlavnych mestach a metropolitnych
regionoch na jednej strane a ich pokles v priemyselnych alebo okrajovych regiéonoch na strane
druhej vedu k negativnym trendom rozvoja regionov s nizkou kapacitou vyuzivat’ inovacie.

Program Horizont Eurdépa bude podporovat’ clenské Stdty s nizSou vykonnostou
prostrednictvom balika ,,Rozsirovanie ucasti a posiliiovanie EVP* v snahe podporit’ a prepojit’
existujuce ekosystémy. Bude podporovat’ spolupracu so skiisenej§imi naprotivkami s cielom
zlepsit’ pristup k excelentnosti. Program rozsirovania bude nad’alej fungovat v synergii s
politikou stdrznosti. Inteligentné a jednotné vyuzivanie podpory z politiky sudrznosti by malo
doplnit’ programy EU a narodné programy v oblasti vyskumu a inovécie pri modernizécii
znalostnych infraStruktir, budovani kapacit a privodeni Strukturdlnych premien na zaklade
dobre navrhnutych stratégii pre inteligentna $pecializaciu. Iné néstroje EU, ako investicie
prostrednictvom Mechanizmu na podporu obnovy a odolnosti, by takisto mali podporovat’
reformy v oblasti vyskumu a inovécie.

Komisia bude stimulovat’ politické reformy v pravidelnom dialogu a silnejSej interakcii s
Clenskymi Statmi. Strategicka a koordinovand podpora sa ponukne aj regionom a mestam
vychadzajiicim z Gspesnych iniciativ, ako je platforma na vymenu poznatkov®® (spolu s
Vyborom regiénov) ¢i iniciativa ,,Veda a regiony*. Pozdvihnt sa na strategicku troven, ¢im
sa zabezpeCi ucinny dialég s cielom urcit’ priority a podporovat’ synergie medzi nastrojmi
vyskumu a inovacie a vzdeldvanim a odbornou pripravou s primeranou mobilizaciou
finan¢nych prostriedkov politiky stdrznosti.

Komisia:

3. Navrhuje, aby clenské Staty, ktoré v suvislosti s HDP zaostdvaju za priemernymi
investiciami do vyskumu a inovécii v EU, zamerali svoje usilie na zvysenie svojich
celkovych investicii do vyskumu a inovécie v nasledujicich piatich rokoch o 50 %.
Komisia bude podporovat’ ¢lenské Staty v reforme ich politik vyskumu a inovécie, a to aj
prostrednictvom presne zacielenej technickej podpory na tento ucel. Ulah¢i koordinéaciu

31
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33
34

https://ec.europa.eu/growth/industry/policy/innovation/scoreboards_sk.

Pozri aj https://www.eib.org/attachments/efs/innovation_investment in_cesee_en.pdf.
Vysledky EU v oblasti vedy, vyskumu a inovécii v roku 2020, GR pre vyskum a inovéciu.
https://rio.jrc.ec.europa.eu/policy-support-facility.

35 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?uri=COM:2020:0409:FIN.

36 https://cor.europa.eu/en/our-work/Documents/SEDEC/KEP-action-plan-2019-en.pdf.
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narodnych programov a programov EU aj ich vzijomné doplianie sa a prispeje k
zavadzaniu balika opatreni na obnovu.

Pestovanie talentov pre excelentnost’

Predpokladom §irenia vedomosti v EU je pritiahnut’ talentovanych vyskumnikov a udrzat’ si
ich. Vyskumnici sa vo vSeobecnosti stahuju predovsetkym do krajin s lepSou vykonnostou v
oblasti vyskumu a inovécie. Bezpodmienecne musime zabezpecit’, aby vsetci vyskumnici v
EU, a to bez ohl'adu na ich zemepisnt polohu, mohli dospiet’ k excelentnym vysledkom a mat
k nim pristup.

Iniciativa ERA4You sa odstartuje s cielom prehibit Eurépsky vyskumny priestor. Na tento
ucel treba posilnit’ prilezitosti na mobilitu vyskumnikov, aby mali pristup k excelentnosti a
mohli rozsirit’ svoje skusenosti. Podmienkou su Specializované programy mobility medzi
priemyslom a akademickou sférou. Iniciativa bude zahfnat cielené opatrenia mobility na
podporu vyskumnikov v ¢lenskych Statoch s nizSou vykonnostou vo vyskume a inovacii, aby
sa mohli priucit’ a rozvinit’ excelentnost, v snahe rozsirit’ kapacitu talentov.

Iniciativa bude monitorovat’ ukazovatele pristupu k excelentnosti vyskumnikov a institucii s
cielom zlepsit’ pochopenie prekazok a podporit’ relevantné politické opatrenia. Takisto bude
podporovat’ Struktirovanti spolupracu medzi akademickou sférou a podnikmi naprie¢
vednymi odbormi a hranicami, priCom bude zohladiiovat’ vnuatorny trh. Vytvorenie
ramcovych podmienok tejto iniciativy sa doplni v SirSom kontexte opatreniami navrhnutymi v
ramci ¢innosti Eurdpskeho ramca pre kariéru vo vyskume (pozri oddiel 2.4 d’alej).

Komisia navrhuje:

4. Zaviest Specializovany pracovny okruh vo fore EVP pre transforméciu s cielom 1)
podporovat’ a monitorovat pristup vyskumnikov a inStitucii z krajin, ktorych sa tyka
roz§irovanie ucasti, k excelentnosti, a to s podporou politiky sidrznosti; ii) podporovat
Clenské Staty, aby lepSie zapajali vyskumnikov do stratégii pre inteligentnu Specializaciu v
spolupraci s priemyslom a iii) pomoct im skoncipovat opatrenia na podporu
vyskumnikov v krajinach, ktorych sa tyka rozSirovanie Ucasti, aby mohli zlepSit' svoje
zruénosti v suvislosti s excelentnostou na pracovnom trhu. Predstavuje to podporu pre
krajiny s nizkou uroviiou vykonnosti v oblasti vyskumu a inovéacie v snahe zvysit
excelentnost’ ich systémov vyskumu a inovacie. Clenské §taty, ktoré zaostavaju za
priemerom EU, pokial’ ide o najéastejie citované publikacie, by mali v najblizsich piatich
rokoch tento rozdiel zniZzit’ aspon o jednu tretinu.

2.3 Premietnut’ vysledky vyskumu a inovacie do hospodarstva

Konkurencieschopnost’ europskeho priemyslu

EU zaostava za svojimi hlavnymi svetovymi konkurentmi, pokial’ ide o intenzitu investicii
podnikov?” do vyskumu a vyvoja, predovietkym v odvetviach s vysokou technologickou
naro¢nostou i pri roz§irovani inovaénych MSP?%, ¢o ma negativne u¢inky na produktivitu a
konkurencieschopnost. To sa deje v cCase, ked’ celé sektory budu prechadzat subeznou
transformaciou a veduice postavenie priemyslu bude ovela viac nez doteraz zavisiet’ od
postuvania hranic vedy, zvladnutia naro¢nych technoldgii a kombinovania digitalnych,

37V roku 2018: 1,45 % HDP v EU, 2,59 % v Japonsku, 2,05 % v Spojenych §tatoch a 1,69 % v Cine. SRIP
2020.
38 Za kazdy (SRIP 2020) — SRIP 2020, https://ec.europa.eu/info/research-and-innovation/strategy/support-

policy-making/support-national-research-and-innovation-policy-making/srip-report_en.
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fyzickych a biologickych inovacii. Na zvratenie tohto trendu je nevyhnutné uvolnit’ investicie
do inovacie v podnikoch, sluzbach i1 verejnom sektore, ako aj posilnit priemyselnu a
technologicku suverenitu Eur6py.

EU musi naplno vyuzit’ svoje excelentné vysledky vyskumu a inovécie na podporu zelenej a
digitalnej transformécie svojho hospodarstva.

Eurépa potrebuje ramec umoziujici dlhodobé ambicidzne investicie z rozpoétu EU,
¢lenskych statov 1 sikromného sektora. Investovanie do vyskumu a inovécie je ¢asto rizikové
a vyzaduje si dlhodobé zavizky, ¢o mdze predstavovat’ v krizovych Casoch este vacsiu vyzvu.
Partnerstvd medzi EU a sukromnym sektorom i ¢lenskymi $tatmi podl'a programu Horizont
Eurdpa predstavuji potrebny ramec, ktory zaist'uje riziko v pripade zlyhania trhu a mobilizuje
stikromné investicie. Navy$e Eurdpska rada pre inovaciu spolu s finanénymi nastrojmi EU
zlepsi pristup k dlhovému a kapitdlovému financovaniu pre MSP, startupy a spolo¢nosti so
strednou trhovou kapitalizaciou, ktoré vykazuji vysoky rast a su zalozené na vyskume a
inovacii, pricom bude zohladiiovat taxonémiu EU v oblasti udrzatelného financovania®.
Bude podporovat’ podnikatel'ského ducha v c¢lenskych Statoch, urovat’ budiice generacie
technoldgii a urychlovat’ ich komeré¢né vyuzivanie, ¢im posilni pritomnost’ eurdpskeho
priemyslu a technologii v strategickych ¢astiach kl'icovych hodnotovych retazcov a podpori
Skalu vyberu technoldgii a umozni strategicku autondomiu. Ddlezitu ulohu ma aj Eurdpsky
inovaény a technologicky institat. Tam, kde existujii, by priemyselné aliancie*® mali byt
inkluzivne, aby prispievali k urovaniu vyskumnych programov a zvySovali G¢inok vysledkov
vyskumu a vyvoja v priemysle. Clenské $taty mozu spolupracovat v pripade zlyhania trhu na
délezitych projektoch spoloéného eurépskeho zaujmu*!, aby vysledky vyskumu a vyvoja zaviedli v
priemysle v prospech podnikov a verejného sektora.

Komisia bude na podporu vykonavania novej priemyselnej stratégie a zrychlenie prenosu
vysledkov vyskumu do redlnej ekonomiky viest’ koncipovanie spolo¢nych technologickych
planov s priemyslom v snahe zahrnit' programy investovania do vyskumu a investicii od
zakladného vyskumu po zavadzanie vysledkov. Tieto plany umoznia efektivne vyuZivanie
uplného suboru podpornych mechanizmov na prildkanie sukromnych investicii do kI'icovych
cezhrani¢nych projektov. Budl sticastou strategickych programov inovécie, ktoré odsthlasili
Clenské Staty a priemysel a ktoré su sucastou partnerstiev pre vyskum a inovacie v ramci
programu Horizont Eurdpa. Regulacné ramce priaznivé pre inovaciu su takisto dolezité na
podporu vyvoja konkurencieschopnych technoléogii v klIicovych strategickych hodnotovych

ret'azcoch a zaist'uju Eurdpe silnejsSiu poziciu.

KIdcovymi partnermi pri zostavovani tychto planov budi eurdpske univerzity a vyskumné a
technologické organizacie, ako aj technologické infraStruktary EU, ako pdvodcovia
vysokokvalitnych poznatkov tvoriacich zéklad priemyselnej inovacie.

Komisia v spolupraci s ¢lenskymi Statmi a zainteresovanymi stranami:

5. Bude podporovat’ vykonavanie novej priemyselnej stratégie pre Europu a na tento ucel do
konca roka 2022 zostavi spolo¢né plany priemyselnej technoldgie v snahe zladit' a

1%

prepojitt kliCové partnerstvd podla programu Horizont Europa s priemyselnymi

39
40

https://ec.europa.eu/info/publications/sustainable-finance-teg-taxonomy_sk.

Po nedavno nastartovanej aliancie pre batérie bola v ramci stratégie pre priemyselnu politiku oznamena
Europska aliancia pre cisty vodik, po ktorej budu nasledovat’ aliancie pre nizkouhlikové priemyselné
odvetvia a pre priemyselné udaje a cloud, ako aj pre suroviny.

Partnerstvo ECSEL, ktoré iniciovalo prvy dolezity projekt spolocného eurdpskeho zaujmu v oblasti
mikroelektroniky, ukazalo spdsob, ako spolupracovat’.

41
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ekosystémami, aby zabezpecila zjednotenie usili a rychlejSej dostupnosti a zavadzania
vysledkov vyskumu v ekonomike.

Posilnenie inova¢nych ekosystémov v zaujme obehu poznatkov a ich valorizacie

Obeh poznatkov a vytvorenie hodnét z nich st délezitou sucastou EVP. Centrd vyskumu a
inovécie, ako aj centra excelentnosti vznikaju v &lenskych $tatoch EU a ich regiénoch.
Urlahcuju ucast’ celej Skaly zainteresovanych stran na multidisciplindrnej spolupraci naprie¢
sektormi. Poskytuji cenné a eSte stile do velkej miery chybajice sluzby inovaénym
startupom a MSP, ktor¢ ¢elia konkrétnym zlyhaniam trhu alebo prekazkam.

V priebehu rokov sa vytvorili r6zne typy podpornych Struktir, od centier excelentnosti az po
poradenské sluzby ¢i Specializované centra inovéacii. Z podpory ich silnejSicho prepojenia v
celej EU by mohli plynat nemalé vyhody.

Na zaklade zmapovania existujucich subjektov a analyzy moznych nedostatkov by sa dala
skoncipovat iniciativa ERAHubs, ktora by vychddzala z existujucich kapacit (napr. centrum
digitalnych inovacii a klastre) a bola prepojena na siet’ Enterprise Europe Network a iniciativu
StartUpEurope s cielom vytvéarat prepojeny priestor vedomosti. Ul'ah¢i to spolupracu a
vymenu najlepsich postupov so stimulom na maximalizovanie hodnoty tvorby poznatkov, ich
obehu a vyuzivania.

Komisia v roku 2008 vydala odporucanie o spravovani duSevného vlastnictva a prenose
vedomosti, ako aj metodické pokyny pre univerzity a iné verejné vyskumné organizicie.
Komisia v sucasnom dynamickom kontexte v snahe dosiahnut’ silnej$i vplyv po porade s
Clenskymi §tdtmi a zainteresovanymi stranami tieto usmernujice dokumenty aktualizuje s
cielom podporit’ spolocnu stratégiu valorizacie vyskumu a inovacie na zaklade existujucich
osvedcenych postupov, a to aj vzhladom na verejné obstarivanie. Ako oznamila v
priemyselnej stratégii pre Eurépu*® z marca 2020, dalSie opatrenia na zlepSenie riadenia
dusevného vlastnictva vo vyskumnej obci budu sucastou budiceho akéného planu dusevného
vlastnictva.

Podniky EU by mali mat’ pristup k Gi¢innej a finanéne dostupnej ochrane dusevného
vlastnictva na celom kontinente, aby bolo mozné inovaciu valorizovat’ a odmenovat’. V tomto
kontexte bude planované zavedenie jednotného patentu délezitym milnikom. Vyriesi problém
rozdrobenosti a komplexnosti a bude predstavovat’ jednotné kontaktné miesto pre podniky.
Okrem toho povedie az k Sestndsobnému zniZeniu nédkladov v porovnani so sucasnym
systémom jednotlivych patentov v kazdom clenskom State (1). Takisto zlepsi transparentnost’
a ul’ah¢i proces udel’'ovania licencii a vd’aka Jednotnému patentovému sidu zabezpeci
centralizovany systém rieSenia patentovych sporov.

Komisia:

6. Do roku 2022 vyvinie a otestuje ramec vytvarania sieti na podporu eurdpskych
ekosystémov vyskumu a inovécie vychadzajici z existujucich kapacit v snahe posilnit’
excelentnost’ a maximalizovat’ hodnotu tvorby poznatkov, ich obehu a vyuZzivania.

7. Do roku 2022 zaktualizuje a vyvinie smerodajné zasady valorizacie poznatkov a kodex
postupov na inteligentné vyuzivanie duSevného vlastnictva vratane ul'ahCenia
vykondvania jednotného patentu s cielom zabezpecit' pristup k Uc¢innej a financne
dostupnej ochrane duSevného vlastnictva.

42 COM/2020/102 final.
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2.4 Prehibenie EVP

Eurdpsky ramec pre kariéru vo vyskume*

V celosvetovej sutazi o talenty su nutné priaznivé podmienky kariérneho rastu na prilakanie
najlepSich vyskumnikov a ich udrzanie v Eurépe. Situacia, v ktorej predovsetkym
novacikovia maju neisté pracovné miesto, sa v uplynulych rokoch citelne nezlepsila, ¢o
zvysuje riziko, ze najtalentovanejsi vyskumnici sa rozhodnt pre pracu mimo Euro6py.

Nepomer medzi poctom absolventov doktorandského Stidia a poctom trvalych
zamestnaneckych pomerov vo verejnom systéme vedy je prekazkou udrzania si talentov.
Odborna priprava a kariérny rast vyskumnikov nie st dostatocne zamerané na podnikanie ¢i
prilezitosti mimo akademickej sféry. Prispela k tomu aj narastajuca zavislost od
kratkodobého financovania vyskumu na zaklade jednotlivych projektov.

Charta a kodex pre vyskumnikov spolu s opatreniami zameranymi na mobilitu vratane akcii

Marie Curie-Sktodowskej ako sucast existujicich ndastrojov Eurdpskeho vyskumného
priestoru zohrali vyznamnua ulohu pri podpore kariér vyskumnikov, ale vzhl'adom na vyvoj
situdcie na pracovnom trhu a v hospodarstve je potrebnd komplexnd koncepcia; konkrétne
subor néstrojov zalozenych na rieSeni problému uznavania zru¢nosti vyskumnikov, zlepSene;j
mobilite a vymene medzi akademickou sférou a priemyslom, zacielenych prilezitostiach
odborného vzdeldvania, ako aj portal jednotného kontaktného miesta, ktory vyskumnikom
ponukne pristup k celému radu podpornych sluzieb.

Nesulad medzi ponukanymi a pozadovanymi zru¢nostami predstavuje znepokojivy trend pre
priemysel a podniky, pricom ma negativny vplyv na inovaciu a produktivitu tak vo vysoko
inova¢nych sektoroch priemyslu, ako aj v sektore sluzieb. Stimulovanie vyskumnikov, aby sa
usilovali o kariéru mimo akademickej sféry, prostrednictvom zlepSenych schém
medzisektorovej cirkuldcie zahfiiajicich priemysel mdéze pomoct zlepSit' zamestnatelnost’
vyskumnikov a zvysit’ priepustnost’ pre talenty v europskom hospodarstve a spolo¢nosti.

ZlepSeny Europsky ramec kompetencii pre kariéru vo vyskume podpori porovnatelné a
interoperabilné kariéry vo vyskume, pretoze jeho sti¢astou bude urcenie stiboru kl'aicovych
zruénosti a modernizacia systému odmien. Eurdpsky ramec kompetencii vymedzeny spolu s
¢lenskymi $tatmi spolu s taxondmiou zruénosti vyskumnikov umozni monitorovanie trendov
tykajiicich sa kariér vo vyskume, zru¢nosti a talentov na pracovnom trhu**. Toto
monitorovanie mozu podporit’ podrobnejSie informacie o zrucnostiach, ¢o je hlavna akcia
predstavend v oznameni o eurdpskom programe v oblasti zru¢nosti pre udrzatelnt
konkurencieschopnost’, socidlnu spravodlivost’ a odolnost’.

Iniciativa ERA4You zavedie opatrenia na posilnenie medzisektorovej mobility, zintenzivnenie
spoluprace medzi akademickou sférou a podnikatel'skym prostredim, ako aj zapdjanie
sukromného sektora do odbornej pripravy a rozvoja zrucnosti vyskumnikov. Vytvori sa tak
zéklad priepustnosti celej spolo¢nosti a hospodarstva pre talenty v sfére vyskumu a inovacie,
¢im sa zlepsi rast a zamestnanost’. Iniciativa bude podnecovat’ vyskumnikov, aby sa zapojili
do podnikania a vytvarania podnikov. Bude zahfiiat’ osobitny pilier pre krajiny, ktorych sa
tyka rozSirovanie Ucasti, na podporu vyskumnikov z tychto krajin, aby rozvinuli excelentnost’
a mali k nej pristup.

Sluzby, siet’ a portadly EURAXESS sa rozsiria, ¢im sa vytvori platforma pre talenty v EVP ako
jednotné kontaktné miesto so zlepSenou Struktirou a spravou, ktord umozni vyuzivanie

4 Pozri oddiel 2.4.3.2 pracovného dokumentu utvarov Komisie.

4 COM(2020) 274 final z 1. 7. 2020.
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prepojeni na Europass (platforma EU umozZiujica obyvatelom riadit svoje vzdelavanie a
kariéry) a portdl EURES eurdpskej siete verejnych sluZieb zamestnanosti®’.

Komisia sa pri vykondvani tohto suboru nastrojov bude usilovat o synergicky uc¢inok s
iniciativami Eurdpskeho vzdelavacieho priestoru zameranymi na mobilitu a kariérny rast, ako
aj s Eur6épskym pilierom socidlnych prav. V tomto kontexte celoeuropsky dochodkovy fond
pre vyskumnych pracovnikov (RESAVER) predstavuje dolezity nastroj na podporu
vyskumnikov v cezhrani¢nej mobilite a mobilite naprie¢ sektormi.

45 https://euraxess.ec.europa.eu, https://europa.eu/europass/sk, https://ec.europa.eu/eures/public/sk/homepage.
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Komisia:

8. Poskytne do konca roka 2024 v partnerstve s clenskymi Statmi a vyskumnymi
organizdciami subor ndstrojov na podporu kariérneho rastu vyskumnych pracovnikov s
tymito prvkami: 1) rdmec kompetencii vyskumnikov, ii) program mobility na podporu
vymeny medzi priemyslom a akademickou sférou, ii1) zacielend odborna priprava v ramci
programu Horizont Eurdpa a iv) portal jednotné¢ho kontaktného miesta. Stbor néstrojov
pomdze vytvorit’ zasobaren talentov.

Otvorena veda

Otvorena veda zvysSuje efektivnost’ a kreativitu systémov vyskumu a inovacie a posililuje
excelentnost’ a doveru spolo¢nosti vo vedu. Je to preto, lebo otvorenie a spolo¢né vyuzivanie
vysledkov vyskumu a vyskumnych udajov, teda moznost' ich opidtovného vyuzitia a
reprodukovatelnosti, ako aj pristup k vyskumnym infrastruktiram tvoria zéklad partnerského
preskimania a kvality, ako aj efektivnosti pri d’alSom smerovani vyskumnych uvah, analyz a
inovécie.

Po prvé, Komisia uz prijala kroky na dosiahnutie otvorenej vedy. Vytvara sa europsky cloud
pre otvorenu vedu (EOSC) a ma sa stat’ spoloénym federovanym europskym ramcom pre
otvorené spolo¢né vyuZzivanie tdajov a pristup k sluzbam. V strednodobom horizonte sa stane
doveryhodnym priestorom dat z vyskumu a inovacie a platformou sluzieb v Europe, plne
rozvinutym s priestormi pre data jednotlivych sektorov (napr. spolocny eurdpsky priestor pre
udaje tykajuce sa zdravia), otvori sa a prepoji so Sir§imi priestormi verejnych a sukromnych
sektorov.

Okrem toho sa v Eurdpskej datovej stratégii uznali dobré skusenosti s eurdpskym cloudom
pre otvorenu vedu a vyty¢€ila cesta, ako ho d’alej rozvijat’ a napokon ho otvorit’ aj pre inych
z4ujemcov nez len vyskumnu obec*. Eurdpska platforma udajov o COVID-19*" preukézala
vyznam takejto otvorenej koncepcie a infraStruktary.

Po druhé, politiky otvorené¢ho pristupu k vedeckym publikacidm v uplynulom desatroci
takisto zaznamenali rychly pokrok a zaviedli sa rozmanité obchodné modely. Predpokladom
vol'ného obehu poznatkov je zabezpecit’ pravo vyskumnikov alebo ich inStitacii delit’ sa bez
obmedzeni o zistenia financovaného a recenzovaného vyskumu. Okamzity otvoreny pristup k
publikaciam financovanym z verejnych zdrojov znamend vyhodu co najrychlejSie moZného
spolo¢ného vyuzivania vysledkov vyskumu, ¢o prispieva k efektivnosti vyskumu a vedecke;j
excelentnosti bez toho, aby to znemoZnilo systematické recenzovanie. Komisia v programe
Horizont Eurdpa navrhuje zabezpecit', aby sa cely vyskum financovany z verejnych zdrojov
zahrnul do jedného celistvého spolo¢ného eurdpskeho datového priestoru, a teda iniciovat
eurdpsku platformu na publikovanie otvoreného vyskumu.

Po tretie, sicasny systém posudzovania vyskumu je do velkej miery zalozeny na faktoroch
vplyvu spdjanych s konkrétnymi vedeckymi publikdciami, v ktorych sa vysledky publikujt, a
nie na individudlnom obsahu a pridanej hodnote samotnych publikovanych vysledkov.

Malo by sa zintenzivnit’ Usilie pri stimulovani delenia sa o vysledky a spoluprace a podporit’
interdisciplinarny vyskum. ZlepSenie systému si vyzaduje spoluprdacu a suhlas ¢lenskych
Statov, financovatelov vyskumu, organizécii zaoberajucich sa vyskumom, vydavatelov
vedeckych publikdcii a inych aktérov v snahe koordinovat a synchronizovat’ reformy na
inStituciondlnej, regiondlnej, narodnej i medzinarodnej tirovni.

46 COM(2020) 66 z 19. 2. 2020.
47 https://www.covid19dataportal.org/.
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Komisia:

9. Prostrednictvom programu Horizont Eur6pa zriadi platformu na publikovanie recenzovanych
otvorenych vysledkov; vykond analyzu prav autorov s cielom umoznit’ spolo¢né vyuzivanie
recenzovanych c¢lankov z verejne financovaného vyskumu bez obmedzeni; zabezpeci
europsky cloud pre otvorenu vedu pontikajici vyhladatelné, dostupné, interoperabilné a
opitovne pouziteI'né vyskumné tidaje a sluzby (web FAIR) a zlepsi systém posudzovania
vyskumu na stimulovanie praktik otvorenej vedy.

Vyskumné a technologické infrastruktary (vratane elektronickych infrastruktir)

Velké vyskumné infrastruktiry st hlavnou oporou EVP a kIi¢om k zatraktivneniu Eurdpy
pre najlepsich vyskumnikov na celom svete a prispievaju k spoloénému vyuzivaniu poznatkov
a inovacie. Vyskumné infraStruktiry moézu podporovat’ regionalny rozvoj, pretoze
koncentruju zrucnosti a inovacny talent v strategickych vedeckych aktivach. Pri vyuzivani ich
plného potencidlu bude zohravat’ zasadnu ulohu elektronicka infrastruktira, a predovsetkym
sluzby pripojitelnosti a spoluprace. Ultrarychla pripojitelnost’ bude stavebnym prvkom
pouzivania modelov podobnych digitdlnym dvojcatdm s nastrojmi na rozhodovanie v takmer
realnom Case zalozenymi na vedeckych dokazoch.

Eurépska komisia pracuje v uzkom partnerstve s ¢lenskymi Statmi a vedeckymi obcami v
ramci Eurdpskeho strategického fora o vyskumnych infrastruktirach (ESFRI) v snahe
vyvinut’ nové celoeurdpske infrastruktury a wéinné vytvaranie sieti medzi existujicimi
infraStruktirami. Ide o jeden z Uspechov sucasného Europskeho vyskumného priestoru,
pricom vysledkom st $pickové Struktury v celej Eurdpe a na celom svete, ako napriklad
Eurdpsky spalaény zdroj*, Eurdpsky systém pozorovania zemskych platni*® & Eurdpsky
socialny prieskum’,

Vyskumné infraStruktiry vSak maja vacsiu pridant hodnotu, ked’ sa pouZzivaju na vyskum a
zaroven na technologické aplikécie, ¢im sa realizuje inovacny potencial pri plneni SirSich
politickych priorit EU. Tym sa podporia priemyselné odvetvia a MSP a vyskumnikom v celej
EU sa zabezpetia vyvazené vedecké zdroje a pristup.

Nedavno zverejnend biela kniha o ESFRI’! obsahuje novii viziu v tomto smere.

Infrastruktiry takisto m6Zu vyrazne prispiet k inovacii. V tomto kontexte sa ako kl'ucova
otazka uréil vyvoj eurdpskych technologickych infrastruktir>?. Priemysel, a predovsetkym
MSP, si vyZzaduje pristup k spravnym technologickym infrastruktiram, aby mohol rychlo
vyvinit' a otestovat’ inovéacie a UspeSne ich uviest' na trh. Zahffia to vytvorenie spravnej
Struktary pre technologické infraStruktary, ktora spoji a doplni existujice mapovanie
dostupnych zariadeni na zdklade vykonéavania diferencnej analyzy a ur€ovania priorit na
trovni EU a zostavovania odporaéani k podmienkam spoloéného pristupu a modelom téasti.

Komisia spolu s ¢lenskymi Statmi:

10. Bude podporovat ESFRI v snahe o ekosystém vyskumnych infrastruktir na svetovej
tirovni so zameranim na §irsiu $kalu priorit politiky EU a zlepsi jeho spravu s cielom
vyrieSit otdzku jeho rozsireného zamerania do konca roka 2021, a takisto stanovi novu
Struktaru spravy pre technologické infrastruktury.

48
49
50
51

https://europeanspallationsource.se/.
https://www.epos-ip.org/.
http://www.europeansocialsurvey.org/.
https://www.esfri.eu/esfri-white-paper.
2. SWD(2019) 158.
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Posilnenie verejného systému vedy prostrednictvom synergického uéinku s Eurdpskym
vzdelavacim priestorom

Verejny systém vedy je nenahraditelnou sucast'ou celkovej organizacie vyskumu a inovacie a
zékladnym kameiiom excelentnosti, ktora umozni prosperitu v Europe. Tvoria ho univerzity a
iné vyskumné a technologické organizacie financované z verejnych zdrojov, pricom ich
¢innosti su zalozené na akademicke;j slobode, ktora je podstatou vedeckej kultiry a postupov.

Sloboda diskusie je nevyhnutnou podmienkou umoziiujicou recenzie a uverejiilovanie
overitelnych vysledkov, ¢o je predpokladom vedeckej excelentnosti. Bez akademicke;j
slobody veda nemo6ze napredovat’ a EVP nemoéze fungovat'.

NajenergickejSie a najviac inovacné ekosystémy na svete maju intenzivnu interakciu so
Spickovymi univerzitami. Eurdpa ma sice mnoho silnych univerzit, ale ich potencial nie je
naplno vyuzity. Novy EVP posilni rozmer vyskumu a inovacie univerzit. Poslizi na to
komplexny program transformacie, ktory treba zostavit’ spolu so zainteresovanymi stranami a
Clenskymi S§tdtmi a v spolupdsobeni s Eurdpskym vzdeldvacim priestorom (vratane ich
poslania v sfére vzdelavania, vyskumu, inovacie a sluzby spolo¢nosti).

EVP univerzitdim v Eurdpe umozni zostavit’ spolocné stratégie vyskumu a inovacie, ktoré
pomoézu vytvorit' kriticky objem potrebny na dosiahnutie vysledkov pri vyzvach, ktorym
Europa celi, ul'ahcia spolocné vyuzivanie kapacit, ako su digitalne a znalostné infrastruktury a
zdroje, prostrednictvom rozmanitého priestoru na spolupracu. Cielom je takisto zlepsit
atraktivnost’ kariéry v svete vyskumu, ulahéit’ spolupracu s aktérmi v okolitom ekosystéme
vyskumu a inovdcie a zohrat’ kI'i¢ovu ulohu v zapajani obcanov do vedy.

Iniciativa ,, Europske univerzity “, ktoré je pilotnou iniciativou podla programu Erasmus a jej
rozmer vyskumu a inovacie sa podporuje z programu Horizont 2020, pomdze v procese
transformécie, pretoze poskytne dlhodobejSi ramec nadndrodnej spoluprice medzi
univerzitami, o umozni silnejSiu spolupracu bez hranic a obeh poznatkov a talentov.

Koncentrované opatrenia na rozsiahlej Urovni na podporu TUsilia o inStitucionalnu
transformaciu univerzit budu zalozené na plane opatreni EU, celodtatnych a regionalnych
opatreniach v zaujme lepsieho vyuzivania synergii medzi programami Unie vratane programu
Horizont Eurdpa, Erasmus, ESF+ a EFRR, a sukromnymi investiclami do vyskumu a
inovécie, predovsetkym prostrednictvom podpory program InvestEU.

Komisia spolu s ¢lenskymi Statmi a prostrednictvom riadiacich organov EVP a ERAC:

11. Zostavi plan opatreni na vytvorenie synergickych u¢inkov medzi sférou vysokoskolského
vzdelavania a vyskumu, predovSetkym prostrednictvom budovania dvojakej Ulohy
univerzit.

Rodova rovnost’ na posilnenie potencidlu eurdpskeho vyvskumu a inovacie

Napriek dokazom, Ze vyvazené timy dosahuju lepSie vysledky, situdcia rodovych nerovnosti
pretrvava v systémoch vyskumu a inovacie. Koordinované opatrenia s politikami vzdeldvania
a financovateI'mi vyskumu podporia rodovo inkluzivnu kultaru.

Sprava She Figures 2018 zachytila celkové zlepSenie, ale tempo zostava prili§ pomalé. Uz
sa takmer dosiahla rodova rovnovaha medzi absolventmi doktorandského Stadia (48 % Zien).
Napriek tomu st Zeny velmi malo zastapené: len 33,4 % vyskumnikov v EU su Zeny, podiel
zien na poziciach v triede A v sektore vysokoskolského vzdeldvania (Gplna profestra alebo

>3 https://ec.europa.eu/info/publications/she-figures-2018_sk.
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ekvivalent) dosiahol v roku 2016 len 24 % a podiel zien na c¢ele institacii vysokoskolského
vzdeldvania v Europe v roku 2017 predstavoval len 22 %.

Aj pocet zien ako drziteliek patentov zostal mimoriadne nizky a len 1,79 % vedeckych
publikécii v EU obsahuje aj rodovii analyzu. Treba vyty¢it’ ambiciozne ciele na trovni EU, ak
chceme vyvolat udrzatelni zmenu v inStiticidch vyskumu a inovacie a podporovat
talentované zeny.

EVP v stlade s programom v oblasti zrucnosti, ozndmenim o Eurdpskom vzdeldvacom
priestore a novym akénym pldnom digitalneho vzdeldvania posilni zameranie na Ucast’ zien v
sfére vedy, technoldgie, inzinierstve a matematiky (STEM) a bude podporovat’ podnikanie.
Takisto existuje potreba zaoberat’ sa otdzkou diverzity. Na to treba otvorit’ politiku prienikom
s inymi socidlnymi kategoériami, ako je etnicita, zdravotné postihnutie (vratane aspektu
pristupnosti a inkluzie) a sexualna orientacia, ako aj diskriminacia a nasilie z dovodu pohlavia
v organizaciach vyskumu a inovécie>*.

Komisia:

12. Navrhne od roku 2021 v stlade s cielmi programu Horizont Eurdpa zostavenie
inkluzivnych planov rodovej rovnosti v spolupréci s ¢lenskymi Statmi a zainteresovanymi
stranami s ciel'om propagovat’ rodovl rovnost’ EU vo vyskume a inovacii.

3. ZAPAJANIE OBCANOV

Zapojenie obcanov, miestnych komunit a obcianskej spolo¢nosti bude stredobodom nového
EVP v zédujme dosiahnutia vyraznejSieho vplyvu v spolocnosti a va¢sej dovery vo vedu.

Clenské $taty, vyskumné organizacie a priemysel by mali vychadzat' z kI'a€ovej ulohy, ktor
veda zohrdva v case pandémie COVID-19 a zapajat’ obcanov do rozhodovania o
technoldgiach. Na to sa veduci institicii vyskumu a inovéacie, financovatelia a tvorcovia
politik musia dohodnut’ na zdsadach, odporii¢aniach a osved¢enych postupoch stimulovania a
odmenovania obc¢ianskej tcasti v snahe podporovat’ doveru vo vedu, technoldgie a inovaciu a
ul’ahcovat’ ich zavadzanie.

EVP zlepsi komunikaciu so SirSou verejnostou (predovSetkym mlad$imi generdciami) o vede
tykajicej sa subeZnej transformacie a bude podporovat’ participativne €innosti tykajuce sa
transformacie nadsho hospodarstva a spolo¢nosti. Takisto je dolezité zaclenit zastupitel'ské
organizacie skupin, ktoré st viac ohrozené vylucenim, napriklad osdb so zdravotnym
postihnutim a seniorov, aby sa rieSili kritické otazky tykajuce sa ich vylucCenia zo sféry
vyskumu.

V snahe podporit’ zjednoduSenie a sudrZznost’ existuje moznost’ zalenit’ cenu ,,Hlavné mesto
inovacii“ a iné relevantné Cinnosti EU, ako sutaz Eurdpskej tnie pre mladych vedcov
(EUCYYS) c¢i festival Veda v meste, do SirSej politickej iniciativy, ktora by vedu a inovaciu
priblizila Euréopanom v ich mestach, regionoch a krajinach.

Utast’ obéanov bude zaloZena na existujicich iniciativach a podujatiach, napriklad Eurdpska

noc vyskumnikov, ktora sa stala najvicSou komunikacnou a propagac¢nou udalost'ou o vede v
Eurdpe a mohla by tvorit’ vhodnu platformu na aktivny kontakt s obcanmi.

>4 Henning, M.A., Zhou, C., Adams, P., Moir, F., Hobson, J., Hallett, C. & Webster, C.S. 2017. Workplace
harassment among staff in higher education: a systematic review. Asia Pacific Education Review, 18: 521—
539.
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EU moze v snahe o zapojenie obanov vyuzit' misie v ramci programu Horizont Eurépa.
Siete, ako napriklad Europsky portal pre mladez, siet Eurodesk, Eurdépske forum mladeze,
zdruzenia Studentov a absolventov, centra pre bezpecnejsi internet a portdl EU BIK, platformy
eTwinning a School Education Gateway, ako aj platformy EPALE (vzdelavanie dospelych)
maju vel'ky multiplikacny ucinok pri zapajani spolo¢nosti.

Komisia:

13. Zorganizuje s cClenskymi Statmi a zainteresovanymi stranami celoeurdpske vedecké
kampane s ucastou ob¢anov v snahe zvySovat’ informovanost’ a zintenzivnit' vytvaranie
sieti, platformy na crowdsourcing a celoeurdpske hackatony, predovSetkym v stvislosti s
misiami programu Horizont Eurépa. Komisia s clenskymi §tatmi vyvinie najlepSie
postupy v snahe priblizit’ vedu a inovaciu ob¢anom a mladym l'ud’om.

4. RIADENIE NOVEHO EVP

Novy EVP si vyzaduje opatrenia na vnuatro$tatnej Grovni i urovni EU, podporované procesom
vytyCovania a aktualizacie priorit politiky, monitorovania a posudzovania pokroku a
zabezpecenia strategického poradenstva pri dosahovani spolo¢nych cielov.

Opatrenia na urovni EU sa budd orientovat podla navrhnutého zoznamu opatreni a
harmonogramu (plan EVP v dodatku), ktoré Komisia bude s pokraujicim vykondvanim
priebezne aktualizovat’. Opatrenia na vnutroStatnej trovni sa budi orientovat’ podla suboru
kl'aicovych hodnét a zésad, vychadzat’ zo skusenosti nazbieranych za poslednych 20 rokov v
oblastiach ako otvoreny pristup, rodovéa rovnost’ ¢i kariérne prilezitosti pre vyskumnikov a
iné.

Prvym krokom bude navrhnutie eurépskeho Paktu pre vyskum a inovaciu v prvej polovici
roka 2021 s cielom zintenzivnit dosahovanie novych cielov EVP, stanovit' spolo¢ne
dohodnuté¢ hodnoty a zésady a urcit' oblasti, v ktorych ¢lenské Staty spolo¢ne vypracuju
prioritné opatrenia. Bude mat’ podobu jednotnej nezavéznej iniciativy.

Forum EVP pre transformdciu prostrednictvom svojej koordinacnej prace takisto moze
prispiet’ k ur€ovaniu investicii a reforiem v snahe pomoct ¢Elenskym $tatom zostavit' ich
narodné plany podpory obnovy a odolnosti na vykonavanie Mechanizmu na podporu obnovy
a odolnosti.

Transparentny systém monitorovania bude nevyhnutny pri uverejiovani rocného prehladu
vysledkov EVP, ktorého predmetom je pokrok na urovni EU a vnutrostitnej trovni,
preskiimanie priorit a opatreni z planu EVP a ktory poskytne dokazy a analyzy na ucely
europskeho semestra.

ERAC bude nadalej poskytovat strategické poradenstvo k stanovovaniu priorit,
monitorovaniu a posudzovaniu pri naplhani novej vizie EVP. ERAC by mal zabezpetit
nasledné Cinnosti na vnutroStitnej urovni a prostrednictvom pracovnych skupin nad’alej
vykondvat’ dohl'ad nad kaZzdodennym vykonavanim. Mali by sa zohl'adnit’ poucenia ziskané
zo strategického procesu spolo¢ného pldnovania v rdmci programu Horizont Europa.

Komisia bude poméhat’ pri fungovani skupin, poskytne im potrebné zdroje a prispeje k praci
na stanovovani programu a bude zabezpeCovat’ spolupredsednictvo. Krajiny pridruzené k
ramcovému programu sa prizvu k Gcasti ako pozorovatelia, ak sa tak stanovuje v prisluSnych
dohodach o pridruzeni.

Komisia:

19




14. Na zaklade ponauceni ziskanych zo strategického procesu spolo¢ného pldnovania v rdmci
programu Horizont Eurdpa spolu s ¢lenskymi Statmi vytvori koncepciu stanovovania a
vykonavania strategickych priorit na plnenie programu EVP prostrednictvom Europskeho
fora pre transforméciu a Paktu pre vyskum a inovaciu v Eurdpe.

5. GEOPOLITICKY ROZMER EVP

Medzinarodnd spolupréca prostrednictvom EVP bude zohladiiovat’ priority vonkajSich
vztahov EU, &o prispeje k dosahovaniu cielov udrzateného rozvoja a vykonavaniu planu
Next Generation EU prostrednictvom podpory silnejSej Eurdpy vo svete. Spolupraca bude
zalozena na multilateralizme, reciprocite a ucelovej otvorenosti v kombinacii so strategickymi
a cielenymi opatreniami s partnermi v oblasti zelenej dohody, transformacie zdravotnej sféry
a digitalnej transformacie. V sulade s modelom otvorenej strategickej autonémie bude chranit’
a podporovat’ nevyhnutné zaujmy a suverenitu EU v strategickych technologickych oblastiach
a kritickych infraStruktirach na zdklade spolo¢nych hodnét a s podporou rovnakych
podmienok na celom svete.

Pridruzenie k rAmcovym programom EU je najuzSou podobou medzinirodnej spoluprace v
oblasti vyskumu a inovécie. Pridruzené krajiny su neoddelitelnou sucastou EVP a uz
prispievaju k jeho cielom. Vytvaranie partnerstiev na celom svete v snahe zlepsit' spolo¢né
vyuzivanie poznatkov a zruc¢nosti, ako aj kapacit na vyskum a inovéciu, a to bez zrychl'ovania
uniku mozgov bude klIiCovym predpokladom, predovSetkym v prospech mladych l'udi.
Osobitnu pozornost’ si zasluhuje eurdpske susedstvo. Niektoré krajiny zdpadného Balkanu uz
su sucastou EVP, pricom dal$im krajindm zaclenenie doni pomdze pri transformdcii na
vykonny systém vyskumu a inovécie, ¢o im vydlazdi cestu k pristapeniu k EU. Komisia na
ucely programu Horizont Eurdpa navrhla rozsirit moznost’ pridruzenia aj pre krajiny, ktoré
nie st v geografickej blizkosti EU, ale maju rovnaké hodnoty.

6. ZAVER

Eurdpa zareagovala na obrovské vyzvy, pred ktorymi stoji, a vyty€ila s ambicidzne ciele.
Komisia, Clenské Staty a zainteresované strany v sfére vyskumu a inovacie zohrdvaju
vyznamnu ulohu v tomto kritickom momente pri zabezpeCovani obnovy, ktord bude reakciou
na potreby l'udi. Budovanie eurdpskej odolnosti na zédklade zelenej, digitidlne zdatnej,
konkurencieschopnej a udrzatelnej Unie si vyZzaduje spolo¢né usilie a celosvetova vediicu
poziciu vo vede a inovacii, ako aj zapojenie ob¢anov a posilnenie ich postavenia.

Novy, prehibeny a $irsi Eurépsky vyskumny priestor bude spolupracovat’ s ¢lenskymi §tatmi
na dosahovani Styroch kliCovych strategickych cielov: ur€ovanie investicii do vyskumu a
inovacie ako priorit, zlepsit’ pristup k excelentnosti, premietnut’ vysledky vyskumu a inovacie
do hospodarstva a prehibit’ politiky podporujiice volny obeh vedomosti.

Okrem toho Europsky vyskumny priestor a Europsky vzdelavaci priestor buda spolupracovat
s cielom dosiahnut’ novu uroven ambicii, pri ktorej sa vzdeldvanie, vyskum a inovéacia
orientuju rovnakym smerom v snahe podporit vedomosti ako zéklad demokratickych,
odolnych a inkluzivnych spolo¢nosti. Je to nevyhnutné, ak Eurépa mé zostat’ celosvetovo
konkurencieschopnd a inovacna, a zaroven to zodpovedd jej spoloénym hodnotdm pri
vytvarani spravodlivejSieho a udrZatel'nejSieho sveta.

55 Napriklad nova komplexna stratégia pre Afriku.
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Eurépa sa orientuje na nova generaciu a pripravuje pddu, kedze ponuka excelentnu
vedomostnii spolo¢nost’ so Spickovymi inStiticiami a talentmi a zaroven podporuje
inkluzivnost’ a demokratické hodnoty.
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DODATOK - Plan EVP

Kracové opatrenia Datum

1 Opidtovne potvrdit’ ciel dosiahnut’ uroven investicii do vyskumu a | Po¢nuc
inovacie vo vyske 3 % HDP a navrhnut’ novy ciel’ podpory z verejnych | rokom
zdrojov vo vyske 1,25 % HDP EU, ktory ¢&lenské $taty budu musiet | 2021

dosiahnut’ do roku 2030.

2 Iniciovat Férum EVP pre transformaciu na podporu ¢lenskych Statov v | Po¢nuc
koordinacii financovania vyskumu a inovacie z vnutroStatnych zdrojov a | rokom
urcovani suvisiacich priorit a v reformach. 2021

3 Podporit’ Clenské Staty, ktoré v suvislosti s HDP zaostdvaji za | PoCnic
priemernymi investiciami do vyskumu a inovéacii v EU, aby zvysili svoje | rokom
celkové investicie do vyskumu a inovacie v nasledujucich piatich rokoch | 2021

0 50 %.

4 Vytvorit’ $pecializovany pracovny okruh vo féore EVP pre transformaciu | Po¢ntc
zodpovedny za pristup k excelentnosti a podporu ¢lenskych Statov s | rokom
nizSou vykonnost'ou v oblasti vyskumu a inovdcie, aby dokézali zvysit' | 2021

svoj pocet najcastejSie citovanych publikacii o tretinu v priebehu piatich

rokov.

5 Zostavit’ spolo¢né plany priemyselnej technologie Do
konca
roka
2022

6 Vyvinat a otestovat ramec vytvarania sieti na podporu eurdpskych | Do roku
ekosystémov vyskumu a inovécie vychadzajuci z existujucich kapacit v | 2022
snahe posilnit’ excelentnost’ a maximalizovat’ hodnotu tvorby poznatkov,
ich obehu a vyuzivania.

7 Zaktualizovat' a vyvinit smerodajné zéasady valorizacie poznatkov a | Do
koédex postupov na inteligentné vyuZivanie dusevného vlastnictva. konca
roka
2022

8 Novy stubor nastrojov na podporu kariérneho rastu vyskumnikov Do
konca
roka
2024

9 Prostrednictvom programu Horizont Eurdpa zriadit platformu na | Zaciatok
publikovanie recenzovanych otvorenych vysledkov; vykonat’ analyzu prav | v roku
autorov s cielom umoznit’ spolo¢né vyuzivanie recenzovanych ¢lankov z | 2021
verejne financované¢ho vyskumu bez obmedzeni; zabezpecit' eurdpsky
cloud pre otvorent vedu ponukajici vyhladate'né, dostupné,
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interoperabilné a opétovne pouziteIné vyskumné udaje a sluzby (web
FAIR) a zlepsit' systém posudzovania vyskumu na stimulovanie praktik
otvorenej vedy.

10 | Realizovat’ bielu knihu EFSRI a zriadit’ aktualizovanu $truktaru riadenia | Do

vyskumnych a technologickych infraStruktur. konca
roka
2021

11 | Zostavit’ plan opatreni na vytvorenie synergickych t¢inkov medzi sférou | 2021
vysokoskolského vzdelavania a vyskumu, predovsetkym prostrednictvom
budovania dvojakej ulohy univerzit.

12 | Zostavit’ inkluzivne plany rodovej rovnosti spolu s clenskymi Statmi a Pocntic
zainteresovanymi stranami s cielom propagovat’ rodovi rovnost’ EU vo rokom
vyskume a inovicii. 2021

13 | Zorganizovat’ s ¢lenskymi §tatmi a zainteresovanymi stranami Pocntic
celoeurdpske vedecké kampane s t€astou obcanov v snahe zvySovat rokom
informovanost’ a zintenzivnit’ vytvaranie sieti. 2021

14 | Spolu s ¢lenskymi $tatmi vytvorit’ koncepciu stanovovania a vykondvania | 2021

strategickych priorit na plnenie programu EVP prostrednictvom Féra EVP
pre transforméciu a Paktu pre vyskum a inovaciu v Eurdpe.
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