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I INLEDNING

I enlighet med bestimmelserna 1 artikel 294 1 EUF-fordraget och den gemensamma forklaringen om
praktiska bestimmelser for medbeslutandeforfarandet! har informella kontakter dgt rum mellan
radet, Europaparlamentet och kommissionen i syfte att nd en 6verenskommelse om detta forslag vid

forsta behandlingen.

I detta sammanhang lade ordféranden for utskottet for sysselsdttning och sociala fragor (EMPL),

Li ANDERSSON (The Left, FI) som foretradare for EMPL fram ett kompromissidndringsforslag
(dndringsforslag 209) till det ovanndmnda forslaget till forordning, for vilket foredraganden
Gabriele BISCHOFF (S&D, DE), hade utarbetat ett forslag till betdnkande, och ett &ndringsforslag

(dndringsforslag 210) till lagstiftningsresolutionen med uttalanden

1 EUT C 145, 30.6.2007, s. 5.
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En 6verenskommelse om dessa dndringsforslag hade natts vid de ovanndmnda informella

kontakterna. Inga andra dndringsforslag lades fram.
II. OMROSTNING

Vid omrostningen i plenum den 7 juli 2026 antogs kompromissandringsforslaget
(andringsforslag 209) till det ovanndmnda forslaget till forordning och édndringsforslag 210 till
lagstiftningsresolutionen. Det dndrade kommissionsforslaget utgor parlamentets standpunkt vid

forsta behandlingen, vilken aterges i lagstiftningsresolutionen i bilagan?.

Parlamentets stindpunkt motsvarar det som institutionerna tidigare kommit dverens om. Radet bor

dérfor kunna godkinna parlamentets stdndpunkt.

Akten kommer dé att vara antagen i den lydelse som motsvarar parlamentets stindpunkt.

Den version av parlamentets stdndpunkt som finns 1 lagstiftningsresolutionen har markerats
for att ange de dndringar som har gjorts genom dndringsforslagen till kommissionens forslag.
Tilldggen till kommissionens text markeras med fetstil och kursivering. Symbolen I ” anger
struken text.
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BILAGA
(7.7.2026)

P10_TA(2026)0239

Samordning av de sociala trygghetssystemen

Europaparlamentets lagstiftningsresolution av den 7 juli 2026 om forslaget till
Europaparlamentets och radets forordning om dndring av forordning (EG) nr 883/2004 om

samordning av de sociala trygghetssystemen och av forordning (EG) nr 987/2009 om
tillimpningsbestimmelser till forordning (EG) nr 883/2004 (COM(2016)0815 — C8-0521/2016
—-2016/0397(COD))

(Ordinarie lagstiftningsforfarande: forsta behandlingen)
Europaparlamentet utfirdar denna resolution

— med beaktande av kommissionens forslag till Europaparlamentet och radet
(COM(2016)0815),

— med beaktande av artiklarna 294.2 och 48 1 fordraget om Europeiska unionens funktionssitt, i
enlighet med vilka kommissionen har lagt fram sitt forslag for parlamentet (C8-0521/2016),

— med beaktande av artikel 294.3 1 fordraget om Europeiska unionens funktionssitt,

— med beaktande av det motiverade yttrande fran den franska senaten som lagts fram i enlighet
med protokoll nr 2 om tillimpning av subsidiaritets- och proportionalitetsprinciperna, och
enligt vilket utkastet till lagstiftningsakt inte ar forenligt med subsidiaritetsprincipen,

— med beaktande av Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs yttrande av den 7 juli
20171,

— med beaktande av Regionkommitténs yttrande av den 12 juli 20172,

— med beaktande av den prelimindra dverenskommelse som godkénts av det ansvariga utskottet
enligt artikel 75.4 1 arbetsordningen och det skriftliga dtagandet fran radets foretrddare av den
29 april 2026 att godkédnna parlamentets stindpunkt 1 enlighet med artikel 294.4 1 fordraget
om Europeiska unionens funktionssitt,

— med beaktande av artikel 60 1 arbetsordningen,
— med beaktande av yttrandet fran utskottet for framstillningar ,

— med beaktande av betinkandet fran utskottet for sysselsittning och sociala fragor (A8-
0386/2018).

1. Europaparlamentet antar nedanstdende stdndpunkt vid forsta behandlingen.

! EUT C 345, 13.10.2017, s. 85.
2 EUT C 342, 12.10.2017, s. 65.

11270/26 3
BILAGA GIP.INST.002 SV



2. Europaparlamentet tar del av kommissionens uttalanden, som bifogas denna resolution och
som kommer att offentliggdras 1 Europeiska unionens officiella tidning (C-serien).

3. Europaparlamentet uppmanar kommissionen att pa nytt lagga fram drendet for parlamentet
om den ersétter, vasentligt dndrar eller har for avsikt att viasentligt andra sitt forslag.

4.  Europaparlamentet uppdrar at talmannen att Gversidnda parlamentets standpunkt till radet,
kommissionen och de nationella parlamenten.
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P10_TC1-COD(2016)0397

Europaparlamentets staindpunkt faststilld vid forsta behandlingen den 7 juli 2026 infor
antagandet av Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2026/... om éindring av
forordning (EG) nr 883/2004 om samordning av de sociala trygghetssystemen och av

forordning (EG) nr 987/2009 om tillimpningsbestimmelser till forordning (EG) nr 883/2004

(Text av betydelse for EES och Schweiz)

EUROPAPARLAMENTET OCH EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DENNA
FORORDNING

med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionssétt, sérskilt artikel 48,
med beaktande av Europeiska kommissionens forslag,

efter 6versdndande av utkastet till lagstiftningsakt till de nationella parlamenten,

med beaktande av Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs yttrande',

med beaktande av Regionkommitténs yttrande’,

i enlighet med det ordinarie lagstiftningsforfarandet®, och

EUT C 345, 13.10.2017, s. 85.
2 EUT C 342, 12.10.2017, s. 65.

Europaparlamentets standpunkt av den 7 juli 2026.
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av foljande skal:

(1) Ett moderniserat system for samordning av den sociala tryggheten borjade tillimpas fran
och med den 1 maj 2010 pa grundval av Europaparlamentets och radets forordningar (EG)

nr 883/2004* och (EG) nr 987/2009°.

(2) Forordningarna (EG) nr 883/2004 och (EG) nr 987/2009 éndrades genom
Europaparlamentets och radets forordning (EU) nr 465/2012°, sirskilt vad géller
faststillandet av tillimplig lagstiftning och arbetsldshetsformaner, och for att gora tekniska

anpassningar av hdnvisningarna till nationell lagstiftning 1 bilagorna till férordning (EG)

nr 883/2004.

3) Vid beddmningar och diskussioner i administrativa kommissionen for samordning av de
sociala trygghetssystemen (administrativa kommissionen) har det framkommit att
moderniseringsprocessen nir det giller formaner vid langvarigt vdrdbehov,
arbetsloshetsformaner och familjeforméner bor fortsétta for att reglerna for dessa
formdner ska bli mer rittvisa, tydligare och littare att tillimpa genom utbyte av
erfarenheter och av god forvaltningspraxis. For att underliitta sadant utbyte bor iiven

anviindningen av ny teknik framjas.

Europaparlamentets och rddets forordning (EG) nr 883/2004 av den 29 april 2004 om
samordning av de sociala trygghetssystemen (EUT L 166, 30.4.2004, s. 1, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2004/883/07).

Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 987/2009 av den 16 september 2009 om
tillimpningsbestdmmelser till genomf{orandeférordning (EG) nr 883/2004 om samordning
av de sociala trygghetssystemen (EUT L 284, 30.10.2009, s. 1, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2009/987/07).

Europaparlamentets och radets forordning (EU) nr 465/2012 av den 22 maj 2012 om
andring av forordning (EG) nr 883/2004 om samordning av de sociala trygghetssystemen
och av forordning (EG) nr 987/2009 om tillimpningsbestimmelser till forordning (EG)

nr 883/2004 (EUT L 149, 8.6.2012, s. 4, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2012/465/0j).
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4

©)

Det forblir vésentligt att sdkerstdlla att samordningsreglerna haller jamna steg med det
fordnderliga réttsliga och samhaélleliga sammanhang dér de tillimpas, genom att ytterligare
underlétta utovandet av medborgarnas réttigheter och sékerstélla réttslig tydlighet, en
rattvis fordelning av den finansiella bordan mellan institutionerna i de berorda

medlemsstaterna, forenklad forvaltning och tillimpning av reglerna.

Formaner vid l&ngvarigt vardbehov har hittills inte uttryckligen inbegripits i det materiella
tillimpningsomradet for forordning (EG) nr 883/2004, utan har i princip samordnats i
enlighet med de regler som dr tillimpliga pa formaner vid sjukdom, vilket leder till
rittsosdkerhet for bade institutioner och personer som ansdker om forméner vid langvarigt
vardbehov. Det finns ett behov av att utveckla ett stabilt regelverk som ér lampligt for
forméner vid ldngvarigt vardbehov inom ramen for den férordningen, genom att som en
allmdin regel fortsiitta att samordna dessa formdner som formaner vid sjukdom och

inkludera en tydlig definition av och en forteckning over sadana formdner.

(6) Vad giller arbetsloshetsformaner bor reglerna for sammanldggning av forsakringsperioder
tillimpas enhetligt 1 alla medlemsstater. I
11270/26 7
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(7)

For att sikerstilla en verklig koppling mellan arbetslosa personer och arbetsmarknaden
i den medlemsstat som tillhandahdller arbetsloshetsformdaner, bor reglerna for
sammanliggning av forsikringsperioder i syfte att uppbdira arbetsloshetsformdaner, med
undantag for de helt arbetslosa grinsoverskridande arbetare som avses i artikel 65.2,
65.3 och 65.5 i forordning (EG) nr 883/2004, omfattas av villkoret att den forsikrade
personen senast har fullgjort en oavbruten forsikringsperiod, anstillningsperiod eller
period som egenforetagare pd minst en mdanad i den medlemsstaten och diirigenom har
bidragit till finansieringen av systemet for arbetsloshetsformdner i den medlemsstaten
under en i forvig faststilld tidsperiod. Om ingen sddan period har fullgjorts i
medlemsstaten for den senaste forsikringsperioden, anstillningsperioden eller perioden
som egenforetagare bor den medlemsstat diir personen tidigare fullgjorde en
Jforsikringsperiod, anstillningsperiod eller period som egenforetagare bli behorig,
forutsatt att personen har fullgjort en oavbruten period pd minst en manad i den
medlemsstaten. Registrering hos arbetsformedlingen i den medlemsstat diir den
arbetslosa personen senast var forsiikrad bor ha samma verkan som registrering hos
arbetsformedlingen i den medlemsstat diir den arbetslosa personen tidigare var
forsikrad. Om personen inte fullgjorde den period som kriivs i ndagon av dessa
medlemsstater bor medlemsstaten for den senaste forsikringsperioden,

anstillningsperioden eller perioden som egenforetagare bli behorig.
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®)

I For att forbittra arbetslosa personers mojligheter att flytta frdn en medlemsstat till

en annan for att soka arbete och deras chanser att aterintegreras péd arbetsmarknaden, och
for att ta itu med kompetensglappet mellan lander bor medlemsstater kunna besluta att
utova mojligheten att forlinga perioden for export av arbetsloshetsformdner fram till

slutet av den period under vilken personen har riitt till formaner.
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9) Arbetslosa personer som under sin senaste verksamhet var bosatta i en annan
medlemsstat dn den behoriga medlemsstaten och som fortsitter att vara bosatta i den
andra medlemsstaten eller atervinder dit bor fd formdner i enlighet med lagstiftningen i
den behoriga medlemsstaten, forutsatt att de i medlemsstaten for sin senaste verksamhet
har fullgjort oavbrutna forséikringsperioder, anstillningsperioder eller perioder som
egenforetagare pd minst 22 veckor (anslutningsperiod). Endast oavbrutna
forsdkringsperioder, anstillningsperioder eller perioder som egenforetagare som
fullgjorts enligt den behoriga medlemsstatens lagstiftning bor beaktas vid beriikningen
av anslutningsperioden. Niir anslutningsperioden har fullgjorts ankommer det pad den
behoriga medlemsstaten att bedoma huruvida personen uppfyller villkoren i dess
nationella lagstiftning for att ha rdtt till arbetsloshetsformdaner som om personen var
bosatt i den medlemsstaten. Personen bor fullgora de skyldigheter som faststiills i den
behoriga medlemsstatens tillimpliga lagstiftning. Om personen beslutar att stilla sig till
arbetsformedlingens forfogande i en annan medlemsstat for att soka arbete dir, bor han
eller hon uppfylla villkoren i lagstifiningen i den andra medlemsstaten och underkasta
sig det kontrollforfarande som organiseras ddr. Institutionen i den medlemsstat till
vilken den arbetslosa personen har begett sig bor varje manad till den behériga
medlemsstaten limna relevanta upplysningar om uppfoljningen av den arbetslosa
personens situation och sdirskilt ange om han eller hon fortfarande dr registrerad hos
arbetsformedlingen och foljer de organiserade forfarandena for kontroll och for aktivitet

eller arbetsformedling.
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(10)

Inom ramen for genomforandet av forordningarna (EG) nr 883/2004 och

(EG) nr 987/2009, och i enlighet med skyldigheten att informera varandra och
samarbeta, bor medlemsstaternas institutioner bland annat utbyta uppgifter som ir
nodvindiga for att uppticka forindringar i omstindigheter som dir relevanta for de
berorda personernas rittigheter och skyldigheter enligt forordning (EG) nr 883/2004.
Medlemsstaterna kan besluta att i hogre grad anviinda elektroniska medel for att

forbdttra fullgorandet av skyldigheten att informera varandra och samarbeta.

11270/26
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(11)

Arbetsmarknaden i Luxemburg kiinnetecknas av vissa sirdrag. Grinsarbetare utgor en
mycket stor andel av den totala forvirvsarbetande befolkningen i Luxemburg, som vida
overstiger andelen grinsarbetare i den forviirvsarbetande befolkningen i andra
medlemsstater. Inforandet av de nya reglerna om grinsarbetare och griinsoverskridande
arbetare forviintas innebdra en mycket stor administrativ borda for den luxemburgska
arbetsmarknadsmyndigheten eftersom den skulle bli behérig institution for betydligt fler
gransarbetare. Diirfor dr det limpligt att bevilja Luxemburg ytterligare en
infasningsperiod, under vilken artiklarna 65 och 86 i forordning (EG) nr 883/2004 och
artiklarna 56 och 70 i, och bilaga 5 till, forordning (EG) nr 987/2009 i den version som
var i kraft fore den ... [datum for ikrafttridandet av dindringsforordningen] fortsitter att
gilla, for att medge den tid som behévs for att vidta alla forberedande dtgdirder som
krdvs for en smidig overgdng fran det aktuella regelverket till de nya reglerna och
anpassa det sociala trygghetssystemet. Under denna infasningsperiod bor artikel 56a

i forordning (EG) nr 987/2009, som infors genom den hdir forordningen, inte tillimpas

pd Luxemburg.
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(12)

(13)

Mot bakgrund av EU-domstolens dom i mdl C-347/12, Wiering’, finns det for
berikningen av tilliiggsbeloppet tvi kategorier av familjeféormaner av samma slag,
néimligen familjeformdner i form av kontantformdner som friamst ir avsedda att ersitta
inkomst som inte intjdnats pd grund av perioder for vard av barn, och alla andra

familjefsrmaner] .

Familjeformdner i form av kontantformdner som frimst ir avsedda att ersiitta inkomst
som inte intjinats, helt eller delvis, eller inkomst som personen inte kan intjina pd
grund av perioder av vdrd av barn, iir utformade sa att de motsvarar de enskilda eller
personliga behoven hos den fordlder som omfattas av lagstiftningen i den behoriga
medlemsstaten och skiljer sig dirmed fran andra familjeformdner, eftersom de iir
avsedda att kompensera fordildern for inkomstbortfall eller utebliven lon under perioder

for vird av barn i stiillet for att enbart vara avsedda for allmiinna familjeutgifter.

Domstolens dom av den 13 juni 2014, Wiering, C-347/12, ECLI:EU:C:2014:300.
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(14) I syfte att mdjliggora snabba éndringar av forordningarna (EG) nr 883/2004 och (EG) nr
987/2009 for att beakta utvecklingen pa nationell niva bor befogenheten att anta akter i
enlighet med artikel 290 1 fordraget om Europeiska unionens funktionssétt delegeras till
kommissionen med avseende pa dndring av bilagorna till forordning (EG) nr 883/2004
och forordning (EG) nr 987/2009. Det ar sérskilt viktigt att kommissionen genomfor
lampliga samrad under sitt forberedande arbete, inklusive pa expertniva, och att dessa
samrad genomfors i enlighet med principerna i det interinstitutionella avtalet av den 13
april 2016 om bittre lagstiftning®. For att sikerstilla lika stor delaktighet i forberedelsen av
delegerade akter erhaller Europaparlamentet och radet alla handlingar samtidigt som
medlemsstaternas experter, och deras experter ges systematiskt tilltriade till moten i

kommissionens expertgrupper som arbetar med forberedelse av delegerade akter.

8 EUTL 123, 12.5.2016, s. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/agree interinstit/2016/512/0j.
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(15) For att stodja medlemsstaterna i deras arbete med att bekdmpa bedrégerier och
felaktigheter i tillimpningen av samordningsreglerna dr det nédvandigt att faststéilla en ny
rattslig grund for behandlingen av personuppgifter om personer som omfattas av
forordningarna (EG) nr 883/2004 och (EG) nr 987/2009, i enlighet med
Europaparlamentets och rddets forordning (EU) 2016/679°. Detta skulle ge en
medlemsstat mojlighet att I jamfora uppgifter som innehas av dess behoriga institutioner
med de uppgifter som en annan medlemsstat innehar for att identifiera felaktigheter eller

inkonsekvenser som kréver ytterligare utredning.

(16) For att paskynda forfarandet for kontroll och tillbakadragande av handlingar I vid
bedrigerier eller felaktigheter ar det nodvandigt att stirka samarbetet och
informationsutbytet mellan den utfidrdande institutionen och den institution som begér ett
tillbakadragande. Nar det rader tvivel om en handlings giltighet eller huruvida styrkande
handlingar &r korrekta I ligger det i de berdrda medlemsstaternas och personernas intresse

att de berorda institutionerna nar en 6verenskommelse inom rimlig tid.

? Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2016/679 av den 27 april 2016 om skydd
for fysiska personer med avseende pa behandling av personuppgifter och om det fria
flodet av sadana uppgifter och om upphdvande av direktiv 95/46/EG (allmiin
dataskyddsforordning) (EUT L 119, 4.5.2016, s. 1, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2016/679/0j).
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(17) Det bor finnas ett detaljerat forfarande for samarbete om det rdader tvivel om giltigheten
av handlingar som ror den socialforsikringslagstiftning som dr tillimplig pd
innehavaren av dessa handlingar. Det iir ocksd nodvindigt att faststilla nidrmare regler
om retroaktiv verkan om en handling dras tillbaka eller riittas. Detta omfattar
situationer dir de berorda medlemsstaterna bor éverviga att ingd ett avtal pa grundval
av artikel 16 i forordning (EG) nr 883/2004 for en del av eller alla de perioder som

omfattas av handlingen.

(18) For att sdkerstélla att samordningsreglerna fungerar &ndamalsenligt och effektivt dr det
nodvéndigt att klargdra reglerna for faststdllande av vilken lagstiftning som ér tillamplig pé
arbetstagare som bedriver ekonomisk verksamhet i tva eller flera medlemsstater, for att
uppnd storre jadmlikhet med de villkor som géller for personer som I sdnds ut till en

medlemsstat for att bedriva ekonomisk verksamhet. I

(19) Kopplingen till det sociala trygghetssystemet i ursprungsmedlemsstaten for anstdillda
personer som séiinds ut till en annan medlemsstat bor stirkas genom att en minimiperiod

for foregaende anslutning foreskrivs.
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(20) For att sikerstilla enhetliga villkor for genomforandet av artiklarna 12 och 13 i férordning
(EG) nr 883/2004 och reglerna om indrivning i forordning (EG) nr 987/2009 bor
kommissionen tilldelas genomfoérandebefogenheter. Dessa befogenheter bor utovas i

enlighet med Europaparlamentets och radets férordning (EU) nr 182/20111°,

(21) Om en medlemsstat inte kan meddela den genomsnittliga rskostnaden per person i varje
aldersgrupp for ett visst referensér inom den utsatta tidsfristen, bor medlemsstaten kunna
lamna in fordringar for det aret pa grundval av de genomsnittliga arskostnader avseende
det omedelbart foregaende aret som offentliggjorts 1 Europeiska unionens officiella
tidning. Kostnadsersattningen for utgifterna for vardformaner pa grundval av fasta belopp
bor ligga sé néra de faktiska utgifterna som mojligt. Ett undantag fran
meddelandeskyldigheten bor forutsitta ett tillstdnd av administrativa kommissionen och

bor inte beviljas for tva pd varandra foljande ar.

10 Europaparlamentets och rddets forordning (EU) nr 182/2011 av den 16 februari 2011 om
faststidllande av allmdnna regler och principer for medlemsstaternas kontroll av
kommissionens utdvande av sina genomforandebefogenheter (EUT L 55, 28.2.2011, s. 13,
ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2011/182/0j).
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(22)

I Forfarandet for avrakning som giller i situationer dar en medlemsstats lagstiftning
tillimpats provisoriskt i enlighet med artikel 6 i forordning (EG) nr 987/2009 bor utvidgas
till fall dér en institution inte var behorig att bevilja formdner eller ta emot avgifter. 1 det
sammanhanget dr det dessutom nodvandigt att inte tillimpa olika preskriptionsfrister i
nationell lagstiftning, for att sékerstélla att en retroaktiv reglering mellan institutionerna
inte hindras av oforenliga tidsfrister som foreskrivs i nationell lagstiftning, samtidigt som
det infors en enhetlig preskriptionstid pa tre ar riknat bakat fran det att det
dialogforfarande som avses i artiklarna 5.3, 5,4 och 6.3 i den forordningen inleddes, i syfte

att sdkerstédlla att forfarandet for att 19sa tvister inte stors.
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(23)

Effektiv indrivning &r ett medel for att hindra och angripa bedrigerier och missbruk och
sdkerstélla att de sociala trygghetssystemen fungerar smidigt. Indrivningsforfarandena
enligt kapitel III i avdelning IV i férordning (EG) nr 987/2009 grundar sig pa de
forfaranden och regler som foreskrivs i rddets direktiv 2008/55/EG]| !'. Det direktivet har
ersatts av radets direktiv 2010/24/EU'2, genom vilket det infordes ett enhetligt dokument
som ska anvéndas for verkstdllighetsatgérder och ett standardformulér for delgivning av
handlingar och atgérder som giller fordringar. Vid en 6versyn som administrativa
kommissionen genomforde ansig de flesta medlemsstaterna att det var fordelaktigt att
anvinda ett enhetligt dokument for verkstillighet liknande det som foreskrivs i direktiv
2010/24/EU. Darfor ar det ndodvéndigt att reglerna for 0msesidigt bistand i friga om
indrivning av fordringar som ror social trygghet dterspeglar de nya atgérderna i direktiv
2010/24/EU, for att sdkerstélla att indrivningen blir effektivare och att

samordningsreglerna fungerar smidigt.

Radets direktiv 2008/55/EG av den 26 maj 2008 om émsesidigt bistind for indrivning av
fordringar som har avseende pa vissa avgifter, tullar, skatter och andra dtgiirder (EUT L
150, 10.6.2008, s. 28, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2008/55/0j).

Radets direktiv 2010/24/EU av den 16 mars 2010 om omsesidigt bistand for indrivning
av fordringar som avser skatter, avgifter och andra atgirder (EUT L 84, 31.3.2010, s. 1,
ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2010/24/0j).
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(24)

(25)

(26)

Bilagorna till férordning (EG) nr 883/2004 och till forordning (EG) nr 987/2009 bor
dndras fOr att beakta dndringarna av lagstiftningen i vissa medlemsstater och i Forenade

kungariket'? och for att garantera rittssikerheten for berdrda parter.

Europeiska datatillsynsmannen har horts i enlighet med artikel 28.2 i
Europaparlamentets och réidets forordning (EG) nr 45/2001'% och avgav ett yttrande den 8
maj 2017.

Aven om ett antal bestimmelser i denna forordning kan tillimpas omedelbart eftersom
de inte kriver genomforandedtgiirder dr det limpligt att foreskriva ett senare
tillimpningsdatum for vissa bestimmelser i den hdir forordningen for att ge

medlemsstaterna tillriickligt med tid for att genomfora dem.

14

Forenade konungariket Storbritannien och Nordirland upphdorde att vara medlemsstat
den 31 januari 2020. Enligt avtalet om Forenade konungariket Storbritannien och
Nordirlands uttride ur Europeiska unionen och Europeiska atomenergigemenskapen
ska forordningarna (EG) nr 883/2004 och (EG) nr 987/2009 fortsiitta att vara
tillimpliga pad och i Forenade konungariket Storbritannien och Nordirland med
avseende pa de personer som avses i artiklarna 30, 32 och 33 i det avtalet.
Europaparlamentets och rddets forordning (EG) nr 45/2001 av den 18 december 2000 om
skydd for enskilda da gemenskapsinstitutionerna och gemenskapsorganen behandlar
personuppgifter och om den fria rorligheten for sadana uppgifter (EGT L 8, 12.1.2001, s. 1,
ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2001/45/0j).
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HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

Forordning (EG) nr 883/2004 ska dndras pa foljande sitt:

1 Foljande skl ska inforas:

”(2a) I artiklarna 45 och 48 i fordraget om Europeiska unionens funktionssdtt (EUF -
fordraget) sikerstills fri rorlighet for arbetstagare, vilket innebdr att all
diskriminering pd grund av nationalitet ska avskaffas, samt foreskrivs beslut om
sddana dtgdrder inom den sociala trygghetens omrade som dir nédviindiga for att
genomfora denna frihet. Enligt artikel 21 i EUF-fordraget ska dessutom varje
unionsmedborgare ha rdtt att fritt rora sig och uppehdlla sig inom
medlemsstaternas territorier, om inte annat foljer av de begrinsningar och
villkor som foreskrivs i fordragen och i bestimmelserna om genomforande av

fordragen.”
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2.

Skiil 5 ska ersdttas med foljande:

()

(5a)

(5b)

Inom ramen for denna samordning dr det nodvindigt att likabehandling i
forhdllande till olika nationella lagstifiningar garanteras for berérda personer

inom unionen.

Vid tilliimpningen av den princip om likabehandling som foreskrivs i denna
forordning ska domstolens rittspraxis respekteras. Domstolen har tolkat denna
princip och forhdllandet mellan denna forordning och, bland annat, direktiv
2004/38/EG i sina domar i mdlen C-140/12 Brey*, C-333/13 Dano**, C-67/14
Alimanovic***, C-299/14 Garcia-Nieto**** och C-308/14, kommissionen mot

Forenade kungariket™****%,

Medlemsstaterna bor sékerstilla att rorliga unionsmedborgare utanfor arbetskraften
inte hindras frén att uppfylla kravet pé att ha en heltdckande sjukforsdkring i den
mottagande medlemsstaten i enlighet med direktiv 2004/38/EG. De bér, i enlighet
med nationell ritt och praxis, tilldtas att pa ett proportionellt sitt bidra till ett
heltickande sjukforsikringssystem, om de inte pd annat sdtt formdr uppfylla de
relevanta kriterierna for tillgang till heltiickande sjukforsikring i den

medlemsstat dir de har sin hemvist.
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Domstolens dom av den 19 september 2013, Brey, C-140/12,
ECLI:EU:C:2013:565.

w* Domstolens dom av den 8 november 2014, Dano, C-333/13,
ECLI:EU:C:2014:2358.
**%*  Domstolens dom av den 15 september 2015, Alimanovic, C-67/14,
ECLI:EU:C:2015:597.
***%  Domstolens dom av den 25 februari 2016, Garcia-Nieto, C-299/14,
ECLIL:EU:C:2016:114.
*#%%% Domstolens dom av den 14 juni 2016, kommissionen mot Forenade kungariket, C-
308/14, ECLI:EU:C:2016:436.”
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3. Skél 18b ska ersittas med foljande:

”(18b) 1 kapitel FTL 1 bilaga III till kommissionens forordning (EU) nr 965/2012*

definieras begreppet stationeringsort for flygbeséttning och kabinbeséttning som
den plats beséttningsmedlemmen tilldelats av operatoren, varifran
besittningsmedlemmen normalt startar och avslutar sin tjdnstgoringsperiod eller en
serie av tjanstgoringsperioder och dér, i normala fall, operatdren inte har ansvaret

for den aktuella besdttningsmedlemmens inkvartering.

Kommissionens forordning (EU) nr 965/2012 av den 5 oktober 2012 om tekniska
krav och administrativa forfaranden i samband med flygdrift enligt
Europaparlamentets och rédets forordning (EG) nr 216/2008 (EUT L 296,
25.10.2012, s. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2012/965/0i).”
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4. Skél 24 ska erséttas med foljande:

”(24) I enlighet med domstolens rittspraxis bor formaner vid ldngvarigt vardbehov for

forsdkrade personer och deras familjemedlemmar i princip fortsdttningsvis
samordnas i enlighet med bestimmelserna for sjukférmaner. Dessa bestimmelser
bor emellertid ta hiinsyn till sirdragen hos formaner vid langvarigt vardbehov.
Det dr ocksa nodviandigt att foreskriva sérskilda bestimmelser vid sammantraffande
av vardformaner vid l&ngvarigt vardbehov och kontantférmaner vid ldngvarigt

vardbehov.
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(24a) Formdner vid langvarigt vardbehov avser endast formdner som har som frimsta

syfte att tillgodose virdbehoven for en person som under lingre tid pda grund av
en funktionsnedsdttning orsakad av till exempel hog dlder, funktionshinder eller
sjukdom behover betydande hjilp fran andra for att kunna utfora grundliggande
aktiviteter i det dagliga livet. Formdner vid langvarigt vardbehov avser dessutom
endast formaner som kan anses vara sociala trygghetsformdner i den mening
som avses i denna forordning. I enlighet med domstolens riittspraxis, till exempel
i mal C-433/13, kommissionen mot Republiken Slovakien*, dr sociala
trygghetsformdner formdner som beviljas utan ndagon individuell och
skonsmdissig bedomning av formdnstagarnas personliga behov, pd grundval av
en situation som definieras i lag. Formdner vid langvarigt vardbehov bor diirfor
tolkas i enlighet med detta. Formaner vid langvarigt vardbehov bor hiirvid inte
inbegripa socialhjilp eller medicinsk hjilp. Formdner som beviljas pd
skonsmiissig grund efter en individuell bedomning av sokandens personliga
behov anses inte vara sadana formdner vid langvarigt viardbehov som avses

i denna forordning.

Domstolens dom av den 16 september 2015, kommissionen mot

Republiken Slovakien, C-433/13, ECLI:EU:C:2015:602.”
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5. Foljande skil ska inforas:

”(32a) Det ankommer pa medlemsstaterna att besluta huruvida de ska forlinga den

(32b)

sexmdnadersperiod som avses i artikel 64.1 c i denna forordning i enlighet med

unionsriitten, inbegripet domstolens dom i mal C-551/16, Klein Schiphorst*.

I artikel 45 i EUF-fordraget siikerstills fri rorlighet for arbetstagare inom
unionen och forbjuds all diskriminering av arbetstagare frin medlemsstaterna pd
grund av nationalitet vad giller bland annat anstillning. Enligt
Europaparlamentets och rdadets forordning (EU) nr 492/2011%% ska diven
griinsarbetare dtnjuta sadana grundliggande rittigheter utan diskriminering.
Artikel 5 i den forordningen foreskriver att en medborgare i en annan
medlemsstat som soker anstillning inom en annan medlemsstats territorium ska
fa samma hjilp dir som den som ges av arbetsformedlingarna i denna stat till

dess egna medborgare som soker anstdillning.
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(32c) Genom Europaparlamentets och radets beslut 573/2014/EU*** inrdttas

ett unionsomfattande nitverk for offentliga arbetsformedlingar som syftar till att

uppmuntra samarbete mellan medlemsstaterna pa sysselsittningsomrddet inom

de offentliga arbetsformedlingarnas ansvarsomrdden, bland annat genom att

stodja okad frivillig geografisk och yrkesmdissig rorlighet pa riittvis grund for att

tillgodose sdrskilda arbetsmarknadsbehov.

*%

k%

Domstolens dom av den 21 mars 2018, J. Klein Schiphorst, C-551/16,
ECLI:EU:C:2018:200.

Europaparlamentets och rddets forordning (EU) nr 492/2011 av den 5
april 2011 om arbetskraftens fria rorlighet inom unionen (EUT L 141,
27.5.2011, s. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2011/492/0j).

Europaparlamentets och rddets beslut nr 573/2014/EU av den 15 maj
2014 om ett utokat samarbete mellan de offentliga arbetsformedlingarna
(EUTL 159, 28.5.2014, s. 32, ELI:
http://data.europa.eu/eli/dec/2014/573(2)/0j).”
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6. Foljande skél ska inforas:

”(35a) Nir det giller berikningen av tilliiggsbeloppet tas det i denna forordning héinsyn

(35b)

till domstolens dom i mal C-347/12, Wiering*, och foreskrivs nodviindiga
fortydliganden och forenklingar. Med hiinsyn till den sdirskilda karaktiren hos
de olika familjeformdnerna i medlemsstaterna bor tva kategorier av
Sfamiljeformaner sdrskiljas utifran deras huvudsakliga syfte, deras mdl och den

grund pd vilken de beviljas.

Familjeférméner i form av kontantférmaner som frrdmst ér avsedda att ersitta
inkomst som inte intjinats, helt eller delvis, eller inkomst som personen inte kan
intjina pd grund av vard av barn, kan sdrskiljas fran andra familjeformdner som
dr avsedda att ticka familjeutgifter. Eftersom sadana formdner kan betraktas
som enskilda rittigheter som dr personliga for den fordlder som omfattas av
lagstiftningen i den behdriga medlemsstaten bor det vara majligt att forbehdlla
dem uteslutande for den berorda forildern. Sidana individuella forméaner
fortecknas 1 del 11 bilaga XIII till den hir forordningen. Medlemsstater med
sekundér behdrighet bor kunna vélja att inte tillimpa prioriteringsreglerna pa
saddana forméner nér ratten till familjeformaner enligt lagstiftningen i den behoriga
medlemsstaten och enligt lagstiftningen 1 den medlemsstat dér
familjemedlemmarna &r bosatta sammantréaffar. En medlemsstat som inte tillimpar
prioriteringsreglerna ska gora det konsekvent for alla ersittningsberéttigade

personer 1 motsvarande situation och vara fortecknad 1 bilaga XIII del II.
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(35¢) 1Idenna forordning beaktas i tillimpliga fall radets forordning (EG) nr 4/2009**,

* Domstolens dom av den 13 juni 2014, Wiering, C-347/12,
ECLI:EU:C:2014:300.

ok Rddets forordning (EG) nr 4/2009 av den 18 december 2008 om domstols
behorighet, tillimplig lag, erkiinnande och verkstillighet av domar samt
samarbete i fraga om underhdllsskyldighet (EUT L 7, 10.1.2009, s. 1, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2009/4(1)/0j).”

7. Foljande skél ska inforas:

”(39a) Tillimplig unionslagstiftning for skydd av personuppgifter, sirskilt

Europaparlamentets och rédets forordning (EU) nr 2016/679%, ér tillamplig pé

behandling av personuppgifter enligt denna férordning.

* Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2016/679 av den 27 april

2016 om skydd for fysiska personer med avseende pa behandling av
personuppgifter och om det fria flodet av sddana uppgifter och om
upphévande av direktiv 95/46/EG (allmén dataskyddsférordning) (EUT L
119, 4.5.2016, s. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2016/679/01).”
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8. Foljande skil ska inforas:

”(40a) I enlighet med principerna i artikel 6 i Europaparlamentets och radets forordning

(EU) 2018/1724* ska medlemsstaterna siikerstiilla att arbetsgivare eller de
personer som berors kan, med forbehdll for att relevanta forfaranden faststills, fa
tillgang till och fylla i en begiiran om faststillande av tillimplig lagstiftning
avseende social trygghet helt online. Ett forfarande helt online innefattar ett
automatiskt mottagningsbevis, om inte resultatet av forfarandet tillhandahalls
omedelbart. Forfarandet bor vara anviindarvinligt. Denna forordning kriver att
medlemsstaterna successivt utokar anvindningen av ny teknik for att utbyta, ge
tillgang till och behandla de uppgifter som krdvs for tillimpningen av reglerna for
samordning av de sociala trygghetssystemen. Dessa regler omfattar de forfaranden

som avses i artiklarna 15, 16 och 19 i forordning (EG) nr 987/2009.
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(40b) Mot bakgrund av mdlet for lagstiftningen om samordning av de sociala

trygghetssystemen i unionen har medlemsstaterna ett ansvar for att
uppritthdlla skyldigheter som foljer av unionsriitten pa de omrdaden som
omfattas av denna forordning och forordning (EG) nr 987/2009, men
potentiella atgirder mot évertridelser av dessa skyldigheter bor inte hindra
utovandet av den fria rorligheten inom unionen. Hiirvid fir dtgdrder for att
hantera underlitenhet att uppfylla de skyldigheter som anges i artikel 15.1 i
forordning (EG) nr 987/2009, som kréiver underridttelse till den behoriga
institutionen i den medlemsstat vars lagstiftning ir tillimplig innan en
verksamhet inleds i en annan medlemsstat och begiran om det intyg som
avses i artikel 19.2 i forordning (EG) nr 987/2009, inte leda till omotiverade
och oproportionerliga begriinsningar av de beriorda personernas utovande
av den fria rorligheten. Underldtenhet att uppfylla dessa skyldigheter leder
inte automatiskt till en dndring av tillimplig nationell lagstiftning, vilken
bor faststillas i enlighet med avdelning 11 i den hdr forordningen.
Dessutom bor dessa skyldigheter tolkas och upprdtthdllas i enlighet med
domstolens fasta rdittspraxis om intyget om tillimplig lagstiftning, som
vanligtvis utfiirdas i form av ett intyg som kallas intyg for utlandet A1
(PDA1l-intyg), och dess foregingare, E 101-intyget.
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(40c) For att sikerstiilla att reglerna for samordning av de sociala

trygghetssystemen forblir indamadlsenliga dr det viktigt att ta héinsyn till
digitaliseringens tekniska framsteg och fordelar, sdrskilt nir det giller att
rationalisera och forenkla informationsutbytet mellan de behoriga
institutionerna. Tekniska framsteg i samordningen av de sociala
trygghetssystemen, sasom ett fullt genomfort och fungerande europeiskt
system for elektroniskt utbyte av socialforsikringsuppgifter, kan bidra till
att forenkla processen och efterlevnaden av artikel 15 i forordning (EG) nr
987/2009. Digitaliseringen av processen for att begiira och ta emot
socialforsiikringsintyg, inbegripet ndr det giller tillimplig lagstifining,
kommer att vara ytterligare ett viktigt steg mot en losning som maojliggor
verifiering i realtid av dessa intyg over grinserna, vilket gor det maojligt att
snabbt bekriifta deras giltighet. Kommissionen och medlemsstaterna har ett
ndra samarbete for att frimja digitaliseringen av sadan interaktion mellan
enskilda personer och offentliga organ, till exempel genom initiativet om
ett europeiskt socialforsikringskort. Europeiska digitala
identitetsplinbicker som inrdttats genom Europaparlamentets och radets
forordning (EU) 2024/1183** har potential att bli ett digitalt system som
underliittar anviindarvinlig och séiker identifiering och kontroll éver

grdnserna.
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(40d) Medlemsstaterna bor fortsiitta att investera i digitaliseringen av sina
sociala trygghetssystem nir sd dr limpligt, bland annat i syfte att
sikerstiilla en somlos digital upplevelse for rorliga medborgare och foretag.
For detta indamadl skulle de kunna anvinda unionens tillgingliga
finansieringsinstrument. I tillimpliga fall skulle sddan finansiering kunna
utnyttjas for att stodja relevanta reformer pd nationell nivd som dr
nodvindiga for att frimja en korrekt efterlevnad av denna forordning och
av forordning (EG) nr 987/2009, och for att bekimpa bedrdigerier och fel,

inbegripet genom att forbiittra insamlingen och rapporteringen av

uppgifter.
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(40e) Syftet med Europeiska arbetsmyndigheten (ELA) dir bland annat att bista

medlemsstaterna och kommissionen i den faktiska tillimpningen och
efterlevnaden av unionsriitten om arbetskraftens rorlighet i hela unionen
och samordningen av de sociala trygghetssystemen inom unionen, och
diirigenom inom ramen for sitt mandat bidra till att sikerstiilla rittvis
rorlighet for arbetskraften i hela unionen. Enligt Europaparlamentets och
radets forordning (EU) 2019/1149%** underliittar och stirker ELA
samarbetet mellan medlemsstaterna, bland annat genom att frimja
samordnade och gemensamma inspektioner, som ocksd skulle kunna avse
fullgorandet av anmdlningsskyldigheten och upptiickten av missbruk ndir
det giiller undantag frdn den skyldigheten, och genom att frimja
samarbetet och pdskynda informationsutbytet mellan medlemsstaterna.
ELA frimjar potentiell anvindning av mekanismer och databaser for
elektroniskt utbyte mellan medlemsstaterna for att underlitta tillgangen till
uppgifter i realtid och upptiicka bedriigerier, och kan foresla mijliga

forbiittringar av anviindningen av dessa mekanismer och databaser.
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*%

*kk

Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2018/1724 av

den 2 oktober 2018 om inrdttande av en gemensam digital ingdang for
tillhandahallande av information, forfaranden samt hjilp- och
problemlisningstjinster och om dndring av forordning (EU) nr 1024/2012
(EUTL 295, 21.11.2018, s. 1, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1724/0j).

Europaparlamentets och rddets forordning (EU) 2024/1183 av den 11 april
2024 om dndring av forordning (EU) nr 910/2014 vad giiller inriittandet av
en europeisk ram for digital identitet (EUT L, 2024/1183, 30.4.2024, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1183/0j).

Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2019/1149 av den 20 juni
2019 om inrdttande av Europeiska arbetsmyndigheten, om dndring av
forordningarna (EG) nr 883/2004, (EU) nr 492/2011 och (EU) 2016/589
och om upphdvande av beslut (EU) 2016/344 (EUT L 186, 11.7.2019, s. 21,
ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2019/1149/0j).”
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9. Foljande skél ska ldggas till:

”(46) Denna forordning ér forenlig med de grundldggande réttigheter och de principer
som erkdnns 1 Europeiska unionens stadga om de grundldaggande réttigheterna och i
den europeiska konventionen om skydd for de méiinskliga riittigheterna och de
grundliiggande friheterna och ska tillimpas i enlighet med dessa réttigheter och

principer.”
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10. Artikel 1 ska éndras pa foljande sitt:

a) lledil ska led ii ersittas med foljande:

”’ii) i fraga om vardformaner enligt avdelning I kapitel 1, en person som
definieras eller erkiinns som familjemedlem eller som betecknas som
medlem av hushdllet enligt lagstiftningen i den medlemsstat dir
personen dr bosatt.”

b) Iled vaska led i ersittas med foljande:

") enligt avdelning 111 kapitel 1, i fraga om formaner vid sjukdom,
moderskaps- och likvirdiga faderskapsformdner, vardformdner som
tillhandahalls enligt en medlemsstats lagstiftning vilka dr avsedda att
tillhandahalla, tillgingliggora, direkt betala eller ersiitta kostnaden for
sjukvdrd och sjukvardsprodukter samt sidotjinster till denna vird.”

1) enligt avdelning 111 kapitel 1, i fraga om formdner vid langvarigt
vdardbehov, vardformaner som utges enligt en medlemsstats lagstifining
vilka dr avsedda att tillhandahdlla, tillgingliggora, direkt betala eller
ersitta kostnaden for langvarig vard enligt led vb i denna artikel.”
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c)  Foljande led ska inforas:

”vb) formaner vid langvarigt vardbehov: vardformaner eller kontantformdner

som syftar till att tillgodose vardbehoven hos en person som, pa grund
av en funktionsnedséttning behdver betydande hjilp av en eller flera
andra personer for att utfora aktiviteter i det dagliga livet under lingre
tid som stod for sitt personliga sjdlvbestimmande; detta inbegriper
formaner som beviljas personer som tillhandahaller sadan hjalp for

samma dndamal.”
11. I artikel 3.1 ska led a ersiittas med foljande:
“a) formdner vid sjukdom och langvarigt vardbehov,”
12. I artikel 9 ska punkt 1 ersdttas med foljande:

1. Medlemsstaterna ska till kommissionen skriftligen anmdila de forklaringar som
gors i enlighet med artikel 1 led |, den lagstiftning och de system som avses i
artikel 3, de konventioner som ingdtts och som avses i artikel 8.2, de
minimibelopp som avses i artikel 58 samt eventuella indringar i sak i dessa. 1
anmdlningarna ska den tidpunkt anges frdn och med vilken denna forordning

kommer att tillimpas pd de system som medlemsstaterna uppger.”
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13. Artikel 11 ska dndras pé foljande sitt:
a)  Punkt 2 ska ersdttas med foljande:

72 Vid tillimpningen av denna avdelning ska de personer som pa grund av
eller till foljd av sitt arbete som anstiilld eller sin verksamhet som
egenforetagare erhdller en kontantformdn anses arbeta som anstilld eller
utova denna verksamhet. Detta ska inte gilla ersiittning i form av pensioner
vid invaliditet eller alderdom eller pensioner till efterlevande eller
ersdittning i form av pension vid olycksfall i arbetet eller arbetssjukdom och
inte heller kontantformdner vid langvarigt vardbehov till den

vardbehovande.”
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b)

Punkt 5 ska erséttas med foljande:

”5.  Arbete som innebdr att en medlem av flygbesittningen eller kabinbesattningen
utfor tjédnster som ror passagerar- eller godsbefordran, ska anses vara arbete
som bedrivs I 1 den medlemsstat dér stationeringsorten, enligt definitionen

kapitel FTL 1 bilaga III till férordning (EU) nr 965/2012, ir beldgen.”
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14. Artikel 12 ska ersittas med foljande:

”Artikel 12

Sarskilda bestammelser

L

En person som arbetar som anstélld i en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den medlemsstaten, och som av den
arbetsgivaren sénds ut till en annan medlemsstat for att for arbetsgivarens ridkning
utfora ett arbete, ska fortsétta att omfattas av lagstiftningen i den forstnimnda
medlemsstaten, under forutsittning att detta arbete inte forvéntas vara langre &dn 24
manader och att personen inte ersdtter ndgon annan anstilld som sénts ut enligt
denna punkt eller en egenforetagare som avses i punkt 2.

En person som normalt bedriver verksamhet som egenforetagare i en medlemsstat
och som ska bedriva liknande verksamhet i en annan medlemsstat ska fortsétta att
omfattas av lagstiftningen i den forstndmnda medlemsstaten, under forutséttning att
verksamheten inte forvéntas vara langre 4n 24 ménader och att personen inte
ersitter nagon annan anstélld som sdnts ut enligt punkt 1 eller en egenforetagare

som avses i den hdr punkten.
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3. Om en anstilld som avses i punkt 1 eller en egenforetagare som avses i punkt 2
inte slutfor arbetet eller verksamheten i den andra medlemsstaten och ersitts av
en annan person, ska denna andra person fortsitta att omfattas av lagstiftningen
i den medlemsstat firdan vilken han eller hon sénts ut eller dir han eller hon
normalt bedriver verksamhet som egenforetagare, under forutsiittning att den
totala varaktigheten av samtliga beriorda personers arbete eller verksamhet i den
andra medlemsstaten inte éverstiger 24 mdanader och évriga villkor som faststills

i punkterna 1 och 2 dr uppfyllda.”
15. Artikel 13.5 ska ersittas med foljande:

”4a. En person som arbetar som anstilld eller bedriver verksamhet som egenforetagare i
en medlemsstat och samtidigt far arbetsloshetsformaner firdn en annan medlemsstat
ska omfattas av lagstiftningen i den medlemsstat som betalar ut

arbetsloshetsforménerna.

5. De personer som avses i punkterna 1—4a ska vid tillimpningen av den lagstiftning
som faststélls i enlighet med dessa bestimmelser behandlas som om de arbetar som
anstéllda eller bedriver verksamhet som egenforetagare i den berérda medlemsstaten

samt far alla sina inkomster dérifran.”
16. I avdelning 111 ska rubriken till kapitel 1 ersiittas med foljande:

”Formaner vid sjukdom, formdner vid langvarigt vdardbehov, moderskaps- och

likvirdiga faderskapsformadner”.
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17. Artikel 19.1 ska ersiittas med foljande:

1. Om inte annat foljer av punkt 2 ska en forsikrad person och dennes

familjemedlemmar som vistas i en annan medlemsstat in den behoriga
medlemsstaten ha riitt till de vardformdner som av medicinska skiil, eller till foljd
av langvarigt vardbehov, blir nodvindiga under vistelsen med beaktande av

formdnernas karaktiir och vistelsens forvintade lingd. Dessa formdner ska for

den behoriga institutionens rikning utges av institutionen i
vistelsemedlemsstaten i enlighet med den lagstiftning som den medlemsstaten

tillimpar, som om den berorda personen var forséikrad enligt den lagstiftningen.”
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18. Artikel 20.1 ska ersiittas med foljande:

1.

Om inte annat foljer av denna forordning ska en forsikrad person, som reser till
en annan medlemsstat for att under vistelsen diir erhdlla sddana vardformdner

som avses i artikel 1 led va i, soka tillstand frdn den behdriga institutionen.”

19. Artikel 30 ska ersiittas med foljande:

“Artikel 30

Avgifter som ska betalas av pensionstagare

Den institution i en medlemsstat som enligt den lagstiftning som institutionen
tillimpar ska gora avdrag frdn pensionen for att ticka avgifter for att erhdlla
sjukformaner, formdner vid langvarigt vardbehov, moderskaps- och likvirdiga
faderskapsformaner fir begiira och dterkriva sidana avgifter, beriknade i
enlighet med den lagstiftning som den tillimpar endast om en institution i den

medlemsstaten ska betala kostnaderna for de formdner som utges enligt

artiklarna 23-26.

Niir, i de fall som anges i artikel 25, inbetalning av avgifter eller liknande
betalningar enligt lagstiftningen i den medlemsstat diir den berorda
pensionstagaren dr bosatt utgor en forutsittning for att erhdlla
sjukvidrdsformdner, formdner vid langvarigt vardbehov, moderskaps- och
likvirdiga faderskapsformdner far dessa avgifter inte krivas in pd grundval av

bosiittningen.”
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20. I artikel 32 ska foljande punkt laggas till:

793.

Om en familjemedlem har en hérledd rétt till formaner enligt flera medlemsstaters

lagstiftning ska foljande prioritetsregler tillimpas:

a)

b)

Om det giller rittigheter som forvirvats pa olika grunder ska

prioritetsordningen vara foljande:

i) Rittigheter som den forsdkrade personen forvérvat pd grund av arbete
som anstilld eller verksamhet som egenforetagare.
ii) Réttigheter som den forsidkrade personen forvérvat pa grund av uttag av

pension.

iii) Réttigheter som den forsidkrade personen forvérvat pa grund av

boséttningen.

Om det giller hirledda réttigheter som forvérvats pd samma grunder ska
prioritetsordningen faststillas efter familjemedlemmens bosattningsort som

tilliggskriterium.

Om det dr omojligt att faststélla en prioritetsordning enligt led a eller b ska,
som sista kriterium, den forsékrade personens ldngsta forsdkringsperiod i ett

nationellt pensionssystem tilldmpas.”
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21. Foljande artikel ska inforas:

" Artikel 33a

Formdner vid langvarigt vardbehov

Administrativa kommissionen ska, efter samrdd med arbetsmarknadens parter,
uppriitta en utforlig forteckning over formaner vid langvarigt vardbehov som
uppfyller kriterierna i artikel 1 vb och i varje enskilt fall ange om det ror sig om
vdardformaner eller kontantformdner och om de utges till den person som fair vdird

eller till vardaren.

Om formdner vid langvarigt vdardbehov som omfattas av detta kapitel ocksd har
drag av formdner som samordnas enligt ett annat kapitel i avdelning 111 fir en
medlemsstat genom undantag frdan punkt 1 i denna artikel samordna sddana
formdner i enlighet med reglerna i det kapitlet, forutsatt att det dévergripande
resultatet av en sddan samordning dr minst lika gynnsamt for formanstagarna
som om formdnerna hade samordnats som formaner vid langvarigt viardbehov
enligt detta kapitel och forutsatt att de fortecknas i bilaga XII, med angivande av
vilket kapitel i avdelning III som dr tillimpligt.

Artikel 34.1 och 34.2 i denna forordning ska ocksa tillimpas pd de formdner som
anges i bilaga XI1.”
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22. Artikel 34 ska ersiittas med foljande:
”Artikel 34
Sammantriiffande av formaner vid langvarigt vardbehov

1 Om en person som fir kontantformdner vid langvarigt vardbehov frdan den
behoriga medlemsstaten enligt artikel 21 eller 29 ocksd har riitt, enligt detta
kapitel, att begira vardformdner for samma dndamadil frdn institutionen
i bosiittnings- eller vistelsemedlemsstaten, och dessa vardformdner ska
dterbetalas av institutionen i den behoriga medlemsstaten enligt artikel 35, ska
artikel 10 tillimpas. Om den beréorda personen fir sddana vardformaner ska
beloppet for de kontantformdner som beviljas av den behoriga medlemsstaten

minskas med viirdet av vardformdnerna.

2. Tvd eller flera medlemsstater, eller deras behoriga myndigheter, fir komma
overens om andra eller kompletterande dtgdrder, som dock inte ska vara mindre

fordelaktiga for de berorda personerna din de principer som faststdlls i punkt 1.

3. Om kontantformaner vid langvarigt vardbehov utges enligt lagstifiningen i mer
dn en medlemsstat under samma period och for samma barn, ska

prioritetsreglerna vid sammantrdiffande av formaner i artikel 68.1 tillimpas.”
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23. Artikel 50.2 ska erséttas med foljande:

2. Om den berorda personen vid en viss tidpunkt inte uppfyller eller inte 14ngre
uppfyller villkoren enligt alla de medlemsstaters lagstiftning som denne har
omfattats av, ska de institutioner som tillimpar lagstiftning vars villkor har
uppfyllts, vid berdkningen 1 enlighet med artikel 52.1 b, inte beakta de perioder
som fullgjorts enligt de lagstiftningar vars villkor inte har uppfyllts, eller inte

langre uppfylls, om detta medfor ett lagre formansbelopp.”
24. Foljande artikel ska inforas:
“Artikel 60a
Sdrskilda regler for sammanliggning av perioder for arbetsloshetsformdner

Niir artikel 6 tillimpas inom ramen for detta kapitel ska endast perioder som beaktas
enligt lagstiftningen i den medlemsstat i vilken de fullgjordes for forvirv och
bibehdllande av riitten till arbetsloshetsformdner liggas samman av den behoriga

medlemsstaten.”
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25. Artiklarna 61, 62 och 63 ska erséttas med foljande:
”Artikel 61

Sarskilda bestimmelser for sammanliaggning av forsdkringsperioder, anstillningsperioder
eller perioder av verksamhet som egenforetagare och behorighet for utbetalning av

arbetsloshetsforméner

1. Utom nér det géller helt arbetslosa personer som avses i artikel 65.2, 65.3 och 65.5
ska medlemsstaten for den senaste forsikringsperioden, anstillningsperioden eller
perioden som egenforetagare tillimpa artiklarna 6 och 60a endast pa villkor att den
berdrda personen senast har fullgjort en oavbruten forsakringsperiod,
anstillningsperiod eller period som egenforetagare pa minst en mdnad i enlighet med
lagstiftningen 1 den medlemsstat i vilken ansdkan om formaner gors.

2. Om en arbetslds person inte har fullgjort en oavbruten forsékringsperiod,
anstillningsperiod eller period som egenforetagare pd minst en manad i enlighet
med lagstiftningen i den medlemsstat som avses i punkt 1, ska den personen ha ritt
till arbetsloshetsforméner 1 enlighet med lagstiftningen i1 den foregdende medlemsstat
dér han eller hon senast fullgjorde en forsikringsperiod, anstillningsperiod eller
period som egenforetagare, forutsatt att en sadan period var oavbruten under
minst en mdnad. Den medlemsstat som blir behorig enligt den hiir punkten ska
utge arbetsloshetsformdnerna i enlighet med sin lagstiftning efter att ha tillimpat

artiklarna 6 och 60a, i enlighet med artikel 64a.
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Om en arbetslos person inte har fullgjort en oavbruten forsiikringsperiod,
anstillningsperiod eller period som egenforetagare pa minst en manad i en av de
medlemsstater som avses i punkt 1 eller 2 i denna artikel ska medlemsstaten for
den senaste forsikringsperioden, anstillningsperioden eller perioden som
egenforetagare bli behorig och utge arbetsloshetsformdner i enlighet med sin
lagstiftning, efter att ha tilliimpat artiklarna 6 och 60a i den utstriickning det dr

nodvindigt.

Artikel 62

Berdkning av formaner

1 Den behoriga institutionen i en medlemsstat, i vars lagstiftning det foreskrivs att
berikningen av formdnerna utgdr fran den tidigare lonens eller yrkesinkomstens
storlek, ska endast beakta den lon eller yrkesinkomst som personen hade vid sitt
senaste arbete som anstdilld eller verksamhet som egenforetagare vilken
omfattades av denna lagstiftning.
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Punkt 1 ska ocksa tillimpas om det i den lagstiftning som tillimpas av den
behdoriga institutionen foreskrivs en viss referensperiod for faststillande av den
lon eller yrkesinkomst som ligger till grund for berikning av formdner och om
den berorda personen under hela eller en del av denna period har omfattats av en

annan medlemsstats lagstiftning.

Genom undantag fran punkterna 1 och 2 i denna artikel giller for arbetslosa
personer som omfattas av artikel 65.2 forsta och andra styckena att institutionen
i den medlemsstat diir personen dr bosatt ska beakta, enligt de villkor och med de
begrinsningar som anges i den lagstifining den tillimpar, den lon eller
yrkesinkomst som personen hade i den medlemsstat vars lagstiftning han eller
hon omfattades av under sitt senaste arbete som anstilld eller sin senaste

verksamhet som egenforetagare, i enlighet med tilliimpningsforordningen.

Artikel 63

Sdrskilda bestimmelser for undantag fran regeln om bosdttning

Vid tillimpningen av detta kapitel ska artikel 7 tillimpas endast i de fall som foreskrivs i

artiklarna 64, 64a och 65 och i enlighet med de begriinsningar som foreskrivs i dessa

artiklar.”
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26.

Artikel 64 ska dndras pd foljande sitt:

a)

b)

I punkt 1 ska led c erséttas med foljande:

’,C)

Den arbetslosa personen ska behdlla sin riitt till formaner under en period
av sex mdnader frdan och med den dag dd den arbetslosa personen
upphorde att sta till arbetsformedlingens forfogande i den medlemsstat
personen limnade, under forutsdttning att den sammanlagda tiden for
utgivande av formdner inte overstiger den tid under vilken personen har
rétt till formaner enligt den medlemsstatens lagstiftning; de behériga
arbetsformedlingarna eller institutionerna far forlinga
sexmdnadersperioden fram till slutet av den period under vilken personen

har ri till formaner.”

Punkt 3 ska erséttas med foljande:

,,3 .

Savida inte den behoriga medlemsstatens lagstiftning dr mer gynnsam ska
den lingsta totala period mellan tvi anstillningsperioder under vilken en
arbetslos person ska behdlla sin ritt till formdner enligt punkt 1 i denna
artikel och artikel 64a vara sex mdnader; de behériga
arbetsformedlingarna eller institutionerna far forlinga den perioden fram

till slutet av den period under vilken personen har ritt till formdner.”
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27. Foljande artikel ska inforas:

”Artikel 64a

Sarskilda bestimmelser for arbetslosa personer som beger sig till en annan medlemsstat

utan att uppfylla villkoren 1 artikel 61.1 och artikel 64

I den situation som avses i artikel 61.2 ska den medlemsstat som blir behorig utge
arbetsloshetsformaner, i enlighet med sin lagstiftning, for den period som
foreskrivs 1 artikel 64.1 ¢ om den arbetsldsa personen stéller sig till
arbetsformedlingens forfogande i1 medlemsstaten for den senaste
forsakringsperioden, anstillningsperioden eller perioden som egenforetagare och
uppfyller villkoren i den medlemsstatens lagstiftning. Registrering hos
arbetsformedlingen i medlemsstaten for den senaste forsikringsperioden,
anstillningsperioden eller perioden som egenforetagare ska ha samma verkan
som registrering hos arbetsformedlingen i den behoriga medlemsstaten. Artikel

64.2—64.4 ska gilla i tillampliga delar.

Om den arbetslosa person som avses i punkt 1 vill soka arbete i en annan
medlemsstat iin den medlemsstat som dr behorig i fraga om
arbetsloshetsformaner eller medlemsstaten for den senaste forsikringsperioden,
anstillningsperioden eller perioden som egenforetagare ska artikel 64 giilla i
tillimpliga delar. For dessa indamadl ska artikel 64.1 a tolkas som att den avser
arbetsformedlingen i medlemsstaten for den senaste forsikringsperioden,

anstillningsperioden eller perioden som egenforetagare.”
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28.

Artikel 65 ska ersittas med foljande:

”Artikel 65
Arbetsldsa som var bosatta i en annan medlemsstat dn 1 den behoriga medlemsstaten

1.  En person som iir helt, delvis eller periodvis arbetslos och som under sitt senaste
arbete som anstélld eller sin senaste verksamhet som egenforetagare var bosatt i en
annan medlemsstat dn den behoriga medlemsstaten ska stélla sig till
I arbetsformedlingens forfogande i den behdriga medlemsstaten eller,

i forekommande fall, i fraga om en delvis eller periodvis arbetslos person, till

forfogande for den arbetsgivare till vars forfogande han eller hon fortsitter att std.

En sdadan person ska erhdlla formaner i enlighet med lagstiftningen i den behériga
medlemsstaten som om han eller hon var bosatt i denna stat och ska omfattas av de
rittigheter och skyldigheter som faststillts i den lagstiftningen. Formdnerna ska

utges av institutionen i den behoriga medlemsstaten.
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Genom undantag fran punkt 1 ska en helt arbetslos personl stalla sig till
arbetsformedlingens forfogande i den medlemsstat dér han eller hon &r bosatt,

forutsatt att

a) personen under sin senaste anstiillning eller period som egenforetagare var

bosatt i en annan medlemsstat in den behériga medlemsstaten,

b) personen fortsiitter att vara bosatt i, eller har dtervint till,

bosdttningsmedlemsstaten, och

¢ personen inte har fullgjort en oavbruten forsikringsperiod,
anstillningsperiod eller period som egenforetagare pa 22 veckor uteslutande

enligt lagstiftningen i den behoriga medlemsstaten.

Den helt arbetslésa person som avses i forsta stycket ska erhdlla formdner i enlighet
med lagstiftningen i bosiittningsmedlemsstaten som om han eller hon hade fullgjort
alla forsikringsperioder, anstillningsperioder eller perioder som egenforetagare
enligt lagstiftningen i den medlemsstaten. Dessa formdner ska utges av

bosiittningsmedlemsstatens institution.

En sddan helt arbetslos person som avses i denna punkt, som utan tillimpning av
artikel 6 i denna forordning skulle ha ritt till arbetsloshetsformdner enbart enligt
nationell lagstifining i den behoriga medlemsstaten, fir, alternativt, stilla sig till
arbetsformedlingens forfogande i den medlemsstaten och ska erhdlla formdner i
enlighet med lagstiftningen i den medlemsstaten som om han eller hon var bosatt

dir.
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Punkt 2 i denna artikel ska inte tillimpas pad en helt arbetslos person som under
sin senaste verksamhet innan han eller hon blev arbetslos fullgjort
forsdkringsperioder som egenforetagare eller perioder som egenforetagare som
erkdnns for ritt till arbetsloshetsformdner i en annan medlemsstat in personens
bosdittningsmedlemsstat och vars bosittningsmedlemsstat enligt artikel 9 anmiilt att
det inte finns ndgon kategori av egenforetagare som omfattas av ett system for

arbetsloshetsformdner i den medlemsstaten.

4. Om en helt arbetslos person som avses 1 punkt 1, punkt 2 tredje stycket eller punkt 3
i denna artikel inte vill stilla sig eller fortsitta att sté till arbetsformedlingens
forfogande i den behoriga medlemsstaten efter att ha registrerat sig dér och beslutar
att soka arbete 1 bosittningsmedlemsstaten ska artikel 64, med undantag for artikel
64.1 a, gilla i tillimpliga delar.
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Om en helt arbetslos person som avses i punkt 4 beslutar att soka arbete

i bosittningsmedlemsstaten och han eller hon tidigare har fullgjort
forsdkringsperioder, anstillningsperioder eller perioder som egenforetagare enligt
den medlemsstatens lagstiftning, tillsammans med perioder som fullgjorts i den
medlemsstat diir han eller hon senast var yrkesverksam och i andra medlemsstater
diir han eller hon tidigare varit yrkesverksam, far han eller hon, efter utgingen av
den period under vilken han eller hon uppbir arbetsloshetsformdner firan
institutionen i den behoriga medlemsstaten enligt punkt 4, ansoka om
arbetsloshetsformaner enligt lagstiftningen i bosiittningsmedlemsstaten som om
han eller hon hade fullgjort alla perioder i den medlemsstaten. Den behoriga
institutionen i boséttningsmedlemsstaten ska utge arbetsloshetsformdaner i enlighet
med den medlemsstatens lagstifining. Den period under vilken den arbetslosa
personen uppbar formdner enligt den behoriga medlemsstatens lagstifining ska
dras av fran motsvarande period under vilken personen har ritt till formdner

enligt bosdttningsmedlemsstatens lagstiftning.

En helt arbetslos person som avses i1 denna artikel féirl stdlla sig till
arbetsformedlingens forfogande 1 den behoriga medlemsstaten eller
i bosiittningsmedlemsstaten, utover att stilla sig till arbetsformedlingens forfogande

i den medlemsstat som tillhandahdller formdnerna enligt punkt 1 eller 2.”
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29. Artikel 65a ska utga.

30. Artikel 68 ska dindras pa foljande sdtt:

@)

Punkt 2 ska ersdttas med foljande:

72 Vid sammantrdiffande av ritt till formaner ska familjeformaner utges i
enlighet med den lagstiftning som anses ha foretriide enligt punkt 1. Riitt
till familjeformaner enligt konkurrerande lagstiftning ska innehdllas upp
till det belopp som foreskrivs i den primdira lagstiftningen om formdner av
samma slag och i forekommande fall utges i form av ett tilliggsbelopp for
den del som overstiger detta belopp. Det finns emellertid inget krav pa att
utge ett sadant tilliiggsbelopp med avseende pd barn som dr bosatta i en

annan medlemsstat, om ritten till formdnerna i fraga endast grundar sig

pd bosiittning.

2a. Vid berdikning av tilliiggsbeloppet for familjeformdner enligt punkt 2 ska det

finnas tvd kategorier av formdner av samma slag, nimligen:

a)  Familjeformdner i form av kontantférmdner som i forsta hand dr
avsedda att ersiitta inkomst som inte intjinats, helt eller delvis,, eller

inkomst som personen inte kan intjina pd grund av vird av barn.

b)  Andra familjeformaner dn de som avses i led a.”

11270/26
BILAGA

59
GIP.INST.002 SV



31. Foljande artikel ska inforas:

”Artikel 68b

Sarskilda bestimmelser for familjeférméner 1 form av kontantformaner som ar avsedda att

ersétta inkomst under perioder for vard av barn

1.  Familjeformaner som avses i artikel 68.2a a i denna forordning och som fortecknas
i del I'i bilaga XIII till denna forordning ska beviljas enligt lagstiftningen i den
behoriga medlemsstaten enbart dt den person som omfattas av den lagstiftningen.
Det ska inte forekomma nigon hirledd ritt till sidana forméner. Artikel 68a i denna
forordning ska inte tillimpas pa sddana formaner, och den behdriga institutionen ska
inte vara skyldig att beakta en ansdkan som inldmnats av den andra fordldern, en
vardnadshavare eller en institution som &r barnets eller barnens vardnadshavare

enligt artikel 60.1 i tillimpningsférordningen.

2. Genom undantag fran artikel 68.2, vid sammantréffande av rétt till formaner enligt
konkurrerande lagstiftning, far en medlemsstat bevilja en familjeférméan som avses i
punkt 1 i denna artikel 1 sin helhet 4t en forméanstagare oavsett vilket belopp som
foreskrivs 1 den primira lagstiftningen. Medlemsstater som tillimpar ett sddant
undantag ska fortecknas i bilaga XIII del II och den familjeférman som undantaget

giller ska anges.”
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32. 1 artikel 72 ska foljande led inforas:

Yea) avge yttranden, om kommissionen begdr det, i de tidiga forberedelserna av de
genomforandeakter som avses i artikel 88b i denna forordning och i artikel 86a i
tillimpningsforordningen samt liimna eventuella limpliga forslag till

kommissionen om dversyn av dessa genomforandeakter,”
33. Féljande artikel ska inforas i ’AVDELNING V DIVERSE BESTAMMELSER”:
”Artikel 75a
Behoriga myndigheters skyldigheter

1.  De behoriga myndigheterna ska i enlighet med nationell lagstiftning och praxis
sakerstilla att deras berdrda institutioner informeras om och tillampar alla
bestammelser, oavsett om det ror sig om lagstiftning eller inte, inklusive beslut av
administrativa kommissionen, inom de omrédden som omfattas av och i enlighet med

de villkor som foreskrivs i denna forordning och i tillampningsférordningen.

2. For att sékerstélla ett korrekt faststdllande av vilken lagstiftning som ska tillimpas
ska de behdriga myndigheterna ndr sd dir lampligt framja samarbete mellan sina
institutioner och andra relevanta organ i sina medlemsstater, sdsom

yrkesinspektioner.”.
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34.

35.

36.

Artikel 86 ska utgd, utan att det paverkar tillimpningen av artikel 91 fjdrde och femte

styckena.

Artikel 87a.2 ska utga.
Foljande artikel ska inforas:
”Artikel 87b

Overgangsbestimmelse for de bestimmelser som avses i artikel 91 i denna forordning och

artikel 97 1 tillampningsférordningen

1. Ingen ritt ska forvirvas enligt de bestimmelser som avses i artikel 91 tredje stycket i
denna forordning eller artikel 97 andra stycket i tillimpningsforordningen fore de

relevanta tillimpningsdatum som avses diiri.
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Alla forsékringsperioder och i1 forekommande fall alla anstillningsperioder, perioder
som egenforetagare eller boséttningsperioder som har fullgjorts enligt en
medlemsstats lagstiftning fore de relevanta tillimpningsdatum som anges i artikel
91 tredje, fjirde och femte styckena i denna forordning och i artikel 97 andra,
tredje och fjirde styckena i tillimpningsforordningen ska beaktas av den berdrda

medlemsstaten vid faststéllandet av rattigheter enligt de bestimmelserna.

Om inget annat foljer av punkt 1 1 denna artikel far réttigheter forvéarvas enligt de
bestimmelser som avses 1 artikel 91 tredje stycket i denna forordning och i artikel 97
andra stycket i tillimpningsforordningen d4ven om de hénfor sig till ett forsédkringsfall
som intriffade fore det datum da de bestimmelserna borjade tillimpas i den berdrda

medlemsstaten.
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Om en person, enligt avdelning 11 i denna forordning, omfattas av lagstifiningen i
en annan medlemsstat iin den som personen omfattades av fore den ...
[tillimpningsdatumet for de dndringar som infors genom dndringsforordningen|
ska den lagstiftning som var tillimplig fore det datumet fortsiitta att giilla under en
overgdngsperiod som varar sd linge som situationen forblir oforindrad. Denna
overgdngsperiod ska under alla omstindigheter upphora den ... [10 ar efter dagen

for d@ndringsforordningens ikrafttridande].
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Den berérda personen far anséka om att évergdangsperioden inte lingre ska
tillimpas pa honom eller henne. En sadan ansokan ska limnas in till den
institution som utsetts av den behoriga myndigheten i bosiittningsmedlemsstaten.
De ansokningar som limnas in senast den ... [27 mdnader efter dagen for
dndringsforordningens ikrafttridande], ska anses ha limnats in den ... [24
mdnader efter dagen for dndringsforordningens ikrafttridande]. De ansékningar
som limnas in efter den ... [27 mdnader efter dagen for dndringsforordningens
ikrafttridande] ska anses ha limnats in den forsta dagen i den manad som foljer

pd den dag dd de limnades in.

Denna punkt ska inte vara tillimplig pd artikel 12. Artikel 12, i den lydelse som var
tillimplig fore den ... [dagen for dndringsforordningens ikrafttridande], ska
Sfortsiitta att tillimpas pd anstillda som séints ut till, eller egenforetagare som
bedriver liknande verksamhet i, en annan medlemsstat fore den ... [24 mdnader

efter dagen for dndringsforordningens ikrafitridande].
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Avdelning III kapitel 1, i den lydelse som var tillimplig fore den ... [dagen for
dndringsforordningens ikrafttridande], ska fortsiitta att tillimpas pd formdner vid
langvarigt vardbehov for vilka ansokningar limnats in fore den ... [24 mdnader

efter dagen for dndringsforordningens ikrafttridande].

Avdelning III kapitel 6, i den lydelse som var tillimplig fore den ... [dagen for
andringsforordningens ikrafttridande], ska fortsétta att tillimpas pé
arbetsloshetsforméner for vilka ansékningar limnats in fore det relevanta

tillimpningsdatum som anges i artikel 91 tredje, fjirde och femte styckena.
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Avdelning III kapitel 8, i den lydelse som var tillimplig fore den ... [dagen for
dndringsforordningens ikrafttridande], ska fortsiitta att tillimpas pd
familjeformaner for barn fodda fore den ... [24 mdnader efter dagen for

dandringsforordningens ikrafttridande].”
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37.

Artikel 88 ska ersittas med foljande:
”Artikel 88
Delegering av befogenhet att andra bilagorna

Kommissionen ges befogenhet att anta delegerade akter i enlighet med artikel 88a for att
regelbundet dndra bilagorna till denna férordning och tillimpningsférordningen pa begiran

av administrativa kommissionen.
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Artikel 88a

Utovande av delegeringen

1.  Befogenheten att anta delegerade akter ges till kommissionen med forbehall for de
villkor som anges i1 denna artikel.

2. Den delegering av befogenhet som avses i artikel 88 ska ges till kommissionen tills
vidare fran och med den ... [dagen for dndringsforordningens ikrafttridande].

3. Den delegering av befogenhet som avses 1 artikel 88 far ndr som helst aterkallas av
Europaparlamentet eller radet. Ett beslut om aterkallelse innebér att delegeringen av
den befogenhet som anges i beslutet upphor att gilla. Beslutet far verkan dagen efter
det att det offentliggors 1 Europeiska unionens officiella tidning, eller vid en senare 1
beslutet angiven dag. Det piverkar inte giltigheten av delegerade akter som redan har
tratt 1 kraft.

4.  Innan kommissionen antar en delegerad akt, ska den samrada med experter som
utsetts av varje medlemsstat i enlighet med principerna i det interinstitutionella
avtalet av den 13 april 2016 om béttre lagstiftning.
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Sa snart kommissionen antar en delegerad akt ska den samtidigt delge

Europaparlamentet och radet denna

En delegerad akt som antas enligt artikel 88 ska trdda i kraft endast om varken
Europaparlamentet eller radet har gjort invéindningar mot den delegerade akten inom
en period av tvd manader fran den dag dd akten delgavs Europaparlamentet och
radet, eller om bdde Europaparlamentet och radet, fore utgangen av den perioden, har
underrittat kommissionen om att de inte kommer att invidnda. Denna period ska

forlangas med tva manader pa Europaparlamentets eller radets initiativ.”.
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38. Foljande artiklar ska inforas:

”Artikel 88b

Befogenhet att anta genomforandeakter

Kommissionen ska anta genomforandeakter for att ndrmare ange det torfarande, i
forekommande fall inbegripet tidsfrister, som ska foljas for att sdkerstélla enhetliga
villkor for genomforandet av avdelning II i denna forordning och av de
motsvarande forfaranden som faststills i tillimpningsforordningen. Dessa

genomforandeakter ska uppritta standardforfaranden for

a)  utfardande av, format for och innehéllet i intyg som styrker vilken
socialforsiakringslagstiftning som dr tillimplig pd innehavaren samt det
automatiska mottagningsbeviset for begiran om sdadana intyg, i vilket datum

Jfor utfirdande och uppgifterna i begdran anges,

b)  vilka faktorer som ska styrkas innan intygen kan utfirdas, dras tillbaka eller

rdttas,

c) den utfirdande institutionens tillbakadragande eller rittelse av intygen

i enlighet med det forfarande som faststills i tillimpningsforordningen.

Dessa genomforandeakter ska antas 1 enlighet med det granskningsforfarande som

avses 1 artikel 88c.2.

11270/26
BILAGA

71
GIP.INST.002 SV



Artikel 88c
Kommittéforfarande

1. Kommissionen ska bitridas av en kommitté. Denna kommitté ska vara

en kommitté i den mening som avses i forordning (EU) nr 182/2011.

2. Ndir det hiinvisas till denna artikel ska artikel 5 i forordning (EU) nr 182/2011

tillimpas.”

39. Artikel 91 ska ersittas med foljande:
”Artikel 91
Ikrafttradande och tilldmpning
Denna forordning tréider i kraft den tiugonde dagen efter det att den har offentliggjorts i
Europeiska unionens officiella tidning.
Den ska tillimpas fran och med den 1 maj 2010.
Utan hinder av andra stycket ska foljande tillimpningsdatum giilla:

1) Foljande bestimmelser, i den lydelse som var i kraft frdn och med den ... [dagen
for dndringsforordningens ikrafttridande], ska tillimpas frdn och med det
datumet:

a) Artikel 11.5
b) Artikel 50.2
c) Artikel 72 ea
d) Artiklarna 75a och 86
e Artikel 87a.2
/] Artiklarna 87b, 88, 88a, 88b och 88¢
2) Bilagorna I, 11, 111, 1V, VI, VIII, IX, X och XI.
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2) Foljande bestimmelser, i den lydelse som var i kraft frdn och med den ... [dagen
for dndringsforordningens ikrafttridande], ska tillimpas fran och med den ... [24
madnader efter dagen for dindringsforordningens ikrafttridande]:
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a) Artikel 1 leden i lii, va i, va ia och vb
b) Artikel 3.1 a

c) Artikel 9.1

d) Artikel 11.2

e) Artikel 12

f) Artikel 13.4a och 13.5

g) Artikel 19.1

h) Artikel 20.1

i) Artikel 30

Jj) Artikel 32.3

k) Artiklarna 33a, 34, 60a, 61, 62 och 63
l) Artikel 64.1 c och 64.3

m) Artiklarna 64a, 65 och 65a

n) Artikel 68.2 och 68.2a

o) Artikel 68b

p) Bilagorna XII och XIII.
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Utan hinder av tredje stycket i denna artikel, ndir det giiller personer betriffande
vilka Luxemburg var behorig medlemsstat under deras senaste arbete som
anstdilld eller verksamhet som egenforetagare, ska artiklarna 65, 65a och 86, i
den lydelse som var i kraft fore den ... [dagen for dndringsforordningens
ikrafttridande], tillimpas till och med den ... [fem ar efter dagen for

dndringsforordningens ikrafttridande].

Luxemburg far anmidila till kommissionen att det dr nodvindigt att forlinga den
tidsperiod som avses i fjirde stycket fram till och med den ... [sju dr efter dagen
for dndringsforordningens ikrafttridande]. En sidan anmdlan om forlingning
ska goras i skilig tid fore utgdngen av den tidsperiod som avses i fjirde stycket.

Anmiilan ska offentliggoras i Europeiska unionens officiella tidning.”
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40. Bilagorna till forordning (EG) nr 883/2004 ska &ndras i enlighet med bilaga I till den hér
forordningen.
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Artikel 2

Forordning (EG) nr 987/2009 ska éndras pa foljande sitt:

L Foljande skiil ska inforas:

”(12a) Vid identifieringen av ett foretags siite eller verksamhetsstille, om en person

utovar verksamhet i tva eller flera medlemsstater, bor en rad faktorer beaktas for
att faststilla var foretagets viisentliga beslut fattas och var de centrala
administrativa funktionerna utfors. Exempel pad sddana faktorer dr foretagets
omsiittning, var dess bolagsstimmor hdlls och verksamhetens stadigvarande
karaktir. Forteckningen over exempel pd faktorer dr inte uttommande och andra
faktorer kan vara relevanta for att faststilla var ett foretag har sitt siite eller
verksamhetsstille, inom ramen for en overgripande bedomning, varvid
vederborlig vikt ska fiistas vid varje relevant faktor beroende pd

omstindigheterna i det enskilda fallet.”
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2. Foljande skiil ska inforas:

”(13a) Om en anstilld eller egenforetagare utovar verksamhet i en annan medlemsstat

dn den behoriga medlemsstaten enligt artikel 12 i grundforordningen, bor den
behoriga institutionen i den medlemsstat vars lagstiftning dr tillaimplig
underrdttas om detta i forviig, och det bor goras en begiiran om ett intyg enligt
artikel 19.2 i den hdir forordningen. Om de behoriga institutionerna underrdttas
innan verksamheten pdborjas kan de i forvig bedoma de berorda personernas
situation och frdn bérjan siikerstilla ett korrekt faststillande och en korrekt
tillimpning av den lagstiftning om social trygghet som iir tillimplig, enligt
avdelning 11 i grundforordningen, vilket dirmed underlittar arbetstagares
utovande av den fria rorligheten och friheten att tillhandahdlla tjiinster och ékar
rittssikerheten ndr det giller den berorda personens socialforsiikringsskydd. Det
majliggor ocksd biittre samordning mellan nationella myndigheter, inbegripet
planeringen av kontroller. Om det dr motiverat pd grundval av verksamhetens art
eller varaktighet dir det limpligt att foreskriva att tillhandahdllandet av sddan
forhandsinformation, och sdrskilt skyldigheten att begiira ett sadant intyg, inte
bor giilla affirsresor eller verksamheter som sammanlagt varar hogst tre pd

varandra foljande arbetsdagar inom en period pd 30 pa varandra foljande dagar.
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(13b)

Verksamhet inom byggsektorn har séirdrag som skiljer den frdan verksamhet inom
andra ekonomiska sektorer. Det stora antalet utstationerade arbetstagare inom
byggsektorn star for en stor andel av de PDA 1-intyg som utfirdas enligt

artikel 12 i grundforordningen, och tillgingliga analyser visar att bedrdgerier,
oriktigheter eller otillborliga metoder ofta uppticks i samband med denna
verksamhet. Tillgingliga uppgifter visar ocksd att bade antalet olycksfall i
arbetet, inklusive dodsolyckor, och frekvensen for olycksfall i arbetet dr sdirskilt
hog inom byggsektorn. Kombinationen av dessa séirdrag innebdr att om man
undantar verksamhet inom byggsektorn firdn skyldigheten att i forvig informera
den behoriga institutionen och begira intyget om tillimplig lagstiftning, niir det
giiller verksamhet som varar hogst tre dagar, skulle det kunna dventyra
uppndendet av de mal som efterstrivas med grundforordningen och denna
forordning. Att uppriitthdlla denna skyldighet for verksamhet inom byggsek