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(Strasbira, 2026. gada 6.-9. jalijs)

I IEVADS

Saskana ar LESD 294. pantu un Kopigo deklaraciju par kopléemuma proceduras praktiskajiem
aspektiem ! Padome, Eiropas Parlaments un Komisija vairakkart ir neoficiali sazinajusies, lai

vienotos par So priekslikumu pirmaja lasijuma.

Saja sakara Nodarbinatibas un socialo lietu komitejas (EMPL) priek$sédétaja Li ANDERSSON

(Kreisie, FI) EMPL varda iesniedza kompromisa grozijumu (grozijumu Nr. 209) mingtaja regulas
priekslikuma, par kuru referente Gabriele BISCHOFF (S&D, DE) bija sagatavojusi zinojuma

projektu, un vienu grozijumu (grozijumu Nr. 210) normativaja rezoliicija ar pazinojumu.

1 OV L 145, 30.6.2007., 5. Ipp.
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Par Siem grozijumiem bija panakta vienoSanas minétas neoficialas sazinas laika. Citi grozijumi

netika iesniegti.
IL. BALSOJUMS

Plenarsédes balsojuma 2026. gada 7. jiinija tika pienemts kompromisa grozijums (grozijums
Nr. 209) miné&taja regulas priekslikuma, ka ar1 grozijums Nr. 210 normativaja rezolicija. Komisijas
priekslikums, kas ir tad€jadi grozits, ir Parlamenta nostaja pirmaja lasijuma, kura ietverta $a

dokumenta pielikuma izklastitaja normativaja rezolicija 2.

Parlamenta nostaja atbilst tam, par ko iestades ieprieks bija vienojusas. Tapec Padomei vajadzetu

spet apstiprinat Parlamenta nostaju.

Pé&c tam legislativo aktu pienemtu tada redakcija, kas atbilst Parlamenta nostajai.

Parlamenta nostajas versija normativaja rezoliicija ir ieziméeta, noradot ar grozijumiem
izdaritas izmainas Komisijas prieks§likuma. Papildinajumi Komisijas teksta ir izcelti trekna
slipraksta. Ar simbolu " I " ir noraditi svitrojumi.
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PIELIKUMS
(7.7.2026.)

P10_TA(2026)0239

Socialas nodroSinasanas sistemu koordinacija

Eiropas Parlamenta 2026. gada 7. jilija normativa rezoliicija par priekSlikumu Eiropas
Parlamenta un Padomes regulai, ar kuru groza Regulu (EK) Nr. 883/2004 par socialas
nodroSinasanas sistému koordinéSanu un Regulu (EK) Nr. 987/2009, ar ko nosaka istenoSanas
kartibu Regulai (EK) Nr. 883/2004 (COM(2016)0815 — C8-0521/2016 — 2016/0397(COD))

(Parasta likumdoS$anas procediira: pirmais lasijums)
Eiropas Parlaments,
—  nemot véra Komisijas priekslikumu Eiropas Parlamentam un Padomei (COM(2016)0815),

— nemot veéra Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 294. panta 2. punktu un 48. pantu,
saskana ar kuriem Komisija tam ir iesniegusi priekslikumu (C8-0521/2016),

— nemot veéra Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 294. panta 3. punktu,

—  nemot véra pamatotos atzinumus, kurus saskana ar Protokolu Nr. 2 par subsidiaritates
principa un proporcionalitates principa piem&roSanu iesniedzis Francijas parlamenta Senats un
kuros noradits, ka legislativa akta projekts neatbilst subsidiaritates principam,

— nemot véra Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas 2017. gada 7. julija atzinumu!,

— nemot véra Regionu komitejas 2017. gada 12. julija atzinumu?,

— nemot veéra provizorisko vienoSanos, kuru atbildiga komiteja apstiprinaja saskana ar
Reglamenta 75. panta 4. punktu, un Padomes parstavja 2026. gada 29. aprila véstulé pausto

apnemsanos apstiprinat Eiropas Parlamenta nostaju saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas
darbibu 294. panta 4. punktu,

- nemot véra Reglamenta 60. pantu,

— nemot veéra Ligumrakstu komitejas atzinumu,

— nemot veéra Nodarbinatibas un socialo lietu komitejas zinojumu (A8-0386/2018),
1. pienem pirmaja lasijuma turpmak izklastito nostaju;

2.  pienem zinaSanai Komisijas pazinojumus, kas pievienoti $ai rezoliicijai un kas tiks publicéti
Eiropas Savienibas Oficiala Veéstnesa C s€rija;

3. prasa Komisijai priekSlikumu Parlamentam iesniegt vélreiz, ja ta savu priekSlikumu aizstaj,

1 OV C 345, 13.10.2017., 85. Ipp.
2 OV C342,12.10.2017., 65. Ipp.
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bitiski groza vai ir paredz&jusi to butiski grozit;

4.  uzdod priekssedétajam Parlamenta nostaju nosutit Padomei un Komisijai, ka art dalibvalstu
parlamentiem.
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P10_TC1-COD(2016)0397

Eiropas Parlamenta nostaja, pienemta pirmaja lasijuma 2026. gada 7. julija, lai pienemtu
Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2026/..., ar kuru groza Regulu (EK)

Nr. 883/2004 par socialas nodroSinasanas sistému koordinésanu un Regulu (EK) Nr. 987/2009,

ar ko nosaka istenosanas kartibu Regulai (EK) Nr. 883/2004

(Dokuments attiecas uz EEZ un Sveici)

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,
nemot veéra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu un jo 1pasi ta 48. pantu,
nemot véra Eiropas Komisijas priekslikumu,

péc legislativa akta projekta nosttiSsanas valstu parlamentiem,

nemot véra Eiropas Ekonomikas un sociilo lietu komitejas atzinumu!,

nemot vera Regionu komitejas atzinumu?,

saskana ar parasto likumdo$anas procediiru?,

! OV C 345, 13.10.2017., 85. Ipp.

2 OV C 342, 12.10.2017., 65. Ipp.

3 Eiropas Parlamenta 2026. gada 7. julija nostaja.
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ta ka:

(1) No 2010. gada 1. maija, pamatojoties uz Eiropas Parlamenta un Padomes Regulam (EK)
Nr. 883/2004* un (EK) Nr. 987/2009°, saka piem&rot moderniz&tu sociala nodrosinajuma

koordinacijas sisteému.

2) Regulas (EK) Nr. 883/2004 un (EK) Nr. 987/2009 tika grozitas ar Eiropas Parlamenta un
Padomes Regulu (ES) Nr. 465/2012°, jo Tpasi piem&rojamo tiesibu aktu noteik3anas un

bezdarbnieka pabalstu joma un lai veiktu tehniskus pielagojumus atsauc€m uz valsts

tiesibu aktiem Regulas (EK) Nr. 883/2004 pielikumos.

3) No Administrativaja komisija socialas nodrosinasanas sist€ému koordinacijai
(“Administrativa komisija”) veiktajiem noveért§jumiem un notikusajam diskusijam izriet,
ka modernizacijas process ilgtermina apriipes pabalstu, bezdarbnieka pabalstu un gimenes
pabalstu joma biitu jaturpina, lai padaritu ar minétajiem pabalstiem saistitos noteikumus
taisnigakus, skaidrakus un vieglak piemerojamus, izmantojot pieredzes un
administrativas paraugprakses apmainu. Lai atvieglotu Sadu apmainu, biitu javeicina

ari jauno tehnologiju izmantoSana.

4 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 883/2004 (2004. gada 29. aprilis) par
socialas nodroSinasanas sisttmu koordinésanu (OV L 166, 30.4.2004., 1. Ipp.,
ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2004/883/0j).

S Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 987/2009 (2009. gada 16. septembris), ar
ko nosaka Tstenosanas kartibu Regulai (EK) Nr. 883/2004 par socialas nodrosinasanas
sist€ému koordingsanu (OV L 284, 30.10.2009., 1. Ipp.,

ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2009/987/0j).

6 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 465/2012 (2012. gada 22. maijs), ar kuru
groza Regulu (EK) Nr. 883/2004 par socialas nodroSinasanas sistému koordinéSanu un
Regulu (EK) Nr. 987/2009, ar ko nosaka istenoSanas kartibu Regulai (EK) Nr. 883/2004
(OV L 149, 8.6.2012., 4. 1pp., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2012/465/0j).
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4

)

Joprojam ir bitiski, lai koordinacijas noteikumi neatpaliktu no mainiga juridiska un sociala
konteksta, kura tie darbojas, turpinot sekmét pilsonu tiesibu istenosanu, nodrosinot
juridisko skaidribu, taisnigu un vienlidzigu finansiala sloga sadalijumu starp iesaistito

dalibvalstu iestadém, noteikumu administrativo vienkarsibu un izpildamibu.

Ilgtermina apripes pabalsti I1dz §im nav bijusi skaidri ieklauti Regulas (EK) Nr. 883/2004
materialas darbibas joma, bet tie principa tikusi koordinéti saskana ar noteikumiem, kas
piemerojami slimibas pabalstiem, kas ir radijis juridisko nenoteiktibu gan iestadém, gan
personam, kas pieprasijusas ilgtermina apriipes pabalstus. Min&taja regula ir jaizveido
stabils tiesiskais regulgjums, kas biitu piemerots ilgtermina apriipes pabalstiem, turpinot
tos péc visparéja noteikuma koordinét ka slimibas pabalstus un ieklaujot $adu pabalstu

skaidru definiciju un sarakstu.

(6) Bezdarbnieka pabalstu joma visam dalibvalstim biitu vienadi japiem&ro noteikumi par
apdroSinasanas periodu summeésanu. I
11270/26 7
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(7)

Lai nodroSindatu realu saikni starp bezdarbnieku un tas dalibvalsts darba tirgu, kura
sniedz bezdarbnieka pabalstus, noteikumi par periodu summesanu nolitka pieSkirt
tiestbas uz bezdarbnieka pabalstiem, iznemot Regulas (EK) Nr. 883/2004 65. panta 2., 3.
un 5. punkta minétajiem parrobeZu darba nemejiem, kas ir pilnigi bezdarbnieki, biitu
Jjapakarto nosacijumam par to, ka apdrosinata persona ka pédejo periodu ir izpildijusi
vismaz vienu ménesi ilgu nepartrauktu apdroSinasanas, nodarbinatibas vai
pasnodarbinatibas periodu minétaja dalibvalsti un tadejadi ieprieks noteikta laikposma
veikusi iemaksas minétas dalibvalsts bezdarbnieka pabalstu shemas finanséSanai. Ja
daltbvalsti, kura bijusi pédeja apdroSinasana, nodarbinatiba vai paSnodarbinatiba, Sads
periods nav izpildits, iepriekSejai daltbvalstij, kura minéta persona ir izpildijusi
apdrosinasanas, nodarbinatibas vai pasnodarbinatibas periodu, biitu jakliist par
kompetento daltbvalsti, ar noteikumu, ka minéta persona minétaja daltbvalstt ir
izpildijusi vismaz, vienu ménesi ilgu nepartrauktu periodu. Registracijai tas daltbvalsts
nodarbinatibas dienestos, kura ir bijusi pedeja apdrosSinaSana, vajadzetu biit tadam
pasam sekam ka registracijai tas dalibvalsts nodarbinatibas dienestos, kura bezdarbnieks
ir bijis apdroSinats pirms tam. Ja persona nav izpildijusi nepiecieSamo periodu neviena
no minétajam dalibvalstim, par kompetento dalibvalsti biitu jakliist dalibvalstij, kura

bijusi pedeja apdroSinasana, nodarbinatiba vai pasnodarbinatiba.
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(8) I Lai uzlabotu tadu bezdarbnieku, kuri parcelas uz citu dalibvalsti noltika meklet darbu,
iesp&jas kopuma un iespgjas reintegréties darba tirgii un lai risinatu prasmju neatbilstibu
vajadzibam parrobezu konteksta, dalibvalstim biitu jaspeéj nolemt izmantot iespeéju
pagarinat bezdarbnieka pabalstu eksporta periodu, lidz minétas personas tiesibas uz

pabalstiem beidzas.

11270/26
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9

Bezdarbniekiem, kuri savas pédejas darbibas laika ir dzivojusi daltbvalsti, kas nav
kompetenta daltbvalsts, un kuri turpina dzivot minétaja cita dalibvalsti vai atgrieZas taja,
biitu jasanem pabalsti saskana ar kompetentas dalibvalsts tiestbu aktiem, ar noteikumu,
ka vini savas péedejas darbibas dalibvalsti ir izpildijusi vismaz 22 nedelas ilgus
nepartrauktus apdroSinasanas, nodarbinatibas vai paSnodarbinatibas periodus
(“piederibas periods”). Aprekinot piederibas periodu, biitu janem vera tikai
nepartrauktie apdroSinasanas, nodarbinatibas vai pasnodarbinatibas periodi, kas
izpilditi saskana ar kompetentas dalibvalsts tiesibu aktiem. Ja piederibas periods ir
izpildits, kompetentas dalibvalsts zinda ir novertet, vai persona atbilst tas tiestbu aktos
paredzetajiem nosacijumiem, lai biitu tiesiga sanemt bezdarbnieka pabalstus, ta, it ka
persona dzivotu minétaja dalibvalsti. Personai biitu japilda pienakumi, kas noteikti
kompetentas dalibvalsts piemeérojamos tiesibu aktos. Ja persona nolemj nodot sevi citas
daltbvalsts nodarbindatibas dienestu riciba, lai tur meklétu darbu, tai butu jaievero
mineétas citas dalibvalsts tiesibu aktos paredzetie nosacijumi un uz to biitu jaattiecina
taja organizeta kontroles procedira. Tas daltbvalsts iestadei, uz kuru ir devies
bezdarbnieks, katru ménesi butu jasniedz kompetentajai daltbvalstij atbilstiga
informacija par bezdarbnieka turpmako situdaciju, jo ipasi par to, vai tas joprojam ir
registréts nodarbindtibas dienestos un ievéro organizétas kontroles un aktivizeSanas vai

darba iekartoSanas procediiras.
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(10) Istenojot Regulas (EK) Nr. 883/2004 un (EK) Nr. 987/2009 un saskana ar savstarpéjas
informeéSanas un sadarbibas pienakumu, dalibvalstu iestadem cita starpa biitu
Jjaapmainas ar datiem, kas vajadzigi, lai atklatu izmainas apstaklos, kuri ir bitiski
saistiba ar attiecigo personu tiesibam un pienakumiem saskana ar Regulu (EK) Nr.
883/2004. Dalibvalstis varetu nolemt vel vairak izmantot elektroniskos lidzeklus, lai

uzlabotu savstarpéjas informésanas un sadarbibas pienakuma izpildi.
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(11)

Darba tirgu Luksemburga raksturo vairakas ipasas iezimes. PierobeZas darba nemeji
veido loti butisku dalu no kopéja stradajoSo iedzivotaju skaita Luksemburga, kas
ieverojami parsniedz pierobeZas darba nemeju ipatsvaru jebkuras citas dalibvalsts
stradajoSo iedzivotaju vidii. Paredzams, ka to jauno noteikumu ievieSana, kuri attiecas
uz pierobezas un parrobeZu darba nemejiem, radis loti lielu administrativo slogu
Luksemburgas valsts nodarbinatibas iestadei, jo ieverojami pieaugs to pierobeZas darba
nemeju skaits, kuriem ta klis par kompetento iestadi. Tapec ir lietderigi Luksemburgai
pieskirt papildu pakapeniskas ievieSanas periodu, kura Regulas (EK) Nr. 883/2004 65.
un 86. pantu un Regulas (EK) Nr. 987/2009 56. un 70. pantu un 5. pielikumu turpina
piemerot redakcija, kas bija speka pirms ... [grozoSas regulas speka stasanas dienal, lai
dotu nepiecieSamo laiku veikt visus sagatavoSanas pasakumus raitai parejai no
pasreizeja tiesiska reguléjuma uz jaunajiem noteikumiem un pielagot sociala
nodroSindjuma sistemu. Minétaja pakapeniskas ievieSanas perioda Regulas (EK)

Nr. 987/2009 56.a pants, kas ieviests ar So regulu, nebiitu japieméro Luksemburgai.
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(12) Nemot vera Eiropas Savienibas Tiesas spriedumu lieta C-347/12, Wiering’, starpibas
piemaksas aprékinaSanai ir divas viena veida gimenes pabalstu kategorijas, proti,
gimenes pabalsti nauda, kas galvenokart paredzeti, lai aizstatu iendkumus, kuri nav

nopelniti bérna audzinasanas periodu dél, un visi paréjie gimenes pabalsti.

(13) Gimenes pabalsti nauda, kuri galvenokart paredzeti, lai daleji vai pilntba aizstatu
nenopelnitos ienakumus vai lai aizstatu ienakumus, kurus persona nevar nopelnit berna
audzinasanas periodu del, ir izveidoti, lai nodroSinatu vecaka, uz kuru attiecas
kompetentas daltbvalsts tiestbu akti, individualas vai personiskas vajadzibas, un tapec tie
Jjanoskir no citiem gimenes pabalstiem, jo tie ir paredzeéti, lai vecakam kompenseétu
zaudetus ienakumus vai algu bérna audzinaSanas laika, nevis tikai visparigo gimenes

izdevumu segSanai.

7 Tiesas 2014. gada 13. jiinija spriedums, Wiering, C-347/12, ECLI:EU:C:2014:300.
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(14) Lai nodrosinatu Regulu (EK) Nr. 883/2004 un (EK) Nr. 987/2009 savlaicigu grozisanu
noliika integrét valstu Iimeni notiku$as parmainas, biitu jadelegé Komisijai pilnvaras
saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 290. pantu pienemt aktus attieciba uz
Regulas (EK) Nr. 883/2004 un Regulas (EK) Nr. 987/2009 pielikumu groziSanu. Ir Tpasi
butiski, lai Komisija, veicot sagatavoSanas darbus, rikotu atbilstigas apspriesanas, tostarp
ekspertu Itmeni, un lai min&tas apspriesanas tiktu rikotas saskana ar principiem, kas
noteikti 2016. gada 13. aprila lestazu noliguma par labaku likumdosanas procesu®. Jo Tpasi
tadel, lai delegéto aktu sagatavosana nodrosSinatu vienadu dalibu, Eiropas Parlamentam un
Padomei visi dokumenti biitu jasanem vienlaicigi ar dalibvalstu ekspertiem, un min&to
iestazu ekspertiem vajadzetu but sistematiskai piekluvei Komisijas ekspertu grupu

sanaksmém, kuras notiek delegéto aktu sagatavosana.

8 OV L 123,12.5.2016., 1. Ipp., ELI:
http:/7data.europa.eu/eli/agree_interinstit/2016/512/0j.
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(15) Lai atbalstitu dalibvalstis to centienos apkarot krapSanu un kltidas koordinacijas noteikumu
piemérosana, ir janosaka turpmaks juridiskais pamats to personu personas datu apstradei
saskand ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2016/679°, uz kuram attiecas
Regulas (EK) Nr. 883/2004 un (EK) Nr. 987/2009. Tas lautu dalibvalstij I salidzinat savu
kompetento iestazu datus ar citas dalibvalsts turétajiem datiem, lai identific€tu kliidas vai

neatbilstibas, kam vajadziga turpmaka izmekl&Sana.

(16) Lai paatrinatu procediiru attieciba uz dokumentu parbaudi un atsaukSanu krapsanas vai
kltdu gadijumos, ir jastiprina sadarbiba un informacijas apmaina starp izdevéjiestadi un
iestadi, kas pieprasa atsauksSanu. Ja ir Saubas par dokumenta derigumu vai par apstiprinoso
pieradijumu pareizibu I , attiecigo dalibvalstu un personu intereses ir, lai attiecigas iestades

panaktu vienoSanos sapratiga termina.

? Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2016/679 (2016. gada 27. aprilis) par
fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un Sadu datu brivu apriti
un ar ko atcel Direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula) (OV L 119,
4.5.2016., 1. Ipp., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2016/679/0j).
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(17)

(18)

(19)

Biitu vajadziga siki izstradata procediira sadarbibai gadijumos, kad rodas Saubas par
dokumentu par sociala nodroSinajuma tiestbu aktiem, kuri piemerojami mineéto
dokumentu turetajam, derigumu. Ir japaredz ari papildu noteikumi par atpakalejosSu
speku gadijumiem, kad dokuments tiek atsaukts vai labots. Tas ietver situdcijas, kuras
attiecigajam dalibvalstim biitu jaapsver iespéja noslegt vienoSanos, pamatojoties uz
Regulas (EK) Nr. 883/2004 16. pantu, attieciba uz dalu periodu vai visiem periodiem, uz

kuriem attiecas dokuments.

Lai nodrosinatu koordinacijas noteikumu rezultativu un efektivu darbibu, ir japrecize
noteikumi par piem&rojamo tiesibu aktu noteikSanu attieciba uz darba néméjiem, kas ir
ekonomiski aktivi divas vai vairakas dalibvalstis, lai padaritu tos lidzvertigakus
nosacijumiem, kas attiecas uz personam, kuras irl nostutitas veikt saimniecisku darbibu

tikai viena dalibvalsti. I

Biitu jastiprina saikne ar nodarbinatas personas, kas nosiitita uz citu dalibvalsti,
izcelsmes dalibvalsts sociala nodroSinajuma sistemu, paredzot minimalo iepriekseéjas

piederibas periodu.
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(20)

1)

Lai nodroSinatu vienadus nosacijumus Regulas (EK) Nr. 883/2004 12. un 13. panta un
Regula (EK) Nr. 987/2009 paredzéto noteikumu par atgiiSanu istenoSanai, butu japieskir
istenoSanas pilnvaras Komisijai. Minétas pilnvaras biitu jaizmanto saskana ar Eiropas

Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr. 182/2011'°.

Ja dalibvalsts nevar pazinot gada vidgjas izmaksas uz cilvéku katra vecuma grupa par
parskata gadu noteiktaja termina, dalibvalstij biitu jaspgj iesniegt pieprasijumus par min&to
gadu, pamatojoties uz Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnesi publicétajam gada vidéjam
izmaksam par gadu tiesi pirms $a gada. Izdevumu par pabalstiem natiira atmaksasSanai,
pamatojoties uz fiks€tam summam, biitu p&c iespgjas jaatbilst realajiem izdevumiem.
Atkapei no pazinoSanas pienakuma biitu vajadziga Administrativas komisijas atlauja un to

nebitu japieskir divus gadus pec kartas.

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 182/2011 (2011. gada 16. februaris), ar
ko nosaka normas un visparigus principus par dalibvalstu kontroles mehanismiem, kuri
attiecas uz Komisijas 1stenosanas pilnvaru izmantosanu (OV L 55, 28.2.2011., 13. Ipp.,
ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2011/182/0j).
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(22) I Ieskaita procedira, kura ir piemérojama situacijas, kad dalibvalsts tiesibu akti ir
pieméroti provizoriski saskana ar Regulas (EK) Nr. 987/2009 6. pantu, biitu jaattiecina ar1
uz gadijumiem, kad iestade nav bijusi kompetenta pieskirt pabalstus vai sanemt
iemaksas. Turklat minétaja konteksta vajag nepiemérot valstu tiesibu aktos noteiktus
atSkirigus noilguma noteikumus, lai izligumu starp iestadém, kam ir atpakalejoss speks,
neapdraud@tu valstu tiesibu aktos noteikti nesavienojami termini, vienlaikus nosakot
vienadu #r7s gadu noilguma periodu, skaitot atpakal no minétas regulas 5. panta 3. un
4. punkta un 6. panta 3. punkta minétas dialoga procediiras sakSanas dienas, lai

nodrosinatu, ka stridu izskirSanas procediira netiek traucéta.
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(23)

Efektiva atgtsana ir lidzeklis, ka noverst krapSanu un launpratigu izmantoSanu un cinities
ar to un ka nodrosinat sociala nodro$inajuma sist€ému netraucétu darbibu. Regulas (EK)
Nr. 987/2009 1V sadalas I1I nodala ieklauto atgiSanas procediiru pamata ir procediiras un
noteikumi, kas noteikti Padomes Direktiva 2008/55/EK I 1 Minéta direktiva ir aizstata ar
Padomes Direktivu 2010/24/ES'?, kas ieviesa vienotu instrumentu, kur§ izmantojams
izpildes pasakumos, ka arT standarta veidlapu pazinosanai par instrumentiem un
pasakumiem saistiba ar pieprasijumiem. I Administrativas komisijas veiktaja parskatisana
lielaka dala dalibvalstu uzskatija, ka ir izdevigi izmantot tadu vienotu instrumentu izpildei,
kas ir I1dzigs Direktiva 2010/24/ES paredz€tajam instrumentam. Tad&] noteikumos par
savstarp&ju palidzibu sociala nodroSinajuma pieprasijumu atgiiSana ir jaatspogulo
Direktiva 2010/24/ES paredzgtie jaunie pasakumi, lai nodroSinatu efektivaku atgiSanu un

koordinacijas noteikumu netraucétu darbibu.

Padomes Direktiva 2008/55/EK (2008. gada 26. maijs) par savstarpéjo palidzibu
prasijumu piedzinda saistiba ar noteiktiem maksajumiem, nodokliem un citiem
pasakumiem (OV L 150, 10.6.2008., 28. Ipp.,

ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2008/55/0j).

Padomes Direktiva 2010/24/ES (2010. gada 16. marts) par savstarpeju palidzibu
prasijumu piedzinda saistiba ar noteiktiem maksajumiem, nodokliem un citiem
pasakumiem (OV L 84, 31.3.2010., 1. lpp., ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2010/24/0j).
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(24)

(25)

(26)

Lai nemtu véra izmainas dazu dalibvalstu un Apvienotas Karalistes"® tiesibu aktos un lai
ieinteres€tajam personam garantétu juridisko noteiktibu, biitu jagroza Regulas (EK) Nr.

883/2004 un Regulas (EK) Nr. 987/2009 pielikumi.

Saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (EK) Nr. 45/2001'* 28. panta
2. punktu notika apsprieSanas ar Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitdju, un tas sniedza

atzinumu 2017. gada 8. maija.

Lai ari vairakus $is regulas noteikumus var piemeérot nekavéjoties, jo tiem nay vajadziga
istenoSana, ir lietderigi paredzét velaku piemeroSanas dienu daZiem $is regulas

noteikumiem, lai dalibvalstim dotu pietiekami daudz laika to istenoSanai,

14

Lielbritanijas un Ziemelirijas Apvienota Karaliste kops 2020. gada 31. janvara vairs nay
dalibvalsts. Saskana ar Ligumu par Lielbritanijas un Ziemelirijas Apvienotas Karalistes
izstasanos no Eiropas Savienibas un Eiropas Atomenergijas kopienas Lielbritanijas un
Ziemelirijas Apvienotajai Karalistei un tas teritorija turpina piemerot Regulas (EK)

Nr. 883/2004 un (EK) Nr. 987/2009 attiectba uz minéta liguma 30., 32. un 33. panta
minétajam personam.

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 45/2001 (2000. gada 18. decembris) par
fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi Kopienas iestadés un
struktiiras un par $adu datu brivu apriti (OV L 8, 12.1.2001., 1. Ipp., ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2001/45/0j).
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IR PIENEMUSI SO REGULU.

1. pants

Regulu (EK) Nr. 883/2004 groza sadi:

1) ieklauj $adu apsverumu:

“(2a)

Liguma par Eiropas Savienibas darbibu (LESD) 45. un 48. pants nodroSina
darba nemeju parvietoSandas brivibu, no ka izriet, ka jaatcel jebkada
diskriminacija pilsonibas del un japaredz vajadzigie pasakumi sociala
nodroSinajuma joma, lai minéeto brivibu nodroSinatu. Turklat saskana ar LESD
21. pantu ikvienam Savienibas pilsonim ir tiesibas brivi parvietoties un dzivot
dalibvalstis, ieverojot Ligumos noteiktos ierobeZojumus un nosacijumus, ka ari to

istenoSanai paredzetos pasakumus.”;
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2) regulas 5. apsverumu aizstaj ar Sadiem:

“(5)

(5a)

(5b)

Ar Sadu koordinaciju Savieniba ir janodroSina, lai daZadajos valstu tiestbu aktos

biitu vienlidziga attieksme pret attiecigajam personam.

Piemerojot Saja regula paredzéto vienlidzigas attieksmes principu, ir jaievéero
Tiesas judikatiira. Tiesa minéto principu un saikni starp So regulu un cita starpa
Direktivu 2004/38/EK ir interpretejusi spriedumos lietas C-140/12, Brey*, C-
333/13, Dano**, C-67/14, Alimanovic***, C-299/14, Garcia-Nieto**** un C-
308/14, Komisija / Apvienotda Karaliste™*****,

Dalibvalstim biitu janodroSina, ka mobiliem ekonomiski neaktiviem Savienibas
pilsoniem netiktu liegts iegtit visaptveroSu veselibas apdros§inasanas segumu
uznémgeja dalibvalsti, ka noteikts Direktiva 2004/38/EK. Bitu jalauj Sadiem
pilsoniem saskand ar valsts tiesitbu aktiem un praksi veikt samerigas iemaksas
sistema, kas nodros$ina visaptveroSu veselibas apdrosinasanas segumu, ja vipi nevar
citadi izpildit atbilstoSos kriterijus, lai iegiitu visaptveroSu veselibas

apdroSinasanas segumu dalibvalsti, kura vini pastavigi dzivo.
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Tiesas 2013. gada 19. septembra spriedums, Brey, C-140/12,
ECLI:EU:C:2013:565.

w* Tiesas 2014. gada 8. novembra spriedums, Dano, C-333/13,
ECLILI:EU:C:2014:2358.
**%*  Tiesas 2015. gada 15. septembra spriedums, Alimanovic, C-67/14,
ECLI:IEU:C:2015:597.
Ak Tiesas 2016. gada 25. februara spriedums, Garcia-Nieto, C-299/14,
ECLI:EU:C:2016:114.
*akxk Tiesas 2016. gada 14. junija spriedums, C-308/14, Komisija / Apvienota Karaliste,
ECLI:EU:C:2016:436.;
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3) regulas 18.b apsvérumu aizstaj ar sadu:

“(18b) Komisijas Regulas (ES) Nr. 965/2012* III pielikuma F7L apakSdala jeédziens
“majas baze” lidojuma apkalpes un salona apkalpes locekliem tiek definéts ka
ekspluatanta noteikta vieta apkalpes loceklim, no kuras apkalpes loceklis parasti
sak un kura parasti beidz darba periodu vai darba periodu sérijas, un kur

ekspluatants parastos apstaklos neatbild par attieciga apkalpes locekla izmitinasanu.
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Komisijas Regula (ES) Nr. 965/2012 (2012. gada 5. oktobris), ar ko nosaka
tehniskas prasibas un administrativas procediiras saistiba ar gaisa kugu
ekspluataciju atbilstigi Eiropas Parlamenta un Padomes Regulai (EK) Nr. 216/2008
(OV L 296, 25.10.2012., 1. 1pp., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2012/965/0j).”;

4) regulas 24. apsveérumu aizstaj ar Sadiem:

“(24) Saskanda ar Tiesas judikatiiru ilgtermina apriipes pabalstus, ko sniedz

apdro$inatam personam un vinu gimenes locekliem, principa biitu jaturpina
koordinet saskana ar I noteikumiem, kuri piemerojami slimibas pabalstiem. Tomeér
minétajos noteikumos biitu janem vera ilgtermina apriipes pabalstu ipatnibas. Ir
japaredz ar1 1pasi noteikumi gadijumos, kad parklajas ilgtermina apriipes pabalsti

natira un nauda.
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(24a) Jeédziens “ilgtermina apriipes pabalsti” attiecas tikai uz tiem pabalstiem, kuru

galvenais merkis ir apmierinat tiadas personas apriipes vajadzibas, kurai,
piemeram, vecuma, invaliditates vai slimibas izraisitas neveselibas del ilgstosa
laikposma ir vajadziga ievérojama citu personu palidziba ikdienas pamatdarbibu
veikSanai. Turklat jedziens “ilgtermina apriipes pabalsti” attiecas tikai uz tiem
pabalstiem, kurus var uzskatit par sociald nodroSindjuma pabalstiem Sis regulas
nozime. Saskana ar Tiesas judikatiiru, piemeram, lieta C-433/13 Komisija /
Slovakijas Republika*, sociala nodroSinajuma pabalsti ir pabalsti, ko pieskir,
individuali un diskrecionari neizvertejot sanemeju personiskas vajadzibas,
pamatojoties uz likumda noteiktu situaciju. Tapeéc jedziens “ilgtermina apripes
pabalsti” biitu attiecigi jainterprete. Jedzienam “ilgtermina apriipes pabalsti” jo
ipasi nebiutu jaietver sociala vai mediciniska palidziba. Pabalsti, kurus pieskir
diskrecionari péc tam, kad ir individuali izvertétas prasitaja personiskas
vajadzibas, $ts regulas nolitkiem netiek uzskatiti par ilgtermina apriipes

pabalstiem.

Tiesas 2015. gada 16. septembra spriedums, Komisija / Slovakijas Republika, C-
433/13, ECLLLEU:C:2015:602.”;
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5) ieklauj Sadus apsverumus:

“(32a) Dalibvalstu zind ir izlemt, vai izmantot iespéju pagarinat seSu menesu laikposmu,

(32b)

kas paredzets Sis regulas 64. panta 1. punkta c) apakSpunkta, saskana ar

Savientbas tiesibam, tostarp Tiesas spriedumu lieta C-551/16 Klein Schiphorst*,

LESD 45. pants garante darba némeju parvietoSandas brivibu Savieniba un
aizliedz jebkadu daltbvalstu darba nemeju diskriminaciju pilsonibas del, cita
starpd attieciba uz nodarbinatibu. leverojot Eiropas Parlamenta un Padomes
Regulu (ES) Nr. 492/2011%%*, Sadas pamattiesibas bez diskriminacijas ir art
pierobeZas darba nemejiem. Minétas regulas 5. pants paredz, ka dalibvalsts
valstspiederigais, kas mekle darbu cita dalibvalsti, sanem tadu pasu palidzibu,
kadu tas nodarbinatibas dienesti piedava saviem valstspiederigajiem, kas mekle

darbu.
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(32¢) Eiropas Parlamenta un Padomes Lemums 573/2014/ES*** izveido Savienibas

meroga valstu nodarbinatibas dienestu (VND) tiklu, kura merkis ir veicinat
dalibvalstu sadarbibu nodarbinatibas joma VIND atbildibas jomas, tostarp
atbalstot lielaku brivpratigu geogrifisko un profesiondlo mobilitati uz taisnigiem

pamatiem, lai apmierinatu konkreétas darba tirgus vajadzibas.

* Tiesas 2018. gada 21. marta spriedums, J. Klein Schiphorst, C-551/16,
ECLI:EU:C:2018:200.

ok Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 492/2011 (2011. gada
5. aprilis) par darba nemeju brivu parvietoSanos Savieniba (OV L 141,

27.5.2011., 1. lpp., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2011/492/0j).

ok Eiropas Parlamenta un Padomes Lemums Nr. 573/2014/ES (2014. gada
15. maijs) par cieSaku sadarbibu starp valstu nodarbinatibas dienestiem
(VND) (OV L 159, 28.5.2014., 32. Ipp., ELI:
http://data.europa.eu/eli/dec/2014/573(2)/0j) ”;
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6) ieklauj $adus apsvérumus:

“(35a) Starpibas piemaksas aprekinasanas nolika Saja regula nem vera Tiesas

(35b)

spriedumu lieta C-347/12, Wiering¥, sniedzot vajadzigos skaidrojumus un
vienkarSojumus. Nemot vera dalibvalstu daZado gimenes pabalstu ipatnibas, biitu
Jjanoskir divas gimenes pabalstu kategorijas atkariba no to galvena noliika,

merkiem un pieSkirSanas pamata.

Gimenes pabalstus nauda, kas galvenokart paredzeti, lai aizstatu ienakumus, kurus
persona pilniba vai daleji nav nopelnijusi, vai ienakumus, kurus persona nevar
nopelnit bérna audzinasanas del, var noskirt no citiem gimenes pabalstiem, kuri
paredzéti gimenes izdevumu segSanai. Ta ka Sadus pabalstus varetu uzskatit par
tada vecaka individualam personiskam tiestham, uz kuru attiecas kompetentas
dalibvalsts tiesibu akti, vajadzetu biit iespéjai tos paredzét tikai un vienigi
attiecigajam vecakam. Sadi individudli pabalsti biitu jaieklauj §is regulas

XIII pielikuma I dala. Dalibvalstij, kurai ir sekundara kompetence, , ja tiesibas uz
gimenes pabalstiem saskana ar kompetentas dalibvalsts tiesibu aktiem un saskana
ar gimenes loceklu dzivesvietas dalibvalsts tiesibu aktiem parklajas, biitu jaspgj
nepiemérot noteikumus par prioritati $adiem pabalstiem. Ja dalibvalsts nepiem&ro
noteikumus par prioritati, tas tai jadara konsekventi attieciba uz visam personam,

kas ir analoga situacija, un tai jabiit uzskaititai XIII pielikuma II dala.
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(35¢c) Stregula attieciga gadijuma nem vera Padomes Regulu Nr. 4/2009%*,

* Tiesas 2014. gada 13. junija spriedums, Wiering, C-347/12,
ECLI:EU:C:2014:300.

w% Padomes Regula (EK) Nr. 4/2009 (2008. gada 18. decembris) par
Jjurisdikciju, piemérojamiem tiesibu aktiem, nolemumu atziSanu un izpildi
un sadarbibu uztureSanas saistibu lietas (OV L 7, 10.1.2009., 1. lpp., ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2009/4(1)/0j).”;

7) ieklauj $adu apsveérumu:

“(39a) Personas datu apstradei, ko veic saskana ar $o regulu, pieméro attiecigos Savienibas
tiesibu aktus par datu aizsardzibu, jo 1pasi Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu

(ES) 2016/679*.

* Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2016/679 (2016. gada
27. aprilis) par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu
apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atce] Direktivu 95/46/EK
(Vispariga datu aizsardzibas regula) (OV L 119, 4.5.2016., 1. Ipp., ELL:
http://data.europa.eu/eli/reg/2016/679/07).”;
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8 ieklauj

“(40a)

Sadus apsverumus:

Saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) 2018/1724* 6. panta
noteiktajiem principiem dalibvalstim ir janodroSina, ka darba devéji vai attiecigas
personas, ja ir noteiktas attiecigas procediiras, var pilniba tieSsaisté piekliit
Ppieprastjumam noteikt piemérojamos sociala nodroSinajuma tiestbu aktus un to
aizpildit. Pilntba tieSsaiste izpildama procediira ietver automatisku piegades
apstiprin@jumu par sanemsanu, ja vien uzreiz netiek piegadati procediiras
izvaddati. Procediirai vajadzétu biit lietotdjdraudzigai. ST regula prasa dalibvalstim
pakapeniski paplaSinat jaunu tehnologiju izmanto$anu sociald nodroSindjuma
koordinacijas noteikumu piemeéroSanai vajadzigo datu apmainai, apstradei un
piekluvei tiem. Minétie noteikumi ietver procediiras, kas minétas Regulas (EK)

Nr. 987/2009 15., 16. un 19. panta.
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(40b) Lai gan dalibvalstim ir pienakums ieverot pienakumus, kas izriet no

Savienibas tiestbu aktiem jomas, uz kuram attiecas St regula un Regula
(EK) Nr. 987/2009, tomer, nemot vera sociala nodroSinajuma koordinacijas
tiestbu aktu merki Savieniba, iespejamiem pasakumiem pret minéeto
pienakumu parkapumiem nebitu jaapdraud brivas parvietoSanas
istenoSana Savieniba. Jo ipasi pasakumi, kuru merkis ir versties pret to
pienakumu neizpildi, kas noteikti Regulas (EK) Nr. 987/2009 15. panta 1.
punkta un paredz pazinoSanu tas dalibvalsts kompetentajai iestadei, kuras
tiesibu akti ir piemerojami pirms darbibas sakSanas cita daltbvalsti, un
Regulas (EK) Nr. 987/2009 19. panta 2. punkta minétais apliecinajuma
pieprastjums nedrikst radit nepamatotus un nesamerigus ierobeZojumus
attiecigajam persondam istenot brivu parvietoSanos. Minéto noteikumu
neizpilde nenozime, ka automatiski mainds piemérojamie valsts tiesibu akti,
kuriem vajadzetu biit noteiktiem saskana ar $is regulas I sadalu. Turklat
mineétie pienakumi biitu jainterprete un jaizpilda saskana ar Tiesas
iedibinato judikatiiru attieciba uz apliecinajumu par piemeérojamiem tiesibu
aktiem, kuru parasti izdod ka sertifikatu, devetu par portativo dokumentu

Al (PDAI), un ta prieksteci — sertifikatu E-101.
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(40c) Lai nodroSindatu, ka sociala nodroSindjuma koordindacijas noteikumi

Jjoprojam atbilst paredzetajam mérkim, ir svarigi nemt vera tehnologisko
progresu un ieguvumus, ko sniedz digitalizacija, jo ipasi racionalizejot un
vienkarsojot informacijas apmainu starp kompetentajam iestadem.
Tehnologiskie sasniegumi sociala nodroSinajuma koordindacija, pieméram,
pilniba ieviesta un darbotiesspéjiga Eiropas sociald nodroSindajuma
informacijas elektroniska apmainas sistema, var palidzet vienkarSot o
procesu un ieverot Regulas (EK) Nr. 987/2009. 15. pantu. Sociala
nodroSinajuma apliecin@jumu pieprasiSanas un sanemsanas procesa
digitalizacija, tostarp attiectba uz piemeérojamajiem tiesibu aktiem, biis vel
viens svarigs solis cela uz risindjumu, kas dod iespeju reallaika parbaudit
minetos apliecinajumus pari robeZam, laujot atri parliecinaties par to
derigumu. Komisija un dalibvalstis cie$i sadarbojas, lai veicinatu Sadas
mijiedarbibas starp privatpersonam un publiskam struktiiram
digitalizaciju, piemeéram, izmantojot Eiropas sociala nodroSindjuma kartes
iniciativu. Eiropas digitalas identitates makiem, kas izveidoti ar Eiropas
Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2024/1183*%, ir potencials kliit par
digitalu sistemu, kas atvieglo lietotdjdraudzigu un drosu identifikaciju un

verifikaciju pari robeZam.
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(40d) Dalibvalstim attieciga gadijuma biitu jaturpina ieguldit savu sociala
nodroSinajuma sistemu digitalizacija, cita starpa tadel, lai mobilajiem
iedzivotajiem un uzneémumiem nodroSinatu netraucetu digitalo pieredzi.
Saja nolika tas varétu izmantot pieejamos Savienibas finanséSanas
instrumentus. Attiecigd gadijuma Sadu finanséjumu varetu izmantot, lai
atbalstitu attiecigas reformas valsts liment, kas vajadzigas, lai veicinatu $ts
regulas un Regulas (EK) Nr. 987/2009 pienacigu izpildi un apkarotu

krapSanu un kludas, tostarp uzlabojot datu vakSanu un zinosanu.
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(40e) Eiropas Darba iestades (EDI) merkis cita starpd ir palidzet dalibvalstim un

Komisijai visa Savientba efektivi piemeérot un izpildit ar darbaspéeka
mobilitati saistitos Savienibas tiestbu aktus un koordinét sociala
nodroSindjuma sistemas Savieniba, tadejadi savu pilnvaru ietvaros palidzot
nodroSindt taisnigu darbaspéka mobilitati visa Savieniba. levérojot Eiropas
Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2019/1149***, EDI atvieglo un
veicina sadarbibu starp daltbvalstim, tostarp nodroSinot iespéju vieglak
istenot saskanotas un kopigas inspekcijas, kas varetu attiekties art uzg
pazinoSanas pienakuma izpildi un launpratigas izmantoSanas atklasanu
attieciba uz, atbrivojumiem no minéta pienakuma, un atvieglojot sadarbibu
un paatrinot informacijas apmainu starp dalibvalstim. EDI sekmeé
dalibvalstu elektroniskas apmainas mehanismu un datubazu potencialo
savstarpéjo izmantoSanu, lai atvieglotu piekluvi datiem reallaika un atklatu
krapSanu, un var ierosinat iespejamus uzlabojumus minéto mehanismu un

datubazu izmantosSanad.
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*%

*kk

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2018/1724 (2018. gada
2. oktobris), ar ko izveido vienotu digitalo varteju, lai sniegtu piekluvi
informacijai, procediiram un palidzibas un problemu risinasanas
pakalpojumiem, un ar ko groza Regulu (ES) Nr. 1024/2012 (OV L 295,
21.11.2018., 1. Ipp., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1724/0j).

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2024/1183 (2024. gada
11. aprilis), ar ko groza Regulu (ES) Nr. 910/2014 attiectba uz Eiropas
digitalas identitates satvara izveidi (OV L, 2024/1183, 30.4.2024., ELI:
http:/data.europa.eu/eli/reg/2024/1183/0j).

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2019/1149 (2019. gada 20.

Jjinijs), ar ko izveido Eiropas Darba iestadi, groza Regulas (EK)

Nr. 883/2004, (ES) Nr. 492/2011 un (ES) 2016/589 un atcel Lemumu (ES)

2016/344 (OV L 186, 11.7.2019., 21. Ipp., ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2019/1149/0j).”’;
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9) pievieno $adu apsvérumu:

“(46) Saja regula ir ievérotas pamattiesibas un nemti véra principi, kas atziti Eiropas
Savienibas Pamattiesibu harta un Eiropas Cilvéktiesibu konvencija, un ta ir

jaisteno saskana ar min€tajam tiesibam un principiem.”;
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10) regulas 1. pantu groza $adi:
a)  panta i) punkta 1) apakSpunkta ii) punktu aizstaj ar Sadu:

“ii) attiecitba uz pabalstiem natiira, ieverojot 111 sadalas 1. nodalu, katra
persona, ko definé vai atzist par gimenes locekli vai uzskata par

majsaimniecibas locekli tas dalibvalsts tiestbu aktos, kura ta dzivo;”;
b)  panta va) punkta i) apakSpunktu aizstaj ar Sadu:

“i) 11T sadalas 1. nodala attieciba uz slimibas pabalstiem, maternitates un
lidzvertigiem paternitates pabalstiem — pabalsti natiira, kas paredzeti
saskana ar dalibvalsts tiesibu aktiem, lai nodroSinatu, daritu pieejamu,
apmaksatu tieSi vai atmaksatu medicinisko apripi un ar So apripi

saistitos produktus un pakalpojumus;

ia) 111 sadalas 1. nodala attieciba uz ilgtermina apripes pabalstiem —
pabalsti natira, kas paredzeti saskana ar dalibvalsts tiesibu aktiem, lai
nodroSinatu, daritu pieejamas, apmaksatu tiesi vai atmaksatu izmaksas,

ko rada ilgtermina apriipe, ka minets Sa panta vb) punkta;”;
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c)

ieklauj $adu punktu:

“vb) “ilgtermina apriipes pabalsti” ir pabalsti natiira vai nauda, kuru merkis ir
apmierinat tadas personas apripes vajadzibas, kam I neveselibas dé]
ilgstosa laikposma savas personigas autonomijas nodrosinasanai ir
vajadziga iev@rojama citas personas vai personu palidziba bitisku
ikdienas darbibu veik$anai, un tie ietver pabalstus, kas tada pasa nolika

ir pieskirti personai, kura sniedz §adu palidzibu;”;

11) regulas 3. panta 1. punkta a) apakSpunktu aizstaj ar Sadu:

((a)

slimibas un ilgtermina apriipes pabalsti;”’;

12) regulas 9. panta 1. punktu aizstaj ar Sadu:

“’1.

Dalibvalstis Komisijai rakstiski pazino par deklaracijam, kas sniegtas saskana ar
1. panta l) punktu, tiesibu aktiem un shemam, kas minéeti 3. panta, konvencijam,
kuras tas iesaistijusas, ka minéts 8. panta 2. punkta, pabalstu minimumu, kas
minéets 58. panta, ka ari par visiem tajos izdaritajiem bittiskajiem grozijumiem.
Sados pazinojumos norida dienu, no kuras So regulu pieméros shemam, ko

daltbvalstis noradijusas.”;

11270/26
PIELIKUMS

39
GIP.INST.002 LV



13) regulas 11. pantu groza sadi:

a)

panta 2. punktu aizstaj ar Sadu:

642.

Saja sadala personas, kuras sanem naudas pabalstus sakara ar savu
darbibu nodarbindatas vai paSnodarbinatas personas statusa vai tas
rezultata, uzskatamas par tadam, kas veic mineto darbibu. Tas neattiecas uz
invaliditates vai vecuma pensijam vai apgadnieka zaudejuma pabalstiem,
pensijam saistiba ar nelaimes gadijumiem darba vai arodslimibu, vai
ilgtermina apriipes pabalstiem nauda, kurus sniedz personai, kam

vajadziga apriipe.”,;
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b)

panta 5. punktu aizstaj ar sadu:

“5.  Pasazieru vai kravas parvadajumu lidojumu apkalpes un salona apkalpes
loceklu darbibu uzskata par darbibu, ko veic I dalibvalsti, kura atrodas Regulas

(ES) Nr. 965/2012 III pielikuma FTL apaksdala definéta majas baze.”;
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14) regulas 12. pantu aizstaj ar sadu:

“12. pants

Ipasi noteikumi

Uz personu, kas kada dalibvalsti veic darbibu nodarbinatas personas statusa tada
darba devéja uzdevuma, kur$ parasti tur veic savas darbibas, un ko miné&tais darba
devgjs ir I nosiitijis uz citu dalibvalsti veikt darbu minéta darba dev&ja uzdevuma,
ar1 turpmak attiecas pirmas dalibvalsts tiesibu akti, ja paredzamais Sada darba
ilgums neparsniedz 24 ménesus un ja attieciga persona neaizstdj citu nodarbinatu
personu, kas nosutita, ieveérojot So punktu, vai pasnodarbinatu personu, k@ minéets

2. punkta.

Uz personu, kas kada dalibvalsti parasti veic darbibu paSnodarbinatas personas
statusa un dodas veikt lidzigu darbibu cita dalibvalsti, arT turpmak attiecas pirmas
dalibvalsts tiesibu akti, ja paredzamais $adas darbibas ilgums neparsniedz 24
meénesus un ja attieciga persona neaizstaj citu nodarbinatu personu, kas nosiitita,

ieverojot 1. punktu, vai paSnodarbinatu personu, k@ minéts Saja punkta.
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3. Ja nodarbinata persona, ka minéts 1. punkta, vai paSnodarbinata persona, ka
minets 2. punkta, darbu vai darbibu cita dalibvalstt nepabeidz un tiek aizstata ar
citu personu, tad Sai citai personai turpina piemeérot tas daltbvalsts tiestbu aktus,
no kuras ta ir nosiitita vai kurda ta parasti veic darbibu paSnodarbinatas personas
statusa, ar nosacijumu, ka visu attiecigo personu kopéjais darba vai darbibas
ilgums Saja cita daltbvalstt neparsniedz 24 menesus un ja ir izpilditi pareéjie 1. vai

2. punkta paredzétie nosactjumi.”;
15) regulas 13. panta 5. punktu aizstaj ar Sadu:

“4.a Persona, kas veic darbibu nodarbindatas vai pasnodarbindtas personas statusa viena
dalibvalsti un kas vienlaikus sanem bezdarbnicka pabalstus I no citas dalibvalsts, ir

paklauta tas dalibvalsts tiesibu aktiem, kura maksa bezdarbnieka pabalstus.

5. To tiesibu aktu pieméroSanas vajadzibam, kurus nosaka saskana ar Siem
noteikumiem, 1.—4.a punkta minétas personas pielidzina personam, kuras visas savas
darbibas nodarbinatas vai paSnodarbinatas personas statusa veikusas un visus savus

ienakumus sanémusas attiecigaja dalibvalsti.”;
16) regulas 111 sadalas 1. nodalas virsrakstu aizstaj ar Sadu:

“Slimibas, ilgtermina apriipes, maternitates un lidzvertigi paternitates pabalsti”;
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17) regulas 19. panta 1. punktu aizstaj ar Sadu:

“1.

Ja, ieverojot 2. punktu, nav noteikts citadi, apdroSinatai personai un tas gimenes
locekliem, kas uzturas dalibvalsti, kura nav kompetenta dalibvalsts, ir tiesibas uz
tadiem pabalstiem natiira, kas vinu uzturesanas laika ir vajadzigi medicinisku
iemeslu del vai tadel, ka ir vajadziga ilgtermina apriipe, nemot vera pabalstu
veidu un paredzamo uzturéSanas ilgumu. Minétos pabalstus kompetentas iestades
varda nodroSina uzturesandas dalibvalsts iestiade saskana ar mineétas dalibvalsts
tiestbu aktu noteikumiem ta, it ka attieciga persona biitu apdroSinata saskana ar

minétajiem tiesibu aktiem.”;
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18) regulas 20. panta 1. punktu aizstaj ar Sadu:

“I. Ja Saja reguld nav noteikts citadi, apdroSinata persona, kas dodas uz citu
dalibvalsti, lai uzturesanas laika sanemtu pabalstus natiira, ka minets 1. panta

va) punkta i) apakSpunkta, liidz kompetentas iestades atlauju.”;
19) regulas 30. pantu aizstaj ar Sadu:

“30. pants

Pensionaru iemaksas

1. Tas dalibvalsts iestade, kas saskana ar tiesibu aktiem, kurus ta piemero, ir
atbildiga par atskaitijumu izdariSanu attieciba uz iemaksam par slimibas,
ilgtermina apriipes, maternitates un lidzvertigiem paternitates pabalstiem, var
Ppieprasit un atgiit Sos atskaitijumus, ko aprekina atbilstosi tas piemerotajiem
tiestbu aktiem, tikai tiktal, ciktal So pabalstu izmaksas saskana ar 23.—26. pantu

Jjasedz minetas dalibvalsts iestadei.

2. Ja 25. panta minetajos gadijumos slimibas, ilgtermina apriipes, maternitates vai
lidzvertigu paternitates pabalstu iegiiSana ir atkariga no iemaksu vai lidzigu
maksajumu izdariSanas saskana ar tas dalibvalsts tiestbu aktiem, kurd dzivo
attiecigais pensionars, minétas iemaksas neizmaksa, pamatojoties uz Sadu

dzivesvietu.”;
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20) regulas 32. pantam pievieno $adu punktu:

663.

Ja gimenes loceklim ir atvasinatas tiesibas uz pabalstiem saskana ar vairak neka

vienas dalibvalsts tiesibu aktiem, pieméro $adus prioritates noteikumus:

a)

b)

¢

tadu tiesibu gadijuma, kas pieejamas ar atSkirigu pamatojumu, prioritate ir

§ada:

i) tiesibas, kas pieejamas, pamatojoties uz apdrosinatas personas darbibu

nodarbinatas vai pasnodarbinatas personas statusa;

ii) tiesibas, kas pieejamas, pamatojoties uz apdrosSinatas personas pensijas

sanemsSanu;

iii) tiesibas, kas pieejamas, pamatojoties uz apdrosinatas personas

dzivesvietu;

tadu atvasinatu tiesibu gadijuma, kas pieejamas ar to pasu pamatojumu,
prioritati nosaka, atsaucoties uz gimenes locekla dzivesvietu ka papildu

kritériju;

ja nav iesp&jams noteikt prioritati, pamatojoties uz a) un b) apakSpunktiem,
ka pedgjo kriteriju pieméro apdro§inatas personas ilgako apdroSinaSanas

periodu valsts pensiju sisteéma.”;
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21) ieklauj Sadu pantu:

“33.a pants

ligtermina apriipes pabalsti

Administrativa komisija pec apsprieSands ar socialajiem partneriem sagatavo
detalizetu tadu ilgtermina apripes pabalstu sarakstu, kuri atbilst 1. panta vb)
punkta noteiktajiem kriterijiem, katra atseviska gadijuma noradot, vai tie ir
pabalsti natiira vai nauda un vai tos sniedz personai, kas sanem apripi, vai

apripetajam.

Ja ilgtermina apriipes pabalstiem, uz kuriem attiecas 5t nodala, piemit ari tadu
pabalstu 1pasibas, kurus koordiné saskana ar citu 111 sadalas nodalu, dalibvalsts,
atkapjoties no Sa panta 1. punkta, Sadus pabalstus var koordinét saskana ar
minetas nodalas noteikumiem ar nosactjumu, ka Sadas koordindcijas rezultats
kopuma ir vismaz tikpat labveligs sanemeéjiem ka tad, ja pabalsti tiktu koordineti
ka ilgtermina apripes pabalsti saskana ar So nodalu, un ar nosacijumu, ka tie ir

uzskaititi X1 pielikuma, noradot, kura I1l sadalas nodala tiek piemerota.

Sts regulas 34. panta 1. un 2. punktu pieméro ari XII pielikuma uzskaititajiem

pabalstiem.”;
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22) regulas 34. pantu aizstaj ar Sadu:

“34. pants

Ilgtermina apriipes pabalstu parklasanas

Ja persona, kas sanem ilgtermina apriipes pabalstus nauda no kompetentas
dalibvalsts saskana ar 21. vai 29. pantu, saskana ar 5o nodalu ir tiesiga no
dzivesvietas vai uztureSandas dalibvalsts iestades ari pieprasit pabalstus natiira,
kuri paredzeti tam paSam nolitkam, un kompetentas daltbvalsts iestadei minétie
pabalsti natara ir jaatlidzina saskana ar 35. pantu, piemero 10. pantu. Saja
noliika, ja attieciga persona sanem minétos pabalstus natiira, kompetentas
dalibvalsts pieskirto pabalstu nauda summu samazina par minéeto pabalstu

natiira vertibu.

Divas vai vairakas daltbvalstis vai to kompetentas varas iestades var vienoties par
citiem vai papildu pasakumiem, kas attiecigajam personam nav mazak labveligi

ka 1. punkta noteiktie principi.

Ja ilgtermina apripes pabalstus nauda viena un taja pasa laikposma par vieniem
un tiem pasSiem berniem nodroSina saskana ar vairak neka vienas dalibvalsts
tiesibu aktiem, parklasanas gadijumd pieméro 68. panta 1. punkta paredzétos

prioritates noteikumus.”;

11270/26
PIELIKUMS

48
GIP.INST.002 LV



23) regulas 50. panta 2. punktu aizstaj ar §adu:

“2. Ja kada bridi attieciga persona neatbilst vai parstaj atbilst noteikumiem, kas
paredzeti visu dalibvalstu tiesibu aktos, kuriem ta ir bijusi paklauta, iestades, kas
pieméro tiesibu aktus, kuru noteikumi ir izpilditi, veikdamas aprékinu atbilstigi
52. panta 1. punkta b) apakSpunktam, nenem veéra periodus, kas izpilditi saskana
ar tiesibu aktiem, kuru noteikumi nav izpilditi vai vairs netiek izpilditi, ja tas ir par

iemeslu mazakai pabalsta summai.”;
24) ieklauj Sadu pantu:

“60.a pants

Ipasi noteikumi par periodu summésanu attiecibi uz bezdarbnieka pabalstiem

Piemerojot 6. pantu saistiba ar So nodalu, kompetenta dalibvalsts summe tikai periodus,
kurus nem vera saskana ar tas dalibvalsts tiesibu aktiem, kura tie ir izpilditi nolitka iegiit

un saglabat tiesibas uz bezdarbnieka pabalstiem.”;
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25) regulas 61., 62. un 63. pantu aizstaj ar sadiem:

“61. pants
Ipasi noteikumi par apdrosinasanas, nodarbinatibas vai pa$nodarbinatibas periodu

summeésanu un kompetence bezdarbnieka pabalstu izmaksai

1.  Iznemot attieciba uz 65. panta 2., 3. un 5. punkta minétajiem pilnigiem
bezdarbniekiem, 6. un 60.a pantu dalibvalsts, kas ir pedéja apdrosinasanas,
nodarbinatibas vai pasnodarbinatibas perioda dalibvalsts, piemero ar nosacijumu,
ka attieciga persona ir izpildijusi vismaz vienu nepartrauktu péedejo
apdroSinasanas, nodarbinatibas vai paSnodarbinatibas periodu saskana ar tas

dalibvalsts tiesibu aktiem, saskana ar kuru tiek pieprasiti pabalsti

2. Ja bezdarbnieks nav izpildijis vismaz vienu ménesi ilgu nepartrauktu
apdro$inasanas, nodarbinatibas vai paSnodarbinatibas periodu saskana ar tas
dalibvalsts tiesibu aktiem, kas minéta 1. punktd, min€tajai personai ir tiesibas uz
bezdarbnieka pabalstiem saskana ar ieprieksgjas dalibvalsts tiestbu aktiem, kura
vins ir izpildijis apdroSinasanas, nodarbinatibas vai pasnodarbindatibas periodu,
ar nosacijumu, ka $ads periods ir bijis nepartraukts vismaz vienu menesi.
Dalibvalsts, kas kliist kompetenta, ieverojot So punktu, nodroSina bezdarbnieka
pabalstus saskanda ar saviem tiesibu aktiem, pec tam, kad piemerots 6. un 60.a

pants, ciktal tas nepiecieSams, un saskana ar 64.a pantu.
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Ja bezdarbnieks nav izpildijis vismaz vienu ménesi ilgu nepartrauktu
apdroSinasanas, nodarbinatibas vai paSnodarbinatibas periodu neviend no
dalibvalstim, kas minétas Sa panta 1. vai 2. punkta, pedeja apdroSinasanas,
nodarbinatibas vai pasnodarbinatibas perioda dalibvalsts klist kompetenta un
nodroSina bezdarbnieka pabalstus saskana ar saviem tiestbu aktiem, pec tam, kad

piemerots 6. un 60.a pants, ciktal tas nepiecieSams.

62. pants

Pabalstu aprekinaSana

1 Tas daltbvalsts kompetenta iestade, kuras tiesibu akti paredz pabalstu
aprekinaSanu, pamatojoties uz iepriekSejo algu vai ienakumiem no profesionalas
darbibas, nem vera tikai to algu vai ienakumus no profesionalas darbibas, ko
attiecigd persona saneémusi saistiba ar tas pedejo darbibu nodarbinatas vai
pasnodarbinatas personas statusa saskana ar minétajiem tiesitbu aktiem.
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2. Sa panta 1. punktu pieméro ari tad, ja kompetentas iestiades piemérotie tiesibu
akti paredz ipaSu atskaites periodu tas algas vai ienakumu no profesionalas
darbibas noteikSanai, ko izmanto par pamatu pabalstu aprekinasanai, un ja visa
Saja perioda vai kada ta posma attieciga persona ir bijusi paklauta citas

dalibvalsts tiestbu aktiem.

3. Atkapjoties no $a panta 1. un 2. punkta, ciktal runa ir par bezdarbniekiem, uz,
kuriem attiecas 65. panta 2. punkta pirma un otra dala, dzivesvietas dalibvalsts
iestade saskana ar istenoSanas regulu un atbilstigi tas piemeroto tiesibu aktu
noteikumiem un ierobeZojumiem nem vera to algu vai ienakumus no
profesionalas darbibas, ko attiecigd persona sanémausi dalibvalsti, kuras tiesibu
aktiem ta bijusi paklauta savas pédejas darbibas laika nodarbinatas vai

pasnodarbinatas personas statusa.

63. pants

Ipasi noteikumi par dzivesvietas noteikumu nepieméroSanu

Sis nodalas noliitka 7. pantu piemero vienigi 64., 64.a un 65. panta paredzétajos

gadijumos un ieverojot tajos noteiktos ierobeZojumus.”;
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26) regulas 64. pantu groza $adi:

a)

b)

panta 1. punkta c) apakSpunktu aizstaj ar Sadu:

“C)

bezdarbniekam saglabdjas tiestbas uz pabalstiem seSus menesus no dienas,
kad bezdarbnieks parstajis biit tas dalibvalsts nodarbinatibas dienestu
riciba, no kuras vins aizcelojis, ar nosacijumu, ka kopéjais periods, kura
tiek sniegti pabalsti, neparsniedz ta perioda kopéjo ilgumu, kura vinam ir
tiesibas uz pabalstiem saskana ar minéetas dalibvalsts tiestbu aktiem;
kompetentie dienesti vai iestades var pagarindat So seSu ménesu periodu lidz

ta perioda beigam, kurd minétajai personai ir tiesibas uz pabalstiem;”;

panta 3. punktu aizstaj ar Sa@du:

643 X

Ja vien kompetentas dalibvalsts tiesibu akti nav labveligaki, starp diviem
nodarbinatibas periodiem maksimalais kopéjais periods, kura bezdarbnieks
saglaba savas tiestbas uz pabalstiem saskana ar $a panta 1. punktu un

64.a pantu, ir seSi ménesi; kompetentie dienesti vai iestades var pagarinat
minéto periodu lidz ta perioda beigam, kurd minétajai personai ir tiesibas

uz pabalstiem.”;
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27) ieklauj $adu pantu:

“64.a pants

Ipasi noteikumi attieciba uz bezdarbniekiem, kas parcelas uz citu dalibvalsti, neizpildot 61.

panta 1. punkta un 64. panta paredz€tos nosacijumus

Situacija, kas mineta 61. panta 2. punkta, dalibvalsts, kura klist kompetenta,
sniedz bezdarbnieka pabalstus saskana ar saviem tiesibu aktiem par periodu, kas
noteikts 64. panta 1. punkta c¢) apaksSpunkta, ja bezdarbnieks nodod sevi
nodarbinatibas dienestu riciba peédéja apdrosinasanas, nodarbindatibas vai
pasnodarbindatibas perioda dalibvalsti un izpilda nosactijumus, kas noteikti saskana
ar minétas dalibvalsts tiesibu aktiem. Registracijai pédeja apdroSinasanas,
nodarbinatibas vai pasnodarbindatibas perioda daltbvalsts nodarbinatibas
dienestos ir tadas paSas sekas ka registracijai kompetentas dalibvalsts
nodarbinatibas dienestos. Regulas 64. panta 2.—4. punktu piem&ro mutatis

mutandis.

Ja bezdarbnieks, kas minets 1. punkta, velas meklet darbu daltbvalsti, kura nav
kompetenta dalibvalsts attieciba uz bezdarbnieku pabalstiem vai pedeja
apdroSinasanas, nodarbinatibas vai paSnodarbinatibas perioda dalibvalsts,
mutatis mutandis piemeéro 64. pantu. Minétajos noliikos uzskata, ka 64. panta

1. punkta a) apakSpunkts atsaucas uz pédeja apdroSinasanas, nodarbinatibas vai

paSnodarbinatibas perioda dalibvalsts nodarbinatibas dienestiem.”;

11270/26
PIELIKUMS

54
GIP.INST.002 LV



28) regulas 65. pantu aizstaj ar sadu:

“65. pants

Bezdarbnieki, kas dzivojusi dalibvalsti, kura nav kompetenta dalibvalsts

1. Pilnigs, daléjs vai periodisks bezdarbnieks, kas savas pedéjas darbibas laika
nodarbinatas vai pasnodarbinatas personas statusa dzivojis dalibvalsti, kura nav
kompetenta dalibvalsts, nodod sevi I nodarbinatibas dienestu riciba kompetentaja
dalibvalsti, vai — daléju vai periodisku bezdarbnieku gadijuma — attieciga gadijuma

ta darba deveja riciba, kuram vins joprojam ir pieejams.

Sdda persona sanem pabalstus saskand ar kompetentas daltbvalsts tiesibu aktiem
ta, ka tas notiktu, ja persona dzivotu minétaja dalibvalsti, un uz to attiecas
minétajos tiesibu aktos noteiktas tiesibas un pienakumi. Minétos pabalstus sniedz

kompetentas daltbvalsts iestade.
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2.

Atkapjoties no 1. punkta, pilnigs bezdarbnieks I nodod sevi dzivesvietas dalibvalsts

nodarbinatibas dienestu riciba ar nosacijumu, ka:

a) savas pédejas darbibas laika nodarbinatas vai paSnodarbinatas personas
statusa minéta persona ir dzivojusi dalibvalsti, kas nav kompetenta

dalibvalsts;

b) minétd persona turpina dzivot dzivesvietas daltbvalsti vai ir atgriezusies taja;

un

c) minéeta persona nav izpildijusi 22 nedelu nepartrauktu apdrosSinasanas,
nodarbinatibas vai paSnodarbinatibas periodu vienigi saskana ar

kompetentas dalibvalsts tiesibu aktiem.

Pilnigs bezdarbnieks, kas minéts pirmaja dala, sanem pabalstus saskana ar
dzivesvietas daltbvalsts tiestbu aktiem ta, ka tas notiktu, ja $T persona biitu
izpildijusi visus apdrosSinasanas, nodarbindtibas vai paSnodarbinatibas periodus
saskand ar minétas dalibvalsts tiesibu aktiem. Sadus pabalstus snieds dzivesvietas

daltbvalsts iestade.

Saja punkta minétajam pilnigam bezdarbniekam, kuram biitu tiesibas uz
bezdarbnieka pabalstiem tikai saskana ar kompetentas dalibvalsts tiestbu aktiem,
nepiemerojot §is regulas 6. pantu, var ari izveéleties nodot sevi minetas dalibvalsts
nodarbinatibas dienestu riciba un sanemt pabalstus saskana ar minétas dalibvalsts

tiestbu aktiem ta, ka tas notiktu, ja vins tur dzivotu.
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S panta 2. punkts neattiecas uz pilnigu bezdarbnieku, kurs savas pédéjas darbibas
laika pirms kluSanas par bezdarbnieku ir izpildijis apdrosSinasanas periodus ka
pasnodarbinata persona vai ir izpildijis paSnodarbindatibas periodus, kas ir atziti
bezdarbnieka pabalsta pieskirSanai dalibvalsti, kas nav vina dzivesvietas
dalibvalsts, un kura dzivesvietas dalibvalsts ir iesniegusi pazinojumu, ieverojot

9. pantu, ka minétaja daltbvalsti nevienai pasnodarbinato personu kategorijai

nepiemeéro bezdarbnieka pabalstu sistemu.

Ja pilnigs bezdarbnieks, ka minéts §a panta 1. punkta, 2. punkta tresaja dald vai 3.
punkta, nevelas nodot sevi kompetentas dalibvalsts nodarbinatibas dienestu riciba
vai palikt to riciba pec registréSanas tajos un nolemj meklét darbu dzivesvietas
dalIbvalsﬁI , 64. pantu, iznemot ta 1. punkta a) apakSpunktu, piemero mutatis

mutandis.
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Ja pilnigs bezdarbnieks, kas minéts 4. punkta, nolemj meklét darbu dzivesvietas
dalibvalsti un ja vins ieprieks ir izpildijis apdroSinasSanas, nodarbinatibas vai
pasnodarbinatibas periodus saskana ar minetas dalibvalsts tiestbu aktiem, un tie
summejas ar periodiem, kas izpilditi pedejas darbibas dalibvalsti un citas
daltbvalstis, kur notikusi cita iepriekseja darbiba, Sis bezdarbnieks péc ta perioda
beigam, kura vin$ sanem bezdarbnieka pabalstus no kompetentas dalibvalsts
iestades saskana ar 4. punktu, var pieprasit bezdarbnieka pabalstus saskana ar
dzivesvietas dalibvalsts tiesibu aktiem ta, ka tas notiktu, ja vins butu izpildijis visus
periodus minétaja dalibvalsti. Dzivesvietas dalibvalsts kompetentd iestade sniedz
bezdarbnieka pabalstus saskana ar minétas dalibvalsts tiestbu aktiem. Periodu,
kura bezdarbnieks ir sanemis pabalstus saskana ar kompetentas dalibvalsts tiesibu
aktiem, atskaita no atbilstoSa perioda, kurd ir tiestbas uz pabalstiem saskana ar

dzivesvietas daltbvalsts tiesibu aktiem.

Saja panta minétais pilnigs bezdarbnieks var sevi nodot kompetentas dalibvalsts vai
dzivesvietas dalibvalsts nodarbinatibas dienestu riciba papildus tam, ka vin§ sevi
nodod tas dalibvalsts nodarbinatibas dienestu riciba, kura sniedz pabalstus saskana

ar 1. vai 2. punktu.”;
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29) regulas 65.a pantu svitro;

30) regulas 68. pantu groza Sadi:

a)  panta 2. punktu aizstaj ar Sadu:

“2 Gadijuma, kad tiestbas uz pabalstiem parklajas, gimenes pabalstus sniedz
saskana ar tiesibu aktiem, kas ir izraudziti par prioritariem atbilstosi 1.
punktam. Tiestbas uz gimenes pabalstiem, ko nosaka pretrunda esosi tiesibu
akti, tiek atceltas lidz summai, ko paredz pirmie tiestbu akti tada paSa veida
pabalstiem, un starpibas piemaksu vajadzibas gadijuma nodroSina par
summu, par kuru ir parsniegta minéta summa. Tomér netiek prasits
nodroSindat Sadu starptbas piemaksu par bérniem, kas dzivo cita dalibvalsti,

Jja tiestbu uz attiecigajiem pabalstiem pamatd ir tikai dzivesvieta.

2.a Starpibas piemaksu gimenes pabalstiem saskana ar 2. punktu aprékina,

nemot verd divas viena veida pabalstu kategorijas:

a)  gimenes pabalstus nauda, kuri galvenokart paredzeti, lai daleji vai
pilniba aizstatu nenopelnitos ienakumus vai iena@kumus, kurus persona

nevar nopelnit berna audzinasanas del; un

b)  gimenes pabalstus, kas nav minéti a) apakspunkta.”;
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31) ieklauj $adu pantu:

“68.b pants

Ipass noteikums par gimenes pabalstiem nauda, kas paredzéti ienakumu aizsta$anai bérna

audzinasanas perioda

Gimenes pabalstus, kas mineti $is regulas 68. panta 2.a punkta a) apakSpunkta un
uzskaititi §7s regulas X111 pielikuma I dala, saskana ar kompetentas dalibvalsts
tiestbu aktiem pieskir tikai personai, uz kuru attiecas minétie tiesibu akti. I Nepastav
atvasinatas tiesibas uz §adiem pabalstiem. Sis regulas 68.a pantu nepieméro §adiem
pabalstiem, un kompetentajai iestadei nav pienakuma nemt vera pieprasijumu, ko
iesniedzis otrs vecaks, aizbildnis vai iestade, kas darbojas ka bérna vai bérnu

aizbildnis, ieverojot istenoSanas regulas 60. panta 1. punktu.

2. Atkapjoties no 68. panta 2. punkta, gadijuma, kad tiesibas uz pabalstiem atbilstigi
pretruna esosSiem tiesibu aktiem parklajas, dalibvalsts var pieskirt saneéméjam pilnu $a
panta 1. punkta minéto gimenes pabalstu neatkarigi no summas, kas noteikta
pirmajos tiesibu aktos. Dalibvalstis, kas pieméro $adu atkapi, uzskaita XIII pielikuma
2. dala, noradot gimenes pabalstu, uz kuru attiecas atkape.”;
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32) regulas 72. panta ieklauj Sadu punktu:

13

ea) peéc Komisijas pieprasijuma sniedz atzinumus $is regulas 88.b pantd un
istenoSanas regulas 86.a pantd minéto istenoSanas aktu sagatavoSanas
sakumposmda un iesnied; Komisijai attiecigus priekSlikumus minéto istenoSanas

yo2e

aktu parskatisanai;”;
33) regulas V sadala “DAZADI NOTEIKUMI” ieklauj $adu pantu:

“75.a pants

Kompetento iestazu pienakumi

1.  Kompetentas varas iestades saskana ar savas valsts tiestbu aktiem un praksi
nodrosina, ka to attiecigas iestades ir inform&tas par visiem tiesibu aktu vai citiem
noteikumiem, tostarp Administrativas komisijas Iémumiem, jomas, ko aptver $1

regula un TstenoSanas regula un saskana ar tam, un piemero tos.

2. Lai nodroSinatu piemerojamo tiesibu aktu pareizu noteikSanu, kompetentas varas
iestades attieciga gadijuma sekmé sadarbibu starp zo iestadém un citam attiecigam

struktiiram, piemeram, darba inspekcijam, savas dalibvalstis.”;
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34) regulas 86. pantu svitro, neskarot 91. panta ceturto un piekto dalu;

35) regulas 87.a panta 2. punktu svitro;

36) ieklauj $adu pantu:

“87.b pants

Parejas noteikumi attieciba uz noteikumiem, kas minéti §1s regulas 91. panta un TstenoSanas

regulas 97. panta

1. Tiesibas, ievérojot noteikumus, kas minéti $is regulas 91. panta treSaja dala vai
istenoSanas regulas 97. panta otraja dala, netiek iegiitas pirms tajas minétajam
attiecigajam pieméroSanas dienam.
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Attieciga dalibvalsts nem veéra visus apdroSinaSanas periodus un — attieciga gadijjuma
— visus nodarbinatibas, paSnodarbinatibas vai dzivesvietas periodus, kas saskana ar
dalibvalsts tiesibu aktiem ir izpilditi pirms attiecigajam piemérosanas dienam, ka
noteikts $1s regulas 91. panta tresaja, ceturtaja un piektaja dala un istenoSanas regulas
97. panta otraja, treSaja un ceturtaja dala, lai noteiktu tiesibas, kas iegttas, ieveérojot

minétos noteikumus.

Ievérojot 82 panta 1. punktu, tiesibas, ieverojot §is regulas 91. panta treSaja dala un
istenoSanas regulas 97. panta otraja dala min€tos noteikumus, var tikt iegtitas pat tad,
ja tas ir saistitas ar apstakliem, kas raduSies pirms min€to noteikumu piemé&roSanas

dienas attiecigaja dalibvalsti.
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4.  Ja, ieverojot Sis regulas 11 sadalu, uz personu attiecas tadas dalibvalsts tiestbu akti,
kas nav dalibvalsts, kuras tiestbu uz So personu attiecas pirms ... [ar grozoSo regulu
ieviesto grozijumu piemeéroSanas dienal, tiesibu aktus, kas bija piemérojami pirms
minétas dienas, turpina piemeérot parejas perioda, kas ilgst, kamer attieciga
situdacija saglabajas nemainiga. Minétais parejas periods jebkura gadijuma beidzas

... [10 gadi pec grozoSas regulas speka stasands dienas].
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Attiecigd persona var liigt, lai uz to vairs neattiecina parejas periodu. Sadu ligumu
iesniedz iestadei, ko norikojusi dzivesvietas dalibvalsts kompetenta iestade.

Uzskata, ka pieprasijumi, kas iesniegti ... [27 méneSi pec grozoSas regulas speka
stasanas dienas] vai pirms tam, ir iesniegti ... [24 méneSi péc grozoSas regulas
speka stasanas dienas]. Uzskata, ka pieprastjumi, kas iesniegti péc ... [27 méneSi
péc grozosas regulas spéka staSanas dienas], ir iesniegti nakama ménesa pirmaja

diend péc to iesniegSanas dienas.

So punktu nepieméro 12. pantam. Sis regulas 12. pantu redakcija, kas bija speka
pirms ... [grozo$as regulas spéka staSanas dienal, turpina piemeérot norikotam
nodarbinatam personam vai pasnodarbinatam personam, kas veic lidzigu darbibu

cita daltbvalstt pirms ... [24 méneSi pec grozoSas regulas speka stasanas dienas].
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Sts regulas ITT sadalas 1. nodalu redakcija, kas bija speka pirms ... [grozoSas
regulas speka stasandas dienal, turpina piemerot ilgtermina apriipes pabalstiem,
kuru sanemSanai pieteikumi iesniegti pirms ... [24 ménesi péec grozoSas regulas

speka stasanas dienas].

Sts regulas II1 sadalas 6. nodalu redakcija, kas bija speka pirms ... [grozo3as regulas
speka stasands diena], turpina piemérot bezdarbnieka pabalstiem, kuru sanemsanai
pieteikumi iesniegti pirms attiecigas pieméroSanas dienas, ka noteikts 91. panta

treSaja, ceturtaja un piektaja dala.
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7. Sis regulas IIT sadalas 8. nodalu redakcija, kas bija speka pirms ... [grozoSas
regulas spéka stasanas dienal, turpina piemérot gimenes pabalstiem par bérniem,
kuri dzimusi pirms ... [24 méneSi péc grozoSas regulas speka stasanas dienas].”;
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37)

regulas 88. pantu aizstaj ar Sadiem:

“88. pants

Pilnvaru delegéSana, lai grozitu pielikumus

Komisija ir pilnvarota pienemt delegétos aktus saskana ar 88.a pantu, lai periodiski grozitu

§1s regulas un stenoSanas regulas pielikumus péc Administrativas komisijas pieprasijjuma.
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88.a pants

Deleggsanas istenoSana

1.  Pilnvaras pienemt deleggtos aktus Komisijai pieskir, ievérojot $aja panta izklastitos
nosacijumus.
2. Pilnvaras pienemt 88. panta min&tos deleg€tos aktus Komisijai pieskir uz nenoteiktu
laiku no ... [grozosas regulas speka stasanas dienal].
3. Eiropas Parlaments vai Padome jebkura laika var atsaukt 88. panta min&to pilnvaru
delegésanu. Ar lémumu par atsaukSanu izbeidz taja noradito pilnvaru delegéSanu.
Lémums stajas speka nakamaja diena p&c ta public€Sanas Eiropas Savienibas
Oficialaja Vestnest vai vélaka diena, kas taja noradita. Tas neskar jau speka esosos
deleggtos aktus.
4.  Pirms delegéta akta pienemsanas Komisija apspriezas ar katras dalibvalsts
ieceltajiem ekspertiem saskana ar principiem, kas noteikti 2016. gada 13. aprila
Iestazu noliguma par labaku likumdoSanas procesu.
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5. Tiklidz Komisija pienem deleggto aktu, ta par to pazino vienlaikus Eiropas
Parlamentam un Padomei.
6.  Saskana ar 88. pantu pienemtais deleg&tais akts stajas speka tikai tad, ja divos
meénesos no dienas, kad minétais akts pazinots Eiropas Parlamentam un Padomei, ne
Eiropas Parlaments, ne Padome nav izteikusi iebildumus vai ja pirms minéta
laikposma beigam gan Eiropas Parlaments, gan Padome ir inform&jusi Komisiju par
savu nodomu neizteikt iebildumus. P&éc Eiropas Parlamenta vai Padomes iniciativas
So laikposmu pagarina par diviem méneSiem.”;
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38) ieklauj $adus pantus:

“88.b pants

Pilnvaras pienemt istenoSanas aktus

Komisija pienem 1stenoSanas aktus, lai precizétu procediiru, tostarp attieciga
gadijuma terminus, kas jaievero, lai nodro$inatu vienadus nosacijumus §is regulas
Il sadalas un istenoSanas regula noteikto attiecigo procediiru istenoSanai.

Mingétajos istenoSanas aktos nosaka standarta procediiras attieciba uz:

a)  tadu apliecina@jumu izdoSanu, formatu un saturu, kas apliecina to turetajam
piemerojamos sociala nodroSinajuma tiesibu aktus, ka art automatisku Sadu
apliecindjumu pieprasijuma sanemsSanas apstiprinajumu, kurd norada ta

izdoSanas datumu un pieprasijumd ietverto informaciju;
b) elementiem, kas japarbauda, pirms apliecinajumus var izdot, atsaukt vai labot;

c)  apliecinajumu atsaukSanu vai laboSanu, ko veic izdevéjiestade saskana ar

istenoSanas regula noteikto procediiru.

Mingtos TstenoSanas aktus pienem saskana ar 88.c panta 2. punkta minéto parbaudes

procediiru.
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88.c pants

Komiteju procediira

1. Komisijai palidz komiteja. Minéta komiteja ir komiteja Regulas

(ES) Nr. 182/2011 nozime.

2. Ja ir atsauce uz So pantu, pieméro Regulas (ES) Nr. 182/2011 5. pantu.”;

39) regulas 91. pantu aizstaj ar Sadu:
“91. pants
Stasanas speka un piemeroSana
ST regula stajas speka divdesmitaja diena péc tas publicéSanas Eiropas Savienibas
Oficialaja Vestnest.
To piemero no 2010. gada 1. maija.
Neatkarigi no otras dalas piem&ro $adas piem&roSanas dienas:

1)  turpmak mingtos noteikumus redakcija, kas ir speka no ... [grozos$as regulas speka

stasanas diena], piem&ro no minétas dienas:

a) 11. panta 5. punkts;

b) 50. panta 2. punkts;

C) 72. panta ea) punkts;

d) 75.a un 86. pants;

e) 87.a panta 2. punkts;

f) 87.b, 88., 88.a, 88.b un 88.c pants;

g) L IL, 100, IV, VI, VIII, IX, X un XI pielikums;

2)  turpmak minétos noteikumus redakcija, kas ir speka no ... [grozoSas regulas spéka
stasanas dienal, pieméro no ... [24 menesi péc grozosas regulas speka stasanas
dienas]:
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d)

e)

g

h)

B
k)

)

1. panta i) punkta 1) apakSpunkta ii) punkts, va) punkta i) apakSpunkts, va)

punkta ia) apakSpunkts un vb) punkts;
3. panta 1. punkta a) apakSpunkts;

9. panta 1. punkts;

11. panta 2. punkts;

12. pants;

13. panta 4.a un 5. punkts;

19. panta 1. punkts;

20. panta 1. punkts;

30. pants;

32. panta 3. punkts;

33.a, 34., 60.a, 61., 62. un 63. pants;
64. panta 1. punkta c) apakSpunkts un 3. punkts;
64.a, 65. un 65.a pants;

68. panta 2. un 2.a punkts;

68.b pants;

XII un XIII pielikums.
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Neatkarigi no 5a panta tresas dalas attieciba uz personam, kuram to pédejas darbibas

laika nodarbinatas vai pasnodarbinatas personas statusa Luksemburga bija
kompetenta dalibvalsts, 65., 65.a un 86. pantu redakcija, kas bija speka pirms ...
[grozosSas regulas spéeka stasands dienal, piemero lidz ... [5 gadi péc grozoSas

regulas spéka stasanas dienas].

Luksemburga var pazinot Komisijai, ka ir nepiecieSams pagarindat ceturtaja dala
minéto laikposmu lidz ... [7 gadi péc grozoSas regulas speka stasands dienas].
Sadu pazinojumu par pagarinasanu sniedz sapratiga termind pirms ceturtaja dala
noteikta laikposma beigam. Pazinojumu publice Eiropas Savienibas Oficialaja

Vestnest."';
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(40) Regulas (EK) Nr. 883/2004 pielikumus groza saskana ar §1s regulas I pielikumu.
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2. pants

Regulu (EK) Nr. 987/2009 groza sadi:

1) ieklauj Sadu apsverumu:

“(12a) Lai noteiktu uznemuma juridisko adresi vai uznemejdarbibas vietu, ja persona

veic darbibu divas vai vairakas dalibvalstis, biitu janem vera vairaki faktori, lai
noteiktu, kur tiek pienemti uznemuma svarigakie lemumi un istenota ta centrala
parvalde. Sadu faktoru pieméri ir apgrozijums, ta kopsapulcu norises vietas un
veiktas darbibas parastais raksturs. Mineto faktoru pieméru saraksts nayv
izsmeloSs, un citi faktori var biit biitiski, lai noteiktu uznemuma juridisko adresi
vai uznemejdarbibas vietu, veicot vispareju novertejumu, piendcigi nemot vera

katru biitisko faktoru atbilstosi lietas apstakliem.”;
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2) ieklauj Sadus apsverumus:

“(13a) Ja persona, kas nodarbinatas vai paSnodarbinatas personas statusa veic darbibu

dalibvalstt, kas nav kompetenta daltbvalsts, ievérojot pamatregulas 12. pantu, par
to biitu ieprieks jainforme tas daltbvalsts kompetentd iestade, kuras tiesibu akti ir
piemerojami, un bitu japieprasa apliecindjums, ka minéts sis regulas 19. panta
2. punkta. Informacijas sniegSana pirms darbibas veikSanas lauj kompetentajam
iestadem ieprieks novertét attiecigo personu situdciju un jau no pasa sakuma
nodroSinat piemeérojamo sociala nodroSinajuma tiesibu aktu pareizu noteikSanu
un piemeroSanu, ieverojot pamatregulas 11 sadalu, tadejadi atvieglojot darba
némeéju parvietoSands brivibas un pakalpojumu sniegSanas brivibas izmantoSanu
un palielinot juridisko noteiktibu attieciba uz attiecigas personas sociala
nodroSinajuma segumu. Ta ari lauj uzlabot koordinaciju starp valstu iestadem,
tostarp kontrolu planoSanu. Ja tas ir pamatoti, nemot véra darbibas veidu vai
ilgumu, ir lietderigi paredzet, ka Sadas iepriekSejas informdcijas sniegSana un jo
ipasi pienakums pieprasit Sadu apliecindjumu nebiitu japiemeéro darijumu
braucieniem vai darbitbam, kuru kopéjais ilgums neparsniedz tris secigas darba

dienas 30 secigu dienu perioda.
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(13b) Darbibam biivniecibas nozare ir ipaSas iezimes, kas tas atSkir no darbibam citas

ekonomikas nozares. Liela dala no PDAI, kas izdotas saskana ar pamatregulas
12. pantu, ir saistita ar nortkoto darba nemeju lielo skaitu biivniecibas nozare, un
pieejamads analizes liecina, ka saistiba ar Sim darbibam bieZi tiek atklata
krapSana, parkapumi vai launpratiga prakse. Pieejamie dati ari liecina, ka gan
nelaimes gadijumu darba, tostarp letalu nelaimes gadijumu, skaits, gan nelaimes
gadijumu darba bieZums biuivniecibas nozare ir ipasi augsts. Minéto iezimju
kombinacija nozime, ka, atbrivojot darbibas biivniecibas nozaré no pienakuma
ieprieks informet kompetento iestadi un pieprasit apliecin@jumu par
piemeérojamiem tiestbu aktiem, ja darbtbu ilgums neparsniedz tris dienas, varetu
tikt apdraudeta pamatregula un Saja regula izvirzito merku sasniegSana. Turklat
mineéta pienakuma saglabasana attieciba uz darbibam biivniecibas nozaré veicina
izpildes nodroSinasanas darbu, ko veic valstu darba inspekcijas vai citas
kompetentas iestades, kuras izmantos iegiitos datus, lai veiktu riska novertejumus

un efektivi atklatu krapniecisku vai launpratigu praksi.
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(13¢)

(13d)

Lai nodroSinatu $is regulas pareizu piemeéroSanu, ir arkartigi svarigi nodrosinat,
ka tiek ieverots pienakums ieprieks informeét kompetento iestadi un pieprasit
apliecinajumu par piemerojamiem tiesibu aktiem. Minétaja noliika dalibvalstis
saskanda ar valsts tiesibu aktiem var izmantot samerigus pasakumus pret darba
devéju vai, ja persona neveic darbibu nodarbinatas personas statusa, pret

attiecigo personu, par minéeto pienakumu neizpildi.

Lai atbalstitu darba mekletajus vinu darba meklejumos, nemot vera realitati
parrobeZu regionos, dalibvalstim biitu jamudina Eiropas Nodarbindtibas
dienestu tikla (EURES) dalibnieki un partneri piedalities ipaSas sadarbibas un
pakalpojumu struktiiras, un janodrosina, ka darba mekletajiem, kas dzivo
dalibvalsti, kura nav kompetenta dalibvalsts, ir piekluve atbalsta pakalpojumiem,

kas tiek sniegti parrobeZu regionos.
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(13e) Ja bezdarbnieks, kas sanem bezdarbnieka pabalstus, nolemj doties uz citu

daltbvalsti, lai tur mekléetu darbu, daltbvalstij, kas maksa pabalstus, un
dalibvalstij, uz kuru persona dodas meklét darbu, biitu jainforme attieciga
persona par atbalsta pakalpojumiem, ko sniedz; EURES, tostarp ta portala, un
par iespéju registréties EURES, lai uzlabotu §is personas izredzes atrast darbu
Saja cita dalibvalsti. Daltbvalsts, kas maksa pabalstus, var apsvert iespéju sniegt

attiecigajai personai noradijumus saistiba ar registrésanos EURES.”;

3) ieklauj $adu apsverumu:

“(18a) Lai atmaksatu izmaksas par pabalstiem, kas radusas dzivesvietas dalibvalstij, ja

attiecigas personas ir apdrosinatas cita dalibvalsti, ir vajadzigi dazi Ipasi noteikumi
un proceduras. Dalibvalstim, kas pieprasa atmaksat izmaksas par pabalstiem natiira,
pamatojoties uz fiksétam summam, noteikta termina biitu japazino gada vid€jas

izmaksas par personu, lai atmaksasana biitu iesp&jama pec iespgjas atrak.”;
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4) regulas 19. apsvérumu aizstaj ar $adu:

“(19) Lai nodroS$inatu efektivaku atgtiSanu un sociala nodrosinajuma sistému sekmigu

darbibu, biitu jastiprina procediiras, kas attiecas uz iestazu savstarp&ju palidzibu
sociala nodros§inajuma pieprasijumu atgiisSana. Efektiva atgtiSana turklat ir 1idzeklis,
ka noverst launpratigu izmantoSanu un krapsanu un cinities ar to, ka ar1 ka nodrosinat
sociala nodro§inajuma sisteému ilgtsp&ju. Tas ietver jaunu procediiru pienemsanu, par
pamatu nemot vairakus speka esoSos Padomes Direktivas 2010/24/ES* noteikumus,
Jjo Tpasi pienemot vienotu instrumentu atgiiSanas vajadzibam un pienemot standarta
procediiras attieciba uz savstarpgjas palidzibas ligSanu un pazinosanu par
instrumentiem un pasakumiem, kas attiecas uz sociala nodroSinajuma pieprasijumu

atgiiSanu.

* Padomes Direktiva 2010/24/ES (2010. gada 16. marts) par savstarpgju palidzibu
prasijumu piedzina saistiba ar noteiktiem maksajumiem, nodokliem un citiem
pasakumiem (OV L 84, 31.3.2010., 1. Ipp., ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2010/24/0j)”’;
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5) pievieno $adus apsvérumus:

“(25) I Krapsanas un kltidu apkarosanas pasakumi ir dala no Regulas (EK) Nr. 883/2004

(26)

un §1s regulas pienacigas stenosanas. Tapéc juridiskas noteiktibas interes€s ir, lai §1
regula satur skaidru juridisko pamatu, kas lauj kompetentam iestadém apmainities ar
attiecigajam iestadém citas dalibvalstis ar personas datiem par personam, kuru
tiesibas un pienakumi saskana ar Regulu (EK) Nr. 883/2004 un So regulu jau ir
noteikti vai uz kuram $is regulas attiecas, nolika nepielaut vai konstatet krapSanu
un kltidas So regulu pastavigas pienacigas istenoSanas ietvaros. Ir ar1 janodroSina, lai
Sada apmaina tiktu veikta saskand ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu
(ES) 2016/679%. Turklat, lai cinitos pret krapSanu un kliudam un lai nodroSinatu
precizus un efektivus pakalpojumus mobilajiem pilsoniem, Regulai (EK)

Nr. 883/2004 un Sai regulai ir janodrosina skaidrs juridiskais pamats daltbvalstim,
lai tas varetu apmainities ar informaciju — vai nu individuald limen1 attieciba uz

atseviskiem gadijumiem, vai vispareja limeni ar datu salidzinoSu parbaudi.

Lai aizsargatu attiecigo personu tiesibas, dalibvalstim biitu janodroSina, ka visi datu
pieprasijumi un atbildes uz tiem I ir nepiecieSami un samérigi Regulas (EK)

Nr. 883/2004 un §1s regulas pienacigai stenosanai,”;

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2016/679 (2016. gada 27. aprilis) par
fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un §adu datu brivu
apriti un ar ko atcel Direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula) (OV
L 119, 4.5.2016., 1. lIpp., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2016/679/0}).”;
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6) regulas 1. panta 2. punkta ieklauj §adus apakSpunktus:

CGea)

eb)

“krapSana” ir jebkada tiSa darbiba vai jebkada #i§a bezdarbiba noltuka iegit vai
sanemt sociala nodroSinajuma pabalstus vai izvairities no sociala nodroSinajuma
iemaksu maksasanas, parkapjot attiecigas dalibvalsts tiesibu aktus, pamatregulu vai

istenoSanas regulu;

“dartjumu brauciens” ir pagaidu darbiba, ko veic nodarbinatas vai
pasnodarbinatas personas statusa un kas ir ierobeZota laika un saistita ar darba
deveéja vai paSnodarbinatas personas gadijuma — attiecigas personas —
uznemejdarbibas interesem, iznemot pakalpojumu sniegSanu vai precu piegadi, bet
ietverot dalibu darba sanaksmes, kultiiras un zinatnes pasakumos, konferences un
semindros, piemeéram, tados, kas saistiti ar akadéemisko pétniecibu, vai dalibu

macibas;”;
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7) regulas 2. pantu groza Sadi:
“a) ieklauj Sadu punktu:

“2.a lestades apmainas art ar datiem, kuri vajadzigi, lai konstatetu izmainas
apstaklos, kas ir butiski saistiba ar to personu tiesibam un pienakumiem, uz
kuram attiecas pamatregula, ka ari lai konstatétu neprecizitates datos, uz
kuriem pamatojas minetas tiesibas. Minétos datus var parbaudit, salidzinot
tos ar attiecigas citas dalibvalsts iestades datiem, izmantojot elektroniskos
datu apmainas lidzeklus vai piekluvi, kas pieskirta citas iestades datubazei.
Sdda parbaude var attiekties uz atseviSkiem gadijumiem vai var tikt
izmantota, lai vienlaikus salidzinatu datus par vairakam personam. Jebkur§
informacijas pieprasijums un jebkura atbilde uz minéto pieprasijumu ir

nepiecieSama un sameriga.”;
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b)

pievieno Sadus punktus:

6‘5.

Administrativa komisija izstrada indikativu sarakstu ar to datu I veidiem, uz
kuriem attiecas datu apmaina saskana ar 2.a punktu. Komisija nodro$ina

minétajam sarakstam vajadzigo publicitati. I

Datu apmaina saskand ar 2.a punktu atbilst Regulai (ES) 2016/679]
I saskana ar pamatregulas 77. pantu. Vajadzibas gadijuma Administrativa

komisija nosaka, kuram struktiiram ir tiesibas veikt Sadu apmainu.

Jebkurs lemums, kas pienemts, balstoties uz datiem, kuri iegiiti Sadas
apmainas rezultata, pamatojas uz pietieckamiem pieradijumiem un uz to

attiecina efektivus tiesiskas aizsardzibas lidzeklus.”;

8) regulas 3. panta 3. punktu svitro;

|
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9) regulas 5. panta 2., 3. un 4. punktu aizstaj ar Sadiem:

662.

Tas dalibvalsts iestade, kas sanem dokumentu, nekavejoties informe izdevéjiestadi,
ja nav sniegta obligata informacija. Izdeveéjiestade vai nu pec iespéjas drizak labo
dokumentu, vai ari apstiprina, ka dokumenta izdoSanas nosacijumi nav izpilditi.
Ja triikstoSa obligata informdcija netiek sniegta 30 darba dienu laika, ta
dalibvalsts iestade, kas sanem dokumentu, var rikoties ta, ka tas notiktu, ja

dokuments nebiitu izdots. Sada gadijuma minétd iestide attiecigi informe

izdevejiestadi.

Neskarot 19.a pantu, ja ir Saubas par dokumenta derigumu vai to faktu pareizibu, uz
kuriem dokuments balstas, tas dalibvalsts iestade, kas sanem dokumentu, lidz
izdevgjiestadei nepiecieSamo skaidrojumu un vajadzibas gadijjuma minéta
dokumenta atsaukumu vai labojumu. Izdevéjiestade parskata dokumenta izdoSanas

pamatu un vajadzibas gadijumd to atsauc vai labo.
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Ja pastav Saubas par attiecigo personu sniegto informaciju, dokumenta vai
apstiprinoSu pieradijumu derigumu vai to faktu pareizibu, uz kuriem dokuments
balstas, jebkura attieciga iestade, ciktal tas iespéjams, péc kompetentas iestades

liiguma parbauda So informaciju vai dokumentu.

Ja attiecigas iestades nevar vienoties, kompetentdas iestades var lietu iesniegt
Administrativaja komisija ne agrak ka vienu ménesi péec dienas, kad iestade, kas
sanemusi dokumentu, iesniedza savu pieprasijumu. Administrativa komisija

cenS$as samierindt puses seSu ménesu laika no lietas iesniegSanas dienas.

CenSoties saskanot daZados viedoklus, Administrativa komisija, ieverojot
pamatregulas 72. panta a) punktu, var pienemt lemumu par pamatregulas vai
istenoSanas regulas attiecigo noteikumu interpretaciju. Kompetentas iestades un
attiecigas iestddes veic vajadzigos pasakumus, lai piemerotu Sadu lemumu,
neskarot dalibvalstu tiesibu aktos, istenoSanas regula vai Liguma par Eiropas
Savienibu un Liguma par Eiropas Savienibas darbibu paredzétas attiecigo varas
iestazu, iestazu un personu tiesibas izmantot procediiras un versties tiesu

iestades.”;
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10) regulas 14. pantu groza sadi:

a)

b)

panta 1. punktu aizstaj ar sadu:

461.

Pieme@rojot pamatregulas 12. panta 1. punktu, “persona, kas kada dalibvalsti
veic darbibu nodarbinatas personas statusa darba devéja uzdevuma, kurs parasti
tur veic savu darbibu, un ko minétais darba devéjs ir nosiitijis uz citu
dalibvalsti” ir arT persona, kas pienemta darba nosttiSanai uz citu dalibvalsti, ja
uz attiecigo personu vismaz tris menesus tiesi pirms darba uzsakSanas jau ir
attiekusSies tas dalibvalsts tiesibu akti, kura $is personas darba deveéjs veic

uznemejdarbibu.”;

ieklauj Sadu punktu:

“’1 a

Péec tam, kad persona, ieverojot pamatregulas 12. panta 1. vai 2. punktu, ir
veikusi darbibu nodarbinatas vai pasnodarbindtas personas statusa cita
dalibvalsti kopuma 24 ménesus ar partraukumiem, kas neparsniedz divus
meénesus, uz minéto personu neattiecas pamatregulas 12. panta 1. vai 2.
punkts attieciba uz mineto dalibvalsti, kamer nav pagajusi vismaz, divi
ménesi no iepriek$éja darbibas perioda beigam taja dalibvalstt. IpaSos

apstaklos var pieskirt atkapi, ieverojot pamatregulas 16. panta 1. punktu.”;
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©)

panta 3. punktu aizstaj ar Sadu:

« 3.

Piemeérojot pamatregulas 12. panta 2. punktu, ar frazi “parasti veic darbibu
pasSnodarbinatas personas statusa” saprot personu, kura parasti veic
biitiskas darbibas tas dalibvalsts teritorija, kura ta veic uznemejdarbibu.
Konkretak, minétajai personai jau ir jabiit veikuSai So darbibu vismaz tris
meénesus pirms dienas, kad ta vélas izmantot minéeta panta noteikumus, un
jebkura perioda, kad ta veic pagaidu darbibu cita dalibvalsti, ir jaturpina
atbilst prastbam attiectba uz savas darbibas veikSanu daltbvalsti, kura ta

veic uznemejdarbibu, lai varetu turpindt to veikt pec atgrieSandas.”;
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d)

panta 5.a punktu aizstaj ar sadu:

665 a

Piemérojot pamatregulas II sadalu, “juridiska adrese vai uznéméjdarbibas
vieta” ir ta juridiska adrese vai uznémejdarbibas vieta, kur tiek pienemti

uznémuma svarigakie [émumi un istenota ta centrala parvalde.

Juridisko adresi vai uznemejdarbibas vietu, kas ir biitiska piemeérojamo
tiesibu aktu noteikSanai, nosaka, veicot vispareju novertejumu, kura pamata
ir konkretajam gadijumam biitiski faktori, pienacigi nemot vera katru
biitisko faktoru atkariba no konkreta gadijuma apstakliem. Administrativa

komisija nosaka stki izstradatu noteikSanas kartibu.” .

panta 10. punktu aizstaj ar Sadu:

“10.

Piemerojamos tiesibu aktus, ievérojot pamatregulas 13. pantu, nosaka uz
laiku, kas neparsniedz 24 meéneSus, nemot vera situaciju, kas paredzeta

turpmakajiem 12 kalendarajiem menesiem.

Péc 24 menesu perioda beigam piemérojamos tiesibu aktus noverté no

jauna, nemot verda attiecigas personas situaciju.”s
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f)  pievieno $adu punktu:

“12. Pamatregulas 13. panta piemeroSanas noliika attieciba uz personu, kas dzivo
arpus Savienibas teritorijas un veic savas darbibas nodarbinatas vai
pasnodarbinatas personas statusa divas vai vairakas dalibvalstis, pamatregulas
un 1stenosSanas regulas noteikumus par piemerojamo tiesibu aktu noteikSanu
pieméro mutatis mutandis ar noteikumu, ka par minétas personas dzivesvietu
uzskata dalibvalsti, kura persona veic lielako dalu savu darbibu darba laika

zinda Savienibas teritorija.”;
11) regulas 15. pantu aizstaj ar sadu:

“15. pants
Pamatregulas 11. panta 3. punkta b) un d) apakSpunkta, 11. panta 4. punkta un 12.
panta piemeroSanas procediiras (attiectba uz informdcijas sniegSanu attiecigajam

iestadem)

1.  Ja, ievéerojot pamatregulas 12. pantu, persona veic darbibu dalibvalsti, kas nav
kompetenta dalibvalsts saskana ar pamatregulas 11 sadalu, darba devejs vai — tadas
personas gadijuma, kura neveic darbibu nodarbinatas personas statusa, — attieciga
persona pirms darbibas sakSanas par to informe tas daltbvalsts kompetento iestadi,
kuras tiestbu akti ir piemérojami, un pieprasa istenoSanas regulas 19. panta 2.

punkta mineto apliecin@jumau.
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la

Peéc 1. punkta minéta pieprasijuma sanemsanas kompetenta iestade izdod
apliecinajumu par attiecigajai personai piemérojamiem tiesibu aktiem. Ja minétais
apliecinajums netiek izdots nekavejoties, ta izdod automatisku apstiprinajumu par
Dpieprasijuma sanemSanu, kas ir pieradijums tam, ka kompetenta iestade ir tikusi
informeta saskanda ar 1. punktu. Kompetenta iestade bez kaveSanas dara pieejamu
tas daltbvalsts kompetentas iestades noraditajai iestadei, kura tiek veikta darbiba,
attiecigo informaciju par minétajai personai piemerojamiem tiesibu aktiem vai, ja

mineta informacija vel nav pieejama, informaciju par sanemsanas apstiprinajumau.

1.b  8apanta 1. un 1.a punktu nepieméro darijumu braucieniem.
Turklat, iznemot 6. pielikumd noteiktas darbibas biivniecibas nozare, 1. un 1.a
punktu nepiemeéero darbibam, kuru kopéjais ilgums neparsniedz tris secigas darba
dienas 30 secigu dienu perioda.
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1l.c

Situdacijas, uz kuram attiecas pamatregulas 12. pants, ja nay izdots apliecinajums,
ka minéts istenoSanas regulas 19. panta 2. punkta, darba devéjs vai —
pasSnodarbinatas personas gadijuma — attiecigd persona péc tas dalibvalsts
kompetentas iestades pieprastjuma, kura tiek veikta darbiba, sniedz vai nu $a panta
1.a punkta minéto sanemSanas apstiprinajumu, vai pieradijumu tam, ka uz

darbibu attiecas atbrivojums, ka minéts $a panta 1.b punkta.

Attiectba uz personam, kas veic darbtbu nodarbindatas personas statusa cita
dalibvalsty, atbildibu par nepiecieSamo pieradijumu sniegSanu saglaba darba
devéjs, kur§ $aja noliika nodroSina tam attiecigos apliecinoSos dokumentus. Sadus

pieradijumus var sniegt papira vai elektroniska formata.

1.d Ja tas dalibvalsts kompetentajai iestadei, kura tiek veikta darbiba, ir Saubas par
darba devéja vai attiecigds personas sniegto informaciju, dokumenta vai
apstiprinoSo pieradijumu derigumu vai to faktu pareizibu, uz kuriem dokuments
balstas, mineta iestade var prasit tas daltbvalsts kompetentajai iestadei, kuras
tiesibu akti ir piemeérojami, sniegt papildu informaciju. Piemeéro 19.a pantu un 20.
panta 3. un 4. punktu.
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Ja persona, uz kuru attiecas pamatregulas 11. panta 3. punkta b)vai d)
apakSpunkts, veic darbibu dalibvalsti, kas nav kompetenta dalibvalsts, darba devéjs
vai tadas personas gadijuma, kas neveic darbibu nodarbinatas personas statusa,
attiecigd persona par to informe tas daltbvalsts kompetento iestadi, kuras tiesibu
akti ir piemerojami, kad vien iespejams, pirms darbibas sakSanas. Minéta iestade
informaciju par tiestbu aktiem, kas piemérojami attiecigajai personai, bez
kavesands dara pieejamu minétajai personai un iestadei, kuru noradijusi tas
dalibvalsts kompetentd iestiade, kura darbiba tiek veikta. Sa panta 1.b punktu

piemeéro mutatis mutandis.
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3. Darba devéjs pamatregulas 11. panta 4. punkta nozime, kura darbinieks
atrodas uz kuga, kas kugo ar citas dalibvalsts karogu, kad vien iespéjams,
ieprieks par to informé tas dalibvalsts kompetento iestadi, kuras tiesibu akti
ir piemeérojami, ieverojot pamatregulas 11. panta 4. punkta otro teikumu.
Informaciju par tiestbu aktiem, kas piemérojami attiecigajai personai,
ieverojot pamatregulas 11. panta 4. punktu, minéta iestade bez kavésanas
dara pieejamu tas daltbvalsts kompetentas iestades noraditajai iestadei, ar

kuras karogu kugo kugis, uz kura minétais darbinieks veic darbibu.”’;
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12) regulas 16. pantu groza sadi:

a)

panta 1., 2. un 3. punktu aizstaj ar sadiem:

461.

Persona, kas veic darbibu divas vai vairakas dalibvalstis, par to informé
savas dzivesvietas dalibvalsts kompetentas iestades noradito iestadi. Minéto

informadciju $is personas varda var sniegt ari darba devejs.

Noradita dzivesvietas iestade, nemot véra pamatregulas 13. pantu un
istenoSanas regulas 14. pantu, bez kavésanas nosaka attiecigajai personai
piemérojamos tiesibu aktus. Ja mineta iestade nosaka, ka piemero
dzivesvietas daltbvalsts tiestbu aktus, ta par tas veikto piemérojamo tiestbu
aktu noteikSanu informé visu to dalibvalstu noraditas iestades, kuras tiek

veikta darbiba vai kuras atrodas darba devé;s.
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b)

Ja noradita dzivesvietas iestade nosaka, ka pieméro citas dalibvalsts tiesibu aktus,
noteikSana ir provizoriska un iestade par piemérojamo tiestbu aktu provizorisko
noteikSanu bez kavesanas informée noraditas iestades katra dalibvalstt, kura
darbiba tiek veikta vai kurd atrodas darba devéjs. Provizoriska noteikSana klust
galiga divus méneSus péc tam, kad par to ir informetas attiecigo daltbvalstu
kompetento iestazu noraditas iestades, ja vien vismaz viena no minétajam iestadem
ltdz minéta divu menesu laikposma beigam neinformé noradito dzivesvietas iestadi
I , ka ta vel nevar pienemt provizoriskas noteikSanas rezultatu vai ka tai ir atSkirigs

viedoklis.”;
panta 5. punktu aizstaj ar Sadu:

“5. Tas dalibvalsts kompetenta iestade, kuras tiesibu akti ir noteikti par
piemérojamiem vai nu provizoriski, vai galigi, par noteikSanu bez kavésanas

pazino attiecigajai personai un tas darba devéjam.”;
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13) regulas 19. pantu groza sadi:
a) panta 2. punktu aizstaj ar Sadu:

“2. P&c attiecigas personas vai darba devéja pieprasijuma tas dalibvalsts
kompetenta iestade, kuras tiesibu akti ir piemérojami saskana ar
pamatregulas II sadalu, sniedz apliecinajumu, ka $adi tiesibu akti ir
piem&rojami, un attieciga gadijuma norada, [idz kurai dienai un ar kadiem

nosacijumiem. Apliecinajumu izdod standartizeta formata.”;
b) pievieno Sadu punktu:

“3.  lkreiz, kad iestadei prasa izdot apliecinajumu, ieveérojot 2. punktu, ta
pienacigi izverte faktus, kuri ir biitiski pamatregulas I sadala paredzeto
noteikumu pieméroSanai, un apstiprina, ka apliecinajuma ieklauta

informacija I ir pareiza.”;
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14) ieklauj Sadu pantu:

“19.a pants

Sadarbiba gadijuma, kad ir Saubas par to dokumentu derigumu, kuri attiecas uz

piemérojamiem tiesitbu aktiem

Neatkarigi no 5. panta, ja ir Saubas par ta dokumenta derigumu, kura noradita
personas situdacija tiesibu aktu piemeroSanas noliika, vai par to faktu pareizibu,
uz kuriem dokuments ir balstits, tas dalibvalsts iestade, kas sanem dokumentu,
prasa izdevéjiestadei sniegt nepiecieSamo skaidrojumu un attieciga gadijuma
atsaukt vai labot minéto dokumentu. Pieprasijuma iesniedzéja iestade pamato
savu pieprasijumu un iesniedz attiecigos apliecinoSos dokumentus, kuru del

pieprastjums tika veikts.
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Sanemot Sadu pieprastjumu, izdevéejiestade parskata dokumenta izsniegSanas
pamatu un kliidas konstateSanas gadijuma 30 darba dienu laika no pieprasijuma
sanemSanas dienas to atsauc vai labo. Atsaukumam vai labojumam ir
atpakalejoss speks. Tomer, ja pastav nesameriga iznakuma risks un jo ipasi, ja
var tikt zaudets apdroSinatas personas statuss uz visu attiecigo laikposmu vai ta
dalu visas attiecigajas dalibvalstis, dalibvalstis apsver iespeju piemerot
pamatregulas 16. pantu. Ja izdevejiestade uzskata, ka, pamatojoties uz
pieejamajiem pieradijumiem, nayv Saubu, ka dokumenta pieprasitajs ir veicis
krapniecisku darbibu, ta bez kaveSanas ar atpakalejoSu speku atsauc vai labo

dokumentu.

Ja izdevéjiestade, parskatot dokumenta izsniegSanas pamatu, nespéj konstatet
nekadas kliidas, ta nosiita pieprasijuma iesniedzéjai iestadei visus pieejamos
pieradijumus 30 darba dienu laika no pieprastjuma sanemsSanas dienas.
Steidzamos gadijumos, ja pieprasijumd ir skaidri noraditi un pamatoti
steidzamibas iemesli, pieradijumus nosiita desmit darba dienu laika no
pieprasijuma sanemSanas dienas, tostarp, ja izdevejiestade nav pabeigusi

parskatisanu, ievérojot 2. punktu.
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Ja pieprasijuma iesniedzejai iestadei pec pieejamo pieradijumu sanemsanas
joprojam ir Saubas par dokumenta derigumu, to faktu pareizibu, uz kuriem
balstas dokumenta noraditas zinas, vai tas informdcijas pareizibu, kas bija
dokumenta izdoSanas pamata, ta var iesniegt atbilstoSus pieradijumus un prasit
izdevéjiestadei papildu skaidrojumu un attieciga gadijumd atsaukt vai labot

minéeto dokumentu saskand ar Saja panta noteikto procediiru un terminiem.

5. Ja sanemejas iestades Saubas saglabajas un starp attiecigajam iestadem nav

pandakta vienoSanas, piemero 5. panta 5. punktu.”;
15) regulas 20. pantam pievieno Sadus punktus:

“3. Pamatregulas 11 sadalas piemeéroSanas noliika dalibvalstu iestades, neskarot
istenoSanas regulas 19.a pantu, atbild uz pieprasijumiem, kas sanemti no citu
dalibvalstu iestadem, 35 darba dienu laika no pieprasijuma sanemSanas dienas.
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4. Ja persona veic darbibu nodarbindatas vai paSnodarbinatas personas statusa cita
daltbvalstt bez apliecindjuma, ka minets istenoSanas regulas 19. panta 2.
punkta — iznemot gadijumus, kad apliecinajums nav nepieciesams saskana ar
istenoSanas regulas 15. pantu —, attieciga iestade minétaja cita dalibvalsti var
pieprasit informdciju par minétajai personai piemérojamiem tiesibu aktiem no

tas daltbvalsts iestiades, kuras tiesibu akti ir pieméerojami prima facie.

Ja pieprastjuma saneémeéja iestade neatbild 35 darba dienu laika no pieprastjuma
sanemSanas dienas, pieprasijuma iesniedzéja iestade var rikoties ta, ka tas
notiktu, ja apliecinajums nebiitu izdots, un atbilstosi informe pieprasijuma
sanémeju iestadi. Ja péec tam pieprasijuma saneémeéeja iestade izdod apliecinajumau,

mineétajam apliecinajumam attieciga gadijuma ir atpakalejoss spéks.”;
16) regulas III sadalas 1. nodalas virsrakstu aizstaj ar Sadu:

“Slimibas, ilgtermina apriipes, maternitates un lidzvertigi paternitates pabalsti I 7
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17) regulas 25. pantu groza Sadi:

a) panta 1. punktu aizstaj ar Sadu:

“I. Pamatregulas 19. panta pieméroSanas noliika apdroSinata persona iesnied?
veselibas apriipes vai ilgtermina apriipes sniedzejam uztureSanas dalibvalstt
kompetentas iestades izdotu dokumentu, kura noraditas tas tiesibas uz
pabalstiem natiura. Ja apdroSinatajai personai Sada dokumenta nav,
ugtureSands vietas iestade péc pieprasijuma vai citd nepiecieSamibas
gadijuma sazinas ar kompetento iestadi, lai to iegiitu.”;
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b)  panta 3. punktu aizstaj ar Sadu:

“3. Pamatregulas 19. panta 1. punkta minétie pabalsti natiira ir tadi pabalsti
natira, kurus sniedz uztureSanas dalibvalsti saskana ar tas tiesibu aktiem
un kuri kliist nepieciesami medicinisku iemeslu del vai saistiba ar vajadzibu
pec ilgtermina apriipes, lai apdroSinata persona nebiitu spiesta atgriezties
kompetentaja daltbvalsti pirms planota uzturéSandas laikposma beigam
noluka tur sanemt nepieciesamo arstésanu vai ilgtermina apriipes

pabalstus.”;

18) regulas 26. panta 4. punktu aizstaj ar Sadu:

“4. Jebkura bridi atlaujas pieSkirSanas procediiras laika kompetenta iestade patur
tiesibas liigt tas izveletam arstam vai kvalificétam darbiniekam izmeklet
apdrosinato personu tas dzivesvietas vai uztureSanas dalibvalstt saskanda ar

attiecigas valsts tiesibu aktiem vai praksi.”;
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19) regulas 31. panta 2. punktu aizstaj ar §adu:

“2. Kompetenta iestade art informé dzivesvietas vai uzturéSands vietas iestadi par
ilgtermina apriipes pabalstu izmaksu nauda, ja tiesibu akti, ko piemero péedeja
minetd iestade, paredz ilgtermina apriipes pabalstus natiira, kuri ir ieklauti

pamatregulas 33.a panta 1. punktd minéetaja saraksta.”;
20) regulas 32. panta 1. punktu aizstaj ar Sadu:

“I. Ja persona vai personu grupa péc pieprasijuma ir atbrivota no obligatas veseltbas
apdrosinasanas slimibas vai ilgtermina apriupes gadijumiem un lidz ar to uz
Sadam personam neattiecas tada apdroSinasanas sistema slimibas vai ilgtermina
apriipes gadijumiem, kurai pieméro pamatregulu, citas dalibvalsts iestadei tikai
Sa atbrivojuma del vien nav pienakuma segt to pabalstu natiira vai nauda
izmaksas, kas sniegti Sadam personam vai to gimenes locekliem saskana ar

pamatregulas 111 sadalas I nodalu.”;
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21) regulas 43. panta 3. punktu aizstaj ar Sadu:

663.

Katras dalibvalsts attieciga iestade saskand ar tas piemerojamiem tiesibu aktiem
aprekina maksajamas summas, kuras atbilst brivpratigas vai fakultativi
turpinamas apdroSinaSanas periodiem un kuras nav paklautas citas dalibvalsts
noteikumiem par atcelSanu, samazinasSanu vai apturéSanu saskanda ar

pamatregulas 53. panta 3. punkta c) apaksSpunktu.”;

22) regulas 54. panta 1. punktu aizstaj ar Sadu:

641.

IstenoSanas regulas 12. panta 1. punktu pieméro mutatis mutandis ar
pamatregulas 60.a pantu. Neskarot iesaistito iestaZu pamatpienakumus, attieciga
persona var iesniegt kompetentajai iestadei tas dalibvalsts iestades izdotu
dokumentu, kuras tiestbu aktiem ta bijusi paklauta saistiba ar savu pédejo
darbibu, ko ta veikusi nodarbinatas vai paSnodarbindtas personas statusa. Saja

dokumentd nordada periodus, kas izpilditi saskana ar minétajiem tiesibu aktiem.”;

11270/26
PIELIKUMS

108
GIP.INST.002 LV



23) ieklauj Sadu pantu:

“54.a pants

Procediiras pamatregulas 61. panta 2. punkta pieméroSanai

Pamatregulas 61. panta 2. punkta minetaja situdacija bezdarbnieks registréejas ka
persona, kas mekle darbu, tas dalitbvalsts nodarbinatibas dienestos, kurd vins ir
izpildijis pédejo apdroSinasanas, nodarbinatibas vai pasnodarbinatibas periodu, un
iesniedz pabalstu pieprastjumu minetas daltbvalsts iestadei. Ja pieprasijums ir
iesniegts tas dalibvalsts iestadei, kas minéeta pamatregulas 61. panta 2. punkta,
minétd iestade pieprasijumu nekaveéjoties nosita izskatisanai pedeja
apdroSinasanas, nodarbinatibas vai paSnodarbinatibas perioda dalibvalsts iestadei.
Diena, kura iesniegts sakotneéjais pieprastjums, attiecas uz visam attiecigajam

lestadem.
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Ja pec tam, kad pédeja apdroSinasanas, nodarbindatibas vai paSnodarbinatibas
perioda dalibvalsts iestade ir izskatijusi pieprasijumu, tiek konstatets, ka
bezdarbnieks neatbilst pamatregulas 61. panta 1. punktd minétajiem summeSanas
nosacijumiem, un ja no tai pieejamds informdcijas ir acimredzams, ka
bezdarbnieks ir izpildijis nepiecieSamo periodu, lai iegiitu tiesibas sanemt
pabalstus, ieverojot pamatregulas 61. panta 2. punktu, ta nekavéjoties nosiita
dokumentu minetaja noteikuma minetajai dalibvalsts iestadei. Ja nav
acimredzams, ka bezdarbnieks ir izpildijis nepiecieSamo periodu, lai sanemtu
pabalstus, ieverojot pamatregulas 61. panta 2. punktu, pédeéja apdroSinasanas,
nodarbinatibas vai pasnodarbindatibas perioda daltbvalsts iestiade pirms dokumenta
nositiSanas sazinds ar minétaja noteikumda minetas dalibvalsts iestadi, lai noteiktu,

vai mineétaja dalibvalsti ir izpildits minéetaja noteikumda paredzetais periods.

3. Dokuments, kas minéts 2. punkta, ietver nepiecieSamo informaciju par
bezdarbnieka situaciju. Administrativa komisija nosaka dokumenta formatu un
saturu.’”;
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24) regulas 55. pantu groza Sadi:
a) panta 1. punktu aizstaj ar Sadu:

“1. Lai uz bezdarbnieku, kurs dodas uz citu dalibvalsti, attiektos pamatregulas
64. pants, 64.a panta 2. punkts vai 65. panta 4. punkts, tas pirms
aizbraukSanas par to informe kompetento iestadi un pieprasa izsniegt
dokumentu, kas apliecina, ka tas saglaba tiestbas sanemt pabalstus saskana

ar nosacijumiem, kurus paredz pamatregulas 64. panta 1. punkta

b) apakSpunkts.”;
b)  panta 4. un 5. punktu aizstaj ar Sadiem:

“4. lestade daltbvalstt, uz kuru devies bezdarbnieks, nekavéjoties nosiita
kompetentajai iestadei dokumentu, kura noradita diena, kad bezdarbnieks

registréjies nodarbinatibas dienestos, un ta jaunda adrese.
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Ja perioda, kura bezdarbnieks saglaba tiestbas uz pabalstiem, rodas jebkadi
apstakli, kas var ietekmet $is tiestbas uz pabalstiem, tas dalibvalsts iestade, uz
kuru devies bezdarbnieks, nekaveéjoties nosita kompetentajai iestadei un

attiecigajai personai dokumentu, kas ietver attiecigo informaciju.

Tas dalibvalsts iestade, uz kuru devies bezdarbnieks, katru méenesi sniedz
atbilstoSu informdciju par bezdarbnieka turpmako situdaciju, jo ipasi par to,
vai tas joprojam ir registréts nodarbindatibas dienestos un ievéro organizétas

kontroles un aktivizeSanas vai darba iekartoSanas procediiras.

5. Tas dalibvalsts iestade, uz kuru devies bezdarbnieks, veic kontroli vai
organize tas veikSanu ta, ka tas notiktu, ja attiecigda persona biitu
bezdarbnieks, kas sanem pabalstus saskana ar tas pasas piemérotajiem
tiesibu aktiem. NepiecieSamibas gadijuma ta nekavéjoties informe
kompetento iestadi, ja rodas jebkadi apstakli, kas var ietekmet bezdarbnieka

tiesibas sanemt pabalstus, piemeram, tas atsak stradat.”;
c) I panta 7. punktu aizstaj ar Sadu:

“7. Sa panta 2.—6. punktu mutatis mutandis pieméro situdcijas, uz kuram

attiecas pamatregulas 64.a panta 1. punkts.”;
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25) regulas 56. pantu groza $adi:

a)

ieklauj $adu punktu:

‘C_I.

Kompetenta iestade informé pilnigus bezdarbniekus, ka minéts
pamatregulas 65. panta 1. punkta, 65. panta 2. punkta treSaja dala un
65. panta 3. punkta, par to tiestbam un pienakumiem un nodroSina tiem
dokumentus, kuri ietver visu nepiecieSamo informaciju, kas saistita ar
bezdarbnieka pabalstu sanemSanu saskana ar attiecigajiem tiesibu
aktiem. Attiecigas iestades viena otrai sniedz informaciju, kas
nepiecieSama, lai atbalstitu to bezdarbnieku darba meklésanas darbibas,
kuri dzivo dalibvalsti, kas nav kompetenta daltbvalsts, un informe viena
otru par piemérojamajam kontroles procediiram un nosacijumiem, ka
ari par nodarbinatibas dienestu, kura minétajam personam ir japiesakas.
Dzivesvietas daltbvalsts iestade pec kompetentas iestades pieprasijuma
nekavejoties informé kompetento iestadi par jebkadiem apstakliem, kas
tai ir zinami un kas var ietekmet tiestbas sanemt pabalstus, jo ipasi, ja
pilnigs bezdarbnieks ir pienemts darba vai kluvis par pasnodarbinato

dzivesvietas daltbvalsti.”;
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b)

panta 1. punktu aizstaj ar §adu:

6‘1.

Ja bezdarbnieks papildus tam, ka ir pieteicies tas dalibvalsts nodarbinatibas
dienesta, kura sniedz pabalstus, nolemj, ieverojot pamatregulas 65. panta

6. punktu, pieteikties art tas daltbvalsts nodarbinatibas dienestos, kura
nesniedz pabalstus, registréjoties tur ka darba mekletajam, tas par to
informe tas daltbvalsts iestadi un nodarbinatibas dienestus, kura sniedz

pabalstus.

Peéc tas dalibvalsts nodarbinatibas dienestu pieprasijuma, kura nesniedz
pabalstus, tas dalibvalsts nodarbinatibas dienesti, kura sniedz pabalstu,
nosiita atbilstoSo informaciju par bezdarbnieka registraciju un ta istenoto

darba meklesanu.

Tas dalibvalsts nodarbinatibas dienesti, kura nesniedz pabalstus, péc
kompetentas iestades pieprasijuma nekavejoties informé kompetento iestadi
ari par jebkadiem apstakliem, kas tiem ir zinami un kas var ietekmet
tiesibas sanemt pabalstus, jo ipasi, ja pilnigs bezdarbnieks ir pienemts

darba vai kluvis par paSnodarbinato dzivesvietas dalibvalsti.”;

c)  panta 3. punktu svitro;
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26) ieklauj Sadu pantu:

“56.a pants

Pastiprinati atbalsta un sadarbibas pasakumi bezdarbniekiem, kas dzivojusi dalibvalsti,

kura nav kompetenta daltbvalsts

Divu vai vairaku dalibvalstu kompetentds iestades vai iestades sadarbojas un var
vienoties par konkretam procediiram un terminiem attieciba uz bezdarbnieka
situdcijas uzraudzibu, ka art par citiem pasakumiem, lai atvieglotu darba
mekleSanu bezdarbniekiem, kas dzivo dalibvalsti, kura nav kompetenta

dalibvalsts.

Attiecigas dalibvalstis nodroSina, ka pamatregulas 65. pantid minétajiem
bezdarbniekiem katras no tam teritorija ir piekluve Eiropas Nodarbinatibas
dienestu tiklam (EURES) un atbalsta pakalpojumiem parrobeZu regionos, ja tadi

ir pieejami, saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2016/589*.

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2016/589 (2016. gada 13. aprilis)
par Eiropas Nodarbinatibas dienestu tiklu (EURES), darba nemeju piekluvi
mobilitates pakalpojumiem un turpmaku darba tirgu integraciju un ar ko groza
Regulas (ES) Nr. 492/2011 un (ES) Nr. 1296/2013 (OV L 107, 22.4.2016., 1. Ipp.,
ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2016/589/0)). ;
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27) regulas 57. panta virsrakstu aizstaj ar Sadu:

“Noteikumi par pamatregulas 60.a, 61., 62., 64. un 65. panta pieméroSanu personam, uz

kuram attiecas ipaSa civildienesta darbiniekiem paredzeta shema”;
28) regulas 64. panta 1. punkta pirmo ievilkumu aizstaj ar sadu:

“—indekss (i=1, 2, 3 un 4) atspogulo $adas Cetras vecuma grupas, kuras izmanto, lai

aprékinatu fiksétas summas:

1= 1: personas, kas jaunakas par 65 gadiem,
1=2: personas vecuma no 65 lidz 74 gadiem,
1= 3: personas vecuma no 75 lidz 84 gadiem,

1 =4: personas, kas ir 85 gadus vecas un vecakas,”;
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29) regulas 65. pantu aizstaj ar sadu:

“65. pants

PazinoSana par gada vidéjam izmaksam

1.  Gada vidgjas izmaksas uz personu katra vecuma grupa par konkrétu gadu pazino

Revizijas padomei ne vélak ka otra gada, kas seko attiecigajam gadam, beigas.

2. Gada vidgjas izmaksas, kas pazinotas, ieverojot 1. punktu, katru gadu p&c tam, kad
tas ir apstiprinajusi Administrativa komisija, public€ Eiropas Savienibas Oficidlaja

Veéstnest.

3. Jadalibvalsts nevar pazinot gada vidgjas izmaksas par konkrétu gadu Iidz 1. punkta
min&tajam terminam, ta Iidz tam pasam terminam pieprasa Administrativajai
komisijai un Revizijas padomei atlauju izmantot minétas dalibvalsts gada vidgjas
izmaksas, kas publicétas Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnest par gadu pirms
konkréta gada, par kuru veicama attieciga pazinosana. Pieprasot $adu atlauju,
dalibvalsts paskaidro iemeslus, kuru d&] ta nevar pazinot gada vidgjas izmaksas par
konkréto gadu. Ja Administrativa komisija, iepazinusies ar Revizijas padomes
atzinumu, apstiprina dalibvalsts pieprasijumu, gada vid€jas izmaksas Eiropas

Savienibas Oficialaja Véstnesi public€ no jauna.

4.  Atlauju, ieverojot 3. punktu, nepieskir divus gadus péc kartas.”;
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30) regulas 66. panta 2. punktu aizstaj ar Sadu:

“2 Dalibvalstu iestaZu savstarpejos norekinus, kas paredzeti pamatregulas 35. un
41. panta, veic ar sadarbibas struktiiras palidzibu. Norekinu veikSanai saskana ar
pamatregulas 35. un 41. pantu var biit izveidota atseviSka sadarbibas struktiira.

Sadarbibas struktiiras var dzést savstarpéejus pieprasijumus ar ieskaitu.”;
31) regulas 67. pantu groza Sadi:
a) panta 3. punktu aizstaj ar Sadu:

“3. Attiectba uz istenoSanas regulas 6. panta 5. punkta otro dalu un
73. panta 2. punktu $a panta 1. un 2. punkta noteiktais laikposms

nesakas, pirms nav noteikta kompetenta iestade.”;
b) panta 7. punktu aizstaj ar Sadu:

“7. Revizijas padome atvieglo galigo kontu slegsanu gadijumos, kad nav
iespejams pandakt nokartoSanu 6. punkta mineétaja laikposmd, un péc
pamatota vienas no pusém pieprasijuma sniedz atzinumu par stridu
devinu menesu laikposma, kas seko menesim, kura lieta tai tika iesniegta

izskatiSanai.”;
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32) regulas 68. panta 2. punktu aizstaj ar Sadu:

« 2.

Procentus aprekina, pamatojoties uz atsauces likmi, ko Eiropas Centrala banka
piemeéro savam galvenajam refinanséSanas operdacijam, pieskaitot divus
procentpunktus. Piemerojamd atsauces likme ir likme, kas ir speka ta menesa

pirmaja diend, kura javeic maksdajums.”;

33) regulas 70. pantu svitro;

34) regulas 72. panta 1. punktu aizstaj ar Sadu:

6‘1.

Ja vien istenoSanas regulas 73. panta nav paredzets citadi — ja dalibvalsts iestade
personai ir nepamatoti izmaksajusi pabalstus, minéta iestade, ieverojot
noteikumus un ierobeZojumus, kas noteikti tiesibu aktos, kurus ta piemero, var
prasit jebkuras citas dalibvalsts iestadei, kas ir atbildiga par pabalstu
izmaksasanu attiecigajai personai, atskaitit nepamatoti izmaksato summu no
kavetiem vai procesa esoSiem maksdajumiem, kas pienakas attiecigajai personai,
neatkarigi no sociald nodroSinajuma sistemas, saskana ar kuru pabalsts tiek
maksats. Pedejas minétas dalibvalsts iestade atskaita attiecigo summu, ieverojot
nosacijumus un ierobeZojumus, ko piemero Sada veida ieskaita procediirai
saskana ar tiesibu aktiem, kurus ta piemeéro, tada pasa veida ka tad, ja ta pati
butu izdarijusi parmaksasanu, un parskaita atskaitito summu iestadei, kas

nepamatoti izmaksajusi pabalstus.”;
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35) regulas 73. pantu aizstaj ar sadu:

“73. pants
Nepamatoti izmaksato pabalstu nauda un natiira un nepamatoti veiktu iemaksu
nokarto§ana gadijumos, kad piem&rojamos tiesibu aktus maina ar atpakalejosu speku, vai

citas situacijas, kad iestade nav bijusi kompetenta

1. Japiemérojamos tiesibu aktus maina ar atpakalejoSu speku, tostarp situacijas, kas
minétas TstenoSanas regulas 6. panta 4. un 5. punkta, ka art citos gadijumos, kad
iestade, kas nebija kompetenta, nepamatoti izmaksajusi vai sniegusi pabalstus vai
nepamatoti sanémusi iemaksas, minéta iestade sagatavo zinojumu par izmaksato
vai sanemto summu un nosiita to iestadei, kas noteikta par kompetentu atmaksasanas
noltika, seSu meénesu laika péc tam, kad ir noteikta piemeérojamo tiesibu aktu maina
vai kad ir noteikta iestade, kura ir atbildiga par pabalstu piesSkirSanu vai iemaksu

sanemsSanu.

2. Pabalstus natiira I atmaksa iestade, kas noteikta par kompetentu saskana ar

istenoSanas regulas 66.—68. pantu.
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Iestade, kas noteikta par kompetentu naudas pabalstu izmaksai, atskaita summu, kura
tai jaatmaksa iestadei, kas nebija kompetenta vai bija tikai provizoriski kompetenta,
no atbilstoSo pabalstu, kas tai jamaksa attiecigajai personai, kavétajiem
maksajumiem un bez kavéSanas parskaita atskaitito summu iestadei, kas nebija

kompetenta vai bija tikai provizoriski kompetenta.

Ja nepamatoti izmaksatu pabalstu summa parsniedz iestades, kas noteikta par
kompetentu, kavéta maksajuma summu vai ja $adu kavétu maksajumu nav, iestade,
kas noteikta par kompetentu, So summu atskaita no maksajumiem, kuri ir veikSanas
procesa, nemot vera nosacijumus un ierobezojumus I saskana ar tiestbu aktiem, ko ta
pieméro, un bez kavesanas parskaita atskaittto summu iestadei, kura nepamatoti

izmaksajusi naudas pabalstus, to atmaksasanas nolika.

Iestade, kas nepamatoti saneémusi iemaksas no fiziskas vai juridiskas personas,
neatmaksa attiecigas summas personai, kura tas veikusi, kamer minéta iestade nav

noskaidrojusi attiecigas summas iestade, kas noteikta par kompetentu.

P&c iestades, kas noteikta par kompetentu, pieprasijuma, kuru #@ iesniedz ne vélak ka
tris méneSus peéc tam, kad ir sanémusi pazinojumu par izmaksato vai sanemto
summu, iestade, kas iemaksas sanémusi nepamatoti, I parskaita minetas iemaksas
iestadei, kura noteikta par kompetentu, par minéto periodu, lai nokartotu jautajumu
par iemaksam, kas tai pienakas no fiziskas vai juridiskas personas I . Parskaititas
iemaksas uzskata par samaksatam ar atpakalejoSu speku iestadei, kas noteikta par

kompetentu.
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Ja nepamatoti sanemtas iemaksas summa parsniedz summu, kas fiziskajai vai
juridiskajai personai ir jamaksa iestadei, kura noteikta par kompetentu, iestade, kas
iemaksas sanémusi nepamatoti, atmaksa attiecigajai fiziskajai vai juridiskajai
personai summu, par kadu parsniegta veicama iemaksa, aprékinot saskana ar valsts

tiesitbu aktiem.

5. Ar valsts tiesibu aktiem noteiktu terminu esamiba nav derigs iemesls tam, lai
noraiditu pieprasijumu nokartoSanu starp iestadém saskana ar So pantu.

6.  IstenoSanas regulas 5. panta 5. punktd vai 6. panta 3. punkta minétas procediiras
gadijuma $o pantu nepieméro pieprasijumiem, kas I ir vecaki par 36 méneSiem
diena, kad procediira tika uzsakta.

7. Divas vai vairakas dalibvalstis var vienoties par ipaSiem noteikumiem un
procediiram, kas atSkiras no noteikumiem un procediiram, kurus paredz $a panta
1.—6. punkts, un attieciba uz pabalstiem natiird var piemérot pamatregulas
35. panta 3. punktu ar nosacijumu, ka minétie noteikumi un procediiras nekaite
attiecigo personu intereséem.

8.  Administrativa komisija nosaka stki izstradatu Sa panta piemeéroSanas kartibu.”;
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36)

regulas 75. pantu groza Sadi:

a) panta 1. punkta pievieno Sadu ievilkumu:

“- “diena, kurd pieprasijums ir jaapmierina’, ir diena, lidz kurai parads biitu
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b) panta 3. punktu svitro;
¢ pievieno $adu punktu:

“4.  Jasociala nodroSinajuma iemaksu atmaksaSana attiecas uz personu, kas
dzivo vai uzturas cita dalibvalsti, dalibvalsts, no kuras atmaksasSana javeic,
saskana ar istenoSanas regulas 2. panta 2. punktu var I informét
dzivesvietas vai uzturéSanas dalibvalsti par gaidamo atmaksasanu bez

nepiecieSamibas vispirms sanemt pieprastjumu to darit.”;
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37) regulas 77. pantu aizstaj ar Sadu:

“77. pants

PazinoSana

L Pec liuguma iesniedzejas puses pieprasijuma liguma saneémeja puse saskana ar
tas daltbvalsti speka esoSajiem noteikumiem par lidzigu instrumentu vai lemumu
pazinoSanu pazino adresatam par visiem tadiem instrumentiem un lemumiem —
tostarp juridiskiem —, kas ir sanemti no liiguma iesniedzejas puses dalibvalsts un

kas attiecas uz pieprasijumu vai ta atgiuSanu.

2. Ligumam pazinot pievieno standarta veidlapu, kura noradita vismaz Sada

informacija, un instrumentu vai lemumu, par ko japazino:

a) vards, uzvards/ nosaukums, adrese un citi dati, kas ir svarigi adresata
identificesanai;

b) pazinoSanas merkis un laikposms, kurd pazinoSana ir javeic;

¢ instrumenta vai lemuma, par ko japazino, apraksts un attieciga

pieprastjuma veids un summa,

d) nosaukums, adrese un cita kontaktinformacija, kas attiecas uz:
i) biroju, kurs ir atbildigs par instrumentu vai lemumu, par ko

Jjapazino ; un

i) Jja atSkiras no biroja, kas minéts i) punkta - biroju, kur var iegiit
stkaku informaciju par pazinoSanu vai procediiru maksasanas

pienakuma apstridéeSanai.
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Liguma sanemeja puse bez kavesands informe liiguma iesniedzéeju pusi par
darbibam, kas veiktas saistiba ar tas liigumu pazinot, un jo ipasi par dienu, kura

attiecigais lemums vai instruments tika nodots adresatam.

Liiguma iesniedzeja puse iesniedz lugumu pazinot saskana ar So pantu tikai tad,
Jja ta nav spejiga pazinot saskana ar noteikumiem, kas reglamente attieciga
dokumenta pazinoSanu tas dalibvalsti, vai ja Sada pazinoSana raditu nesamerigas

griitibas.

Liiguma sanemeja puse nodroSina, ka pazinoSana liiguma sanemejas puses
dalibvalsti notiek saskand ar valsts normativajiem aktiem un administrativo

praksi, kas ir speka luguma saneémejas puses dalibvalsti.

Sa panta 5. punkts neskar nevienu citu pazinoSanas veidu, ko saskana ar luguma
iesniedzejas puses daltbvalstt spéka esoSajiem noteikumiem veic kada minéetas
dalibvalsts iestade. Liiguma iesniedzéjas puses dalibvalsts iestade var ar ierakstitu
vestuli vai elektroniski tieSi pazinot dokumentus personai citas daltbvalsts

ST
terttorya.”;
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38) regulas 78. pantu groza $adi:

a)

b)

panta 1. punktu aizstaj ar sadu:

“l. Luguma iesniedzgjai pusei iesniedzot ligumu, liguma sanémeéja puse atgiist
pieprasijumus, uz kuriem attiecas instruments, kas lauj veikt atgiSanu liguma
iesniedzgjas puses dalibvalstt. Visiem ligumiem par atgiiSanu pievieno vienotu

instrumentu, kas lauj liguma sanémeéjas puses dalibvalstij veikt atgfiSanu.”;

panta 2. punkta b) apaksSpunktu svitro;
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panta 3. un 4. punktu aizstaj ar Sadiem:

643.

Pirms liiguma iesniedzgja puse iesniedz ligumu par atgtiSanu, piemé&ro
atbilstigas atgiiSanas procediiras, kas pieejamas ltiguma iesniedz&jas puses

dalibvalsti, iznemot $adas situacijas:

a) jair acimredzams, ka liguma iesniedz€jas puses dalibvalsti nav
pietickamu lidzeklu atgiiSanai vai ka §adas procediiras nenodro$inas
pieprasijuma pilnigu samaksu, un ja liiguma iesniedzgjai pusei ir
konkréta informacija, kas norada uz to, ka attiecigajai personai ir lidzekli

liguma sanémgja dalibvalstT;

b)  jasadu procediiru izmantoSana liiguma iesniedz&jas puses dalibvalsti

raditu nesamérigas griitibas.

Ja luguma sanémeja puse no liuguma iesniedzejas puses sanem liigumu par
atgiiSanu, liiguma iesniedzeja puse péc liiguma sanémejas puses
Ppieprasijuma sniedz jebkadu papildu informaciju, kas liguma saneémejai
pusei ir nepiecieSama pieprastjuma atgiSanai. Liiguma iesniedzéjai pusei
nay pienakuma sniegt informaciju, kas mineta istenoSanas regulas 76. panta

3. punkta.

Ligums par atguSanu ietver ari liiguma iesniedzéjas puses pazinojumu,

kas apstiprina, ka ir izpilditi 2. un 3. punktd mineétie nosactjumi.”;
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d)  pievieno $adu punktu:

“6. Lugumam par pieprasijuma atgiSanu var pievienot citus dokumentus, kas

attiecas uz pieprasijumu, kurs izdots liiguma iesniedz€jas puses dalibvalsti.”;
39) regulas 79. Iidz 82. pantu aizstaj ar Sadiem:

“79. pants

Instruments, kas lauj veikt atgiSanu

1. Vienotais instruments, kas lauj veikt atgiisanu liiguma sanéméjas puses dalibvalsti,
atspogulo sakotngja instrumenta, kas lauj veikt atgtiSanu, bittisko saturu, un tas ir
vienigais pamats atgiiSanas un piesardzibas pasakumiem, kurus veic liguma
san@mgjas puses dalibvalsti. Tas nav paklauts nekadai atziSanai, papildinasanai vai

aizstasanai miné&taja dalibvalsti.
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Vienotais instruments, kas lauj veikt atgtiSanu, ietver:

a)

b)

d)

vardu, uzvardu /nosaukumu, adresi un jebkadu citu atbilstoSu informaciju, kas
ir saistita ar attiecigas fiziskas vai juridiskas personas vai tresas personas, kas

tur minétas personas lidzeklus, identifikaciju;

nosaukumu, adresi un jebkadu citu atbilstoSu informaciju par biroju, kas
atbildigs par pieprasijuma izveért€Sanu, un, ja tas ir atskirigs, par biroju, kur var
iegiit papildu informaciju par pieprasijumu vai iesp&jam apstrideét maksasanas

pienakumu;

informaciju, kas ir svariga liiguma iesniedzg&jas puses dalibvalsti izdota

instrumenta, kurs§ lauj veikt atgiSanu, identifikacijai;

pieprasijuma aprakstu, tostarp ta veidu, periodu, uz kuru tas attiecas, dienu,
kura pieprasijums ir jaapmierina, un jebkadas citas dienas, kas ir butiskas
attieciba uz atgliSanas procesu, un pieprasijuma summu, tostarp pamatsummu,
Jjebkadus procentus, naudas sodus, administrativus sodus un visas citas maksas
un izmaksas, ko norada liiguma iesniedzgjas puses un liiguma sanémeéjas puses

dalibvalsts valuta;
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e) dienu, kura liiguma iesniedz€ja puse vai liguma sane€meéja puse par instrumentu

pazinojusi adresatam;

f)  dienu, no kuras, un periodu, kura laika iesp&jams veikt atgtiSanu saskana ar

tiesibu aktiem, kas ir speka liguma iesniedzg&jas puses dalibvalstT;
g)  jebkadu citu atbilstosu informaciju. ||

80. pants

Maksajumu veikSanas kartiba un termini

1. Pieprasijumus atgiist liguma sanémejas puses dalibvalsts valiita. leverojot
85. panta 1.a punktu, liiguma sanémeja puse parskaita visu atgiita pieprasijuma

summu liiguma iesniedzejai pusei.

Parskaitot pieprastjuma summu liiguma iesniedzejai pusei, luiguma saneémeja puse
ari sniedz atbilstoSo informadciju, kas saistita ar attiecigas fiziskas vai juridiskas

personas identifikaciju, ka minets istenoSanas regulas 79. panta 2. punktda.
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2. Jaliiguma sanémejas puses dalibvalsti speka esoSie normativie un administrativie
akti to atlauj, ta var paradniekam pieskirt termina pagarindjumu maksajuma
veikSanai vai atlaut maksajumu veikt pa dalam. Jebkadus procentus, ko liuguma
sanemeja puse iekase par Sadu maksajuma termina pagarinajumu, ari parskaita
luguma iesniedzejai pusei. Liiguma saneémeja puse par jebkadu Sadu lemumu

informeé liiguma iesniedzéju pusi.

Sakot no dienas, kura sanemts liigums par atgiiSanu, liiguma sanemeja puse par
maksajuma kavejumu iekase procentus saskand ar liiguma sanemejas puses

daltbvalsti spéka esoSajiem normativajiem un administrativajiem aktiem.

81. pants
Pieprastjuma vai instrumenta, kas lauj veikt atgiiSanu, apstrideSana un atgiiSanas

veikSanas pasakumu apstrideSana

1.  Ja atgiiSanas procediiras laika kada ieintereséta persona apstrid pieprastjumu,
sakotneéjo instrumentu, kas lauj veikt atgiaSanu liiguma iesniedzéjas puses
dalibvalsti, vienoto instrumentu, kas lauj veikt atgiiSanu luguma saneémejas puses
dalibvalsti, vai liiguma iesniedzejas puses dalibvalstt kadas iestades veiktas
pazinoSanas derigumu, minétd ieintereseta persona versas ar prasibu atbilstoSajas
liguma iesniedzéjas puses dalibvalsts iestades saskana ar minétaja dalibvalstt
speka esoSajiem tiestbu aktiem. Liiguma iesniedzeja puse par So ricibu bez
kavesanas pazino liuguma sanémejai pusei. Liiguma sanemeéjai pusei par So ricibu

var pazinot art attiecigd ieintereséta persona.
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Tiklidz liguma saneémeja puse vai nu no liguma iesniedzejas puses, vai no
ieinteresetdas personas ir sanémusi 1. punkta minéto pazinojumu vai informaciju,
ta aptur atgiSanas veiksanas procediiru, kamer nav pienemts atbilstoSas iestades
lemums konkretaja lieta, ja vien liiguma iesniedzeéja puse neiesniedz liigumu atgiit
Dpieprastjumu saskanda ar $a punkta otro dalu. Neskarot istenoSanas regulas 84.
pantu, liguma sanémeja puse var veikt piesardzibas pasakumus, lai garantetu
pieprasijuma atgiSanu tiktal, ciktal tas dalibvalsti speka esoSie normativie akti

atlauj sadi rikoties lidzigu pieprasijumu gadijumos.

Neatkarigi no pirmas dalas liiguma iesniedzéja puse var saskana ar tas dalibvalstt
speka esoSajiem normativajiem aktiem un administrativo praksi iesniegt
argumentetu liigumu liiguma saneémejai pusei atgiit apstrideto pieprasijumu tiktal,
ciktal pieprasijuma saneémejas puses dalibvalsti speka esoSie normativie akti un
administrativa prakse paredz Sadu rictbu. Ja apstrideSanas rezultats ir labveligs
paradniekam, liiguma iesniedzéja puse ir atbildiga par jebkadas atgiitas summas
atmaksasSanu kopa ar jebkadu kompensaciju, kas varetu bit jasamaksa, saskana ar

liiguma saneméjas puses dalibvalsti speka esoSajiem tiestbu aktiem.
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3. Ja apstrideSana attiecas uz atgiiSanas veikSanas pasakumiem liiguma sanémejas
puses dalibvalsti vai uz liguma sanemejas puses dalibvalsts iestades veiktas
pazinoSanas likumibu, ar prasibu verSas minétas dalibvalsts atbilstoSaja iestade

saskana ar tas normativajiem aktiem.

81.a pants

AtsaukSana un groziSana

1.  Luguma iesniedzeja puse nekavejoties informe liiguma sanemeju pusi par
jebkadiem grozijumiem tas ligumd par atguSanu vai par tas liiguma atsaukSanu,

noradot Sadas groziSanas vai atsaukSanas iemeslus.

2. Ja ligumu groza, pamatojoties uz 81. panta 1. punkta minétas atbilstoSas iestades
lemumu, liiguma iesniedzeja puse liguma saneémejai pusei pazino lemumu kopa
ar parskatitu vienoto instrumentu, kas lauj veikt atgiuSanu liiguma sanemejas
puses dalibvalsti. Liiguma sanemeéja puse veic turpmakus atgiSanas pasakumus,

pamatojoties uz parstradato instrumentu.
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AtgiiSanas vai piesardzibas pasakumus, kuri jau tika veikti, pamatojoties uz
sakotnéjo vienoto instrumentu, kas lauj veikt atgiuSanu liiguma sanémejas puses
dalibvalstt, var turpinat, pamatojoties uz parskatito instrumentu, ja vien liigums
nav grozits tapec, ka sakotnejais instruments, kas lauj veikt atgiiSanu liiguma
iesniedzejas puses dalibvalsti, vai sakotnéjais vienotais instruments, kas lauj veikt

atgitSanu liiguma sanémejas puses dalibvalsti, nebija derigs.
Attiectba uz parskatito instrumentu piemero 79. un 81. pantu.

Ja liigumu groza cita iemesla del, kas nav minets 2. punkta, un Sada groziSana
ietver pieprasijuma summas samazinasanu, liigguma sanémeja puse turpina veikt
jebkadus iesaktos atguSanas vai piesardzibas pasakumus, kas attiecas tikai uz vel

nenokartoto pieprasijuma summu.
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82. pants

Palidzibai piemérojamie ierobezojumi

1. Neskarot kompetenci sniegt palidzibu, pieprasijuma sanémejai pusei nay

pienakuma:

a)  sniegt paltdzibu, kas paredzeéta istenoSanas regulas 78.—81. panta, ja
paradnieka situacijas del pieprasijuma atgiiSana raditu nopietnas
ekonomiskas vai socialas griitibas liguma sanemejas puses dalibvalsti, tiktal,
ciktal liiguma sanemejas puses dalibvalsti speka esosie normativie akti un
administrativa prakse atlauj Sadu ricibu lidzigu nacionalu pieprasijumu

gadijumos;

b)  sniegt palidzibu, kas paredzeta istenoSanas regulas 76.—81. panta, ja
sakotnejais liigums, kurs iesniegts saskanda ar istenoSanas regulas 76., 77. vai
78. pantu, attiecas uz pieprasijumiem, kas ir vecaki par pieciem gadiem,
rékinot no dienas, kurd pieprasijums ir jaapmierina liiguma iesniedzéjas
puses dalibvalsty, lidz dienai, kad sanemts sakotnéjais liigums sniegt

palidzibu.

Attiecibd uz b) apakSpunktu — ja pieprasijums vai sakotnéjais instruments, kas lauj
veikt atgiiSanu liiguma iesniedzejas puses dalibvalsti, tiek apstridets, piecu gadu
laikposms sakas no dienas, kad vairs nav iespéjams apstridet pieprasijumu vai

instrumentu, kas lauj veikt atgiiSanu.
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Turklat gadijumos, kad liiguma iesniedzéjas puses dalibvalsts iestades ir
akceptejusSas maksajuma termina pagarinasanu vai planu maksajuma veikSanai pa
dalam, piecu gadu laikposms sakas no dienas, kad beidzies viss maksajuma

veikSanas laikposms.

Tomer Sados gadijumos liiguma sanémejai pusei nav pienakuma sniegt palidzibu
attieciba uz pieprasijumiem, kas ir vecaki par 10 gadiem, rékinot no dienas, kura

pieprasijums ir jaapmierina liiguma iesniedzéjas puses dalibvalsti.

2. Liguma sanemeja puse informe liuguma iesniedzeju pusi par liiguma sniegt

palidzibu noraidiSanas iemesliem.”;
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40) regulas 84. pantu aizstaj ar sadu:

“84. pants

Piesardzibas pasakumi

Sanemot liiguma iesniedz€jas puses pamatotu ligumu, liguma sanémeja puse veic
piesardzibas pasakumus I saskana ar valsts tiesibu aktiem un administrativo praksi,
kas ir speka tas dalibvalsti, lai nodroSinatu atgtiSanu gadijumos, kad pieprasijums vai
instruments, kas lauj veikt atgtiSanu liguma iesniedzgjas puses dalibvalsti, liguma
iesniegSanas laika tiek apstridéts vai kad uz pieprasijumu vél neattiecas instruments,
kas lauj veikt atgtiSanu liiguma iesniedzg€ja dalibvalsti, tiktal, ciktal piesardzibas
pasakumi I1dziga situacija bitu iesp&jami ar1 saskana ar ltiguma iesniedz€jas

dalibvalsts tiesibu aktiem un administrativo praksi.

Ligumam veikt piesardzibas pasakumus liiguma sanéméjas puses dalibvalsti
pievieno dokumentu, kas sagatavots, lai atlautu veikt piesardzibas pasakumus
luguma iesniedz&jas puses dalibvalstt un kas saistits ar pieprasijumu, attieciba uz
kuru tiek lugta savstarpgja palidziba, ja tada tiek ligta. Uz min€to dokumentu
neattiecas nekada atziSana, papildinasana vai aizstaSana liguma sanémeéjas puses

dalibvalsti.

Ligumam veikt piesardzibas pasakumus var pievienot citus dokumentus, kas attiecas

uz konkréto pieprasijumu un kas izdoti liguma iesniedz€jas puses dalibvalsti.

Sa panta 1. punkta 1stenoSanas noliika mutatis mutandis piemero istenoSanas regulas

78.,79., 81. un 82. panta paredzetos noteikumus un procediiras.”;
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41) regulas 85. panta 1. punktu aizstaj ar §e'1diem| :

661.

l.a

Liiguma sanemeja puse no attiecigas fiziskas vai juridiskas personas atgiist un
patur visas izmaksas, kas tai radusas saistiba ar atgiiSanu, saskana ar
normativajiem aktiem, kurus piemero lidzigiem pieprasijumiem liguma sanemejas

puses dalibvalsti.

Ja ar atgtiSanu saistitas izmaksas papildus pieprasijuma summai no paradnieka nav
iesp&jams atglt, minétas izmaksas atskaita no jebkadas faktiski atgitas summas vai,
ja tas nav iesp€jams, tas atmaksa liguma iesniedzgja puse. Liiguma iesniedz€ja puse
un liguma san€mgeja puse var vienoties par konkrétajam gadijjumam 1pasu

atmaksasanas kartibu vai par atteik§anos no prasibas atmaksat $adas izmaksas.”;
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42) ieklauj $adu pantu:

“85.a pants

Klatbiitne administrativajos birojos un piedaliSanas administrativa izmeklésana

P&c luguma iesniedzgjas puses un liguma sanémejas puses vienosanas un saskana ar
luguma sanémgéjas puses noteikto kartibu liguma iesniedzgjas puses pilnvarotas

amatpersonas noliika veicinat $aja iedala paredz&to savstarp&jo palidzibu drikst:

a)  atrasties birojos, kuros liiguma sanéméjas puses dalibvalsts administrativas

iestades veic savus pienakumus;

b)  but klat luguma sanémgéjas puses dalibvalsts teritorija veiktas administrativas

1izmekléSanas laika;

¢)  palidzet liguma san@méjas puses dalibvalsts kompetentajam amatpersonam

Saja dalibvalsti notiekoSa tiesas procesa laika.

Tiktal, ciktal to atlauj liguma sanéméjas puses dalibvalstt speka esosie tiestbu akti, 1.
punkta mingta vienosanas var paredz€t iesp&ju liguma iesniedzgjas puses dalibvalsts

amatpersonam iztaujat individus un iepazities ar oficialiem dokumentiem.

Liiguma iesniedzgjas puses pilnvarotajam amatpersonam, kuras rikojas, ieverojot 1.

un 2. punktu, ir rakstiskas pilnvaras, kas apliecina to identitati un oficialo statusu.”;
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43) regulas 86. pantu svitro;

44) ieklauj Sadu pantu:

“86.a pants

Pilnvaras pienemt istenosanas aktus

1.  Komisija ar istenoSanas aktiem stkak apraksta atgiuSanas procediiru. Ar
minétajiem istenoSanas aktiem nosaka:

a)  praktiskos pasakumus, kas nepiecieSami, lai So iedalu piemeérotu
informacijas un dokumentu vai lemumu elektroniskai nosiitiSanai
attiecigajai personai saskana ar 4. pantu;

b) 79. pantd minéta vienota instrumenta formatu;

¢) informdciju, kas liiguma sanemeja pusei jasniedz luguma iesniedzejai pusei
par stavokli liiguma izskatiSand vai tas iznakumu, un Saja sakara
piemeérojamo terminu;

d)  pasakumus, kas attiecigajam iestadem javeic gadijuma, ja pieprasijums, uz
kuru attiecas liigums par atgiiSanu, tiek grozits vai atsaukts;

e)  sikak izklastitus noteikumus, kas nepiecieSami 75. panta 2. punkta, 76., 77.,
78., 79., 80. un 81. panta, 82. panta 1. punkta, 83. pantal. punkta otras dalas
un 84., 85. un 85.a panta istenoSanai; un

f)  minimalas robeZvértibas noteik§anu attiectba uz summu, par kadu var
iesniegt ligumu par atgiiSanu.
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2. Minetos istenoSanas aktus pienem saskana ar parbaudes procediiru, kas minéta

pamatregulas 88.c panta 2. punkta.”;
45) regulas 87. pantu groza sadi:
a)  panta 4. punktu aizstaj ar sadu:

“4.  Sapanta 2. un 3. punktu pieméro ari, nosakot vai parbaudot pamatregulas
1. panta vb) punkta ming&to ilgtermina apripes pabalstu sanémgja vai

pieprasitaja patstavibas zaud€juma pakapi.”;
b)  panta 6. punktu aizstaj ar Sadu:

“6. Atkapjoties no pamatregulas 76. panta 2. punkta min&ta principa, kas paredz
savstarpju bezmaksas administrativo sadarbibu, $a panta 1.—5. punkta mingto
parbauzu faktiskas izmaksas iestadei, kurai tika pieprasits veikt §is parbaudes,
atlidzina debitoriestade, kas pieprasija tas veikt. Tomer, ja iestade, kurai
prasits veikt parbaudi, konstatéjumus izmanto ar1 tam, lai saskana ar tas
piemerotajiem tiesibu aktiem pati no saviem resursiem pieskirtu pabalstus
attiecigajai personai, ta neprasa atlidzinat iepriekseja teikuma min&tos

izdevumus. || 7;
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46) ieklauj Sadu pantu:

“87.a pants

Izvertesana

Lidz ... [5 gadi pec grozoSas regulas speka stasanas dienas| Komisija veic izvérteSanu
attieciba uz istenoSanas regulas 11 sadald minéeto terminu ieveroSanu un mineétas regulas

14. panta 5.a punkta noteikumu istenoSanu.

Komisija sava izvertejuma noverte ari to, vai biitu lietderigi saskana ar pamatregulu
paplasinat ilgtermina apriipes pabalstu tverumu, ieklaujot taja art ar darbu saistitus

pabalstus.

Zinojumu, kura izklastiti tas veiktas izverteSanas rezultati, Komisija iesniedz Eiropas
Parlamentam, Padomei un Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejai. Dalibvalstis

sniedz Komisijai informaciju, kas nepiecieSama $a zinojuma sagatavoSanai.”;
47) regulas 89. panta svitro 3. punktu;
48) regulas 92. pantu svitro;
49) regulas 93. pantu aizstaj ar sadu:

“93. pants

Parejas noteikumi

Pamatregulas 87., 87.a un 87.b pantu piemero situacijas, uz kuram attiecas istenosanas

regula.”;
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50) ieklauj $adu pantu:

“94.a pants

Parejas noteikumi attieciba uz bezdarbnieka pabalstiem

1. Sis regulas 56. un 70. pantu un 5. pielikumu redakcija, kas bija speka pirms ...
[grozosas regulas speka stasanas diena], turpina piemérot bezdarbnieka pabalstiem,
kuru sanemsSanai pieteikumi iesniegti pirms attiecigajam pieméroSanas dienam,

kas noteiktas 97. panta otras dalas 2. punkta un treSaja un ceturtaja dala.
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2. Sts regulas 73. pantu redakcija, kas bija spéka pirms ... [grozo$as regulas speka
staSanas dienal, turpina piemerot atlidzibas pieprasijumu nokartoSanai lidz ... [24

menesi pec grozosas regulas speka stasandas dienas].

3. Sts regulas IV sadalas III nodalas 3. iedalu redakcija, kas bija speka pirms ...
[grozoSas regulas speka stasands dienal, turpina piemeérot liigumiem un
apstridejumiem, kas iesniegti ltdz, ... [24 ménesi péc grozosas regulas speka

stasanas dienas].”;
51)  regulas 96. pantu groza $adi:
a)  panta 1. punkta otras dalas ievadfrazi aizstaj ar §adu:

“Tomer Regula (EEK) Nr. 574/72, iznemot tas 107. pantu, paliek speka un saglaba

juridiskas sekas attieciba uz: I 7
b) ieklauj $adu punktu:

“La $apanta 1. punkta minéto tiesibu aktu piemérosanas noliika noteikumus par

valiitas konvertaciju reglamente 90. pants.
52)  regulas 97. pantu aizstaj ar Sadu:

“97. pants

StaSanas speka un piemérosana

So regulu publiceé Eiropas Savienibas Oficialaja Véstnesi. Ta stajas speka 2010. gada 1.

maija.

Neatkarigi no pirmas dalas pieméro $adas pieméroSanas dienas:

1) turpmak min€tos noteikumus redakcija, kas ir spe€ka no ... [grozosas regulas

speka stasanas diena], piemero no minétas dienas:
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g)

h)

3
k)

D

p)

q)

1. panta 2. punkts;

2. panta 2.a, 5. un 6. punkts;
3. panta 3. punkts;

19. panta 2. un 3. punkts;
26. panta 4. punkts;

43. panta 3. punkts;

65. pants;

66. panta 2. punkts;

68. panta 2. punkts;

75. panta 1., 3. un 4. punkts;
85.a, 86. un 86.a pants;

87. panta 4. un 6. punkts;
87.c pants;

89. panta 3. punkts;

92., 93. un 94.a pants;

96. panta 1. un 1.a punkts;

1. pielikums;
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2)

turpmak mingtos noteikumus redakcija, kas ir speka no ... [grozosas regulas

speka stasanas diena], piemero no ... [24 ménesi péc grozosas regulas speka

stasanas dienas]:

a)

b)

¢)

d)

g)

h)

)

k)

5. panta 2. — 5. punkts;

14. panta 1., 1.a, 3., 5.a, 10. un 12. punkts;

15. pants;

16. panta 1., 2., 3. un 5. punkts;

19.a pants;

20. panta 3. un 4. punkts;
25. panta 1. un 3. punkts;
31. panta 2. punkts;

32. panta 1. punkts;

54. panta 1. punkts;

54.a pants;
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1) 55.panta 1., 4., 5. un 7. punkts;

m) 56. panta -1. punkts, 1. un 3. punkts;
n)  56.a pants;

0) 67.panta 3. un 7. punkts;

p)  70. pants;

q)  72.panta 1. punkts;

r)  73.un 77. pants;

s)  78.panta 1. 11dz 4. punkts un 6. punkts;
t)  79.11idz 82. pants un 84. pants;

u) 85.panta l.un l.a punkts;

v)  5.un 6. pielikums;

3) 64. pantu redakcija, kas ir speka no ... [grozosas regulas speka staSanas diena],
pieméro no ... [kalendarais gads, kas seko kalendarajam gadam, kura grozosa

regula stajas speka] 1. janvara.

Neatkarigi no §a panta otras dalas 1. un 2. punkta attieciba uz personam, kuram Luksemburga bija
kompetenta dalibvalsts vinu pedéjas darbibas laika nodarbinatas vai pasnodarbinatas
personas statusa, 56. un 70. pantu un 5. pielikumu redakcija, kas bija speka pirms ...
[grozoSas regulas speka stasanas dienal, piemero lidz ... [5 gadi péc grozosas regulas

speka stasanas dienas|. Minétaja laikposma 56.a pantu Luksemburgai nepiemero.
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Luksemburga var pazinot Komisijai par to, ka ir nepiecieSams pagarinat treSaja dala
minéto laikposmu Iidz, ... [7 gadi péc grozo$as regulas spéka stasandas dienas]. Sadu
pazinojumu par pagarinasanu sniedz sapratiga termind pirms treSaja dala noteikta

laikposma beigam. Pazinojumu publice Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnest.”;

53)  Regulas (EK) Nr. 987/2009 pielikumus groza saskana ar §ts regulas 11 pielikumu.
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3. pants
Stasanas speka un piemeéroSanas diena

St regula stajas speka @ ménesa pirmaja diena, kur§ seko dienai, kad ta publicéta Eiropas

Savienibas Oficialaja Vestnest.

ST regula uzliek saistibas kopuma un ir tie§i piemérojama visas dalibvalstis.

Eiropas Parlamenta varda — Padomes varda —
priekssedetaja priekssedetajs / priekssédétaja
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I PIELIKUMS

Grozijumi Regulas (EK) Nr. 883/2004 pielikumos

Regulas (EK) Nr. 883/2004 pielikumus groza Sadi:

1) regulas I pielikumu groza Sadi:

a)

pielikuma I dalu groza $adi:
i)  aiziedalas “BULGARIJA” icklauj $adu iedalu:
“CEHIJAS REPUBLIKA

Uzturlidzeklu avansa maksajumi saskana ar Uzturlidzeklu avansa maksajumu

likumu (Nr. 588/2020 Coll.)”;
ii) iedalu “IGAUNIJA” aizstaj ar Sadu:
“IGAUNIJA

Uzturlidzeklu pabalsti saskana 2017. gada 1. janvara Gimenes pabalstu

likumu”;
iii) iedalu “SLOVAKIJA” aizstaj ar §adu:
“SLOVAKIJA

Uzturlidzeklu aizstasanas pabalsts saskana ar Likumu Nr. 201/2008 Coll., ar

grozijumiem”,;

11270/26
PIELIKUMS

151
GIP.INST.002 LV



b)

iv) iedalu “ZVIEDRIJA” aizstaj ar Sadu:

“ZVIEDRIJA

Uzturlidzekli (Socialas apdroSinasanas kodeksa 17.—19. nodala) (2010:110)”;
pielikuma II dalu groza sadi:
i) iedalu “LIETUVA” aizstaj ar Sadu:

“LIETUVA

Beérnu uzturlidzeklu maksajumi saskana ar Bernu uzturlidzeklu maksajumu

likumu’;
ii) iedalu “UNGARIJA” svitro;
iii) iedalu “POLIJA” aizstaj ar Sadu:
“POLIJA
Vienreizejs berna piedzimSanas pabalsts (Gimenes pabalstu likums)

Vienreizejs berna piedzimSanas pabalsts par bernu, kuram diagnosticéeta
smaga un neatgriezeniska invaliditate vai nearstejama dzivibu apdraudoSa

slimiba, kas radusies bérna prenatalas attistibas vai dzemdibu laika”;
iv) iedalu “RUMANIJA” svitro;
v)  iedalu “SLOVAKIJA” aizstaj ar $adu:

“SLOVAKIJA

Beérna piedzimSanas pabalsts”;
vi) iedalu “SOMIJA” aizstaj ar Sadu:

Maternitates pabalstu kopums, vienreizéjs maternitates pabalsts un palidziba
vienreizeja maksajuma veida, kas paredzets, lai kompensétu starptautiskas

adopcijas izmaksas saskana ar Maternitates pabalsta likumu (477/1993)”;
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vii) pievieno $adu iedalu:
“ZVIEDRIJA
Adopcijas pabalsts (Socialas apdroSinasanas kodeksa (2010:110) 21. nodala)”;
2) regulas 11 pielikumu groza sadi:
a) iedalas “DANIJA un SOMIJA” un “DANIJA un ZVIEDRIJA” svitro;
b) iedalu “VACIJA un AUSTRIJA” aizstaj ar Sadu:
“VACIJA un AUSTRIJA

1995. gada 4. oktobra Sociala nodroSinajuma konvencijas 14. panta 2. punkta g),
h), i) un j) apakspunkts (kompetencu sadaliSana starp abam valstim attieciba uz
agrakiem apdroSinasanas gadijumiem un iegiitajiem apdroSinasanas periodiem).

So noteikumu piemero tikai personam, uz kuram tas attiecas.”;

¢) iedalas “SPANIJA un PORTUGALE” un “SOMIJA un ZVIEDRIJA?” svitro;
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3) regulas 111 pielikuma iedalas “IGAUNIJA”, “SPANIJA”, “HORVATIJA”, “ITALIJA”,
“LIETUVA”, “UNGARIJA”, “NIDERLANDE”, “SOMIJA” un “ZVIEDRIJA” svitro;

4) regulas IV pielikumu groza sadi:
a)  aiziedalas “VACIJA” ieklauj iedalu “IGAUNIJA”;
b) aiziedalas “KIPRA” ieklauj iedalu “LATVIJA”;
c) aiziedalas “LATVIJA” ieklauj iedalu “LIETUVA”;
d) aiziedalas “UNGARIJA” ieklauj iedalu “MALTA”;
e) aiziedalas “POLIJA” ieklauj iedalu “PORTUGALE”;
f)  aiziedalas “PORTUGALE” ieklauj iedalu “RUMANIJA”;
g)  aiziedalas “SLOVENIJA” ieklauj iedalu “SLOVAKIJA”;
h)  aiziedalas “SLOVAKIJA” ieklauj iedalu “SOMIJA”;

i)  aiziedalas “ZVIEDRIJA” pievieno iedalu “APVIENOTA KARALISTE”;
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5) regulas VI pielikuma iedalu “SOMIJA” svitro;

6) regulas VIII pielikuma I dalu groza Sadi:

a) iedalu “LIETUVA?” aizstaj ar Sadu:
“LIETUVA

Visi pieteikumi, lai sanemtu socialas apdroSinaSanas atraitnes/atraitna pensiju, ko
aprekina, balstoties uz atraitnes/atraitna pensijas pamatsummu (Likums par

socialas apdroSinasSanas pensijam)”;

b) iedala “AUSTRIJA” g) punktu aizstaj ar Sadiem:

13

g)  visi pieteikumi pabalstu sanemSanai saskanda ar 2018. gada 22.
decembra Federalo likumu par Austrijas notaru pensijam —

NVG 2020,

h) piemaksa agri darba gaitas sakuSajiem saskana ar 1955. gada 9.
septembra Allgemeines Sozialversicherungsgesetz (ASVG)
(Visparejas socialas apdroSinasanas likums) 262.a un 286.a pantu,
1978. gada 11. oktobra gewerbliches Sozialversicherungsgesetz
(GSVG) (Likums par socialo apdroSinasanu tirdzniectbas nozare)
144.a pantu un 1978. gada 11. oktobra Bauern-
Sozialversicherungsgeset; (BSVG) (Lauksaimnieku socialas

apdroSinasanas likums) 135.a pantu.”;
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7) regulas IX pielikumu groza Sadi:
a) pielikuma I dalu groza Sadi:
i)  peciedalas “DANIJA” ieklauj $adu iedalu:
“IGAUNIJA

Darba spéjas pabalsts, ko pieSkir saskana ar Likumu par darba spéjas

pabalstu’;
ii) iedalu “SOMIJA” aizstaj ar Sadu:
“SOM1JA

Dzivesbiedra pensijas, kas noteiktas saskanda ar parejas noteikumiem un kas
pieskirtas lidz 1994. gada 1. janvarim (Valsts pensiju likuma IstenoSanas

likums, Nr. 569/2007)

Beérna pensijas papildsumma, kad apréekina neatkarigo pabalstu saskana ar

Valsts pensiju likumu (Valsts pensiju likums, Nr. 568/2007)”;
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b)  pielikuma II dala iedalu “LIETUVA” aizstaj ar Sadu:
“LIETUVA

a)  socialas apdroSinasanas darba nespéjas pensija, ko maksa saskana ar

Likumu par socialas apdroSindaSanas pensijam

b)  socialas apdroSinasanas atraitnes/atraitna pensija un barena pensija, ko
aprekina, pamatojoties uz mirusas personas darba nespéjas pensiju, saskana

ar Likumu par socialas apdroSinasanas pensijam”;
¢)  pielikuma III dalas treSo dalu aizstaj ar Sadu:
“2012. gada 12. jiinija Ziemelvalstu Konvencija par socialo nodroSinajumu”;
8) regulas X pielikumu groza $adi:
a) iedalu “CEHIJAS REPUBLIKA” svitro;
b) iedala “VACIJA” b) punktu aizstaj ar $adu:

“b) Biirgergeld, pamatnoteikumi darba mekl&tajiem saskana ar Sociala kodeksa

Il sejumu;”;
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iedalu “IGAUNIJA” groza sadi:
1)  iedalas a) punktu svitro;
i1) I pievieno §adu punktu:

“c) pabalsts pensionariem, kas dzivo vieni (2016. gada 6. septembra

Socialas labklajtbas likums).”;

d) iedalu “LIETUVA” aizstaj ar Sadu:
“LIETUVA
a)  invaliditates un vecuma socialas palidzibas pensija (2005. gada Socialas
palidzibas pensiju likuma 5. un 6. pants);
b)  sociala pabalsta kompensacija (2005. gada Socialas palidzibas pensiju
likuma 12. pants);
¢)  personam ar invaliditati, kuram ir kustibu traucejumi, paredzeta transporta
izdevumu kompensdcija, kas pieSkirta pirms 2019. gada saskanda ar Likumu
par transporta izdevumu kompensésanu.”;
e) iedala “UNGARIJA” c) punktu svitro;
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) iedalu “AUSTRIJA” aizstaj ar Sadu:
“AUSTRIJA

a) kompenséjoSa piemaksa (1955. gada 9. septembra Federalais likums par
visparejo socialo apdroSinasanu (ASVG), 1978. gada 11. oktobra Federalais
likums par tirdznieciba un komercija nodarbinatu personu socialo
apdroSinasanu (GSVG) un 1978. gada 11. oktobra Federalais likums par

lauksaimnieku socialo apdroSinasanu (BSVG));

b)  papildu pabalsts (1965. gada 18. novembra Federalais likums par federalo
amatpersonu, to apgadibu zaudejuso personu un to apgadiba esoSo personu
pensijas tiesibam — Pensionsgesetz 1965 (PG 1965); Federalais likums par
Austrijas Federala dzelzcela amatpersonu pensiju pabalstiem — Bundesbahn-
Pensionsgesetz (BB-PG); 1958. gada 9. julija Federalais likums par Federala

teatra darbinieku pensijas pabalstiem (Bundestheaterpensionsgeset;

(BThPG)).”;
g) iedalu “POLIJA” aizstaj ar Sadu:
“POLI1JA
a) sociald pensija (2003. gada 27. jinija Socialo pensiju likums);

b)  bérna kopsSanas papildu pabalsts (2019. gada 31. janvara Likums par bérna
kopSanas papildu pabalstu);

¢)  papildu pabalsts personam, kuras nav spejigas dzivot patstavigi (2019. gada
31. jilija Likums par pabalstu personam, kuras nav spéjigas dzivot

patstavigi).”’;
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h)  iedalu “PORTUGALE” groza $adi:
i) iedalas a) punktu aizstaj ar Sadu:

“a) no socialajam iemaksam neatkariga valsts vecuma pensija (1980.

gada 13. oktobra Dekretlikums Nr. 464/80);”;
ii)  pievieno Sadu punktu:

“d)  socialais pabalsts ieklautibas veicinaSanai: pamatkomponents un
papildinajums (2017. gada 6. oktobra Dekrétlikums Nr. 126-A/2017,

ar grozijumiem).”;
i)  aiziedalas “PORTUGALE” icklauj $adu iedalu:
“RUMANIJA

Socialais pabalsts pensionariem (Valdibas arkartas dekréts Nr. 6/2009, ar ko nosaka

minimalo garant&to socialo pensiju, apstiprinats ar Likumu Nr. 196/2009)”;
j)  iedalu “SLOVENIJA” svitro;

k) iedala “SOMIJA” c) punktu svitro;
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1)  iedalu “ZVIEDRIJA” aizstaj ar $adu:
“ZVIEDRIJA

a)  piemaksas majokla uzturéSanai personam, kas sanem pensiju (Socialas

apdro$inasanas kodeksa 99.—103. nodala) (2010:110);

b)  uzturlidzeklu atbalsts vecaka gadagajuma cilvékiem (Socialas apdrosinasanas

kodeksa 74. nodala) (2010:110).”;
m) iedala “APVIENOTA KARALISTE” I pievieno Sadus punktus:

“f)  personigas neatkaribas maksajuma mobilitates komponents (Lielbritanijas
tiesiskaja regulgjuma — 2012. gada Likuma par socialas labklajibas sisteémas
reformu 4. dala un Ziemelirijas tiesiskaja regulgjuma — 2015. gada Rikojuma
par socialas labklajibas sisteémas reformu (Ziemelirija) (S.1. 2015/2006 (N.I. 1))
5. dala);

g)  “Best Start Foods” maksdajums (Skotijas 2019. gada Noteikumi par
labklajibas sistemu partikas joma (“Best Start Foods”) (SSI 2019/193));

h)  “Best Start Grants” (griitniecibas un béerna piedzimSanas pabalsts, agrinas
maciSanas pabalsts, pabalsts par skolas vecuma bérnu) (Skotijas 2018. gada

Noteikumi par atbalstu agrina vecuma bérniem (“Best Start Grants”) (SSI

2018/370));

i) atbalsta maksajums apbediSanas izdevumu segSanai (Skotijas 2019. gada

Noteikumi par atbalstu apbediSanas izdevumu segSanda (SSI 2019/292));
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B

k)

D)

bérna pabalsts Skotija (Skotijas 2020. gada Noteikumi par bérna pabalstu
(SST 2020/XX));

bérniem paredzeta invaliditates pabalsta mobilitates komponents (Skotijas
2021. gada Noteikumi par invaliditates pabalstu bérniem un jaunieSiem (SS1

2021/174));

Dpieaugusajiem paredzetd invaliditates pabalsta mobilitates komponents
(Skotijas 2018. gada Sociala nodroSinajuma likums (“SS(S)A”)) un Skotijas
2022. gada Noteikumi par invaliditates pabalstu cilvekiem darbspejiga

vecumada,

ziemas sezonas apkures pabalsts pensijas vecuma cilvekiem (Skotijas 2025.
gada GrozoSie noteikumi par Ziemas sezonas apkures pabalstu (pensijas

vecuma cilvekiem));

maksdjums kurinama iegadei ziemas sezond (2025. gada Noteikumi par

Sociald fonda maksajumu kurinamda iegadei ziemas sezona).”,
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9) regulas XI pielikumu groza sadi:

a)

iedalu “CEHIJAS REPUBLIKA” aizstaj ar §adu:
“CEHIJAS REPUBLIKA

1.  Noluka noteikt gimenes loceklus saskana ar 1. panta i) punktu jédziens
“dzivesbiedrs” ietver ari registrétus partnerus, kas defingti Cehijas Republikas

Likuma Nr. 115/2006 Coll. par registrétam partnerattiecibam.

2. Neatkarigi no §is regulas 5. un 6. panta noluka pieskirt papildu pabalstu
attieciba uz apdro$inasanas periodiem, kas izpilditi saskana ar bijusas Cehijas
un Slovakijas Federativas Republikas tiesibu aktiem, var nemt véra tikai tos
apdroginasanas periodus, kas izpilditi saskana ar Cehijas Republikas tiesibu
aktiem, lai izpilditu nosacTjumu, kur§ paredz vismaz gadu ilgu Cehijas
Republikas pensijas apdroSinasanu noteiktaja laikposma péc federacijas
likvidéSanas dienas (Pensiju apdros§inasanas likuma Nr. 155/1995 Col.

106.a panta 1. punkta b) apakSpunkts). I 7

11270/26
PIELIKUMS

163
GIP.INST.002 LV



b)

iedala “VACIJA” 3. punktu aizstaj ar §adu:

663 .

Naudas pabalstu pieskirSanas noliika apdroSinatam personam, kuras dzivo cita
dalibvalsti, saskana ar Socialas apdroSinasanas kodeksa (SGB) V s€juma 47.
panta 1. punktu, SGB VII s€juma 47. panta 1. punktu un SGB V sgjuma 24.1
pantu Vacijas apdro$inasanas shémas aprékina neto atalgojuma summu, ko
izmanto pabalstu noveértésanai ta, it ka apdrosinata persona dzivotu Vacija, ja
vien apdro$inata persona neliidz novertéjumu veikt, balstoties uz neto
atalgojumu, ko ta faktiski sanem. Bérna kopSanas pabalsta pieSkirSanas nolika
personam, kuras dzivo cita dalibvalsti, saskana ar Federalo likumu par bérna
kopsSanas pabalstu un b&rna kopsanas atvalinajumu (BEEG) par bérna kopsanas
pabalstu atbildiga Vacijas iestade saskana ar minéta likuma 2.c-2.f pantu
aprékina vidgjos ikmeénesa ienakumus, ko izmanto pabalstu novértéSanai ta, it
ka persona dzivotu Vacija. Ja, to darot, saskana ar BEEG 2.e panta 3. punkta
otro teikumu ir piemérojama IV nodoklu kategorija — tapec ka sanémgjs
noverteéSanas perioda nav bijis klasific€ts neviena Vacijas nodoklu kategorija —,
tas var pieprasit, lai berna kopSanas pabalstu noverte, pamatojoties uz ta

faktiskajiem neto ienakumiem, ko apliek ar nodokli dzivesvietas dalibvalst.

’,
’
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c)

iedalu “IGAUNIJA” aizstaj ar $adu:
“IGAUNIJA

1.  Beérna kopSanas pabalstu aprékinasanas noltika uzskata, ka nodarbinatibas
periodi dalibvalstis, kuras nav Igaunija, pamatojas uz vid€jo sociala nodokla
summu, kas samaksata nodarbinatibas periodos Igaunija, ar kuriem tos summeé.
Ja parskata gada persona ir bijusi nodarbinata tikai citas dalibvalstts, uzskata,
ka pabalsta aprekinaSana balstas uz vid€jo sociala nodokla summu, kas
samaksata Igaunija laikposma no parskata gada lidz griitniecibas un dzemdibu

atvalinajumam.

2. Proporcionala darba spgjas pabalsta aprékinasanas noliika saskana ar §1s

regulas 52. panta 1. punkta b) apakSpunktu dzivesvietas periodi, kas izpilditi
Igaunija, tiks nemti véra no personas 16 gadu vecuma lidz attieciga gadijuma

iestasanas bridim. [| ;
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d) iedalu “KIPRA” aizstaj ar Sadu:
“KIPRA

Sis regulas 6., 51. un 60.a panta noteikumu pieméro$anas noliika attieciba uz
visiem periodiem, kas sakas 1980. gada 6. oktobrt vai vélak, Kipras Republikas
tiesibu aktos paredzeto apdroSinasanas nedelu nosaka, attieciga perioda
apdroSinamo ienakumu kopsummu dalot ar apdroSinamo pamatienakumu — no
kuriem veicama iemaksa attiecigaja iemaksu gada — nedelas apmeru, ar
nosacijumu, ka Sadi noteikto nedelu skaits neparsniedz kalendaro nedelu skaitu

attiecigaja perioda.”;
e) iedala “MALTA” a) apakSpunktu aizstaj ar Sadu:

“a) Vienigi §is regulas 49. un 60. panta piemeéroSanas noliika par ieredniem
uzskata personas, kas nodarbinatas saskana ar Maltas Brunoto speku
likumu (Maltas likumu 220. nodala), Policijas likumu (Maltas likumu
164. nodala), Ieslodzijuma vietu likumu (Maltas likumu 260. nodala) un

Civilas aizsardzibas likumu (Maltas likumu 411. nodala);”;

f)  iedala “NIDERLANDE” | 1. punktu aizstaj ar $adu:
“l. Veselibas apriipes apdrosSinasana

a) Attiecibd uz tiesibam uz pabalstiem natiira saskana ar Niderlandes
tiestbu aktiem personas, kuram ir tiestbas uz pabalstiem natira Sis

regulas I11 sadalas 1. un 2. nodalas istenoSanas noliika, ir:

i)  personas, kuram ir obligati jaapdroSindas pie veselibas apriipes
apdroSinatdaja saskana ar Zorgverzekeringswet (Veselibas

apriipes apdroSinasanas likums), un

ii) ja tas neietilpst i) punkta minétaja kategorija — personas, kuras
dzivo cita dalibvalsti un kuram saskana ar So regulu ir tiestbas
uz veselibas apriipi sava dzivesvietas valsti, attiecigas izmaksas

sedzot Niderlandei.
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b)

Iedalas 1. punkta a) apakSpunkta i) punkta minetajam personam
saskana ar Zorgverzekeringswet (Veselibas apriipes apdroSinasanas
likums) noteikumiem ir jaapdroSinas pie veseltbas apriipes
apdroSinatdja, bet 1. punkta a) apakSpunkta ii) punkta minéetajam

personam ir jaregistrejas CAK;

11270/26
PIELIKUMS

167
GIP.INST.002 LV



d)

Zorgverzekeringswet (Veselibas apriipes apdroSinasanas likums) un
Wet langdurige zorg (llgtermina apriipes likums) noteikumi par
pienakumu veikt iemaksas attiecas uz a) apakSpunkta minétajam
personam un to gimenes locekliem. lemaksas par gimenes locekliem

iekasé no personas, kurai ir sakotnéjas tiestbas uz veselibas apripi.

Personam, kuram ir tiesibas uz pabalstiem natira saskanda ar citas
dalibvalsts, kas nav Niderlande, tiestibu aktiem un kuras dzivo vai
islaicigi uzturas Niderlande, ir tiesibas uz pabalstiem natiira atbilstosi
politikai, ko apdroSinatam personam Niderlandé piedava dzivesvietas
vai uzturésands vietas iestiade, nemot vera Zorgverzekeringswet
(Veselibas apriipes apdroSinasanas likums) 11. panta 1., 2. un

3. punktu, ka ari uz pabalstiem natiira, kurus paredz Wet langdurige

zorg (llgtermina apriipes likums).

ledalas 1. punkta f) apakSpunktu redakcija, kas bija speka pirms ...
[grozoSas regulas speka stasands dienal, turpina piemeérot personam,
kuras minétaja noteikuma mineto pabalstu sanema Saja diena un

kuras ir registrejusas CAK.”;
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g)

h)

aiz iedalas “AUSTRIJA” ieklauj $adu iedalu:
“SLOVAKIJA

Neatkarigi no §is regulas 5. un 6. panta, lai pieskirtu papildu pabalstu attieciba uz
apdro$inasanas periodiem, kas izpilditi saskana ar bijusas Cehijas un Slovakijas
Federativas Republikas tiesibu aktiem, un lai ievérotu nosacijumu, ka jabiit vismaz
gadu ilgai Slovakijas pensijas apdrosinasanai noteiktaja perioda pec federacijas
likvidéSanas dienas, var nemt veéra tikai apdroSinasanas periodus, kas izpilditi
saskana ar Slovakijas tiesibu aktiem (Socialas apdroSinasanas likuma Nr. 461/2003

Col. 66.a panta 1. punkta b) apak$punkts). I %

iedala “SOMIJA” 1. punktu svitro;
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1)  iedalu “ZVIEDRIJA” groza $adi:
1)  iedalas 1. un 2. punktu svitro;
i1)  iedalas 3. punktu aizstaj ar $adu:

“3. Sis regulas noteikumi par apdrosinasanas periodu un dzivesvietas
periodu summeSanu neattiecas uz parejas noteikumiem Zviedrijas
tiesibu aktos par tiestbam uz garant&tu pensiju personam, kas dzimusas
1937. gada vai agrak un kas dzivojusas Zviedrija noteiktu periodu
pirms pieteikSanas pensijas sanemsanai (Likuma (2010:110) par
Socialas apdrosinasanas kodeksa Tstenosanu 6. nodala attieciba uz 53.—

74. nodalu).”;
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iii)

iedalas 4. punktu groza $adi:
- ievadfrazi aizstaj ar sadu:

“4. Lai aprekinatu ienakumus teorétiskai ar ienakumiem saistitai
kompensacijai slimibas gadijuma un ar ienakumiem saistitai
darbibas partrauksanas kompensacijai saskana ar Socialas
apdrosinasanas kodeksa (2010:110) 34. nodalu, piem&ro $adus

noteikumus:”’;
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punkta b) apaksSpunktu aizstaj ar sadu:

CGb)

ja pabalstus aprékina saskana ar §1s regulas 46. pantu un
personas nav apdroSinatas Zviedrija, parskata periodu nosaka
atbilstosi iepriek§ minéta likuma 34. nodalas 3., 10., un 11.
iedalai ta, it ka attieciga persona butu apdrosinata Zviedrija. Ja
attiecigajai personai $aja perioda nav bijis pensiju radosu
ienakumu saskana ar Socialas apdrosinasanas kodeksa
(2010:110) 59. nodalu, parskata periodu atlauts sakt skaitit no
agrakas dienas, kad apdroSinatajai personai bija ienakumi no

algota darba Zviedrija.”;

11270/26
PIELIKUMS

172
GIP.INST.002 LV



v) iedalas 5. punkta a) apakSpunktu aizstaj ar Sadu:

C‘a)

Lai aprekinatu teorétisko pensijas kapitalu uz ienakumiem balstitai
apgadnieka zaud&juma pensijai (Socialas apdrosinasanas kodeksa
82. nodala) (2010:110) — ja Zviedrijas tiesibu aktos noteikta ar
tiesibam uz pensiju saistita prasiba nav izpildita attieciba uz vismaz
trim no pieciem kalendarajiem gadiem tieSi pirms apdroSinatas
personas naves (parskata periods) — nem veéra ari citas dalibvalstis
izpilditos apdroSinasanas periodus ta, it ka tie biitu izpilditi
Zviedrija. Apdro$inasanas periodus citas dalibvalstis uzskata par
tadiem, kuru pamata ir vid€ja Zviedrijas pensijas baze. Ja
attiecigajai personai Zviedrija ir tikai viens gads ar pensijas bazi,
katru cita dalibvalsti izpilditu apdroSinasanas periodu uzskata par

tadu, kas veido tadu pasu summu.”;
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)

iedala “APVIENOTA KARALISTE”:

1) iedalas 1. un 2. punktu aizstaj ar sadiem:

461.

Gadijumos, kad saskana ar Apvienotas Karalistes tiesibu aktiem

personai, kas sasniegusi pensijas vecumu pirms 2016. gada 6. aprila,

var biit tiesibas uz izdienas pensiju, ja:

a)

b)

bijusa laulata vai bijusa partnera registrétas partnerattiecibas
iemaksas nem vera ta, it ka tas biitu pasas personas iemaksas,

vai

minétas personas laulatais, partneris registrétas
partnerattiecibas, bijuSais laulatais vai bijuSais partneris
registrétas partnerattiecibas ir izpildijis attiecigos iemaksu
veikSanas nosacijumus, tad — ar nosacijumu, ka katra atseviska
gadijuma laulatais vai partneris registrétas partnerattiecibas vai
attiecigi bijusais laulatais vai bijuSais partneris registrétas
partnerattiecibas veic vai bija veicis darbibu nodarbinatas vai
pasnodarbinatas personas statusa un uz to attiecas divu vai
vairak dalibvalstu tiesibu akti, — noliika noteikt tiesibas uz
pensiju saskana ar Apvienotas Karalistes tiesibu aktiem,
pieméro §is regulas IIT sadalas 5. nodalu. Saja gadijuma 5.
nodalas atsauces uz apdroSinaSanas periodiem saprot ka

atsauces uz tadiem apdro$inaSanas periodiem, ko izpildijis:
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i)  laulatais, partneris registrétas partnerattiecibas, bijusais
laulatais vai bijusais partneris registrétas

partnerattiecibas, ja pieprasijumu iesniedz:

- precéta persona vai partneris registrétas

partnerattiecibas, vai

- persona, kuras lauliba vai registrétas
partnerattiecibas ir beigusas cita veida neka ar
laulata vai partnera registrétas partnerattiecibas

navi, vai

il)  bijusais laulatais vai bijuSais partneris registrétas

partnerattiecibas, ja pieprasijumu iesniedz:

- atraitne, atraitnis vai partneris registrétas
partnerattiecibas, kuram tiesi pirms pensijas
vecuma sasniegSanas nebija tiestbu sanemt par

atraitni kluvusa vecaka pabalstu, vai

- atraitne, kuras virs ir nomiris pirms 2001. gada 9.
aprila un kurai tiesi pirms pensijas vecuma
sasniegSanas nebija tiesibu sanemt par atraitni
kluvuSas mates pabalstu, par atraitni kluvusa
vecaka pabalstu vai atraitnes pensiju vai kurai ir
tiesibas sanemt tikai ar vecumu saistitu atraitnes
pensiju, kas aprekinata saskana ar §is regulas 52.
panta 1. punkta b) apakSpunktu, un $aja noltka “ar
vecumu saistita atraitnes pensija” ir atraitnes
pensija, kura izmaksajama p&c samazinatas likmes
saskana ar 1992. gada Socialas apdroSinaSanas

iemaksu un pabalstu likuma 39. iedalas 4. punktu.

So punktu nepieméro personam, kuras sasniedz pensijas vecumu 2016.

gada 6. aprili vai péc tam.
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2. Lai §is regulas 6. pantu piem@rotu noteikumiem, kas reglamente
tiesibas uz apriipes pabalstu, apriip€taja pabalstu, ar invaliditati saistitu
iztikas pabalstu un personigas neatkaribas maksajumu, tadu
nodarbinatibas, paSnodarbinatibas vai dzivesvietas periodu, kas
izpildits citas dalibvalsts, kas nav Apvienota Karaliste, teritorija, nem
vera tiktal, ciktal tas ir nepiecieSams, lai izpilditu nosacijumus attieciba
uz prasitajiem uzturéSanas periodiem Apvienotaja Karaliste, pirms

dienas, kura pirmo reizi rodas tiesibas uz konkréto pabalstu.”;
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ii)

iedalas 4. punkta pirmo dalu aizstaj ar sadu:

“4.

Gadijumos, kad piemero §1s regulas 46. pantu — ja attieciga persona, kurai
iestajusies darba nespéja, kas novedusi pie invaliditates, kamer uz So
personu ir attiekusies citas dalibvalsts tiesibu akti —, Apvienota Karaliste
1992. gada Likuma par socialas apdrosinasanas iemaksam un pabalstiem
30.A iedalas 5. punkta, 2007. gada Likuma par labklajibas sist€mas reformu
1. dalas vai atbilstoSo Ziemelirijas noteikumu pieméroSanas noliika nem
veéra visus periodus, kuru laika attieciga persona saistiba ar minéto darba

nespéju ir sapémusi:
a)  slimibas pabalstus nauda vai darba samaksu ta vieta; vai

b)  pabalstus §is regulas III sadalas 4. un 5. nodalas nozimé, ko pieskir
saistiba ar invaliditati, kura seko minétajai darba nespg€jai, saskana ar
attiecigas citas dalibvalsts tiesibu aktiem ta, it ka tie biitu attiecigi
1stermina darba nesp€jas perioda pabalsts, ko maksa saskana ar 1992.
gada Likuma par socialas apdrosinasanas iemaksam un pabalstiem
30.A iedalas 1-4. punktu, nodarbinatibas un atbalsta pabalsts
(izverteSanas stadija), ko maksa saskana ar 2007. gada Likuma par
labklajibas sistemas reformu 1. dalu, vai pabalsts, ko maksa saskana ar

atbilstoSajiem Ziemelirijas noteikumiem.
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10) pievieno $adus pielikumus:

“XII PIELIKUMS
ILGTERMINA APRUPES PABALSTII , KAS PIESKIRTI, ATKAPJOTIES NO 33.4
PANTA 2. PUNKTA

(33.a panta 2. punkts) I

AUSTRIJA

Ilgtermina apriipes pabalstu nauda (Federalais likums par ilgtermina apriipes pabalstu,
BGBI. I Nr. 110/1993, ar grozijumiem), kas pieskirts nelaimes gadijuma darba vai
arodslimibas rezultata, koordine saskanda ar 111 sadalas 2. nodalu “Pabalsti attieciba uz

nelaimes gadijumiem darba un arodslimibam”.
FRANCIJA

a)  pastavigas apripes pabalstu (Sociala nodroSinajuma kodekss, L.335—1. pants)
koordine saskana ar 111 sadalas 4. nodalu “Invaliditates pabalsti” vai saskana ar
111 sadalas 5. nodalu “Vecuma pabalsts” atkariba no pabalsta, kuru paredzets

papildinat ar attiecigo apriipes piemaksu;

b)  piemaksu par pastavigu apripi (Sociala nodroSinajuma kodekss, L.434-2. pants)
koordine saskand ar 111 sadalas 2. nodalu “Pabalsti attieciba uz nelaimes

gadijumiem darba un arodslimtbam”.
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VACIJA

Iigtermina apriipes pabalstus saistiba ar nelaimes gadijumiem darba un arodslimibam
(Vacijas Sociala kodeksa VII séjums, 44. punkts) koordine saskana ar 111 sadalas

2. nodalu “Pabalsti attieciba uz nelaimes gadijumiem darba un arodslimibam”.
POLIJA

Apripes piemaksu (1998. gada 17. decembra Likums par vecuma un invaliditates
pabalstiem no Socialas apdroSinaSanas fonda) koordinée saskana ar 111 sadalas
4. nodalu “Invaliditates pabalsti” vai saskana ar I1I sadalas 5. nodalu “Vecuma

pabalsts” atkartba no pabalsta, kuru paredzéts papildinat ar apriipes piemaksu.
XIII PIELIKUMS

GIMENES PABALSTI NAUDA, KAS PAREDZETI IENAKUMU AIZSTASANAI
BERNA AUDZINASANAS PERIODOS

(68.b pants)

I dala. Gimenes pabalsti nauda, kas paredzgeti ienakumu aizstasanai bérna audzinasanas

periodos
(68.b panta 1. punkts)

AUSTRIJA

a) vienotas likmes bérna kopSanas pabalsts (Likums par bérna kopSanas pabalstu,

2001/103);

b)  bérna kopSanas pabalsts no algota darba giitu ienakumu aizstasanai (Likums par

bérna kopSanas pabalstu, 2001/103);

c¢)  partnera piemaksa (Likums par bérna kopSanas pabalstu, 2001/103).
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BELGILJA

Tiesibas uz beérna kopSanas atvalinajumu profesionalas karjeras partraukuma ietvaros
(Karala 1997. gada 29. oktobra Dekrets, ar ko ievies béerna kopSanas atvalinajumu

profesionaldas karjeras partraukuma ietvaros).
BULGARIJA

a)  griitniectbas un bérna piedzimSanas pabalsts (Socialas apdroSinaSanas kodekss,
izsludinats ka SG Nr. 110 1999. gada 17. decembri, speka kops 2000. gada

1. janvara), sakot no berna seSu menesu vecuma;

b)  pabalsts 2—5 gadus veca bérna adopcijas gadijuma (Socialas apdrosSinasanas
kodekss, izsludinats ka SG Nr. 110 1999. gada 17. decembrt, spéka kops 2000. gada

1. janvara);

¢)  maza bérna audzinaSanas pabalsts (Socialas apdroSinaSanas kodekss, izsludinats

ka SG Nr. 110 1999. gada 17. decembri, speka kops 2000. gada 1. janvara).
CEHIJAS REPUBLIKA

Berna kopSanas pabalsts (Valsts sociala atbalsta likums Nr. 117/1995 Coll., ar

grogijumiem).
DANIJA

a) atalgojuma atlidzinasana (Likums par maternitates izlidzinasanas shemu

privatajam sektoram), sakot no 15. nedelas pec bérna piedzimSanas;

b)  maternitates un paternitates pabalsti nauda (Konsolidacijas likums par tiesibam uz
atvalinajumu un pabalstiem bérna piedzimSanas gadijuma), sakot no 15. nedelas

pec bérna piedzimSanas.
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IGAUNIJA

Beérna kopSanas pabalsts (2016. gada 15. jiinija Gimenes pabalstu likums).
SOMI1JA

Beérna kopSanas pabalsts (Veselibas apdroSinasanas likums Nr. 1224/2004).
FRANCIJA

a)  piemaksa saistiba ar darbibas brivu izveli (bérni, kas dzimusi/adopteti pirms
2015. gada 1. janvara) (60-I1. pants Sociala nodroSinajuma finanseSanas likuma

2004. gadam);

b)  dalitais berna audzinasanas pabalsts (PreParE) (bérni, kas dzimusi 2015. gada
1. janvart vai velak) (8-1-7. pants 2014. gada 4. augusta Likuma Nr. 2014-873 par

patiesu lidztiesibu starp sievietem un virieSiem).
VACLJA

Beérna kopSanas pabalsts (Likums par bérna kopSanas pabalstu un bérna kopSanas

atvalind@jumuy).
UNGARIJA

Maksdajums par berna apripi (1997. gada Likums LXXXIII par obligatas veselibas

apdroSinasanas sistemas pakalpojumiem).
ITALIJA

Pabalsts saistiba ar berna kopSanas atvalinajumu (2001. gada 26. marta LikumdoSanas

dekrets Nr. 151).
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LATVIJA

Vecaku pabalsts (1995. gada 6. novembra Likums par maternitates un slimibas

apdroSinasanu).
LIETUVA

Beérna apriipes pabalsts (Lietuvas Republikas 2000. gada 21. decembra Likums par

slimtbas un maternitates socialo apdroSinasanu Nr. IX-110, ar grozijumiem).
LUKSEMBURGA

Aizstajosie ienakumi berna kopSanas atvalinajuma laika (2016. gada 3. novembra

Likums par bérna kopSanas atvalinajuma reformeSanu).
POLIJA

a)  piemaksa pie gimenes pabalsta par bérna apriipi bérna kopSanas atvalindjuma

laika (2003. gada 28. novembra Gimenes pabalstu likums);
b)  berna kopSanas pabalsts (2003. gada 28. novembra Gimenes pabalstu likums).
PORTUGALE

a)  bérna kopSanas pabalsts (2009. gada 9. aprila Dekretlikums Nr. 89/2009 un
2009. gada 9. aprila Dekretlikums Nr. 91/2009), sakot no 7. nedelas péec bérna

piedzimSanas;

b)  pagarinatais berna kopSanas pabalsts (2009. gada 9. aprila Dekretlikums
Nr. 89/2009 un 2009. gada 9. aprila Dekretlikums Nr. 91/2009);

¢) adopcijas pabalsts (2009. gada 9. aprila Dekretlikums Nr. 89/2009 un 2009. gada
9. aprila Dekretlikums Nr. 91/2009).
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RUMANIJA

Ikmenesa atlidziba par berna audzinasanu (2010. gada 8. decembra Valdibas arkartas
dekrets Nr. 111 par bérna kopSanas atvalinajumu un ikmeneSa atlidzibu par bérna

audzinasanu, ar sekojoSiem grozijumiem un papildinajumiem).
SLOVAKIJA

Beérna kopSanas pabalsts (Berna kopSanas pabalsta likums Nr. 571/2009, ar

grozijumiem).
SLOVENIJA

a)  kompensacija par bérna kopSanu (Likums par vecaku aizsardzibu un gimenes

pabalstiem, Oficialais Vestnesis Nr. 26/14 un 15/90, ZSDP-1);

b)  berna kopSanas pabalsts (Likums par vecaku aizsardzibu un gimenes pabalstiem,

Oficialais Vestnesis Nr. 26/14 un 15/90, ZSDP-1).
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ZVIEDRIJA

berna kopSanas pabalsts (Socialas apdroSinasanas kodeksa (2010:110)) 12. nodala).
IT dala. Dalibvalstis, kuras pieskir 68.b panta minétos gimenes pabalstus pilna apméra
(68.b panta 2. punkts)

IGAUNLJA

SOM1JA

LIETUVA

LUKSEMBURGA

ZVIEDRIJA”.
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1l PIELIKUMS

Grozijumi Regulas (EK) Nr. 987/2009 pielikumos

Regulas (EK) Nr. 987/2009 pielikumus groza Sadi:

1) regulas 1. pielikumu groza Sadi:
a) iedalu “BELGIJA un VACIJA” svitro;
b) iedala “BELGIJA un FRANCIJA” f) punktu aizstaj ar Sadu:
‘D 1994. gada 21. novembra un 1995. gada 8. februara vestulu apmaina par
procediiru savstarpeju atlidzibas pieprasijumu nokartoSanai saskana ar
Regulas (EEK) Nr. 574/72 93., 94., 95. un 96. pantu redakcija, kas grozita
ar 2021. gada 2. aprila un 2022. gada 21. novembra vestulu apmainu.”;
) iedalas “DANIJA un SOMIJA” un “DANIJA un ZVIEDRIJA” abas vietas
tekstu aizstaj ar Sadu:
“Administrativa kartiba, kada isteno 2012. gada 12. jiinija Ziemelvalstu
Konvenciju par socialo nodroSinajumu’;
d) iedalu “VACIJA un FRANCIJA” svitro;
e) iedald “VACIJA un LUKSEMBURGA” a) un b) punktu svitro;
P iedala “SOMIJA un ZVIEDRIJA” tekstu aizstaj ar Sadu:
“Administrativa kartiba, kada isteno 2012. gada 12. jiinija Ziemelvalstu
Konvenciju par socialo nodroSinajumu’;
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2) regulas 5. pielikumu svitro;

3) pievieno Sadu pielikumu:

“6. PIELIKUMS

(15. panta 1.b punkts)

Biivniecitbas nozare

Biivniecibas nozare 15. panta nozimé ietver visus biivniectbas darbus, kas saistiti ar eku

biivniectbu, remontu, uzturéSanu, parveidi vai nojaukSanu, un jo ipasi Sadus darbus:

1)  rakSana,

2)  zemes parvietoSana,

3)  faktiskie celtniecibas darbi,

4)  gatavo elementu montaZa un izjaukSana,

5) iekartoSana vai uzstadiSana,

6) parveide,

7)  renovacija,

8) remonts,

9) izjaukSana,

10) nojauksana,

11) tehniska apkope,

12) uztureSana, krasoSana un tiriSana,

13) uzlabojumi.”.
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Komisija ir sniegusi pazinojumu par kontroli, aktivizaciju un iekartoSanu darba saistiba ar $o

regulu, kas atrodams ... [OV: ligums ievietot Komisijas pazinojuma OV atsauci un ELI saiti].

Komisija ir sniegusi pazinojumu par sezonas darbiniekiem saistiba ar So regulu, kas atrodams ...

[OV: lugums ievietot Komisijas pazinojuma OV atsauci un ELI saiti].
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NORMATIVAS REZOLUCIJAS PIELIKUMS
Komisijas pazinojums par kontroli, aktivizeSanu un iekartosanu darba

(Regula ... [OV: liigums ievietot Regulas, ar ko groza Regulas (EK) Nr. 883/2004 un (EK) Nr.
987/2009, pamatojoties uz COD 2016/0397, numuru un OV atsaucij)

Tie ir gadijumi, kad saskana ar Regulas (EK) Nr. 883/2004 64. un 65. panta izklastitajiem
nosacijumiem pilnigs bezdarbnieks, meklgjot darbu cita dalibvalsti, izmanto iesp&ju uz ierobezotu
laiku saglabat bezdarbnieka pabalstus no kompetentas dalibvalsts. Saja laika attiecigajai personai
jaregistrejas ka darba mekletajam citas dalibvalsts nodarbinatibas dienesta, japaklaujas tur
organiz€tajai kontroles procediirai un jaievero $is dalibvalsts tiesibu aktos paredzetie nosacijumi ta,
it ka ta sanemtu bezdarbnieka pabalstus no §is valsts. Saja laikposma uznéméjas dalibvalsts iestadei
katru ménesi jasniedz kompetentajai dalibvalstij attieciga informacija par bezdarbnieka situacijas
uzraudzibu, jo Tpasi par to, vai bezdarbnieks joprojam ir registréts nodarbinatibas dienestos un

ievero tur speka esosas aktivizéSanas vai darba iekartoSanas proceduras.

Komisija atzist, ka ir svarigi, lai personas, kas eksport€ savus bezdarbnieka pabalstus, pilniba
ieverotu visus kontroles, aktivizéSanas vai darba iekartoSanas pasakumus, kas ir speka uznémeja
dalibvalsti, ar tadiem paSiem nosacijumiem ka bezdarbnieki, kuri sanem pabalstus no minétas
dalibvalsts. Komisija arT atzist, cik svariga ir savstarp€ja sadarbiba, lai atbalstitu bezdarbnieku
uzraudzibu un kontroli, kad vini ievéro procediiras un pasakumus cita dalibvalsti, lai palielinatu
vinu izredzes reintegréties darba tirgdl, un ka ir vél vairak jauzlabo uzraudziba un kontrole,
izmantojot strukturalu automatisku datu apmainu vismaz par darba atsakSanu un citiem ienakumiem
vai pabalstiem. Lai sasniegtu So mérki, Komisija veicinas savstarpgjo sadarbibu, vajadzibas
gadijuma atbalstis dalibvalstis noteikumu par informacijas apmainu starp iestadém istenoSana

saskana ar parskatito tiesisko regul&jumu un ciesi uzraudzis So 1stenoSanu kopa ar dalibvalstim.

Saistiba ar darbu pie taisnigas darbaspéka mobilitates paketes Komisija izpétis, ka vél vairak
moderniz€t un vienkarsot sociala nodroSinajuma koordinacijas noteikumus. Tas cita starpa ietvers
priekslikumu risinajumiem, lai stiprinatu sadarbibu un datu apmainu starp dalibvalstim par
kontroles, aktivizéSanas vai darba iekartoSanas pasakumiem saistiba ar uznéméju dalibvalstu
zinoSanas pienakumu. Tas varétu ietvert arT datu apmainu darba atsakSanas gadijuma vai citu
ienakumu avotu vai citu pabalstu sanemsSanas gadijuma. Kopuma ta mérkis biitu palielinat personu,
kas eksporte savus pabalstus, atbildibu un nodroSinat pilnigu atbilstibu kontroles, aktivizéSanas vai

darba iekartoSanas pasakumiem uznémgja dalibvalsti ta, it ka $1 persona sanemtu bezdarbnieka
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pabalstus no min&tas dalibvalsts. Tas ne tikai palielinatu iesp&jamibu, ka bezdarbnieks integrésies
darba tirgi, bet arT palielinatu dalibvalstu savstarp&jo uzticé$anos koordinacijas sistéma. Istermina
Komisija saskana ar parskatito tiesisko regul€jumu jau saks pétit iesp&jamos uzlabojumus
digitalizéta un standartizeta informacijas apmaina starp dalibvalstim attieciba uz to bezdarbnieku
darbibu kontroli un uzraudzibu, kuri eksporte savus pabalstus. Saja nolika Komisija ierosinas
uzlabot datu apmainu starp iestadém sociala nodroSinajuma informacijas elektroniskas apmainas
sistema (EESSI), izmantojot regularu izmainu parvaldibas procesu. Komisija ierosinas, lai lidz
attiecigo noteikumu piemérosanas dienai pilniba saktu darboties standartizétie datu lauki, kas

apstiprina personas akttvu darba meklesanu un darba atsaksanu.
Komisijas pazinojums par sezonas darbiniekiem

(Regula ....[OV: ligums ievietot numuru un OV atsauci regulai, ar ko groza Regulas (EK) Nr.
883/2004 un (EK) Nr. 987/2009, pamatojoties uz COD 2016/0397])

Komisijas 2020. gada 17. julija pazinojuma “Vadlinijas par sezonas darbiniekiem Eiropas Savieniba
saistiba ar Covid-19 uzliesmojumu”, Padomes 2020. gada 9. oktobrT apstiprinatajos secinajumos par
sezonas darbinieku un citu mobilo darba néméju darba un dzives apstaklu uzlaboSanu un Eiropas
Parlamenta 2020. gada 19. junija rezolticija par Eiropas aizsardzibu parrobeZzu un sezonas darba
némeéjiem saistiba ar Covid-19 krizi citu iniciativu starpa tika atzits, ka sezonas darbinieki bieZi vien
ir neaizsargataki pret nestabiliem darba un dzives apstakliem neka citi mobilie darba némeéji. Regula
(EK) Nr. 883/2004 un tas 1stenosanas Regula (EK) Nr. 987/2009 par socialas nodro§inaSanas
sisttmu koordinéSanu ar palidz atvieglot sociala nodrosinajuma tiesibu istenoSanu mobilajiem
sezonas darbiniekiem un neskar konkrétas valsts ienakumu atbalsta shemas sezonas darbiniekiem,
ja tadas pastav. Tomer ir svarigi veikt papildu centienus citas politikas jomas attieciba uz darba un
dzives apstakliem, tostarp arodveselibu un drosibu, adekvatu minimalo algu, vienlidzigu attieksmi
un piekluvi socialajai aizsardzibai. Lai pienacigi atbalstitu sezonas darbinieku sociala
nodroSinajuma tiesibu aizsardzibu, ir Tpasi svarigi viniem skaidra un saprotama valoda sniegt

attiecigo informaciju par vinu tiesibam un pienakumiem, kas izriet no §STm regulam.
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