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DYREKTYWA KOMISJI (UE) .../...
z dnia XXX r.

ustanawiajaca pigty wykaz wskaznikowych dopuszczalnych warto$ci narazenia

zawodowego zgodnie z dyrektywa Rady 98/24/WE oraz zmieniajaca dyrektywe Komisji

2000/39/WE

(Tekst majacy znaczenie dla EOG)

KOMISJA EUROPEJSKA,

uwzgledniajgc Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajac dyrektywe Rady 98/24/WE z dnia 7 kwietnia 1998 r. w sprawie ochrony
zdrowia 1bezpieczenstwa pracownikdw przed ryzykiem zwigzanym ze $rodkami

chemicznymi w miejscu pracy', w szczegdlnosci jego art. 3 ust. 2,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1)

2)

€)

4

Zasada 10 Europejskiego filaru praw socjalnych?, proklamowanego w Géteborgu dnia
17 listopada 2017 r., stanowi, ze kazdy pracownik ma prawo do zdrowego,
bezpiecznego idobrze dostosowanego $rodowiska pracy. Prawo do wysokiego
poziomu ochrony zdrowia i bezpieczenstwa w miejscu pracy oraz do $rodowiska
pracy, ktore jest dostosowane do potrzeb zawodowych pracownikdéw i umozliwia im
uczestnictwo w rynku pracy w dluzszym okresie, obejmuje rowniez ochron¢ przed

narazeniem na dziatanie czynnikdw chemicznych w miejscu pracy.

Komisja wyraznie podkreslita potrzebe dalszej poprawy ochrony pracownikow przed
narazeniem na niebezpieczne chemikalia w swoim komunikacie ,,.Bezpieczniejsze

i zdrowsze warunki pracy dla wszystkich™>.

Na mocy dyrektywy 98/24/WE Komisja ma przedstawi¢ cele Unii Europejskiej (UE)
w formie wskaznikowych dopuszczalnych warto$ci narazenia zawodowego (IOELV)
dla catej UE, w celu ochrony pracownikéw przed ryzykiem zwigzanym z dziataniem

srodkoéw chemicznych.

Art. 3 ust. 2 dyrektywy 98/24/WE upowaznia Komisje do ustalania i weryfikowania
IOELV, biorac pod uwage dostepnos¢ technik pomiarowych, w oparciu o $rodki

Dz.U.L 131 z5.5.1998, s. 11.

Europejski filar praw socjalnych, listopad 2017 r., https://ec.europa.eu/commission/priorities/deeper-

and-fairer-economic-and-monetary-union/european-pillar-social-rights pl

Komunikat Komisji ,,Bezpieczniejsze izdrowsze warunki pracy dla wszystkich — nowelizacja
przepisow ipolityki UE w zakresie bezpieczefistwa 1ihigieny pracy”, COM/2017/012 final.

http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langld=en&catld=89&newsld=2709
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(6)

(7

(8)

)

(10)

(1)

(12)

przyjete zgodnie z procedura ustanowiong w art. 17 dyrektywy Rady 89/391/EWG
zdnia 12 czerwca 1989r. wsprawie wprowadzenia $rodkow w celu poprawy
bezpieczenstwa i zdrowia pracownikéw w miejscu pracy*.

Art. 3 ust. 1 dyrektywy 98/24/WE stanowi, ze Komisja ocenia zwigzek pomiedzy
skutkami zdrowotnymi niebezpiecznych srodkéw chemicznych i poziomem narazenia
zawodowego przy pomocy niezaleznej oceny naukowej najnowszych dostepnych
danych naukowych.

W realizacji tego zadania Komisj¢ wspiera Komitet Naukowy ds. Dopuszczalnych
Norm Zawodowego Narazenia na Oddziatywanie Czynnikow Chemicznych w Pracy
(SCOEL), ustanowiony decyzja Komisji 2014/113/UE?.

Zgodnie z dyrektywa 98/24/WE ,,dopuszczalna warto§¢ narazenia zawodowego”
oznacza, chyba ze z postanowienia szczegélnego wynika inaczej, dopuszczalng
warto$¢ $redniej w funkceji czasu stezenia $rodka chemicznego w powietrzu w strefie
oddechowej pracownika w danym okresie czasu.

Wskaznikowe dopuszczalne warto$ci narazenia zawodowego sg warto$ciami narazenia
zawodowego dotyczacymi zdrowia, ustalanymi w oparciu o najnowsze dane naukowe
oraz przyjmowanymi przez Komisje przy uwzglednieniu dostgpnosci technik
pomiarowych. Stanowia one poziomy progowe narazenia, ponizej ktorych co do
zasady nie oczekuje si¢ wystgpienia szkodliwych skutkéw oddziatywania danego
czynnika chemicznego po krotkoterminowym lub dziennym narazeniu w catym
okresie zatrudnienia. Stanowig one cele UE, ktére maja pomagaé pracodawcom
w okresleniu 1ocenie ryzyka, atakze we wdrazaniu dzialan zapobiegawczych
i ochronnych zgodnie z dyrektywa 98/24/WE.

Zgodnie z zaleceniami SCOEL, wartosci IOELV zostaty okreslone w stosunku do
okresu o$miu godzin, jako $rednie wazone w funkcji czasu (dopuszczalne warto$ci
dlugoterminowego narazenia), a w przypadku niektorych czynnikéw chemicznych, dla
krétszych okresow, zazwyczaj pigtnastu minut, rdwniez jako $srednie wazone w funkcji
czasu (dopuszczalne wartosci krotkoterminowego narazenia), w celu uwzglednienia
skutkow takiego krotkoterminowego narazenia.

Dla kazdego czynnika chemicznego, dla ktoérego ustalono wartos¢ IOELV na poziomie
UE, panstwa cztonkowskie sg zobowigzane ustanowi¢ krajowa dopuszczalng warto$¢
narazenia zawodowego. Panstwa czlonkowskie uwzgledniaja przy tym warto$é
dopuszczalng w UE oraz okreslaja rodzaj krajowej dopuszczalnej warto$ci zgodnie
z ustawodawstwem krajowymi i przyjeta praktyka.

IOELV s3 waznym elementem ogodlnych ustalen dotyczacych ochrony pracownikow
przed zagrozeniami dla zdrowia wynikajacymi znarazenia na dzialanie
niebezpiecznych substancji chemicznych.

Zgodnie zart. 3 dyrektywy 98/24/WE SCOEL ocenit zwigzek miedzy skutkami
zdrowotnymi czynnikow chemicznych wymienionych w 10 wpisach w zataczniku do

Dz.U. L 183 229.6.1989, s. 1.

Decyzja Komisji 2014/113/UE z dnia 3 marca 2014 r. w sprawie ustanowienia Komitetu Naukowego
ds. Dopuszczalnych Norm Zawodowego Narazenia na Oddziatywanie Czynnikéw Chemicznych
w Pracy oraz uchylenia decyzji 95/320/WE (Dz.U. L 62 z 4.3.2014, s. 18).
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(13)

(14)

(15)

(16)

(17)

(18)

niniejszej dyrektywy a poziomem narazenia zawodowego. Podobnie zalecil on dla
wszystkich tych czynnikow chemicznych okre$lenie wartosci IOELV w odniesieniu
do narazenia drogg inhalacyjng dla okresu referencyjnego w postaci os§miogodzinnej
wazonej czasowo Sredniej. Nalezy zatem ustanowi¢ w zatgczniku do niniejszej
dyrektywy dopuszczalne wartosci dtugoterminowego narazenia dla wszystkich tych
czynnikéw chemicznych.

W odniesieniu do niektorych z tych srodkow chemicznych, tj. aniliny, trimetyloaminy,
2-fenylopropanu (kumenu), octanu sec-butylu, 4-aminotoluenu, octanu izobutylu,
alkoholu izoamylowego, octanu n-butylu oraz trichlorku fosforylu, SCOEL zalecit
rowniez ustanowienie dopuszczalnych wartosci krotkotrwatego narazenia.

Dla niektorych substancji konieczne jest uwzglgdnienie mozliwos$ci wchtaniania ich
przez skore w celu zapewnienia najwyzszego mozliwego poziomu ochrony. Wsrod
czynnikdw chemicznych wymienionych we wpisach w zalagczniku do niniejszej
dyrektywy SCOEL stwierdzil, Ze istnieje mozliwo$¢ znacznej absorpcji przez skore
aniliny, 2-fenylopropanu (kumenu) i4-aminotoluenu. W zalgczniku do niniejszej
dyrektywy nalezy zatem umiesci¢, oprocz wartosci IOELV, adnotacje wskazujace na
mozliwo$¢ znacznej absorpcji tych czynnikow chemicznych poprzez skore.

Jeden ztych czynnikow chemicznych, 2-fenylopropan (kumen), jest obecnie
wymieniony w zalaczniku do dyrektywy Komisji 2000/39/WE® SCOEL zalecit
ustanowienie dla tej substancji nowej wartosci IOELV. Nalezy zatem wiaczy¢
zmieniong warto$¢ dopuszczalng dla 2-fenylopropanu (kumenu) do zatacznika do
niniejszej dyrektywy 1iusunaé odpowiedni wpis w zalgczniku do dyrektywy
2000/39/WE.

Zgodnie ze wspdlng deklaracja polityczng panstw cztonkowskich i Komisji z dnia 28
wrzesnia 2011 r. dotyczaca dokumentéw wyjasniajacych’ panstwa czionkowskie
zobowigzaly si¢ do zlozenia, w uzasadnionych przypadkach, wraz z powiadomieniem
o srodkach transpozycji, jednego lub wigkszej liczby dokumentow wyjasniajacych
zwigzki migdzy elementami dyrektywy a odpowiadajacymi im cze$ciami krajowych
instrumentow transpozycyjnych.

W odniesieniu do niniejszej dyrektywy Komisja uznaje za zasadne przekazanie takich
dokumentow w formie tabeli korelacji pomiedzy krajowymi przepisami a niniejsza
dyrektywa, biorac pod uwage fakt, ze w odniesieniu do niektorych czynnikoéw
chemicznych krajowe dopuszczalne wartosci narazenia zawodowego istnieja juz
w prawodawstwie krajowym, atakze uwzgledniajac réznorodnos$¢ 1 techniczny
charakter instrumentow prawnych na szczeblu krajowym ustanawiajacych
dopuszczalne warto$ci narazenia zawodowego.

Zgodnie zart.3 wust.2 dyrektywy 98/24/WE skonsultowano si¢ z Komitetem
Doradczym ds. Bezpieczefistwa i Ochrony Zdrowia w Miejscu Pracy, ktory wydat
swoje opinie w dniach 6 grudnia 2017 r. 131 maja 2018 r. Komitet przyznal, zZe
istniejg obecnie wyzwania w odniesieniu do dostgpnosci metod pomiarowych, ktore

Dyrektywa Komisji 2000/39/WE z dnia 8 czerwca 2000 r. ustanawiajaca pierwsza list¢ indykatywnych
warto$ci granicznych narazenia na czynniki zewngtrzne podczas pracy w zwiazku z wykonaniem
dyrektywy Rady 98/24/WE w sprawie ochrony zdrowia i bezpieczenstwa pracownikow przed ryzykiem
zwigzanym z czynnikami chemicznymi w miejscu pracy (Dz.U. L 142 z 16.6.2000, s. 47).
Dz.U.C369z17.12.2011, s. 14.
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mozna by wykorzysta¢ do wykazania zgodno$ci z proponowanymi wartosciami
dopuszczalnymi dla trichlorku fosforylu i alkoholu izoamylowego, oraz ze nalezy
podja¢ wysitki w celu zapewnienia dostgpnosci odpowiednich technik przed koncem
okresu transpozycji.

(19)  Srodki przewidziane w niniejszej dyrektywie s3 zgodne z opinig Komitetu ds. Postepu
Technicznego ustanowionego na mocy art. 17 dyrektywy Rady 89/391/EWG,

PRZYJMUIJE NINIEJSZA DYREKTYWE:

Artykut 1

Okreslony zostaje pigty wykaz unijnych wskaznikowych dopuszczalnych wartosci narazenia
zawodowego dla czynnikéw chemicznych wymienionych w zataczniku.

Artykut 2

Panstwa cztonkowskie okreslaja krajowe dopuszczalne warto$ci narazenia zawodowego dla
czynnikow chemicznych wymienionych w zataczniku, uwzgledniajac dopuszczalne wartosci
UE.

Artykut 3

W zatagczniku do dyrektywy 2000/39/WE skres$la si¢ odniesienie do kumenu ze skutkiem od
dnia [data, o ktorejf mowa w art. 4 ust. 1].

Artykut 4

Pafistwa cztonkowskie przyjmuja i publikuja, najpdzniej do dnia [data—I18 miesiecy
po dacie wejscia wzycie niniejszej dyrektywy] przepisy ustawowe, wykonawcze
1 administracyjne niezbedne do wykonania niniejszej dyrektywy.

Panistwa cztonkowskie niezwlocznie przekazuja Komisji tekst tych przepisow wraz
z jednym lub wiekszg liczbg dokumentéw wyjasniajacych w formie tabeli korelacji
pomigdzy tymi przepisami a niniejsza dyrektywa.

Przepisy przyjete przez panstwa czlonkowskie zawieraja odniesienie do niniejszej
dyrektywy lub odniesienie takie towarzyszy ich urzedowej publikacji. Metody
dokonywania takiego odniesienia okreslane sg przez panstwa czlonkowskie.

2. Panstwa czlonkowskie przekazujga Komisji teksty podstawowych przepisow prawa
krajowego przyjetych w dziedzinie obj¢tej niniejsza dyrektywa.
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Artykut 5

Niniejsza dyrektywa wchodzi w zycie dwudziestego dnia po jej opublikowaniu w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej.

Artykut 6

Niniejsza dyrektywa skierowana jest do panstw cztonkowskich.

Sporzadzono w Brukseli dnia [...] r.

W imieniu Komisji
Przewodniczgcy
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